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INTRODUCAO

A elaboracdo do presente Relatério Anual de Atdétade Auditoria Interna — RAINT
visa 0 atendimento da Instrucdo Normativa n°® 01-C@J03 de janeiro de 2007, revogada pela IN n°
24, de 17 de novembro de 2015, a qual permite gjaeusilizada a instru¢cdo normativa entao vigente.

OBJETIVO

Ao apresentar este relatorio anual de atividadeferante ao exercicio de 2015, a
Auditoria Interna busca informar as unidades asscesta subordinada administrativamente, Direteria,
tecnicamente, Secretaria Federal de Controle lntelan Presidéncia da Republica—CISET/PR, que
acompanharam a execucéo do seu Plano Anual deléadies e o seu desempenho no exercicio.

CONSIDERACOES GERAIS

As atividades desenvolvidas pela Unidade de Auditbriterna durante o exercicio de
2015 foram direcionadas para o cumprimento do PAINTI5 e para o atendimento das solicitacdes
feitas pelos 6rgaos anteriormente citados, inclyitambém o Tribunal de Contas da Uniéo.

O PAINT/2015 foi elaborado por esta Unidade deliftuwia e aprovado pela Diretoria,
sendo, posteriormente, encaminhado a Secretariardiede Controle Interno da Presidéncia da
Republica—CISET/PR. Os trabalhos de auditoria saguia orientagdo dos 6rgdos técnicos e se
revestiram de um carater de assessoramento aslesioernas da ANTAQ.

As prioridades para execucdo das auditorias faeatabelecidas segundo as areas de
maior ou menor risco de auditoria, conforme indicad PAINT/2015.

A Auditoria Interna realizou 19 (dezenove) aud#® durante o ano de 2015, além da
elaboracdo do Relatério Anual de Atividades de fardi Interna — RAINT, referente ao ano de 2014,
conforme quadro a seguir.



A)

ANTAGQ

De acordo com o previsto no PAINT/2015, foram aadhs as areas a seguir:

SETOR REL | AUDITORIAS ESCOPO HOMENS/ CRONOGRAMA
N° REALIZADAS HORAS/TR. DE
EXECUCAO
Superintendéncia  del Acompanhamento Permanent@valiar o sistema de controle interno adotado naidatde, 01/160 12/01 a 06/02/2015
Administracao € de Gastos - Gestdo deverificar os registros contabeis e os estoquesdal@nfase na
Financas Almoxarifado e Patrimonio € confiabilidade dos registros e a verificacdo dasdigdes fisicas
dos Bens de Uso Especial | do material estocado e do imobilizado, testar weritérios fisicos

. em 31/12/2014 e, por Ultimo, avaliar a gestdo desshde usg
Geréncia de Recursds especial de propriedade da Unido ou locado deitesce
Logisticos
Coordenadoria de
Almoxarifado e
Patrimonio
Geréncia de 2 Exame Contabil de Comprovar se os processos de despesas foram pagos &2/336 04/02 a 09/03/2015
Orcamento e Finangas Processos/Suprimento decontabilizados corretamente, principalmente entéela retencdo

Fundos e recolhimento dos impostos. Também confirmar ssupsidos

Coordenadoria de cumprem a legislacéo especifica, principalmenterelacio ao
Contabilidade prazo de prestacéo de contas e o tipo de despesizata em lei.
Coordenadoria de
Orcamento
Coordenadoria de
Financas e Geréncia de
Recursos Logisticos
Secretaria de 3 Acompanhamento da Gestd@valiar o sistema de gestdo de tecnologia e deraega da 01/288 24/02 a 15/04/2015
Tecnologia da de Tl informacdo adotado na Agéncia, buscando analisasua
Informacao - STI contribui¢do para o alcance da misséo institucional
Superintendéncia de4 Estudos, Desempenho |e€omprovar que as Geréncias estejam cumprindo ostividg 02/320 23/03 a 23/04/2015

Desempenho
Desenvolvimento €
Sustentabilidade

Sustentabilidade

determinados pela Diretoria e pela Superintendénoia enfoque
na gestdo de informacdes dos prestadores de serwieaficacéo
da realizacdo de estudos.
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Geréncia de Estatistic
e Avaliacéo de|
Desempenho

D

Geréncia de Meig
Ambiente e
Sustentabilidade

Geréncia de
Desenvolvimento €
Estudo
Superintendéncia  de5 Analise da Prestacdo de Contastender o disposto na Instrucdo Normativa TCU nf2@B0, 01/208 24/04 a 08/06/2015
Administragao e Anual — 2014 Decis&o Normativa 134/2013, do respectivo exercgnd exame
Financas no que tange a verificacdo da composicdo do process
prestacéo de Contas.
Superintendéncia de6 Area Operacional - Regu|a(;€l(rjomprovar que a Geréncia esteja Cumprindo oS UbEti 02/232 04/05 a 12/06/2015
Regulagéo Portuaria determinados pela Diretoria e pela Superintendénoia enfoque

na elaboracéo e revisdo de normas; também a Amlins

Geréncia de Regulacdo precos, tarifas, dados e informagdes relativosradstrutura,
Portuaria operacao, movimentacédo, estatisticas e ao desempenh

operacional.
Geréncia de Recursgs? Gestéo da Folha deVerificar o atendimento ao disposto no item VI,. &%, da IN 01/304 04/05 a 25/06/2015
Humanos Pagamento, Beneficios |€01/2007, da Controladoria Geral da Unido, no quegdaa

Capacitacéo verificagcdo da consisténcia da folha de pagameetqeksoal

Coordenadoria de confirmar a entrega das declaracdes de renda dadames ou a
Cadastro e Pagamentg autorizacdo para seu acesso, verificar os valargdatho de salde,

verificar a execucdo do plano de capacitacdo e (gmo,
Coordenadoria de verificar os controles adotados no pagamento ddieuroradia.

Cargos, Beneficios ¢
Legislacédo Aplicada

Coordenadoria de

Desenvolvimento €

Acompanhamento

Superintendéncia  de8 Area Operacional - Outorgas| Comprovar que as Geréncias estejam cumprindo ostiviig 01/320 10/06 a 20/08/2015
Outorgas determinados pela Diretoria e pela Superintendénoia enfoque

no controle das autorizac6es de instalacdes p@s)dutorgas dq

15

Geréncia de Portos
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Organizados

Geréncia
Autorizacéo

InstalagBes Portuarias

ds
de

navegacao e afretamento, bem como na verificac&dwdecdo dog
processos de licitagdo dos arrendamentos portuarios

Unidades Regionais

Geréncia
Fiscalizacdo

de
dg

e a Superintendéncia, enfocando principalmenteeaugio do
PAF.

Geréncia de
Autorizacéo da
Navegacgéo
Geréncia de
Afretamento da
Navegacgao
Superintendéncia  de9 Area Operacional — | Certificar que a Geréncia de Regulacdo da Navegsigitima - 01/240 29/06 2 19/08/2015
Regulagéo Regulacdo da Navegacdo GRM estej:_;t cumgrindo 0s objetivo§ determinados Dda1atori~a e
N pela Superintendéncia de Regulagdo com enfoqu&abaracéo
Geréncia de Regulacdo Maritima revisao dNe normas; tam\be’_m a avaliacdo dos pre?;rif_ast dado~s e
da Navegacad mforrpa_goes relativos a mfraestruturg, operacaoyimentacao,
Maritima estatisticas e ao desempenho operacional.
Geréncia de 10 Gestao de servicos gerais Comprovar se as concessfes de Diarias e Passagjdios de 01/320 01/07 a 25/08/2014
ReC}Jf_SOS acordo com a legislacéo, enfocando as iniciadafirsnde semana
Logisticos ou em véspera de feriado, ou mesmo para 0 extéeéon, como
- analisar o controle dos gastos com a utilizacaelééones fixos €
Geréncia de . o .
Orcamento e celulares, objetivando a verificacdo do custo/deieflesse gastp
Financas em cada area, com enfoque na despesa dos telafehsgsres.
Também foi verificado o procedimento de reembolgs dalores
das ligacGes telefonicas particulares excedentesn® esta sendp
Coordenadoria de o gasto dentro dos limites estabelecidos.
Servicos Gerais
Superintendéncia dell Area Operacional T Avaliar o sistema de controle interno adotado neidatde, 01/136 05/08 a 11/09/2015
Fiscalizacéao € Fiscalizacdo da Navegacao | verificando se o processo de fiscalizacdo encaaram
Coordenacéo das aderéncia as normas, aos objetivos determinadadpedtoria
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Navegacgao

Secretaria Geral

Unidade Regional de

D

Superintendéncia de Fiscalizagdo, enfocando pafrognte a

execucdo do PAF 2015 e o cumprimento das compeat

nci

Superintendéncia del12 Auditoria na Unidade Avaliar o sistema de controle interno adotado naidahbe, 02/248 21/08 18/09/201
Fiscalizacao € Regional de Manaus verificando se os seus trabalhos encontram-se eréracla as
Coordenacéo normas, aos objetivos determinados pela Diretoriapeta
Superintendéncia de Fiscalizagdo, enfocando pafmognte a
Unidade Regional de execucdo do PAF 2015 e o cumprimento das compagnci
Manaus previstas no Regimento Interno.
Superintendéncia  de 13 Auditoria na Unidade Avaliar o sistema de controle interno adotado naidakhte, 02/240 21/09 09/10/201
Fiscalizacao € Regional do Rio de Janeiro | verificando se os seus trabalhos encontram-se erémala as
Coordenacdo ~das normas, aos objetivos determinados pela Diretoria a¢
Unidades Regionais Superintendéncia de Fiscalizacdo, enfocando pafrognte a
Unidade Regional dd exegugéo do PAF e as atripuigées relacionadas tign &80 do
Rio de Janeiro Regimento Interno da Agéncia.
Superintendéncia de 14 Acompanhamento Permanent@tender ao disposto no item V, art. 7°, da IN 00R20da 01/192 19/10 20/11/201
Administracéo e de Gastos - Acordos EControladoria Geral da Unidio — CGU, no que tangeadiacéo dg
Financas Convénios gerenciamento da execucdo dos convénios, acordapistes
firmados pela ANTAQ.
Geréncia de
Orgcamento e Finangag
Geréncia de Licitacbes
e Contratos
Superintendéncia  de 15 Area Operacional + Avaliar o sistema de controle interno adotado naviddde, 02/376 13/10 20/11/201
Fiscalizacdo e Fiscalizac&o Portuéaria verificando se o processo de fiscalizacdo encadram aderéncia
Coordenacao das as normas, aos objetivos determinados pela Dieetai a
Unidades Regionais Superintendéncia, enfocando principalmente a edecdp PAF,
baseados no Regimento Interno, nas competénciaistaseno art,
Geréncia de 58.
Fiscalizacdo de Portos
e Instalacdes
Portuérias
Superintendéncia de 16 Auditoria na Unidade Avaliar o sistema de controle interno adotado naidabfe, 02/320 23/11 18/12/201
Fiscalizacdo € Regional de Florianopolis verificando se os seus trabalhos encontram-se erérada as
Coordenacao normas, aos objetivos determinados pela Diretoriapeta
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Florian6polis previstas no Regimento Interno.
Geréncia de Licitacbes 17 Aquisicdo de Bens, Servicos| évaliar a regularidade dos processos de dispenszigibilidade e 01/184 19/11 a 21/12/2015
e Contratos Contratos de licitacBes, a aderéncia aos critérios de sudididade
ambiental e a separacao de residuos reciclaveisxeieicio de
Pregoeiros 2015, com vista ao atendimento do item IV, artd@|N 01/2007-
CGU, INSLT IN° 01/2010 e Decreto 5.940/06, respeatiente.
Superintendéncia de18 Auditoria na Unidade Avaliar o sistema de controle interno adotado naidatte, 02/200 07/12 a 23/12/2015
Fiscalizac&o € Regional de Séo Paulo verificando se os trabalhos se encontram em adaré@smormas
Coordenacéo das aos objetivos determinados pela Diretoria e a Sujeedéncia de
Unidades Regionais Fiscalizacdo, enfocando principalmente a execugd®AF e as
atribuicbes relacionadas no artigo 60 do Regiménterno da
Unidade Regional de Agéncia.
Séo Paulo
Superintendéncia de 19 Auditoria  na Unidade | Avaliar o sistema de controle interno adotado naidalte, 01/112 04/12 a 18/01/2016
Fiscalizacdo e Regional de Salvador verificando se 0s seus trabalhos encontram-se eréraa as
Coordenacao normas, aos objetivos determinados pela Diretoriapeta
Superintendéncia de Fiscalizacdo, enfocando pafmignte a
Unidade Regional de execucdo do PAF 2015 e o cumprimento das compagnci
Salvador previstas no Regimento Interno.
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Para a realizacdo das auditorias foram efetuadoprosedimentos e técnicas
aplicaveis a cada uma delas, tais como verificagddoco, andlise processual, entrevistas,
levantamentos, verificacdo da legislacao aplicavetificacdo dos controles existentes, etc. Para
tanto, utilizou ainda a Auditoria Interna o Sistelmgegrado de Administragéo Financeira — SIAFI,
Sistema Integrado de Administracdo de Pessoal PE|&Sistema de Administracdo de Servigos
Gerais — SIASG, Sistema de Fiscalizagéo e Qlikvi&stema de Controle de Diarias e Passagens —
SCDP, bem como outros sistemas de controle pertesca esta Agéncia.

Para realizacdo de suas atividades, esta UmidadAuditoria procurou seguir o
Cronograma de Execucgédo constante do PAINT/2015allaomforma possivel. Ocorreram algumas
alteracbes com relacdo ao inicio e término de aguauditorias e com as auditorias n° 8 e 11
(conforme programacao prevista no PAINT/2015) gorequestdes operacionais foram realizadas
conjuntamente e resultaram no relatério n° 8/2015.

A Auditoria Interna contou com uma secretéria, Qiallsta Administrativo com
especialidade em contabilidade, 01 Analista Adraii’o com especialidade em Administracéo,
uma Administradora e a prépria chefia. Com a nodeaips aprovados no concurso publico
realizado em 2014, a auditoria passou a contardamtom uma Especialista em Regulacdo a
partir do més agosto de 2015.

Foram utilizadas 4.736 horas de trabalho paralezaedo das 19 auditorias, além da
elaboracdo do Relatério Anual de Atividades de #ardi Interna — RAINT, referente ao ano de
2014. Foram emitidos, além dos relatorios citadoma, 3 oficios e 61 memorandos, além da
utilizagcdo de e-mails para comunicacdo e encamiahtomde relatérios, em especial para as
unidades administrativas regionais.

As recomendagfes formuladas pela auditoria interaaano de 2015 foram
examinadas pelas unidades auditadas que informasapnovidéncias adotadas, acataram-nas ou
apresentaram justificativas, conforme quadro abaixo

N° | AUDITORIA RECOMENDACAO SITUACAO
01 |Acompanhamento |D.1.1 - Que a CAP realize um levantamento de todos os prgAtendida
permanente de gastgdisponiveis em estoque que nao estdo inseridos no sistem

Gestao erncontrole de almoxarifado e os inclua de forma a d#&borcer a
almoxarifado informagBes de estoque geradas pelo sistema.

patrimonio e doD.1.2- Que a CAP, nos casos de compras de material conatgaAcatada
bens ) de USlespecifica, entreguedo o quantitativo ao setor solicitante, para
especial n&o sejam estocados itens de natureza diversaadmdxarifado.

D.1.3 - Que a CAP, em conjunto com a CCT, busquem solueddJustificada
implantacdo de procedimento para registro das de@ek de matiaig
de almoxarifado.

D.1.4 - Que a GRL, em conjunto com a STI, tome as dejAtendida
providéncias no sentido de doar para os érgaoscpsbbu entidade
filantropicas, na forma da legislacéo em vigorcaduchos em quest
juntamente com asnpressoras que estdo com defeito, tendo em
gue ambos ndo serdao mais utilizados por essa Agénci

D.1.5- Que a SAF ndo deixe de nomear as comissdes corazgJustificada/Acatada
necessario para conclusdo dos trabalhos dentro xocieo
estabelecendo,ainda, os parametros minimos que devam
observados na conducao dos trabalhos.
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NO

AUDITORIA

RECOMENDACAO

SITUACAO

D.2.1 - Que a SAF, no momento da edicdo das Ordens dec8y
estabeleca os critérios minimos de avaliagcdo dos Ipatrimoniai
pelas Comissdes devientario, atribuindo prazo suficiente para qu
trabalhos possam ser concluidos até o encerrardergrercicio.

Acatada

D.2.2 - Que a GRL/SAF volte a considerar a possibilidadediaca

do sistema SIADS, tendo em vista seu custo de irtgetdo, a

possibilidade de se tornar um sistema de uso dbriga integraca
com outros sistemas estruturantes (SIAFI), bem cpeto fato de s¢
um sistema homologado fornecido pelo 6rgdo de bditade centrg
da Administragdo Publica Federal- STN.

Nao acatada

02

Exame Contabil d
Processos/Suprimer
de Fundos

D.1.1- Que a GLC atualize o cadastro de supridos, reavidianperfi
e compatibilidade com as atividades exercidas pakmsmos; e,

- Que a GLC simplifique o procedimento de utilizagdo cartdo €
pagamento, para que o mesmo seja utilizado de raamdétiva
comunicando a todos os supridos que ndo ha neadssil® se solicit
autorizacdo para pagamento das despesas, devemdmtanto, S€
observada a legislagdo especifica ilustrada nallzade Orientag&o ¢
CGU.

Atendida

Acatada

D.2.1 - Que a GOF defina a lotacdo do servidor mat. 1.723.6u¢q
embora esteja lotado na COR nédo desenvolve nenhatividade nal
rotinas da sua lotacao.

- Que a CCT, no caso de liquidacao das despesaferencialmen
utilize servidores efetivos lotados na Coordenadori

Atendida

Atendida

D 3.1- Que GOF atualize a autorizacéo do ordenador desdasyiug
para formalizar a liquidagdo e pagamento da desmsaertiddo hak
e anexe também aiocumento contabil de liquidacdo e pagamer
adverténcia & empresa contratada para regularmaragéo fiscal, co
fundamento no inciso Xlll do art. 55, no art. 7ieinciso | do art. 7|
da Lei 8666/93.

Atendida

D 3.2 a) Que a Geréncia der@mento e Financas avalig
possibilidade de descentralizar a rotina de liqgAdae pagamento pgd
as unidades que tém em seu quadro de pessoal aos nolert
servidores da area administrativa; e,

b) Que a CCT elabore um manual para formalizaabzesfio da rotin
de conciliagdo, analise das contas e registrosabeis, previstos r
item Il do art. 6° das suas competéncias.

Acatada

Acatada

03

Acompanhamento (
Gestéo de Tl

D.5.1- Que a GRH elabore e implemente rotina de desligtoraioy
movimenacao interna de servidores, estagiarios e teradog d
forma a evitar que os mesmos continuem tendo acEsgoastas
sistemas da ANTAQ.

Atendida

D.6.1 - Que a STI, doravante, passe a efetuar a glosatne feg
proprio més de referéncia.

Acatada

D.6.2 - Que a GLC juntamente com a STI elabore termo aditwv
vista a incluir na Clausula 9.1 -DAS OBRIGACOES D/
CONTRATADA-, do CONT-SAFANTAQ/09/2014, subitem qu
garanta a ANTAQ o repasse de conhecimento refesmgesoftware
desenvolvidos, em atengéo a IN 04/2010-SLTI/MPOG.

Acatada

D.6.3 - Que a STI passe a catalogar e disponibilizar o®nsés
desenvolvidos pela Agéncia no Portal de Softwargli€aiBrasileiro
conforme dispde o art. 27 da Instrucdo Normativ@@40 — SLTI.

Acatada
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AUDITORIA

RECOMENDACAO

SITUACAO

04

Estudos, Desempen
e Sustentabilidade

D.1.1- Que a GPO verifique a possibilidade de integramtinas d¢
insercdo de dados sobre os portos organizadoseadamentos 1
sistema SCP logo apds a analise efetuada.

Justificada

D.2.1-1 - Que a ®E apresente um plano de acéo para solucior
deficiéncias no cumprimento das competéncias IXI¥,XII.

2 - Que a SPL juntamente com a SDS analisem a podsitidide crig
uma estrutura orgénica para o CITAq vinculada dimente
superintendénci@u transfira a competéncia do CITAq (Bibliotec
editora) para outra unidade da Agéncia, altersel@m Regiment
Interno.

3 - Que a SDS procure viabilizar junto a STI a divulizado conteud
do CITAq (livros, pesquisas, legislagdo, banco deagens

informagBes dos portos) no site e na intranet d&a4®| que encontra

se formatado no ambiente WORDPRESS, respeitandonoigio dg
TRANSPARENCIA e facilitando o controle social.

Justificada/Acatada

Justificada

Acatada

D.3.1- Que a GMS inclua no planejamento das atividadégs qu
contemplem a navegagdo na Agenda Ambiental e dar&ey
Aquaviaria.

Justificada

D.3.2- Que a Secretaria da Tecnologia da Informac&d|-analise
possibilidade de atender as demandas da GMS, aooiarg
atendimento das competéncias afetas aquela Ger@ouealemanda
a revisdo, adaptacdo e ampliacdo dos sistemas SIBA, conforme
agenda aprovada pela diretoria da ANTAQ.

Justificada/
Atendido

D.3.3- Que a SDS viabilize junto a STI a divulgagasoaiedade dg
informacBes e andlises sobre o estado da gestderdalte seguran
no ambito do setor aquaviario nacional, resultados trabalhg
desenvolvidos nos sistemas SIGA e IDA, conformm itd do art. 64
do Regimento Interno da ANTAQ.

Atendida

Analise da Prestag
de Contas Anual
2014

D.1 - Que a SPL elabore um cronograma de elaboracaold®Re de
Gestdo/Prestagdo de Contas e encaminhe para ooeméTi €
aprovacao da Diretoria, onde devera constar o eénbamento d
minuta para AUD epara Diretoria 15 dias antes do prazo fina
entrega para que o conteldo seja auditado e agrqyeld diretorig
antes do encaminhamento ao TCU. Sugerimos qudaejalizado (¢
rito de elaboracdo do Relatério de Gestdo, objedivaevitar ¢
descumprimeto do prazo de entrega por parte das unidad
viabilizando tempo habil para que a auditoria pa@ssadiar o conteld
antes do encaminhamento.

Atendida pela ROL
396 de 18/12/2015.

D.3 - Que a CCT viabilize o registro das multas no BlAo anoem
gue foram constituidas, respeitando o regime/griogia competénci
vislumbrando a demonstragdo no Balanco Patrimaiaal valores

receber no dia 31/12 de cada exercicio. Isto atendeorienta¢éo ¢
Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor IRigbe determinagéo ¢
TCU em reconhecer o periodo de competéncia dagsnult

Acatada

Obs.: Continua sem
atender

D.4 - Que a GOF ao preencher os dados do item 11.4 dadRel de
Gestao faga uma pesquisa junto a SAF/GRH, AUD ee@edoria par
avalar a existéncia de Dano ao Erario e as providéngize foran
adotadas para prevenir a ocorréncia de novos danos.

Acatada

D.5 - Que a SAF tome providéncias que viabilize a instaadd
SIADS por ser um sistema sob dominio publico, samstoc de
aquisigdo e por estarmos passando por cortes antanos; e,

- Que seja realizado, no final de cada exercicio anualinventario d
todos os bens registrados na ANTAQ, evitando atilicnicas d
amostragem para este fim.

Nao acatada

Nao acatada
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AUDITORIA

RECOMENDACAO

SITUACAO

D.6 - Que a SAF acompanhe a concluséo dos trabalhoswiasém d
recebimento de softwares e que crie uma rotina paeatodos d
sistemas sejam recebidos por uma comissao formadagresentants
da CCT, CAP, STI e do fiscal que acompanhou a mawwao Ativg
Intangivel a ser recebido.

Acatada

D.7 - Que a COR viabilize os registros de todos os ctm#tnao SIAS(
para atender as orientacBes constantes da LDO g 29itando
formulacdo de declaracdes incoerentes com a rdalidas registrs
contratuais.

Atendida

06

Regulagéo Portuérid

D.4 - Que a GRP dé celeridade ao andamento do procegstiyatdd
a analise da proposta de norma pela PNFAQ e posteriormente
apreciacdo da Diretoria Colegiada.

Acatada

D.5 - Que a GRP procedaesainda ndo o fez, a andlise
contribuicBes recebidas, objetivando dar seguimeatgorocesso (
aprovagdo da norma

Justificada

07

Gestdo da Folha
Pagamento,
Beneficios
Capacitacdo

D.1.1a) Que a CCP adote providéncias para corriginesnisi$énciag

b) Que a CCP adote providéncias no sentido de fazdsaewna
planilhas de calculos das substituicdes refereamiesmeses de abri
setembro de 2014;

c) Reiterando a recoméacdo do relatério anterior, que a G
estabeleca rotina para o cadastramento de todegastamentos n
sistemas de controle SARH e SIAPEnet.

detectadas no pagamento das substituicbes apom@dasdro acima,;

Atendida

Acatada

Acatada

D.2.1 - Que a CDA promova a corre¢do na progressédo dodse
matricula 01680568, bem como os ajustes financegosssarios.

Atendida

D.5.1- Que a SAF priorize a realizagdo do curso de Ged#éRisco
tendo em vista a recomendacéo do TCU.

Acatada

D.6.1 - Que a CDA informe, no processo, a situacdo do dwen
matricula1510038, tendo em vista que 0 mesmo ndo consta
aprovado, reprovado ou ainda pendente de conchasMBA.

Atendida

D.7.1 - Que a CBL adote providéncias para celebracdo denavn
acordo de cooperacao para a prestacdo das acqesidas oficiss,
homologacéo dos atestados médico e promocéo a salude

Justificada

D.7.2- Que a CBL adote providéncias para a regularizag8gdricia
oficiais e homologagdo dos atestados médico daddsees da UR
Rio de Janeiro.

Atendida

08

Area Operacional
Outorgas

Nao ha recomendacdes

09

Area Operacional
Regulagéo D
Navegacao Maritimg

B.1 - Que a GRM adote providéncias para que se dé floeoepsus
aos autos no que se refere a elaboracdo da noreatrgia d
obrigatoriedade na prestacdo deoinfacdes para alimentacdo
sistema SDN, tendo em vista o longo decurso dedemp

N&o acatada

D.5- Que a GDE se manifeste no processo n® 50308800201443
acerca da realizac8do da pesquisa de satisfacdsudaaida navegag
maritima e de apojdendo em vista o decurso de mais de um and
manifestacao.

Atendida

D.6 - Que a APL adote providéncias no sentido de articjulato a are
de Regulacdo e a de Outorga, reunido com vistasnairdo conflito
existente entre o previsto no incisbdo art. 54 do Regimento Inter
da ANTAQ e o paragrafo 2° do art. 3 da Resoluc&®2012 no qu

se refere a transferéncia de titularidade da oatdegautorizagéo.

Acatada

11




A)

ANTAQ
NO

AUDITORIA

RECOMENDACAO

SITUACAO

10

Gestdo de Servig
Gerais

D.1.1 a) Que a SAF envie nova cobranca aevedores e ni
ocorrendo o pagamento dentro do prazo estipuladosgiam tomadyi
as providéncias cabiveis, tais como inclusdo doeno;mSERASA o
divida ativa; e,

b) Que a CSG mantenha os controles de cobranga de &Rlirados
com o objetivo de se d@dar que os registros de débitos de servido
colaboradores passem de ano a ano, inclusive pota cda na
permanéncia de alguns colaboradores.

Atendida

Atendida

D2.3 1) Que a CSG tome providéncias com vista a reabg
das SCPDscom vista ao acerto dos valores a serem pag(
ressarcidos.

2) Que a GRH providencie a atualizacdo dos valatesvales
alimentacéo, dos servidores requisitados da VALEIDRJ.

Atendida

Justificada (ndo ha
como atender).

D.2.4 1) Que a SFC solicite ao servidor da PCDP 176£54
apresentacdo da prestacdo de contas para a demidduséo d
viagem, se ainda néo o fez; e,

2) Que a CSG procure acompanhar “o relatério de préstde contg
pendentes do sistema SCDP”, objetivando o cumptionéas prazog
legais para a prestagdo de contas.

Atendida

Justificada/
Atendida

D.2.5 1) Que a CSG solicite a World Turismo os valores
reembolsos ainda néo registrados na relacéo "sgidm de reembol
de bilhetes” do Sistema SCDP; e,

2) Que o Chefe do Gabinete encaminhmadl as diversas unidad
alertando sobre o problema e solicitando que haja melho
planejamento das viagens com vista a reduzir @drift cancelamen
de passagens.

Acatada/
Justificada

Atendida

11

Area Operacional
Fiscalizacdo
Navegacéo

d

B.3.2- Que a GFN oriente as unidades no sentido de qu=asmd
necessidade de prorrogacdo de prazo de fiscalizacqedido sej
solicitado com antecedéncia ao prazo estipulad®&as

Atendida

D.3.3- Que a GFN oriente amidades regionais no sentido de se €
que problemas semelhantes venham a ocorrer poragant g
Resolucdo 3.259/ANTAQ.

Atendida

12

Auditoria na Unidad
Regional de Manaus

D.1.1 1) Que a Unidade adote providéncias para o aprimoranua
seguranca restricdo de acesso a entrada na UREMN, e tantpés
seja avaliada a viabilidade de instalacdo de ¢oalé monitoramen
na entrada do escritério.

2) Que a Unidade faca incurs@es junto a SAf paabilizar
os devidos reparos na instalacdo doemist de ar condicionag
incluindo a parte elétrica e de recuperacéo dmfde gesso, que {
danificada pelo vazamento do sistema de ar;

3) Que a Unidade adote providéncias para realizarvala
manutencédo e registro do mobiliario da unidade, bemoa recarg
dos extintores que se encontram vencidos;

4) Que o chefe da UREMN solicite mais um cartag
pagamentos do Governo Federal para que os sersidiae are
administrativa (analista ou técnico administratime3umam a gestéo
um dos cartBes deagamentos, viabilizando a aquisicdo de materg
pequeno valor e a manutencdo da unidade, conformweuah dq
utilizacdo do CPGF.

Acatada

Atendida

Atendida

Atendida

12



A)

ANTAQ
NO

AUDITORIA

RECOMENDACAO

SITUACAO

D.1.2- Que o chefe da Unidade adote providéncias parganizaca
dos materiais do escritério, bem como solicitar a Gétlentacde
sobre os procedimentos relacionados a doacao oalugée do
equipamentos de informatica ndo mais utilizadosgpervidores d
unidade de Manaus.

Atendida

D.1.3 - Que o chefe da Unida de Manaus dé continuidade
processo de identificacdo de imoével que atendaessssidades
unidade regional, e encaminhe a SAF para apreciagdanifestacd
guanto a viabilidade de transferéncia.

Acatada

D.3.1- Que a SFC verifique a possilddide de implantar nas dem
UREs um controle que formalize a agenda de reumé&dizadas pelq
servidores das Unidades Regionais com os Orgdesseas para tra
de assuntos institucionais.

Atendida

13

Auditoria na Unidad
Regional Do Rio D

Janeiro

D.2.11) Que a GLC dé prioridade ao processo com vista #&iggd
dos bebedouros e cafeteiras para atendimento atsspavancados
URERJ; e,

2) Que a URERJ encaminhe a SFC expediente, com a (
justificativa, com vista a aquisi¢cdo de frigobamiro-ondas para ¢
postos avangados.

Justificada

Acatada

D.4.1- Que o Chefe da Unidade solicite aos coordenad@azsaguipe
de fiscalizacdo que atentem para o prazo de fisg#D estipulado 1
OS e que informe aos mesmos que as justifi@atpara prorrogac
devam ser bem fundamentadas.

Acatada

D.4.2 -Que o Chefe da Unidade atente para o cumprimentaraia
estipulado no Artigo 38 da Resolucédo 3299TAQ, lembrando que n
caso de prorrogacdo a mesma devera ser justificada.

Justificada

14

Acompanhamento
Permanente de Gas
Acordos e Convénio

D.2.3- Que o Gerente da GLC encaminhe o processo ao Galsime
adinalidade de designar o gestor do Acordo de Eamaio.

Atendida

$.2.4- Que a GDE procure anexar ao processo 50300.0(20FB76
os resultados dos trabalhos realizados pelo GTuadrgta da avaliag
qgquanto a acessibilidade do transporte wi@u® coletivo dé
passageiros; e,

- Que a GDE atente para o encerramento do prazo dmoig d¢
Acordo de Cooperagdo Técaim® 18/2011, tendo em vista o
encerramento em 26 de dezembro de 2015.

Justificado

Justificado

D.2.6 - Que a GLC faga constar nos proximos processos droTdg
Execucdo Descentralizada pesquisa de precos plasicer mercado
regido onde sér executado o objeto contratado, demonstr
documentalmente a vantajosidade financeira na atago pretendid
€,

- Que a GLC oriente as unidades gestoras, durantakeracdo d
plano de trabalho, para os riscos de se realizapasse integralod)
valores antes do recebimento de todos os prodstadedecidos n
acordo.

Acatada

Acatada

15

Area operacional
Fiscalizacdo Portuar,

B.2 - Que a GFP procure dar andamento mais célere acssguas, e
iaspecial aqueles que se encontram com umpde razoavel n
Geréncia, lembrando que a celeridade no procedamdata mai
credibilidade a Agéncia em funcdo da Resolucdo%@4sttiaq.

Atendida

D.3 - Que a GFP dé prioridade a analise dos processasiattativos
contenciosos, levando-se em contee gste passivo ainda perteng
extinta resolugéo 987-Antag.

Atendida

13




A)

ANTAQ
NO

AUDITORIA

RECOMENDACAO

SITUACAO

16

Auditoria na Unidad

Regional d(administrativa, para correcdo das inconsisténgumtadas 0s iteng
Florian6polis patrimoniais;
UREFL

D.1.2 a) Que o Chefe da Unidade adote providéncias, juntagea

b) Que o Chefe da Unidade providencie, junto a arearasimativa, ¢
envio dos computadores, monitores e demais equiptasede
informatica que ndo estdo mais em uso para a ANSACE; e,

¢) Reiterando a recomendacéo D.2.2 do relatériauditoria 18/2014
UREVT, que a SAF realize levantamento e avalie eesgidade ¢
manutencdo do servico dos modens 3G USB na ANTAQe H
Unidades Regionais, tendo em vista 0s custos nw®ersaa na
utilizacdo dos mesmos pelas unidades.

Atendida

Atendida

Atendida

D.1.4a) Que a SFC analise a necessidade de criacaoal@entidad
visual para os Postos Avancados da ANTAQ, criadmentement
junto aos portos;

b) Que a SFC estude a possibilidade de elaborar padiesos de
organizaéo do PA, normatizando o funcionamento e a esaudias
instalacdes nos portos;

c) Que a SFC oriente os chefes das UREs no sentide deas un
controle que possibilite o registro das rotinagrdimento, processg
reunides, etc) desenvolvidas n@ P possibilitando a mensuracao
trabalho desenvolvido pelos servidores, haja Wigta a distancia ¢
alguns postos dificulta a supervisdo e coordengmglo chefe d
unidade, o que demanda novos controles para merswetetividad
dos trabalhos da ANTAQ nos Postos Avancados.

Acatada

Atendida

Atendida

D.2.4- Que o chefe da UREFL determine aos servidores, €ésry
Especialistas em Regulacdo, o cumprimento dos prag@belecidc
nas ordens de servicos, referente as fiscalizagivelinarias e
extraordinarias.

Atendida

17

Aquisicdo de Ben

Servicos e Contratosimpropriedade.

D.2.2 -Que a GLC aprimore os seus controles com vistanar 4al

Acatada

18

Auditoria na Unidad
Regional de S3§
Paulo

D.4.1 - Que o chefe da unidade determine aesvidores lotados 1
posto avancado que ao receberem documentos dadegubu outro
ao encaminhdes a URE que ndo deixem de registrar a data d
recebimento, comunicando imediatamente a unidade.

Atendida

D.4.2 - Que o Chefe da unidade prorrega ODSF somente quar
devidamente justificado, e o faca tempestivamente.

Acatada

19

Auditoria na Unidad
Regional de Salvada

D.1.1a) Que o chefe da unidade analise a necessidadeagéo d
uma identidade visual para os Postos AvancadosNIEAD), criadog
recentemente junto aos portos;

b) Que o chefe da URE atente para o cumprimento O&
n°2/2016/SFC no sentido de se criar um controle mpesibilite ¢
registro das rotinas (atendimento, processos, G@esni etc
desenvolvidas no P.A., postiitando a mensuracdo do traba
desenvolvido pelos servidores.

Atendida

Atendida

14




A)

ANTAQ

Com relacéo a treinamento, os integrantes datéwaliinterna participaram, durante
o exercicio de 2015 de diversos cursos e semin&oogorme quadro a seguir:

CARGA
SERVIDOR TREINAMENTO HORARIA
102 Reunido do Comité Técnico de Auditoria] da
Daniel Simdes De Almeida Presidéncia da Republica - CTA/PR 16
Auditoria de Tl - Fundamentos e Préticas
Daniel Simdes De Almeida Adotadas 32
Curso Gestdo de Riscos no Setor Publigo -
Daniel Simdes De Almeida Presidéncia da Republica 20
Daniel Simdes De Almeida Gestéo de Estratégia - BSC 34
Seminario Didlogo Publico: Controle Externo gm
Daniel Simdes De Almeida acdo: Presente e Futuro da Fiscalizagéo de Tl 8

102 Reunido do Comité Técnico de Auditorial da

Jodo De Carvalho Barbosa Presidéncia da Republica - CTA/PR 16
IX Enc. das Aud. Internas das Agéngias
Jodo De Carvalho Barbosa Reguladoras Fed./ Andlise de Riscos 28
Auditoria de TI - Fundamentos e Praticas
Jodo De Carvalho Barbosa Adotadas 32
1° Seminario de Sustentabilidade Ambiental| no
Jodo De Carvalho Barbosa Transporte Aquaviario 12
1° Workshop Licitagcbes e Contratos - Temas
Jodo De Carvalho Barbosa Polémicos 8
Mariana Zanon Rossato Amostragem Basica - Aplicegddwuditoria 14
Curso Gestdo de Riscos no Setor Publido -
Mariana Zanon Rossato Presidéncia da Republica 20
Mariana Zanon Rossato Seminario "Ambientacdo parablServidores'| 20

No que se refere as recomendacdes oriundas datéBiecie Controle Interno da
Presidéncia da Republica — CISET/PR, Controlad8eeal da Unido-PR e Tribunal de Contas da
Unido - TCU, detalhamos abaixo os numeros do RétadtAcordaos, descricdo da determinacao e

as providéncias adotadas pelos gestores destaiAgénc

Orgaos de Controle Interno -CGU/CISET/PR

Quadro — Recomendac06es atendidas no exercicio

PROVIDENCIAS ADOTADAS

RELATORIO RECOMENDACAO ATENDIDAS
RA n°: 15/2014- ltem1.1.1.1
CISET/PR Estabeleca, formalmente, cronograma p

atualizacdo de seu Planejamento Estratégic
qual devera redefinir objetivos estratégicos
forma a retratar com razoavel alcance e precis|
performance da Unidade, devendo, ainda, se
passiveis de monitoramento por meio de met
indicadores factiveis e compativeis com
estrutura da UJ.

O Planejamento Estratégico 2016-20
acantempla a revisdo do enunciado
D,Objetivos Estratégicos da ANTAQ, ten
aido alterada a redacdo de 8 dos
AO@bjetivos Estratégicos, tornando-as m
reompreensiveis.  Adicionalmente,  pe
aprameira vez todos os objetivos estratégi
faram descritos e seus respectivos dess
foram explicitados, proporcionando

institucionalizagdo da memoria

20
los
jo

18
ais
2la
COS
fios

a

0

Planejamento Estratégico da Agénd

ia.
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ANTAGQ

Item 1.1.2.1

das metas do quinquénio.

Vinte e oito Indicadores de Desempertho
foram propostos e aguardam deliberacdo da
Diretoria para comecarmos as discussfes

Vinte e oito Indicadores de Desempertho

Recomendacdo 1- Implemente indicadores deforam  propostos no  Planejamento

desempenho em quantidade e qualid
suficientes e adequadas, de forma a se mensy
alcance dos objetivos estratégicos a se€

afistratégico 2016-2020 (processo SEI

nO

r&0s800.001991/2016-15) e  aguardam
retaeliberacdo da Diretoria para comecarmos

redefinidos para a Unidade, conforme cronograraa discussdoes das metas do quinquénio.
objeto da Recomendacdo 01 da constatagaatende a SPL que com essas providéncias

1.1.1.1.

Recomendacdo 2- Analise a viabilidade de s

implantar indicadores de gestdo nas varias dréasancas encontram-se implantados

de atuacéo da Unidade.

encerra a pendéncia referente
recomendacdo acima.

Estd sendo realizado o levantamento
dados com vista a analise sobre
viabilidade, o] desenvolvimento

area de Compras e Contratacfes. Tao
seja levantada a série histérica de da
bem como, a andlise dos dados apura
serd procedida, se julgado pertinente
elaboracdo de indicador com vistas
mensurar a gestdo e eficiéncia da area
licitacbes e contratos no atendimento
area a seus demandantes.

eNa Superintendéncia de Administracag

seguintes indicadores de gestdo: - Recu
Humanos: - EOC - Execucdo Orcament3
da Capacitagdo; - Indice de Absenteism

Graduacgao (IPG) e - Indicador de NUme
de Servidores com Horas de Capacita
suficientes para Progressdo e Promoca
Orcamento e Finangas: - EOG - Execu
Orcamentaria Global. Licitacdes
Contratos - PCA = (Numero de Proces
realizados sem Ad Referendum/Nume
total de processos de compras abertos
periodo). Na  Superintendéncia
Administracdo e Financas encontram
implantados os seguintes indicadores
gestdo: - Recursos Humanos: - EOC
Execucdo Orcamentaria da Capacitaca
indice de Absenteismo; - indig
TURNOVER; - Indicador de Pos
Graduacao (IPG) e - Indicador de NUme
de Servidores com Horas de Capacita
suficientes para Progressdo e Promoca
Orcamento e Finangas: - EOG - Execu
Orcamentaria Global. Licitacdes
Contratos - PCA = (Numero de Proces

total de processos de compras abertos
periodo).

Na éarea de Recursos Logisticos,

sugerida a implantacdo do Indicador
Patrimbnio Imobiliario, mas entendeu-

indice TURNOVER; - Indicador de Pés

a

de
a
e

aplicabilidade dos indicadores de gestaq na

0go
los,
dos,

1 de
da

e
0s
rsos
iria
0; -
5
3o
cao
0. -
8o
e
50S
2ro
no
de
Lse
de
0; -
e
3o
cao
0. -
cao
e
50S

realizados sem Ad Referendum/NUmero

no

foi
de
se
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ANTAGQ

desnecessaria, visto que ndo exis
impacto direto nas rotinas administrativa
sim apenas o cumprimento legal

informar & Secretaria de Patriménio

Unido - SPU sobre os dados dos imdéveis
terceiros alugados pela da Agéncia.

Na éarea de Recursos Logisticos,

sugerida a implantacdo do Indicador
Patrimdénio Imobilidrio, mas entendeu-
desnecessaria, visto que ndo exis
impacto direto nas rotinas administrativa
sim apenas o cumprimento legal

informar a Secretaria de Patriménio

Unido - SPU sobre os dados dos imoéveis
terceiros alugados pela da Agéncia.

tira
5 e
de
da
de

foi
de
se
tird
5e
de
da
de

RA ne:
15201203695/CGU

ltem1.1.2.4

Que a ANTAQ adote medidas de forma a red
0 nivel de participacdo de terceirizacao
solucgdes de Tl no ambito da Unidade.

Em razdo do concurso publico forg
iziobmeados 5 (cinco) servidores efetiy
ngsra atuacdo na Secretaria, emb
encontra-se aberta a posse de 2 (d
candidatos, haja vista vacancia de 2 (du
vagas. Registra-se que mesmo conj

supracitadas, o] atendimento
recomendacdes ndo ocorrera em
totalidade. As vagas foram devidame
designadas para atuagdo de carr
especifica de Analista de Tl minimizan
gap de competéncias do quadro.
Registra-se, entretanto para concur,
futuros necessita prover vagas adiciorn
para a Secretaria, haja vista que algu
coordenacdes ainda encontram-se
pessoal.

g

m
0S
ora
0is)
as)
a

efetiva nomeacdo e posse para as vagas

as
sua
nte
eira
o[o]

S0S
ais
mas
5em

RA ne:
201306052/CGU

ltem2.1.2.1
Recomendagéo 2Que a APL continue a revisa
do planejamento estratégico da Agéncia visand

Com o encerramento do | Ciclo ¢
dPlanejamento Estratégico da ANTAQ ¢
odezembro de 2015, a SPL coordenou

adequacao dos projetos estratégicos as metaskshops com o objetivo de elaborar

ainda néo definidas, a definicdo dos indicadc
de desempenho atrelados aos objetivos e pro
e a definicdo do cronograma de avaliacbes. A

resnteido do Il Ciclo do Planejamen
distratégico da ANTAQ, referente
Iéquinquénio 2016-2020.

(e

disso, que apresente a Diretoria o cronograman 15/02/16 a SPL criou o processo SE

com as etapas do processo (revisdo dos pro
estratégicos, redesenho dos macroproce
definicdo dos indicadores e responsaveis, etc
revisdo e aprovacao desse planejamento.

Recomendagdo 3 Que a
determine, juntamente com a APL, um prazo fi
de revisdo e de aprovacdo do Planejamg
Estratégico.

j€36800.001991/2016-15 contendo a min
squgeliminar do relatério consolidado das s
) réenides do NPMG incluindo o Balanco

Interno e Cenario Externo) e as Propos

Diretoria-Geral do NPMG (Detalhamento dos Objetiv

n&lstratégicos e dos Desafi
cr@orrespondentes; Iniciativas Estratégic
Projetos Estratégicos; e Indicadores
Desempenho) para o Il Ciclo, referente
quinquénio 2016-2020. A proposta pre
44 Iniciativas Estratégicas, 08 nov
Projetos Estratégicos e 28 Indicadores
Desempenho, referentes a 12 Objeti
Estratégicos. Até o final de fevereiro

membros do NPMG devem validar

propostas ou apresentar novas sugestoe
processo serd entdo encaminhado pa
sorteio de Diretor-Relator.

| Ciclo 2011-2015, o Diagnéstico (Cenatfio

1o
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A)

ANTAQ

Quadro — Recomendacéao pendente de atendimento

RELATORIO

RECOMENDAGCAO PENDENTE DE
ATENDIMENTO

JUSTIFICATIVA DO NAO
CUMPRIMENTO E MEDIDAS
ADOTADAS

RA n°: 15/2014

ltem 1.1.3.1

Recomendacdo (1 Realizar estudo de forma
determinar o necessario e adequado quantitativ
servidores para a consecucdo dos objet
institucionais da UJ.

O Ministério do Planejamento Orgcamentd
aGestao-MP autorizou a nomeacédo das
ovagas do concurso publico da ANTAQ e
vosmeacbes dos candidatos ja for

efetivadas. Até a presente data, 137 (cen
trinta e sete) candidatos tomaram poss

entraram em exercicio, na sede e

Unidades Regionais. Apenas 6 (seis) va

do cargo de Especialista em Regula

(ERSTA) ndo estdo preenchidas devido
vacancias ou desisténcias. Ressalta-se

para o provimento das vagas do cargo

ERSTA é necessario a realizacdo de um
Turma do Curso de Formacéo.

Com vista a subsidiar, em parte, a realiza

do estudo de forma a determinar

necessario e adequado quantitativo
servidores para a consecucdo dos objet
institucionais da ANTAQ foi aprovado pe|

Diretoria e assinado com a Universidd

Federal do Para - UFPA, em 25/05/2011

Termo de Execucdo Descentralizado-TE

para a implantacdo da Gestao
Competéncia na Agéncia. Entretanto,

143
as
am
to e
e e
nas
gas
cao
as
que
de
a 22

cao
o}
de
VOS
a
de
b O
D,
or
DOr

restricdes de ordem orcamentaria, 0 repasse

relativo da 12 parcela ocorreu apenas no
de novembro de 2015, o que provocou aj\
no cronograma de Execucéo.

O Relatério prévio de Analise Documen
referente a 1% etapa do cronograma
apresentado pela UFPA, estando
apreciacdo pela area técnica.

Dessa forma, o levantamento de necessic
de pessoal, ja realizado, junto as unida
organizacionais, quando da distribuicdo
143 vagas autorizadas do concurso publig
ainda o resultado do estudo contratado ¢
a UFPA possibilitara a avaliacdo da r
necessidade do dimensionamento da fq
de trabalho da ANTAQ.

Como somente em novembro de 2015
liberado a 12 parcela de pagamento
motivos orcamentarios € 0 prazo estima
de entrega do produto final é de 13 (tre
meses, a data prevista passa a ser deze
de 2016.

Cabe observar que a situacdo orcamentd
das mais dificeis e, portanto, pode
ocorrer atrasos nas futuras liberagcbes

meés
Iste

al
foi
em

ade
des
jas
oe
om
cal
rca

foi
por
1do
ze)
mbro

ria é
ao
de

recursos.
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A)

ANTAQ

Tribunal de Contas da Unido — TCU

Quadro — Deliberacbes do TCU atendidas no exercicio

1972/2012 - TCU |
Plenario — Process
012.194/2002-1

Publicacdo DOl
em: 08/08/2012

ACORDAO DETERMINACOES/ PROVIDENCIAS ADOTADAS
RECOMENDACOES
ACORDAO Ne| Item 9.8.

dAquaviarios - Antaq e a Codesp, que, no p
de 60 (sessenta) dias contados da ciéncia

Jdocumentacdo relacionada:

9.8.2.

datas de vencimento dos contratos
arrendamento relativos aquela regido;

-Determinar a Agéncia Nacional de Transpg

acordao, encaminhem a este Tribunal tod

As providéncias adotadas, com as dew
fundamentagdes, para viabilizar o uso das &fesslarecer a Secretaria de Portos da
do Cais do Sabod, em observancia ao art
inciso |, da Lei 8.630/1993, tendo em vistg

rtes
azo
deste
aa

9.8.2 - Considerado cumprido pelo item 9.8
idasAcordédo 1.077/2015-TCU-Plenario, cito

P48sidéncia da Republica que quaisquer dps
tasminais portuarios previstos no Bloco | d&
Rirtaria 38/2013 da SEP/PR podem ser
licitados imediatamente de forma isolada g
em sub-blocos, desde que sejam atendida
em relacdo a respectiva area portuaria, as
condicionantes especificas consignadas n
Acérdao 3.661/2013-Plenario”. Anote-se q
o PIL - Portos foi reformulado por opcéo dg
Poder Concedente, anunciando novos terr
em 9 de junho de 2015, dos quais consta
licitacdo para 2016. Dessa forma, resta cI]r
atendimento as determinacdes do TCU

area “STS10 — Sabo6” com previséo de
relativamente as areas do Cais do Saboo.

c

o

e

N0S
a

00

ACORDAO No
1553/2014 - TCU |
Plenario - Process
002.988/2014-3

Publicacdo DOU
em: 25/06/2014

Item 9.2.

HNos termos do artigo 43,
®.443/1992, cl/c o art. 250, inciso 11,

Regimento Interno do TCU, determinar
Agéncia Nacional de Transportes Aquavia
(Antaq), em respeito ao art. 27, inciso XV,

inciso 1, da

gue, previamente a publicacdo dos editais
terminais de combustiveis de siglas VD(Q
VDC25, VDC26, VDC27 e VDC28;

9.2.1.

Faca constar, na documentacdo especific
licitacdo referente aos arrendamentos
epigrafe- instrumento convocatério, minuta
contrato e diretrizes técnicas-, a prev
expressa de que cabe ao futuro arrendatar
VDCI2 a implantacdo dos dutos de cong
entre o berco e suas instalacbes
armazenagem, cabendo aos terminais
distribuicdo a ligacdo de suas prép
instalacdes ao VDC12;

9.2.2.

Inclua, entre as clausulas especificas
minutas contratuais do terminal VDC25, r¢
gue permita ao prévia a autorizacdo a

concedida, sob pena de infringir o principio|

Lei 10.233/2011, e ao principio da transparépiaituarias nos portos organizados de Sa

Inicialmente, convém informar que, confor
lceitem 9.5 do aludido Acérd@o, o TCU deci
por “apensar definitivamente os prese
aatos ao TC 029.083/2013-3, que trata
‘mompanhamento da  concessao

deendamentos areas e instala

do
de

Bekm, Santarém, Vila do Conde e termif
2, Outeiro e Miramar”Portanto, o item 9.2
do Acérdé@o 1.553/2014-TCU-Plenao resta
prejudicado pelo item 9.8 do Ac6rdag
1.077/2015-TCU-Plenario (este referente 3
Al @#29.083/2013-3) cito: “esclarecer

Batretaria de Portos da Presidéncia
Republica que quaisquer dos termir
qimrtuarios previstos no Bloco | da Porta
3818013 da SEP/PR podem ser licital
pifieediatamente de forma isolada ou em

bdecos, desde que sejam atendidas, em re
a respectiva area portudria, as condiciong
fempecificas  consignadas no  Acor
3.661/2013-Plenario”. Anote-se que o PI
Portos foi reformulado por opcdo do Po
Concedente, anunciando novos termos §
dagunho de 2015, e que as determinacdd
greU relativas as areas do bloco 1 sé
aendidas conforme cronograma de licitg
elstipulado pelo Poder Concedente, a exe

10
da
\ria
Eub-
Hao
L -
der
s do

Erao
céo
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A)

ANTAGQ

2748/2014 — TCU
Plenario - Process
043.840/2012-4

Publicacdo DOU
em: 05/11/2014

ACORDAO DETERMINACOES/ PROVIDENCIAS ADOTADAS
RECOMENDACOES
supremacia do interesse publico; da fase 1 do BILSQ4, STS07, STS3
VDC29).
ACORDAO  N°lItem 9.4. 9.4 - Considerae cumprido, conforme

-Dar ciéncia a Agéncia Nacional de Transpdmésposto no art. 1° da Resolugdo n° 40

@quaviarios (Antag) acerca da necessidadd
quando da celebracdo de Contrato de
Temporario, realizar a respectiva avaliacao,
enfoque especial, mas nao restrito, ao te
final previsto para vigéncia do ajuste, o qual
caso da Flexibrds, devera estar limitado
vencimento do contrato da empresa col
Petrobras, e observar o disposto no art. 4
Resolucdo Antaq 2.240/2011 como cond
prévia a autorizagdo a ser concedida, sob
de infringir o principio da supremacia

interesse publico;

Item 9.6.
Determinar a Agéncia Nacional de Transpg
Aguaviarios (Antaq), com fulcro no art. 4
inciso |, da Lei 8.443/1992 c/c art. 250, incisg
do Regimento Interno deste Tribunal que,
prazo de 90 (noventa) dias, encaminhe a
Tribunal a manifestacdo que vier a pronun

quanto a repactuacdo do equilibrio econén}iadd3/98, em face do Termo de Unifica

financeiro  referente aos contratos
arrendamento firmados entre a Compa
Docas do Espirito Santo (Codesa) e a Flex
objetos do Termo de Unificacdo Contratual
1097/2005;

D8 -
ANTAQ, de 18 de maio de 2015, transcrdg
Usd. 1° Aprovar a celebracdo do Contrato
Hdep Temporario entre a Companhia Docas
fBspirito  Santo CODESA, CNPJ
210316.538/0001-66 e a empresa Flexil
Tatos  Flexiveis  Ltda., CNPJ

1282910.529/0001-61, tendo por objeto
utilizacdo de uma area medindo 89.708,4]
daddenta e nove mil, setecentos e oito me
ppradrados e quarenta e um centésimos)
dRorto de Vitdria, cujo termo final devera
estar limitado a vigéncia do contra
celebrado com a PETROBRAS em apoio
atividades de offshore que o justificdu
(grifei). Publicado no DOU de 20.05.20
secao 1, pag. 4.

He
do
nO
ras

nO

a
m2

3

Quanto ao item 9.6., considera-se cudip
rtemforme o disposto no art. 1° da Resoly
8° 4094-ANTAQ, de 11 de maio de 20
dlto: “Art. 1° Aprovar o estudo de viabilida
neferente ao reequilibrio  econdmig
éatenceiro dos Contratos de Arrendame
CEODESA 04/85, 01/97, 029/98, 032/99

15,
e

hto

La0
@entratual PE n°® 1097/2005, firmado entr¢ a
nieikerida autoridade portuaria e a emprs
BraEXIBRAS TUBOS FLEXIVEIS LTD
EEPJ/MF n° 28.910.529/0001-61, resultapdo

em um valor presente liquido que, atualizhdo

para o més de fevereiro de 2015, correspgnde
a R$ 7.859.084,61( sete milhdes, oitocentos e
cinquenta e nove mil, oitenta e quatro reajs e
sessenta e um centavos), importancia egsa a
ser paga pela arrendataria FLEXIBRAS| a
autoridade portuaria CODESA.”Publicadd
no DOU de 12.05.2015 secdo 1, pag. 2
ACORDAO  N°lItem 9.2. Inicialmente, convém informar que, confome
2907/2014 — TCU [Nos termos do artigo 43, inciso |, da |eiitem 9.7 do aludido Acérdao, o TCU decidiu
Plenario — Proces$8.443/1992, c/c o art. 250, inciso Il, [mr “apensar definitivamente os presen
011.480/2014-9 |Regimento Interno, determinar a Antag, |@mtos ao TC 029.083/2013-3, que trata|do
respeito ao art. 27, inciso XV, da l{ecompanhamento da concessdo |[dos
Publicagdo DOU [10.233/2001 e ao principio da transparéneimendamentos de &reas e instalag
em: 06/11/2014 |que, previamente a publicacdo dos editais|gouarias nos portos organizados de Sartos,
terminais de combustiveis de siglas VDJBelém, Santarém, Vila do Conde e termi
VDC25, VDC26, VDC27 e VDC28, inclua: [de Outeiro e Miramar”Portanto, os itens 9.p
e 9.3 do Acorddo 2907/2014 — TCU| -
9.2.1. Plenédrio restam prejudicados pelo item 9.8
Entre as clausulas especificas das mirja@sAcérddo 1.077/2015-TCBienario (estd
contratuais dos terminais VDC25, VDC2greferente ao TC 029.083/2013;3) cito:
VDC27, regra que permita ao operador da @eszlarecer a Secretaria de Portos fa
arrendada em Vila do Conde a continuidade] Bessidéncia da Republica que quaisquer |[dos
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A)

ANTAGQ

ACORDAO

DETERMINACOES/
RECOMENDAGOES

PROVIDENCIAS ADOTADAS

atividades em Miramar por prazo superior jgefminais portuarios previstos no Bloco |

(cinco) anos no caso de sobrevir atrasd
implantacdo do VDC12, a fim de evitar

descontinuidade do servico de movimentacéeede sub-blocos, desde que sejam atend

combustiveis na regiéo;

9.2.2.
Entre as clausulas especificas das min]

contratuais dos terminais VDC26 e VDCPRoder Concedente, anunciando novos te

regra que permita ao operador da area arre

em Vila do Conde a continuidade das atividadeserminacdes do TCU relativas as area

em Miramar por prazo superior a 5 (cinco) g
no caso de sobrevir atraso na implantacad
novas &reas a serem operadas por

arrendatario em Vila do Conde, a fim de evitgfSA S04, STS07, STS36, VDC29).
descontinuidade do servico de movimentacéo de

combustiveis na regido, sem prejuizo | da
aplicacdo das penalidades cabiveis | ao
concessionario, caso verificada sua
responsabilidade no atraso;

9.2.3.

Na documentacdo relativa ao certame| do
VDC28, clausula que estabeleca | a
inaplicabilidade de penalizacdo do keu

arrendatario se houver retardamento do inicip de

suas atividades em decorréncia de atrasg
implantagéo do VDC12;

Item 9.3.

Nos termos do artigo 43, inciso I, da lei
inciso Il, {do

8.443/1992, c/c o art. 250,
Regimento Interno, determinar a Antaq d
antes da publicacdo do edital de concorré
para concessdo da area do terminal BELO9
Miramar/PA, proceda ao levantamento
parcela n&o amortizada dos investime
realizados pela atual arrendataria em |
incorporados ao novo arrendamento e,
necessario, ajuste as projecdes de investimg
operador da area arrendada em Vila do Con
continuidade das atividades em Miramar
prazo superior a 5 (cinco) anos no cas
sobrevir atraso na implantacdo do n
terminal, a fim de evitar a descontinuidade
servico de movimentacdo de combustiveis
regido, a despeito da aplicacdo das penalid
cabiveis ao arrendatario, caso verificada

em relagdo a respectiva area portuaria,
condicionantes especificas consignadas
Ac6rdao 3.661/2013-Plenario’Anote-se qud
w3l - Portos foi reformulado por opc¢éo
dada9 de junho de 2015, e que
mdsco 1 serdo atendidas conforme cronogr
dlas licitacdo  estipulado pelo
c2olacedente, a exemplo da fase 1 do

S na

ue,
ncia
. em
da
htos
bens
se
ntos;
de a

pVOo
do
na
ades
sua

da
Puoataria 38/2013 da SEP/PR podem [er
ligitados imediatamente de forma isoladaou

das,
no
do

as

Podler

responsabilidade no atraso;
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A)

ANTAGQ

ACORDAO DETERMINACOES/ PROVIDENCIAS ADOTADAS
RECOMENDAGCOES

ACORDAO  N°lItem 1.9. 1.9.2 — o Manual foi aprovado na 3

7655/2014 — TCUDeterminar: Reunido Ordinaria da Diretoria, ocorrida

12 Cémara - 25 de junho de 2015 aiplicado por meio d

Processo 1.9.2. Portaria n® 177/2015 no Boletim de Pessd

038.762/2012-9

Publicacdo DOU
em: 12/12/2014

A Agéncia Nacional de Transportes Aquavia
que, no prazo de 60 (sessenta) dias, el
normativos internos regulamentar
procedimentos administrativos que tratem
sistematica de monitoramento dos contr
internos na area da folha de pagamentos;

iBarvico.
\bore
do
da
bles

B62

al e

ACORDAO Ne
240/2015 — TCU {
Plenario - Process
TC 031.996/2013-

Publicacdo DOU
Em: 04/03/2015

Item 9.1.

-Recomendar a Agéncia Nacional de Transp
derrestres, Agéncia Nacional de Transpg
PAquaviarios, Agéncia Nacional de Aviag
Civil, Agéncia Nacional do Petréleo, G
Natural e Biocombustiveis, Agéncia Naciona
Telecomunicacbes e Agéncia Nacional
Energia Elétrica, com fulcro no art. 250, ing
lll, do Regimento Interno TCU, que adotem:

9.1.1.

As boas praticas referentes a Andlise de Imq
Regulatério  (AIR), recomendadas p
Organizacéo para a Cooperagao

Desenvolvimento Econémico (OCDE);

brtes
rtes
A0
as
de
de
iSO

9.1.1 -Ao longo de 2015, foram retomad
attavés da Superintendéncia de Regulg
HSRG), os contatos junto ao PHREG,
ersejando a participacdo de servidoreg
ANTAQ em reunides, eventos e oficin
assim como foi dada continuidade as a
propostas em 2013, culminando com
aprovacéo, pela Diretoriala implementag
da Agenda Regulatéria da ANTA
juntamente com o Formulario de Analise
Proposicdo de Ato Normativo. Na sequén
instituiu-se o processo de elaboragéo
Agenda Regulatéria 2016/201
contemplando etapas de consulta inter
extena, validacdo e aprovacdo na Ulti
reunia ordinéria de 2015, consistindo de
temas referenciados em 4 eixos.

Nesse diapasédo, inforns& que, desde
edicdo de Resolucdo Normativa n° 1, de 2
todos os processos de elaboracéo e revis
Resolucdo Normativa pautase- pela
utilizagdo do Formulario de Analise p:
Proposicdo de Ato Normativo, propician
ainda que em carater parcial, a consider
de elementos norteadores de AIR, ao inv
a identificacdo clara dos problemas
enfrentar, do contexto, das alternativ
regulatérias consideradas, dos event
impactos decorrentes da ndo regulacdo €
resultados almejados com o ato norma
proposto. Além disso, encetando ma
transparéncia e accountabilggbre seus atg
todas as audiéncias publicas referentes g
normativos séo disponibilizadas no sitio
ANTAQ na internet, com divulgacéo

da

da
71

24

D15,

o,
ncao

atos
da

proposta, da exposicdo de motivos e n
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A)

ANTAGQ

ACORDAO DETERMINACOES/ PROVIDENCIAS ADOTADAS

RECOMENDAGOES
técnicas e pareceres juridicos que
fundamentam.
Por fim, a Superintendéncia de Regulg
estd com a incumbéncia de retom
prontamente o0s trabalhos relativos
estabelecimento do fluxo processual,
sequéncia a adocdo do Formulario de An
para Proposicdo de Ato Normativo.

9.1.2. 9.1.2 - Durante a elaboracdo do Il Ciclo

Medidas com vistas a gerenciar seus ri
institucionais, por meio do desenvolvimentg
uma politica de gestao de risco;

Iltem 9.2.

Recomendar a Agéncia Nacional de Transp
Terrestres, Agéncia Nacional de Transpd
Aguaviarios, Agéncia Nacional do Petrdleo,
Natural e Biocombustiveis, Agéncia Naciona
Telecomunicacbes e Agéncia Nacional
Energia Elétrica, com fulcro no art. 250, ind
Ill, do Regimento Interno TCU, que elabor
seus planos estratégicos e estabelecam
normativos regras que orientem o process
implementacdo, acompanhamento e revisd
estratégia organizacional, assim como
estabelecimento dos responsaveis por
etapa;

Iltem 9.3.

Recomendar a Agéncia Nacional de Transp
Terrestres, Agéncia Nacional de Transpdg
Aquaviarios, Agéncia Nacional de Aviacao C
e Agéncia Nacional do Petrdleo, Gas Natur
Biocombustiveis, com fulcro no art. 250, ing
Ill, do Regimento Interno TCU, que envid
esforcos para que, de um lado, todos
elementos caracteristicos da tomada de de|
transparente sejam implementados e, por

lado, os sitios eletrbnicos se apresentenjvidando permitir a participacdo presencia

forma mais amigavel e com usabilidade mel
permitindo, assim, facil interacdo com eq
informacdes;

Btenejamento Estratégico da ANTAQ 20
2@20, foi recomendado um novo proj
estratégico para a implantagdo da gestd
risco na ANTAQ, que sera um d
viabilizadores do cumprimento do objet
estratégico “FORTALECER MECANISMO
DE GESTAO E DECISAO”. T4
recomendacao sera submetida incio de
2016 para deliberacdo pela Direto
juntamente com as demais propostas
Nucleo de Planejamento e Modernizagad
Gestéo.

9.2 - A Secretaria de Planejamento
b@esrdenacdo Interna realizou ao longo
nesses de agosto, setembro e outubroides
s Nucleo de Planejamento e Moderniz3
de Gestdo (NPMG), que resultaram
cmteddo do Il Ciclo do Planejamel
iEstratégico da ANTAQ 2016-2020.
hocumento consolidando o contetdo est§
fosen de finalizacdo para ser validado |
DNEMVIG e encaminhado para deliberacag
Ditatoria Colegiada. Constarao do docume
oo novo MAPA ESTRATEGICO,
(detalhamento dos objetivos estratégicos €
desafios correspondentes, e as iniciati
projetos estratégicos e indicadd
estratégicos, com a indicacdo dos eespos
responsaveis.

pAgeaviarios — ANTAQ, transmite, desde

e® de 2013, em tempo real, por |
\@bpecifico disponibilizado no respect
pagtal, as  Reunides  Ordinérias

ifxtraordinarias da Diretoria Colegiada.
bENcontra-se em final, sob a relatoria
Dietor Adalberto Tokarski, proposta
cadi@oacdo da norma aprovada pela Resol
botr@.900-ANTAQ, de 14 de maio de 20

hioteressados nas Reunibes em comg
sacuida a possibilidade de sustentagéo ord
Encontrase, também, em fase

implementacdo a utilizacdo de sistema

de
16-
Bto
o de

Fia,
do
da

dos

O

da

9.3 - “A Agéncia Nacional de Transportes

(o]

do

13,
de

.

gerenciamento de acervo e Iegisla(;écp -
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DETERMINACOES/
RECOMENDAGOES

PROVIDENCIAS ADOTADAS

SOPHIA, que ir4 facilitar a busca
visualizacdo de atos advindos de proc
decisorio.”

No que se referao sitio eletrénico, a ANTA
reconhece as fragilidades atuais do me
No segundo semestre de 2014 foi criado
Grupo de Trabalho para reformular o Pg
da Agéncia, constituido por representante
todas as unidades organizacionais. C
parte dos tiaalhos do GT, foram realizad
consultas a outras Agéncias Regulad
Federais (ANCINE, ANTT e ANEEL) e un
comissdo esteve pessoalmente na ANH
com a finalidade de entender como o me
problema foi encaminhado. A conclus
reforcou a percepc¢éo dos menos do GT d
gue a ANTAQ necessita de supd
profissional externo, uma vez que néo te
no quadro de servidores da Agéncia nen
profissional habilitado para orientar
reformulacao conceitual, visual e de gesta
rotina de atualizacdo. Todas as &tinbas de
melhoria acabam se tornando esfo

mais importante ferramenta de comunicg
da Agéncia. Assim, como resultado
reflexbes do Il Ciclo do Planejamer
Estratégico foi proposta a criagdo de |
equipe de projeto, denominado P32, conj
finalidade de elaborar um termo de referé
para contratacdo de consultoria especializ
sem a qual ndo sera possivel dotar a Ag§
do Portal adequado para melhor atende
publico. A proposta consta do processo
50300.001991/20145, ora em andlise pHg
Nucleo de Planejamento e Modernizagagd
Gestdo, para posterior deliberacdo
Diretoria Colegiada.

ACORDAO

Publicacao

1077/2015 - TCU
Plenario — Process
TC 029.083/2013

em: 15/05/2015

NO

DOU

Item 9.9
-Determinar a Antaq e a Secretaria de Portos
ao edital de licitacdo da area STS-4, do Port
Santos, do Bloco |, se for o caso, faca expn
mencdo a quaisquer restricbes judiciaid
exemplo da existéncia da ADPF 316,
Jtramita no STF, com medida cautelar conce
a favor da Unido, bem como administrati

incidam sobre a determinada area licitada €
possam, no futuro, causar impacto na eve
contratacdo decorrente;

Iltem 9.11.
Recomendar a Antag que proceda a af
diagnéstico acerca de sua situacdo atual, ¢
indicacdo de suas fragilidades e forcas,
como dos desafios futuros a serem enfrenta
consubstanciado em um  sistema

gue, na época da realizagdo do referido cerame,

9.9 — Determinacao atendida.
que,

o de

essa

-

Hue

dida

vas

que
htual

Idicleo de Planejamento e Modernizacad
h@estdo realizou seis workshops com
hahjetivo de elaborar o conteddo do Il Ciclo
Bdemejamento  Estratégico da  ANTA
réferente ao quinquénio 202620. Entre

24
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ANTAGQ

ACORDAO DETERMINACOES/ PROVIDENCIAS ADOTADAS
RECOMENDACOES
planejamento institucional, com vistas a elabpradares, suplentes e convidag

medidas que visem a fortalecer sua atug¢Bspecalistas, Analistas e Gerentes que
gestdo e governanca, para que aguela unjddde membros permanentes), 39 servid
possa melhor desempenhar suas competdroasibuiram nas discussdes e debates sopre o
legais e normativas em beneficio da sociefiadiero préximo da Agéncia, compondo
brasileira; EQUIPE ESTRATEGICA DAANTAQ.

Em 15/02/16 a SPL criou o processo SE| n°
50300.001991/2016-15 wtendo a minut
preliminar do relatério consolidado das
reunies do NPMG incluindo o Balanco do |
Ciclo 2011-2015, o Diagnéstid€enarig
Interno e Cenario Externo) e as Propostap do
NPMG  (Detalhamento dos  Obijetiv
Estratégicos e dos Desafios Cormspentes
Iniciativas Estratégicas; Projetos Estratégi
e Indicadores de Desempenho) para
Ciclo, referente ao quinquénio 202620. A
proposta prevé 44 Iniciativas Estratégicas
novos Projetos Estratégicos e 28 Indicad
de Desempenho, referentes a 12 Objelivos
Estratégicos. Até o final de fevereiro
membros do NPMG devem validar
propostas ou apresentar novas sugestod
processo sera entdo encaminhado pa
sorteio de Diretor-Relator.

ACORDAO  N°lItem 9.3. 9.3 — Acerca desse item, informo que
2413/2015 - TCU Determinar & SEP/PR e a Antaqg que, ao enyimchuido um dispositivo no contrato fe

Plenario — Procesgdocumentagdo pertinente ao 2° estagioladendamento que afirma que “Sem prejliizo
TC 029.083/2013 |fiscalizacdo, nos termos definidos nos artigdsl@® demais disposicées das Condicbes G
e 8° da IN TCU 27/1998, comprovem a ¢die Contrato sobre o tema, caso, por qualguer
Tribunal que, em relacéo aos terminais OUT61tivo, ndo seja celebrado o Contrato| de
Publicacdo DOUYOUTO02 e OUTO03, foram adotadas medidas |dueendamento para guaisquer glos

em: 13/10/2015 |mitiguem os riscos decorrentes do insucesgAmandamentos objeto do Leildo n° 01/2018, o
adjudicacdo de um dos terminais e |pi@sente Contrato podera ser extinto de ¢
inadimplemento ou atraso de um (dseito, mediante notificacdo do Podler

concessionarios na realizacdo da contrapartgGwwedente a Arrendatéria, ou podera| ser
investimentos e atividades atribuigobjeto de  procedimento de  Revisé
simultaneamente a responsabilidade dos |E@saordinaria, nos termos da clausula 14.2
futuros arrendatarios; das Condic6es Gerais do Contrato”.
Com esse dispositivo havera a possibilid
do futuro arrendatério, através de Rev
Extraordinaria, concretizar os investimer
necessarios a operacionalizacém tdrminal
ou até mesmo a extingdo contratual, casd
investimentos sejam inviaveis de
realizarem isoladamente.

Item 9.5.
Recomendar a SEP/PR e a Antaqg que:

9.5.1. 9.5.1 — Item atendido.
Facam constar, no sitio oficial na Internet cripdo

para abrigar dados relativos aos arrendaméntos

portuarios, todas as explicacdes encaminhaglas a

este Tribunal sobre os quantitativos dos projgtos,

de forma a que os licitantes venham a| ter

informacdes mais completas sobre o estudp de
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A)

ANTAGQ

1176/2015 - TCU
Plenario — Process
034062/2011-4

Publicacdo DOl
em: 25/05/2015

-Determinar a todos os 0Orgdos, autarquid
fundacdes autarquicas da administracdo pu
federal que, no prazo de até 90 (noventa)
contados da ciéncia desta deliberagdo, qu
dos calculos dos proventos de aposentadori
Uservidores titulares de cargo efetivo, conce
com fundamento no art. 40, § 3°

Constituicdo Federal (redacao dada pela Em
Constitucional n° 41, de 19 de dezembrd

da vigéncia da Medida Proviséria n° 167,
2004, convertida na Lei n°10.887, de 2(
passem a observar os seguintes critérid
procedimentos:

9.2.1

No célculo dos proventos de aposentadoria
média das maiores remunerac¢des, compu
seguintes parcelas:

9.2.1.1.

As remunerag¢fes utilizadas como base pa
contribuicbes do servidor aos regimes
previdéncia a que esteve vinculd
correspondentes a 80% (oitenta por centg
todo o periodo contributivo desde a competé
de julho de 1994 ou desde a do inicio
contribuicdo, se posterior aquela competé
(art. 1° da Lei n° 10.887, de 2004);

9.2.1.2.

A remuneracédo do servidor no cargo efetivo
competéncias a partir de julho de 1994 em
ndo tenha havido contribuicdo para reg
préprio (art. 1°, § 2°, da Lei n°® 10.887, de 20(

9.2.2.

No calculo dos proventos de aposentadoria
média das maiores remuneracfes, comput
parcelas  remuneratérias  percebidas
decorréncia de local de trabalho ou do exer
de cargo em comissdao ou de funcédo
confianca, para efeito de célculo do benefig
ser concedido com fundamento no art. 4(

hpiceventos das aposentadorias.
Hias,

pndo

h dos

Hida

enda

2003) e no art. 2dessa mesma Emenda, a partir

ACORDAO DETERMINACOES/ PROVIDENCIAS ADOTADAS
RECOMENDACOES
viabilidade técnica, econbmica e ambieptal
desenvolvido pelo poder publico;
9.5.2. 9.5.2 — Esta recomendagéo enquasraomd
Avaliem a pertinéncia de alterar a matriz|dma diretriz ao procedimento licitatério,
riscos definida para a atual fase de concegségs cabe SEP/PR avaliar a sua efetivag]
portuarias, de modo a atribuir ao Pddeutro motivo que remete ao Poger
Concedente o encargo de obter licenca py&amcedente a andlise acerca d
para os terminaisgreenfield e reservar precomendacdo se da pelo fato de q(
obtencdo das demais licencas ambientais| eanissdo da licenca prévia passaria a s
arrendatarios; responsabilidade da SEP/PR.

ACORDAO  N°lItem 9.2. Itens 9.2 e 9.3 — AANTAQ esté ciente e ja

sumpriu essa determinagdo no célculo dog

da
de

de
04,
s e

pela
e as

a as
de
do,
de
ncia
da
ncia

nas
que
me
4);

pela
B as
em
Cicio
de
o a
da
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ACORDAO

DETERMINACOES/
RECOMENDAGOES

PROVIDENCIAS ADOTADAS

Constituicdo Federal e art.°2da Emend
Constitucional n°41, de 19 de dezembro
2003, respeitada, em qualquer hipétesd
limitacdo estabelecida no & 2do art. 40, d
Constituicdo Federal, desde que o servidor
por inclui-las na sua base de contribuigdo (a
, § 2° da Lei n° 10.887, de 2004, com n
redacdo dada pela Lei n° 12.688, de 18 de
de 2012;

9.2.3.

No célculo dos proventos de aposentadoria
média das maiores remuneragdes, nao comy
seguinte parcela:

9.2.3.1.

O adicional de férias, por nao fazer parte da
de contribuicdo, conforme o art. 4° da Le
10.887, de 2004;

9.2.4.

No calculo do valor inicial dos proventos

relativos a aposentadoria proporcional, o0 V|
resultante do calculo pela média deve
previamente confrontado com o limite
remuneracdo do cargo efetivo previsto no §
do art. 1°, da Lei n° 10.887, de 20
promovendo-se, posteriormente, a aplicacé
fracdo correspondente, segundo o dispost
art. 62, § 1°, da Orientac@o Normativa MPS/
n° 2, de 31 de marco de 2009;

Iltem 9.3.
Determinar a todos os 6rgdos, autarquig
fundacfes autarquicas da administracéo pu
federal que observem as seguintes orienta¢d

9.3.1.

Quaisquer vantagens pessoais que servira
base de célculo para o pagamento
contribuicdo  previdenciaria  devem
consideradas no célculo da média das ma|
remuneracdes e nao somadas, ao final, a 1
obtida, sob pena de violar ndo s6 o dispost
Lei n° 10.887, de 2004, mas também o prind
da contributividade previdenciaria insculpido
art. 40 da CF88, excluidas as vantag
expressamente previstas no § 1°, do art. 4
Lei 10.887/2004;

9.3.2.
A inclusdo de parcelas de planos econéni
(Plano Collor, URV, URP e outros) no célculg
média das remuneracbes de contribu
depende da existéncia de sentencas judiciai
lhes deem suporte juridico, devendo

opte
t. 4°
ova

ulho

pela
ute a

base

alor
ser
de
5°,
04,
Db da
D no
S5PS

Itens 9.2 e 9.3 — AANTAQ esta ciente e ja
sumpriu essa determinacao no calculo dod
hticeventos das aposentadorias.
es:

m de
de
ser

ores
nédia
0 na
ipio

no

ens
P da

icos
da
cao
5 que
ser

considerado apenas o periodo em que f<|)ram
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A)

ANTAGQ

ACORDAO

DETERMINACOES/
RECOMENDAGOES

PROVIDENCIAS ADOTADAS

legalmente recebidas, uma vez que par
indevidas ndo podem compor essa m§
independentemente de o  servidor
eventualmente contribuido sobre elas,

possa buscar a devida repetigdo desse indéhito; e

9.3.3.

As diferencas remuneratdrias devidas em rpazao

de pagamentos de atrasados ou de adiantanjentos

concedidos devem ser consideradas no cculo

dos proventos de aposentadoria, segundo ¢ art.

40 da CF88 (média das remuneracgdes),| nos

respectivos meses de competéncia;

Iltem 9.4. Iltem 9.4 - No que se refere a estm,

Determinar a todos os 0rgaos, autarquig
fundacBes autarquicas da administracédo pu
federal que, nos casos em que os provent
aposentadoria ndo estejam sendo pago
acordo com as regras indicadas nos itens
Acérddo, no prazo de até 120 (cento e vi
dias, contados da ciéncia desta deliberg
adotem as providéncias cabiveis para a ef
regularizacdo desses pagamentos, com
observancia, se necessario, do contraditério
ampla defesa, informando o TCU sobre
resultado dessas providéncias em |
especifico do correspondente relatorio de gd
nas respectivas tomadas ou prestacdes de
anuais, observadas as seguintes regras:

9.4.1.
Aplicar o disposto no presente item pard
aposentadorias ainda n&do encaminhadas
TCU, desde que sua concessdo tenha ocq
em prazo inferior a cinco anos;

9.4.2.
No caso de a aposentadoria ainda nao ter
enviada ao TCU, concedida a mais de ¢
anos, enviar o ato de aposentadoria origin
respectivo ato de alteracdo, com expr
menc¢ao ao presente acordao;

9.4.3.

No caso de a aposentadoria ja tiver
encaminhada ao TCU, ainda ndo aprecia
tendo ela prazo inferior a cinco anos contadd
sua concessdo, solicitar o retorno do respe
ato ao Orgdo concedente, ajustar 0 pagamse

proceder a alteracéo devida no ato com posterior

reenvio a este Tribunal, via controle interno;

9.4.4.
No caso de a aposentadoria ja tiver
encaminhada ao TCU, ainda ndo aprecia

sem
prejuizo de que, nos termos da lei, o intereskado

elas
dia,
ter

spesentadorias com menos de cinco §
Jdiciatem apenas dois processos, ou seja,
m°de 50300.000667/2015-91 e
550890.000668/20185 que se encontram €
Hsédise na CISET/PR e que somente §
r@ayiados ao TCU apds obter da me
e@oecer favoravel da sua legalidade.
btiva

a
e da

o}

tem
stédo
ontas

as
ao
rrido

sido
nco

al e
pssa

5ido

jla e
s de
Ctivo
nto e

5ido
jla e

Ds de
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ANTAGQ

ACORDAO

DETERMINACOES/
RECOMENDAGOES

PROVIDENCIAS ADOTADAS

tendo ela prazo superior a cinco anos cont
de sua concessdo, encaminhar ato de alte

realizada, fazendo expressa mencdo ao prg
acordéao;

9.4.5.

No caso de a aposentadoria ja tiver
registrada pelo TCU nos ultimos cinco a
enviar expediente a esta Corte dando cont
necessidade de revisdo dos pagamentos,
fins de o TCU adotar as providéncias intel
cabiveis.

com a especificacdo completa da alteracéo

ndos
racao

sente

bido
0s,
a da
para
nas

ACORDAO N°
2200/2015 - TCU
Plenério — Process
TC 024.882/2014-

Publicacdo DOl
em: 14/09/2015

9.2.
-Determinar a Agéncia Nacional de Transpd
dquaviarios (Antaq) que:
B
9.2.2.

No prazo de trinta dias, encaminhe a
UTribunal plano de acdo contemplar
cronograma, atividades detalhadas
responsaveis, para a elaboracdo de manu
contabilidade proprio para o setor portug
contendo plano de contas, com vistas
disciplinar e uniformizar os critérios paral
registro  contabil das  operacdes
arrendamentos portuarios;

rtes

9.2.2 — SRG - Enviado o Oficio n° 1265 de
ER8#12/2015, encaminhando o CD contend
gtano de acdo para atendimento do item
d@Acordao 2.200/15-TCU/Plenario.
al de
rio,

a

0]

Hos

00
.2.2

ACORDAO Ne
2815/2015 - TCU
Plenério — Process
TC 026.415/2007-

Publicacdo DO\
em: 19/11/2015

Iltem 9.3.
-Determinar a Agéncia Nacional de Transpdg
@Aquaviarios, com fulcro nos arts. 71, inciso
yda Constituicdo Federal e 262 do Regimd
Interno desta Corte, que:

9.3.1.

Faca cessar, no prazo de 15 (quinze)
contado a partir da ciéncia desta deliberacd
pagamentos decorrentes do ato impugnado
pena de responsabilidade solidaria da autori
administrativa omissa,;

O beneficio foi suspenso a partir
0812/2015, consideranda data de ciénc
I¥m 19/11/2015, conforme consta dos auto,
bptoCcesso.

Cabe destacar que o TCU encaminho
Oficio n® 0122/2015-TO/SERUR, recebid
em 18/12/201%ma GRH, comunicando que 1
Hierposto recursos de reexame contr
pasdao em referéncia, @nda informand
gab o referido recurso foi conhecido ¢
[=fd#o suspensivo em relagdo aos itens 4
9.3.1.

de

de

ACORDAO No
4113/2015 - TCU 1
12 Camara
Processo
023.395/2013-3

T

Publicacdo DO\
em: 21/07/2015

Item 1.11.

-Recomendar a Agéncia Nacional de Transp
HAquaviarios que formalize e normatize, ¢
posterior aprovacdo da Diretoria Colegiadal
rotinas e procedimentos internos
acompanhamento e atendimento
determinacBes do Tribunal de Contas da Uni

1.11 — A Recomendacao foi atendida ca
paiefinicdo no Regimento Interno, Artigo 4
dntiso I, que define como competéncia
| Aaglitoria Interna responder pd
aiatematizagdo das informagdes reque
geedos Grgédos de controle do Governo Fed
b Tribunal de Contas da Unido — TCU,;

m
11,
da
la
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A)

ANTAQ

Quadro — Deliberacbes do TCU que permanecem pendestde cumprimento

1972/2012 - TCU |
Plenario — Process
012.194/2002-1

Publicacdo DO\
em: 08/08/2012

ACORDAO DETERMINACOES/RECOMENDACOES  |JUSTIFICATIVA DO NAO
CUMPRIMENTO E MEDIDAS
ADOTADAS

ACORDAO N°[ item 9.7. 9.7 -Em se tratando da referida determina

Determinar a Antaq que, no prazo de
(sessenta) dias contados da notificacdo
presente decisum, apresente a este Tril
plano de acdo destinado ao estabelecimen
normas e procedimentos a serem obsery
pelas autoridades portuarias para classificd
contabilizacdo e controle dos investimer
realizados por arrendatarios, bem como
controle dos bens reversiveis, com observj
das normas contdbeis vigentes e aplicave
setor, com fundamento no art. 27, incisos XI
XVI, da Lei 10.233, de 5/6/2001;

determinado pelo art. 3° da Resolucdo-Al
2.191/2011, inclusive os subsequentes adi
contratuais devidamente aprovados pela ref
Agéncia, adotando a mesma medida na hip
de novas alteracbes dos termos contra
atualmente em vigor;

iBbrmo que estd em curso, no bojo
Pdocessos n°  50300.000228/2003
608100.001321/20094, proposta de norma
prdeedimentos para  incorporacdo
atsincorporgdo de bens da Unido sob
lgiiarda e responsabilidade das administrg
foertudrias e dos arrendatarios de instald
aoetudrias, em cumprimento ao disposta
fegslacdo de regéncia (Lei n° 10.233/2Q01;
4 @lan® 9.636/1998 e Decreto n° 99.658/1990).
Meproposta de norma enconsa-em analis
pela Geréncia de Regulacao PortuafGRP €
posteriormente  serd&  encaminhada
Procuradorid-ederal junto a ANTAQ pal
manifestacao. Apés deliberacédo da Diretofia a
proposta sera submetida a audiéncia pu
com previsdo de publicagdo da norma até o
més de agosto de 2016.
Quanto a classificagdo, ao controle ¢
contabilizacdo dos investimentos feitos p4
arrendatarios, em especial no tocants
reversibilidade de bens em favor do Pqg
Publico, o plano de acdo espedifitents
voltado ao controle contabil e operacional
empreendimentos arrendados ja foi exa
pela area técnica, em cumprimento

der

dos
ado

determinagbes contidas no Acérdao | n°
2.200/2015-TCU-Plenario, tendo ja s|do
encaminhado ao Tribunal de Contas.

Item 9.8.

Determinar a Agéncia Nacional de Transpdrtes

Aguaviarios - Antag e a Codesp, que, no pfazo

de 60 (sessenta) dias contados da ciéncia |[deste

acorddo, encaminhem a este Tribunal toda a

documentacao relacionada:

9.8.1. 9.8.1 - Em decorréncia do disposto [na

Ao reequilibrio econdmico-financeifPORTARIA 349SEP/2014, as solicitacdes

hpaqrrogacdo antecipada, nos termos do ant. 57
idad ei 12.815/2013, so serdo objeto de an
blidaANTAQ apds deferimento preliminar
pfreretaria de Port@®EP/PR. Esta deve
feaicamnhar O  Plano de Investiment
EVTEA e eventual Pedido de Reequilibrio
Contrato realizado pela arrendataria.
obstante, o0s pedidos de prorrogdcao
antecipada em tramitacdo (solicitacéq
EVTEA entregue na ANTAQ antes
publicacdo da PORTARIA 349-SEP/20
deverdo ser adaptados aos termos d
portaria, mediante instrugdo complemer
sem prejuizo da continuidade das andlise

do

[ 4)

curso. Desse modo, independente da ary
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NAO
MEDIDAS

DO
E

JUSTIFICATIVA
CUMPRIMENTO
ADOTADAS

estd em curso ou ndo nesta ANTAQ,
conclusdo estd condicionada ao deferim
preliminar da SEP/PR que, por consegu
ensejara confrontacdo entre as analises
andamento e o Plano de Investimentg
EVTEA encaminhados pela SEP/PR. De
modo, a analise do reequilibrio econémico-
financeiro do Contrato de Arrendame
PRES/028.1998 encontra-se sobrestad
aguardando manifestacdo da SEP/PR.

eNto

A

ACORDAO N°
2676/2012 — TCU
Plenério — Process
010159/2012-6

Publicacdo DOU
em: 09/10/2012

ltem 9.3.
-Determinar a Agéncia Nacional de Transpg
dquaviarios que:

9.3.2.

Com base na sua competéncia estabelecid
art. 27, inciso 1V, da Lei n°® 10.233/2001 e no
12, inciso VI, da Resolucdo Antaq
2.240/2011, envie ao Tribunal, no prazo ddg
(trinta) dias, plano de acdo detalhado
cronograma e responsaveis por cada acao,
regulamentacdo dos parametros minimog
qualidade e de produtividade para a prestag

5]
servico portuario adequado, a serem exigIdbfersos indicadores que servirdo a norte

nos contratos de arrendamento de éare
instalagc6es portuarias;

9.3.3.
Com base na sua competéncia estabeleci
art. 27, inciso 1V, da Lei n® 10.233/2001 e no
12, inciso XV, da Resolucao Antaq

2.240/2011, envie ao Tribunal, no prazo ddg
(trinta) dias, plano de acdo detalhado,

cronograma e responsaveis por cada acao,
regulamentacdo da avaliacdo patrimonial
bens reversiveis que deve ser exigida nos e
de licitacdo dos arrendamentos de ared
instalacbes portuarias, esclarecendo a

agente (Antaq, autoridade portuaria ou potem@ejanizados e Instalacdes Portuarias

licitante e futuro arrendatario) cabe a realizd
de tal avaliacéo;

Para atendimento desta determina
rtemforme ja informado a esse Tribunal
ANTAQ contratou pesquisa a ser realiz
com os usuarios dos portos, com Vistg
verificar aspectos atinentes a satisfatorieglade
doso  servicos prestados, medig
detiantamento de abrangéncia nacion
mlaborado  segundo rigidos  critén
edfatisticos, com vistas a conhecer
tparcepcdo das empresas sobre 0s sef
pantaarios que lhe sédo prestados. Para alé
ude afericdo de percepcdo da satisf;
ulbjetiva, a pesquisa ahatra construcao

hda

0s

ar a
prdica regulatéria, a fiscalizacdo e
exigéncias para implementacdo de sery
adequados.

A afericdo dos resultados da pesq
aencionada estd sendo analisada no &r
a@ld. Superintendérei de Desenvolviment
Fesempenho e Sustentabilidade da ANT]
iBElusive com vistas a subsidiar a atuaca
CAMNTAQ na  implementacdo da Agen
Regulatéria do Biénico 2018317, morment
gosnto a seu item 3.1, no qual const
Hitamspromisso  de  a  ANTAQ  regul
15Definicio de conceitos e indicadores
questacdo de servico adequado nos Pag

b da

de
rtos

1€5om base, pois, nos dados coligidos
Superintendéncia de  Desenvolvimel
Desempenho e Sustentabilidade, a partir
especial, da (iPesquisa de Satisfacdo d
Usuéarios somada as informacdes e aos d
alcancados por meio do (iipistema dg
Desempenho Portuario — SDPbem comg
do (i) Indicador de Desempenhg
Ambiental monitorado pela Geréncia de
Meio Ambiente e Sustentabilidadee, ainda,
(iv) das informacBes e dados de qualida
desempenho utilizados pé
Superintendéncia de Outorgasna analisg
dos Estudos de Viabilidade Técnica
Econbmica e Ambiental e no
monitoramento dos instrumentog
contratuais e de seus mecanismos

le e
Ela
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DO
E

atualizacag além, ainda, (v) das informacq
colhidas natuacéo e interlocugéo das area

Portos da Presidéncia - SEP/PRinclusive
no ambito daCONAPORTOS, sem conta
com (vi) o benchmark entre autoridades
portuarias e, anda, com outros setore
regulados sera possivel construir paramet
e metodologias de definicdo de desempd
com qualidade e produtividade.

A Nota Técnica GRP N° 57/201%&present
subsidios assertivos para definicdo de p
de acdo detalhado, com cogmama ¢
responsaveis por cada acdo,
regulamentacdo dos parametros minimo
gualidade e de produtividade para a prest
do servico portuario adequado, a se
exigidos nos contratos de arrendamentd
areas e instalacdes portuarias.

técnicas da Agéncia com a Secretaria gle

para

hcao

ACORDAO Ne
1338/2014 - TCU
Plenario — Process
005.956/2014-5

Publicacdo DO\
em: 05/06/2014

Item 9 - XXXII do anexo.

LA Agéncia Nacional de Telecomunicag
GAnatel), a Agéncia Nacional de Energia Elét
(Aneel), a Agéncia Nacional de Petrdleo,
Natural e Biocombustiveis (ANP), a Agén
Nacional de Transportes Terrestres (ANTT
Agéncia Nacional de Aviag&do Civil (Anac) {
Agéncia Nacional de Transportes Aquavia
(Antaq) que tomem providéncias no sentidd

reunibes deliberativas de seus colegial
aprimorando a transparéncia do procs

franquear o acesso por qualquer interessadé faim de evitar uma prematura desatualizg

O processo de revisdo da norma apro
ppsla Resolucdo n° 2.900-ANTAQ de 4
iceaio de 2013, encontra-se em fase final, g
3akatoria do Diretor Adalberto Tokarski.

OMD inicio de 2015, a Agéncia iniciou
fratativas para implantacdo do Sistd

s Ministério do Planejamento, Orgcament
@estéo — MPOG.

(s, revisdo normativa enugstéo, diante dq
bgapactos decorrentes da implantacéo do

de
ob a

Eletronico de Informacéo — SEI, cuja Gestdo &

decisorio o Relator optou por aguardar o langament
sistema, para apoés isso, da o encaminhan
final.
ACORDAO N[ item 9.1 Quanto ao acorddo 482/2012-T@Uenario

1215/2015 - TCU
Plenario — Process
TC 019.872/2014-

Publicacdo DOl
em: 03/06/2015

-Nos termos do art. 250, inciso Il, determing
@dgéncia Nacional de Transportes Aquavia
Bque, para O correto cumprimento
determinacédo contida no item 9.6 do Acdr
482/2012-TCU-Plenario, adote, no prazo d¢g
180 (cento e oitenta) dias, a contar da ciénci
providéncias necessarias — incluindo, qug
couber, a criacdo e o aperfeicoamento
sistemas informatizados — para viabilizal
apuracéo das receitas com arrecadacao de 1
conforme os conceitos de “multas exigivei
definitivamente constituidas” e de “mul
aplicadas” definidos no item 33 do Relatério
integra este Acordao, associando os val
recebidos com os correspondentes periodd
competéncia das respectivas multas;

\item 9.6, esta Autarquia ja vinha realizar
[toatativas no sentido deautomatizar

pgeocesso de geracdo de multas e apurag
[f&geitas com esforcos conjuntos

atperintendéncia de Fiscalizacdo, Ger§
aeasOrcamento e Financas e Secretaria
f@cnologia da Informacéo.
NBsse sentido, foram realizag
aperfeicoamentos no SFIS Sistema d
[kisaalizacdo de modo quedo o trAmite do
pecessos da fiscalizacdo da Agéncia
@emposicdo de equipes a aplicagdo de mu
we encontra replicado de forma eletrén

dese® € dizer que o SFIS controla
sadificacbes emitidas, autos lavrad
julgamentos, defesas, recursos

reconsideracdes, inclusive as multas aplic
apos exauridas todas as instancias recy
dos referidos processos.

0

L de

as

Dessa forma, concluido proce
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sancionador, ja é possivel obter, via SFI]
valores das multas aplicadas aos regulg
gue passam a ser denominados como crg
constituidos logo que o apenado é cientifig
do resultado final apés o transito em julg
dos autos.

Também foi objeto de aprovacéo do colegi
a Resolugcao Administrativa n® 4, de 04
agosto de 2015, que trata de parcelamen
multas Nesta esfera ja havia se identificag
necessidade de sistematizacdo do contro
arrecadacdo de multas, parcelamento
automatizacdo da geracdo da Guia
Arrecadacao da Unido - GRU.

No intuito de dar o devido encaminhame
em tempo habil com entregas intermedia
as necessidades foram modularizadas
Pacotes de modo que o Pacote 1 contem
a sistematizacdo da publicidade da mul
workflow de publicacdo do extrato de my
no Diario Oficial da Unido - D.O.U) pal
ciéncia do outorgado. Este modulo
desenvolvido e
homologacéo.
Para o Pacote 2 e 3(Obtencdo de dad
geracdo da GRU) iniciou-se o letamentd
de informacg@es para Geracdo da GRU.
Por fim, no pacote 4 o parcelamento
Multas conforme a legislacéo vigente.
Cumpre destacar que em processo
levantamento de requisitos dos pac

ado
de

e de

de

fa (

ra

disponibilizado  para

oS e

supracitados, se tomou conhecimento qlie a

ANATEL e ANAC ja ddinham sistemas qu
possivelmente atenderia as necessidades
Autarquia. Posto isto, se tentou a sessd
direito de uso do software em qued
objetivando celeridade e economia ao er
uma vez que ndo careceria desenvolver
nova aplicacdo, apenas adapta-la.

Em contato com a ANATEL a iniciativa n
prosperou, ao passo queANAC cedeu (
cédigo fonte da aplicacdo para estug
implantacdo e adaptacdo para o ambiern
necessidades da ANTAQ.

Neste sentido, esforcos estdo s6
empreendidos para gge consiga implantar
referida aplicagdo no ambiente de modo
seja possivel tomar conhecimento
funcionalidades e realizar as adapta
necessarias.

Apesar de uma possivel economia ao e
no reuso da aplicacdo supracitada, se enf
dificuldades de operacionalizar a aplica
haja vista a falta de documentacdo e ausd
das tabelas de parametrizacdo que nao f
cedidas.

desta

ao,
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Assim, estd se buscando uma soll
terminativa de modo que as fases de con
de arrecadacéo sejam devidamg
sistematizadas.

A mudanca de legislacdo ao que tang
processo de fiscalizacdo bem como
normatizacdo de parcelamentos de my
retardou a sistematizacéo, haja vista que
fatos sdo pré-condicdes para automatizar.
Por outro lado, a maturacdo e clarn
advidas da norma possibilitardo mel
entendimentos das regras de negécio ag
tange requisitos de sistema.

Cumpre destacar também que de fo
exaustiva buscou-se uma solucdo
Administracdo Publica Federal APF dg
modo que pudesse sistematizar todg
processo de forma <célere e ¢
economicidade, mas tal iniciativa na pra
foi frustrada conforme externado.
Buscando o aprimoramento, melhoria
processos e sistematizacdo materializ
com as iniciativas supracitadas, esta Autar
ird dar continuidadeno desenvolvimento
uma solucéo inerente aos processos da A
haja vista que o aproveitamento de solu
advindas de outros 6rgdos se mostroy
pratica inadequada.

Ademais, a estimativa de esforcos
consequentemente, prazos ainda nao
passives de serem mensurados. Entretd
utiizandose das melhores praticas
preconizadas, a modularizacao
desenvolvimento agil serdo adotados parg
os moédulos concebidos da aplicacdo sé
desenvolvidos em tempo habil.

ACORDAO N°
1077/2015 - TCU
Plenério — Process
TC 029.083/2013

Publicacdo DO
em: 15/05/2015

Iltem 9.5.
-Determinar a Secretaria de Portos e a Antad
cemetam a este Tribunal, para analise
préximo  estagio  deste processo

desestatizacdo, os critérios utilizados pal
fundamentacdo da politica tarifaria de c¢
Jarrendamento, de maneira a evidenciar
diferentes estratégias regulatérias, inclu
qgquanto a alimentacdo do fluxo de ca
especialmente quando forem adotadas soll
tarifarias distintas entre terminais analogos,
assim os mecanismos de protecdo aos dif

liberdade tarifaria;

dos usuarios em caso de aplicagcao do reginme de

9.5 -A determinacgao deste item sera cump
npe proximos  blocos de  concess
pootuarias, momento em que sera aprese
aeequerida fundamentacéo.

a a

pda

as

sive

Xa,

¢cOes

bem

eitos

ACORDAO Ne
2413/2015 - TCU
Plenario — Process
TC 029.083/2013

Iltem 9.4.

-Determinar a SEP/PR e a Antag que, par
proximos blocos do programa de conces
portuarias, apresentem fundamentd
consistente para adocdo ou ndo de regrg

9.4 — A determinacdo sera cumprida |
PpI@ximos blocos de concessdes portud
BIEsnento em que sera apresentada a requ
¢dndamentacao.
s de
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ADOTADAS
vedacao a adjudicacao de mais de um termipal a
Publicacio = DOWum mesmo proponente;

Iltem 9.5.
Recomendar a SEP/PR e a Antaqg que:

9.5.3.

Nos préximos processos de conces
portuarias, envidem esforcos para evitar ind
nos contratos de arrendamento, obrigacde
fazer na modalidade solidaria, ante o eley
risco de imputagdo reciproca de culpa
inadimplemento entre os coobrigados;

9.5.3 — Esta recomendacdo sera objet
baedlise para os préoximos editais.

luir,

s de

ado

belo

de

ACORDAO N°
2200/2015 - TCU
Plenério — Process
TC 024.882/2014-

Publicacdo DO
em: 14/09/2015

Iltem 9.2.
-Determinar a Agéncia Nacional de Transpd
dquaviarios (Antaq) que:
B
9.2.1.
Em relacdo aos pedidos de prorrogd
Jantecipada apresentados apés 60 dias da ¢
da presente deliberacdo, somente aprov
EVTEA que obedecam a
estabelecida em regulamento especifico 4
desenvolvido pela agéncia, no qual estq
registradas as metodologias para analise
estudos,
baseados em relevancia, risco e materiali
para balizar a avaliacdo, a circularizacao
informacdes apresentadas pela arrendata
afericdo de custos e da eficiéncia (preser
futura) dos terminais e o exame detalhado
premissas que embasaram a elaboracadg
respectivos EVTEA;

9.2.3.
Em relacdo aos pedidos de prorrogd
presente deliberagdo, somente aprove 0s prq
executivos que obedecam a sistema
estabelecida em regulamento especifico 3
desenvolvido pela agéncia, no qual estd
registrados:

9.2.3.1.

Os elementos que deverdo constar do pr
executivo previsto no art. 19 da Portaria-SEHR
349/2014;

9.2.3.2.
Metodologia
executivos;

para andlise dos projg

9.2.3.3.
Metodologia e padrdes de acompanhament
execucdo das obras previstas nos process
prorrogacdo antecipada;

sistemafiEgondmica e Ambiental — EVTEA de proje

incluindo a definicdo de critéfimstituido o Processo Administrativo

antecipada apresentados apés a ciéncifANBAQ sob forma multidisciplinar, poré

rtes

9.2.1 — GPO/SOG — A Geréncia de Po
¢Aganizados GPO estd elaboral
@agidamento especifico, denominado “Mar
bdenfnalise de Estudo de Viabilidade Técn

deerarrendamentos portuarios”, com vistg
jpadronizar e sistematizar as anal
rdatizadas pela area técnica. Para tantg

30800.002401/2015-82. Estinsa- que (
tanual” seja concluido e implementd
iajn@a no 1° semestre de 2016.
te e
das
dos

9.2.3 - 9.2.3 — Os trés subitens (9.2.
€&P.3.2 e 9.2.3.3) estdo sendo tratadod

[0S carater dissociativo, haja vista trata
itivetodologias para apresentacdo do Pr
Bsercutivo e da Metodologia para ana
@esse Projeto Executivo (Superintendénci

Outorga) e da metodologia  pd
acompanhamento da implantacédo
investimentos  constantes do  Proj

bistecutivo (Superintendéncia de Fiscalizag
MR pressupbe atividades encadeadas, o
primeira € requisito para a segunda e ar
sd0 requisitos para a terceira. Para tal
constituido o Processo Administrativo
t68300.00 002364/2015-11. Estirsa- que

manualizacdo dessas metodologias e
concluida ainda no primeiro semestre
2016.

o da

Ds de

[tos
hdo

oS

, foi

3.1,
na

hjeto

hra
dos
eto
FO),
nde a

foi
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Iltem 9.4.

Recomendar a Agéncia Nacional de Transp
Aguaviarios (Antaq) que regulamente, por n
de normativo especifico, a aplicagao
parédmetros de desempenho nos termos ad
de prorrogacao antecipada, contemplando ré
relacionadas, entre outras, a definicéo, a rev
a atualizacdo dos indices de eficiéncia ¢
penalidades  aplicAveis em  casos
descumprimento, observadas as diretrizes
modernizacdo e aperfeicoamento a s
previstas na Portaria SEP/PR 349/2014;

bAgéncia, 0s procedimentos
eggubmentacao dos parametros
(iessempenho dos terminais portuarios,
thapssonancia com o tema 3.1 da Age
bRegulatéria da ANTAQ para o biénio 20]
i284,7: Definicdo de conceitos e indicadore
peesstacdo de servico adequado nos P
@manizados e Instalacbes Portuarias.
Rdssaltsse que, em 18/12/2015, por meio
féata Técnica n° 57/2015/GRP/SRG/ANTA
do Processo 50300.002578/2015-88ram
apresentados conceitos, fundamentog
critérios a serem aplicados a uma Gesta
Desempenho Portuario @ definicdo d
pardmetros de desempenho, propondo
plano de acao para implementar um conj
de indicadores e regulamenta-los.
Coordenado pela SRG, em conjunto conj
demais areas interessadas da Agéncia (
SOG e SFC) e a SEP, esta em atividadd
grupo de trabalho para a confeccdo de
minuta de norma que contera as instru
para a gestdo e monitoramento
desempenho portuario.

O grupo objetiva a elaboracéo de estudos
a definicAo dos conceitos e dos princij
indicadores suficientemente presentativos
confiaveis, simples, objetivos, exequiv
econdmicos, auditaveis, estaveis ao long
tempo e sensiveis as mudancas na real
setorial.

9.4 - informa-se que esta em andamento, pesta

|.6-

Drtos

para

b do

ACORDAO

12 Camara
Processo

Publicacao

023.395/2013-

NO

4113/2015 - TCU -

T
3

DOU

em: 21/07/2015

Item 1.10.

-Determinar a Agéncia Nacional de Transpd
FAquaviarios que, no prazo de 90 (noventa) ¢
realize estudo detalhado sobre a sua
necessidade de pessoal, tanto na sede quan
unidades regionais, levando em considerac]
Jatribuices institucionais estipuladas pelas
10.233/2001 e 12.815/2013, de modo
evidenciar as &reas criticas, prioridade
namero de servidores necessarios para g
Agéncia desempenhe adequadamente
funcbes;

O Ministério do Planejamento Orcament
rsstdo-MP  autorizou a nomeacdo das
lismgas do concurso publico da ANTAQ ¢
rnemheacdo dos candidatos ja foram efetiva
tAtéas presente data, 137 (cento e trinta e
loamglidatos tomaram posse e entraram
| exercicio, na sede e nas Unidades Regig
Apenas 6 (seis) vagas do cargo
SEgpecialista em Regulacdo (ERSTA)
est@0 preenchidas devido as vacanciag
sigatsténcias. Ressalta-se que pard
provimento das vagas do cargo de ERST
necessario a realizagdo de uma 22 Turm
Curso de Formacao.

Com vish a subsidiar, em parte, a realiza
do estudo de forma a determinar o neces
e adequado quantitativo de servidores pg
consecucdo dos objetivos institucionais
ANTAQ foi aprovado pela Diretoria
assinado com a Universidade Federal do
- UFFA, em 25/05/2015 o Termo de Execu
DescentralizadGED, para a implantacéo
Gestdo por Competéncia na Agén

143

das.

nais.
de

ra a
da

Para
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Entretanto, por restricbes de ord
orcamentaria, o repasse relativo a 12 pa
ocorreu apenas no més de novembro de 2015,
0 que provocou jaste no cronograma
Execucéo.

O Relatério prévio de Analise Documer]
referente a 12 etapa do cronograma
apresentado pela UFPA, estando
apreciacdo pela area técnica.

Dessa forma, o levantamento de necessi
de pessoal, ja realizado, junto amidadeq
organizacionais, quando da distribuicdo
143 vagas autorizadas do concurso publi
ainda o resultado do estudo contratado cq
UFPA possibilitara a avaliagdo da rpal
necessidade do dimensionamento da forga de
trabalho da ANTAQ.

No que se refere a Ouvidoria da Agéncia, informsuue a unidade, no exercicio de
2015, registrou 1.333 manifestacdes, atendidagésti@os canais de comunicacao disponibilizados
ao cidadéao.

Desse total, 55,36 (correspondente @38 demandas) foi respondido diretamente
pela Ouvidoria, e quanto as demais as diversas amgmnizacionais da ANTAQ apresentaram
subsidio para as respostas, correspondente acnpericae 44,6%.

Do total de demandas recebidas no ano de 20Cyvaloria fechou o ano com
97,90 de demandas encerradas, estando%.,®® demandas aguardando procedimento de
fiscalizagéo, 0,38% em aberto e 0,15% minutadas.

No Relatério - “Satisfacdo do Usuario” pode-se fiar um aumento na satisfacao
do usuario no exercicio de 2015 comparado ao exerahterior. No ano de 2015 a Ouvidoria
alcancou um indice de satisfacdo de 3,40, em umelaede 0 (muito insatisfeito) a 4 (muito
satisfeito), comparado aos 2,25 de 2014.

Os assuntos mais demandados foram: Informacao 8pr8% do total, Denuncia -
20,33%, Reclamacao - 11,40%, Agradecimento - 4,8Bgestdao — 1,13%, Nao-informado —
1,05%, Critica — 0,98%, Prestagdo de servico —%9,¥ncaminhamento — 0,15% e Solicitacédo de
servico com 0,08%.

Os meios de acesso a Ouvidoria utilizados forarmrmulario Eletrbnico - 932
(69,92%), 0800 ANTAQ - 359 (26,93%), Via Postal + £1,58%), E-mail institucional - 14
(1,05%), Telefone - 5 (0,38%) e Presencial - 25%)L

No que tange a fiscalizagdo, a ANTAQ realizou, no de 2015, 1.145 fiscalizagfes,
com consequentes reflexos positivos no ambienteocmncial e na qualidade dos servigcos de
transportes aquaviarios e de exploracdo da infrtaesh portuaria, a saber:
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FISCALIZACOES FISCALIZACOES TOTAL DE
AREA PROGRAMADAS | EXTRAORDINARIAS FISCALIZACOES
REALIZADAS REALIZADAS REALIZADAS
(PAF)

Navegacao Maritima 191 40 231
Navegacao Interior 242 90 332
Portuérias 374 208 582
TOTAL 807 338 1145

Como resultado das fiscalizacbes realizadas eftb,2@oram expedidas 223
Notificacbes, 569 Autos de Infracdo (Al) e 14 Tesnde Ajuste de Conduta (TAC). Pode-se
observar que as notificagcbes aumentaram em 2015ocAdvento da Ordem de Servico n° 004-
2015-SFC que, amparada no Parégrafo unico do hrtlalResolucdo 3.254-Antaq, ampliou as
situacOes passiveis de notificacdo. Com relacadatms de Infracdo lavrados, houve reducéo de
cerca de 15% em relacéo ao ano de 2014. Conclpes@nto, que as notificagdes vém causando
efeito positivo na conduta dos regulados que cemigguas irregularidades sem necessidade de
autuacao. Quanto aos TACs celebrados, a quantmrdeaneceu estavel em comparagcédo ao ano

anterior.

No que se refere as outorgas, a Agéncia emititantel o exercicio de 2015, 149
autorizacdes e ainda 71 aditamentos, conforment#odes prestadas pela GAN e demonstradas no

guadro a sequir:

DISCRIMINACAO AUTORIZACOES ADITAMENTOS
Navegacéo de Apoio Maritimo 9 4
Navegacao de Apoio Portuario 38 3
Navegacéo de Cabotagem 3 3
Navegacéo de Longo Curso 1 0
Transporte Longitudinal Misto (Passageiros e Cargas 11 31
Transporte Longitudinal de Cargas 28 6
Transporte de Travessia 59 24
TOTAL 149 71

Também é importante destacar que no ano de 20lfBeaco primeiro leildo de
arrendamento de areas portuarias. Como resultalieitfies obtivemos:

AS

DESCRICAO STS04 STS36 STS07

N° do Edital/ Local Edital n° 1/2015 —Santos/SFEdital n°® 3/2015 — Edital n° 3/2015
— Ponta Santos/SP Santos/SP
da Praia. — Paqueta. - Macuco

Atividades Movimentagéo ¢ Movimentagéo g Movimentacao €
armazenamento de grang¢iarmazenamento de cargparmazenamento de carg
sélidos vegetais. gerais ndo acondicionadagerais ndo acondicionad

em contéineres. em contéineres.

Area 46.800 m2 dividida em[ 22.500 mz, 33.000 m? dividida en
Area 1: 30.700 m?; Area 2: Area 1: 20.900 m?; Area 2:
16.100 m2, 12.100 m2,

Valor de Outorga R$ 303.069.333,18. R$ 12.500.000,00. R$ 115.0470000

38



A)

ANTAGQ

(Lance vencedor)
Vencedor Consorcio LDC Brasil. Marimex Despachos, Fibria Celulose S.A.
Transportes e  Servicgs
Ltda.
Valor do Arrendamento | R$ 1.959.805,74 por més R$ 106.162,50 por més RPBZ,65 por més
Fixo
Valor do Arrendamento | R$ 2,37 por tonelada deR$ 0,48 por tonelada deR$ 1,72 por tonelada de
Variavel qualquer carga qualquer carga qualquer carga
movimentada. movimentada. movimentada.
Investimento Previsto| R$ 296,85 mi R$ 199,55 mi R$ 143,63 mi
S/Beneficio

Fonte: Relatério de Gestao SOG - 2015

Destaca-se no exercicio a aprovacéo das normagslia sgacionadas que contribuiram para
o melhoramento da atuacéo da Agéncia.

RESOLUCAO DATA OBJETO
NORMATIVA N°
01 13/02/2015 Aprova a norma que estabelece osegirmentos e critérios para |0

[2)

afretamento de embarcagdo por empresa brasileirmadegacdo na
navegagfes de apoio portuario, apoio maritimo, tegleon e longo curso.

02 13/02/2015 Altera o anexo da resolugdo 3.27deqmte 6 de fevereiro 2014 e da oufras
providéncias
03 18/05/2015 Aprova a norma que estabelece adrizii® acerca da utilizacdo de

equipamentos de propriedade de operador portuérioytros operadores
portuarios, em instalacdes de uso publico ndo dadas, na area do porto
organizado.

04 04/08/2015 Aprova a norma que dispde sobre roefzanento e a recuperacao |de
créditos administrados pela Agéncia Nacional de§partes Aquaviarios +
Antag.

Lembramos, ainda, que foram aprovadas para ssémia audiéncia publica as
propostas de normas a seguir relacionadas:

RESOLUCAO N° DATA OBJETO

4271 04/08/2015 | Aprova proposta de norma que dispde sobre os abreait deveres dos
usuarios e das empresas que operam nas navega;@gm®id maritimo
apoio portuario, cabotagem e longo curso, e esabelinfracdes
administrativas.

4325 02/09/2015 | Aprova a proposta de norma que dispde sobre otmegle instalacées d
apoio ao transporte aquaviario.

[}

Fato importante a registrar € a edicdo das resedu@d seguir que tratam da
aprovacao do Edital do Leildo dos arrendamentoag@acéo da agenda regulatoria.

RESOLUCAO N° DATA OBJETO

4423 23/10/2015 | Aprova o edital do leildo n°® 1/2015-Antaq e seuspeetivos anexos,
relativo aos certames licitatorios destinados aendamento de areas|e
infraestruturas publicas para movimentacdo e amaagan de granéis
solidos vegetais; e de papel, celulose e cargd; decalizadas dentro dos
portos organizados de Santos, no estado de Sdo €afila do Conde, no
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estado do Para.

4502

03/12/2015

Aprovar a agenda regulatéria da Antaq para o bigfits- 2017, na forma
do anexo desta resolucao.

Ha que se considerar como ato de grande importémcaicdo da Instrucéo
Normativa n°® 02, de 25 de maio de 2015 que regultames prazos de resposta a serem
observados, bem como os procedimentos basicosegueardo a utilizagdo do "Sistema Ouvidor",

no subsidio de respostas a Ouvidoria da ANTAQ.

Os guadros a seguir referem-se as acdes corstimtercamento aprovado para a
Agéncia e realizado durante o exercicio de 2016. duadro posterior refere-se aos Termos de

Cooperacao e Convénio em vigor em 31/12/2015.

40



ANTAQ

20TP

Remuneracéo de Pessoal
Ativo da Unido e Encargos
Sociais.

Acéo de execugdo direta da ANTAQA acéo ndo prevé

que tem por finalidade constituir
centro de custos administrativos
programas, agregando as despesa
ndo sdo passiveis de apropriacdo
acOes finalisticas do préprio progra
Essas despesas compreendem:

Remuneracdo de Pessoal Ativo
Unido e Encargos Sociais.

metas fisicas
que

em
a.

da

Agdo monitorada através

as

mensal obtida pelo SIOP, quegdes finalisticas foram executadas

permite avaliar
guarda relacdo com a previséo
De um montante de

R$ 88.748.027,00 previstos

autorizados os créditos na Lautoridades competentes.
Orcamentéria Anual, a Agéncia

executou (despesa liquidada):

85.878.467,00 correspondendo a

96,77% do valor previsto.

se execucdte acordo com as demandas,

nao
tendo sido verificado postergagéo
de despesas por insuficiéncia | de
recursos ou de omissdo |de

R$

2000

Administracao

da Unidade — Outras
Despesas Correntes e de
Capital

Acdo de execucao direta da ANT/

que tem por finalidade constituir umetas fisicas
centro de custos administrativos dos
programas, agregando as despesas que

ndo sdo passiveis de apropriacdo

em

ac0es finalisticas do préprio programa.

Essas despesas compreendem: ser
administrativos; manutencdo e uso
frota veicular, prépria ou de terceir
manutengdo e conservagdo de imé
proprios da Unido, cedidos

alugados; apoio ao desenvolvime

Vicos
de
0S;
veis
ou
nto

de servicos técnicos e administrativios;

despesas com viagens e locomo
pagamento de diarias e afins; siste
de informacdes gerenciais interno

demais atividades-meio necessarias
gestdo e administragdo do Programa.

cao;
mas

D

e
a

AQA acado nao prevé

Acdo monitorada através

mensal obtida pelo SIOP, q

permite avaliar se a execug&xecutadas de acordo com

guarda relacdo com a previséo
De um montante de:

as
wacdes finalisticas da Agéncia foram
as
demandas, ndo tendo sido
verificado postergacdo de despesas

R$ 27.886.943,00 liberados |por insuficiéncia de recursos ou|de
Agéncia  executou  (despesanissdo de autoridades
liquidada): competentes.

R$ 27.886.943,00

correspondendo a 100,% do valor

previsto.
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oomM1

Beneficios Assistenciais
Decorrentes do Auxilio-
Funeral e Natalidade

2004

Assisténcia Médica e
Odontolégica aos
Servidores, Empregados e
seus Dependentes.

Despesas orcamentarias com
pagamento de Auxilio-Funeral devi
a familia do servidor ou do milit
falecido na atividade ou aposentadg
a terceiro que
comprovadamente, as despesas cg
funeral do ex-servidor ou do €
militar, bem como com o pagamer
de Auxilio-Natalidade devido
servidora ou militar, cbnjuge ¢
companheiro servidor publico
militar por motivo de nascimento
filho.

Visa proporcionar aos servidor
empregados, seus dependentes
pensionistas, condi¢bes p

manutenc¢do da saude fisica e mental.

@ acdo nao prev
duetas fisicas

ar

ou

custear,

m o
X_

nto

a
u
ol
de

&cdo monitorada através
andlise da execucdo fisica
financeira mensal obtida pe
SIOP; atingiu os resultad
constantes do seu objetivo.

Agdo monitorada através
andlise da execucdo fisica
financeira mensal obtida pe
SIOP; atingiu os resultad
constantes do seu objetivo.

e
(0]
0S

e
(0]
0S

ddao se aplica.

dd&o se aplica.

Nao se verificou.

Nao se verificou.
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4572 Destina-se a promocao de qualificagBo execucdo fisiceAcdo monitorada atravées da execucgdo fisica observou |ao se verificou.
Capacitacdo de Servidorese requalificacdo de pessoal com vistiesta acdmnalise da execucdo fisica|cemprimento do Plano de
Pudblicos Federais em a melhoria continuada dos processmsrespondeu dinanceira mensal obtida pelGapacitacdo para o0 exercigio,
Processo de Qualificagcdo ede trabalho, dos indices de satisfagdtB,50%, uma veZSIOP. inclusive com a oferta de cursos em
Requalificacéo. pelos servigcos prestados a sociedadgue executou 48Ds recursos alocados nesta a¢donas fechadas para os servidores,
do crescimento profissional. capacitacdes quandabtiveram a execucdo de 100& exemplo do curso de Pos-
a meta era de 20@Qjo valor previsto. Graduacdo em  Administragcdo
considerando Publica.
execucao fisica
cumulativa para ©
exercicio
correspondente.
20UC Elaboracao de estudos técnicosAe execucdo fisiceAcdo monitorada através da N&o se verificou.
Estudos, Projetos e cientificos para o aprimoramento ddssta acamnalise da execucdo fisica| e
Planejamento de acbes de fiscalizagdo, regulacdqcarespondeu dinanceira mensal obtida pelo
Infraestrutura de concesséo. 100,00%, uma vesIOP.
Transportes. que de uma met®s recursos alocados nesta agao

prevista de 2 estudodestinam-se ao custeio dos
estdo em execucéo [@studos técnicos e cientificos por
meio da descentralizacdo |de
créditos orcamentarios e recursos
financeiros para o cumprimento
aos objetivos da acao.

2010 Concesséo do Beneficio de Assisténdimexecucoes fisica)dcdo monitorada através ddao se aplica. N&o se verificou.
Assisténcia Pré-Escolar ag®ré-Escolar pago diretamente |financeira desta agdanadlise da execugdo fisica| e
Dependentes dos Servidoremntracheque, a partir de requerimenatingiram, financeira mensal obtida pelo
e Empregados. aos Servidores e Empregados espectivamente, |SIOP atingiu os resultados
tenham filhos em idade pré-escol&3,44% e 77,90% daonstantes do seu objetivo.
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conforme dispde o Decreto n® 977/93.

meta estimada.

2011
Auxilio-Transporte aos

Servidores e Empregados,

Assegurar aos servidores
empregados o beneficio do auxi

residéncia e o local de trabalho e vi

versa, de acordo com a Lei n° 7.4184%,38% e 41,57% d

e alteracgdes.

A execucgdes fisica

gespectivamente,

meta estimada.

Acdo monitorada através

ibranceira desta acdandlise da execucdo fisica

transporte para deslocamentos entratiagiram financeira mensal obtida pelo

SIOP atingiu os resultad
@onstantes do seu objetivo.

e

0S

ddéo se aplica.

Na&o se verificou.

2012

Auxilio-Alimentacao aos
Servidores e Empregados.

Visa conceder em carater indenizatoAs execucgdes fisica
e sob forma de peclnia o auxil

alimentagdo aos  servidores

empregados ativos de acordo conregpectivamente,

Lei n® 9.527/97.

atingiram,

75,75% e 78,82% d
meta estimada.

Acdo monitorada através

inanceira desta acaanalise da execucdo fisica
financeira mensal obtida pe

SIOP atingiu os resultad
@onstantes do seu objetivo.

e
(0]
0S

dd&o se aplica.

Na&o se verificou
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EXECUQAO ORCAMENTARIA GLOBAL - 2015
Em R$ 1,00
5 DOTACAO DOTACAO DESPESA % EXELAO
PROGRAMA/ACAO AUTORIZADA | LIBERADA | REALIZADA _
d=c/b
-LEI (a) (b) (c)
2101 FRRBJENTE 0 S0 @ MENVIESIE 0 Er [FEEe e 5120000 5.120.000  4.105.250 80,18
Republica
2101.2088 C0NCessdo e Regulagdo dos Servicos e da Explataca 1120000 1.120.000  1.120.000 100,00
Infraestrutura do Transporte Aquaviario
2101.2090 Fiscalizacdo dos Servicos e da Exploracdo da 850.000  850.00Q 850.000 100,00
Infraestrutura do Transporte Aquaviario-Nacional
2101.20uC EStudos, Projetos e Planejamento de Infraestrdira 3.150.004 3.150.00  2.135.25( 67,79
Transportes (1)
2101 Programa de Gestdo e Manutengdo da Presidéncia 1,5 g5 43d 118.820.43f 115.207.448 96,96
Republica
2101.20Tp Somuneracao de Pessoal Ativo da Unido e Encargos 72.053.972 72.053.972  70.216.978 97,45
2101.2000 é‘;g"i'tg'ls”a‘?ao da Unidade - Outras Despesas Cos@nte  ,q gg5 943 29.986.943  29.986.944 100
2101.09HB Contribuicdo do Regime de Previdencia dos Servadorel 13 431 674 13431.67§  12.533.581 93,31
Pudblicos Federais
2101.00M1. Benef|C|os Assistenciais Decorrentes do Auxilio-¢mahe 21.204 21,204 7 617 35.92
Natalidade
2101.2004 Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores 1064174  1.064.172 714 759 67.17
Empregados e seus Dependentes
2101.20CW Assisténcia Médica e Odon_tplc_)gma aos Servidores e 0 0 0 0
Empregados - Exames Periodicos
2101.2010 Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Sersidd 88.800 88.800 69.173 77.90
Empregados
2101.2011 Auxilio Transporte aos Servidores e Eggites 93.600 93.600 38.905 41.57
2101.2012 Auxilio Alimentacdo aos Servidores Empdeg 2.080.068 2.080.069 1.639.489 78,82
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Programa de Gestao e Manutencao da Presidéncia

2101 S 320.670 320.670 320.669 100,00
Republica

2101.4641 Publicidade de Utilidade Publica 0 0 0 0

2101.4572 Capacnagao ge Serwdor(_es Pu?llcos Federais ene$yod 320.670 320670 320.669 100,00
de Qualificagdo e Requalificacdo

0910 Oper_aqées Espe_C|a|s: Gesté_lo d:_;\ Parumpac;éo em 20.000 20.000 7273 36,37

Organismos e Entidades Nacionais e Internacionais
0910.000L Con_trlbu_u;oes e Anw_dadgs a Organismos e Entidades 20.000 20.000 7973 36,37
Nacionais e Internacionais

0089 Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido 3.262.379  3.262.379 3.127.908 95,88

0089.0181 od2ment de Aposentadorias e PensGes - Servidores 3 565 370 3262379 3.127.908 95,88

TOTAL 127.543.484 127.543.484 122.768.54¢ 96,26

(a) Lei + Créditos
(b) Dotacéo Liberada - Decreto n° 8.456, de 22 deain de 2015
(c) Inclui Restos a Pagar

(1) Descentralizagao de crédito para a FUB/CERME - TEIN® 04/15 - Dimens&do Econdmica-Regulatéria da Navegfio Maritima no Brasil - R$ 200.000,00;

Descentralizacdo de crédito para a Universidade Fedal de Santa Catarina - TED N° 01/14 - Estudo partransporte longitudinal de e misto na navegacé&aterior -

R$ 682.680,00;

Descentralizacdo de crédito para a Universidade Fedal do Para - TED N° 02/14 - Oferta e demanda daansporte longitudinal de passageiro e mista na régo

amazobnica - R$ 578.779,30;

Descentralizac8o de crédito para a Universidade Fedal do Parana - TED N° 01/15 - Praticas Regulaté@s, contemplando a elaboracéo de diagnosticos edfines

atualizadas sobre a Hidrovia Paraguai-Parana - R$73.791,00;
PREGAO N° 17/2014 - MK PESQUIZA - Pesquisa de safa;do dos usuarios no sistema portuarioR$ 538.182,00;
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EXECUCAO FiSICA GLOBAL - 2015

Em R$ 1,00
DESCRICAO UNIDADE DE EXECUCAO FISICA DAS ACOES
MEDIDA PREVISTO |REALIZADO | %
2101 - Programa de Gestédo e Manutencéo da Presidénda Republica
Concesséo e Regulagéo dos Servicos e da Expladagééra-Estrutura do Outorga Concedid:
Transporte Aquaviario (Unidade) 150 146 97,33
Empresa
Fiscalizac&o dos Servicos e da Exploracdo da Edtaitura do Transporte Fiscalizada
Aquaviario-Nacional (Unidade) 1.018 1.146 112,57
Empresa
Estudos, Projetos e Planejamento de Infraestrdifransportes Fiscalizada
(Unidade) 2 6 300,00
Administracao da Unidade - -
Assisténcia Médica e Odontolégica aos ServidoregreEgados e seus Pessoa Beneficiad
Dependentes (Unidade) 838 696 83,05
Servidor
Beneficiado
Auxilio Alimentagdo aos Servidores e Empregados (Unidade) 465 352 75,70
Servidor
Beneficiado
Auxilio Transporte aos Servidores e Empregados (Unidade) 39 15 40,46
Criancade 0 a 6
anos atendida
Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos SergiddEmpregados (Unidade) 77 64 83,12
Contribuicdo do Regime de Previdéncia dos ServglBrlicos Federais - - -
Publicidade de Utilidade Publica - - - -
Servidor
Capacitacdo de Servidores Publicos Federais ene$gode Qualificacédo e Capacitado
Requalificacdo (unidade) 200 487 243,50
0089 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas da ido
Pessoa Beneficiad
Pagamento de Aposentadoria e Pensdes - Servidmies C (Unidade) 24 31 129,17
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TERMOS DE COOPERACAO E CONVENIO da ANTAQ em vi

orem 31/12/2015.

N° Empresa Objeto Data base | Prazo de| Valor Meta ou objetivo Situacdo | Atos e fatos Providéncias
Convénio | contratada vigéncia | repassado da que adotadas
SIAFI no Previsto Alcancado | prestacdo | prejudicaram | onde houver
exercicio de contas | o desempenhg| atraso ou
auséncia das
prestacbes de
contas
TED N° Universidade | Estudo pard 29/08/2014| 2014 a | 682.680,00| Transporte Alcancado | Em N&o houve N&o houve
01/2014 Federal de levantamento dos 2015 longitudinal de| conforme | andamento
Santa Cataring elementos que passageiros e mistoprevisdo
- UFSC compdem o0s custos |e na navegacao
receitas da prestacdo e interior - Custos.
servicos de Transporte
Aquaviario
Longitudinal de
Passageiros e Misto,
verificados na Regiao
Hidrogréfica da
Amazonia, bem como a
concepcao de
metodologia de calculp
de precos de equilibrip
econdmico financeiro.
TED N° Universidade | Elaboracdo de estudol8/09/2014| 2014 a | 578.779,30| Oferta e demangalcancado | Em N&o houve N&o houve
02/2014 Federal do para acompanhamento 2016 do transporte conforme | andamento
Para da Oferta e Demanda longitudinal de| previsédo
de Transporte passageiro e mistp
Aquaviario na regiao
Longitudinal de amazonica.
Passageiros e Misto na
Regido Amazonica.
TED N° Universidade | Elaboracdo de estudo|al1l/02/2015| 2015a | 673.791,00| Praticas Alcancado | Em N&o houve N&o houve
01/2015 Federal do respeito das praticds 2016 Regulatérias, conforme | andamento
Parana — regulatdrias, vantagens contemplando a previsao
UFPR competitivas e oferta g elaboracao de
demanda de carga que diagnésticos €
se verificam no émbit§ andlises atualizadds
do transport sobre a Hidrovig
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longitudinal de cargag Paraguai-Parana.
na Hidrovia Paraguai +
Parand entre Brasil,
Bolivia, Paraguai
Argentina e Uruguai.
TED N° Universidade | Realizacéo da 25/05/2015| 2015a | 42.000,00 | Mapeamento deAlcancado | Em N&o houve N&o houve
02/2015 Federal do mapeamento de 2016 competéncias nasconforme | andamento
Para — UFPA | competéncias nas unidades previsédo
unidades organizacionais da
organizacionais da ANTAQ.
Agéncia de modo a
viabilizar a
implantacdo do modelp
de gestao por
competéncias,
conforme demandado |&
equipe do  projetq
estratégico P18,
derivado do
planejamento
estratégico.
TED N° Fundacéo Estudo sobre a26/10/2015| 2015 a | 200.000,00{ Dimensé&o Alcancado | Em N&o houve N&o houve
04/2015 Universidade | Dimensdo Econémico 2017 Econdmica- conforme | andamento
de Brasilia — | Regulatéria dg Regulatéria da previsdo
FUB Navegacdo Maritima Navegacao
no Brasil: Diagnostico Maritima no Brasil.
Percepcao dos
Usuérios, Indicadores
de Desempenho
Proposicdes
Regulatdrias.
TED N° Marinha do Desenvolvimento  de 24/11/2015| 2015a | - Programa de Execucéo | Execucdo | N&o houve N&o houve
05/2015 Brasil um Programa para D 2017 rastreamento de seraem sera em
Rastreamento de embarcacdes. 2016 2016
Embarcacdes que
operam nag
Navegacdes de
Competéncia da
ANTAQ — PRENAV. T
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Do total dos processos abertos e concluidosartkrp a outubro de 2015, periodo
da auditoria, cujas despesas foram autorizadas aispensa de licitagcdo, com amparo nas
disposicfes do Artigo 24, Incisos | e 1l, da Leb@b, de 21 de junho de 1993, foram analisados
cerca 10%, nao tendo sido detectadas impropriedades

Sobre os processos de licitagdo na modalidadeed@y foram analisados cerca de
30% dos mesmos, tendo sido verificado que foratnuittkos na forma prevista na legislacéo. Cabe
registrar, no entanto que em alguns casos nao fptdsicados no Diario Oficial ou o foram com
atraso os resultados dos mesmos, ato exigido pedee® 5.450/2005.

Com referéncia as contratacdes realizadas copaldess em Atas de Registros de
Precos, autorizadas com amparo nas disposi¢cod3adnstos 3555/00, 3.931/01, 5.450/05 e da Lei
10.520/02 e, ainda, no que couber a Lei 8.66683rfalisado um Unico processo nao tendo sido
encontradas irregularidades.

No que tange aos procedimentos licitatorios, @smwos foram identificados no
guadro a seguir, apresentando para cada procediroestijeto da contratacdo, valor, responsavel
pela fundamentacdo e CPF, identificacdo do cowivaiaome, razdo social e CPF ou CNPJ) e
identificacao dos participantes/vencedores dos arErs.
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LICITACOES E COMPRAS DIRETAS - 2015
GERENCIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Valor Responsavel pela Contratado Critérios de
N° Processo N° Objeto R$ Fundamentacéo fundamentacédo e |(Razdo Social) CNPJ ou CPF  sustentabilidade
CPF (SIM) (NAO)
DISPENSA DE LICITACAO
035/201% 50300.001110/2015-71Contratacao de emprd¢ 103.103,22 | Lei 8.666/93, art. 24Flisete Ferreira Gome$MPACTUAL VIGILANCIA NAO
especializada para a prestacdo inciso IV CPF 059.575.401/53|E SEGURANCA LTDA
servicos continuados de vigilan 10.585.532/0001-91
armada na Unidade Regional
Porto Velho
069/201%50300.001557/2015-46 |Contratacdo da rede SERPRO | 2.292.077,88 Lei n.° 8.666, art. 24, Ana Vargas Aleixo [Servigo Federal de NAO
fornecimento dos links de acessq inciso IV CPF 164.610.881-72 Processamento de Dados —
longa distanciapara voz, dados SERPRO
imagem, interligando a Antaq st 33.683.111/0001-07
as Regionais e ao Posto Avancad
Santos
075/201%0300.002133/2015-07 |Avaliacdes técnicas para apuracd 4.900,00 | Lein° 8.666, art. 24| Elisete Ferreira Gome\.Z. Construcdes NAO
valor locativo de imoével a s inciso | CPF 059.575.401/53(03.477.849/0001-49
alugado para a Unidade Regiong 3.000,00 Engeap — Engenharia
S&o Luis - URESL 02.547.936/0001-62
2.500,00 Blume Engenharia
09.562.159/0001-74
086/201%50300.002133/2015-07 |Locacao, pelo periodo de 05 (cin 433.692,00 | Lein.° 8.666, art. 24Elisete Ferreira Gomef/ALBERLINO SOUSA NAO
anos, de imével para as instala inciso X CPF 059.575.401/53MOTA
da Unidade Regional de Sao Lujs - 17.414.189/0001-61
URESL
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
001/201% 50300.000807/2015-21 Curso com Pés-Graduacao na| 12.600,00 Lei n® 8.666/93, art. Ana Vargas Aleixo |ABRACOMEX NAO
Gestéo de Operacdes Portudrias 25, inciso Il c/c CPF 164.610.881-72/05.421.047/0001-42
artigo 13, inciso VI
003/2015% 50300.002078/2013-85Contratacdo da BM&BOVESPAL.424.821,65| Lein® 8.666/93, aft. Ana Vargas Aleixo BM&FBOVESPA S.A. — NAO
S.A para a prestacdo de servicos de 25, caput CPF 164.610.881-72 BOLSA DE VALORES
realizacdo dos  LeilBes e 09.346.601/0001-25
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Valor Responsavel pela Contratado Critérios de
N° Processo N° Objeto R$ Fundamentagéo fundamentacéo e |(Razéo Social) CNPJ ou CPF  sustentabilidade
CPF (SIM) (NAO)
arrendamento dos  Terminais
Portuérios
PREGAO ELETRONICO
001/201% 50300.002219/2014-41 Renovacéo dec@rias, garantia Lei N° 10.520/2002| Leandro Gasparotto NCT INFORMATICA LTDA NAO
assisténcia técnica da solugédo U Decreto N%.450/200 Valladares 03.017.428/0001-35
marca Fortinet modelos FortiGate- e alein®8.666/93 CPF 956.982.481-68
310B (2), e FortiAnalyzer 1000C.| 116.952,00
Servicos de Manutencédo e Suporie
Técnico Telefonico e On-site 24x7. 111.799,92
002/201550300.002276/2014-21 |Contratacéo de servicos de limpe Lei N° 10.520/2002] Leandro Gasparotto RONDOMAPI SEL. E SIM
conservacgao da Unidg 42.996,72 [Decreto N%5.450/200 Valladares IAGENCIAMENTO DE MAO
Administrativa Regional do Rio 2005,e alein® CPF 956.982.481-68|DE OBRA - EPP
Janeiro - URERJ 8.666/93 12.336.105/0001-03
003/201% 50300.000169/2015-48 Contratacdo de servicos qefim) 50.388,84 Lei N° 10.520/2002, Rafael Soares Mota [LIDERANCA LIMPEZA E SIM
e copeiragem da Unidade Decreto N° CPF 963.174.261-04 CONSERYV. LTDA
Administrativa Regional de S&o 5.450/2005, e a Lei 00.482.840/0001-38
Paulo — URESP 8.666/93
004/201%50300.002289/2014-15 |Aquisicdo de placa para raf 21.999,86 Lei N° 10.520/2002, Rafael Soares Mota [CONNEC TELECOM. E NAO
digital e aparelhos digitais. Decreto N° CPF 963.174.261-04INFORMATICA LTDA
5.450/2005, e a Lei 11.745.682/0001-88
8.666/93
005/201%50300.002786/2014-13 | Aquisicdo de Fitas de Backgp|t 19.000,00 Lei N° 10.520/2002, Rafael Soares Mota | TECPARTS IMP. E NAO
LTO-4 Decreto N° CPF 963.174.261-04| DISTRIBUICAO DE PECAS
5.450/2005, e a Lei LTDA
8.666/93 15.135.210/0001-64
006/201% 50300.002339/2014-48Contratacéo de servicos técnico{ 198.000,00 | Lei N° 10.520/200p, Rafael Soares Mota [DFTI- COMERCIO E SERVI( NAO
renovacao de licencas, aquisicé Decreto N° CPF 963.174.261-04DE INFORMATICA LTDA
suporte a protecdo corporativa 5.450/2005, e a Lei 09.650.283/0001-91
ENDPOINTS para o0 parq 8.666/93
computacional da Antaq
007/201% 50300.000362/2015-89 Contratacdo de  servicog 60.647,28 Lei N° 10.520/2002, Rafael Soares Mota IDFE SERVICOS NAO
recepcionistana Unidade Region Decreto N° CPF 963.174.261-04 EMPRESARIAIS LTDA
do Rio de Janeiro — URERJ 5.450/2005, e a Lei 11.446.485/0001-68
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Valor Responsavel pela Contratado Critérios de
N° Processo N° Objeto R$ Fundamentagéo fundamentacéo e |(Razéo Social) CNPJ ou CPF  sustentabilidade
CPF (SIM) (NAO)
8.666/93
008/201% 50300.000007/2015-1&ontratacéo de empr{ 803.104,08 | Lei N° 10.520/2002, Rafael Soares Mota [GSI - GESTAO DE NAO
especializada para prestacéo Decreto N° CPF 963.174.261-04|SEGURANCA —
servicos de vigilancia armada] e 5.450/ 2005, e a Lei VIGILANCIA EPP
desarmada no edificieede d n° 8.666/93 14.534.490/0001-10
Antaq.
009/201% Cortratacéo de empre 245.079,93 | Lei N° 10.520/200p, Rafael Soares Mota [SUL AMERICA NAO
50300.000439/2015-11 [especializada para prestacéo Decreto N° CPF 963.174.261-04SEGURANCAE
servicos de vigilancia armadaary 5.450/ 2005, e a L€l VIGILANCIA EIRELI
as dependéncias da UREPR n° 8.666/93 12.138.329/0001-00
010/201% 50300.000478/2015-1&ontratacéo de emprg¢
especializada paraaquisicao REVOGADO
aplicacdo de vacina contra a gripe
011/201%50300.000710/2015-18 |Aquisicdo e instalacdo de apare| 27.825,00 Lei N° 10.520/2002, Leandro Gasparotto [M.R. DA SILVA & CIALTDA SIM
de ar condicionado para a URERE Decreto N° Valladares 15.771.869/0001-07
5.450/ 2005, e a Lej CPF 956.982.481-68
n° 8.666/93
012/201% 50300.000535/2015-69 Contratacéo de empres| 4.832.270,88 Lei N° 10.520/200R, Rafael Soares Mota BRASFORT NAO
especializada par prestacéo Decreto N° CPF 963.174.261-04/ADMINISTRACAO E
servico de  secretariado, 5.450/ 2005, e a L€l SERVICOS LTDA
dependéncias do edificeede d n° 8.666/93 36.770.857/0001-38
Antag e em suas URE’s,
013/201% 50300.000601/2015-1Contratacao de servigcos de limpe| 44.499,80 Lei N° 10.520/2002, Leandro Gasparotto PEDRA AZUL — SERV. DE SIM
copeiragem para a Unida Decreto N° Valladares LIMPEZA E CONS. LTDA -
Administrativa Regional ( 5.450/ 2005, e a Lei CPF 956.982.481-68ME
Recife/PE - URERE n° 8.666/93 76.258.672-0001-63
014/201%50300.000865/2015-54 Aquisicao de material de expediq 11.457,74 Lei N° 10.520/2002, Vitor Silva dos SantosGlobal Com. Atacad. ¢ SIM
para atender as demandas Decreto N° CPF 035.115.001-33|Artigos de Papelaria Ltda
ANTAQ 5.450/ 2005, e a Le| 07.522.273/0001-45
n° 8.666/93
015/201% 50300.001378/2015-11Contratacédo de emprd 180.447,00 | Lei N° 10.520/200&%arlos Roberto Coelho [GRADI VIGILANCIA E NAO
especializada para prestagéo Decreto N° Mattos Junior SEGURANCA LTDA
servicos de vigilancia armadaarg 5.450/2005, e a Lei| CPF 096.501.857-12|10.599.807/0001-46
as dependéncias da URECO 8.666/93
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Valor Responsavel pela Contratado Critérios de
N° Processo N° Objeto R$ Fundamentagéo fundamentacéo e |(Razéo Social) CNPJ ou CPF  sustentabilidade
CPF (SIM) (NAO)
016/201% 50300.001115/2015-16Contratacao de servigos de limpe| 41.999,88 Lei N° 10.520/2002, Rafael Soares Mota [LINCE SEGURANCA SIM
copeiragem, pelo periodo de Decreto N° CPF 963.174.261-04ELETRONICA LTDA
(OK) meses, para a Unidade Regiona 5.450/ 2005, e a Lel 10.565.981/0001-78
Porto Alegre-UREPL n° 8.666/93
017/201% 50300.002135/2015-9& ontratacdo de servigos de limpe| 34.049,88 Lei N° 10.520/200%arlos Roberto Coelho [Inova Servicos de Mao SIM
copeiragem, pelo periodo de Decreto N° Mattos Junior Obra LTDA
(OK) meses, para a Unidade Regiong 5.450/ 2005, e a Lei CPF 096.501.857-12|06.979.037/0001-90
Corumba-URECO n° 8.666/93
018/2014 50300.001741/2015-9¢ontratacdo do servico de teleff 5.039,01 | Lei N°10.520/2002} Vitor Silva dos SantogWireless-Comm Ltda NAO
fixo comutado para as unidaj (URECO) Decreto N° CPF 035.115.001-33|09.520.219/0001-96
regionais da ANTAQ, pelo pmdg 9.420,33 5.450/ 2005, e a Lel Telemar Norte Leste
de 12 meses. (UREFT) n° 8.666/93 33.000.118/0001-79
10.557,34 Ol S/IA
(UREPL) 76.535.764/0001-43
10.267,95 Idem
(UREPR)
10.416,86 Telemar Norte Leste
(URESL) 33.000.118/0001-79
10.753,48 Idem
(URESV)
10.024,90 Idem
(UREVT)
15.625,41 Idem
(UREBL)
12.666,67 Ol S/A
(UREFL) 76.535.764/0001-43
12.713,78 Idem
(UREPV)
11.983,95 Telemar Norte Leste
(URERE) 33.000.118/0001-79
11.365,04 Wireless-Comm Ltda
(URESP) 09.520.219/0001-96
30.624,85 Idem
(URERJ)
14.611,59 Telemar Norte Leste

(UREMN)

33.000.118/0001-79
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Valor Responsavel pela Contratado Critérios de
N° Processo N° Objeto R$ Fundamentagéo fundamentacéo e |(Razéo Social) CNPJ ou CPF  sustentabilidade
CPF (SIM) (NAO)
019/201% 50300.002310/2015-4fContratacéo de emps]
especializada de mensageria
ANULADO atender as necessidades do ed
sede da ANTAQ
020/201% 50300.002165/2015-0Lontratacdo de servigcos de limpe| 30.811,80 Lei N° 10.520/2002, Vitor Silva dos SantogPP Limpeza e Conservacdo SIM
copeiragem, pelo periodo de Decreto N° CPF 035.115.001-33|Ltda.
meses, para a Unidade Regiodal 5.450/ 2005, e a Lel 13.146.946/0001-02
S&o Luis - URESL n° 8.666/93
021/201% 50300.001990/2015-8Xontratacdo de servicos de limp{ 40.430,00 Lei N° 10.520/200%arlos Roberto Coelho |Andrade Servigos Gerais SIM
conservacdo e copeiragem | Decreto N° Mattos Junior LTDA - EPP
periodo de 12 meses para a Uni 5.450/ 2005, e a Lei CPF 096.501.857-12|04.231.640/0001-63
Regional de Corumba/MS - URERR n° 8.666/93
022/201%50300.002267/2015-10 |Contratacéo de empr¢ 206.196,00 | Lei N° 10.520/200&;arlos Roberto Coelho Impactual Vigilancia e NAO
especializada para prestacéo Decreto N° Mattos Juanior Seguranca LTDA
servico continuo de vigilang 5.450/ 2005, e a Lei CPF 096.501.857-12(10.585.532/0001-91
armada, nas dependéncias n° 8.666/93
ANTAQ.
023/201%50300.002310/2015-47 |Contratacéo de empr¢ 443.009,28 | Lei N° 10.520/200p, Vitor Silva dos SantosDFE Servicos Empresariais N&o
especializada na prestagcéo Decreto N° CPF 035.115.001-33|Ltda. ME
(OK) servicos de mensageria, [ 5.450/ 2005, e a Le 11.446.485/0001-68
atendimento das necessidades n° 8.666/93
apoio administrativo na sede da
024/201%0300.002363/2015-68 |Contratacdo de sécos de limpezy 32.199,97 Lei N° 10.520/2002, Vitor Silva dos SantogPP Limpeza e Conservacdo SIM
conservacdo e copeiragem | Decreto N° CPF 035.115.001-33|Ltda. EPP
(OK) periodo de 12 meses para a Uni 5.450/ 2005, e a Lel 13.146.946/0001-02
Regional de Salvador - URESV n° 8.666/93
ATAS DE REGISTRO DE PRECOS
033/291% 50300.000445/2015-78 Aquisigdo de licengas de soéwl.186.865,86 Lei n° 10.520/02| Elisete Ferreira GomesALLEN RIO SERVICOS E NAO
RP Microsoft, utilizando-se da Ata de Decretos n°s CPF 059.575.401-53| COMERCIO DE PRODUTO

Registro de Precos INe

164/2014MD, resultante do Pregao

Eletrébnico SRP n° 51/2014-MD

gerenciada pelo Ministério da

3.555/2000, 5.450/0

Decreto 7.892/13, na

Lei n° 8.666/1993

DE INFORMATICA LTDA
00.710.799/0001-00
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Defesa
076/201%50300.002247/2015-49 [Contratacdo de  servigos 75.155,50 Lei n® 10.520/02,| Elisete Ferreira Gomefrips Passagens e Turismo NAO
RP agenciamento de viagens para Decretos n°s CPF 059.575.401/53|Ltda
ndo atendidos pelas empresas a 3.555/2000, 5.450/0 00.013.698/0001-80
credenciadas, domeésticos Decreto 7.892/13, np
internacionais, destinados aos o6r Lei n® 8.666/1993
e entidades da Administrac
Publica Federal, ¥fa de Registro (
Precos N° 03/2016#POG resultan
do Pregdo Eletrbnico n® 02/2005-

CRP
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A auditoria da folha de pagamento de 2015 analesopagamentos realizados pela

Agéncia entre os meses de outubro/14 a abril/Ijalénfase aos calculos dos valores pagos aos
servidores exonerados; calculos das folhas dedseed que tiveram nomeagfes ou destituicdes;
calculo das substituicdbes ocorridas no periodo;ap@pto do auxilio natalidade e funeral;

gratificacdes e progressdes funcionais e os agxdlimentacao/transporte.

O objetivo foi o de certificar a integridade e@sao das informagdes constantes nos

Sistema de Administracdo de Recursos Humanos - S&\Bldtema Integrado de Administracdo de
Recursos Humanos — SIAPE e SIAPEnet.

Tratando do pagamento das substituicbes, foraentiftadas as seguintes

inconsisténcias, sendo que a Coordenadoria de ttadas?Pagamento - CCP providenciou as
devidas corregoes.

[ =]

A0

)

1S

S

D O

MATRICULA | OCORRENCIA PROVAVEL CAUSA

1792625 O registro do afastamento por motivo de capacitaf@enca saide ouOs dados ndo forar

1776201 férias ndo foi realizado nos sistemas de controfPBE, SIAPEnet € lancados nos devidg

1516340 SARH. sistemas ou ndo est

1518336 atualizados.

1675131

1514541

1545645

1792836

765205

1024477

1815202 O registro do afastamento por motivo de capacitagsdmente foi Os dados néo foran

1224981 realizado no sistema SARH. lancados no SIAPEnet

1511996

1519103

1775266

1514292

1794843

1336844

765205 Na planilha que calcula a substituicdo dwider titular do cargo| Erro no preenchiment
matricula 1364638, pela servidora matricula 76580367, 408 e 450 do dos dados na planilh
processo), a formula utilizada para se chegar almses esta incorreta. Ade calculo da
planilha deve ser refeita, devendo a servidoratutzs devolver o valor substituicéo.
pago a maior referente a cada més.

1544387 Nas planilhas (fls. 396 e 438) que calcutasubstituicdo do servidorProblemas relacionada
titular do cargo matricula 1421596 pela servidoarioula 1544387, haa remarcacdo de féria
divergéncia no periodo de afastamento do titularcdmo, conformg do  servidor titular,
consta no SIAPE, devendo a planilha da servidorbstguta ser ocasionaram 8
recalculada. Ressalte-se ainda que ndo foram adlwsil os valoresinconsisténcia.
devidos a titulo de gratificagdo natalina.

1766541 Na planilha (fl. 416) que calcula a subigto do servidor titular do Problemas relacionadad
cargo, matricula 1421596, pelo servidor matricul@66641, hd a remarcacao de férig
divergéncia no periodo de afastamento do titularcdmo, conforme do  servidor titular
consta no SIAPE, ndo devendo ser paga a substitui@a servidor| ocasionaram q
substituto deve devolver o valor de R$1.937,27. pagamento indevido al

substituto.

1518392 As formulas utilizadas na planilha (fl. #H& substituicdo do servidorErro no preenchiment
matricula 1518392 geraram valores incorretos. @nvabrreto a ser pagpdos dados na planilh
€ R$200,18 e ndo R$ 333,63, devendo o servidottigubsdevolver o| de calculo da
valor pago a maior. substituicao.

1546723 Foi observado na planilha do servidod#b) o pagamento duplicado d#lanilha gerada en
substituicdo referente ao periodo de novembro emdewm (fl. 406).| duplicidade. Erro nd
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Também observou-se que o célculo da gratificac&dina esta incorretg
tendo o servidor recebido 11 dias, sendo que @imogdo 5 dias. O vald
pago em duplicidade deve ser devolvido e a planibagratificacéo
natalina deve ser recalculada.

, preenchimento do
rdados na planilha d
calculo da substituicao

(2

@D

1247937

A planilha (fl. 448) de pagamento da stiigfio da servidora do més
dezembro esta em duplicidade com a de novembro 4@7).
Adicionalmente, o céalculo da gratificacdo natakassa incorreto devend
ser considerado 18 dias e ndo 10. A planilha enlidid@de deve se
cancelada e o valor devolvido, e ainda a planithaaculo da gratificaca
natalina deve ser recalculada.

d®lanilha gerada en
duplicidade. Erro ng
opreenchimento do
 dados na planilha d
p calculo da substituicao

|72}

D

1545440

Foi detectado na planilha (fl. 455) do iserv o pagamento e
duplicidade da substituicdo de 9 dias, tendo era\gsie os valores j
haviam sido calculados e pagos no més de dez/20141@). Sendo
assim, o servidor deve devolver o valor pago a meierente a 9 dias d

nPlanilha gerada en
aduplicidade. Erro ng
preenchimento do
edados na planilha d

(*2)

[$°]

substituicdo. calculo da substituicao

Foi detectado erro na formula (fl. 457) gaécula a substituicdo doErro no preenchiment
servidor, devendo o servidor devolver o valor raela maior, sendo Rfdos dados na planilh
972,92 referente a substituicdo e ainda R$ 97282ante a gratificacapde calculo da
natalina. substituicao.

O

1518392

3]

Como é possivel observar no quadro acima, 6 sist@mcias estavam relacionadas a
erros de digitacdo nas planilhas de calculo ou ea® formulas utilizadas para se calcular a
substituicdo que impactam diretamente no valor p@udras 2 ao nao lancamento dos registros de
afastamentos nos sistemas apropriados, no caso SARKPE, ou entdo a desatualizagcdo dos
registros nos referidos sistemas. E por fim, 2ns@iéncias apresentaram problemas relacionados
a remarcacao de férias do servidor titular.

Com relagdo a situagdo funcional da ANTAQ, vadstdcar o quadro abaixo que
apresenta o numero de servidores e colaboradoregéaeia em 31/12/2015.

SITUACAO FUNCIONAL 2014 2015 VARIACAO %
Efetivos (ativo permanente) 283 401 41,7
Requisitados 28 28 0
Cedidos 12 19 58
Exercicio Descentralizado de Carreira 12 8 -33,3
Exercicio Externo (exerc. 87°, art.93, lei 8.112) 2 2 0
Aposentados 17 24 41,2
Beneficiario de Penséo 7 7 0

Sem Vinculo (nomeado cargo comis.) 13 12 -7,7
Estagiarios 65 50 -23
TOTAL 439 551 25,5

O Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo 2PQ#% contemplava 50
(cinquenta) projetos incluindo aquisi¢coes, conu@s e desenvolvimento de solucdes. Dos
projetos empreendidos, 70% (setenta por centoynfarancluidos ou estdo em fase final, 22%
(vinte e dois por cento) foram suspensos em ragdonitacdes orcamentarias ou despriorizados e
os demais, 8% (oito por cento), foram canceladoga@o de terem sido absorvidos por outros
projetos ao ndo se verificar mais necessidade eorrdacia de alteracao de lei ou procedimento.
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Finalizando, cabe assinalar que esta Unidade utktgkia contou com o valioso
apoio da Diretoria desta Agéncia e a colaborac&oUtadades envolvidas, com a orientacéo e
cooperacao da Secretaria de Controle Interno- QEETbem como do Tribunal de Contas da
Unido.

Mariana Zanon Rossato Jodo de Carvalho Barbosa
ERSTA Analigtdm. C. Contabeis
CRC - 01607308 - PE

Tadeu Antonio Scafutto Scotton
Chefe da Auditoria Interna
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