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LOCAL

DATA

HORA DE INiCIO

SALA DE REUNIAO DA SPL

17/12/2019

10:30 hs

PAUTA: ANALISE DOS TERMOS DE ABERTURA DE PROJETOS PARA DISPENSA DE CONTROLE DE

ASSIDUIDADE (DCA) - SUBSTITUTO, COM INICIO EM 01 DE JANEIRO DE 2020

| - MEMBROS DO CGT PRESENTES A 312. REUNIAO

TITULARES
1. José Renato Ribas/SDS
2. Rodolpho Vasconcellos/SPL

SUPLENTES
3. Alexandre Dutra Maia/GRH
4, Fabricio Henrique Fernandes/SOG
5. Vitor Heimburguer/GPF

Il - RESUMO DA REUNIAO

6. O coordenador do CGT , Sr. Rodolpho Vasconcellos, Secretario de Planejamento e

Coordenacdo Interna, iniciou os trabalhos relembrando o propdsito da reunido que seria a andlise dos
termos de abertura de projetos para Dispensa de Controle de Assiduidade (DCA) - substituto, com inicio
em 01 de janeiro de 2020, frente aos requisitos da Portaria 346/2018-DG/ANTAQ.
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7. Os seguintes servidores substitutos apresentaram projetos ao colegiado, com base na
Portaria 346/2018-DG/ANTAQ.
TERMO DE
ABERTURA DE
NOME UORG PROJDE(;I-AO DE PERIODO INDICADOR(ES) META(S) MONITORAMENTO
(DOCUMENTO
SEI)
Fabio
Henrique JAN-DEZ TABELA TELETRABALHO
R N URESV/SFC 0925637 FINALISTICA (DOC. SEI 175 PONTOS TRIMESTRAL
Bicalho 2020 N
N° 0555605)
Leal
Renildo
Barros da JAN-DEZ || METODOLOGIA DE PONTUACAO
Silva GPO/SOG 0929047 2020 CONTIDA NO SEI 0912274 130 PONTOS TRIMESTRAL
Junior
TABELA TELETRABALHO URE'S - 175 PONTOS, SOMANDO-
p P SE AS ATIVIDADES
Lucas JAN-DEZ AREA FINALISTICA (0824626) REALIZADAS NO AMBITO
Sampaio UREFL/SFC 0924550 TABELA TELETRABALHO TRIMESTRAL
K 2020 DE AMBAS TABELAS:
Ataliba ADMINISTRATIVA (DOC. SEI < .
N° 0541612) AREAS FINALISTICA E
ADMINISTRATIVA
TABELA TELETRABALHO
Sillas FINALISTICA (DOC. SEI
. JAN-DEZ N° 0824626)
Celefr:ade URERE/SFC 0929184 2020 TABELA TELETRABALHO 175 PONTOS TRIMESTRAL
ADMINISTRATIVA (DOC. SEI
N° 0541612
METODOLOGIA DE PONTUACAO
CONTIDA NA "TABELA 175 PONTOS, SOMANDO-
Nilvo TELETRABALHO AREA SE AS ATIVIDADES
JAN-DEZ FINALISTICA" (SEI 0555605) REALIZADAS NO AMBITO
Mzz:zzo UREVT/SFC 0929075 2020 | METODOLOGIA DE PONTUACAO DE AMBAS TABELAS: TRIMESTRAL
CONTIDA NA "TABELA AREAS FINALISTICA E
TELETRABALHO AREA ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVA" (SEI 0541612)
TABELA TELETRABALHO
Derivaldo FINALISTICA (DOC. SEI
JAN-DEZ n° 0824626).
?3::;: UREPV/SFC 0929560 2020 TABELA TELETRABALHO 175 PONTOS TRIMESTRAL
ADMINISTRATIVA (DOC. SEI
n° 0541612)
Luiz
Carlos de JAN-DEZ TABELA TELETRABALHO
UREMN/SFC 0929579 FINALISTICA (DOC. SEI 175 PONTOS TRIMESTRAL
Souza 2020 o
L n°® 0555605)
Juanior
Ana CONFORME METODOLOGIA
Paula JAN-DEZ APRESENTADA NO ITEM 6 DO 100% DAS TAREFAS
Harumi GDE/SDS 0929912 2020 PLANO DE TRABALHO-PGR GDE ALOCADAS TRIMESTRAL
Higa (SEI n2 0919337)
Luis METODOLOGIA DE PONTUACAO
JAN-DEZ CONTIDA NA TABELA
Eé:ieunadrgf UREPL/SFC 0930186 2020 TELETRABALHO URE'S - AREA 175 PONTOS TRIMESTRAL
FINALISTICA (SEI 0824626)
Sandro 87 pontos; e 40% dos
. JAN-DEZ Metodologia de pontuacgdo total de itens previstos da
Jose. GRP/SRG 0930914 2020 contida no SEI 0901498 Agenda Regulatdria no TRIMESTRAL
Monteiro . L)
periodo de analise
318 pontos/trimestre
. Conforme metodologia (com os redutores de
Henrique JAN-DEZ apresentada no Plano de meta proporcionais aos
dgeAr:'S GAP/SOG 0931149 2020 Trabalho-PGR GAP (SEI afastamentos, conforme TRIMESTRAL
n2 0922044) item 7.2 a 7.4, do PGR
GAP 0922044)
Ygor di 90 pontos; e 40% dos
Paula J. JAN-DEZ Metodologia de pontuagdo total de itens previstos da
S.da GRM/SRG 0931548 2020 contida no SEI 0907868 Agenda Regulatdria no TRIMESTRAL
Costa periodo de analise
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Pedro GRI/SRG 0932912 JAN-DEZ Metodologia de pontuagdo 87 pontos; e 40% dos TRIMESTRAL
Henrique 2020 contida no SEI 0903351 total de itens previstos da
Soares Agenda Regulatdria no
periodo de analise

8. As unidades regionais vinculadas a SFC e as geréncias vinculadas a SOG e SRG ja haviam

aderido ao DCA (Dispensa de Controle de Assiduidade). Destaca-se, no entanto, que o quantitativo de

servidores substitutos vem aumentando desde a inauguragao do programa em 2018.

9. Por fim, foram aprovados todos os projetos constantes do Processo SEl
n2 50300.021807/2019-98, dispostos no quadro acima.

Il - ENCAMINHAMENTOS PARA A DIRETORIA

10. Serdo encaminhados para a Diretoria com parecer favoravel do CGT todos os Termos de

Abertura de Projeto de DCA-Substituto constantes do Processo SEI n2 50300.021807/2019-98.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio Henrique Tavares Fernandes, Membro do

I
jel L‘j Comité, em 17/12/2019, as 16:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 19, art.

assinatura

| eletrénica 62, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ell Documento assinado eletronicamente por Rodolpho Emerson Silva de Vasconcellos, Coordenador
;ﬂ'mm“ L‘j do Comité, em 17/12/2019, as 16:10, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no § 19,
| eletrdnica art. 62, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Victor Dutra de Carvalho Heimburger, Membro do

I
jel L‘j Comité, em 17/12/2019, as 17:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 19, art.

assinatura

| eletrbnica 62, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 50300.021807/2019-98 SEI n2 0932276
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