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PROCESSO N¢: 33910.007168/2023-37

NOTA TECNICA N2 129/2024/GEEIQ/DIRAD-DIDES/DIDES

INTERESSADOS:

GEEIQ

DIRETORIA ADJUNTA DA DIDES

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SETORIAL

COMISSAO DE SELEGAO DO CHAMAMENTO PUBLICO PARA ACORDO DE COOPERAGAO PARA APOIAR O PROGRAMA MODELOS DE
REMUNERAGAO BASEADO EM VALOR

INSTITUICOES INSCRITAS:

I
.
|
o IBRAVS - INSTITUTO BRASILEIRO DE VALOR EM SAUDE
e CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL - COFFITO
e CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 3 REGIAO - CREFITO-3
e CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 4 REGIAO - CREFITO-4

1. ASSUNTO

1.1. SELECAO DE ENTIDADES NO EDITAL DO CHAMAMENTO PUBLICO PARA ACORDO DE COOPERAGCAO PARA APOIAR O
PROGRAMA MODELOS DE REMUNERAGAO BASEADO EM VALOR

2. INTRODUCAO

2.1. O Edital do Chamamento Publico para Acordo de Cooperagdo com Entidades Publicas ou Organizagdes da Sociedade Civil do
Programa Modelos de Remuneracdo Baseados em Valor foi aprovado na 5982 Reunido Ordinaria da Diretoria Colegiada - DICOL/ANS,
(Processo SEI 33910.007168/2023-37). O Chamamento se apoia nas competéncias legais da ANS e no planejamento estratégico aprovado
pela DICOL/ANS, de modo a favorecer a troca de experiéncias e buscar apoio técnico cientifico para o desenvolvimento de suas agdes.

2.2. O referido Chamamento teve como objetivo possibilitar a sele¢do de entidades publicas ou organizagGes da sociedade civil
interessadas em estabelecer parceria com a ANS, propiciando a sele¢do de instituicdo(Ges) que tenha(m) capacidade técnica para apoiar a
ANS na operacionalizacio e ampliagio do PROGRAMA MODELOS DE REMUNERAGAO BASEADOS EM VALOR .

2.3. O Edital foi publicado pela ANS em seu portal na internet e as inscricdes estiveram abertas entre 18 de dezembro de 2023 e
31 de janeiro de 2024 (https://www.gov.br/ans/pt-
br/assuntos/gestaosaude/Edital_de_Chamamento_Publico_para_Acordo_de_Cooperacao_r06.pdf).

2.4, As entidades interessadas poderiam apresentar a proposta para entrega de um ou mais dos seguintes Produtos:

| - publicagdo da segunda edi¢do revisada e ampliada do Guia para a Implementagdo de Modelos de Remuneragdo
Baseados em Valor;

Il - realizagdo de reunides periddicas, visitas presenciais ou virtuais e indicadores monitorados relativos ao
acompanhamento dos projetos das operadoras participantes no Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor;

Il - ferramenta para gestdo de indicadores: recepgdo, organizacdo e processamentos dos dados enviados pelas
operadoras participantes do Programa Modelos de Remunerag¢do Baseados em Valor;

IV - estudos, pesquisas, publicacbes técnicas sobre Salide Baseada em Valor elaborados; e

V - capacitagdo sobre Saude Baseada em Valor para operadoras e seus prestadores de servigos selecionados para o
Programa Modelos de Remunerag¢do Baseados em Valor.

2.5. O Acordo de Cooperagdo entre a ANS e a(s) pessoa(s) juridica(s) selecionada(s) se dard em regime de mutua cooperagao,
para a consecuc¢do de finalidades de interesse publico e reciproco, sem o desembolso ou a transferéncia de recursos financeiros ou
patrimoniais entre a ANS e a(s) instituicdo(Ges) parceira(s).
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2.6. O referido Edital previu, ainda, a formagdo de Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico, composta pelas equipes
responsaveis pelos Programas de Inducdo da Qualidade da DIDES/ANS, com a participacdo de pelo menos um representante da Geréncia
de Tecnologia de Informac3o (GETI/DIGES/ANS) e ao menos 1 (um) servidor indicado por cada uma das demais diretorias da ANS, com

conhecimento especifico do tema.

2.7. A Comissdo de Selegdo foi formalizada por meio da Portaria n2 2 DIDES (Boletim de Servigo Ano 24 - n2 015, SEl 28928764)
Doc. SEI 28890801 e teve sua primeira reunido de modo remoto em 26 de fevereiro de 2024 e a segunda reunido de modo remoto em 4

de margo de 2024.

2.8. As entidades interessadas em estabelecer parceria com a ANS que enviaram inscricdo no ambito do Edital em epigrafe,

foram as seguintes:

Entidade CNPJ

Processo SEI

_ 33910.003032/2024-39

33910.004051/2024-82

IBRAVS - INSTITUTO BRASILEIRO DE VALOR EM SAUDE 31.405.984/0001-14 | 33910.003125/2024-63

CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL 00.487.140/0001-36 | 33910.003139/2024-87

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 3 REGIAO | 49.781.479/0001-30 | 33910.003858/2024-06

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 4 REGIAO | 21.947.619/0001-88 | 33910.003151/2024-91

2.9. A seguir, sdo apresentadas as sinteses das andlises de elegibilidade técnicas das propostas recebidas, considerando os
critérios estabelecidos no Edital do Chamamento Publico para Acordo de Cooperacdo com Entidades Publicas ou Organiza¢Oes da
Sociedade Civil do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor, sendo as entidades consideradas ndo elegiveis listadas no item
3 da presente Nota Técnica e as entidades consideradas elegiveis listadas no item 4 da presente Nota Técnica.

3. ENTIDADES CONSIDERADAS NAO ELEGIVEIS

3.1.1. ANALISE DA PROPOSTA

3.1.1.1. CARACTERISTICAS DA PROPOSTA:

MODALIDADE DA PROPOSTA
( X) |lconsecugdo total dos objetos constantes do item 1 do Edital.

—
-

consecugao parcial dos objetos constantes do item 1 do Edital.

Produto

Entrega
Prevista?

Publicagdo da segunda edigao revisada e ampliada do Guia para a implementagdo de Modelos de
Remuneragao

Sim

Projetos das Operadoras participantes do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em
Valor acompanhados e monitorados por meio de reuniGes periddicas, visitas presenciais ou
virtuais e indicadores

Sim

Ferramenta para gestdo de indicadores: recepg¢do, organizagdo e processamentos dos dados
enviados pelas operadoras participantes do Programa de Modelos de Remuneragdo Baseados em
Valor

Sim

Estudos, pesquisas publicagGes técnicas sobre Saude Baseada em Valor elaborados

Sim
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Capacitagdo sobre Saude Baseada em Valor para operadoras e seus prestadores de servigos

selecionados para o Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor —
*Documento avaliado SEI 28778278
3.1.1.2. ANALISE DA ELEGIBILIDADE DA ENTIDADE (alinea “a”, do item “Da elegibilidade”, do Edital de Chamamento Publico)
Cumpre o
Requisito requisito?
Entidade juridica de direito ptblico Nao
Sem fins lucrativos Nao

Voltada para o desenvolvimento de solugbes tecnoldgicas ou desenvolvimento de estudo,
ensino e pesquisas nas dreas de: avaliagdo de qualidade de servigos de satde; modelo de || Sim

nti juridi A :
Raddade Jurkdica pagamento baseado em valor e gestdo e qualidade em satide

de direito privado

Possui estatuto demonstrando o cumprimento das exigéncias legais como organizagdo da
sociedade civil, com objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia | Ndo
publica e social

*Documento avaliado SEI 28778368

3.1.1.3. Trata-se de entidade juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o nlmero
como “Empresario (Individual)”, e possuindo como atividade econémica principal “Treinamento em desenvolvimento
I” (SEI 28778368). Nao foi identificada dentre a documentagdo apresentada pela entidade, a existéncia de estatuto

profissional e gerencia
ou contrato social.

3.1.1.5. No que se refere a experiéncia da entidade com o tema, tal condicdo foi demonstrada a partir da apresentagdo de
documentacdo relativa a responsavel pelo Instituto, com destaque para: titulo de Fellowship pela International Society for Quality in Health
Care - 1SQua e Planetree International, artigo sobre cuidado centrado na pessoa (SEI 28778420), Especialista em Melhoria pelo Institute for
Healthcare Improvement, e carta de recomendagdo da Professora Marcia Makdisse (Embaixadora para o Brasil do VBHC Center Europe,
Holanda / Professora das CertificagGes Yellow, Green e Black Belt em VBHC, Holanda) (SEI 28778600).

3.1.1.6. A proposta da entidade foi na modalidade de entrega total dos produtos previstos no Edital em questdo: Publicagdo da
segunda edigdo revisada e ampliada do Guia para a implementagdo de Modelos de Remuneragdo; Projetos das Operadoras participantes
do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor acompanhados e monitorados por meio de reunies periddicas, visitas
presenciais ou virtuais e indicadores; Ferramenta para gestdo de indicadores: recepgdo, organizagao e processamentos dos dados enviados
pelas operadoras participantes do Programa de Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor; Estudos, pesquisas publicagdes técnicas
sobre Salde Baseada em Valor elaborados; e Capacitacdo sobre Salide Baseada em Valor para operadoras e seus prestadores de servigos
selecionados para o Programa Modelo de Remuneragdo Baseados em Valor.

3.1.1.7. A entidade ndo cumpre com os critérios de elegibilidade previstos no Edital de Selegdo.

3.2,
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3.2.1. ANALISE DA PROPOSTA
3.2.1.1. CARACTERISTICAS DA PROPOSTA

MODALIDADE DA PROPOSTA

consecucdo total dos objetos constantes do item 1 do Edital.

—
~

(X) |lconsecugdo parcial dos objetos constantes do item 1 do Edital.

Entrega
Produto Prevista?
Publicagdo da segunda edi¢do revisada e ampliada do Guia para a implementagdo de Modelos de N3o
Remuneragao
Projetos das Operadoras participantes do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor
acompanhados e monitorados por meio de reunides periddicas, visitas presenciais ou virtuais e Ndo

indicadores

Ferramenta para gestdo de indicadores: recepgao, organizagao e processamentos dos dados
enviados pelas operadoras participantes do Programa de Modelos de Remunera¢do Baseados em  ||Sim

Valor*

Estudos, pesquisas publicagdes técnicas sobre Saide Baseada em Valor elaborados Ndo

Capacita¢do sobre Salde Baseada em Valor para operadoras e seus prestadores de servigos
selecionados para o Programa Modelos de Remuneragdao Baseados em Valor

Documento avaliado SEI 28797554

3.2.1.3. ANALISE DA ELEGIBILIDADE DA ENTIDADE (alinea “a”, do item “Da elegibilidade”, do Edital de Chamamento Publico)
Cumpre o
L requisito?
Requisito
Entidade juridica de direito publico Ndo
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Sem fins lucrativos Nao

Voltada para o desenvolvimento de solugGes tecnoldgicas ou desenvolvimento de
estudo, ensino e pesquisas nas areas de: avaliacdo de qualidade de servigos de saude; | Sim

Entidade  juridica ~ de modelo de pagamento baseado em valor e gestdo e qualidade em saude

direito privado

Possui estatuto demonstrando o cumprimento das exigéncias legais como organizacdo
da sociedade civil, com objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de | Nao
relevancia publica e social

*Documento avaliado SEI 28797597

3.2.1.4. Trata-se de entidade juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o numero

, como “Sociedade Empresaria Limitada”, tendo como descricdo da atividade econdmica principal: “Pesquisa e
desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais”, e entre as diferentes atividades econ6micas secunddrias: desenvolvimento e
licenciamento de programas de computador (customizdveis e ndo customizaveis); e suporte técnico, manutengdo e outros servicos em
tecnologia da informacao.

3.2.1.5. A entidade estd registrada na Junta Comercial, Industrial e de Servigos do Rio Grande do Sul. Conforme Clausula Sétima do
Contrato Social (SEI 28797597), a sociedade se enquadra como Microempresa — ME. Ainda no Contrato Social, de acordo com o Paragrafo
Segundo da Clausula Décima Segunda, “Os Lucros ou Prejuizos verificados mensalmente, através de balancetes, poderdo ser distribuidos
ou suportados mensalmente [...]”. Desse modo, o Contrato Social prevé expressamente a possibilidade de distribuicdo ou suporte de
lucros. Portanto, a entidade_ndo atende ao critério de elegibilidade estabelecido na alinea “a” do item “Da elegibilidade”, do Edital de

a. Ser entidade juridica de direito publico ou entidade juridica de direito privado sem fins lucrativos voltadas para o desenvolvimento de
solugBes tecnoldgicas ou desenvolvimento de estudo, ensino e pesquisas nas areas de: avaliagdo de qualidade de servigos de saude;
modelo de pagamento baseado em valor e gestdo e qualidade em saude;

[..]

e. No caso de organizagdo da sociedade civil, apresentar o respectivo estatuto e demonstrar o cumprimento das exigéncias legais
previstas na Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2015, a fim de que seja verificado o enquadramento como OSC e se seus objetivos sdo voltados
a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, nos termos do art. 29, I, ¢/c art. 33, | da referida lei.

3.2.1.7. A entidade ndao cumpre com os critérios de elegibilidade previstos no Edital de Seleg¢ao.
4. ENTIDADES CONSIDERADAS ELEGIVEIS
4.1. NOME DE FANTASIA: IBRAVS - INSTITUTO BRASILEIRO DE VALOR EM SAUDE

Nome Empresarial: IBVS - INSTITUTO BRASILEIRO DE VALOR EM SAUDE
Processo SEI: 33910.003125/2024-63
CNPJ: 31.405.984/0001-14

4.1.1. ANALISE DA PROPOSTA
4.1.1.1. CARACTERISTICAS DA PROPOSTA:

MODALIDADE DA PROPOSTA
consecugdo total dos objetos constantes do item 1 do Edital.

>

consecucdo parcial dos objetos constantes do item 1 do Edital.

—
~
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Entrega
Produto Prevista?
Publicagdo da segunda edicdo revisada e ampliada do Guia para a implementagdo de Modelos de Sim

Remuneragao

Projetos das Operadoras participantes do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em
Valor acompanhados e monitorados por meio de reunides periddicas, visitas presenciais ou || Sim
virtuais e indicadores

Ferramenta para gestdo de indicadores: recep¢do, organizagdo e processamentos dos dados
enviados pelas operadoras participantes do Programa de Modelos de Remuneragdo Baseados em | Sim
Valor

Estudos, pesquisas publicagdes técnicas sobre Saide Baseada em Valor elaborados Sim

Capacitacdo sobre Saude Baseada em Valor para operadoras e seus prestadores de servigos

selecionados para o Programa Modelo de Remuneragdo Baseados em Valor Sim
*Documento avaliado SEI 28783125
4.1.1.2. ANALISE DA ELEGIBILIDADE DA ENTIDADE (alineas "a" e "e", do item “Da elegibilidade”, do Edital de Chamamento Publico)
Cumpre o
Requisito requisito?
Entidade juridica de direito publico Nao
Sem fins lucrativos Sim

Voltada para o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas ou desenvolvimento de estudo,
ensino e pesquisas nas areas de: avaliacdo de qualidade de servigcos de saide; modelo de || Sim

Entidade juridica pagamento baseado em valor e gestdo e qualidade em saude

de direito privado

Possui estatuto demonstrando o cumprimento das exigéncias legais como organizagdo da
sociedade civil, com objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia | Sim
publica e social

*Documentos avaliados SEI 28783325, 28783368 e 28875194

4.1.2. ANALISE DA ELEGIBILIDADE E DA PROPOSTA DA ENTIDADE

4.1.2.1. Trata-se de entidade juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o numero

31.405.984/0001-14, como “Associagdo Privada”.

4.1.2.2. Segundo o artigo 12 do Estatuto Social do IBRAVS (SEI 28783325), a entidade “é uma associacdo de direito privado, sem fins

lucrativos e de fins ndo econdmicos, de natureza educacional e cientifica”.

4.1.2.3. Em seu artigo 49, o referido Estatuto menciona que o instituto tem por finalidade: (i) A discussdo de novas solu¢Ges em
salide no mercado brasileiro; (ii) Fomentar a discussdo e pratica sobre Salide Baseada em Valor e modelos de remuneragdo baseados em
valor; (iii) Apoiar a criagdo e gestdo de projetos de salde e pagamento baseados em valor; (iv) Definir conceitos bdsicos e propostas
praticas de aplicagdo desses conceitos; (v) Desenvolver e/ou adaptar modelos assistenciais e de pagamento baseado em valor para a

realidade brasileira”.

4.1.2.4. Portanto, a entidade atende aos critérios de elegibilidade estabelecidos nas alinea "a" e "e", do item “Da elegibilidade”

4
’

4.1.2.5. No que se refere a capacidade técnica e experiéncia da entidade com o tema (alinea “b”, do item “Da elegibilidade”, do
Edital de Chamamento Publico), o IBRAVS - Instituto Brasileiro de Valor em Saude foi criado em agosto de 2018 e, desde entdo, tem
participado de congressos e féruns no Brasil e exterior sobre modelos de remunera¢do baseados em valor (pgs. 2 e 3 do arquivo
SEI 28783413). O Instituto desenvolve, ainda, o Programa de Capacitagdo em VBHC — Value-Based Healthcare (com mais de 3 mil alunos) e
participa da implementagdo de escritdrios de valor em saude em diversas organizagdes, tais como prestadores, operadoras e conselhos
médicos (pgs. 4 a 7 do arquivo SEI 28783413). A equipe técnica do Instituto apresenta experiéncia no tema, incluindo seus diretores
eleitos, sdcios e participantes do Conselho Consultivo (pgs. 13 a 18 do arquivo SEI 28783413). A proposta apresentada pela entidade foi na
modalidade relativa a consecugdo total dos objetos constantes no Edital: Publicagdo da segunda edigdo revisada e ampliada do Guia para a
implementacdo de Modelos de Remuneracdo; Projetos das Operadoras participantes do Programa Modelos de Remunerag¢do Baseados em
Valor acompanhados e monitorados por meio de reunides periddicas, visitas presenciais ou virtuais e indicadores; Ferramenta para gestdo
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de indicadores: recep¢do, organiza¢do e processamentos dos dados enviados pelas operadoras participantes do Programa de Modelos de
Remuneragdo Baseados em Valor; Estudos, pesquisas publicacGes técnicas sobre Saude Baseada em Valor elaborados; e Capacitagdo sobre
Saude Baseada em Valor para operadoras e seus prestadores de servigos selecionados para o Programa Modelo de Remuneragdo Baseados
em Valor.

4.1.2.6. A Entidade é elegivel de acordo com o Edital e apresentou capacidade técnica para a consecugao dos objetivos e entrega
dos produtos integralmente.

4.2. NOME EMPRESARIAL: CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL
Processo SEI: 33910.003139/2024-87
CNPJ: 00.487.140/0001-36

4.2.1. ANALISE DA PROPOSTA

4.2.1.1. CARACTERISTICAS DA PROPOSTA:

MODALIDADE DA PROPOSTA

( X) [lconsecugdo total dos objetos constantes do item 1 do Edital.

(

-

consecugdo parcial dos objetos constantes do item 1 do Edital.

*Documento avaliado SEI 28783668

4.2.1.2. ANALISE DA ELEGIBILIDADE DA ENTIDADE (alinea “a”, do item “Da elegibilidade”, do Edital de Chamamento Publico)
Cumpre o
Requisito requisito?
Entidade juridica de direito publico Sim
Sem fins lucrativos N3do se aplica

\Voltada para o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas ou desenvolvimento de estudo, ensino
e pesquisas nas areas de: avaliagdo de qualidade de servigos de saide; modelo de pagamento N3o se aplica

Entidade juridica baseado em valor e gestdo e qualidade em saude

de direito privado

Possui estatuto demonstrando o cumprimento das exigéncias legais como organizagdo da
sociedade civil, com objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia N3o se aplica
publica e social

*Documentos avaliados SEI 28783891 e 28783891

4.2.2. ANALISE DA ELEGIBILIDADE E DA PROPOSTA DA ENTIDADE

4.2.2.1. Trata-se de entidade juridica de direito publico, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o numero
00.487.140/0001-36, como “Autarquia Federal”. O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional foram
criados por meio da Lei n2 6.316, de 17 de dezembro de 1975, com a incumbéncia de fiscalizar o exercicio das profissGes de Fisioterapeuta
e Terapeuta Ocupacional (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/1970-1979/L6316.htm). Portanto, a entidade atende ao critério de
elegibilidade estabelecido na alinea “a”, do item “Da elegibilidade”, do Edital de Chamamento Publico para Acordo de Cooperagdo com
Entidades Publicas ou OrganizagSes da Sociedade Civil.

4.2.2.2. No que se refere a capacidade técnica e experiéncia da entidade com o tema (alinea “b”, do item “Da elegibilidade”, do
Edital de Chamamento Publico), consta no documento SElI 28783921 os curriculos de membros do COFFITO e no documento
SEI 28783912 constam informacdes a respeito da Classificagdo Brasileira de Diagndsticos Fisioterapéuticos (CBDF).

4.2.2.3. A proposta apresentada pela entidade foi na modalidade relativa a consecugdo total dos objetos constantes no
Edital: Publicacdo da segunda edicdo revisada e ampliada do Guia para a implementacdo de Modelos de Remuneragdo; Projetos das
Operadoras participantes do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor acompanhados e monitorados por meio de reunides
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periddicas, visitas presenciais ou virtuais e indicadores; Ferramenta para gestdo de indicadores: recepgdo, organizagdo e processamentos
dos dados enviados pelas operadoras participantes do Programa de Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor; Estudos, pesquisas
publicagdes técnicas sobre Saude Baseada em Valor elaborados; e Capacitagdo sobre Saide Baseada em Valor para operadoras e seus
prestadores de servigos selecionados para o Programa Modelo de Remuneragdo Baseados em Valor.

4.2.2.4. A proposta da entidade prevé o desenvolvimento de:

“[...] um Modelo de Remuneragdo Baseado em Valor (MRBV) especifico para procedimentos fisioterapéuticos integrando o Referencial
Brasileiro de Procedimentos Fisioterapéutico (RBPF) e a Classificagdo Brasileira de Diagndsticos Fisioterapéuticos (CBDF) para inclusdo na
segunda edigdo revisada e ampliada do Guia para a implementagdo de Modelos de Remuneragdo baseados em valor. Integrar o Sistema
CBDF (cbdf.coffito.gov.br) como ferramenta integral para descri¢do, codificagdo e quantificagdo de desfechos nos dominios da Saude,
Atividade e Participacdo Social”. Descreve, ainda, o objetivo de “Desenvolver programas de capacitagdo para profissionais de fisioterapia no
uso eficiente do Sistema CBDF e compreensdo do MRBV”.

4.2.2.5. Nota-se que as diferentes entregas previstas pela entidade (SEl 28783668) abrangem a proposta do Modelo de
Remuneragdo Baseado em Valor (MRBV) especifico para procedimentos fisioterapéuticos, a ser desenvolvido pela instituigdo. Contudo, a
eventual inclusdo do MBRV na segunda edigdo do “Guia para a implementagdo de Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor” e sua
aplicabilidade em capacitagdes e nos projetos-piloto selecionados no Segundo Edital do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em
Valor, somente poderdo ser avaliadas apds a efetiva estruturagdo do MRBV e mediante andlise contextual dos projetos-piloto a serem
monitorados. Especificamente quanto a ferramenta para gestdo de indicadores, a entidade descreve no formuldrio de
inscricdo (SEl 28783668) a intengdo de realizacdo de mensuragOes relativas a Classificagdo Brasileira de Diagndsticos Fisioterapéuticos
(CBDF) e ao Modelo de Remuneragdo Baseado em Valor (MRBV), ndo conciliando de modo direto com o escopo de utilizacdo proposto
inicialmente pela ANS, no sentido de que a ferramenta possa apoiar a recepgdo, organizagdo e processamentos dos dados enviados pelas
operadoras participantes do Programa de Modelos de Remuneragao Baseados em Valor.

4.2.2.6. De todo modo, em que pese o fato de somente ser possivel avaliar a possibilidade e a forma de aproveitamento do MRBV
apds a entidade efetivamente concluir a sua elaboragdo, o COFFITO pode representar um relevante apoio a ANS para aspectos técnicos da
fisioterapia e da terapia ocupacional, considerando que entre os 20 projetos-piloto selecionados pela ANS no Segundo Edital do Programa
Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor, 5 deles incluem a fisioterapia ou a terapia ocupacional no cuidado em saude.

4.2.2.7. A Entidade é elegivel de acordo com o Edital e apresentou capacidade técnica para a consecugdo dos objetivos e entrega
dos produtos no que tange a fisioterapia e a terapia ocupacional.

4.3. NOME DE FANTASIA: CREFITO 3
Nome Empresarial: CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 3 REGIAO
Processo SEI: 33910.003858/2024-06

CNPJ: 49.781.479/0001-30

4.3.1. ANALISE PROCESSUAL
4.3.1.1. ANALISE DAS CARACTERISTICAS DA PROPOSTA:

MODALIDADE DA PROPOSTA

( X)) [consecugdo total dos objetos constantes do item 1 do Edital.

consecugdo parcial dos objetos constantes do item 1 do Edital.

—
P

Entrega
Produto Prevista?
Publicagdo da segunda edicdo revisada e ampliada do Guia para a implementac¢do de Modelos de Sim

Remuneragao

Projetos das Operadoras participantes do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em
Valor acompanhados e monitorados por meio de reunides periddicas, visitas presenciais ou | Sim
virtuais e indicadores

Ferramenta para gestdo de indicadores: recepg¢do, organizagdo e processamentos dos dados
enviados pelas operadoras participantes do Programa de Modelos de Remuneracdo Baseados em | Sim
Valor

Estudos, pesquisas publicagdes técnicas sobre Saude Baseada em Valor elaborados Sim

Capacitacdo sobre Saude Baseada em Valor para operadoras e seus prestadores de servigos

. ~ Sim
selecionados para o Programa Modelos de Remuneragao Baseados em Valor
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*Documento avaliado SEI 28788603

4.3.1.2. ANALISE DA ELEGIBILIDADE DA ENTIDADE (alinea “a”, do item “Da elegibilidade”, do Edital de Chamamento Publico)

Cumpre o
Requisito requisito?
Entidade juridica de direito publico Sim

Entidade juridica
de direito privado

Sem fins lucrativos

N3o se aplica

Voltada para o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas ou desenvolvimento de estudo,
ensino e pesquisas nas areas de: avaliacdo de qualidade de servicos de salide; modelo de
pagamento baseado em valor e gestdo e qualidade em saude

N3do se aplica

Possui estatuto demonstrando o cumprimento das exigéncias legais como organizagdo da
sociedade civil, com objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social

Ndo se aplica

*Documentos avaliados SEI 28788662 e 28875251

4.3.2. SINTESE DA ANALISE DA ELEGIBILIDADE E DA PROPOSTA DA ENTIDADE

4.3.2.1.

Trata-se de entidade juridica de direito publico, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o numero

49.781.479/0001-30, como “Autarquia Federal”. O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional foram
criados por meio da Lei n2 6.316, de 17 de dezembro de 1975, com a incumbéncia de fiscalizar o exercicio das profissGes de Fisioterapeuta
e Terapeuta Ocupacional (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/1970-1979/L6316.htm). Portanto, a entidade atende ao critério de
elegibilidade estabelecido na alinea “a”, do item “Da elegibilidade”, do Edital de Chamamento Publico para Acordo de Cooperagdo com
Entidades Publicas ou OrganizacGes da Sociedade Civil.

4.3.2.2.

No que se refere a capacidade técnica e experiéncia da entidade com o tema (alinea “b”, do item “Da elegibilidade”, do

Edital de Chamamento Publico), constam no documento SEI 28788681 informagdes relativas a eventos promovidos pela entidade sobre o
tema, bem como de cartilha envolvendo o assunto. No arquivo SEI 28788686 constam os curriculos de membros do CREFITO 3.

4.3.2.3.

A proposta apresentada pela entidade foi na modalidade relativa a consecugdo total dos objetos constantes no

Edital: Publicacdo da segunda edicdo revisada e ampliada do Guia para a implementa¢do de Modelos de Remuneragdo; Projetos das
Operadoras participantes do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor acompanhados e monitorados por meio de reunides
periddicas, visitas presenciais ou virtuais e indicadores; Ferramenta para gestdo de indicadores: recepgdo, organizagdo e processamentos
dos dados enviados pelas operadoras participantes do Programa de Modelos de Remuneracdo Baseados em Valor; Estudos, pesquisas
publicages técnicas sobre Saude Baseada em Valor elaborados; e Capacitagdo sobre Saide Baseada em Valor para operadoras e seus
prestadores de servigos selecionados para o Programa Modelo de Remuneragdo Baseados em Valor.

4.3.2.4.

Entre os 20 projetos-piloto selecionados pela ANS no Segundo Edital do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em

Valor, 5 deles incluem a fisioterapia ou a terapia ocupacional no cuidado em saude. Assim, a participagdo do CREFITO-3 pode representar
um relevante apoio a ANS para aspectos técnicos da fisioterapia e da terapia ocupacional.

4.3.2.5.

dos produtos no que tange a fisioterapia e a terapia ocupacional.

4.4, NOME DE FANTASIA: CREFITO 4
Nome Empresarial: CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 4 REGIAO
Processo SEI: 33910.003151/2024-91
CNPJ: 21.947.619/0001-88

4.4.1. ANALISE PROCESSUAL

4.4.1.1. ANALISE DAS CARACTERISTICAS DA PROPOSTA:

MODALIDADE DA PROPOSTA

(

-

consecugcdo total dos objetos constantes do item 1 do Edital.

(X)

consecucgdo parcial dos objetos constantes do item 1 do Edital.

https://sei.ans.gov.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=29307389&infra_siste...

A Entidade é elegivel de acordo com o Edital e apresentou capacidade técnica para a consecugao dos objetivos e entrega

9/12



19/03/2024, 19:07 SEI/ANS - 28927493 - Nota Técnica

Entrega
Produto Prevista?
Publicagdo da segunda edigdo revisada e ampliada do Guia para a implementagdo de Modelos de Sim

Remuneragao

Projetos das Operadoras participantes do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em
Valor acompanhados e monitorados por meio de reunides periddicas, visitas presenciais ou | Nao
virtuais e indicadores

Ferramenta para gestdo de indicadores: recepgdo, organizagdo e processamentos dos dados
enviados pelas operadoras participantes do Programa de Modelos de Remuneragdao Baseados em | Nao
Valor

Estudos, pesquisas publicagdes técnicas sobre Saude Baseada em Valor elaborados Sim

Capacita¢cdo sobre Saude Baseada em Valor para operadoras e seus prestadores de servigos

. = Sim
selecionados para o Programa Modelo de Remuneragdo Baseados em Valor

*Documento avaliado SEI 28783953

Detalhamento das entregas

Segue o detalhamento das entregas, conforme especificado pela entidade no Formulario de Inscri¢do (SEI 28783953):

o Publicacdo da segunda edicdo revisada e ampliada do Guia para a implementacdo de Modelos de Remuneragdo Baseados
em Valor: "Impressdo e distribuicdo, na versdo fisica, de 10 (dez) mil guias, no 22 semestre de 2024"

o Estudos, pesquisas publicagdes técnicas sobre Salde Baseada em Valor elaborados: "Elaboragdo e publicagdo de artigo
cientifico na temdtica a ser desenvolvido pelo Grupo de Trabalho de Fisioterapia Baseada em Valor do CREFITO-4 MG, no 1°
semestre de 2025"

o Capacitacdo sobre Saude Baseada em Valor para operadoras e seus prestadores de servigos selecionados para
o Programa Modelo de Remuneragdo Baseados em Valor: "Realizag¢éio de capacitagdo online para profissionais fisioterapeutas
na temadtica, totalizando 20 (vinte) horas, e com vagas ilimitadas* (*As capacitagdes oferecidas pelo Conselho limitam-se aos
profissionais adimplentes)".

4.4.1.2. ANALISE DA ELEGIBILIDADE DA ENTIDADE (alinea “a”, do item “Da elegibilidade”, do Edital de Chamamento Publico)
Cumpre o
Requisito requisito?
Entidade juridica de direito publico Sim
Sem fins lucrativos N3do se aplica

Voltada para o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas ou desenvolvimento de estudo,
ensino e pesquisas nas areas de: avaliacdo de qualidade de servigcos de saide; modelo de || N3do se aplica

Entidade juridica pagamento baseado em valor e gestdo e qualidade em saude

de direito privado

Possui estatuto demonstrando o cumprimento das exigéncias legais como organiza¢do da
sociedade civil, com objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia | N3do se aplica
publica e social

*Documentos avaliados SEI 28821285 e 28787976

4.4.2. ANALISE DA ELEGIBILIDADE E DA PROPOSTA DA ENTIDADE

4.4.2.1. Trata-se de entidade juridica de direito publico, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o numero
21.947.619/0001-88, como “Autarquia Federal”. O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional foram
criados por meio da Lei n2 6.316, de 17 de dezembro de 1975, com a incumbéncia de fiscalizar o exercicio das profissGes de Fisioterapeuta
e Terapeuta Ocupacional (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/1970-1979/L6316.htm). Portanto, a entidade atende ao critério de
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elegibilidade estabelecido na alinea “a”, do item “Da elegibilidade”, do Edital de Chamamento Publico para Acordo de Cooperagdo com
Entidades Publicas ou OrganizacGes da Soc1edade Civil.

4.4.2.2. No que se refere a capacidade técnica e experiéncia da entidade com o tema (alinea “b”, do item “Da elegibilidade”, do
Edital de Chamamento Publico), constam no documento SEI 28787776 a mencgdo a capacitagdes realizadas, webinar e palestras. Consta,
ainda, a instituicdo de Grupo de Trabalho de Fisioterapia Baseada em Valor do CREFITO-4 MG, mediante Portaria n? 14, de 22 de margo de
2023. No arquivo SEI 28787836 constam os curriculos de membros do CREFITO-4.

4.4.23. A proposta apresentada pela entidade foi na modalidade de consecucgdo parcial dos objetos constantes no Edital. A proposta
prevé a impressdo, distribuicdo e disponibilizagdo em portal da segunda edigdo revisada e ampliada do Guia para a implementagdo de
Modelos de Remuneracdo Baseados em Valor; Elaboragdo e publicagdo de artigo cientifico na temdtica a ser desenvolvida pelo Grupo de
Trabalho de Fisioterapia Baseada em Valor do CREFITO-4; e realizagdo de capacitagdo online na tematica para profissionais fisioterapeutas.

44.24. Especificamente no que se refere ao detalhamento das entregas propostas pela entidade, cabe registar as seguintes
consideragoes:

e Guia para a implementagdo de Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor: a ANS prevé a disponibilizacdo do Guia em meio
digital. No que se refere a proposta de impressdo do Guia em meio fisico, tal necessidade devera ser avaliada;

e Artigo cientifico: a eventual elaboragdo conjunta de artigo cientifico no @mbito do acordo deve observar todos os requisitos e
tramites para a formalizagdo relativa a participagdo da ANS na autoria, forma de divulgagdo, cessdo de direitos autorais e uso da
marca;

e Capacitagdo online: o formato, duragdo, contetdo e publico-alvo de eventual capacitacdo deverdo ser pactuados entre a entidade e
a ANS em plano de trabalho para o acordo de cooperagdo, no caso da entidade ser selecionada, de modo convergente com os
propésitos do edital e com o seu objetivo de consolidagdo e ampliagcdo do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor.

4.4.25. Vale mencionar que, entre os 20 projetos-piloto selecionados pela ANS no Segundo Edital do Programa Modelos de
Remuneragdo Baseados em Valor, 5 deles incluem a fisioterapia ou a terapia ocupacional no cuidado em salide. Assim, a participagdo do
CREFITO-4 pode representar um relevante apoio a ANS para aspectos técnicos da fisioterapia e da terapia ocupacional.

4.4.2.6. A Entidade é elegivel de acordo com o Edital e apresentou capacidade técnica para a consecucdo dos objetivos e entrega
dos produtos propostos no que tange a fisioterapia e a terapia ocupacional.

L4 PROPOSTA DE ENTIDADES A SEREM SELECIONADAS

5.1. A proposta a seguir foi estabelecida a partir da avaliagdo de elegibilidade subsidiada pela ASSNT/DIDES e considerando
aspectos técnicos relativos as entidades participantes da selegao.

5.2. No que se refere a elegibilidade, a partir de andlise da documentagdo que integra o presente processo administrativo, foi
constatado, conforme item 2 da presente Nota Tecmca, que as entidades abalxo nao atendem aos requtsntos de eleglblhdade estabelecndos
nas alineas "a" do |tem ”Da elegibilidade”, do

5.3. Desse modo, sugere-se que as entidades [N - I
sejam desclassificadas por ndao atender aos critérios de elegibilidade no dmbito do Edital de Chamamento Publico para Acordo de
Cooperagdo com Entidades Publicas ou Organizagdo da Sociedade Civil. .

5.4. No que se refere as entidades que foram consideradas elegiveis para concorrer no Edital, mencionadas no item 3 da
presente Nota Técnica, o IBRAVS se propds a fazer a entrega total dos produtos previstos no Edital. Considerando a capacidade técnica e a
experiéncia da entidade com o tema, compreende-se que o estabelecimento de parceria pode representar um importante apoio a ANS na
consecugdo de todos os produtos previstos no Edital. Dentre os produtos previstos, vale destacar a possibilidade de apoio a ANS no
monitoramento dos 20 projetos-piloto selecionados no Segundo Edital do Programa Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor, por
meio da realizagdo de reuniGes, de visitas e da gestdo de indicadores por meio de ferramenta eletrénica. Além disso, a instituicdo pode
contribuir com a ANS no processo de revisdo do Guia para a Implementacdo de Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor; realizacdao
de estudos, pesquisas e publicagdes técnicas; bem como para a realizagdo de capacitagdes, considerando a expertise da entidade com o
tema.

5.5. Quanto ao COFFITO, CREFITO 3 e CREFITO 4, também considerados elegiveis para concorrer no Edital em questdo, entende-
se que tais instituicbes podem representar um relevante apoio a ANS para aspectos técnicos da fisioterapia e terapia ocupacional, em
especial no tocante aos projetos-piloto selecionados para monitoramento.

5.6. Assim, a proposta é que as entidades listadas abaixo sejam selecionadas no ambito do Edital em epigrafe, considerando
que atendem aos requisitos de elegibilidade e possuem capacidade técnica para apoiar a ANS no desenvolvimento do Programa Modelos
de Remuneragdo Baseados em Valor:

¢ INSTITUTO BRASILEIRO DE VALOR EM SAUDE - IBRAVS

e CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL - COFFITO

e CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 3 REGIAO - CREFITO 3

e CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 4 REGIAO - CREFITO 4
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6. CONSIDERAGOES FINAIS

6.1. Diante do exposto, esta Comissdo de Selegdo, com base na andlise documental realizada a partir dos critérios estabelecidos
no Edital, sugere que :

a. As intituigdes e se am desclassificadas por
ndo cumprirem os critérios de elegibilidade previstos no edital.

b. As intituigdes INSTITUTO BRASILEIRO DE VALOR EM SAUDE - IBRAVS, CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA
OCUPACIONAL - COFFITO, CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 3 REGIAO - CREFITO

3 e CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 4 REGIAO - CREFITO 4 se am selecionadas com vistas
ao estabelecimento de Acordo de Cooperagdo Técnica para apoiar a ANS na operacionalizagdo e ampliagdo do Programa
Modelos de Remuneragdo Baseados em Valor.

c. As entidades selecionadas se am oficiadas para apresentagdo da documentagdo complementar prevista em Edital,
elaboragdo do acordo de cooperagdo (considerando modelo constante no Anexo Il do Edital) e pactuagdo do respectivo Plano
de Trabalho.

6.2. Os termos dos acordos de cooperagdo com os respectivos planos de trabalho serdo objeto de avaliagdo da Procuradoria
Federal Junto a ANS - PROGE e posterior submissdo a DICOL/ANS.

6.3. Encaminha-se para aprecia¢do superior.

Documento assinado eletronicamente por Renata Gaspare o de A me da, Espec a sta em Regu a¢do de Saude Sup ementar, em
04/03/2024, as 16:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Pau a S va Cava cante, Gerente de Estimu o a Inovagdo e Ava ag¢do da Qua dade
Setor a, em 04/03/2024, as 16:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por JOSE FELIPE RIANI COSTA, Espec a sta em Regu agio de Saude Sup ementar, em 04/03/2024,
as 16:22 conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Pedroda S veraV e a, Espec a sta em Regu acdo de Saude Sup ementar, em 04/03/2024,
as 16:49 conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por GRAZIELA SOARES SCALERCIO, Gerente de Mon toramento Ass stenc a (substituto), em
04/03/2024, as 16:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32do art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

Documento assinado eletronicamente por IVANDRO AGUIAR CAMPOS, Espec a sta em Regu ac¢do de Saude Sup ementar, em
04/03/2024, as 17:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32do art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Luc ene P nhe ro Capra, Gerente de Tecno og a da Informagdo, em 04/03/2024, as 19:14,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ta na Leandro, Assessor(a), em 05/03/2024, as 07:39, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 32do art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Bruno Conde de M randa Costa, Coordenador(a) de S stemas e Ap cativos, em 05/03/2024,
as 10:39 conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.ans.gov.br/sei/autenticidade, informando o cédigo verificador
28927493 e o codigo CRC EDD7AS8AE.

Referéncia: Processo n2 33910 007168/2023-37 SEI n2 28927493
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