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Fase 2 : 135 hospitais
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Vision: 100 Thousand Lives In

G OVERNO FEDERNL

PROADI SUS

Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Institucional do Sistema Unico de Saude
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Nossa meta
ZERO Infeccoes



FUNDACAO STOP

CALOUSTE iInfecao hospitalar!
GULBENKIAN =

UM DESAFIO GULBENKIAN

Alguns Numeros

=~ 400.600 pacientes/dia beneficiados pelo STOP Infecdo Hospitalar em 18 meses*
= 1.000 visitas das liderancas com alinha de frente para remover barreiras

=~ 4500 profissionais de saude engajados

+114 equipes de saude envolvidas em iniciativas de Seguranca do Paciente
12 Organizagdes hospitalares envolvidas

19 hospitais

~ 100 vidas salvas***
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Infecao hospitalar!
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Equipe America Latina

Pedro Delgado Paulo Borem Dechen Sherpa
Regional Lead IHI Regional Regional Business Lead
Directo

A

Santiago Narino
IHI Coordenador de
Projetos

Catherine Ternes Daniel Peres Jafet Arrieta

Regional Regional Coordinator Regional Support
Coordinator
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Melhorar saude dos
individuos e populag¢des
* Menos doencas preveniveis
* Reduzir disparidades

ustos
* Reduzir custos
* Seguranca perCE‘.F)ta~
 Cuidado a temp® * Ampliacao e

* Cuidados ba€eados em disseminagdo
evidencia

paciente

Melhorar a experienciano
exercicio da profissao

* Profissionalismo

* Alegria no trabalho

* Reconhecimento

© 2015 Rishi Manchanda/ HealthBegins
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E professora de quimica na UFG e doutora em Ciéncias
pela UFRJ. Fundou, em 2009, o grupo de Estudos sobre
a Descolonizacaodo Curriculo de Ciéncias (CIATA) do
Instituto de Quimica da Universidade Federal de Goias
(CIATA-LPEQI/UFG) coma proposta de “ descolonizar”
o estudo de ciéncias.

E a primeira negra brasileira doutora
em fisica pela MIT e comp0e, ha 24
anos, o corpo docente do Instituto
Tecnologico da Aeronautica (ITA).

A psicdloga Maria Lucia da Silva é fundadora
do Instituto Amma Psique e Negritude Crédito

, ~ 1.EnedinaAlves

~ Enedina Alves Marques foi a
~ primeira mulher negra a se formar H
~ em engenharia no Brasil.




DR. JULIANO MOREIRA
Psiquiatria

Manuel Feliciano Pereirade
Carvalho primeiro cirurgiao
brasileiro a fazer uso da
anestesia moderna, surgida por
volta de 1840, nos EUA. Foi
também general-de-brigada e
cirurgidao-mor do Exército
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