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Modelos de Remunerag¢ao e Incentivos Regulatorios

Os financiadores devem examinar
seus meétodos de pagamento atuais
para remover as barreiras que
impedem a melhoria da qualidade
e para construir incentivos mais

fortes
para aprimorar a eficiéncia do setor.

(INSTITUTE OF MEDICINE, IOM, 2001)
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Modelos de Remuneragao e Incentivos Regulatoérios

Incentivo a Competicao

Cinco agdes inter-relacionadas podem
estimular a competicao baseada em
valor nos cuidados de saude.

PADRONIZAR
IR, < mt O METODOS
PARA PAGAR
O VOoLUME PELO VALOR
CRIAR TORNAR
ESCOLHAS TRANSPARENTES
PARA OS DADOS
PACIENTES E SOBRE
PROVEDORES
COLOCAR OS
PACIENTES NO
CENTRO DOS
CUIDADOS
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Modelos de Remuneragao e Incentivos Regulatoérios

Volume X Valor

* Focus on maximizing value (lower cost

and higher quality) of health care delivered
Volume through alignment of incentives and -
management of risk
* Payment systems based on
fee-for-service; limited financial risk * Care coordination driven by standardized
protocols; use of information technology for
= Providers have incentives to increase information sharing
payment rates, specialization/intensity,
and volume; fragmentation of providers = Investment into supporting clinical integration,
("silos”) population health, and other cost
o reduction/revenue enhancement
= Limited focus on outcomes and opportunities to respond to new payment
information sharing systems and grow market share
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Modelos de Remuneragao e Incentivos Regulatdrios

Spectrum do Grau de
Compartilhamento de Risco

BASE PAYMENT MODELS

Fee For Service Bundled Payment Global Payment

Episode Full

......

Partial

v

Increasing Accountability, Risk, Provider Collaboration,
Resistance, and Complexity
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ALTO CUSTO

BAIXO CUSTO

Modelos de Remuneragao e Incentivos Regulatorios

DRG/BUNDLE
PAYMENT

artrosplastia quadril
cirurgia bariatrica

FEE FOR SERVICE

especialidades médicas

CUIDADO COORDENADO
DRG/BUNDLE PAYMENT

cirurgias cardiacas
cancer mama

CUIDADO COORDENADO
CAPITATION

doencas cronicas

BAIXA FREQUENCIA

ALTA FREQUENCIA
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Modelos de Remuneragao e Incentivos Regulatorios

Estudos Preliminares - Incentivos Regulatorios

Eficiéncia do Modelo de Gestao em Saude
Reducao - Margem de Solvéncia

IN Conjunta DIOPE/DIPRO 7

1° semestre 2018

v’ Poucas operadoras com programa aprovado

v' Tempo de maturac¢do dos programas

v’ Outros arranjos assistenciais no setor

v" Ampliar o alcance do Incentivo

v' Indicadores de Resultado em Saude

(Tx de Reinternacdo, Tx Infeccdo relacionada
assisténcia a saude, Tx eventos adversos do parto..)
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Grau de Compartilhamento de Risco em funcao
Modelos de Remuneragdo adotados
Reducao - Provisao Eventos Ocorridos ndao Avisados

RN 290 e RN 393

2° semestre 2018

v Dados eficiéncia dos paises com modelos
diferenciados

v Fee for service — maior risco ao pagador

v’ Capitation — maior risco ao prestador

v' DRG/Bundle/Pacotes — qual o grau de
compartilhamento de risco? Qual impacto?

v Nivel de desagregacdo do Plano de Contas
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