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RELACIONAMENTO COM A REDE
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Unimed #% | Cadastro Dental Speed Graph
ODONTO |

Seja bem-vindo, Credenciado Unimed Odonto.

A parceris entre Dental Speed Graph e Unimed Odonto tem como principal objetivo oferecer

© melhor stendimento ¢ beneficios para o seu neg

disposigio para oferecer as

m s Dental Speed Graph no seu dis a dia! Est

var mercado odontolégico para vocé

Nome Completo” CRO”
CPF/ONIPY E-mail*
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PROPOSTA DE REMUNERACAO DIFERENCIADA

MODELO DE INCENTIVO

Voucher de RS 100 em
insumos odontologicos

Adesao ao Programa

Pontos obtidos a cada Incremento no % de
trimestre de 2017 reajuste do prestador
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PROPOSTA DE REMUNERACAO DIFERENCIADA

CRITERIOS UTILIZADOS PARA A PONTUACAO

~

Participacao dos Cumprimento dos
prestadores nos protocolos de acordo
encontros trimestrais com o moédulo
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PROPOSTA DE REMUNERACAO DIFERENCIADA

CRITERIOS UTILIZADOS PARA A PONTUACAO

20
15

fev/17 mar/17 abr/17 mai/17 jun/17 jul/17 ago/17 set/17 out/17 nov/17 dez/17 jan/18

o

(6]

o

M Protocolos M Participagao

Encontros Trimestrais
enci Unimed £
Aderéncia aos Protocolos 12 10 120 .;'5:4':3

(o}

Total 160 Completa sua Satide .



PROPOSTA DE REMUNERACAO DIFERENCIADA

APURACAO DE RESULTADOS: AVALIACAO TRIMESTRAL

Acima de 35 pontos:
100% do reajuste incremental no Trimestre

Entre 30 e 35 pontos:
50% do reajuste incremental no Trimestre

Abaixo de 30 pontos:
0% do reajuste incremental no Trimestre
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PROPOSTA DE REMUNERACAO DIFERENCIADA

APURACAO DE RESULTADOS: PORCENTAGEM DO REAJUSTE

A

Até 50% do IGP-M a
mais em adi¢cao ao

Reajuste Base reajuste base
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EQUIPE DE TRABALHO

Nucleo Projeto Sorrir

Dra Claudia Kobata - Consultora Responsavel BH

Dra Eliane Midori - Auditor 1

Dra Renata Peixinho - Auditor 2

Dra Denise Ferrari - Especialista Odonto

Dra Camila Gomes - Coordenadora de Auditoria e Regulacao
Dra Leticia Donini - Coordenadora de Rede Credenciada

Dr Fabio Nogi - Gerente Odonto
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