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Grupo Técnico de Remuneração 

Todas as apresentações e as gravações do Grupo Técnico de Remuneração estão disponíveis 
no site da ANS no link http://www.ans.gov.br/participacao-da-sociedade/camaras-e-grupos-
tecnicos/grupo-tecnico-de-remuneracao



Reunião 1 (Set/2016) 

•Contribuição Unimed BH- Novo Modelo de Atenção ao Paciente 
Renal Crônico Dialítico

•Apresentação Unimed-BH (Dr. Sergio A. L. Bersan, 
Superintendente de Provimento de Saúde)  - Modelos 
alternativos de pagamento na saúde suplementar

•Apresentação Unimed RJ – Recursos próprios no Estado do Rio 
de Janeiro

•Apresentação Rio Saúde (Prefeitura do Rio de  Janeiro) - Saúde 
Pública de Alto desempenho/Remuneração variável 

•Apresentação ANS- Diretrizes Gerais



Reunião 2 (Nov/2016) 

• Apresentação de proposta de Resolução Normativa sobre a obrigatoriedade 
na conformação da rede própria, credenciada, contratada ou referenciada de 
serviços de saúde pelas operadoras de que comercializam planos privados de 
saúde com cobertura obstétrica. 

•Apresentação de proposta de Resolução Normativa sobre a obrigatoriedade 
das operadoras de divulgarem em seu portal e informarem à sua rede 
assistencial os resultados dos indicadores do Programa de Qualificação de 
Operadoras (PQO) e a obrigatoriedade dos prestadores informarem os 
resultados dos indicadores do Programa de Monitoramento de Indicadores da 
Qualidade de Prestadores de Serviços (PM – QUALISS) às operadoras de planos 
privados de assistência à saúde.

•Apresentação das contribuições enviadas pelos participantes do Grupo 
Técnico.



Reunião 3 (Fev/2017) 

• Apresentação Echos – Design Thinking (Explicação das fases do projeto)

• Apresentação FenaSaúde - Panorama 2016. Remuneração de prestadores em 
países selecionados.

• Apresentação ANS - Contribuições dos participantes do Grupo de 
Remuneração sobre as propostas de Resolução Normativa apresentadas na 
reunião 2. 



Reunião 4 (Abr/2017) 

• Workshop Echos - Realização dos seguintes exercícios com os participantes:
1. Avaliação dos Principais Aprendizados
2. Mapa de Stakeholders atual
3. Novo propósito do Sistema
4. Mapa de Stakeholders Ideal
5. Zoom das Relações
6. Aprendizados e oportunidades
7. Sobre o que construímos e próximos passos

• Apresentação do Professor André Osmo - Grupos Relacionados em 
Diagnósticos GRD (DRG –Diagnosis Related Groups) Conceitos, Estudos, 
Experiência de Implantação, Operação e Análises de Performance



Reunião 5 (Maio/2017) 

•Apresentação  Unimed Porto Alegre e Hospital Mãe De Deus –
Sistema UM ANS 

• Workshop de Ideação(Echos) com o exercícios:
1. Novas lentes para novas ideias;
2. Modelos de remuneração + benefício para o usuário;
3. Compartilhamento de ideias;
4. Apresentação dos grupos + Feedback. 



Reunião 6 (Junho/2017) 

Apresentação Optum – Inpatient Grouper.Combinando dados e análises 
afim de viabilizar um sistema de saúde sustentável 

•Apresentação Unimed Volta Redonda - Modelos de Remuneração 
Médica. Pró Vida - Bem-Viver e Unimed Pleno 

•Workshop de Prototipagem (Echos) 

Apresentação Unimed Belo Horizonte - Incentivo à qualidade e 
segurança assistencial valorizando a experiência do cliente



Instituições  

Instituições que apresentaram cases no Grupo Técnico 
Echos 
FenaSaúde
Hospital Mãe De Deus
Optum
Rio Saúde (Prefeitura do Rio de Janeiro) 
Unimed Belo Horizonte
Unimed Porto Alegre 
Unimed RJ
Unimed Volta Redonda 

•Apoiadores do Projeto 
Nossa Saúde 
Aliança Brasileira da Indústria Inovadora em Saúde (ABIIS) 



Obrigada!


