AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS
PREGAO ELETRONICO N2 22/2014
Processo Administrativo n.° 33902.179414/2014-60

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a AGENCIA
NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS, Autarquia Especial, vinculada ao
Ministério da Saude, criada pela Lei n°® 9.961, de 28 de janeiro de 2.000, com sede
na Avenida Augusto Severo, n° 84, Edificio Bardo de Maug, Gléria, na cidade do Rio
de Janeiro - R}, inscrita no CNP] sob o n° 03.589.068/0001- 46, por meio do seu
Gerente Geral de Administracdo e Financas, realizard licitacdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor preco, nos termos da Lei n?
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 5.450, de 31 de maio de 2005, do
Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, das Instrucdes Normativas SLTI/MPOG n? 2,
de 30 de abril de 2008, e n? 02, de 11 de outubro de 2010, da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. ENVIO DAS PROPOSTAS

1.1. O encaminhamento das propostas terd inicio com a divulgacdo do
aviso de Edital no sitio www.comprasnet.gov.br, até as 10 horas do dia 23/07/2014,
hora e data para a abertura da sessao, exclusivamente por meio do sistema
eletrénico.

1.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao
publica observarao o horéario de Brasilia - DF.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto da presente licitacao é a escolha da proposta mais vantajosa
para a prestacdo de servicos de infraestrutura, espaco fisico e eguipamentos
necessarios a organizacao, a logistica e a viabilizacdo de acdes de capacitacao
internas da ANS tais como cursos, semindrios e grupos formais de estudos,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

3. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

3.1. As despesas para atender a esta licitacao estdo programadas em
dotacdo orcamentdéria prépria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de
2014, na classificacao abaixo:

Gestao/Unidade: 36213/253003

Fonte: 250

Programa de Trabalho: 64685

Elemento de Despesa: 33903948
4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua
forma eletronica.



4.2. O cadastro no SICAF poderd ser iniciado no Portal de Compras do
Governo Federal - Comprasnet, no sitio www.comprasnet.gov.br , com a solicitagdo
de login e senha pelo interessado.

4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao.

4.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgdo ou entidade
responsavel por esta licitacao, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverd ser comunicada
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

5. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

5.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade
seja compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, conforme
disposto no §32 do artigo 82 da IN SLTI/MPOG n? 2, de 2010.

5.2. Nao poderao participar desta licitagao os interessados:

5.2.1. proibidos de participar de |licitacdes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislacao vigente;

5.2.2. entidades empresariais declaradas suspensas de participar de
licitacdes e impedidas de contratar com o 6rgao ou a entidade responsavel por esta
licitacdao, conforme art. 87, inciso Ill, da Lei n? 8.666, de 1993;

5.2.3 empresas impedidas de licitar ou contratar com a Unido (art. 72 da Lei
n?2 10.520/02 e art. 28 do Decreto n? 5.450/05);

5.2.4 empresas proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do
art. 72, § 82, V da Lei n? 9.605/98;

5.2.5 empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracao Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

5.2.6. entidades empresariais estrangeiras que nao tenham representacao
legal no Brasil com poderes expressos para receber citacao e responder
administrativa ou judicialmente;

5.2.7. quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no
artigo 92 da Lei n? 8.666, de 1993;

5.2.8. entidades empresariais que estejam sob faléncia, em recuperacao
judicial ou extrajudicial, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em
processo de dissolugao ou liquidacao;

5.2.9. entidades empresariais controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

5.2.10. entidades empresariais que estejam reunidas em consdrcio,
sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;


http://www.comprasnet.gov.br/

5.3. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem
modelo de gestdao operacional adequado ao objeto desta licitagao, com
compartilhamento ou rodizio das atividades de coordenacdao e supervisdo da
execucao dos servicos, e desde que os servicos contratados sejam executados
obrigatoriamente pelos cooperados, vedando-se qualquer intermediacao ou
subcontratacgao.

5.4. Como condicdo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalard
“sim” ou “nao” em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes
declaracdes:

5.4.7. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

5.4.7.1. a assinalacao do campo “nao” apenas produzird o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na
Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa;

5.4.8. que estd ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao
definidos no Edital;

5.4.9. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5.4.10. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao.

5.4.11. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos
termos da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 16 de setembro de 2009;

6. DO ENVIO DA PROPOSTA

6.1 O licitante deverd encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico até
a data e hordrio marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.

6.2.Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observaréo o horério de Brasilia — DF.

6.3. O licitante serd responsdvel por todas as transacdes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

6.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operagbées no sistema
eletronico durante a sessao publica do Pregao, ficando responsdvel pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.5. Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir as
propostas apresentadas.



6.6. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletrénico, dos seguintes campos:

6.6.7. valor total mensal e anual do item;
6.6.8. Descricao detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes
informacdes:

6.6.8.1. Produtividade adotada, e se esta for diferente daquela
utilizada pela Administracdo como referéncia, a respectiva
comprovacao de exequibilidade;

6.6.8.2. A relacdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados
na execucao dos servicos, indicando o quantitativo e sua

especificacao;
6.7. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
6.8. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais,

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributédrios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servicos.

6.9 Quando se tratar de cooperativa de servico, o licitante preencherd, no campo
condicdes da proposta do sistema eletrénico, o valor correspondente ao percentual
de que trata o art. 22, inciso IV, da Lei n? 8.212, de 24.07.91, com a redacdo da Lei
n2 9.876, de 26.11.99, no art. 72 da Instrugdo Normativa/RFB N° 971, de 13 de novembro de
2009 (DOU 17.11.2009).

6.10 O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacdo.

7 DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, hordrio e local indicados neste Edital.

7.20 Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital, contenham vicios insandveis ou nao apresentem as especificacbes
técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os
participantes.

7.2.2 A nao desclassificacao da proposta ndao impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrério, levado a efeito na fase de
aceitacgao.

7.3 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.



7.4 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagem entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance deverd ser ofertado pelo valor global anual.

7.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

7.7 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser 0,01% (um centésimo por cento).

7.7.1 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma
deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser
comunicada imediatamente a Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacao.

7.7.2 Na hip6tese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo
préprio do sistema.

7.8 0 licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

7.8.1 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante nao
poderd ser inferior a 20 (vinte) segundos e o intervalo entre
lances nao poderd ser inferior a 3 (trés) segundos.

7.9 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.10 Durante o transcurso da sessdao publica, os licitantes serdo
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacdo do licitante.

7.11 No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa
competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos
licitantes para a recepc¢ao dos lances.

7.12 Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo serd suspensa e terd reinicio somente apés comunicacdo expressa do
Pregoeiro aos participantes.

7.13 A etapa de lances da sessdao publica serd encerrada por decisao do
Pregoeiro. O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances, apds o que transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos,
aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepcao de lances.

7.14 Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta e, na hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o ultimo
lance por ele ofertado, para efeito de ordenacao das propostas.



7.15 Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em
coluna prépria as microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades
cooperativas participantes, procedendo a comparacdao com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas,
para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n?2 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n? 6.204, de 2007.

7.16 Nessas condicbes, as propostas de microempresas, empresas de
pequeno porte e sociedades cooperativas que se encontrarem na faixa de até 5%
(cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco serao consideradas
empatadas com a primeira colocada.

7.17 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de
encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagao automatica para tanto.

7.18 Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido,
serdo convocadas as demais licitantes microempresa, empresa de pequeno porte e
sociedade cooperativa que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento),
na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido
no subitem anterior.

7.19 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa,
empresa de pequeno porte e equiparados que se encontrem em situacdo de empate, sera
realizado sorteio para que se identifique a primeira que podera apresentar melhor oferta.

7.20 Eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 39, § 29 da Lei n? 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos servicos:

7.20.1 prestados por empresas brasileiras;

7.20.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Pais.

7.21 Persistindo o empate, o critério de desempate sera o sorteio, em ato
publico para o qual os licitantes serao convocados, vedado qualquer outro processo.

8 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade,
bem como quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto.

8.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao prego
maximo fixado, ou que apresentar pre¢co manifestamente inexequivel.

8.3 Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que,
comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatoério da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a



materiais e instalagGes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela
ou a totalidade da remuneracéo.

8.4 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma
do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no 83°, do art. 29, da
IN SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

8.5 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo por
inexequibilidade, sera obrigatéria a realizagdo de diligéncias para o exame da proposta.

8.6 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

8.7 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto, sob
pena de ndo aceitacéo da proposta.

8.7.1 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo
estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.7.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-
se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.7.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deveréo refletir
com fidelidade os custos especificados.

8.7.4 O pregoeiro analisara a compatibilidade dos pre¢os unitarios apresentados
na Planilha de Custos e Formacéo de Precos com aqueles praticados no
mercado em relacdo aos insumos.

8.7.5 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante
no prazo indicado pelo pregoeiro, desde que ndo haja majoracéo do preco
proposto.

8.8 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.9 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova
data e horario para a continuidade da mesma.

8.10 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrbnico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a
obtencdo de melhor preco, vedada a negociacdo em condi¢Bes diversas das previstas neste
Edital.

8.10.1 Também nas hipGteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e

passar a subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja
obtido preco melhor.

8.10.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.



8.11 Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

9 DA HABILITAGAO

9.1 O Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em
relacdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econdmica
financeira e habilitacdo técnica conforme disposto nos arts. 4°, caput, 8°, § 3°, 13 a 18 e 43, I,
da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

9.11

9.1.2

Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de
certidbes, especialmente quando o licitante esteja com alguma
documentacéo vencida junto ao SICAF.

Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente
através do sitio oficial, ou na hipétese de se encontrar vencida no referido
sistema, o licitante sera convocado a encaminhar, no prazo de 30 (trinta)
minutos, documento valido que comprove o atendimento das exigéncias
deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a
comprovacdo da regularidade fiscal das microempresas, empresas de
pequeno porte e sociedades cooperativas, conforme estatui o art. 43, § 1°
da LC n°® 123, de 2006.

9.2 Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2010, deverdo apresentar a seguinte documentagéo relativa a Habilitagcao
Juridica e a Regularidade Fiscal e trabalhista, nas condi¢bes seguintes:

9.3 Habilitagéo juridica:

9.3.1

9.3.2

9.3.3

9.3.4

9.35

9.3.6

no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis;

em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente
registrado, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de elei¢cdo de seus administradores;

inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no
caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em
vigor, com a ata da assembléia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 1971.

decreto de autorizacdo, em se ftratando de sociedade empreséria
estrangeira em funcionamento no Pais;

9.4 Regularidade fiscal e trabalhista:



9.4.1
9.4.2

9.4.3
9.4.4

9.45

9.4.6

9.4.7

9.4.8

9.4.9

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certidao conjunta, emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, quanto aos demais tributos federais e a Divida Ativa da
Unido, por elas administrados, conforme art. 1°, inciso |, do Decreto n°
6.106/07);

prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do
trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da consolidacédo das leis do
trabalho, aprovada pelo decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante;

caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacéo de declaracdo da Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;

caso o licitante detentor do menor pre¢o seja microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa, devera apresentar toda a
documentacédo exigida para efeito de comprovacado de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacdo.

9.5 Os licitantes que néo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF no nivel da Qualificacdo Econémico-Financeira, conforme Instrugcéo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010, deverdo apresentar a seguinte documentacéo:

95.1

9.5.2

9.5.3

certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

balango patrimonial e demonstrages contabeis do ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balancos provisodrios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta;

9.5.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente,

admite-se a apresentacdo de balanco patrimonial e
demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia
da sociedade;

comprovagcdo da situacao financeira da empresa sera constatada
mediante obtencao de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicagéo das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo



LG = ;

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG = ;

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante

LC = ;e

Passivo Circulante

9.5.4 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem resultado
inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar
patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo ou do item pertinente.

9.6 As empresas, cadastradas ou ndao no SICAF, deverdo ainda complementar a
comprovacao da qualificagdo econémico-financeira por meio de:

9.6.1 Comprovacéo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balancgo patrimonial e as
demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social,

9.6.2 Comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco
patrimonial e demonstragfes contaveis do dltimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da
proposta.

9.6.3 Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relagdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VII do Edital, de que
1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da
sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patriménio
Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada
neste Edital;

9.6.4 a declaracdo de que trata a subcondigdo acima devera estar acompanhada
da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo
exercicio social, quando houver divergéncia percentual superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada
e areceita bruta discriminada na Demonstracéo do Resultado do Exercicio
(DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

9.7 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda apresentar os seguintes
documentos:

9.7.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta



licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo nado inferior a trés anos,
mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas
de direito publico ou privado.

9.7.2 Os atestados deverédo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente.

9.7.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto de
firmado para ser executado em prazo inferior.

9.7.4 Para a comprovacao de experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatério de atestados de periodos diferentes.

9.7.5 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, coOpia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados 0s servicos.

9.8 Os documentos exigidos para habilitacio relacionados nos subitens acima, deverao ser
apresentados pelos licitantes, via fac-simile (fax) numero (21) 2105-0239, ou via e-mail
licitagdo@ans.gov.br, no prazo de (02) duas horas, apos solicitacdo do Pregoeiro no sistema
eletrdnico. Posteriormente, serdo remetidos em original, por qualquer processo de coOpia
reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da Administracdo, desde que
conferido(s) com o original, ou publicacdo em érgdo da imprensa oficial, para andlise, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, apdés encerrado o prazo para 0 encaminhamento via fac-simile
(fax) ou e-mail.

9.9 Se a menor proposta ofertada for de microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, ap0Os
solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser
prorrogado por igual periodo.

9.10 A néo regularizagéo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricao na documentacao fiscal, sera concedido 0 mesmo prazo para
regularizacéo.

9.11 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sesséo, informando no chat a nova data e horéario para a continuidade
da mesma.

9.12 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de
apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitacdo, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.13 O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultara os sistemas de
registros de sancdes SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual
sancao aplicada a licitante, cujo efeito torne-a proibida de participar deste certame.



9.14 No caso de inabilitagdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia de empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.15 Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.
10 DOS RECURSOS

10.1 O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de
regularizacao fiscal de microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa, se for o caso, concedera o prazo de no minimo vinte minutos, para que
gualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é,
indicando contra qual(is) decisao(des) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo préprio do sistema.

10.2 Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a
tempestividade e a existéncia de motivacdo da intencao de recorrer, para decidir se
admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

10.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no
mérito recursal, mas apenas verificard as condicdes
de admissibilidade do recurso.

10.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencédo de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

10.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a
partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razdes, pelo sistema eletronico,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes
também pelo sistema eletr6nico, em outros trés
dias, que comecardo a contar do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada Vvista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

10.3 O acolhimento do recurso invalida tao somente os atos insuscetiveis
de aproveitamento.

104 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos
interessados, no endereco constante neste Edital.

11 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

11.1 O objeto da licitagao sera adjudicado ao licitante declarado vencedor,
por ato do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade
competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

11.2 Apéds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

12 DA GARANTIA DE EXECUGCAO

12.1 O adjudicatario, no prazo de 05 (cinco) dias apdés a assinatura do
Termo de Contrato, prestard garantia no valor correspondente a 5% (cinco por



cento) do valor do Contrato, que serd liberada de acordo com as condicdes
previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n? 8.666, de 1993, desde
que cumpridas as obrigacbes contratuais. O prazo para apresentacao da garantia
podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracao contratante.

12.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacao
da garantia acarretard a aplicacdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso, até o méaximo de 2%
(dois por cento).

12.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza
a Contratante a promover a rescisao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispéem os incisos | e Il
do art. 78 da Lei n© 8.666, de 1993.

12.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida,
deverd abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apdés o término da vigéncia
contratual.

12.3 A garantia assegurard, qualguer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

12.3.1 prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do
contrato e do nao adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

12.3.2 prejuizos causados a Contratante ou a terceiro,
decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao
do contrato;

12.3.3 as multas moratérias e punitivas aplicadas pela
Contratante a Contratada;

12.3.4 Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de
qualquer natureza, nao honradas pela Contratada.

12.4 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos
os eventos indicados no subitem anterior, mencionados no art. 19, XIX, b, da IN
SLTI/MPOG n2 02/2008.

12.5 A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante,
na Caixa Econbmica Federal, com correcdo monetaria.

12.6 No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua
vigéncia, a garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas condigoes.

12.7 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposicdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for
notificada.



12.8 A Contratante nao executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais
das seguintes hipdteses:

12.8.1 caso fortuito ou forca maior;

12.8.2 alteracdo, sem prévia anuéncia da
seguradora ou do fiador, das obrigacbes
contratuais;

12.8.3 descumprimento das obrigacdes pelo
contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela Contratante;

12.8.4 atos ilicitos dolosos praticados por
servidores da Contratante.

12.9 Cabe a prépria Contratante apurar a isencdo da responsabilidade
prevista nas alineas acima, nao sendo a entidade garantidora parte no processo
instaurado pela Contratante.

12.10 Nao serao aceitas garantias que incluam outras isencbes de
responsabilidade que nao as previstas neste item.

12.11 Serd considerada extinta a garantia:

12.11.1 com a devolucao da apédlice, carta fianca
ou autorizacao para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de
declaracao da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as cldusulas do contrato;

12.11.2 no prazo de 90 (noventa) apds o término
da vigéncia, caso a Contratante nao
comunique a ocorréncia de sinistros.

13 DO TERMO DE CONTRATO

13.1 ApOs a homologacao da licitagdo, o adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados a partir da data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato,
cuja vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante
até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

13.1.1 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao
ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a
Administracdo poder4d encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrdnico, para que seja assinado no prazo de 05 (cinco) dias, a
contar da data de seu recebimento.

13.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacéo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.



13.3 Antes da assinatura do Termo de Contrato, a Administracéo realizara consulta
on line ao SICAF, cujo resultado sera anexado aos autos do processo.

134 Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar
que mantém as mesmas condicfes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a
assinatura, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, ap06s a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e
comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das sancoes
previstas neste Edital e das demais cominagfes legais.

14 DO REAJUSTE

14.1 As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas
no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

15 DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGCAO

15.1 Os critérios de recebimento e aceitacao do objeto e de fiscalizacao
estao previstos no Termo de Referéncia.

16. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

16.1 As obrigacbes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia.

17. DO PAGAMENTO

17.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de até 10
(dez) dias contados da apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura contendo o
detalhamento dos servicos executados e os materiais empregados, através de
ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pelo
contratado.

17.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de
1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uuteis,
contados da data da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do
art. 59, § 39, da Lei n? 8.666, de 1993.

17.2 A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura deverd ocorrer no prazo de 05
(cinco) dias, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da
contratacao a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos
mencionados no § 12 do art. 36 da IN/SLTI n2 02, de 2008.

17.3 O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto”
pelo servidor competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacao aos servicos efetivamente prestados,
devidamente acompanhada das comprovacdes mencionadas no § 12 do art. 36 da
IN/SLTI n2 02, de 2008.

17.4 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo



para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacao da regularizacao da situacao, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

17.5 Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou de
manutencao das condicdes exigidas para habilitacdo, poderd ser concedido um
prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar
ma fé ou a incapacidade de corrigir a situacao.

17.5.1 Nao sendo regularizada a situacao da Contratada no prazo
concedido, ou nos casos em que identificada ma fé, se ndo for possivel a
realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao, os valores
retidos cautelarmente serao depositados junto a Justica do Trabalho, com
0 objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes.

17.6 Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n°
02, de 2008, serd efetuada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

17.6.1 nao produziu os resultados acordados;

17.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou nao
as executou com a qualidade minima exigida;

17.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos
exigidos para a execucao do servico, ou utilizou-os com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

17.7 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

17.8 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao
SICAF para verificar a manutencao das condicées de habilitacao exigidas no edital.

17.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da
contratada, serd providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

17.10 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante deverd comunicar aos érgaos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.11 Persistindo a irreqularidade, a contratante deverd adotar as medidas
necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

17.12 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.



17.13 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da contratante, ndo serd rescindido o contrato em
execucao com a contratada inadimplente no SICAF.

17.14 Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributéria prevista
na legislacao aplicdvel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei n? 8.212, de
1993.

17.14.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples
Nacional, exclusivamente para as atividades de prestacao de servicos
prevista no § 59-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, nao sofrera a
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos
por aquele regime, observando-se as excegles nele previstas. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

17.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado
que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacao
da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = 0,00016438
| = (TX) | = (6/100)
TX = Percentual da taxa anual =
365
6%.
18 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
18.1 Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de
2002, o licitante/adjudicatdrio que:
18.1.1 nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o

instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de
validade da proposta;

18.1.2 apresentar documentacao falsa;
18.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
18.1.4 ensejar o retardamento da execucao do objeto;

18.1.5 nao mantiver a proposta;



18.1.6 comportar-se de modo inidéneo;

18.1.7 cometer fraude fiscal.

18.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa
guanto as condicdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de
lances.

18.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes
discriminadas no subitem anterior ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, as seguintes sancoes:

18.3.1 Multa de 10 % (dez dois por cento) sobre o valor estimado
do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

18.3.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

184 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a
sancdo de impedimento.

18.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n© 9.784, de 1999.

18.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sancbes, levard em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade,

18.7 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
18.8 As sancbes por atos praticados no decorrer da contratacao estao

previstas no Termo de Referéncia.
19 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

19.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da
sessao publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

19.2 A impugnacao podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail
licitacdo@ans.gov.br, pelo fax (21) 2105-0239, ou por peticao dirigida ou
protocolada no endereco a Avenida Augusto Severo, 84 - Gléria/R], aos cuidados da
Geréncia Geral de Administracao e Financas.

19.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacao no prazo de até
vinte e quatro horas.

194 Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a
realizacao do certame.

19.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério
deverdao ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data



designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via
internet, no endereco indicado no Edital.

19.6 As impugnhacbes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os
prazos previstos no certame.

19.7 As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo
Pregoeiro serdo entranhados nos autos do processo licitatério e estarao disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

19.8 As impugnacdes, além de manifestadas por escrito, também
deverdo ser disponibilizadas em meio magnético (CD/DVD) ou através do endereco
eletrénico licitacao@ans.gov.br, face a obrigatoriedade da publicacdo, no
COMPRASNET, do pedido de impugnacao juntamente com a decisao emitida pelo
Pregoeiro e/ou pelos setores responsdveis pela elaboracao do Edital e seus anexos.

20 DAS DISPOSIGCOES GERAIS

20.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
gue impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo
horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao em contrario,
pelo Pregoeiro.

20.2 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro poderd
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficadcia para fins de habilitacdo e
classificacao.

20.3 A homologacdo do resultado desta licitagcao ndo implicard direito a
contratacao.
20.4 As normas disciplinadoras da licitacao serdao sempre interpretadas

em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e
a seguranca da contratacgao.

20.5 Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao
de suas propostas e a Administracdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo
licitatério.

20.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente na Administragao.

20.7 O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao
importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do
ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

20.8 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.



20.9 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico
licitacao@ans.gov.br, e também poderdao ser lidos e/ou obtidos no endereco a
Avenida Augusto Severo, n? 84 - Gléria/R], nos dias Uteis, no horario das 08:00
horas as 17:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerao com vista frangueada aos interessados.

20.10 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

20.10.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;

20.10.2 ANEXO Il - Planilha de Formacao de Precos;

20.10.3 ANEXO Il - Planilha de Formacao de Precos com o0s
Valores de Referéncia

20.10.4 ANEXO IV - Requerimento de Reserva de Espaco para a
Capacitacao;

20.10.5 ANEXO V - Modelo de Ordem de Servico

20.10.6 ANEXO VI - Minuta do Termo de Contrato

20.10.7 ANEXO VIl - Declaragcao de Compromissos Assumidos

Rio de Janeiro, 10 de julho de 2014.

Antonio Carlos Rosa de Oliveira Junior

Gerente-Geral de Administracao e Financas



AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS
PREGAO ELETRONICO N2 22/2014
Processo Administrativo n.° 33902.179414/2014-60

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO
DE OBRA DE SERVICOS DE INFRA-ESTRUTURA, ESPACO FiSICO E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A ORGANIZACAO, A LOGISTICAE A
VIABILIZACAO DE ACOES DE CAPACITACAO INTERNAS DA ANS.

1. DO OBJETO

1.1 O presente termo de referéncia visa a contratacao de prestacdo de servicos de
infra-estrutura, espaco fisico e equipamentos necessarios a organizacao, a logistica
e a viabilizacdo de acbes de capacitacdo internas da ANS tais como cursos,
seminarios, grupos formais de estudos dos servidores e gestores desta autarquia
que contribuam para o desenvolvimento dos servidores e que se coadunem com as

necessidades e interesses estratégicos da ANS.

1.2 A empresa contratada devera fornecer infra-estrutura, espaco fisico,
equipamentos, assim como, suporte operacional e logistico para a realizacdo de
acoes de capacitacao, exclusivamente voltadas ao quadro permanente de
servidores publicos federais da ANS, redistribuidos, requisitados, cargos
comissionados, contratados tempordrios e procuradores federais em exercicio na
autarquia em conformidade com as necessidades da ANS, na area de
desenvolvimento de pessoas e do trabalho, no periodo de 12 (doze) meses
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Anexo | deste

instrumento.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1 DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO DO SERVICO
A Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas e do Trabalho - CODPT

tem como atribuicdes definidas na RN 197 de 16/07/2009 com acréscimos da RN
n°293, de 11/04/2012:



“Art. 60-D. A Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas e do
Trabalho - CODPT compete:

| - estudar, analisar e avaliar os mecanismos de desenvolvimento de
pessoas e de gestdo no mercado nacional e internacional, aplicados
para uso na ANS;

Il - planejar, coordenar, promover e avaliar a execucdo de convénios e
protocolos de cooperacdo técnica com entidades nacionais de
desenvolvimento de pessoas;

Ill - planejar, coordenar, orientar, controlar, executar e acompanhar
as atividades relacionadas a capacitacdo e desenvolvimento de
pessoas; e

IV - planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar o

programa de educacao permanente da ANS.”

As acOes de capacitacdo da ANS demandam uma infra-estrutura fisica e
logistica para sua realizacao, isto é, espaco fisico, equipamentos, recursos humanos

e alimentacao.

A sede da ANS ndo disp0Oe de infra-estrutura e logistica adequada, suficiente
€ necessaria para a realizacao dessas acdes tornando-se necessdaria a contratacao
de empresa especializada em servicos de infra-estrutura e suporte logistico para a
realizacao de cursos internos que objetivem a capacitacao de seu quadro funcional

e gestor.

Este termo de referéncia tem como objetivo viabilizar a contratacao de
empresa especializada que deverd executar todas as acdes necessdrias a infra-
estrutura e logistica das acdes de capacitacdo da ANS, sob a gestdo da

Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas e do Trabalho.

2.2 DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DO SERVICO

Os programas, processos e projetos que desencadeiam atividades de
capacitacao da ANS sao voltadas exclusivamente ao desenvolvimento das
competéncias e qualificacdo do conhecimento dos servidores e de seus processos
de trabalho, e requer obrigatoriamente um suporte de infra-estrutura e logistica,
objeto da prestacdao de servicos que terd como base o presente termo de

referéncia, sao cursos internos, semindrios e grupos formais de estudos



corporativos que diferem basicamente quanto a quantidade de participantes e
carga horaria.

v Os Grupos de Estudos Formais podem ter duracdo de 4h a 8h e presenca de
10 (dez) a 40 (quarenta) participantes.

v Os cursos e treinamentos tém duracao igual ou superior a 4h e presenca de
10 (dez) a 50 (cinquenta) participantes.

v Os semindrios tém duracdo de 4h a 24h e presenca de 30 (trinta) a 150
(cento e cinquenta) participantes

A natureza do servigo prestado pela contratada inclui todo o escopo a seguir
discriminado, com foco exclusivo na infra-estrutura e logistica, que garantam a
realizacao das acdes de capacitacao com qualidade e com possibilidade de
aproveitamento maximo dos servidores e/ou gestores da ANS participantes.

2.2.1 QUANTO A ESTRUTURA FiSICA

A empresa deverd contar preferencialmente com instalagcdes de salas
préprias que deverao estar situadas em um mesmo prédio em local de facil acesso,
préximo a estacdes de metrd, 6nibus, entre outros meios de transportes coletivos,
no centro da cidade do Rio de Janeiro e/ou bairros adjacentes, numa area

geografica da cidade do Rio de Janeiro nas proximidades da sede da ANS.

Conforme observadas anteriormente as capacitacdoes na ANS variam em
funcao da quantidade de participantes. Portanto, a empresa deverd possuir salas
com diferentes capacidades de acomodacdao e metragens para a realizacdao das

acodes, conforme caracteristicas a seguir:

a) Sala com capacidade para no minimo 10 (dez) participantes com no minimo
20m2.

b) Sala com capacidade para no minimo 30 (trinta) participantes com no minimo 50
m2.

c) Sala com capacidade para no minimo 50 (cinquenta) pessoas com no minimo 100
m2.

d) Sala de informédtica com capacidade para no minimo 15 (quinze)

microcomputadores.



OBS: Excepcionalmente, nos casos em que a contratada nao dispor de estrutura
fisica para a sala de informatica, poderao ser disponibilizados microcomputadores
em sala de aula, que deverdo atender as descricdes técnicas previstas no item
2.2.2.

e) Auditério com capacidade para no minimo 150 (cento e cinquenta) participantes
com no minimo 150m?2.

2.2.2 Quanto aos equipamentos necessarios e suporte logistico
A empresa deverd fornecer ainda os equipamentos necessarios para a realizacdo da

capacitacao conforme a seguir. Estes equipamentos poderdo ser solicitados pela
ANS de acordo com a necessidade da acao a ser realizada.



Microcomputador

Com a configuracdo minima de:
Processador CORE i5;

Memoria RAM - 8GB;

HD - 500 GB;
CD-ROM/DVD-ROM;

Placa de Video: 1920X180;
Placa de som on-board;

Placa rede on-board;

Sistema operacional Windows 7;
Microsoft Office 2010 com atualiza¢gbes de seguranca e
correcdes instaladas;

Teclado USB ABNT2;

Mouse Optico USB;

Monitor LCD 22"

Projetor Multimidia

Resolucdo minima de XGA 1024 X 768

Tela apropriada para projecao de
Projetor Multimidia;

Tela de projecdo compativel com o tamanho da sala.

Notebook

Seguindo as mesmas especificacbes do computador.

Quadro branco com canetas apropriadas

Quadro branco de no minimo, 2 m2 — formato
retangular, com dimensdes 2mx1m e canetas
apropriadas nas cores azul, vermelha, preta e verde.

Flip-chart com canetas coloridas
apropriadas

Bloco com no minimo 30 folhas e canetas apropriadas
nas cores azul, vermelha, preta e verde.

Ponto de conexdo para acesso a Internet
para acesso em banda larga

Conexao que permita acesso a Internet em banda
larga.

Sonorizacao

Sistema de som compativel com o tamanho da sala.

Caixa de som portétil

Caixa de som estéreo, portétil, com entrada USB para
ser conectada ao computador com poténcia minima de
6 watts RMS.

Controle remoto para apresentagdes com
ponteiro luminoso

Apresentador multimidia laser USB slide show controle
remoto multi funcdo sem fio.

Filmadora

Filmadora Digital com tripé com capacidade de
gravacao (HD e cartdo de memodria) em formato digital
no minimo 8 horas.

Fotocopia de documentos — 1 cépia

Fotocopia de até 100 paginas por evento em carater
emergencial.

Impresséo de documentos — 1
documento

Impressao de até 50 paginas por evento.

Médulo praticavel (palco mével)

Tablado com dimensdes minimas de 5m X 1,60m, com
mesa e cadeiras, para ho minimo 3 e no maximo 07
participantes

Armario para guarda de material didatico

Armario com 2m X 1mX 0,40m, com prateleiras de
30cm de largura e 40cm de altura, situado em
compartimento fechado, para a guarda de material.

Microfone de mao sem fio

Microfone de mao sem fio compativel com o tamanho
da sala.

Microfone de lapela sem fio

Microfone de lapela sem fio compativel com o tamanho
da sala.

Tripé para Banner

Pedestal articulado em aluminio com altura regulavel,
com ponteira ou garras para segurar o banner.

2.2.3 - Quanto o quadro de pessoal de apoio especializado necessarios a

realizacao das acoes de capacitacao da ANS:




2.2.3.1 - Durante as acdes de capacitacdo a empresa deverd disponibilizar servicos
de recepcdo, através de 01 (um) posto de servico, para atender a ANS com
presteza. O profissional deverd ter habilidades para desenvolver as seguintes
atividades:

a) Fazer fotocdpias (“xerox”), quando solicitado, num total até 100 cépias
por atividade/dia - apenas em carater emergencial;

b) Efetuar telefonemas locais e relaciona-los;

c) Monitorar os servicos de copeiragem, quanto a reposicao de dgua e café
nos eventos e coffee-break, quando solicitado.

2.2.3.2 - A empresa devera disponibilizar os servicos de operador de som, através
de 01 (um) posto de servico, exclusivamente nas atividades em que for necessaria

a sonorizagao.

2.2.3.3 - A empresa devera constituir funcionario para operacionalizacdo dos
equipamentos de informatica, através de 01 (um) posto de servico, que devera
estar presente durante a realizacao de todos os cursos e atividades para resolucao
de eventuais problemas que possam ocorrer.

2.2.3.4 - A empresa deverd constituir preposto, através de 01 (um) posto de
servico, que deverd estar presente durante a realizacdo de todos os cursos e
atividades de educacao corporativa congéneres, em tempo integral, que sera
responsavel pelo acompanhamento dos servicos prestados e deverd contatar a

CODPT para dirimir duvidas e solucionar problemas quando houver necessidade.

2.2.3.5 - A empresa deverd disponibilizar os servicos de recepcionista
especializada, exclusivamente nos eventos que houver solicitacdo da ANS e
conforme quantidade necessdria para sua realizacdo. Esses profissionais devem ser
capazes de exercer adequadamente as seguintes atividades: recepcionar e
credenciar os convidados, confeccionar etiquetas para crachds, montar pastas e/ou
kits para os participantes, entregar materiais de apoio, prestar informacgdes,
administrar listas de presenca e controle, incluindo a sua conferéncia e digitacao,

entre outros servicos correlatos.

2.2.3.6 - O custo pelos servigos previstos nos itens 2.2.3.1, 2.2.3.3 e 2.2.3.4
deverao ser diluidos na composicdo dos valores cobrados na proposta pela
disponibilizacao das salas. Os custos referentes aos servicos previstos nos itens
2.2.3.2 e 2.2.3.5 serao remunerados conforme solicitacdao da ANS em ordem de
servico e apds execucdo pela contratada.



2.2.4- Alimentacao
2.2.4.1 - Coffee-Break

A contratada deverd fornecer servico de coffee-break para as acbes de
capacitacao, cujo tipo serd escolhido pela ANS, de acordo com a atividade, o publico
e o tempo de duracao da acao de capacitacao, e sera servido ao nUmero de
participantes presentes aos mesmos. O coffee-break poderd ser servido pela manha
e/ou a tarde, dependendo da programacao da acdo. Deverdao ser oferecidas 02
(duas) opcdes de coffee-break, conforme solicitacao da ANS.

A contratada deverd ser capaz de oferecer os servicos de coffee-break,
mesmo nos casos em que as acdes de capacitacdo ocorrerem na sede da ANS, sob
demanda da Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas e do Trabalho, da
Geréncia de Recursos Humanos, da Diretoria de Gestdo, a saber:

2.2.4.2 - Tipo 1

Café- marcas lideres de mercado - 100ml/pessoa

Cha (saché com trés variedades diferentes) - marcas lideres de mercado - 02
sachés/pessoa

Suco de frutas concentrado - marcas lideres de mercado (laranja ou maracuja ou
melao ou manga ou goiaba ou uva, etc.) - 350ml/pessoa;

Refrigerante comum e light/diet - tipo cola e guarana - - marcas lideres de mercado
- 350ml/pessoa

Biscoitos salgado e doce - marcas lideres de mercado 100g/pessoa-salgado e
100g/pessoa-doce

Pao de Queijo ou similar- 150g/pessoa

1 tipo de bolo - laranja ou cenoura ou chocolate - 50g por pessoa

2.2.4.3 - Tipo 2

Café - marcas lideres de mercado - 100ml/pessoa

Cha (saché com trés variedades diferentes) - marcas lideres de mercado-02
sachés/pessoa

2 tipos de suco de frutas concentrado - marcas lideres de mercado (laranja ou
maracuja ou meldo ou manga ou goiaba ou uva, etc.) - 350ml/pessoa

Refrigerante, comum e light/diet - tipo cola e guarana - marcas lideres de mercado -
350ml/pessoa

2 tipos de frutas da época- meldao, mamao, maca, uva, morango - 100g/pessoa

Pao de queijo ou similar - 100g/pessoa



Sanduiche frio ou quente - Pdo de forma integral e branco - peito de peru,
presunto, queijo Minas, Prato - marcas lideres de mercado - 100g/pessoa

2 tipos de biscoitos (2 tipos doces e 2 tipos salgados) - 50 g de cada tipo/pessoa

2 tipos de bolos - laranja ou cenoura ou chocolate - 50g de cada tipo/pessoa.

Coffee- break Tipo 1 Coffee- break Tipo 2

E uma opcéo a ser oferecida em acdoE uma opcao a ser oferecida acdo de
de capacitacao com duracao igual oucapacitagcao, com duragao superior a
inferior as 4 horas por dia. 4 horas por dia.

Pode ser oferecido pela manha e/ou aPode ser oferecido pela manha e/ou a
tarde. tarde.

2.2.4.4- Café e Agua

A empresa deverd disponibilizar na sala em que ocorrer a acao de
capacitacado servico de café e dgua aos participantes nas quantidades discriminadas
a sequir:

Agua gelada - 04 (quatro) copos/garrafas de 300 ml por participante por dia

Café - 01 (uma) garrafa térmica de 02 (dois) litros a cada 04 (quatro) horas de

evento

O café deve ser servido acompanhado de aclUcar e adocgante.
2.3 Do quantitativo demandado

As acdes de capacitacdo realizadas pela ANS sdo estruturadas a partir do
Plano Anual de Capacitacao (PAC). O PAC é um instrumento de planejamento das
acbes de capacitacdo da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal da
Administracdo Publica, instituido pelo Decreto 5.707/2006. O PAC é o instrumento
aponta as acdes de capacitacao previstas e priorizadas pela ANS no ano vigente e
com isso possibilita a racionalizacao e aplicacao de forma mais eficiente os recursos
com capacitacao para o desenvolvimento dos servidores da instituicao

Observa-se no histérico de acdes de capacitacdo um exponencial aumento
das demandas de capacitagao internas, conforme demonstrado no quadro abaixo:



2011 2012 2013

Total Média/ Total Média/ Total Média/
Anual Més Anual Més Anual Més
Agdes de Capacitagao 33 275 34 2,83 41 3,41
Realizadas
Participantes 739 61,58 837 69,75 1007 83,91

Para 2014, o PAC previu a realizacao de 40 (quarenta) turmas, totalizando
cerca de 1.834 participantes.

O aumento da demanda de acles internas de capacitacdo dar-se-& por
conta do aumento do quadro de servidores efetivos e temporarios que ingressaram
na agéncia em 2013 e inicio de 2014; a previsdao de um novo concurso publico em
2014; e a nova concepcao das acbOes de capacitacao na ANS que prioriza a
execucao de cursos internos seguindo a tendéncia das organizacdes publicas e
privadas e pela normatizacdao da Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso -
GECC, que possibilita o desenvolvimento de cursos internos com instrutores da
prépria ANS, customizando os conteldos a realidade da Agéncia.

3. Da classificacao dos servicos

3.1 A contratacao enquadra-se como contratacao de servico comum, pois seus
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos em edital,
por meio de especificacdes usuais do mercado, conforme descricdo apresentada no
§ 12 do art. 22 da Lei 8.666/1993, em atendimento ao art. 42 do Decreto 5.450, de
31 de maio de 2005, aos incisos IX e Xll do art. 15 da IN n.2 2 de 2008 e do
paragrafo Unico do art. 1° da Lei 10.520 de 2002.

3.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
2.271, de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais
ou complementares a area de competéncia legal do drgdao licitante, nao inerentes

as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.




3.3 A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e a Administracdao, vedando-se qualquer relacao entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

3.4 E necessario que o servico seja considerado de natureza continuada. A
prerrogativa tem como lastro a natureza da prestacao dos servigos, visto que a
sede da ANS ndo dispde de infra-estrutura e logistica adequada, suficiente e
necessaria para a realizacdo das atividades de capacitacdo que em sua esséncia
sao acdes permanentes. Desse modo, a disponibilidade de estrutura para a
promocao das acbles de capacitacao continuadas sao fundamentais por
contribuirem para a atualizacdo, qualificacdo profissional o desenvolvimento das
competéncias e conhecimentos técnicos, administrativos, comportamentais, de
gestao, dentre outros, dos servidores e gestores que se coadunem com as
necessidades e interesses estratégicos da ANS.

4. Forma de prestacao dos servicos

4.1 Os servicos serao executados conforme discriminado no item 2.2 Das
especificacoes técnicas do servico.

5. Metodologia de avaliacdao da execucao dos servicos

5.1 Os servicos deverao ser avaliados com base nos parametros minimos a seguir

estabelecidos:

Acordo de Nivel de Servico

Indicador

Satisfacao dos participantes da acdo de capacitacdo em relacdo a infra-

estrutura.
Item Descricao
L Garantir que os servigcos sejam executados com
Finalidade qualidade

Média minima de 8,5 na Avaliacao de Reacao da

Met mprir i
éta a cump turma no item Infra-estrutura.

Instrumento de Avaliacao de Reacao aplicada a turma ao final da
medicao acao de capacitacao.




Consolidacao dos resultados do item Infra Estrutura
das AvaliacOes de Reacdao realizadas pelos
participantes da turma que é composto pelos itens:

Forma de Ambiente Fisico: iluminacdo, conforto, ventilacao

acompanhamento Localizacao: local do evento, proximidade de
servicos
Recursos Audiovisuais: equipamentos, slides, som e
etc.

Periodicidade Por ordem de Servico

Média das notas atribuidas pelos servidores na
Mecanismo de cdlculo |[Avaliacdo de Reacdo aplicada a turma ao final da
capacitacao.

Inicio de vigéncia A partir da assinatura do contrato.
Faixas de aiuste no De 8,5 a 10 - 100% da fatura.

Ix Ju De 7,5 a 8,4 - 90% da fatura.
pagamento

De 6,5 a 7,4 - 80% da fatura.

Abaixo de 6,5 - multa de 0,2% até 4,2% por
inexecucgao parcial.

Observacoes -

Sancoes

6. Informacoes Relevantes para o Dimensionamento da proposta

6.1 A demanda do érgdao tem como base as seguintes caracteristicas conforme o

item 2.3 Do quantitativo demandado.

6.2 A contratada deverd apresentar sua proposta com cotacdo discriminada,
conforme Planilha de Custos Anexo I, com o valor unitdrio de cada produto ou
servico utilizado por % dia (até 04 horas) ou 01 (um) dia de locacao, atendendo
plenamente a este documento. Ressalte-se que a cotacdo deverd seguir a ordem

constante da planilha.

6.3 Os quantitativos discriminados na planilha de custos sao numeros estimados
gue visam chegar ao valor global das propostas que classificard as participantes,
entretanto, esses parametros serdo executados e pagos pelo efetivo necessario
utilizado na realizacao da capacitacao.

6.4 Os pagamentos dar-se-ao na medida em que as acbes de capacitacao forem
concluidas e estas Ultimas, de acordo com a necessidade da ANS.

7. Produtividade de referéncia



7.1 A empresa contratada devera ser capaz de oferecer mais de uma sala por dia
de capacitacao, para contemplar diferentes acbes que possam vir a ocorrer
simultaneamente.

7.2 Conforme a necessidade da capacitacdao as salas poderao ser arrumadas em
diferentes configuracdes tais como em “U”, espinha de peixe, auditério, escolar e
mesa redonda.

7.3 Todas as salas deverdao apresentar iluminacao e ventilacao adequadas, ar
condicionado, mesas apropriadas para instrutor e participantes e cadeiras comuns e
universitarias almofadadas, ergonomicamente apropriadas.

7.4 A empresa contratada deverd disponibilizar estrutura de banheiros, inclusive
para deficientes, que venha suprir a quantidade de turmas que possam ocorrer

simultaneamente, com a frequéncia minima de limpeza de 04 (quatro) vezes ao dia.

8. Execucao dos Servicos e seu recebimento

8.1 Execucao dos Servicos:

8.1.1 A execucado dos servicos serd iniciada a partir da emissdao do Requerimento
de Reserva de Espaco para Capacitacao pela Coordenadoria de
Desenvolvimento de Pessoas e do Trabalho - CODPT, na forma descrita no Anexo Il,
gue deverd ser encaminhado a Contratada com antecedéncia

minima de 07 (sete) dias Uteis da data da acdo de capacitacdo, para que a
contratada possa se programar, reservando o espaco fisico e equipamentos
necessarios, obedecendo ao disposto nos itens 2.2.1, 2.2.2, 2.2.3 e, 2.2.4 deste

termo de referéncia.

8.1.2 Em caso de excepcional necessidade da contratada sublocar outro espaco
para realizacdo das acOes aqui elencadas, por indisponibilidade de 01 (um) dos
tipos de sala, esta devera oferecer o espaco imediatamente para a visita e posterior
aprovacao da ANS, obedecendo aos mesmos parametros e valores de contratacao
de espaco fisico, equipamentos, pessoal técnico-administrativo especializado e

alimentagao ja mencionados neste termo de referéncia.

8.1.3 O prazo para cancelamento ou adiamento das acdes referidas neste Termo
de Referéncia, sem 6nus para a ANS, sera de 02 (dois) dias Uteis de antecedéncia.

8.1.4 A contratada deverd encaminhar no prazo de 7 (sete) dias Uteis contados a
partir do envio do Requerimento de Reserva de Espaco para Capacitacao,



Ordem de Servico contendo da descricao dos dos servigcos a serem prestados, bem

como valor unitario e total de cada item, conforme Anexo lll.

8.2 Do Recebimento dos servicos:

8.2.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 02 (cinco) dias
Uteis, pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, por
meio de declaracdo dos servicos efetivamente prestados, para efeito de posterior
verificacao de sua conformidade com as especificagcdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

8.2.2 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, qguando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

8.2.3 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados do recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade
do servico executado e materiais empregados, com a consequente aceitacao

mediante termo circunstanciado.

8.2.4 Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado reputar-se-& como realizada, consumando-se o

recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

8.2.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao
do contrato.

8.2.6 Apds o recebimento definitivo, a fatura deverd ser encaminhada a
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas e do Trabalho - CODPT, vinculada a
Geréncia de Recursos Humanos da Diretoria de Gestao, da ANS, situada na Avenida
Augusto Severo, 84, 7¢ andar, Gléria, Rio de Janeiro/R], contendo o detalhamento de
todos os itens realizados, a saber:

8.2.6.1 Data e nome da acao de desenvolvimento de pessoas e do trabalho

realizada.

8.2.6.2 Especificacdo dos itens oferecidos - quantidade, natureza e, preco unitario
e.



8.2.6.3 O subtotal faturado por item, de acordo com a proposta inicial.

8.2.6.4 O registro das modificacdes que possam ter ocorrido entre o previsto na
proposta inicial, e o que foi realmente oferecido, a mais ou a menos.

8.2.6.5 A fatura deve ser anexada, obrigatoriamente, a nota fiscal.

8.2.6.6 A nota fiscal correspondente a cada acdo realizada serd devidamente
atestada e paga até o 102 dia util subsequente a data do atesto.

9. Obrigacoes da Contratante

9.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

9.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no

curso da execucgao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

9.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela
autoridade do érgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislacao trabalhista.

9.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdao do servico, no prazo e

condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.6 Efetuar as retencodes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela contratada.

10. Obrigacoes da contratada

10.1 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.



10.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais
empregados.

10.3 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao.

10.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n®
8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente
aos danos sofridos.

10.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdasicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor.

10.6 Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual -
EPI, quando for o caso.

10.7 Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos
empregados que adentrardo o érgao para a execucao do servico.

10.8 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja

inadimpléncia nao transfere responsabilidade a Contratante.

10.9 Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e
distribuicdo civel de toda a mado de obra oferecida para atuar nas instalagbes do
érgao.

10.10 Atender as solicitacbes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia.

10.11 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
da Administracao.

10.12 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacao dos servicos.



10.13 Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

10.14 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacao e qualificacao exigidas na
licitacao.

10.15 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato.

10.16 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do
art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

11. Da Subcontratacao
11.1 Ficard autorizada a subcontratacdo nos termos do art. 2 72 da lei 8.666/93:

“O contratado, na execucdao do contrato, sem prejuizo das responsabilidades
contratuais e legais, poderd subcontratar partes da obra, servico ou fornecimento,
até o limite admitido, em cada caso, pela Administracao”.

11.2 O limite admitido pela administracdo para a subcontratacao serd a prestacao

dos servicos de:
a) Alimentacao;
b) Salas de aula
c) Equipamentos

11.3 A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia da Contratante, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica,
além da regularidade fiscal e trabalhista, necessarios para a execucao do objeto.

11.4 Havendo subcontratacdo, sera solicitada cépia do ato que comprove vinculo
entre a contratada e a subcontratada;

11.5 A contratada deverd entregar mensalmente cépia do comprovante de

pagamento a subcontratada referente ao més anterior da nota em referéncia;

11.6 Havendo subcontratacdo permanecera a responsabilidade integral da
Contratada pela perfeita execucao contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e



coordenacao das atividades da subcontratada, bem como responder perante a
Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagcdes contratuais correspondentes
ao objeto da subcontratacao.

11.7 Deverdo ocorrer previamente ao inicio dos servicos a analise e aprovacao do
espaco (salas de aula) e/ou servico (alimentacao), a critério da CODPT, caso ocorra
subcontratagao dos itens previstos no item 11.2.

12. Alteracao subjetiva

12.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitacao original; sejam mantidas as demais
cldusulas e condicdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucao do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

13. Controle e fiscalizacao da execucao

13.1 O acompanhamento e a fiscalizacao da execucdao do contrato consistem na
verificacao da conformidade da prestacao dos servicos e da alocacao dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666, de 1993, e do art. 62 do
Decreto n? 2.271, de 1997.

13.2 O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necessaria para o

acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

13.3 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

13.4 A execucao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdao dos aspectos
mencionados no art. 34 da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n? 02, de 2008, quando
for o caso.

13.5 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracao dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n? 8.666, de
1993.

13.6 A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servicos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacao



detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e
na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais
como: marca, qualidade e forma de uso.

13.7 O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n? 8.666,
de 1993.

13.8 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas,
previstas neste Termo de Referéncia e na legislacao vigente, podendo culminar em
rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.9 As disposicdes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo IV
(Guia de Fiscalizacao dos Contratos de Terceirizacdo) da Instrucao Normativa
SLTI/MPOG n?2 02, de 2008, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

13.10 A fiscalizacdao de que trata esta cldusula nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

15. Do Reajuste

A

15.1 Incumbird a contratada o encargo de apresentar a ANS a planilha com os
precos dos servicos.

15.2 Decorridos doze meses da data da assinatura do contrato, o seu valor podera
ser reajustado, alcancando a data de formulacdo da proposta e aplicando-se o
indice IPCA/IBGE acumulado no periodo, a requerimento da contratada e caso se
verifique hipdétese legal que autorize reajustamento.

15.3 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicao o que

vier a ser determinado pela legislacdao entao em vigor.

15.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo

novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.
16. Das sancoes Administrativas

16.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 8.666, de 1993 e da Lei
n? 10.520, de 2002, a Contratada que:



16.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacao;

16.1.2 Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
16.1.3 Fraudar na execucao do contrato;

16.1.4 Comportar-se de modo inidéneo;

16.1.5 Cometer fraude fiscal;

16.1.6 Ndo mantiver a proposta.

16.2 A Contratada que cometer qualguer das infracdes discriminadas no subitem
acima ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sancoes:

16.2.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

16.2.2 Multa moratéria de 0,2% (zero virgula dois por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 05 (cinco) dias;

16.2.3 Multa compensatéria de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucao total do objeto;

16.2.3.1 Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatéria, no mesmo
percentual do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigacao
inadimplida;

16.2.4 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao ou

entidade Contratante, pelo prazo de até dois anos;

16.2.5 Impedimento de licitar e contratar com a Uniao com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

16.2.6 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

16.3 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n? 8.666, de
1993, a Contratada que:

16.3.1 Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

16.3.2 Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;



16.3.3 Demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao
em virtude de atos ilicitos praticados.

16.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

16.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Contratante, observado o principio da proporcionalidade.

16.6 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
17. Da Vigéncia

A vigéncia do contrato serd de 12 meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, Il da Lei 8.666/93.



AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS
PREGAO ELETRONICO N2 22/2014
Processo Administrativo n.° 33902.179414/2014-60

ANEXO II

PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTOS

Descricao - Salas de Aula Valor Quan | Valo | Valor 1/2 | Quant. Valor
Diaria t. r Diaria

R$ R$
Sala com capacidade para no
minimo 10 participantes com - - - 6 0,00
no minimo 20 m2
Sala com capacidade para no
minimo 30 participantes com 145 | 0,00 78 0,00
no minimo 50 m2
Sala com capacidade para no
minimo 50 pessoas com no 10 0,00 1 0,00
minimo 100 m2
Sala de informdtica com
capacidade para no minimo 15 30 0,00 75 0,00
microcomputadores
Auditério com capacidade para
no minimo 150 participantes - - - 6 0,00
com no minimo 150m2
Espaco para alimentacao
adequado ao numero de nao se aplica 0,00
participantes do curso
VAL el 0,00 185 |0,00| 0,00 166 0,00
Descricao - Equipamentos e Valor Quan | Valo | Valor 1/2 | Quant Valor
Servicos Didria t r Didria

R$ R$
Microcomputador (para sala de
informatica) 720 | 0,00 1125 0,00
Pr0jet0r Multimidia 185 0’00 160 0’00
Tela apropriada para projecao
de Projetor Multimidia; 185 | 0,00 160 0,00
Notebook 185 | 0,00 166 0,00
Quadro branco com canetas
apropriadas na 185 | 0,00 160 0,00
Flip-chart com canetas
coloridas apropriados 185 | 0,00 160 0,00
Ponto de conexao para acesso
a Internet para acesso em 185 | 0,00 160 0,00
banda larga
Sonorizacao ) ) ) 6 0,00




Caixa de som portéatil

185

0,00

154

0,00

Controle remoto para
apresentacdées com ponteiro
luminoso

185

0,00

160

0,00

Filmadora

15

0,00

0

0,00

Fotoc6pia de documentos - 1
cédpia

100

0,00

nao se aplica

Impressao de documentos - 1
documento

100

0,00

nao se aplica

Médulo praticavel (palco
movel)

6

0,00

Armario para guarda de
material didatico caso seja
necessario com 2mX1mX
0,40m, com prateleiras de
30cm de largura e 40cm de
altura, situado em
compartimento fechado, para
a guarda de material.

0,00

Microfone de mao sem fio

0,00

Microfone de lapela sem fio

0,00

Tripé para Banner

0,00

TOTAL 5.2

0,00

0,00

0,00

Itens

Descricao - Recursos Humanos

Valor
Diaria
R$

Quan

Valo

Valor
1/2
Diaria

R$

Quant

Valor

5.3

Recepcionista

0,00

Operador de som

0,00

TOTAL 5.3

0,00

0,00

0,00

SUBTOTAL A ( 5.1+
5.2+5.3)

0,00

0,00

SUBTOTAL B (SUBTOTAL A
1 Diaria+ SUBTOTAL A
Diaria)

R$ 0,00

Itens

Alimentacao

Valor
Unitario

R$

Quan

Valo

5.4

Coffee break Tipo 1

3505

0,00

Coffee-break Tipo 2

6370

0,00

Agua - 300 ml

39500

0,00




Café - garrafa de 2 litros 1060 | 0,00

TOTAL 5.4 (Somatério 0,00

Valores Totais) ,

TOTAL GLOBAL (SUBTOTAL B + 5.4) oRgo _

OBSERVACOES:

As empresas deverao discriminar o valor de 1 diaria ou 1/2 diaria para cada
unidade dos itens descritos nos itens 2.2.1, 2.2.2 e 2.2.3.



AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS
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ANEXO Ill

PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTOS COM OS VALORES DE REFERENCIA

Descricao - Salas de Aula Valor | Quant. Valor Valor | Quant. Valor
Diaria 1/2
R$ Diaria
R$

Sala com capacidade para no
minimo 10 participantes com - - - 298,33 6 1.789,98
no minimo 20 m2

Sala com capacidade para no

minimo 30 participantes com | 400,33 | 145 | 58.047,85 |3/3%7| 78 | 20.146,26
no minimo 50 m2

Sala com capacidade para no 547 33

minimo 50 pessoas com no| 580,67 10 5.806,70 ! 1 547,33
minimo 100 m2

Sala de informatica com 399,00

capacidade para no minimo 15| 449,00 30 13.470,00
microcomputadores

75 29.925,00

Auditério com capacidade para
no minimo 150 participantes - - - 795,00 6 4.770,00
com no minimo 150m2

Espaco para alimentacao

adequado ao numero de nao se aplica 0,00
participantes do curso
UOIAL Sl 77.324,55 66.178,57
Descricao - Equipamentos e| Valor | Quant Valor Valor | Quant Valor
Servicos Didria 1/2
R$ Diaria
R$

Microcomputador (para sala de

informatica) 102,67 720 | 73.922,40 | 65,33 | 1125 73.496,25

Projetor Multimidia 132,00 | 185 | 24.420,00 | 97,43 160 15.588,80

Tela apropriada para projecao

de Projetor Multimidia; 23,97 185 4.434,45 17,33 160 2.772,80

Notebook 106,67 | 185 | 19.733,95 | 71,00 | 166 | 11.786,00

Quadro branco com canetas

apropriadas na 13,97 185 2.584,45 | 9,00 160 1.440,00

Flip-chart com canetas

coloridas apropriados 26,67 185 4.933,95 | 17,50 160 2.800,00

Ponto de conexao para acesso
a Internet para acesso em| 48,67 185 9.003,95 | 30,57 160 4.891,20
banda larga

Sonorizacao R - - 125,87 6 755,22




Caixa de som portatil 40,00 | 185 | 7.400,00 |28,33 | 154 | 4.362,82
Controle remoto para
apresentacdées com ponteiro| 20,00 185 3.700,00 | 15,00 160 2.400,00
luminoso
Filmadora 299,50 | 15 | 4.492,50 | 180,00 0 0,00
Fotocopia de documentos - 1| 445 | 1q9 67,00 ndo se aplica
cédpia ' '
Impressao de documentos - 1| ;55 | 190 | 157,00 ndo se aplica
documento ’ '
Médulo praticavel (palco
mével) - - - 165,00 6 990,00
Armario para guarda de
material didatico caso seja
necessario com 2mX1mxX
0,40m, com prateleiras de
30cm de largura e 40cm de ) ) ) 83,33 6 439,98
altura, situado em
compartimento fechado, para
a guarda de material.
Microfone de mao sem fio _ _ . 44 .83 6 268 98
Microfone de lapela sem fio _ _ . 55 67 6 334.02
Tripé para Banner ) ) i} 23 33 6 139.98
TOTAL 5.2 154.849,65 122.526,05
Itens |Descricdo - Recursos Humanos | Valor | Quant Valor Valor | Quant. Valor
Diaria 1/2
R$ Didria
R$
Recepcionista . . . 141.67 6 850.02
5.3
Operador de som - - - 175,00 6 1.050,00
TOTAL 5.3 0,00 1.900,02
SUBTOTAL A (5.1+ 5.2+5.3) 232.174,20 190.604,64
SUBTOTAL B (SUBTOTAL A
1 Diaria+ SUBTOTAL A % R$ 422.778,84
Diaria)
Itens |Alimentacao Valor | Quant. Valor
Unitari
o
R$
5.4 |Coffee break Tipo 1 22,63 | 3505 | 79.318,15

Coffee-break Tipo 2 30,97 | 6370 | 197.278,90




Agua - 300 ml 2,50 |39500| 98.750,00

Café - garrafa de 2 litros 20.00 1060 21.200.00

TOTAL 5.4 (Somatorio
Valores Totais)

396.547,05

TOTAL GLOBAL (SUBTOTAL B + 5.4) R$

819.325,89
OBSERVACOES:

As empresas deverao discriminar o valor de 1 diaria ou 1/2 diaria para cada
unidade dos itens descritos nos itens 2.2.1, 2.2.2 e 2.2.3.
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ANEXO 1V

REQUERIMENTO DE RESERVA DE ESPACOS PARA CAPACITAGCAO

GERENCIA/DIRETORIA DATA HC

ANS Agéncia Naclonal de PROTOCOLO N©
] Saude Suplementar

33902 20

ASSINATURA

Requerimento de Reserva de Espaco para Capacitacao

IDENTIFICAGAO DA CAPACITACAO

RESPONSAVEL GERENCIA/DIRETORIA
TIPO DE CAPACITAGAO TiTULO :

PERIODO DE REALIZAGAO HORARIO: RAMAL: EMAIL DE CONTATO

e/ / A / /

DADOS DO EVENTO

QUANTIDADE DE PESSOAS ARRUMAGAO DA SALA

COFFE BREAK SERVICOS DE COPA

MANHA [ ora TARDE [ ora NAO [ CAFE O Acua O

EQUIPAMENTOS E RECURSOS HUMANOS

(indicar quantidades)

CAIXA DE SOM PORTATIL

DATA SHOW
. ANETA PONTA LASER

TELA PARA PROJECAO < ° >
COMPUTADOR FILMADORA DIGITAL

APARELHO DE DVD
LAPTOP

VIDEO CASSETE
QUADRO BRANCO

OPERADOR EQUIPAMENTOS DE
FLIPCHART INFORMATICA
PONTO DE CONEXAO COM A INTERNET OPERADOR DE SOM
SONORIZAGCAO COM 2 MICROFONES RECEPCIONISTA
TELEVISOR DE 29 POLEGADAS OUTROS:

MICROSYSTEM CD/MP3 PLAYER
TABLADO PARA MESA DE DEBATES

OBSERVACOES




DATA A
LocAL ASSINATURA /CARIMBO DO RESPONSAVEL
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ANEXO V
Modelo de Ordem de Servico
z e
~AN Agéncia Nacional de xxx/2014
“~d Saiide Suplementar

ORDEM DE SERVICO

NOME DO CURSO:

DATA:

HORARIO DE REALIZACAO:

LOCAL: endereco do local de realizacdo - incluindo o n? da sala de treinamento a
ser utilizada

ARRUMACAO DA SALA:

QUANTIDADE DE PARTICIPANTES:

REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N.XXX/XXX

DESCRICAO DOS SERVICOS

VALOR

DIARIA
(o] V]

SALAS DE AULA QTD DIAS

VALOR

DA 1/2
DIARIA

Sala com capacidade para até
1.1 |10 participantes com no 0,00
minimo 20m2

SUB-TOTAL SALA DE AULA 0,00
DIARIA
EQUIPAMENTOS E ou
SERVICOS vaLor QTD DIAS
DA 1/2
DIARIA
2.1 Microcomputador 0,00
2.2 | Projetor Multimidia 0,00
Tela apropriada para projecao
2.3 |de Projetor Multimidia; 0,00

Microsystem com CD/MP3
2.4 |player compativel com o 0.00
tamanho da sala '

Quadro branco, com no
minimo, 2 m? (Im x 2m) com
2.5 |canetas apropriadas nas cores 0,00
preta, vermelha e azul e
verde




SUB-TOTAL EQUIPAMENTOES E SERVICOS 0,00
VALOR
DIARIA
(o] V]
VALOR
DA 1/2
DIARIA

RECURSOS HUMANOS QTD QTD DIAS

Operador de equipamentos de
informatica

4.1

SUB-TOTAL RECURSOS HUMANOS

VLR
ALIMENTACAO QTD UNITARI QTD DIAS
(o)

Coffee-break Tipo 2 - Café -
marcas lideres de mercado -
100ml/pessoa; - Ché (saché
com trés variedades
diferentes); - 2 tipos de suco
de frutas concentrado -
marcas lideres de mercado
(laranja, maracuja, melao,
manga, goiaba, uva, etc.) -
350ml/pessoa; - Refrigerante,
comum e light/diet - tipo cola
e guarana -marcas lideres de
mercado - 350ml/pessoa; - 2
tipos de frutas da época-
meldao, mamao, maca, uva, 0,00
morango - 100g/pessoa; - Pao
de queijo ou similar -
100g/pessoa; - Sanduiche frio
ou quente - Pao de forma
integral e branco - peito de
peru, presunto, queijo Minas,
Prato - marcas lideres de
mercado - 100g/pessoa; - 2
tipos de biscoitos (2 tipos
doces e 2 tipos salgados) - 50
g de cada tipo/pessoa; - 2
tipos de bolos - laranja,
cenoura, chocolate - 50g de
cada tipo/pessoa;

SUB-TOTAL ALIMENTACAO 0,00

VLR
SERVICO DE CAFE E AGUA QTD UNITARI QTD DIAS
o
5.1 |Agua - 900 mil por
participante 0,00
5.2 Café - 2litros 0.00
SUB-TOTAL SERVICO DE AGUA E CAFE 0,00

ANS

Data da Ordem de Servico e assinatura do responsavel da contratada e de

TOTAL GERAL DA OS R$ 0,00

Responsavel da Contratada



AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS
PREGAO ELETRONICO N2 22/2014
Processo Administrativo n.° 33902.179414/2014-60

ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGCO SEM DISPONIBILIZAGAO DE MAO
DE OBRA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° ........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI
A AGENCIA NACIONAL DE SAUDE
SUPLEMENTAR, POR INTERMEDIO DO (A)

A AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR — ANS, Autarquia Especial, vinculada ao
Ministério da Saude, criada pela Lei n.° 9.961, de 28 de janeiro de 2.000, com sede na Avenida
Augusto Severo, n.° 84, Edificio Bardo de Maua, Gléria, na cidade do Rio de Janeiro — RJ,
inscrita no CNPJ sob o n.° 03.589.068/0001- 46, neste ato representado(a) pelo(a)

......................... (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n® ......, de ..... de .................... de
20..., publicada no DOU de ..... de .. de ........... , inscrito(@) no CPF n® ................... ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° .............ccooiiiiiiiinnn, , doravante denominada
CONTRATANTE, € 0(8) ....cccvveeiiiieeeeei inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n® ..., ,
sediado(@) Na i, y O BM doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ............cco..... , portador(a) da Carteira de
Identidade n° ................. , expedida pela (0) .......ccvevveee , @€ CPF N® .., , tendo em
vista 0 que consta No Processo N° .........cccccceeeeeeeeennnnn. e em observancia as disposicdes da Lei

n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008
e suas alteraces, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo n°

.......... /20...., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos de infraestrutura,
espaco fisico e equipamentos necessarios a organizacao, a logistica e a viabilizacao
de acbes de capacitacao internas da ANS tais como cursos, semindrios e grupos
formais de estudos, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no

Termo de Referéncia, anexo do Edital.



1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo e

a proposta vencedora, independentemente de transcricao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio
na data de ........... oceein. oeee.e. e encerramento em ........... [oiiii. T , podendo ser prorrogado
por interesse da CONTRATANTE até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja

autorizagéo formal da autoridade competente e observados 0s seguintes requisitos:

2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. A Administracdo mantenha interesse na realizacédo do servico;

2.1.3.0 wvalor do contrato permanegca economicamente vantajoso para a
Administracéo; e

2.1.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
2.2. ACONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor total da presente contratacao perfaz o montante de R$.......... (.....).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,

Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo
orcamentéria prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 20...., na

classificac@o abaixo:

Gestao/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender
as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio

financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO



5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes

encontram-se definidos no Edital.
6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE
6.1. O preco consignado no contrato sera corrigido anualmente, observando-se o
disposto no item 15 do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital.
7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ............... T ),
numa das modalidades previstas no art. 56, § 1° da Lei n° 8.666/93, correspondente a 5%
(cinco por cento) de seu valor total, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, observadas as condi¢des
previstas no Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE s&o aqueles previstos
no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagcbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.
10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sancdes relacionadas a execugdo do contrato sao aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no
art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei,

sem prejuizo da aplicagcéo das sanc¢fes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serao formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao

administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.
11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
11.4.1. Balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizacdes e multas.



12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES
12.1. E vedado & CONTRATADA:

12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao

financeira;
12.1.2. Interromper a execucdo dos servigcos sob alegacdo de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragBes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

13.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICACAO

14.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de

Contrato sera o da Secao Judiciaria do Rio de Janeiro - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

........................................... e 0B, e 2014

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO VII

B MODELO DE DECLARACAO
DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ;
inscrita  no CNPJ (MF) no , inscricdo  estadual
No , estabelecida em , possui
0s seguintescontratos firmados com a iniciativa privada e a administracéo publica:

Nome do Orgado/Empresa Vigéncia do Contrato Valor Total do Contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:
Além dos nomes dos oOrgaos/empresas, o licitante devera informar também o
endereco completo dos érgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.



