A N Agéncia Nacional de
I\ Satide Suplementar
PORTARIA N°: 3/2022/PRESI/ANS

O Diretor-Presidente da Agéncia Nacional de Saude Suplementar, no uso das atribuicées que |he
confere o art. 39, incisos VI e VII, da Resolucdo Regimental - RR n° 21, de 26 de janeiro de 2022,
considerando a Resolucdao Administrativa - RA n® 73, de 15 de setembro de 2021, a Instrucao
Normativa SGDP/ME n° 65, de 30 de julho de 2020 e o Decreto n° 11.072, de 17 de maio de 2022,
resolve:

Art. 1° Estabelecer os critérios e procedimentos de funcionamento do Programa de
Gestao para o desenvolvimento de atividades funcionais no exterior em regime de teletrabalho
integral, excepcionalmente e no interesse da administracdo publica.

Art. 2° O Diretor-Presidente podera autorizar o exercicio de atividades funcionais no
exterior ao servidor publico federal efetivo que tenha concluido estagio probatério e esteja inscrito no
Programa de Gestao em regime de teletrabalho integral nas seguintes hipéteses:

| - para acompanhar conjuge ou companheiro, filho ou enteado, pais ou o
absolutamente incapaz, cujo servidor seja tutor ou curador, por motivo profissional, de estudo ou para
tratamento de saude no exterior;

Il - por motivo de estudo do servidor, ainda que o curso ndo tenha relacao direta com
as suas atribuicoes na ANS;
Il - em substituicao a:

a) afastamento para estudo no exterior previsto no art. 95 da Lei n° 8.112, de 11
dezembro de 1990, quando a participacao no curso puder ocorrer simultaneamente com o exercicio
do cargo;

b) exercicio provisorio de que trata o § 2° do art. 84 da Lei n° 8.112, de 1990;

c) acompanhamento de conjuge afastado nos termos do disposto nos art. 95 e art. 96 da
Lei n® 8.112, de 1990;

d) remocao de que trata a alinea "b" do inciso |1l do paragrafo Unico do art. 36 da Lei n°
8.112, de 1990, quando o tratamento médico necessite ser realizado no exterior; ou

e) licenca para acompanhamento de conjuge que ndo seja servidor publico deslocado
para trabalho no exterior, nos termos do disposto no caput do art. 84 da Lei n°® 8.112, de 1990.

§ 1° A autorizacdo para teletrabalho no exterior podera ser revogada por razbes
técnicas ou de conveniéncia e oportunidade, por meio de decisao fundamentada.

§ 2° Na hipétese prevista no § 1°, sera concedido prazo de dois meses para o agente
publico retornar as atividades presenciais ou ao teletrabalho a partir do territério nacional, conforme
os termos da revogacao da autorizacao de teletrabalho.



§ 3° O prazo estabelecido no § 2° podera ser reduzido mediante justificativa da chefia
imediata e do Diretor-Presidente.

§ 4° O participante do Programa de Gestdo manterd a execucao das atividades
estabelecidas por sua chefia imediata até o retorno efetivo a atividade presencial.

§ 5° Podera ser permitido, pelo Diretor-Presidente, de forma justificada, a realizacao
de teletrabalho no exterior pelos seguintes empregados publicos em exercicio na ANS, enquadrados
em situacoes analogas aquelas referidas no inciso Il deste artigo:

| - empregados de estatais com ocupacao de cargo em comissao, desde que a entidade
de origem autorize a prestacao de teletrabalho no exterior; ou

Il - empregados que facam parte dos quadros permanentes da administracao publica
federal direta, autarquica e fundacional.

Art. 3° O requerimento para realizar teletrabalho no exterior devera ser instruido com:

| - termo de ciéncia e responsabilidade firmado pelo servidor, manifestando aceitacao
das condicoes estipuladas pela ANS, disponibilizado no sistema informatizado para o Programa de
Gestao da ANS;

Il - justificativa do servidor acompanhada dos documentos comprobatérios das
hipbteses previstas anteriormente, inclusive, indicando o pais de execucao do teletrabalho; e

Il - manifestacao da chefia imediata e do respectivo diretor, secretario executivo ou
chefe da unidade vinculada quanto a viabilidade do desenvolvimento de atividades funcionais em
regime de teletrabalho no exterior.

§ 1° A Geréncia de Recursos Humanos analisard o preenchimento dos requisitos
estabelecidos nesta Portaria de forma a subsidiar a apreciacao pelo Diretor-Presidente.

§ 2° O Diretor-Presidente decidira de maneira fundamentada sobre o requerimento
do servidor.

§ 3° A ndo autorizacdo para o exercicio de atividades no exterior cabera recurso
dirigido ao Diretor-Presidente, ao qual, se ndo a reconsiderar, o encaminhara a Diretoria Colegiada.

Art. 4° E de responsabilidade exclusiva do servidor garantir o cumprimento das
condicoes previstas na legislacao para permanéncia e exercicio das atividades funcionais no exterior,
inclusive providenciar seguro-salde, passaporte e visto, se necessario.

§ 1° A autorizacao para realizar teletrabalho no exterior ndao implica reconhecimento
de mudancga de domicilio do servidor.

§ 2° O servidor sera responsavel por adotar todas as providéncias necessarias ao
comparecimento em pericias médicas determinadas pela legislacao especifica.

Art. 5° O servidor deverd estar a disposicao da administracao, sempre que necessario,
no horario convencional do expediente pelo fuso horario de Brasilia.

Art. 6° O servidor podera ser dispensado de suas metas estabelecidas pelo Programa
de Gestdo durante o deslocamento do territério nacional para o pais de destino ou em seu retorno, ou
nos casos de deslocamento no interesse da administracao.

Paragrafo unico. O servidor deverd manter o chefe imediato informado sobre a
evolucao dos seus trabalhos, bem como indicar eventual dificuldade, divida ou informacao que possa
atrasar ou prejudicar seus andamentos, permanecendo disponivel por todos os meios de comunicacao
definidos pela ANS.

Art. 7° O prazo da autorizacao para a realizacao do teletrabalho no exterior sera de:



| - na hipétese dos incisos | e Il do art. 2°, até trés anos, permitida a renovacao por
periodo igual ou inferior; e

Il - nas hipéteses previstas no inciso Il do art. 2°, o tempo de duracdo do fato que o
justifica.

Paragrafo Unico. Na hipétese prevista na alinea "e" do inciso Ill do art. 2°, cabera ao
servidor comprovar o vinculo empregaticio do cénjuge no exterior.

Art. 8° O servidor ficara sujeito a todas as disposicoes previstas na RA n® 73, de 2021,
gue nao forem incompativeis com essa Portaria.

Paragrafo Unico. Ao teletrabalho integral no exterior ndo se aplicam as regras de
convocacao previstas no art.15, inciso Ill da RA n°® 73, de 2021.

Art. 9° Os casos omissos serdao analisados pela Diretoria Colegiada.

Art. 10 Esta Portaria entra em vigor em 1° de junho de 2022.

PAULO ROBERTO REBELLO FILHO

Diretor-Presidente

Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto Vanderlei Rebello Filho, Diretor-
Presidente da Agéncia Nacional de Satide Suplementar, em 24/05/2022, as 14:04, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°do art. 4°, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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