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Órgão: Ministério da Justiça e Segurança Pública/Agência Nacional de Proteção de Dados

EDITAL Nº 6, DE 11 DE MARÇO DE 2026

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Agência Nacional de Proteção de Dados (ANPD), no uso das competências previstas no

Decreto nº 10.474, de 26 de agosto de 2020, na Portaria nº 1, de 8 de março de 2021, e na Lei nº 13.709, de

14 de agosto de 2018, considerando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, publicado no dia

17 de novembro de 2025, para admissão, por prazo determinado, com fulcro na alínea "i" do inciso VI do

artigo 2º da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, e suas alterações, inclusive o no Edital nº 4 do

resultado final, publicado no DOU, no dia 06/03/2026, para atender necessidade temporária, resolve

convocar os(as) candidatos(as) classificados e aprovados para admissão, conforme as disposições a seguir:

Art. 1º Os (as) candidatos (as) relacionados no Anexo I estão convocados para assinatura do

contrato e início das atividades 02 de abril de 2026.

Art. 2º Conforme item 17.7 do Edital nº 1 do Processo Seletivo Simplificado 1/2025 - ANPD, os

(as) candidatos (as) em admissão receberão e-mail da Divisão de Gestão de Pessoas - DGP desta ANPD

com a convocação e as orientações sobre os formulários de admissão, que deverão ser preenchidos

integralmente e encaminhados em resposta ao e-mail para a DGP até o dia de início das atividades

definido no art. 1º.

Art. 3º Os (as) candidatos (as) convocados (as) deverão comprovar os requisitos das Atividades e

Perfis, conforme estabelecido no Edital nº 1 do Processo Seletivo Simplificado 1/2025 - ANPD,

apresentando documentos originais para a conferência e a validação até 01 de abril de 2026.

§1º Os (as) candidatos (as) em contratação nesta etapa poderão enviar previamente a

documentação para validação dos documentos de cumprimento dos requisitos que trata este artigo por e-

mail para a Divisão de Gestão de Pessoas da Coordenação-Geral de Administração da Agência Nacional de

Proteção de Dados - DGP/CGA/ANDP, no formato pdf. para o e-mail dgp@anpd.gov.br. No campo

"assunto", deverá constar especificamente a seguinte identificação: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO nº

1/2025/ANPD - DOCUMENTAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO e o NOME.

§2º Os (as) candidatos (as) deverão apresentar a documentação para conferência e validação de

forma presencial ou virtual, nos dias abaixo mencionados, das 10h00 às 17h00, podendo o candidato

apresentar-se de acordo com a sua preferência e mediamente prévio agendamento pelo e-mail da DGP

nas datas de 31/03/2026 e 01/04/2026.

§3º Caso o (a) candidato (a) opte pela apresentação dos documentos para conferência e

validação de forma virtual, deverá encaminhar à ANPD cópias autenticadas em cartório dos documentos

exigidos para a formalização do vínculo.

§4º Para fins de planejamento e organização, os(as) servidores(as) deverão informar

previamente a modalidade de validação da documentação escolhida.

Art. 4º A Inspeção Médica Oficial dos candidatos convocados deverá ser realizada por

profissional médico vinculado ao Sistema Único de Saúde (SUS), das esferas federal, estadual, distrital ou

municipal.

§ 1º A avaliação clínica abrangerá anamnese e a realização de exames que atestem a sanidade

física e mental.

§ 2º A conclusão da inspeção médica será formalizada por meio de atestado declaratório de

aptidão ou inaptidão física e mental.



Art. 5º Os (as) candidatos (as) convocados para admissão deverão providenciar, às suas

expensas, os exames médicos laboratoriais necessários relacionados no Anexo II deste Edital e os exames

complementares quando solicitados na Inspeção Médica que trata o art. 4º.

Art. 6º O período compreendido entre 02/04/2026 e 24/04/2026 será reservado para as

ações de ingresso dos servidores temporários na ANPD, conforme a seguinte programação:

I - 02/04: admissão e orientações gerais para o ingresso;

II - 06/04/2026: período de trânsito, para não residentes no Distrito Federal;

III - 07/04/2026 a 16/04/2026: capacitação técnica em formato exclusivamente presencial;

IV - 17/04/2026: Período de trânsito, para que não for de Brasília; e,

V - 22/04 a 24/04/2026: realização de capacitação assíncrona, de caráter obrigatório.

§ 1º O deslocamento para Brasília dos(as) servidores(as) temporários(as) ocorrerá sem ônus para

a ANPD;

§ 2º Para os (as) servidores (as) residentes em Brasília, os dias 06/04/2026 e 17/04/2026 serão

dedicados a atividades indicadas pelas respectivas chefias imediatas;

§ 3º A capacitação assíncrona de que trata o inciso V poderá acontecer em formato presencial

ou virtual, conforme opção do servidor (a) temporário (a) no ato da assinatura do contrato de que trata o

art. 1º;

§ 4º As atividades presenciais serão conduzidas na sede da Agência Nacional de Proteção de

Dados - ANPD, localizada no Setor Comercial Norte - SCN, Quadra 6, Conjunto "A", Edifício Venâncio 3000,

Bloco "A", 9º andar, recepção, CEP 70.716-900 - Brasília - DF.

Art. 7º Aplicam-se a todos (as) os (as) candidatos (as) convocados as disposições constantes da

Nota Informativa nº 1/2026/CGA/ANPD publicada no site www.iades.com.br.

Art. 8º O candidato convocado que não se apresentar na data definida no art. 1º para início das

atividades será considerado desistente do Processo Seletivo Simplificado 1/2025 - ANPD.

WALDEMAR GONÇALVES ORTUNHO JUNIOR

Diretor-Presidente

ANEXO I

CONVOCAÇÃO PARA ADMISSÃO

Atividade Cargo Nome
Nº

inscrição

Modalidade

de

convocação

Classificação

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -

102

VITOR

COIMBRA DE

OLIVEIRA

348101697 AC 1º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -

102

DANIEL ALVES

MACHADO
348102291 AC 2º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -

102

SULIANA

FERREIRA DE

ALMEIDA

348102300 PP 1º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -

102

ANDRE

TAMIARANA

CANETTA

348110695 AC 3º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -

102

LUCIANO

ROBERTO DOS

SANTOS DE

SOUZA

348101244 PCD 1º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -

102

DELCIO

MACHADO DE

LIMA FILHO

348108032 AC 4º



ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -

102

DANIEL LOPES

BRAZ DOS

SANTOS

348112195 AC 5º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -

102
LUCIA DAIA 348109290 PP 2º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

ADMINISTRAÇÃO /GESTÃO

PÚBLICA/ADMINISTRAÇÃO

PÚBLICA/ENGENHARIA DE

PRODUÇÃO - 104

MATEUS

NOGUEIRA

BELA

BARBOSA   

348107687 AC 9º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

ADMINISTRAÇÃO /GESTÃO

PÚBLICA/ADMINISTRAÇÃO

PÚBLICA/ENGENHARIA DE

PRODUÇÃO - 104

ZACARIAS DA

SILVA

SOUSA   

348100829 AC 10º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

ADMINISTRAÇÃO /GESTÃO

PÚBLICA/ADMINISTRAÇÃO

PÚBLICA/ENGENHARIA DE

PRODUÇÃO - 104

GUILHERME

TOLEDO

MAGANE   

348109937 AC 12º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

ADMINISTRAÇÃO /GESTÃO

PÚBLICA/ADMINISTRAÇÃO

PÚBLICA/ENGENHARIA DE

PRODUÇÃO - 104

TOMAZ

SOARES

CANTE   

348112610 AC 13º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

ADMINISTRAÇÃO /GESTÃO

PÚBLICA/ADMINISTRAÇÃO

PÚBLICA/ENGENHARIA DE

PRODUÇÃO - 104

DARIA

KABANOVA

MARTINS   

348105075 AC 14º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

ADMINISTRAÇÃO /GESTÃO

PÚBLICA/ADMINISTRAÇÃO

PÚBLICA/ENGENHARIA DE

PRODUÇÃO - 104

SIMONE

VIEGAS PINTO
348113199 AC 15º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS

ADMINISTRAÇÃO /GESTÃO

PÚBLICA/ADMINISTRAÇÃO

PÚBLICA/ENGENHARIA DE

PRODUÇÃO - 104

WALTER

DALPRAT

FILIPPETTI

NETO

348107434 AC 16º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

INTELECTUAL-

NS

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -

202

ALINE MITIKO

OTSUBO   
348102253 AC 18º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

INTELECTUAL-

NS

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -

202

MISAEL

BATISTA DE

SOUZA

SILVA   

348107850 AC 20º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

INTELECTUAL-

NS

CIÊNCIAS CONTÁBEIS - 203

PAULO

FERNANDO

DA

CONCEICAO   

348105249 AC 8º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

INTELECTUAL-

NS

CIÊNCIAS CONTÁBEIS - 203

WALISON

VILAS BOAS

DE ALMEIDA   

348104229 AC 9º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

INTELECTUAL-

NS

RELAÇÕES INTERNACIONAIS - 208

RAFAELA

ELMIR

FIOREZE   

348107786 AC 3º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

COMPLEXIDADE

INTELECTUAL-

NS

ARQUIVOLOGIA/BIBLIOTECONOMIA

- 209

INGRID

ROCHA

GUIMARAES

348106245 AC 1º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

SUPORTE - NS

CIÊNCIAS CONTÁBEIS - 303
IAM PEREIRA

DE OLIVEIRA
348101554 PP 2º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

SUPORTE - NS

CIÊNCIAS CONTÁBEIS - 303
WHESLHES

SILVA FARIAS
348105380 AC 4º
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ATIVIDADES

TECNICAS DE

SUPORTE - NS

CIÊNCIAS CONTÁBEIS - 303
LEVI PAIVA DE

OLIVEIRA
348113387 PCD 2º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

SUPORTE - NS

CIÊNCIAS CONTÁBEIS - 303

MARCOS

VINICIOS

FERREIRA

LUSTOSA

348110824 AC 5º

ATIVIDADES

TECNICAS DE

SUPORTE - NS

PSICOLOGIA - 306

GABRIEL

GOMES

CARDOSO

MAGALHAES   

348110659 AC 3º

ATIVIDADES DE

APOIO

OPERACIONAL -

NI

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO - 401

GUSTAVO

HENRIQUE DE

CASTRO

FARIA   

348112626 AC 22º

ATIVIDADES DE

APOIO

OPERACIONAL -

NI

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO - 401

LUCIENE

ARRUDA

REIS   

348107952 AC 23º

ATIVIDADES DE

APOIO

OPERACIONAL -

NI

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO - 401

ISAIAS COSTA

FERREIRA

SAMPAIO   

348112183 AC 24º

OBSERVAÇÃO    : Relativamente ao cargo ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE

GERENCIAL- NS - ADMINISTRAÇÃO /GESTÃO PÚBLICA/ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA/ENGENHARIA DE

PRODUÇÃO - 104, informa-se que as convocações do presente Edital visam à substituição de candidatos

desistentes/final de fila. Portanto, as convocações para o referido cargo destinam-se ao preenchimento de

5 (cinco) vagas de Ampla Concorrência (AC), em substituição a RAFAEL CARLINI, MATHEUS HENRIQUE

CALEGARI EVANGELISTA, LEONARDO DA SILVA ARAUJO, VITORIA CAROLINE GONCALVES DE PAULO e

REBECCA CHAVES PISSUTTI, em estrita observância à ordem de classificação e alternância legal,

conforme disposto no Edital de Abertura.

OBSERVAÇÃO    : Relativamente ao cargo ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE

INTELECTUAL - NS - TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - 202, informa-se que as convocações do presente

Edital visam à substituição de candidatos desistentes/final de fila. Portanto, as convocações para o referido

cargo destinam-se ao preenchimento de 2 (duas) vagas de Ampla Concorrência (AC), em substituição a

JOAO VICTOR XAVIER JORGE e FERNANDO ANTONIO FERNANDES ANSELMO, em estrita observância à

ordem de classificação e alternância legal, conforme disposto no Edital de Abertura.

OBSERVAÇÃO    : Relativamente ao cargo ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE

INTELECTUAL - NS - CIÊNCIAS CONTÁBEIS - 203, informa-se que as convocações do presente Edital

visam à substituição de candidatos desistentes/final de fila. Portanto, as convocações para o referido

cargo destinam-se ao preenchimento de 2 (duas) vagas de Ampla Concorrência (AC), em substituição a

ISABELLA SIQUEIRA DA SILVA INACIO e ADRIANA MARQUES, em estrita observância à ordem de

classificação e alternância legal, conforme disposto no Edital de Abertura.

OBSERVAÇÃO    : Relativamente ao cargo ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE

INTELECTUAL- NS - RELAÇÕES INTERNACIONAIS - 208, informa-se que as convocações do presente

Edital visam à substituição de candidatos desistentes/final de fila. Portanto, as convocações para o referido

cargo destinam-se ao preenchimento de 1 (uma) vaga de Ampla Concorrência (AC), em substituição a

MATHEUS JESUS DO NASCIMENTO, em estrita observância à ordem de classificação e alternância legal,

conforme disposto no Edital de Abertura.

OBSERVAÇÃO    : Relativamente ao cargo ATIVIDADES TECNICAS DE SUPORTE - NS -

PSICOLOGIA - 306, informa-se que as convocações do presente Edital visam à substituição de candidatos

desistentes/final de fila. Portanto, as convocações para o referido cargo destinam-se ao preenchimento de

1 (uma) vaga de Ampla Concorrência (AC), em substituição a ALICE SOUZA NAEGELE, em estrita

observância à ordem de classificação e alternância legal, conforme disposto no Edital de Abertura.

OBSERVAÇÃO   : Relativamente ao cargo ATIVIDADES DE APOIO OPERACIONAL - NI - TÉCNICO

EM ADMINISTRAÇÃO - 401, informa-se que as convocações do presente Edital visam à substituição de

candidatos desistentes/final de fila. Portanto, as convocações para o referido cargo destinam-se ao
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preenchimento de 3 (três) vagas de Ampla Concorrência (AC), em substituição a DEBORA MOREIRA DA

SILVA, JOAO GABRIEL SANTOS NAVES e GIVAGO DOMINGOS THIMOTI, em estrita observância à ordem de

classificação e alternância legal, conforme disposto no Edital de Abertura.

ANEXO II

RELAÇÃO DOS EXAMES ADMISSIONAIS

1. Hemograma completo com plaqueta

2. Tipagem de Sanguínea: ABO e Fator RH

3. Glicemia de jejum

4. Creatinina

5. Lipidograma (colesterol total e triglicerídeos)

6. AST (Transaminase Glutâmica Oxalacética - TGO)

7. ALT (Transaminase Glutâmica Pirúvica - TGP)

8. EAS

9. Exames complementares (se exigidos pela Inspeção Médica)

Este conteúdo não substitui o publicado na versão certificada.


