Presidéncia da Republica
Autoridade Nacional de Protecdao de Dados

Edital de Oportunidades Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) n2 01, de 02 de
agosto de 2021.

1. FINALIDADE

1.1 O presente Edital de Oportunidades visa selecionar servidores e empregados publicos
federais para comporem a forca de trabalho da Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados (ANPD), criada pela Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo
de Dados-LGPD) e estruturada pelo Decreto n2 10.474, de 26 de agosto de 2020. A ANPD,
o6rgao vinculado a Presidéncia da Republica, tem por objetivo a protecdo dos direitos
fundamentais de liberdade e privacidade e do livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural.

1.1.1. Quanto aos empregados publicos, esclarece-se que somente aqueles
vinculados a empresa publica ou sociedade de economia mista dependente de
recursos do Tesouro Nacional para o custeio total ou parcial de despesas de
pessoal ou para o custeio em geral poderdo ser selecionados. Logo, nao poderao
participar deste processo empregados publicos cuja requisicdo implique
necessidade de reembolso por parte da Presidéncia da Republica.

1.1.2. Os candidatos selecionados serdo movimentados via requisi¢ao, sem

func¢do, nos termos do art. 22 da Lei n29.007, de 17 de margo de 1995.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Poderdo concorrer as vagas servidores ou empregados publicos federais que estejam em
exercicio no Distrito Federal, ocupantes de cargo efetivo de nivel médio ou superior,
desde que possuam os requisitos e as competéncias indicados na oportunidade para a
qual foi realizada a inscricdo.

2.2 O disposto no subitem acima ndo se aplica aos servidores em estdgio probatodrio.
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3. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo seletivo tera 3 etapas:
3.1.1. Etapa 1: Andlise dos dados extraidos do formuldrio de autoavaliagao de
conhecimentos e habilidades, de carater eliminatoério;
3.1.2. Etapa 2: Analise curricular, de carater eliminatério;
3.1.3. Etapa 3: Entrevista, de cardter eliminatdrio e classificatorio.
3.2 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de andlise de desempenho do
candidato no processo seletivo.
3.3 Para participar deste Edital de Oportunidades, o candidato deverd, até o dia 31 de agosto
de 2021.:
3.3.1. Preencher o formulario de autoavaliacdo de conhecimentos e
habilidades da vaga pretendida. Para acessar o formuldrio, o candidato devera
clicar no link disponivel no item 6 do presente edital, conforme a vaga de
interesse; e
3.3.2. Enviar curriculo, no formato PDF, para o e-mail cgp@anpd.gov.br, com
o assunto “Edital de Oportunidades 1 — ANPD — Vaga xxx (informar o nome da
vaga)”. O curriculo podera ser gerado pela plataforma Sigepe Banco de Talentos,

por meio do link https://bancodetalentos.economia.gov.br.

4. INFORMAGOES GERAIS

4.1 O processo de sele¢cdo serd conduzido pela Coordenacdo-Geral de Administracdo da
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (CGA/ANPD), com o apoio da Diretoria de
Gestdo de Pessoas (DIGEP/SA/SE/SG/PR).

4.2 Arequisicdo assegura todos os direitos e vantagens a que o servidor facga jus no érgao ou
entidade de origem (paragrafo Unico do art. 22 da Lei n29.007, de 17 de margo de 1995).

4.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela CGA/ANPD com o auxilio da DIGEP/SA/SE/SG/PR.
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5. PROTECAO DE DADOS

5.1 A coleta dos dados pessoais dos candidatos, a qual tem como base legal o art. 79, inciso
II, cumulado com art. 23, caput, da Lei n? 13.709/2018, tem por finalidade especifica o
recrutamento e a selecdo de servidores ou empregados publicos para comporem a forca
de trabalho da ANPD, para fins de cumprimento do art. 17 do Anexo | do Decreto n29.982,
de 20 de agosto de 2019.

5.2 Asinformacdes extraidas dos formularios e dos curriculos poderdao ser mantidas no banco
de dados da ANPD por um periodo de até 12 (doze) meses apos a finalizacdo deste
processo seletivo, para a utilizagdo em novas oportunidades.

5.3 A ANPD assegura o tratamento dos dados pessoais dos candidatos conforme preconiza a

LGPD, com a garantia de respeito aos direitos do titular.

6. VAGAS DISPONIVEIS E PERFIS

Oportunidade 1: Arquitetura de Software e de Dados

Link para acessar o formulario de autoavaliagdao de conhecimentos e habilidades:

https://forms.office.com/r/haJwRYTVTp

Unidade: Coordenacdo de Tecnologia e Pesquisa
Principais atribuicdes:
o Redigir pareceres e notas técnicas;
o Elaborar programas e politicas publicas; e
e Conduzir estudos e elaborar relatérios.
Requisitos e Competéncias:
¢ Formacdo: nivel superior em Ciéncias da Computacdo ou Ciéncias de Dados;
e Conhecimento da Lei n? 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD);
e NogbOes de Direito Constitucional, Direito do Consumidor e Direito

Concorrencial;
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Conhecimento e pratica em arquitetura de desenvolvimento de aplicagdes

web;

Conhecimento e pratica em arquitetura de desenvolvimento de aplicacdes

moveis;

Diferenciais:

Conhecimento de boas praticas de desenvolvimento seguro de aplicagdes;
Conhecimento e pratica em banco de dados relacionais e ndo relacionais;

Conhecimento e pratica em arquiteturas de sistemas baseados na nuvem;
Atitude proativa;

Capacidade analitica; e

Capacidade para trabalhar em equipe.

Inglés Avancado;

Experiéncia em metodologia de pesquisa;

Habilidade de escrita técnica;

Conhecimento e pratica em Criptografia;

Conhecimento e pratica em Interoperabilidade;

Conhecimento e pratica nas Técnicas de Anonimiza¢ao de Dados;
Conhecimento e pratica em Regula¢do — Etica e Modelos regulatérios; e

Conhecimento e pratica em Transferéncia Internacional de Dados.

Oportunidade 2: Economia

Link para acessar o formulario de autoavaliacdo de conhecimentos e habilidades:

https://forms.office.com/r/HbFTbiTa2H

Unidade: Coordenacao de Tecnologia e Pesquisa

Principais atribuicdes:

Elaborar pareceres e notas técnicas;
Elaborar programas e politicas publicas;
Participar de reunides e discussodes técnicas; e

Conduzir estudos e elaborar relatorios.
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Requisitos e Competéncias:
¢ Formacdo: nivel superior em Ciéncias Econdmicas;
¢ Conhecimento e pratica em andlise econdmica do direito;
e Conhecimento e pratica em regula¢do econdmica e concorrencial;
e Atitude proativa;
e Capacidade analitica; e
e Habilidade de escrita técnica.
Diferenciais:
o Capacidade de realizar andlise econdmica dos mercados associados a uso de
dados pessoais;
e Experiéncia em metodologia de pesquisa;
¢ Inglés avancado;
e Conhecimento e pratica em Regulacdo (ética e modelos regulatdrios); e

¢ Conhecimento e pratica em Transferéncia Internacional de Dados.

Oportunidade 3: Privacidade - Seguranca da Informacdo

Link para acessar o formulario de autoavaliacdo de conhecimentos e habilidades:

https://forms.office.com/r/QH4sYej3Wb

Unidade: Coordenacdo de Tecnologia e Pesquisa
Principais atribuicdes:
o Elaborar pareceres e notas técnicas;
o Elaborar programas e politicas publicas;
o Participar de reunides e discussdes técnicas;
¢ Conduzir estudos e elaborar relatérios; e
e Analisar incidentes de seguranca.
Requisitos e Competéncias:
e Formacdo: nivel superior em Ciéncias da Computagdo/Seguranca da
Informacao;
e Conhecimento de normas ISO (International Organization for Standardization)

relacionadas a Seguranca da Informacdo;
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e Conhecimento e prdatica em Frameworks e Processos de Governanga

Corporativa e de TIC, incluindo Riscos e Seguranca da Informacao;

e Conhecimento e pratica em Auditoria de Seguranca da Informacao;

e Conhecimento e pratica em Governanca de Infraestrutura de Tecnologia da

Informacdo e Comunicacao (TIC);

e Conhecimento de boas praticas em Interoperabilidade e Seguranca da

Informacao;

e Conhecimento e prdtica em Resposta a Incidentes de Seguranca da

Informacéo;

e Conhecimento e pratica em Investigacdo de Incidentes de Seguranga da

Informacao;
¢ Conhecimento e pratica em Redes de Computadores;
¢ Conhecimento e pratica em Criptografia;
o Atitude proativa;
e Capacidade analitica; e
e Habilidade de escrita técnica.
Diferenciais:
e Inglés Avancgado;

e Experiéncia em metodologia de pesquisa;

e Conhecimento da Lei n? 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais

(LGPD);
e NogOes de Direito Constitucional, Direito do Consumidor

Concorrencial;

e Direito

e Conhecimento e pratica em Regulacdo — Etica e Modelos regulatérios; e

e Conhecimento e pratica em Transferéncia Internacional de Dados.

Oportunidade 4: Privacidade — Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial

Link para acessar o formulario de autoavaliagcdo de conhecimentos e habilidades:

https://forms.office.com/r/k9fsVRiUDU

Unidade: Coordenacdo de Tecnologia e Pesquisa
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Principais atribuicdes:
o Elaborar pareceres e notas técnicas;
o Elaborar programas e politicas publicas; e
e Conduzir estudos e elaborar relatérios.
Requisitos e Competéncias:
¢ Formacdo: nivel superior em Ciéncias da Computacdo ou Ciéncias de Dados;
e Conhecimento e pratica em Arquiteturas de Redes Neurais Artificiais;
e Conhecimento e pratica em Ciéncia de Dados;
e Proatividade;
o Capacidade Analitica; e
o Capacidade para trabalhar em equipe.
Diferenciais:
¢ Inglés Avancado;
o Experiéncia em metodologia de pesquisa;
e Habilidade de escrita técnica;
e Conhecimento da Lei n2 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD);
e NogbOes de Direito Constitucional, Direito do Consumidor e Direito
Concorrencial; e

¢ Conhecimento e pratica em Regulacdo da Tecnologia e Inteligéncia Artificial.

Oportunidade 5: Gestao processual e administrativa

Link para acessar o formulario de autoavaliagao de conhecimentos e habilidades:

https://forms.office.com/r/BEHGhmgfwF

Unidades: Coordenagdo-Geral de Normatizacdo e Coordenagdao-Geral de Tecnologia e
Pesquisa.
Principais atribuicdes:

e Organizar processos;

¢ Incluir documentos no SEl;

e Gerir caixas de e-mail;
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¢ Elaborar atas de reuniao;
o Dar suporte na organizacao de reunides técnicas com o publico externo; e
e Elaborar oficios.
Requisitos e Competéncias:
¢ Formacdo: nivel médio;
o Facilidade no relacionamento interpessoal;
o Habilidade no pacote Office; e
o Habilidade em Redagao Oficial.
Diferencial:

o Experiéncia em gestao processual.

Oportunidade 6: Atividade Normativa

Link para acessar o formulario de autoavaliagao de conhecimentos e habilidades:

https://forms.office.com/r/DZ1F69zLLK

Unidade: Coordenacao-Geral de Normatizagao
Principais atribuigdes:
¢ Normatizar itens da agenda regulatéria da ANPD;
o Elaborar analise de impacto regulatério;
e Organizar tomada de subsidios, consultas publicas, audiéncias publicas e
reunioes técnicas;
o Elaborar guias orientativos; e
¢ Elaborar manifestacGes sobre projetos de lei.
Requisitos e competéncias:
e Formacao: nivel superior em qualquer area de formacao;
e Habilidade no pacote Office;
e Experiéncia na elaboracdo de analise de impacto regulatério;
¢ Conhecimento sobre regulacdo;
e Boa comunicagao escrita; e
e Facilidade no relacionamento interpessoal.

Diferenciais:
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e Pds-graduacdo, preferencialmente em Direito, Economia ou Engenharia;
¢ Conhecimento em protecdo de dados; e
e Experiéncia com regulamentacdo (elaboracdo de AIR, organizacdo de consulta

publica).

Oportunidade 7: Elaboracdo de estudos (em especial PNUD e UNESCO)

Link para acessar o formulario de autoavaliagcdo de conhecimentos e habilidades:

https://forms.office.com/r/uzCyXwFXRF

Unidade: Coordenacdo-Geral de Normatizagao
Principais atribuicdes:
o Elaborar editais para contratacao de servicos;
e Gerir contratos;
e Supervisionar a prestacao de servicos; e
o Elaborar relatdrios de cumprimento de contratos.

Requisitos e Competéncias:

Formacdo: nivel superior em qualquer area;

Pdés-graduacao, preferencialmente em Direito, Economia ou Engenharia;

Capacidade analitica; e

Conhecimento sobre protecdo de dados pessoais.
Diferencial:
e Mestrado (qualquer area) e/ou experiéncia com gestdo e acompanhamento de

PNUD e UNESCO.

Oportunidade 8: Ouvidoria

Link para acessar o formulario de autoavaliagdao de conhecimentos e habilidades:

https://forms.office.com/r/4GcOHJaaHc

Unidade: Ouvidoria
Principais atribuicdes:
e Analisar e responder as demandas recebidas pela Ouvidoria;

e Apoiar as atividades gerenciais;
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Avaliar servigos; e

¢ Analisar denuncias contra servidores ou colaboradores do drgao.
Requisitos e competéncias:

e Formacao: nivel Superior em qualquer area;

o Capacidade analitica;

¢ Fluéncia verbal e escrita na lingua portuguesa;

e Habilidade na utilizagdo de editor/processador de texto, de planilha eletronica

e dainternet;

Conhecimento e habilidade no Sistema Eletrénico de Informacdes (SEl);

Facilidade no relacionamento interpessoal e no trabalho em equipe;

Capacidade de organizacao e planejamento; e

Habilidade na gestdo de tramites administrativos (fluxos, prazos, processos)

Diferenciais:

e Certificagdo em Ouvidoria concedida pela Ouvidoria-Geral da Unido e pela

Escola Nacional de Administracdo Publica;

e Conhecimento e pratica em gestdao por processos;

e Conhecimento de técnicas de mediagao e de resolugao de conflitos;

¢ Conhecimento de sistematicas de avaliacdo de servicos;

¢ Experiéncia na elaboracdo de informacoes estatisticas e de dados gerenciais
e Experiéncia no Servico de Informacdes ao Cidadao (SIC); e

e Experiéncia em Ouvidoria.

Oportunidade 9: Analista de Protecdao de Dados Pessoais — Monitoramento

Link para acessar o formulario de autoavaliagdao de conhecimentos e habilidades:

https://forms.office.com/r/Cy2nLRf7xv

Unidade: Coordenacdo-Geral de Fiscalizacdo
Principais atribuicdes:
e Elaborar relatdrio de monitoramento e diagndstico;

¢ Analisar e preparar respostas a pedidos de acesso a informacao;
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e Analisar peti¢Oes de titulares de dados por descumprimento da LGPD;
e Elaborar guias e manuais;
o Desenvolver ou aprimorar modelos de pecas e procedimentos referentes ao
processo de monitoramento e de orientacdo da fiscalizacdo da ANPD;
e Elaborar relatério de monitoramento e diagndstico;
¢ Impulsionar os processos sob responsabilidade da Coordenacdo de
Fiscalizacao;
e Acompanhar prazos; e
e Preparar informagdes para acompanhamento gerencial.
Requisitos e Competéncias:
e Formacao: nivel superior em qualquer area;
¢ Habilidade na elaboracdo de relatorios;
e Conhecimento da Lei n? 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD);
e Conhecimentos e habilidades na andlise de dados agregados no Excel; e
e Habilidade em Redagdo Oficial.
Diferenciais:
e Familiaridade com processos administrativos;
e Conhecimento da Teoria da Regulagcdo Responsiva;
¢ Nocoes de gestdo por processos; e

o Nocgoes de formulacdo de indicadores.

Oportunidade 10: Analise de Protecdo de Dados Pessoais — Fiscalizacdo

Link para acessar o formulario de autoavaliacdo de conhecimentos e habilidades:

https://forms.office.com/r/CryesAzwzb

Unidade: Coordenacao-Geral de Fiscalizagdo
Principais atribuicdes:
e Acompanhar o recebimento de comunica¢ao de incidentes;
e Participar das andlises de impacto regulatério nos temas pertinentes a

Coordenacdo-Geral de Fiscalizacdo;
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Analisar comunicagao de incidentes de seguranga;

Elaborar notas técnicas;

Elaborar guias e manuais;

Desenvolver ou aprimorar modelos de pecas e procedimentos referentes aos
processos de prevencdo e de sancdo da fiscalizacdo da ANPD;

Impulsionar os processos sob responsabilidade da Coordenacdo de
Fiscalizacao;

Elaborar metodologia de aplicacdo de sangles; e

Acompanhar prazos.

Requisitos e Competéncias:

Formacao: nivel superior em Direito ou em Tecnologia da Informacao;
Experiéncia na elaboracdo de notas técnicas;

Conhecimento da Lei n? 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais

(LGPD);

[ )
[ ]
Diferenciais:
[ )

Nog¢des de Direito Administrativo material e processual; e

Habilidade em Redacdo Oficial.

Familiaridade com processos administrativos de fiscaliza¢do e sancionamento;
Conhecimento da Teoria da Regulacdo Responsiva; e

Nocdes de auditoria de Seguranca da Informacao.

7. INFORMACOES E OBSERVACOES ADICIONAIS

7.1 A escolha do candidato é ato discricionario da ANPD;

7.2 Ainscricao do candidato implicard a aceitagao das normas que regulam o processo

seletivo disposto neste edital; e

7.3 As informacdes prestadas pelo candidato durante o processo seletivo sdo de sua inteira

responsabilidade.

7.4 Em caso de duvidas sobre o processo seletivo, o candidato devera enviar e-mail para

cgp@anpd.gov.br.
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