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Orgao: Ministério da Justica e Seguranca Publica/Autoridade Nacional de Protegido de Dados/Conselho Diretor
RESOLUCAO CD/ANPD N° 6, DE 3 DE ABRIL DE 2023

Institui o Programa de Gestao e Desempenho no ambito da
Autoridade Nacional de Protecao de Dados - ANPD; e revoga a
Portaria ANPD/PR N° 19, de 26 de novembro de 2021.

O CONSELHO DIRETOR DA AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECAO DE DADOS, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 55-C, | e art. 55-G, § 2°, ambos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018, e pelo art. 5°, IX e paragrafo unico, do Regimento Interno da ANPD, aprovado pela Portaria n° 01,
de 08 de margo de 2021, tendo em vista o que estabelece o Decreto n°® 11.072, de 17 de maio de 2022, que
dispde sobre o Programa de Gestdao e Desempenho - PGD da administracao publica federal direta,
autarquica e fundacional, e o que consta nos autos do processo n°® 00261.001500/2021-21, resolve:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Gestao e Desempenho da Autoridade Nacional de Protecao
de Dados - PGD/ANPD.

Art. 2° O Programa de Gestao e Desempenho da Autoridade Nacional de Protecao de Dados
observara as orientacoes, os critérios e os procedimentos gerais estabelecidos no Decreto 11.072, de 17 de
maio de 2022, que dispoe sobre o Programa de Gestao e Desempenho - PGD da Administracao Publica
Federal Direta, Autarquica e Fundacional, no Decreto n°® 1.590, de 10 de agosto de 1995, ou outros que lhe
vierem a substituir, e os procedimentos estabelecidos nesta Resolugao.

Art. 3° Sao resultados e beneficios esperados do Programa de Gestao e Desempenho da
Autoridade Nacional de Protecao de Dados:

| - promover a cultura orientada a resultados;

Il - promover a produtividade e a qualidade das entregas;

[Il - contribuir para a otimizagao dos recursos;

IV - melhorar a qualidade de vida e o bem-estar dos servidores;

V - contribuir para a atragcao, retencao e desenvolvimento de servidores;
VI - contribuir para a motivagcao e o comprometimento dos servidores; e

VIl - estimular o desenvolvimento do trabalho criativo, da inovacao e da cultura de governo
digital.

Art. 4° As modalidades presencial e teletrabalho poderao ser adotadas no Programa de Gestao
e Desempenho da Autoridade Nacional de Protecao de Dados, podendo o teletrabalho ser executado em
regime integral ou parcial.

§ 1° A modalidade e o regime de execugao serao estabelecidos pela chefia imediata, em
comum acordo com o participante, e submetidos a aprovacao dos titulares das unidades de que trata o
caput do art. 5°.

§ 2° O teletrabalho ndao podera abranger atividades cuja natureza exija a presenca fisica do
participante na unidade ou que sejam desenvolvidas por meio de trabalho externo.

§ 3° Os participantes do programa no regime de execucao parcial da modalidade teletrabalho
deverao intercalar com a execugao do programa na modalidade presencial, vedada a execugao de
qualquer modalidade em periodo inferior a um dia de trabalho.

§ 4° Os participantes da modalidade teletrabalho, em regime de execucao integral ou parcial,
devem atender as convocagdes para comparecimento pessoal na sua unidade de lotacao, desde que
realizadas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, observado o horario de expediente da
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ANPD, podendo ser reduzido, excepcionalmente, quando houver interesse fundamentado da
Administracao ou pendéncia que nao possa ser solucionada por meios telematicos ou informatizados.

Art. 5° A participacao no Programa de Gestao e Desempenho da ANPD podera incluir todos os
servidores, empregados publicos e contratados temporarios em exercicio nas unidades da ANPD.

§ 1° A selecao dos participantes para o Programa de Gestao e Desempenho da Autoridade
Nacional de Protecao de Dados sera realizada pelos titulares das unidades indicadas no caput, apos
manifestacao da chefia imediata quanto a compatibilidade da atividade desenvolvida pelo servidor com
aquelas constantes da tabela de atividades.

§ 2° A tabela de atividades seguira a forma do Anexo V e sera divulgada no sitio eletrénico da
Autoridade Nacional de Protecao de Dados, observados os grupos definidos no Anexo Ill e os parametros
estabelecidos no Anexo IV.

§ 3° A tabela de atividades sera elaborada pelo titular das unidades de que trata o caput, com
apoio da area responsavel pelo acompanhamento de resultados institucionais e da Coordenacao-Geral de
Administracao, quando for o caso, e aprovado pelo Diretor-Presidente da ANPD.

§ 4° Na tabela de atividades € vedada a inclusao de atividades cujos resultados nao possam ser
efetivamente mensurados.

§ 5° O participante selecionado assinara Termo de Adesao ao Programa de Gestao e
Desempenho da Autoridade Nacional de Protecao de Dados, na forma do Anexo |, com a indicagao da
modalidade e do regime de execugao acordados com a chefia imediata.

§ 6° O Termo de Adesao devera ser encaminhado a Coordenacao-Geral de Administracao para
inclusao no assentamento funcional do servidor.

Art. 6° O plano de trabalho sera registrado pelo participante e aprovado pela chefia imediata no
Sistema do PGD/ANPD.

§ 1° Podera ser pactuado mais de um plano de trabalho para o més de competéncia.

§ 2° Os planos de trabalho pactuados deverao observar o més de competéncia vigente, de
modo que as atividades a serem desempenhadas estejam compreendidas entre o primeiro e o ultimo dia
do respectivo més.

§ 3° O Termo de Ciéncia e Reponsabilidade, nos termos previstos no Anexo Il, integra o plano de
trabalho pactuado entre o participante e a chefia imediata.

§ 4° A assinatura do Termo de Ciéncia e Responsabilidade sera efetivada no PGD/ANPD.

§ 5° A chefia imediata devera aferir as entregas realizadas, mediante analise fundamentada, em
até quarenta dias, contados da data prevista para conclusao das entregas, quanto ao atingimento ou nao
das metas estipuladas.

§ 6° O participante que for desligado da unidade de exercicio, seja a pedido ou de oficio, devera
realizar suas entregas programadas para até o seu ultimo dia de trabalho, cabendo a chefia imediata
avaliar as entregas realizadas em até cinco dias uteis contados da data de desligamento do participante.

Art. 7° O participante do Programa de Gestao e Desempenho que efetue viagem a servigo, no
interesse da Administracao, para outro ponto do territorio nacional ou para o exterior, fara jus a passagens e
diarias destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinarias com pousada, alimentacao e
locomocgao urbana, utilizando-se sempre como ponto de referéncia Brasilia, no Distrito Federal, para
definicao do valor do custeio.

§ 1° A pedido do participante, a Autoridade Nacional de Protecao de Dados podera emitir as
passagens aereas entre a localidade de domicilio permanente do participante, registrada em seus
assentos funcionais, e o destino.

§ 2° Na hipotese do §1°, se a opcao mais econdmica for a emissao de passagens a partir de
Brasilia, o participante devera ressarcir a Autoridade Nacional de Protecao de Dados o valor da diferenca
das passagens no prazo de 5 (cinco) dias a contar do término da viagem.

Art. 8° Cabera a Coordenacao-Geral de Administragcao coordenar o processo de atualizagao da
Tabela de Atividades, em conjunto com as unidades previstas no caput do art. 5°.
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Paragrafo unico. Caso as unidades indicadas no caput identifiquem a necessidade de
atualizacao da Tabela de Atividades, a proposi¢cao de atualizagao deve ser encaminhada a Coordenagao-
Geral de Administracao, acompanhada de justificativa fundamentada.

Art. 9° Cabera aos titulares das unidades apresentar, sempre que necessario, a Coordenagao-
Geral de Administracao, proposta de otimizacdao do espaco fisico no ambito de suas unidades,
considerando o quantitativo de servidores em teletrabalho, seja em regime de execugao integral ou
parcial.

Paragrafo unico. Os servidores em teletrabalho, em regime de execucao parcial, deverao
compartilhar, sempre que possivel, os recursos fisicos e tecnologicos disponibilizados para as suas
unidades.

Art. 10. A Coordenagao-Geral de Administracao da ANPD podera expedir instrucoes
complementares sobre os procedimentos necessarios ao cumprimento desta Resolucao.

Art. 11. Os casos omissos serao decididos pelo Diretor-Presidente, com suporte técnico da
Coordenacao-Geral de Administragao.

Art. 12. Fica revogada a Portaria ANPD/PR n° 19, de 26 de novembro de 2021.

Art. 13. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

WALDEMAR GONCALVES ORTUNHO JUNIOR
Diretor-Presidente
ANEXO |

TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO DA ANPD

1. Identificacao do Requerente

Nome do Servidor
Matricula PR
Unidade de Exercicio

Sigla

Telefone

E-mail pessoal

E-mail institucional
Modalidade () Presencial () Teletrabalho

, ~ () Teletrabalho integral
Regime de Execugao . ~ . : :
do Teletrabalho () Teletrabalho parcial. Caso essa opgao seja selecionada, informe a
quantos dias uteis da semana a execugao sera em teletrabalho: () 1(

2. Manifestacao do Requerente

Solicito autorizagao para participagcao no Programa de Gestao e Desempenho da Autoridade Nacional de
Protecao de Dados, instituido por meio da Resolugcao CD/ANPD n° 06/2023.

3. [dentificacao da Chefia Imediata
Nome da Chefia
Telefone

4. Manifestacao da Chefia Imediata

Declaro, para os devidos fins, que as atividades executadas pelo(a) servidor(a) supracitado(a) sao
compativeis com aquelas constantes na Tabela de Atividades da Autoridade Nacional de Protecao de
Dados.

5. Autorizacao do Titular da Unidade

() Autorizo a participagao do requerente no Programa de Gestao e Desempenho da Autoridade Nacional
de Protecao de Dados.

() Nao autorizo a participacao do requerente no Programa de Gestao e Desempenho da Autoridade
Nacional de Protecao de Dados.

(assinado eletronicamente)
NOME DO PARTICIPANTE

(assinado eletronicamente)
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NOME DA CHEFIA IMEDIATA

(assinado eletronicamente)

NOME DO TITULAR DA UNIDADE

ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE
Nome do participante:

Matricula:

O participante do Programa de Gestao e Desempenho acima qualificado declara que sao suas
atribuicoes e responsabilidades:

| - atender e manter as condi¢des para participacao no Programa de Gestao e Desempenho da
Autoridade Nacional de Protecao de Dados;

Il - manter as estruturas fisica e tecnoldgica necessarias, mediante a utilizagao de equipamentos
e mobiliarios adequados e ergondmicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexao a internet, a
energia elétrica e ao telefone, entre outras despesas decorrentes do exercicio das suas atribuicoes;

lll - zelar pelas informagdes acessadas de forma remota, mediante observancia das normas de
segurancga da informacgao aplicaveis no ambito da ANPD;

IV - cumprir o plano de trabalho pactuado com a chefia imediata, sendo vedada a delegacao a
terceiros, servidores ou nao, dos trabalhos acordados como parte das metas;

V - observar a redefinicao das metas do plano de trabalho pactuado com a chefia imediata, na
hipotese de surgimento de demanda prioritaria cujas atividades nao tenham sido previamente acordadas;

VI - manter dados cadastrais € de contato, especialmente telefénicos, permanentemente
atualizados e ativos;

VIl - consultar, em todos os dias uteis de trabalho, a sua caixa postal de correio eletronico
institucional, a Intranet e demais formas de comunicacao da Autoridade Nacional de Protecao de Dados;

VIIl - permanecer em disponibilidade constante para contato por telefonia fixa ou movel pelo
periodo acordado com a chefia, nao podendo extrapolar o horario de funcionamento da unidade e a carga
horaria de trabalho do participante;

IX - comunicar a chefla imediata a ocorréncia de afastamentos, licencas ou outros
impedimentos para eventual adequacao das metas e prazos ou possivel redistribuicao do trabalho;

X - atender as convocagodes para comparecimento pessoal na sua unidade de lotagao, desde
que realizadas com antecedéncia minima de vinte e quatro horas, observado o horario de funcionamento
da Autoridade Nacional de Protecao de Dados, podendo ser reduzido, excepcionalmente, quando houver
interesse fundamentado da Administracdo ou pendéncia que nao possa ser solucionada por meios
telematicos ou informatizados;

XI - observar as disposicoes constantes da Lei n° 13.709, de 14 e agosto de 2018, Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais (LGPD), no que couber;

Xll - observar as orientagcdes da Portaria n°® 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020, que
divulga o Manual de Conduta do Agente Publico Civil do Poder Executivo Federal.

Estou ciente de que a minha participagao no Programa de Gestao e Desempenho da Autoridade
Nacional de Protecao de Dados nao constitui direito adquirido, podendo ser desligado nas condigoes
estabelecidas no Decreto n° 11.072, de 17 de maio de 2022; e quanto a vedacao de pagamento das
vantagens a que se refere o art. 12 do Decreto n° 11.072, de 17 de maio de 2022,

Com a assinatura deste Termo, autorizo o fornecimento do e-mail institucional a pessoas que
facam chamadas telefénicas para a minha unidade de exercicio na Autoridade Nacional de Protecao de
Dados, sem necessidade de avaliacao, pelo atendente, a respeito da pertinéncia do fornecimento; bem
como o fornecimento do numero de telefone para agentes publicos em exercicio na Autoridade Nacional
de Protecao de Dados que indiquem necessidade de contato telefénico relacionado as suas atividades
profissionais.
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(assinado eletronicamente)
NOME DO PARTICIPANTE
(assinado eletronicamente)

NOME DA CHEFIA IMEDIATA

ANEXO Il

TABELA DE GRUPOS DE ATIVIDADES
Unidade Grupo de Atividades
Nome Sigla |Coddigo
Secretaria Geral SG GAl
Procuradoria Federal Especializada PFE GA2
Corregedoria COR GA3
Coordenacao-Geral de Administracao CGA GA4
Coordenacao-Geral de Tecnologia e Pesquisa CGTP | GA5
Coordenacao-Geral de Normatizacao CGN GA6
Coordenacao-Geral de Fiscalizacao CGF GA7
Coordenacao-Geral de Relacoes Institucionais e Internacionais | CGRIl | GA8
Ouvidoria OuUV | GA9
Coordenacao-Geral de Tecnologia da Informacgao CGTlI |GAl1O0
Conselho Diretor CD GAll
Gabinete GABPR | GA12

ANEXO IV

TABELA DE PARAMETROS

Faixas de Complexidade ou Grau de Esforco (Tempo de Execugao)
Complexidade/esforco | Faixa 8]%?22) Complexidade/esforco | Faixa 8]%?2;) Complexidade/esforco | Faixa glé?gj
Baixa complexidade ou A 1 Média complexidade J 10 Alta complexidade ou S 26
esforco reduzido ou esforgco médio esforco elevado
B 2 K 11 T 28
C 3 L 12 U 30
D 4 M 14 \Y 32
E 5 N 16 W 34
F 6 O 18 X 36
G 7 P 20 Y 38
H 8 Q 22 Z 40
I 9 R 24
ANEXO V
TABELA DE ATIVIDADES
Grupo de - L Valor para Valor para Ganho
Atividades é;uwda.d? ) é;uv éclzlao;e Faixa | presencial teletrabalho percentual de Egtreer%%sas
(Codigo) escricaoliLodigo (horas) (horas) produtividade P

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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