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1. Fundacao de Apoio a Capacitagdao em tecnologia da Informagao - FACTI

RELATORIO CONSOLIDADO DE COMENTARIOS E SUGESTOES

CONSULTA PUBLICA N° 03/2012 — PERIODO DE 05/03/2012 a 03/04/2012

Regulamentacao que estabelece os critérios e procedimentos

para o credenciamento de Instituicoes de Pesquisa e Desenvolvimento

ARTIGO DA
RESOLUGCAO/
ITEM DO
REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

JUSTIFICATIVA

Regulamento
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10

Documento Anexo

2. Sergio latchuk - Unicamp

ARTIGO DA RESOLUCAO/
ITEM DO REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

JUSTIFICATIVA

Regulamento:
4.3.2. Fica vedada a

subcontratacdo de
atividades de pesquisa e
desenvolvimento e de
programas de formagao
de recursos humanos
desenvolvidos no ambito
dos projetos e dos
programas das Clausulas
de destinagdo de recursos
para Pesquisa e
Desenvolvimento.

TECNICOS DE TERCEIROS.

PELA ANP.

4.3.2. Fica vedada a subcontratacdo DE INSTITUICOES NAO CREDENCIADAS PARA
atividades de pesquisa e desenvolvimento, EXCETO QUANDO SE REFERIR A
SERVICOS TECNICOS INDISPENSAVEIS AO PROSSEGUIMENTO DAS ATIVIDADES
DE PESQUISA.

4.3.2.1.A SUBCONTRA:I'ACAO DE ATIVIDADES DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
DE INSTITUICOES CREDENCIADAS PELA ANP SERA PERMITIDA ATE O
LIMITE DE 50% DO VALOR DO PROJETO, ASSIM COMO, SERVICOS

4.3.2.2.Fica vedada a subcontratacao de programas de formacgdo de recursos
humanos desenvolvidos no ambito dos projetos e dos programas das
Clausulas de destinacgdo de recursos para Pesquisa e Desenvolvimento,
EXCETO QUANDO A SUBCONTRATADA FOR INSTITUICAO CREDENCIADA

1. A proibicao da subcontratacao

de servigos técnicos de terceiros podera
inviabilizar boa parte das atividades de

pesquisa e desenvolvimento na area de
6leo e gas.

2. A permissao para subcontratacao
de servigos técnicos ou de pesquisa e
desenvolvimento de outra instituicao
credenciada favorecerd o sinergismo e a
formacao de uma rede nacional de
exceléncia;




3. Everaldo Zonta — Departamento de Solos - UFRRJ

ARTIGO DA
RESOLUGCAO /
ITEM DO
REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGAO

JUSTIFICATIVA

Atividade de qualificacdo de recursos humanos estruturada no dmbito de cursos formais de

2.8 nivel médio técnico, graduagdo e pdés-graduacao stricto e lato sensu, na modalidade , : . ,
- T . ~ Excluir na modalidade presencial pois pode
pag. 7 presencial, regulamentados pelo MEC, e cujas énfases possuam insergcao no setor de " -
. . . . . . . conflitar" com lato sensu.
Petrdleo, Gas Natural, Biocombustiveis e outras fontes de Energia, Meio Ambiente e
Industria Petroquimica de Primeira e Segunda Geracgéo.
A Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento, por meio de seu dirigente maximo, sera
responsavel pelo credenciamento e por todo e qualquer instrumento contratual em que uma
Unidade de Pesquisa e/ou Unidade de Ensino a ela pertencente figure como executora de Incluir: ou pessoa designada por ele... pois
3.3 atividades de Pesquisa e Desenvolvimento e/ou de Programas de Formagdo de Recursos o Reitor, p.e. ndo pode ser responsavel pelo
pag. 7 Humanos, no ambito das Clausulas de destinacdo de recursos para Pesquisa e ATO do credenciamento.
Desenvolvimento dos Contratos para Exploracdao, Desenvolvimento e Produgdo de Petréleo
e/ou Gas Natural.
3.7 O coordenador responde técnica e administrativamente pelo acompanhamento da execucdo Incluir: de ads ou biocombustiveis. pois
. do(s) Projeto(s) de P&D e/ou do Programas de Formacgao de Recursos Humanos, : 9 ~ P
pag.7e8 7 AT . 4 ~ estas empresas podem nao estar
contratado(s) pela(s) empresa(s) petrolifera(s) no ambito das Clausulas de destinacao de w noa ,
b - vinculadas" as empresas petroliferas.
recursos para Pesquisa e Desenvolvimento.
Alterar... A unidade guardara os
A Unidade de Pesquisa ou Unidade de Ensino sera responsavel pela adocdo de documentos técnicos e os relativos ao
procedimentos de registro, de arquivamento e guarda de todas as informacoes e convénio e financeiros serdo guardados e
3.8 documentos referentes aos Projetos de P&D e/ou de Programas de Formagdo de Recursos arquivados pela Fundacao. A unidade pode
pag. 8 Humanos, em que figure como executora nos instrumentos contratuais firmados com guardar os documentos técnicos...
recursos das Clausulas, por um periodo de até cinco anos apos a conclusao dos mesmos, Geralmente os documentos relativos ao
para eventual verificacdo da ANP. financeiro sao arquivados por uma
Fundacao.
6.3.1 Os atos regulatoérios correspondem ao Credenciamento ou Recredenciamento da Instituicdo, |Incluir: CAPES, pois é a Fundagdo do MEC
a. '12 Autorizacao, Homologacao do Reconhecimento ou Recomendacgdo dos Cursos, por parte do |que Autoriza, Reconhece e Recomenda os
pag. MEC ou Conselhos Estaduais e Municipais, no que couber. cursos de PG
10.1 SUGIRO: Unidade Credenciada e nao
a ' 13 O ndo cumprimento do disposto neste Regulamento sujeitara as Instituigdes credenciadas as |Instituicdo, pois uma unidade ndo deveria
pag. penalidades de Adverténcia, Suspensdo ou Cancelamento. ser penalizada em funcdo de erro de outra,
mesmo que da mesma instituicao.
10.6 ANP comunicara a Instituicao de Pesquisa e Desenvolvimento o fato motivador que deu Incluir: ... e ao coordenador da Unidade.

pag. 14

origem a suspensdo do Credenciamento.




....A Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento podera reapresentar solicitagdo de

20'135 credenciamento que tenha sido objeto de cancelamento somente apds 2 (dois) anos da data |Sugiro: A unidade da ....; 1 ano....
pag. de publicacdo do cancelamento.
Sugiro: ou por pessoa por ele designada,
11.2 O recurso devera ser interposto pelo dirigente maximo da Instituicdo de Pesquisa e pois um Reitor ndo tem temo habil para
pag. 15 Desenvolvimento, de acordo com a legislagao vigente. responder por tudo. Por isso tem
assessores.
Anexo A Area I - temas I Ainda ha perfuracdo em campos maduros e
pag. 17 Incluir no tema: CAMPOS MADUROS e "ONSHORE" Perfuracao onshore
Anexo A Area I - temas II Ainda ha perfuracdo em campos maduros e
pag. 17 Incluir no tema: CAMPOS MADUROS e "ONSHORE" Perfuracao onshore
Anexo A Area I - temas I1 O uso do termo reuso é pertinente frente as
Alterar o subtema: Gerenciamento de agua produzida para Gerenciamento e Reuso de agua P L~ per .
pag. 17 . exigéncias dos 6rgaos ambientais.
produzida.
i Atualmente a industria de adubos
Anexo A Area II Gas natural . nitrogenados é 75% dependente do gas
pag. 18 ONDE ENTRA O NITROGENIOQO ??7?7?? natural. O Gas natural é a energia mais
barata para producdo de N.
Anexo A Area IV, Temal Necessarios mais estudos. Ainda nao
pag. 19 Incluir subtema: Cadeia Produtiva equacionada.
Anexo A Area IV, Tema II Necessarios mais estudos. Ainda ndo
pag. 19 Incluir subtema: Cadeia Produtiva equacionada.
i Outros produtos tem essa potencialidade,
Anexo A Area IV, Tema III por exemplo gramineas C4, como Capim
pag. 19 Incluir subtema: Produgdo de Biomassa Napier para producdo de "carvao verde" ou
de "tarugos e briguetes"
Anexo A Area IV, Tema III1 Necessarios mais estudos. Ainda nao
pag. 19 Incluir subtema: Co-Produtos equacionada.
Anexo A Area VI, Tema II Incluir: ... e Biocombustiveis. Necessarios
pag. 20 Subtema 5: EmissGes de Gases de Efeito Estufa na Industria de Petréleo e Gas Natural mais estudos. Ainda ndo equacionada.
B.2.1.1 CORPO TECNICO Incluir: ou areas afins de acordo com o
B Compreende a competéncia técnico-cientifica dos recursos humanos, e a experiéncia e T : x
Anexo B, e P - . . CNPq. As linhas de pesquisa do CNPq sao
cientifica e tecnoldgica na(s) area(s), tema(s), subtema(s) e linha(s) de pesquisa o ;
pag. 22 utilizadas em todo o Pais.

proposto(s) para credenciamento.




Experiéncia Cientifica e Tecnolégica

B.2.1.1.2. ... DUVIDA: Esta incluso publicagdes
Anexo B, Realizagdes técnico-cientificas e produtos tecnoldgicos gerados tais como patentes, .
- - . =~ » - - reconhecidas pelo QUALIS (Capes)?
pag. 23 softwares, processos licenciados, etc., relacionados ou nao a(s) linha(s) de pesquisa
proposta(s).
DUVIDA: E UMA QUESTAO ELIMINATORIA.
Justifica-se pelo fato que algumas
universidades ndo tem condigoes fisicas de
certificar seus laboratérios. Assim, pode-se
inserir uma excessao: NO CASO DE
B.2.1.3. B.2.1.3. CERTIFICACOES INVESTIMENTO DE INFRA ESTRUTURA,
Anexo B, Existéncia de Certificagdes conferidas por organismos oficiais, em que a Unidade de Pesquisa [PARA FINS DE ATENDIMENTO DE
pag. 23 figure em seu escopo. CERTIFICACAO, ESTE ITEM NAO PRECISA
SER PREENCHIDO. ???????
Por outro lado, se a Unidade (laboratério)
esta dentro de um programa de PG nivel 5,
6 ou 7 da Capes, poderia ser considerado
CERTIFICADO?
C.2.2. As informacOes cadastradas no SIPED identificam a Instituicdo de Pesquisa e Incluir: Equipe técnica permanente porque
C.2.2. Desenvolvimento, seu dirigente maximo, os coordenadores e a equipe técnica; a Unidade de o corpc') discente é muito dinamico
Anexo C, Pesquisa, sua infra-estrutura e sua(s) Linha(s) de Pesquisa atuante(s); a Unidade de Ensino . - )
- e . o x ., Pode também haver link com os grupos de
pag. 26-27 |e o credenciamento da Instituicao, modalidades de curso, ato de autorizagao e area de

conhecimento ou eixo tecnoldgico.

pesquisa do CNPq.

4. Joao Carlos da Cunha — FUNPAR

ARTIGO DA
RESOLUGCAO /
ITEM DO
REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

JUSTIFICATIVA

3.11

As Fundagdes de apoio ou instituicdes correlatas, que figurem como
convenentes nos instrumentos contratuais firmados sao
responsaveis solidarias pelas obrigacdes de que tratam os itens 3.9
e 3.10, ressalvado os documentos de area técnica que cabem a
instituicdo de pesquisa.

As Fundagoes, geralmente, prestam apoio na gestdao administrativa
e financeira dos projetos das Universidades, sendo assim, cabe
aquela a responsabilidade sobre os documentos de habilitagao
juridica e fiscal relacionados ao projeto em desenvolvimento.




5. Carlos

Soligo Camerini - ONIP

ARTIGO DA
REf.I?EL; %’:)o / PROPOSTA DE ALTERAGCAO JUSTIFICATIVA
REGULAMENTO
A inclusdo de empresas e instituigdes
O credenciamento conferido pela ANP habilita a Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento a |empresariais como SENAI, SEBRAE,
realizar projetos de pesquisa e desenvolvimento e a executar programas de formacdo de FederagOes de Industria, organizacdes da
1.2 recursos humanos, bem como empresas e instituigdes empresariais a realizarem projetos de |industria é fundamental para fechar o ciclo
) pesquisa, desenvolvimento e inovagado, com recursos decorrentes das Clausulas que da inovacao ( produto desenvolvido e
instituem a obrigatoriedade de destinacdo de recursos para Pesquisa e Desenvolvimento dos |disponibilizado a sociedade), politica
Contratos para Exploragdo, Desenvolvimento e Produgdo de Petrdleo e/ou Gas Natural. prioritaria do Governo Federal e da
Sociedade Brasileira.
Instituicdes Empresariais - pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, nacional,
2.9 (NOVO) localizada no Pais, que,a.tue no setor' petréleo, gés natural, biqcombustivgis e energia com Ver justificativa do item 1.2
poderes legais estatutarios para realizar pesquisa e desenvolvimento de interesse dos
referidos setores.
Empresas - pessoa juridica de direito privado, organizada e existente de acordo com as Leis
2.10 (NOVO) do Brasil, localizada no Pais, com fabricacdo de bens ou prestagdo de servigos em territério | Ver justificativa do item 1.2
nacional.
Consideram-se as atividades de pesquisa basica, pesquisa aplicada, desenvolvimento
experimental, desenvolvimento de protoétipos, servicos de gestdo tecnoldgica, servigos Os itens incluidos sdo necessarios para que
2.7.2. tecnoldgicos, tecnologia industrial basica, inovacdo de produtos e processos e instalagdo de |as empresas possam participar dos

unidades pilotos, voltadas para o setor de Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis e outras
fontes de Energia, Meio Ambiente e Industria Petroquimica de Primeira e Segunda Geragao,
compreendidas nas seguintes definicles:

resultados de desenvolvimento tecnoldgico
e inovacao

2.7.1.6. (NOVO)

Servicos de Gestdo Tecnoldgica - consideram-se os servigos relacionados com um conjunto
de habilidades, mecanismos, conhecimentos, instrumentos organizacionais aplicados na
estruturagdo, elaboracdo, execugcao, acompanhamento e avaliacdao de projetos e programas
tecnoldgicos relacionados com a pesquisa e desenvolvimento.

Este item consta do atual regulamento.
Ver ,também, item 2.7.2

2.7.1.7. (NOVO)

Servicos Tecnoldgicos - consideram-se 0s servigos especificos relacionados com as
atividades de pesquisa e desenvolvimento realizados na forma de projetos ou programas, a
partir de conhecimentos preexistentes ou ndo, para desenvolvimento, geracao,
melhoramentos ou avaliagdo tecnoldgica de novos produtos ou processos e desenvolvimento
de curso de formacdo de recursos humanos.

Este item consta do atual regulamento.
Ver ,também, item 2.7.2

2.7.1.8. (NOVO)

Tecnologia Industrial Basica — consideram-se as atividades de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico dirigidas para metrologia cientifica e industrial, normalizagdo técnica, avaliacao
da conformidade para controle de qualidade, homologacdo e certificacdo de novas
metodologias, hovos produtos, processos e unidade-piloto.

Este item consta do atual
regulamento.
Ver ,também, item 2.7.2

2.7.1.9. (NOVO)

Inovacdo de Produtos e Processos - compreendem as implantacdes de produtos e/ou
processos tecnologicamente novos e substanciais melhorias tecnoldgicas introduzidas em
produtos e processos ja existentes. Uma inovacao de produto ou de processo envolve uma

Este item consta do atual
regulamento.
Ver ,também, item 2.7.2




série de atividades, incluindo pesquisa aplicada, desenvolvimento tecnolégico, treinamento
especifico de recursos humanos e fabricacdo piloto.

3.1.

O credenciamento é o reconhecimento formal de que a Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento, a empresa e a instituicdo empresarial atua em atividades de pesquisa e
desenvolvimento e/ou atividades de ensino, em areas de relevante interesse para o setor, e
que possui infra-estrutura e condigGes técnicas e operacionais adequadas para a execucao
das mesmas.

Ver item 1.2

3.3.1 (NOVO)

As empresas e instituicGes empresariais, por meio de seu dirigente maximo, serao
responsaveis pelo credenciamento e por todo e qualquer instrumento contratual em que
figure como executora de atividades de Pesquisa e Desenvolvimento, no ambito das
Clausulas de destinacao de recursos para Pesquisa e Desenvolvimento dos Contratos para
Exploracdo, Desenvolvimento e Producdo de Petrdleo e/ou Gas Natural.

Ver item 1.2

3.6.

A Unidade de Pesquisa, empresa, instituicdo empresarial ou Unidade de Ensino devera
possuir um coordenador, devendo o mesmo ser membro do quadro efetivo da Instituicdo,
sendo ele o responsavel pela veracidade das informagoes cadastradas quando da solicitacdo
do Credenciamento.

Ver item 1.2

3.8.

A Unidade de Pesquisa, empresa, instituicdo empresarial ou Unidade de Ensino sera
responsavel pela adogdo de procedimentos de registro, de arquivamento e guarda de todas
as informagdes e documentos

referentes aos Projetos de P&D e/ou de Programas de Formacgao de Recursos Humanos, em
que figure como executora nos instrumentos contratuais firmados com recursos das
Clausulas, por um periodo de até cinco anos apds a conclusdo dos mesmos, para eventual
verificacdo da ANP.

Ver item 1.2

3.11.

A formalizacdo do credenciamento dar-se-& mediante a publicacdo em Diario Oficial da
Unido, com indicagdo do Niumero do Credenciamento, do nome da Instituicdo, da Unidade de
Pesquisa, da empresa, da instituicdo empresarial, da Unidade de Ensino, da relacdo de
Linhas de Pesquisa, dos Cursos Qualificados, da equipe de Coordenacao e respectivos meios
de contato, no que couber.

Ver item 1.2

5.1.1.

A unidade de pesquisa, a empresa, a instituicdo empresarial,

e/ou unidade de ensino deverdo cadastrar as informacdes de solicitagdo de credenciamento
em formularios especificos do SIPED - Sistema de Gestdo dos Investimentos em P&D,
disponiveis no sitio da ANP, conforme instrucdes constantes do Anexo C deste Regulamento.

Ver item 1.2

5.1.2.

O documento de solicitagdo de credenciamento gerado pelo sistema devera ser assinado
pelo dirigente maximo da Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento, da empresa e da
instituicdo empresarial, e protocolado na ANP no seguinte endereco: Avenida Rio Branco n©
65 - 169 andar CEP: 20090-004 - Rio de Janeiro - R]

Ver item 1.2

5.2.1.1.

A analise técnica da solicitagdo sera iniciada somente apds o recebimento do documento de
solicitacdo gerado pelo SIPED, assinado pelo dirigente maximo da Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento, da empresa e da instituicdo empresarial.

Ver item 1.2




5.2.2.1.

A critério da ANP, poderdo ser realizadas visitas técnicas as Unidades, empresas e
instituicdes empresariais, com a finalidade de verificar informagdes, bem como identificar
evidéncias objetivas no que concerne a qualificagdo e disponibilidade de infraestrutura para
a execucao das atividades de objeto do credenciamento, além da checagem e conferencia de
documentos comprobatdrios referentes as informac6es cadastradas no SIPED.

Ver item 1.2

5.2.4.2.

a) Favoravel ao Credenciamento - quando a unidade de pesquisa, empresa, instituicdo
empresarial ou a unidade de ensino pertencente a Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento atender de forma satisfatéria, sem restricées, a todos os requisitos
estabelecidos;

b) Desfavoravel ao Credenciamento - quando a unidade de pesquisa, empresa,
instituicdo empresarial ou a unidade de ensino pertencente a Instituicdo de Pesquisa
e Desenvolvimento ndo atender satisfatoriamente a todos os requisitos
estabelecidos.

Ver item 1.2

5.2.4.3.

O parecer de credenciamento sera disponibilizado ao coordenador da unidade, da empresa e
da instituicdo empresarial, e ao dirigente maximo da Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento, da empresa e da instituicdo empresarial.

Ver item 1.2

5.3.4.

O credenciamento podera ser cancelado por solicitacdo formal da Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento, da empresa e da instituicdo empresarial por intermédio de
correspondéncia de seu dirigente maximo, ou por descumprimento do disposto neste
Regulamento.

Ver item 1.2

5.4.2.

O arquivamento da solicitacao serd comunicado ao coordenador da unidade e ao dirigente
maximo da Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento, da empresa e da instituicdo
empresarial.

Ver item 1.2

10.1.

0O ndo cumprimento do disposto neste Regulamento sujeitara as Instituicées e empresas
credenciadas as penalidades de Adverténcia, Suspensdo ou Cancelamento.

Ver item 1.2

10.2.

A penalidade de Adverténcia sera aplicada quando a Unidade de Pesquisa, Unidade de
Ensino, empresa e instituicdo empresarial:

Ver item 1.2

10.3.

No ato de Adverténcia, o dirigente maximo e o Coordenador da Unidade de Pesquisa,
Unidade de Ensino, empresa e instituicdo empresarial serao notificados para o cumprimento
de exigéncias em prazo determinado pela ANP.

Ver item 1.2

10.6.

A ANP comunicara a Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento, empresa e instituicdo
empresarial o fato motivador que deu origem a suspensdo do Credenciamento.

Ver item 1.2

10.13.

A ANP comunicara a Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento, empresa e instituicdo
empresarial o motivo que deu origem ao Cancelamento do Credenciamento.

Ver item 1.2




A Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento, empresa ou instituicdo empresarial, podera

10.15. reapresentar solicitacdo de credenciamento que tenha sido objeto de cancelamento somente |Ver item 1.2
apos 2 (dois) anos da data de publicagdo do cancelamento.
O recurso devera ser interposto pelo dirigente maximo da Instituicdo de Pesquisa e .

11.2. ) TR . - ~ . Ver item 1.2
Desenvolvimento, empresa ou instituicao empresarial, de acordo com a legislagao vigente.
A Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento, a empresa e a instituicdo empresarial, podera

12.1. fazer mencgdo ao credenciamento nos seus documentos de publicidade, correspondéncia e Ver item 1.2
divulgacdo por qualquer meio, somente apds a publicacdo do Credenciamento.

7 (NOVO) I(E:;{EEDEII\;%QI\S/IENTO DE EMPRESAS E INSTITUICOES EMPRESARIAIS: CONDICOES Ver item 1.2
As empresas e instituicdes empresariais serao credenciadas para execugao de projetos de Sieer?r[;resas e Instituicoes empresariais que
Pesquisa e Desenvolvimento (Pesquisa Aplicada, Desenvolvimento Experimental, Prototipo e a aprovacio da FINEP e o reconhecimento
Unidade Piloto), Servigos de Gestdo Tecnoldgica, Servico de Tecnologia, Tecnologia orp artegdas concessionarias no tocante 'a
Industrial Basica e Inovacao de Produtos e Processos pela ANP devendo atender a um dos por p )

7.1(NOVO) sua capacidade em desenvolver produtos

seguintes condicionantes:
(i) Tenham sido aprovadas em Analise Técnica, Juridica e Financeira pela FINEP.
(ii) Apresentem Carta de IntencGes com concessionarias, para projetos de
desenvolvimento tecnoldgico ou inovacao.

inovadores e de notério conteddo
tecnolodgico credenciam-se a desenvolver
novos projetos dentro do escopo
preconizado pelo contrato de concessao.

6. Raquel Mauler e Adriano Rossi — Secretaria de Desenvolvimento tecnolégico da UFRGS

ARTIGO DA
RESOLUCAO /
ITEM DO
REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGAO

JUSTIFICATIVA

Inclusao de esclarecimentos quanto a definicdo da unidade
de pesquisa.

Na universidade tivemos dificuldade de identificar como seria a estrutura do
credenciamento por unidade de pesquisa, devido a estruturagdo por unidades

2.3 Nossa sugestdo € que o credenciamento fosse realizado académicas e seus laboratérios de pesquisa
por LABORATORIOS DE PESQUISA em vez de unidades se ’
pesquisas.
Ndo teriamos como comprometer uma pessoa para ser coordenadora da
Unidade de Pesquisa ou Unidade de Ensino, pois ficaria com uma obrigacao
3.6 Definir um coordenador por LABORATORIO DE PESQUISA. imensa, ainda mais que uma unidade de pesquisa poderia compor muitos

um coordenador por PROJETO.

laboratérios de diferentes unidades académicas da universidade.
Caso se mantenha a proposta de Unidades de pesquisa, devera ser adotado




Sugerimos que a analise técnica inicie no momento em

Devido a necessidade de aprovagdo da atividade no ambito da Unidade

5.2.1.1 - “ e s Académica, poderia tardar o envio da versao impressa e assinada pelo Reitor
que o preenchimento “on line” finalize. 3 ANP
7.2 Disponibilizar também o acesso a dirigentes da Instituicdo |Seria uma forma de acompanhar e controlar os projetos realizados pela
' de P&D do SIPED instituicao de P&D com a ANP
Entendemos ser injusto uma instituicdo de P&D ser penalizada pela
A penalidade de suspensdo ou Cancelamento devera ser descumpnmentp regulame_n;ar de um Iabgratorlo d? pesquisa ou unidade de
. - pesquisa. Imaginem o prejuizo que poderia causar a instituicao de P&D o veto
aplicada aos laboratérios que derem causa ao .
10.1 descumprimentos das obrigacdes previstas de repasse de recursos e despesas de todos os projetos em andamento na
P 9ag P Instituicdo de P&D. Ainda, a instituicdo de P&D somente poderia retomar seus
direitos de interacdo com a ANP apos dois anos da data da publicacdo do
cancelamento.
Prever que atrasos na execucgao do projeto, alheios a Imaginem um recurso para implantacao de infraestrutura laboratorial onde as
10.1 vontade do coordenador do projeto e/ou da Instituicdo de |licengas ambientais atrasam sem previsdo de concessdo. Como seria

P&D, deverao ser analisados de forma individual.

analisado esse caso?

Prorrogar o prazo de validade dos credenciamentos ja

13.1.1 e 13.1.3|realizados até dezembro de 2012.

Facilitaria o procedimento dentro das universidades, sem atropelo e com uma
ampliacdo temporal para esclarecimento de dlvidas.

Propor possibilidade de visitas técnicas com a finalidade de
esclarecer o preenchimento do formulario de
credenciamento

Muitas duvidas e incertezas na proposta de regulamento.

7. Stephane Michel Erwin dezaunay — PGS Suposte Logistico e Servicos Ltda.

ARTIGO DA RESOLUCAO /

ITEM DO REGULAMENTO PROPOSTA DE ALTERACAO

JUSTIFICATIVA

Regulamento: Item 2.
Definigées, Subitem 2.1
Instituicao de Pesquisa e
Desenvolvimento

com fins lucrativos.

Incluir pessoa juridica de direito privado

Permitir que empresas de servigos dediquem Departamentos de Pesquisa e
Desenvolvimento, para que estes funcionem como Unidades de Pesquisa.
Desse modo se evitaria a criacdo de novas pessoas juridicas somente para
fins de credenciamento, tornando o seu processo e o desenvolvimento da
pesquisa mais simples e rapido.

Regulamento: Item 4,

subitem 4.3 Ressalvar a contratagdo de corpo técnico.

Evitar ddvidas quanto a possibilidade de as Unidades de Pesquisa realizarem
contratagdes para a composicao do corpo técnico necessario ao
desenvolvimento da pesquisa e atendimento ao requisito de “competéncia
técnico-cientifica dos recursos humanos, e a experiéncia cientifica e
tecnoldgica na(s) area(s), tema(s), subtema(s) e linha(s) de pesquisa
proposto(s) pela Unidade de Pesquisa solicitante.” constante do Anexo B.




Regulamento: Item 11.

Estabelecer os prazos de interposicao e a
autoridade que julgara os recursos.

E preciso

normatizar o sistema de recursos para viabilizar a ampla defesa do

interessado.

Regulamento: Anexo A.
Temas I ell

Incluir o desenvolvimento de técnicas,
produtos, materiais e equipamentos de
monitoramento sismico.

Ampliar o objeto das pesquisas

8. Centro de Tecnologia em Dutos — CTDUT

ARTIGO DA RESOLUGAO / ITEM DO
REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGAO

JUSTIFICATIVA

OBJETIVO E APLICACAO

1.2. O credenciamento conferido pela
ANP habilita a Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento a realizar projetos de
pesquisa e desenvolvimento e a
executar programas de formacao de
recursos humanos com recursos
decorrentes das Clausulas que
instituem a obrigatoriedade de
destinacao de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento dos Contratos para
Exploracdo, Desenvolvimento e
Producdo de Petréleo e/ou Gas Natural.

1.2. O credenciamento conferido pela ANP
habilita a Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento a realizar projetos de
pesquisa e desenvolvimento, a construcao
de infraestrutura laboratorial e a executar
programas de formacao de recursos humanos
com recursos decorrentes das Clausulas que
instituem a obrigatoriedade de destinagao de
recursos para Pesquisa e Desenvolvimento
dos Contratos para Exploracao,
Desenvolvimento e Producdo de Petrdleo e/ou
Gas Natural.

Formalizar a utilizagdo dos recursos da clausula para a construgdo
de infraestrutura laboratorial nas ICT's.

OBJETIVO E APLICACAO

1.1 Este regulamento estabelece os
critérios e procedimentos para o
credenciamento de Instituicdoes de
Pesquisa e Desenvolvimento conforme
previsto nas Clausulas que instituem a
obrigacao de destinagdao de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento dos
Contratos para Exploragao,
Desenvolvimento e Producdo de
Petréleo e/ou Gas Natural

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

1.1. Este regulamento estabelece os critérios
e procedimentos para o credenciamento de
Instituicdes de Pesquisa e Desenvolvimento
ou suas Unidades de Pesquisa, conforme
previsto nas Clausulas que instituem a
obrigacao de destinagdao de recursos para
Pesquisa e Desenvolvimento dos Contratos
para Exploracdo, Desenvolvimento e Producdo
de Petrdleo e/ou Gas Natural.

De igual forma, sugere-se rever o texto das
demais clausulas do Regulamento onde se
dispdes a denominacdo “InstituicOes de
Pesquisa” visando incluir “suas Unidades de

O objetivo da alteragdo proposta é permitir que o credenciamento
possa ocorrer em relacao as Unidades de Pesquisa, no caso de
Instituicoes de grande porte em que ha diversos projetos
vinculados a uma mesma Instituicdo de Pesquisa (Pessoa Juridica,
na forma do Item 2.2.2, deste Regulamento), de tal forma que
havendo a necessidade de descredenciamento de uma Unidade de
Pesquisa, este ndo afete as demais Unidades e tao pouco a
Instituicdo como um todo. No caso das Instituicdes (pessoa
juridica) que sejam a prdpria Unidade de Pesquisa, o
credenciamento abrangera a Instituicdo.

Esta sugestdo visa tornar célere o procedimento de credenciamento
e evitar paralizacdo de determinados projetos em andamento de
uma mesma Instituicao de Pesquisa, bem como permitir o
cadastramento gradual das Unidades de Pesquisa de uma

determinada Instituicdo, em linha com o item 2.3.2 deste




Pesquisa”.

Regulamento.

1.0BJETIVO E APLICAQI\O

1.3 As atividades objeto do
credenciamento deverao estar
vinculadas a areas de interesse e temas
relevantes para o setor de Petrdleo,
Gés Natural e Biocombustiveis e outras
fontes de Energia, Meio Ambiente e
IndUstria Petroquimica de Primeira e
Segunda Geragao.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

1.3. As atividades objeto do credenciamento
deverdo estar vinculadas, mas nao se
limitando a areas de interesse e temas
relevantes para o setor de Petréleo, Gas
Natural e Biocombustiveis e outras fontes de
Energia, Meio Ambiente e IndUstria
Petroquimica de Primeira e Segunda Geragdo,
conforme Anexo A deste Regulamento

O objetivo é garantir que a lista constante no Anexo A seja
exemplificativa de ndao forma a ndo limitar o escopo de atuacao da
Instituicdo de Pesquisa ou Desenvolvimento e suas Unidades de
Pesquisa.

2. DEFINICOES
Exclusdo de referéncia aos Manuais
Frascati e Oslo

Inclusao do reconhecimento dos
conceitos sobre P&D e sua abrangéncia
constantes nos Manuais de Frascati e Oslo

Os Manuais de Frascati e Oslo representam definigdes sobre as
atividades de P&D e contabilizacao financeiras de seus custos,
reconhecidas internacionalmente.

Ter uma referencia reconhecida internacionalmente é relevante
quando consideramos que diversas empresas internacionais estao e
estardo obrigadas a realizar investimentos no Brasil de acordo com
a Clausula de Investimento em P&D.

O reconhecimento de que as definicdes destes manuais atendem e
complementam as definicdes contidas no Regulamento proposto,
oferece maior tranquilidade e seguranga juridica na selecdo de
projetos de P&D e no seu reconhecimento como tal, nas condicdes
em que o Regulamento ANP no 05/2005 ndo requer aprovagao
prévia do projeto.

Tal situacdo é reconhecida no Regulamento ANP no 06/2005, no
item 6.

SIGILO E DIVULGAGAO

Inserir na nova revisao do regulamento
item que contemple informagdes pertinentes
ao Sigilo e Divulgacao, tal como era previsto
no Item 11 do Regulamento N°06/2005,
adotando-se a seguinte redacao:

X.1 As informagdes, conhecimentos,
tecnologias, produtos, processos, métodos e
resultados gerados e/ou fornecidos pela
Instituicdo solicitante ou credenciada,
referentes a projetos/ programas de pesquisa
e desenvolvimento e outros servigos
tecnoldgicos executados por esta, serdo
objeto de sigilo por parte da ANP, exceto nas
seguintes hipodteses:

a) quando os dados ja forem publicos ou se

Devem ser resguardadas, assim como esta disposto no
regulamento anterior, as questdes pertinentes ao sigilo e
divulgacdo de informacgdes, estabelecendo prazos, situagdes em
gue serao divulgadas informacgodes, etc

Se nao forem garantidas condigdes adequadas de sigilo, apenas
trabalhos de menor importéncia tecnoldgica serdo conduzidos pelas
empresas, notadamente as internacionais, descaracterizando o
grande ganho proporcionado pela Clausula de Investimento em
P&D.




tornarem publicos por meio de terceiros
autorizados a divulga-las;

b) quando previamente acordado com a
empresa petrolifera cujo investimento gerou o
objeto de sigilo.

X.1.1 A ANP obriga-se a manter toda a
Informacgdo Confidencial em sigilo por um
periodo igual ao estabelecido em contrato
entre a Instituicdo de P&D Credenciada e a
Empresa Petrolifera, respeitando as regras de
propriedade intelectual.

PRAZOS DO REGULAMENTO

Estabelecer prazos para o cumprimento de
obrigagdes constantes em diversos itens do
regulamento tais como: 4.2.a; 5.2.2.2.;
5.2.2.3.; 5.2.3.1.; 5.2.3.2.; 5.5.2.; 7.2.;
9.3.; 10.3.; 10.8 (redagao proposta); 10.10.

Sugere-se a inclusdo de prazos maximos e minimos de forma a
garantir a seguranca juridica e possibilitar o cumprimento das
obrigacdes constantes no Regulamento.

Considerando que o objetivo do Regulamento é “regular” as
relacdes entre a Agéncia e as Instituicdes credenciadas, é
importante que tal situacdo seja definida, com o objetivo de evitar
a inseguranca juridica e eventuais atitudes tempestivas, com
estabelecimento de prazos extremamente curtos, inexequiveis e/ou
diferenciados entre distintas instituicdes.

Permanecendo a forma atual, até mesmo os Recursos
Administrativos, conforme item 11.1., estardo prejudicados, pois o
texto ndo dd margem de contestacdo.

2. DEFINICOES

2.2. Instituicdao de Pesquisa e
Desenvolvimento

Pessoa Juridica Publica ou Privada sem
fins econ6micos, nacional, localizada no
Pais...

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

“Pessoa Juridica de direito publico ou de
direito privado sem fins econémicos,
constituida e existente de acordo com as
leis brasileiras, localizada no Pais, que
tenha como atividade precipua o ensino ou a
execucdo e/ou Gestao de projetos de
Pesquisa e desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e Inovacao.”

Esclarecer denominacdo da constituicdo de pessoa juridica em
consonancia com a Legislagao Civil.

2. DEFINICOES

2.2.1 Instituicdo a ser credenciada
para a execucao de Atividades de
Pesquisa e Desenvolvimento e
Programas de Formacgao de Recursos
Humanos, nos termos estabelecidos
nos itens 2.6, 2.7 e 2.8 do presente
Regulamento.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

2.2.1 Instituicdo a ser credenciada para a
execucao de Atividades de Pesquisa e
Desenvolvimento e/ou Programas de
Formagdo de Recursos Humanos, nos termos
estabelecidos nos itens 2.6, 2.7 e 2.8 do

presente Regulamento.

Permitir que a Instituicdo de Pesquisa realize atividades de
pesquisa e desenvolvimento independentemente de realizar
programas de formacao de recursos humanos




2. DEFINICOES

2.7 Atividade de Pesquisa e
Desenvolvimento (P&D), e subitens
2.7.1.a 2.7.5.

Consideram-se as atividades de
pesquisa basica, pesquisa aplicada,
desenvolvimento experimental,
desenvolvimento de protétipos e
instalacao de unidades pilotos, voltadas
para o setor, compreendidas nas
seguintes definicoes;

Ampliar as defini¢gdes incluindo (i)
Servigos Tecnolégicos; (ii) Servicos de
Gestdo Tecnolodgica; (iii) Tecnologia
Industrial Basica (TIB); e (iv) Inovacao
de produtos e processos

A falta da inclusdo destes itens como Atividade de Pesquisa e
Desenvolvimento limita o processo de inovagdo tecnoldgica,
fundamental para que as ICTs credenciadas possam desenvolver
atividades de apoio e que as empresas obtenham resultados
praticos de seus investimentos para que, efetivamente, possa
ocorrer a incorporacao de tecnologias por parte dos fabricantes e
fornecedores de servigos, viabilizando o processo de ampliacdo do
conteudo local.

Tais atividades estdao contidas no atual Regulamento ANP no
06/2005, itens 6.22, 6.25; 6.26; 6.27; 6.34; 10.1 e 10.2

Cabe ressaltar ainda que a exclusdo do termo “inovacdes de
produtos e processos” da definicdo de Pesquisa e Desenvolvimento
constante do item 6.22 e 6.25 do Regulamento ANP no 06/2005
restringe a intencdo e espirito da Cladusula de Investimentos em
P&D, no sentido de contribuir com o desenvolvimento tecnolégico
da industria do petréleo, uma vez que

nado lhe permite o atendimento de todas as etapas necessarias ao
completo ciclo da inovacgao, fundamental no processo de
desenvolvimento do conteldo local e reconhecida até pela
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, ao incluir recentemente, em seu
nome, a palavra INOVAGAO.

Entendemos ser necessaria tal complementacdo, uma vez que o
termo “compreendidas nas seguintes definicdes:” como consta no
item 2.7.2., é que define a abrangéncia de P&D que tal
regulamento admite como atividades das instituigbes credenciadas.
E conveniente também lembrar que, motivadas pelo Regulamento
ANP no 06/2005, muitas instituicdes investiram recursos financeiros
para a criagdo de infraestrutura e formacdo de equipe de
profissionais para a oferta de servigos relacionados a estas
atividades que sugerimos incluir, e que agora, estariam
prejudicadas operacionalmente e financeiramente caso nao mais
possam ser contratadas para realizagao de tais atividades com
recursos da Clausula de Investimentos em P&D.

2. DEFINICOES

2.8. Programa de Formacdo de
Recursos Humanos

Atividade de qualificacao de recursos
humanos estruturada no dmbito de
cursos formais de nivel médio técnico,
graduacdo e pds-graduacao stricto e
lato sensu, na modalidade presencial,
regulamentados pelo MEC, e cujas
énfases possuam insercdo no setor de

Sugere-se adequar o texto conforme
Abaixo:

2.8. Atividade de qualificacao de recursos
humanos estruturada no ambito de cursos
formais de nivel médio técnico, graduagdo e
pos-graduagao stricto e lato sensu,
regulamentados pelo MEC, ou cursos de
curta duracao nas modalidades de
extensao, atualizacao, aprendizagem
industrial e especializacoes, na

O objetivo da inser¢cao de novas modalidades de curso visa
assegurar a atualizacdo tecnoldgica e capacitacdo profissional de
trabalhadores da indUstria do petréleo, gas natural e
biocombustiveis, tendo em vista a necessidade do continuo
aprimoramento profissional, bem como do aumento da mado de obra
requerida frente ao crescimento da producdo de petrdleo e gas e
biocombustiveis no pais.

Cursos desta natureza sao encontrados em Instituicbes como
SENAI, UERJ, CTGAS, IBP, FGV, entre outras.

Citamos também o Programa Nacional de Qualificacdo Nacional,




Petrdleo, Gas Natural, Biocombustiveis
e outras fontes de Energia, Meio
Ambiente e Industria Petroguimica de
Primeira e Segunda Geracao.

modalidade presencial, cujas énfases
possuam insercdo no setor de Petrdleo, Gas
Natural, Biocombustiveis e outras fontes de
Energia, Meio Ambiente e IndUstria
Petroquimica de Primeira e Segunda Geragdo.

PNQP, realizado pelo Prominp, utilizando recursos da Clausula de
Investimento em P&D mediante autorizacdo prévia da ANP, de alta
relevancia para capacitacdo da m&o de obra do setor, mas que
carece de reconhecimento formal das suas modalidades de curso no
Regulamento N° 06/2005. Entendemos que esta é a oportunidade
de regularizar a autorizagdao de investimentos, embora seja
reconhecida a excepcionalidade das autorizagdes concedidas.

O PNQP qualificou, desde 2006, mais de 80.000 profissionais com
investimentos de aproximadamente R$ 218 milhdes e, tendo ainda,
a autorizacdo prévia da ANP para investimentos de cerca de R$ 130
milhoes. A previsdo atual é de capacitagdo de 212.000 profissionais
nos proximos anos.

O nao reconhecimento dessas modalidades de cursos como
Programa de Formacdo de Recursos Humanos, implicara na
impossibilidade das Instituicdes credenciadas realizarem tais cursos
com recursos da cldusula de investimento em P&D.

3.DISPOSICOES
ESPECIFICAS

3.1 ...em areas de relevante
interesse para o setor, e que
possui infraestrutura e
condicles técnicas e
operacionais adequadas para a
execugao das mesmas.

Acrescentar a conjuncao OU de forma a
tornar alternativa a presencga de
infraestrutura e condicdes técnicas de
forma que fique:

3.1 " ... em areas de relevante interesse para
o setor, e que possui infraestrutura e/ ou
condigGes técnicas e/ou operacionais
adequadas para a execugao das mesmas...”

A Nota Técnica CDT Numero 01/2012 cita a Lei do Petréleo
no que tange ao “estimulo a pesquisa e a adogao de novas
tecnologias para o setor”. A atuacao em redes vem sendo
exercida por diversas nacoes de elevada produtividades
tecnoldgica e possibilita surgimento de novas capacitagoes,
sem limitar a atuacdo tecnoldgica aos grandes atores ja
existentes. Desta forma, a alteracao proposta visa possibilitar
a participagdo de instituicdes que possuam apenas uma das
especificagdes e motivar a formacao de redes onde as instituicdes
se complementam na execucao dos projetos.

3.DISPOSICOES ESPECIFICAS

3.8 A Unidade de Pesquisa ou Unidade
de Ensino sera responsavel pela adogdo
de procedimentos de registro, de
arquivamento e guarda de todas as
informagdes e documentos referentes
aos Projetos de P&D e/ou de Programas
de Formacao de Recursos Humanos,
em que figure como executora nos
instrumentos contratuais firmados com
recursos das Clausulas, por um periodo
de até cinco anos apds a conclusdo dos
mesmos, para eventual verificagdo da
ANP.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

3.8. A Unidade de Pesquisa ou Unidade de
Ensino sera responsavel pela adogao de
procedimentos de registro, de arquivamento e
guarda, em condigcoes de sigilo e
confidencialidade, de todos os
documentos referentes aos Projetos de P&D
e/ou de Programas de Formagdo de Recursos
Humanos, em que figure como executora nos
instrumentos contratuais firmados com
recursos das Clausulas, por um periodo de até
cinco anos apds a conclusdo dos mesmos,
para eventual verificacdo da ANP.

Se nao forem garantidas condigdes adequadas de sigilo, apenas
trabalhos de menor importancia tecnoldgica serdo conduzidos pelas
empresas, notadamente as internacionais, descaracterizando o
grande ganho proporcionado pela Clausula de Investimento em
P&D

Resguardar o sigilo e confidencialidade dos documentos
mencionados neste item, conforme previsto no Item 11 do
Regulamento 06/2005.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO
4.1. A unidade de pesquisa devera

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:
4.1. A unidade de pesquisa devera dispor de

A atuacdo em parceria através de redes tecnologicas vem sendo
aplicada com sucesso par paises com producgao intelectual muito
superior a brasileira. Ademais, os novos desafios da industria do




dispor de infraestrutura laboratorial e
recursos humanos proprios, necessarios
e compativeis para a adequada
execucao das atividades de pesquisa e
desenvolvimento no ambito das Linhas
de Pesquisas propostas.

infraestrutura laboratorial prépria ou em
parceria com outras Instituicdes ou
Unidades de Pesquisa, bem como
recursos humanos necessarios e
compativeis para a adequada execucdo das
atividades de pesquisa e desenvolvimento no
ambito das Linhas de Pesquisas propostas,
considerando ainda a participacao de
pesquisadores de outras instituicoes,
consultores e contratados, para a
execucao das atividades de P&D.

petroleo com o advento do pre-sal demandam tecnologias e
capacitagdes ndo encontraveis em uma Unica instituicdo.

A alteracao proposta visa permitir a realizacdo de projetos em
parceria com Instituicdes ou Unidades de Pesquisa que possuam
infraestrutura especifica para determinadas partes de
desenvolvimento de um projeto.

Ha que se considerar o alto custo de laboratérios e instalagGes
piloto especializados que, em muitos casos, nao justifica a
existéncia de mais de um no pais.

A exigéncia de “recursos humanos prdoprios” amplia o custo da
atividade de P&D, especialmente nas instituicdes privadas, por
exigir a permanente manutencao de um corpo de especialistas para
0s quais nem sempre havera atividades de pesquisa, o que so se
justifica em universidades nas quais, estes pesquisadores, também
sao utilizados para o ensino.

Em se tratando de desenvolvimento tecnoldgico, a area tema pode
ser permanente, mas os projetos de P&D podem requerer
disciplinas diferenciadas caso a caso. Entdo, é necessario flexibilizar
tal exigéncia, de forma a que, evitando a verticalizagdo da
disponibilidade de recursos humanos, mas permitindo que tal
ocorra no que diz respeito aos desafios tecnoldgicos, os quais, em
muitos casos, podem ser vencidos mais facilmente com a
contratacdo de um especialista especifico para um determinado
assunto.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

4.2.1 O curso devera possuir
reconhecimento ou autorizacao formal
nos termos da legislacdo vigente e das
normas estabelecidas pelo Ministério da
Educagdo — MEC e pelo Conselho
Nacional de Educagdo — CNE.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

4.2.1. Os cursos formais de nivel médio
técnico, graduacgdo e pos-graduacao
stricto e lato sensu, deverao possuir
reconhecimento ou autorizagao formal nos
termos da legislacao vigente e das normas
estabelecidas pelo Ministério da Educacgédo -
MEC e pelo Conselho Nacional de Educacao -
CNE.

A alteracdo visa permitir a inclusdo de outros niveis de cursos nao
formais, face proposta dos itens 2.8 e 4.2.2.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO
Inserir 4.2.2

Inserir novo Item (4.2.2) para regularizar
a situacao dos cursos nao formais:

Inserir 4.2.2 As Instituicoes de Ensino
que oferecem cursos de curta duracao
nas modalidades de extensao,
atualizacao, aprendizagem industrial e
especializacoes, serao credenciados pelo
mesmo procedimento das Instituicoes e
Unidades de Pesquisa.

Tal credenciamento faz-se necessario uma vez que 0s Cursos a que
se referem o item proposto ndo sao de responsabilidade e
cadastramento pelo MEC.




4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

4.3.2. Permitir aos técnicos avaliadores
da ANP, sempre que solicitado, o livre
acesso as instalagdes, a documentagao
pertinente ao credenciamento e as
informagodes relativas as atividades de
pesquisa e desenvolvimento e aos
programas de formacao de recursos
humanos realizados no ambito das
Clausulas de destinacdo de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

4.3.2. Permitir aos técnicos avaliadores da
ANP, sempre que solicitado, o livre acesso as
instalacGes e a documentacdo pertinente ao
credenciamento relativo as atividades de
pesquisa e desenvolvimento e aos
programas de formagdo de recursos
humanos objetos do credenciamento.

Esclarecer que as visitas na fase de credenciamento tém como
objetivo verificar as atuais condicdes da Instituicdo e comprovar a
veracidade dos documentos informados para o credenciamento.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

4.3.3 Comprometer-se com a aplicacao
dos recursos arrecadados
exclusivamente para manutencdo e
desenvolvimento da infraestrutura e
equipe técnica relacionados com as
atividades de P&D e programas de
formacao de recursos humanos objeto
do credenciamento.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

4.3.3 Comprometer-se com a aplicacao dos
recursos arrecadados, prioritariamente, para
manutencdo e desenvolvimento da
infraestrutura e recursos humanos
relacionados com as atividades de P&D e/ou
programas de formacao de recursos humanos
objeto do credenciamento.

A lilmitacdo de emprego de recursos proposta originalmente
pressupbe que a ICT sera sempre uma instituicdo governamental,
com toda sua infraestrutra administrativa mantida com recursos
publicos advindos de outra fonte e exclui ICT privadas, que
deveriam ser uma componente importante no processo de
desenvolvimento de tecnologia.

O objetivo da alteracdo visa permitir a destinacao de recursos para
estruturacdo de novas atividades de pesquisa e desenvolvimento ou
projetos proprios de P&D, estimulando o desenvolvimento
tecnoldgico e/ou futuras areas de atividades.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

4.3.4. Fica vedada a subcontratacdo de
atividades de pesquisa e
desenvolvimento e programas de
formacao de recursos humanos
desenvolvidos no ambito dos projetos e
dos programas das Clausulas de
destinacdo de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

4.3.4. Fica vedada a subcontratagdo de
atividades de pesquisa e desenvolvimento e
de programas de formacao de recursos
humanos desenvolvidos no ambito dos
projetos e dos programas das Clausulas de
destinacao de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento, exceto para os casos em
que seja necessaria a contratacdo de
servicos complementares e especificos,
bem como a celebracao de parcerias
tecnoldgicas para a consecucao das
atividades de P&D e do processo de
inovacao sob coordenacao da Instituicdao
ou Unidade de Pesquisa contratada.

A condicdo sugerida pela ANP impede a formacdo de parcerias
tecnolodgicas, redes de pesquisas, e de contratacées necessarias e
especificas para as atividades de P&D, na contramdo do que é hoje
recomendado pelos organismos fomentadores do desenvolvimento
tecnolodgico, com vistas a inovacgdo de produtos e processos.

A formacdo de redes de P&D, tanto formais quanto informais,
deveria estar claramente contemplada e incentivada no

Regulamento, como uma forma de cooperacdo tecnoldgica ja
seguida por paises com producao tecnoldgica muito maior do que o
Brasil.

Ha que se considerar, também, que ao impedir tal forma de
complementariedade das atividades a serem empreendidas pelas
instituicdes credenciadas, especialmente pelo fato de que o que se
necessita neste Pais é a atividade tecnolédgica aplicada, com vistas a
obter produtos finais, testa-los e certifica-los, coloca-los em
producao e no mercado, com qualidade assegurada, prazos e
assisténcia técnica adequados, que requerem atividades
multidisciplinares que vao muito além da capacitagdo para a
pesquisa de assuntos especificos, estardo aumentando em muito os
prazos e custos da P&D, inviabilizando a competitividade.

A verticalizacdo das atividades de P&D nas instituicdes tecnoldgicas




limita a incorporacao de novas tecnologias aos produtos e
processos, exigindo grande quantidade e diversidade de
especialistas e de instalacOes laboratoriais na instituicao,
absolutamente contrarias a qualquer orientacdo de produtividade e
competitividade.

Vejamos, por hipdtese, o desenvolvimento de um novo sistema de
perfuragdo de pocos, utilizando técnicas avancgadas de corte de
rocha por jato d’agua, utilizando um sistema de micro tuneladora. A
esséncia deste projeto, para a instituicdo que o liderar, esta no
desenvolvimento mecanico na micro tuneladora. Contudo, muitas
outras atividades serdo necessarias, tais como a analise das
condicGes geoldgicas para determinar os requisitos de perfuracdo; a
composicdo quimica para o fornecimento do fluido de perfuracdo
dadas as caracteristicas do cascalho produzido por aquele tipo de
corte; o projeto e producdo dos mddulos eletronicos de controle e
dos sistemas de seguranca operacional; a construgao dos robds de
langamento e de recolhimento da micro tuneladora. Estas
atividades certamente sdo cobertas por diversas instituicdes, em
diferentes regides brasileiras, mas querer que as mesmas sejam
integralmente desenvolvidas em uma Unica unidade de pesquisa,
como proposto, iria requerer uma mega estrutura verticalizada de
P&D que hoje nem as grandes empresas possuem.

Esta verticalizacdo de tarefas e capacitacdes dentro de uma unica
instituicdo, seja ela publica ou privada, incentiva equivocadamente
um dos graves defeitos da geracdo de P&D no Brasil que é a ja
excessiva concentracao e hermetismo das nossas instituicdes, em
prejuizo da producgao cientifica e inovacdo. Iniciativas como a da
Petrobras, que instituiu e mantém em operagdo 42 redes
tecnoldgicas com participagdo de diversos parceiros que se
complementam deveria servir como um direcionador para outras
politicas de incentivo ao trabalho colaborativo de qualidade dentro
de redes formadas por instituicdes renomadas, multiplicando o
potencial de cada uma delas.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
5.2.2. Visita Técnica

5.2.2.2. A visita técnica sera agendada
por correspondéncia eletrénica
encaminhada ao coordenador e ao
coordenador substituto aos quais cabe
confirmar, no prazo estabelecido, o
recebimento e o0 agendamento da
visita.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

5.2.2.2. A visita técnica sera agendada
mediante encaminhamento de oficio
formal da ANP ao coordenador e ao
coordenador substituto, aos quais cabe
confirmar, apés ciéncia do recebimento, o
agendamento da visita no prazo de XX dias.

A alteragdo visa garantir a efetiva ciéncia por parte das InstituicGes
e Unidades de Pesquisa, em tempo habil de resposta para as
visitas. Por outro lado, concede maior seguranga juridica, evitando
a penalizagao improcedente caso o coordenador ou coordenador
substituto ndo tenham tomado ciéncia da notificagdo via
correspondéncia eletronica.




5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
5.3. Formalizacao da decisdo de
credenciamento

5.3.4 O credenciamento podera ser
cancelado por solicitacdo formal da
Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento, por intermédio de
correspondéncia de seu dirigente
maximo, ou por descumprimento do
disposto neste Regulamento.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

5.3.4. O processo de credenciamento podera
ser cancelado por solicitacdo formal da
Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento,
por intermédio de correspondéncia formal de
seu representante legal, ficando a
Instituicao ou Unidade de Pesquisa
isenta de qualquer penalidade.

Garantir a Instituicdo ou Unidade de Pesquisa o direito da
desisténcia do processo de credenciamento sem aplicacdo de
penalidades.

Cabe esclarecer que o cancelamento por descumprimento do
disposto neste Regulamento ja esta previsto no item 5.4.1.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
5.3 Formalizagao da decisao de
credenciamento

5.3.4.1

Sugere-se inserir novo item, conforme
texto abaixo:

5.3.4.1. O cancelamento de
credenciamento, em qualquer
circunstancia, valera apenas para novos
Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento
ou Programa de Recursos Humanos, nao
afetando aqueles em andamento ou
concluidos.

O objetivo deste item é conferir maior seguranca juridica as partes
envolvidas nos projetos contratados anteriormente ao
descredenciamento.

CREDENCIAMENTO

5.4. Arquivamento da Solicitacdao de
Credenciamento

5.4.3. ... nova solicitacdo de
credenciamento, somente depois de
decorridos 180 (cento e oitenta) dias da
data da comunicacdo do arquivamento

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

5.4.3. “...nova solicitacdo de credenciamento,
somente depois de decorridos 90 (noventa)
dias da data da comunicacao do
arquivamento *

Dar maior celeridade ao processo.

6. CREDENCIAMENTO PARA A
EXECUCAO DE PROGRAMAS DE
FORMAGAO DE RECURSOS
HUMANOS: CONDICOES
ESPECIFICAS

6.1 A Unidade de Ensino pertencente a
Instituicoes de Ensino Publicas e as
Instituicdes de Ensino Privadas sem fins
econOmicos poderdo ser credenciadas
para execucao de programas de
Formacgdo de Recursos Humanos que
correspondam aos niveis de educacao
profissional técnica de nivel médio, de
ensino superior de graduagao ou de
pos-graduacdo stricto e lato sensu.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

6.1 A Unidade de Ensino pertencente a
Instituicoes de Ensino Publicas e as
Instituigdes de Ensino Privadas sem fins
econ6micos poderdo ser credenciadas para
execucdo de programas de Formacao de
Recursos Humanos que correspondam aos
niveis de educacdo profissional técnica de
nivel médio, de ensino superior de graduacdo
ou de pds-graduacado stricto e lato sensu,
bem como os cursos de curta duracao
previstos no item 4.2.2.

A alteracdo visa permitir a inclusdo de outros niveis de cursos nao
formais, face proposta dos itens 2.8 e 4.2.2.




8. MANUTENCAO E ATUALIZAGCAO
DO CREDENCIAMENTO

8.1 O credenciamento concedido
devera ter suas informacgoes
confirmadas ou atualizadas no SIPED a
cada 12 (doze) meses, a contar da data
de publicacdo no Diario Oficial da Unido
do ato de credenciamento.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

8.1 O credenciamento concedido devera ter
suas informacgoes atualizadas no SIPED,
sempre que ocorrer alteracoes nos dados
da credenciada.

A proposta visa a evitar etapas adicionais e burocraticas que
possam vir a prejudicar o andamento dos Projetos de Pesquisa e
Desenvolvimento

8. MANUTENCAO E ATUALIZACAO
DO CREDENCIAMENTO

8.2 A ndo confirmacgdo ou atualizacdo
de que trata o item 8.1 implicara na
aplicacdo das penalidades, previstas no
item 10.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

A nao atualizacdao de que trata o item 8.1
implicara na aplicagdao das penalidades,
previstas no item 10.

Adequacao a corregao do Item 8.1.

8. MANUTENGCAO E ATUALIZAGCAO
DO CREDENCIAMENTO

8.6 Os dados cadastrados no SIPED
poderao ser atualizados, a qualquer
tempo, sem prejuizo da obrigacao
estabelecida no item 8.1.

Exclusao do item 8.6 tendo em vista que
ele perde sua funcionalidade com a proposta
de alteracao do texto do item 8.1

Adequacado a corregao do Item 8.1.

9. VISITAS TECNICAS DE
SUPERVISAO

9.1.2. Acompanhar a execucao dos
projetos de P&D de Programas de
Formacgao de Recursos Humanos
contratados no ambito das Clausulas de
destinacdo de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento dos Contratos para
Exploragcdao, Desenvolvimento e
Producdo de Petrdleo e/ou Gas Natural.

Sugere- se alterar o texto, conforme

abaixo:

9.1.2. Fiscalizar a execucao dos projetos de
P&D e de Programas de Formacdo de
Recursos Humanos contratados no ambito das
Clausulas de destinacdo de recursos para
Pesquisa e Desenvolvimento dos Contratos
para Exploracdo, Desenvolvimento e Producao
de Petrdleo e/ou Gas Natural, com a
finalidade de certificar que os critérios
estabelecidos por este Regulamento e as
areas de atuacao estejam em
conformidade com o credenciamento
concedido.

A alteracao proposta visa definir o objeto da visita quanto ao
objetivo do acompanhamento da execucdo das atividades da
credenciada, no que diz respeito ao cumprimento dos requisitos
previstos no Regulamento.

10. PENALIDADES

10.2.2.b Deixar de cumprir os
compromissos assumidos nos
instrumentos contratuais assinados
com as empresas petroliferas, cujos
recursos sejam provenientes das
Clausulas de destinacdo de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento dos
Contratos para Exploracdo,

Esclarecer o que se entende por "deixar
de cumprir os compromissos assumidos nos
instrumentos contratuais no dmbito da
Clausula de Investimentos em P&D" ou excluir
0 presente item da minuta.

E importante que a ANP esclareca qual a interpretacdo dada a este
item da minuta do Regulamento, pois caso seja no sentido de
intervir ou mesmo se imiscuir na relagao contratual existente entre
concessionario e credenciado é melhor excluir este item sob pena
de ingeréncia indevida da ANP no projeto de P&D.




Desenvolvimento e Producgao de
Petrdleo e/ou Gas Natural.

10. PENALIDADES

10.3 No ato de Adverténcia, o dirigente
maximo da Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento e o Coordenador da
Unidade de Pesquisa ou Unidade de
Ensino serdo notificados para o
cumprimento de exigéncias em prazo
determinado pela ANP.

Sugere- se alterar o texto, conforme

abaixo:

10.3 No ato de Adverténcia, o dirigente
maximo da Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento e o Coordenador da Unidade
de Pesquisa ou Unidade de Ensino serao
notificados para o cumprimento de
esclarecimentos e exigéncias, previstas
neste Regulamento, no prazo de XX dias.

Considerando que o objetivo do Regulamento é “regular” as
relacbes entre a Agéncia e as Instituicdes credenciadas, é
importante que tal situacao seja definida, com o objetivo de evitar
a inseguranca juridica e eventuais atitudes tempestivas, com
estabelecimento de esclarecimentos e exigéncias pertinentes ao
objeto do credenciamento, em conformidade com o Regulamento.

10 PENALIDADES

10.7 A partir da data de publicagdo da
Suspensdo no Diario Oficial da Unido, e
até que sejam sanadas as pendéncias,
fica vedado o repasse de recursos das
Clausulas de destinacgdo de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

10.7 A partir da data de publicacao da
Suspensdo no Diario Oficial da Unido, e até
gue sejam sanadas as pendéncias, ficam
vedadas novas contratagées com recursos
das Clausulas de destinacdo de recursos para
Pesquisa e Desenvolvimento.

Projetos de P&D pressupde contratos assinados entre a
concessionaria e a ICT e entre a ICT e fornecedores. Estes
contratos precisam ser honrados, independente de fatos
posteriores. A suspensdo de credenciamento nao deve prejudicar o
cronograma e as obrigagGes das concessionarias e das ICT no que
diz respeito a Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento ja em
andamento.

10. PENALIDADES

10.8. O credenciamento sera
restabelecido apds o cumprimento das
exigéncias que motivaram a sua
suspensao.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

10.8. O credenciamento sera restabelecido
apos o cumprimento dos esclarecimentos
ou exigéncias que motivaram a sua
suspensdo. A ANP efetuara o
restabelecimento do credenciamento no
prazo de até XX dias.

Adaptacado para atendimento da alteracao proposta para o Item
5.2.3, substituicdo de Exigéncias por Esclarecimentos.
Considerando o planejamento das Concessionarias quanto aos seus
planos de investimento, e a manutencgao do fluxo de investimentos,
€ importante que tenham conhecimento de tais prazos, de forma a
auxiliar a tomada de decisdo quanto a realizagdo de novos projetos
com instituigdes que se encontrem em situagdo de suspensdo do
credenciamento. O atual Regulamento ANP no 06/2005 indica os
prazos nestas situacdes (como exemplo, vide os itens 15.4 e
15.5.2).

10. PENALIDADES

10.11. O credenciamento podera ser
cancelado na ocorréncia de fatos que o
motivem, a critério da ANP,
independentemente da aplicacdo de
penalidades de adverténcia e
suspensao.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

10.11. O credenciamento podera ser
cancelado diretamente nas seguintes
hipoteses:

- evidéncias objetivas de subcontratacao
injustificada de atividades de pesquisa e
ensino que foram declaradas como
proprias no ato do credenciamento;

- cancelamento de contrato, por parte de
concessionaria, face ao ndao cumprimento
de clausulas contratuais, seguida de
dentincia formal A ANP.

A falta de discriminagao dos fatos que possam vir a ocasionar o
cancelamento do credenciamento gera inseguranca juridica e
descaracteriza a intengdo de regulamentagdo do assunto.




10. PENALIDADES

10.13 A ANP comunicara a Instituicdo
de Pesquisa e Desenvolvimento o
motivo que deu origem ao
Cancelamento do Credenciamento.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

10.13 A ANP comunicara a Instituicdo ou
Unidade de Pesquisa e Desenvolvimento e as
Concessionarias, com obrigatoriedade de
investimentos em P&D, o motivo que deu
origem ao Cancelamento do Credenciamento.

Notificar as partes interessadas sobre o descredenciamento e a
motivagdo para o mesmo.

10. PENALIDADES

10.14. Fica vedado o repasse de
recursos decorrentes das Clausulas de
destinacdo de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento, a partir da data de
publicacdo do cancelamento do
credenciamento no Diario Oficial da
Unido.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

10.14. Ficam vedadas novas contratacoes
com recursos decorrentes das Clausulas de
destinacao de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento, a partir da data de
publicacdo do cancelamento do
credenciamento no Diario Oficial da Unido.

E fundamental garantir que os contratos realizados sejam honrados
pelas partes. Ha diversas situacdes de realizacbes de despesas ou
compromissos futuros por parte da Instituicdo (ex) credenciada que
devem ser cumpridos, entre elas aquelas inerentes a
desmobilizacdo de pessoal.

Da parte da Concessionaria contratante, a descontinuidade do
projeto de pesquisa apds realizagdo de investimentos, podera
provocar ndo apenas prejuizos financeiros, mas também, em
muitos casos, prejuizos com o atraso na execucdo do projeto de
pesquisa.

Assim, caso os motivos que tenham determinado o cancelamento
do credenciamento tenham de alguma forma relagao direta com o
atendimento de contrato de P&D, cabe a Concessionaria adotar as
penalidades previstas no contrato estabelecido entre ela e a
Instituicdo contratada, de acordo com os seus procedimentos.
Contudo, é fundamental que seja resguardado o direito da
Concessionaria em decidir sobre a continuidade ou ndo dos servicos
ou da atividade de P&D anteriormente contratados.

10. PENALIDADES

10.14.1 As despesas realizadas a partir
da data de publicacao do cancelamento
no Diario Oficial da Unido, ndo serdo
reconhecidas para efeito de
cumprimento das Clausulas.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

10.14.1 As despesas de contratos
assinados, a partir da data de publicacdao do
cancelamento do credenciamento no Diario
Oficial da Unido, ndo serao reconhecidas para
efeito de cumprimento da Clausula de
Investimentos em P&D.”

Idem a justificativa apresentada para o item 10.14.

10. PENALIDADES

10.15. A Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento podera reapresentar
solicitagdo de credenciamento que
tenha sido objeto de cancelamento
somente 2 (dois) anos da data de
publicacdo do cancelamento.

Flexibilizar a pena constituida em prazo
fixo de dois anos, definindo prazos
distintos e graduais para gravidades
distintas, como por exemplo, 6 meses, 1
ano e 2 anos.

Instituir dois anos de pena, sem condicdes de reapresentar
solicitacdo de credenciamento, é atribuir um Unico tipo de pena
para distintas gravidades que tenham ocorrido.

11. RECURSO
11.1. Das decisGes administrativas
cabera recurso dirigido a autoridade

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:
11.1. Das decisGes administrativas cabera

A alteracao visa tornar clara a aplicagdo de norma referente ao
processo administrativo federal (Lei n. 9.784/1999), garantindo
seguranga juridica e o devido processo legal.




maxima da ANP

recurso dirigido a autoridade maxima da ANP,
em observancia ao disposto na Lei n.
9.784/1999.

11. RECURSO

11.2. O recurso devera ser interposto
pelo dirigente maximo da Instituicdo de
Pesquisa e Desenvolvimento, de acordo
com a legislacdo vigente.

11.2. O recurso devera ser interposto pelo
dirigente maximo da Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento, de acordo com a legislacao
supra citada.

A alteracao visa alinhar, conforme item 11.1, a aplicacdo de norma
referente ao processo administrativo federal (Lei n. 9.784/1999),
garantindo seguranca juridica e o devido processo legal.

ANEXO A - AREAS, TEMAS E SUB-
TEMAS

Indicar no texto introdutério do “Anexo
A" que o objetivo do detalhamento dos
temas e sub-temas tem como finalidade
classificar, para fins estatisticos, de
cadastro e divulgacao, como atividades
prioritarias, mas ndo exclusivas, as
atividades desenvolvidas pelas
instituicoes credenciadas;

Indicar a possibilidade da insercao futura
de novas areas, temas e/ou subtemas
sob aprovacao da Diretoria Colegiada,
sem necessidade de revisao formal do
Regulamento.

A sugestdo tem como finalidade permitir que atividades
eventualmente ndo compreendidas na descriminagdo apresentada
possam ser desenvolvidas no ambito do Credenciamento, bem
como admitir que novas areas ou tecnologias que possam surgir ao
longo do tempo ndo sejam previamente excluidas ou que venham a
requerer constantes adaptacdes do Regulamento

ANEXO A - AREAS, TEMAS E SUB-
TEMAS

Inserir AREA VII - OUTROS TEMAS DE
INTERESSE DA INDUSTRIA DO
PETROLEO

A sugestdo tem como finalidade permitir que atividades
eventualmente ndo compreendidas na descriminagdo apresentada
possam ser desenvolvidas no ambito do Credenciamento, bem
como admitir que novas areas ou tecnologias que possam surgir ao
longo do tempo ndo sejam previamente excluidas ou que venham a
requerer constantes adaptacdes do Regulamento.

Como exemplos, podemos mencionar a falta de itens voltados para
estudos e/ou desenvolvimentos relacionados a saude do
trabalhador da industria do petréleo; de equipamentos de protecdo
individual; transporte e conversao (utilizacao) de CO2;

ANEXO A - AREAS, TEMAS E SUB-
TEMAS
AREA VI - TEMAS TRANSVERSAIS

Criar na Area VI - Temas Transversais,
os seguintes temas:

“"Tema IV - Sistemas de monitoramento
e controle”.

1. Automacgao, Controle e
Instrumentacao

2. Metodologia e sistemas de controle da
qualidade

“Tema V - Servicos Tecnoldgicos
aplicados a Inovacao”.

1. Ensaios fisicos e quimicos

O objetivo é permitir o processo de inovagdo contemplando areas
auxiliares ao processo de desenvolvimento e essenciais para que,
ao final do processo de desenvolvimento, o produto ou processo
possam ser certificados quando aos seus atributos técnicos e assim
aceito pela industria do petréleo.

Cabe também lembrar que diversas instituicées de pesquisa e
desenvolvimento desenvolveram suas infraestruturas para
prestacdo dos chamados “servigos tecnoldgicos” com recursos da
Clausula de Investimentos em P&D, uma vez que tais atividades
encontram-se discriminadas no item 6 do Regulamento ANP no
06/2005.




2. Testes de conformidade

3. Certificacao de produtos e processos
4. Integracao de atividades de pesquisa
e inovacao

5. Tecnologia Industrial Basica - TIB

ANEXO B

B.2.1.2. INFRAESTRUTURA
Compreende a disponibilidade e
condicOes operacionais, a
compatibilidade e a operacionalidade
das instalagOes laboratoriais,
equipamentos e instrumentos, que
compdem a infraestrutura da Unidade
de Pesquisa para executar as atividades
de pesquisa e desenvolvimento no
ambito da(s) linha(s) de pesquisa(s)
propostas.

B.2.1.2. Compreende a capacidade de
oferecer ou reunir através de parcerias ou
ainda de vir a construir (caso inexistentes no
pais) as instalagGes laboratoriais,
equipamentos e instrumentos, que compdem
a infraestrutura da Unidade de Pesquisa para
executar as atividades de pesquisa e
desenvolvimento no dmbito da(s) linha(s) de
pesquisa(s) propostas.

Flexibilizar as regras relativas a necessidade de
infraestrutura, permitindo a subcontratacao justificada e/ou
a formacao de quadros técnicos em fungdo de projetos
encomendados pelas concessionarias. As concessionarias se
valem da propria Clausula de P&D dos contratos de concessdo para
poderem investir em infraestrutura, ajudando a capacitagao dos
Institutos de Pesquisa e Desenvolvimento, em conformidade com o
Regulamento ANP 05/2005, para depois, realizarem pesquisas
propriamente ditas. As exigéncias apontadas no Anexo B
impediriam o credenciamento dos Institutos que nao
apresentassem infraestrutura adequada e, portanto, inviabilizariam
os investimentos das concessionarias, como é feito hoje em dia.
Com o aumento da producdo de petréleo no Brasil e seus desafios
tecnolodgicos e, consequentemente, da ampliagao da
obrigatoriedade de investimentos em Pesquisa e Desenvolvimento,
existe uma preocupacdo com a quantidade de Instituicoes
Credenciadas disponiveis, bem como o aumento do nimero de
projetos de P&D necessarios ao atendimento das concessionarias e
a capacitacao de recursos humanos para atendimento destas
demandas.

ANEXO B

B.,3 DA ANALISE DOS REQUISITOS
TECNICOS E DA QUALIFICACAO
JURIDICA

B.3.1. Na analise das solicitacdes de
credenciamento relacionada a execugdo
de atividade de P&D, o atendimento
satisfatorio dos requisitos implica no
reconhecimento da qualificagdo juridica,
da qualificagdo e disponibilidade de
corpo técnico, assim como na
existéncia de infraestrutura, itens
necessarios para a execugao das
atividades de P&D relacionadas a(s)
linha(s) de pesquisa proposta(s)
conforme disposto nos itens B.1 e B.2.1

B.3.1. Na analise das solicitacdes de
credenciamento relacionada a execugdo de
atividade de P&D, o atendimento satisfatério
dos requisitos implica no reconhecimento da
qualificagdo juridica, da qualificacdo e
capacidade de mobilizagdo de corpo técnico,
assim como na existéncia de infraestrutura
propria ou em parceria com outras ICTs, itens
necessarios para a execugao das atividades
de P&D relacionadas a(s) linha(s) de pesquisa
proposta(s) conforme disposto nos itens B.1 e
B.2.1.

Caso se comprove a inexisténcia no pais
das instalagOGes necessarias ou sejam
elas insuficientes, o credenciamento sera
deferido para que seja viabilizada a
construcdo da infra-estrutura necessaria.

Flexibilizar as regras para a analise dos requisitos técnicos,
incentivando as parcerias, a formacao de equipes e a criacao de
infraestrutura adequada ao desenvolvimento de pesquisas de
acordo com a vocacao da instituicdo.Muitas instituicdes somente
tém condicOes de desenvolver sua estrutura para o
desenvolvimento de P&D e prestacdo de servicos tecnoldgicos a
partir da concessao do credenciamento, condicdo para a captagao
de recursos financeiros e a realizacdo de servicos com recursos da
Clausula de Investimentos em P&D.

Nao fosse tal flexibilizagdo, admitida pelos Regulamentos ANP no
05/2005 e 06/2005, muitas instituicdes que hoje prestam
relevantes servicos a indUstria do petréleo simplesmente ndo
teriam condicOes de realizar estas atividades.




9. Soraya Carvalho de Freitas - FUNDEP/UFMG

ARTIGO DA RESOLUCAO /
ITEM DO REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGAO

JUSTIFICATIVA

ACRESCER UM ITEM

Item 2.9 - FUNDAC(N)ES DE
APOIOQ: instituicbes criadas sob
o amparo da Lei n® 8.958, de

20 de dezembro de 1994, com

a finalidade de dar apoio a
projetos de pesquisa, ensino e
extensdo e de desenvolvimento

institucional, cientifico e
tecnoldogico realizados pelas
IFES e ICT’S, autorizadas

pelas mesmas para exercerem
o faturamento e gestdo dos
recursos decorrentes das
atividades contratadas.

CONSIDERANDO QUE O ITEM 3.10 DA
MINUTA DE REGULAMENTO PREVE
OBRIGACOES SOLIDARIAS DAS
FUNDAC@ES DE APOIO, PROPOMOS
TAMBEM INCLUIR ESTAS FUNDAGOES DE
APOIO NO CAPITULO "“DAS DEFINICOES -
ITEM 2” PARA, A SEMELHANCA O QUE ERA
PREVISTO NO ANTIGO REGULAMENTO
06/2005, LEGITIMA-LAS NA FUNCAO DE
RECEBEDORAS E GESTORAS DOS
RECURSOS VINCULADOS AS ATIVIDADES
REALIZADAS PELAS IFES E ICT 's.

COMO SUGERIMOS, AQUI, A INSERCAO
DAS FUNDAGOES DE APOIO NO ITEM “DAS
DEFINICOES”, O NOSSO TEXTO PROPOSTO
SEGUIU A DEFINICAO DO DECRETO NO.
5.563/2005, QUE REGULAMENTA A LEI DE
INOVACAO.

E IMPORTANTE QUE O NOVO REGULAMENTO TAMBEM CONTEMPLE,
TAL COMO ERA PERMITIDO NO REGULAMENTO ANP 06/2005, A
POSSIBILIDADE DAS INSTITUICOES DE PESQUISA CREDENCIADAS,
SENDO ELAS IFES OU ICT’S, INDICAREM FUNDACOES DE APOIO
PARA RECEBEREM OS RECURSOS E REALIZAREM O GERENCIAMENTO
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DOS MESMOS.

O AMPARO LEGAL PARA ESTA PROPOSITURA ESTA NO NOVO ART.
1°., DA LEI no. 895/94, COM A REDAGAO DA LEI no. 12.349/2010,
QUE VEIO ENFATIZAR E EXPLICITAR O PAPEL DE GESTAO EXERCIDO
PELAS FUNDAGOES DE APOIO.

COM EFEITO, E SABIDO QUE AS IFES E ICT's, NOS TERMOS DA
LEGISLACAO ACIMA INVOCADA, EXERCEM SUAS ATIVIDADES DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO SE VALENDO DESTE IMPORTANTE
APOIO DAS FUNDAGCOES DE APOIO.

SALIENTA-SE, A GUISA DE INFORMACAO, QUE O TRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO, EM JULGAMENTO RECENTE, CONFORME
ACORDAO NO. 330/2009, REVIU ANTIGA PROIBICAO DAS
FUNDAGCOES DE APOIO RECEBEREM DIRETAMENTE OS RECURSOS
ATRELADOS AO EXERCIDICO DAS ATIVIDADES DE PESQUISA E
EXTENSAO DAS IFES E ICTS. ATUALMENTE, AS FUNDAGCOES DE APOIO
PODEM ATUAR DIRETAMENTE NESTE MISTAR, CONFORME CONSTA
DO JULGADO DA CORTE DE CONTAS, A SABER:

“3. Quanto ao mérito, de inicio, destaco que, até o final de
2008, prevalecia na jurisprudéncia do TCU o entendimento de
que receitas oriundas de agdes conjuntas das IFES com suas
fundagdes de apoio constituiriam, em regra, receitas publicas
e que, portanto, deveriam ser recolhidas a conta Unica do
Tesouro Nacional como receitas proprias arrecadadas, a
exemplo daquelas decorrentes de taxas de matricula e
mensalidades de cursos de pds-graduacdo lato sensu -
assunto afeto aos presentes autos. Nesse sentido, cito os
acorddos 1.388/2006, 6/2007, 289/2007, 1.882/2007,
2.193/2007, 2.645/2007 e 599/2008, de Plenéario;
1.973/2008 e 2.636/2008, de 13 Camara; e 456/2006,
1.525/2007, 2.448/2007, 2.493/2007 e 1.418/2008, de 22

Camara.




4. No entanto, na sessdo plenaria ocorrida em 26/11/2008, o
tema foi novamente discutido no ambito desta corte de
contas, especificamente nos autos do TC 017.177/2008-2,
em que foi proferido o acérddo 2.731/2008-Plenario,
referente a Fiscalizacdo de Orientacdo Centralizada realizada
com objetivo de avaliar, no plano nacional, o relacionamento
das IFES com suas fundacgOes de apoio.

5. Especificamente com relacdo a necessidade de
recolhimento dos recursos junto a conta Unica do Tesouro
Nacional, embora o entendimento até entdo predominante,
descrito no item 3 supra, ndo tenha sido superado - visto que
utilizado em regra , houve um aprofundamento da tese
nele contida, de modo a ndo mais aplica-lo quando se

tratar de recursos que, oriundos de contratos ou
convénios firmados com fundacdées de apoio, estejam

A\

“diretamente vinculados ao custeio de projetos
especificos nos estritos limites das despesas
correspondentes a tais projetos, aprovados
previamente pela IFES nos termos das resolucoes
internas que regem a matéria, por prazo determinado e
dentro da finalidade de dar apoio a projetos de
pesquisa, ensino e extensao e de desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico de interesse da
instituicdo federal contratante” (subitem 9.2.40 do
acorddo 2.731/2008-Plenario)” - grifamos.




10. Petroleo Brasileiro S.A. - Petrobras

ARTIGO DA RESOLUGAO / ITEM DO
REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGAO

JUSTIFICATIVA

2. DEFINICOES:

Para efeito de aplicacdo do disposto no
presente Regulamento ficam definidos
0s seguintes termos:

2. DEFINICOES:

Para efeito de aplicacao do disposto no
presente Regulamento ficam definidos os
seguintes termos (Fonte: Frascati, 2002;
Manual de Oslo, 2005; ANEEL, 2012).

Os Manuais de Frascati e de Oslo sdo referéncia internacional
guanto as definicdes de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao
(P,D&I) e ja foram utilizados pela ANP e pela ANEEL. O
reconhecimento de que suas definicdes atendem e complementam
as definicdes contidas no Regulamento proposto oferece maior
tranquilidade e seguranca juridica na selegdo de projetos de P&D e
no seu reconhecimento como tal, nas condicdes em que o
Regulamento ANP n° 05/2005 ndo requer autorizacao prévia do
projeto.

O item 6 do atual Regulamento ANP n° 06/2005 reconhece essa
importancia. Ademais os manuais sdo expressamente indicados no
Regulamento ANP n° 05/2005.

2. DEFINIGOES
Item 2.2 Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento

2.2.2 Pessoa Juridica de direito publico
ou de direito privado sem fins
lucrativos, nacional, localizada no Pais,
gue tenha como atividade precipua o
ensino ou a execugao de pesquisa e
desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico .

Item 2.2 Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento

2.2.2 Pessoa Juridica de direito publico ou de

direito privado sem fins lucrativos, constituida
e existente de acordo com as leis brasileiras,

localizada no Pais, que tenha como atividade

precipua o ensino ou a execugdo de pesquisa

e desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

A contribuicdo tem como objetivo tornar mais claro o significado da
palavra nacional.

2. DEFINIGCOES

2.7.2. Consideram-se as atividades de
pesquisa basica, pesquisa aplicada,
desenvolvimento experimental,
desenvolvimento de protétipos e
instalacao de unidades pilotos, voltadas
para o setor de Petrdleo, Gas Natural e
Biocombustiveis e outras fontes de
Energia, Meio Ambiente e IndUstria
Petroquimica de Primeira e Segunda
Geragao, compreendidas nas seguintes
definigoes:

2.7.2. Consideram-se as atividades de
pesquisa basica, pesquisa aplicada,
desenvolvimento experimental,
desenvolvimento de protétipos, instalagdo de
unidades pilotos, infraestrutura laboratorial
de P&D, servigos tecnoldgicos e cientificos,
servigcos de gestdo tecnoldgica, Tecnologia
Industrial Basica (TIB), Inovacado tecnoldgica
de produtos e processos voltados para o setor
de Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis e
outras fontes de Energia, Meio Ambiente e
IndUstria Petroquimica de Primeira e Segunda
Geracao, compreendidas nas seguintes

Ampliar a definicdo de atividade de P&D incluindo Servigos
Tecnoldgicos; Servicos de Gestdo Tecnoldgica; Tecnologia Industrial
Basica (TIB); e Inovacdo de produtos e processos tecnoldgicos.

Entendemos ser necessaria tais inclusdes, uma vez que o termo
“compreendidas nas seguintes definicbes:” como consta no item
2.7.2., é que define a abrangéncia do que serdo consideradas
atividades de P&D. Tais atividades estdo contidas no atual
Regulamento ANP n° 06/2005, itens 6.22; 6.26; 6.27; 6.34; 10.1 e
10.2.

Cabe ressaltar que a exclusao do termo “inovagdes de produtos e
processos tecnoldgicos” da definicdo de Pesquisa e




definigoes:

Desenvolvimento constante dos itens 6.22 e 6.25 do Regulamento
ANP n° 06/2005, restringe a intengdo e espirito da Clausula de
Investimentos em P&D, no sentido de contribuir com o
desenvolvimento tecnolédgico da industria do petréleo, uma vez que
ndo lhe permite o atendimento de todas as etapas necessarias ao
completo ciclo da inovacao, fundamental no processo de
desenvolvimento do conteldo local e reconhecida até pelo
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, ao incluir recentemente, em seu
nome, a palavra INOVAGCAO.

E importante também observar que nos Ultimos anos houve um
investimento significativo nas instituices para a criacao de
infraestrutura com vistas a proporcionar as mesmas condicoes de
ofertar servicos relacionados a estas atividades que sugerimos
incluir. Caso ndo possam mais ser contratadas para realizagdao de
tais atividades com recursos da Clausula de Investimentos em P&D,
algumas instituicdes podem apresentar problemas de cunho
operacional e financeiro.

2. DEFINIGOES
Inclusdo de mais algumas definicdes no
item 2.7.2

2.7.2.X Infraestrutura laboratorial de P&D:
retornar o conceito utilizado no Regulamento
n°06 atual.

2.7.2.X Servicos tecnoldgicos e cientificos
(UNESCO, 1978): servicos relacionados com
pesquisa cientifica e desenvolvimento
experimental e que contribuem para a
geracao, disseminacdo e aplicacdo do
conhecimento técnico e cientifico.

2.7.2.X Servicos de gestdo tecnoldgica:
retornar o conceito utilizado no Regulamento
n°06 atual.

2.7.2.X Tecnologia Industrial Basica: retornar
o conceito utilizado no Regulamento n°06
atual.

2.7.2.X Inovacgdo Tecnoldgica de Produtos:

ocorre inovagdo tecnoldgica de um produto
guando suas caracteristicas de projeto sdo

modificadas para prover melhor servigo aos
usuarios. As inovagoes podem envolver

tecnologias novas ou combinacdo de

Uma das orientacdes da Estratégica Nacional de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacdo (ENCTI) é o aumento da eficiéncia e da integracdo entre
as politicas, instrumentos e agéncias.

Dentre os objetivos da ENCTI estdo:

1. Fortalecer a pesquisa e a infraestrutura cientifica e
tecnolodgica, de modo a proporcionar solugées criativas as
demandas da sociedade brasileira e uma base robusta ao
esforco de inovacao.

2. Ampliar os recursos destinados ao desenvolvimento da base
cientifica nacional e a inovacdo tecnoldgica.

A versdo atualizada do Regulamento n°06 exclui a palavra
INOVACAOQ, o que sinaliza um enfraquecimento na integracdo das
politicas publicas, instrumentos e agéncias. O mesmo é valido para
o fortalecimento da infraestrutura cientifica e tecnoldgica.

Verifica-se, portanto, a necessidade de realinhamento dos
Regulamentos de P&D das agéncias reguladoras e de fomento,
incluindo a nova proposta de regulamentacao do Credenciamento
de Instituicbes de P&D.




tecnologias existentes para atender novos
usos ou, ainda, melhorar o desempenho de
produtos existentes. As modificacdes
envolvidas deverdo ter um carater ndo trivial
e os recursos destinados a inovagao
tecnoldgica devem guardar proporgao
pequena com os ganhos estimados (ANEEL,
2012).

2.7.2.X Inovacdo Tecnoldgica de Processos:
ocorre inovacgao tecnoldgica de processos
guando ha mudanca significativa na
tecnologia de produgao de um bem ou
servigo. Essa mudanca pode ser por meio de
novo equipamento e/ou novo método de
organizacdo e de geréncia. O
aperfeicoamento das organizacdes nao pode
ser obtido utilizando plantas ou métodos
convencionais, ou sem aumentar a eficiéncia
do processo produtivo de equipamentos ou
tecnologias existentes (ANEEL, 2012).

2. DEFINIGOES

2.8 Programa de Formacao de Recursos
Humanos

Atividade de qualificacdo de recursos
humanos estruturada no dmbito de
cursos formais de nivel médio técnico,
graduacdo e pds-graduacdo stricto e
lato sensu, na modalidade presencial,
regulamentados pelo MEC, e cujas
énfases possuam insercao no setor de
Petrdleo, Gas Natural, Biocombustiveis
e outras fontes de Energia, Meio
Ambiente e Industria Petroquimica de
Primeira e Segunda Geracgao.

2. DEFINIGOES

2.8 Programa de Formacao de Recursos
Humanos

Atividade de qualificacao de recursos
humanos estruturada no ambito de cursos
formais de nivel médio técnico, graduacao e
pos-graduagao stricto e lato sensu,
regulamentados pelo MEC, ou cursos de
curta duracdao nas modalidades de extensao,
atualizacdo, aprendizagem industrial e
especializagbes, na modalidade presencial,
cujas énfases possuam insercdo no setor de
Petréleo, Gas Natural, Biocombustiveis e
outras fontes de Energia, Meio Ambiente e
IndUstria Petroquimica de Primeira e
Segunda Geracdo.

O objetivo dessa contribuigdo é inserir novas modalidades de curso
visando assegurar a atualizagdo tecnolodgica e a capacitacao
profissional de trabalhadores da indUstria do petrdleo, gas natural e
biocombustiveis, tendo em vista a necessidade do continuo
aprimoramento profissional, bem como do aumento da mdo de obra
requerida frente ao crescimento da producédo de petrdleo, gas
natural e biocombustiveis no pais.

Cursos desta natureza sdo encontrados em diversas instituicdes
como SENAI, UERJ, IBP e FGV. Citamos também o Programa
Nacional de Qualificacao Nacional, PNQP, realizado pelo Prominp,
utilizando recursos da Clausula de Investimento em P&D mediante
autorizacao prévia da ANP, de alta relevancia para capacitacao da
mao de obra do setor, mas que carece de reconhecimento formal
das suas modalidades de curso no Regulamento N° 06/2005.
Entendemos que esta é a oportunidade de regularizar a autorizacdo
de investimentos, embora seja reconhecida a excepcionalidade das
autorizacdes concedidas.

O ndo reconhecimento dessas modalidades de cursos como
Programa de Formacdo de Recursos Humanos pode implicar na
impossibilidade das Instituicdes credenciadas realizarem tais cursos
com recursos da cldusula de investimento em P&D.




3. DISPOSICOES ESPECIFICAS

Item 3.1 O credenciamento é o
reconhecimento formal de que a
Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento atua em atividades de
pesquisa e desenvolvimento, em areas
de relevante interesse para o setor, e
que possui infra-estrutura e condicoes
técnicas e operacionais adequadas para
a execugao das mesmas.

3. DISPOSICOES ESPECIFICAS

Item 3.1 O credenciamento é o
reconhecimento formal de que a Instituicdo
de Pesquisa e Desenvolvimento atua em
atividades de pesquisa e desenvolvimento,
em areas de relevante interesse para o setor,
e que possui infraestrutura e/ou condicoes
técnicas e/ou operacionais adequadas para a
execucdo das mesmas.

O objetivo da contribuicdo de substituir a expressao “E” pela
expressao “E/OU” é evitar entraves no processo de credenciamento
das Instituicdes de P&D que ndo apresentem um dos requisitos
exigidos.

Assim, instituicOes que possam ser potencialmente parceiras, mas
gue por falta no momento de infraestrutura propria ou condigoes
operacionais, também poderdo se credenciar.

3. DISPOSICOES ESPECIFICAS
Item 3.3 A Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento, por meio de seu
dirigente maximo, sera responsavel
pelo credenciamento ....

3. DISPOSICOES ESPECIFICAS

Item 3.3 A Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento, por meio de seu dirigente
maximo ou representante legal, sera
responsavel pelo credenciamento....

O termo “dirigente maximo” aparece em
outros itens do Regulamento, no qual
propomos também a inclusdo da expressdo
“ou representante legal”.

O objetivo da contribuicdo € evitar dividas quanto a quem tem
poderes para representar a Instituicdo de P&D.

3.DISPOSICOES ESPECIFICAS

Item 3.8 A Unidade de Pesquisa ou
Unidade de Ensino sera responsavel
pela adocao de procedimentos de
registro, de arquivamento e guarda de
todas as informacdes e documentos
referentes aos Projetos de P&D e/ou de
Programas de Formagdo de Recursos
Humanos, em que figure como
executora nos instrumentos contratuais
firmados com recursos das Clausulas,
por um periodo de até cinco anos apds
a conclusdo dos mesmos, para eventual
verificacdo da ANP.

3.DISPOSICOES ESPECIFICAS

Item 3.8 A Unidade de Pesquisa ou Unidade
de Ensino sera responsavel pela adogao de
procedimentos de registro, de arquivamento e
guarda, em condicOes de sigilo e
confidencialidade, de todos os documentos
referentes aos Projetos de P&D e/ou de
Programas de Formacao de Recursos
Humanos, em que figure como executora nos
instrumentos contratuais firmados com
recursos das Clausulas, por um periodo de até
cinco anos apds a conclusdo dos mesmos,
para eventual verificacdo da ANP.

O objetivo da contribuicdo é resguardar o sigilo e confidencialidade
dos documentos mencionados neste item.

Solicitagdo de reinclusdo do item
SIGILO com algumas modificagdes.

X.1 As informacgdes, conhecimentos,
tecnologias, produtos, processos, métodos e
resultados gerados e/ou fornecidos pela
Instituicdo solicitante ou credenciada,

O atual Regulamento apresenta esse item, com redagao
ligeiramente diferente. A insercao desse item tem como objetivo
principal ndo ferir os instrumentos contratuais ja celebrados e, no
intuito de manter informacdes sigilosas, garantir da ANP a




referentes a projetos/ programas de pesquisa
e desenvolvimento e outros servigos
tecnoldgicos executados por esta, serdo
objeto de sigilo por parte da ANP, exceto nas
seguintes hipodteses:

a) quando os dados ja forem publicos ou se
tornarem publicos por meio de terceiros
autorizados a divulga-las;

b) quando previamente acordado com a
empresa petrolifera cujo investimento gerou o
objeto de sigilo.

X.1.1 A ANP obriga-se a manter toda a
Informacgao Confidencial em sigilo por um
periodo igual ao estabelecido em contrato
entre a Instituicdo de P&D Credenciada e a
Empresa Petrolifera, respeitando as regras de
propriedade intelectual.

confidencialidade das informac6es por periodo igual ao mencionado
nos instrumentos firmados entre as Instituicbes de P&D e as
empresas petroliferas.

Além disso, consideramos importante preservar as empresas
petroliferas de terem informagoes dos seus projetos expostas sem
a sua prévia autorizacdo e conhecimento.

4, REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.1. A unidade de pesquisa devera
dispor de infraestrutura laboratorial e
recursos humanos préprios, necessarios
e compativeis para a adequada
execucao das atividades de pesquisa e
desenvolvimento no ambito das Linhas
de Pesquisas propostas.

Item 4.1. A unidade de pesquisa devera
dispor de infraestrutura laboratorial e/ou
recursos humanos préprios e ndo vinculados,
necessarios e compativeis para a adequada
execucdo das atividades de pesquisa e
desenvolvimento no dmbito das Linhas de
Pesquisas propostas.

Considerar a participacao de recursos humanos nao vinculados, tais
como pesquisadores visitantes (de outras instituicdes), consultores,
funcionarios contratados sob o regime de “temporarios” e
terceirizados, para a execucdo das atividades de P&D.

Além disso, possibilitar que o credenciamento seja concedido caso
pelo menos um dos requisitos sejam atendidos, mesmo que parcial.

A exigéncia de “recursos humanos prdoprios” amplia o custo da
atividade de P&D, especialmente nas instituicdes privadas e nos
institutos de pesquisa, por exigir a permanente manutencao de um
corpo de especialistas para os quais nem sempre havera atividades
de pesquisa. Tal requisito sé se justifica em universidades nas quais
estes pesquisadores também estdo envolvidos em atividades
académicas.

Em se tratando de desenvolvimento tecnoldgico, a area tema pode
ser permanente, mas os projetos de P&D podem requerer
disciplinas diferenciadas caso a caso. Desta forma a flexibilizacao
torna-se necessaria, o que permitiria que, por exemplo, desafios
tecnoldgicos fossem vencidos mais facilmente com a contratacdo de
um especialista especifico para um determinado assunto. Outro
exemplo é a formacdo de redes de pesquisa entre instituicbes para




complementar competéncias com vistas a um desenvolvimento
Unico.

Por fim, como descrito em item anterior, preocupa-nos o fato de
que instituicbes que possam ser potencialmente parceiras, mas por
falta no momento de infraestrutura prépria, ndo tenham o
credenciamento concedido pelo ndo atendimento desse requisito.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO
Inclusao do item 4.2.2

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

4.2.2 As Instituicdes de Ensino que oferecem
cursos de curta duragao nas modalidades de
extensdo, atualizacdo, aprendizagem
industrial e especializagdes, serao
credenciados pelo mesmo procedimento das
Instituicdes de Pesquisa e Desenvolvimento e
Unidades de Pesquisa.

O objetivo dessa contribuigdo é inserir um novo item de forma a

regularizar a situacdo dos cursos nao formais. Tal credenciamento
faz-se necessario uma vez que 0s cursos a que se referem o item
proposto ndo sao de responsabilidade e cadastramento pelo MEC.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.3.1 Estarem aptas a fornecer as
informagdes solicitadas dentro dos
prazos estabelecidos pela ANP;

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO
Item 4.3.1 Estarem aptas a fornecer as
informagdes solicitadas dentro dos prazos
estabelecidos pela ANP, conforme as
seguintes situagoes:

a) Situacdo X - Prazo Y.

b) Situacdo W - Prazo Z.

O objetivo dessa contribuicdo é buscar uma definicdo das situagoes
e dos prazos para atendimento as solicitacdes efetuadas pela ANP.

Considerando que o objetivo do Regulamento é “regular” as
relacdes entre a Agéncia e as Instituicoes de P&D credenciadas, é
importante que tais situagdes e prazos sejam definidos, com o
objetivo de evitar a inseguranga juridica e eventuais atitudes
tempestivas, com estabelecimento de prazos extremamente curtos,
inexequiveis e/ou diferenciados entre distintas instituigdes.

Permanecendo a forma atual, até mesmo os Recursos
Administrativos, conforme item 11.1., estardo prejudicados, pois o
texto ndo dd margem de contestacgao.

Desta forma, consideramos importante que haja o estabelecimento
de prazos no Regulamento para que as Instituicdes de P&D nao
sejam surpreendidas ante a exiglidade dos prazos concedidos, o
gue poderia acarretar em prejuizos as empresas petroliferas pela
nao concessao do credenciamento.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.3.2 Permitir aos técnicos
avaliadores da ANP, sempre que
solicitado, o livre acesso as instalacdes,

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.3.2. Permitir aos técnicos avaliadores
da ANP, sempre que solicitado, o livre acesso
as instalacoes e a documentacdo pertinente

A ANP tem acesso as atividades de pesquisa e desenvolvimento
através dos Relatérios Demonstrativos e informagdes adicionais
encaminhadas pelas empresas petroliferas. Dentro da etapa de




a documentacdo pertinente ao
credenciamento e as informacges
relativas as atividades de pesquisa e
desenvolvimento e aos programas de
formacao de recursos humanos
realizados no ambito das Clausulas de
destinagao de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento.

ao credenciamento.

credenciamento, entendemos que as visitas tém como objetivo
verificar os requisitos exigidos nessa fase. Essas informagdes
relativas as atividades de Pesquisa e Desenvolvimento realizadas
com recursos da Clausula de Investimentos em P&D podem e sdo
verificadas, mas apos o Credenciamento da Instituicdo.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.3.4. Fica vedada a
subcontratacdo de atividades de
pesquisa e desenvolvimento e de
programas de formacao de recursos
humanos desenvolvidos no @mbito dos
projetos e dos programas das Clausulas
de destinacdo de recursos para
Pesquisa e Desenvolvimento.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.3.4. Fica vedada a subcontratacdo de
atividades de pesquisa e desenvolvimento e
de programas de formacao de recursos
humanos desenvolvidos no ambito dos
projetos e dos programas das Clausulas de
destinacdo de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento, nos casos onde ocorre
subcontratacdao do objeto contratual.

4.3.4.1 A subcontratacdo de atividades de
pesquisa e desenvolvimento e de programas
de formacdo de recursos humanos é
permitida na execucdo de atividades
especificas e complementares necessarias
para realizar parte dos objetivos de um
projeto, quando a Unidade de Pesquisa e/ou
Ensino ndo possui competéncia para executa-
las.

O objetivo dessa contribuicdo é incluir a possibilidade de parcerias
tecnoldgicas e/ou subcontratagdo de outras instituigdes
credenciadas pela ANP, bem como a subcontratagdao de servicos de
terceiros em casos de especializacdes que nao justifiquem,
tecnicamente ou financeiramente, o desenvolvimento da atividade
pela Credenciada. Nem sempre a Credenciada possui competéncia
para executar todos os servigos necessarios para desenvolver
adequadamente um projeto de P&D.

A formacdo de redes de P&D, tanto formais quanto informais,
deveria estar claramente contemplada e incentivada no
Regulamento, como uma forma de cooperacdo tecnoldgica ja
seguida por paises com producao tecnoldgica muito maior do que o
Brasil.

Impedir a subcontratagdo pode consubstanciar um obstaculo para o
desenvolvimento tecnolégico, eis que nem sempre a Instituicdo de
Pesquisa e Desenvolvimento ira deter todas as solucbes
tecnoldgicas aplicaveis, sendo necessario auxilio externo.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
5.2.2. Visita Técnica

5.2.2.2. A visita técnica sera agendada
por correspondéncia eletronica
encaminhada ao coordenador e ao
coordenador substituto que devera
confirmar, no prazo estabelecido, o
recebimento e o0 agendamento da
visita.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

5.2.2. Visita Técnica

5.2.2.2. A visita técnica serd agendada por
correspondéncia eletronica, sequido da
emissdo de oficio da ANP encaminhado ao
coordenador e ao coordenador substituto que
devera confirmar, no prazo de 7 dias, o
recebimento e o agendamento da visita.

O objetivo dessa contribuicdo é fornecer maior garantia do
recebimento da comunicacdo da Agéncia, com prazo ja definido
para resposta. A correspondéncia eletronica encaminhada podera
nao chegar ao solicitante de credenciamento em funcao de
problemas de servidor ou eventuais filtros spam presentes no
destinatario, portanto cabe incluir outra forma de comunicacao.




5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
5.2.3.1. Como parte da avaliacdo da
solicitacdo, a ANP podera estabelecer
exigéncias, fixando prazo para o seu
atendimento.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

5.2.3.1. Como parte da avaliacdo da
solicitacdo de credenciamento, a ANP podera
solicitar esclarecimentos relativos aos
requisitos gerais para credenciamento de
acordo com item 4, a serem apresentados no
prazo de 10 dias.

Essa contribuigdo tem por objetivo definir o tipo de exigéncia e o
prazo para atendimento as solicitagdes efetuadas pela ANP.

Considerando que o objetivo do Regulamento é “regular” as
relacdes entre a Agéncia e as Instituicoes credenciadas, é
importante que tal situacao esteja definida, com o objetivo de
evitar a inseguranca juridica e eventuais atitudes tempestivas, com
estabelecimento de exigéncias e/ou prazos extremamente curtos,
inexequiveis e/ou diferenciados entre distintas instituigdes.

Permanecendo a forma proposta, até mesmo os Recursos
Administrativos, conforme item 11.1., ficariam prejudicados, pois o
texto ndo dd margem de contestacgao.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
5.2.2. Visita Técnica

5.2.3.2 O ndo atendimento das
exigéncias no prazo estabelecido pela
ANP implicara no arquivamento da
solicitacao de credenciamento.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

5.2.2. Visita Técnica

5.2.3.2 O nao atendimento das exigéncias no
prazo estabelecido pela ANP implicara no
arquivamento temporario da solicitacdo de
credenciamento.

5.2.3.2.1 As Unidades de Pesquisa e/ou
Unidades de Ensino poderdo solicitar a
reabertura do processo de credenciamento,
nos termos do item 5.4.3.

O objetivo dessa contribuicdo é permitir maior celeridade ao
processo e permitir a reabertura agil do processo.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
5.3 Formalizagdo da decisdo de
credenciamento

5.3.4 O credenciamento podera ser
cancelado por solicitacdo formal da
Instituicdo, por intermédio de
correspondéncia de seu dirigente
maximo, ou por descumprimento do
disposto neste Regulamento.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
5.3 Formalizagdo da decisdo de
credenciamento

5.3.4 O credenciamento podera ser cancelado
por solicitacdo formal da Instituicdo, por
intermédio de correspondéncia de seu
dirigente maximo ou representante legal , ou
por iniciativa da ANP, nas hipdteses de
cancelamento de credenciamento
estabelecidas neste Regulamento, observado
o devido processo legal.

5.3.4.1 O cancelamento de credenciamento

O objetivo dessa contribuicdo é fornecer maior seguranca juridica
para que os interessados saibam as hipdteses e o processo de
cancelamento de credenciamento. Ainda, tal cancelamento nao
deve prejudicar o cronograma e as obrigacdes das concessionarias
no que diz respeito a Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento ja
em andamento ou concluidos.




valera apenas para novos Projetos de
Pesquisa e Desenvolvimento, ndao afetando
Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento ja
em andamento ou concluidos.




5.4 Arquivamento da Solicitacdao de
Credenciamento

5.4.1 Serao arquivados os pedidos de
credenciamento que nao atenderem
aos dispositivos deste Regulamento.

5.4 Arquivamento da Solicitacdao de
Credenciamento

5.4.1 Serao arquivados os pedidos de
credenciamento que nao atenderem aos
dispositivos deste Regulamento, conforme
itens 5.2.2.3 e 5.2.3.2.

O objetivo dessa contribuicdo é estabelecer o que se entende por
“nao atenderem aos dispositivos deste Regulamento”. Para tal, a
minuta do Regulamento nos itens 5.2.2.3 e 5.2.3.2 estabelece
hipéteses de arquivamento do pedido de credenciamento.

Assim, se forem criadas novas hipéteses de arquivamento, deve ser
estabelecida, por seguranca juridica, o motivo que enseja.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

5.4 Arquivamento da Solicitagdo de
Credenciamento

5.4.3

nova solicitacao de credenciamento,
somente depois de decorridos 180
(cento e oitenta) dias da data da
comunicacao do arquivamento

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

5.4 Arquivamento da Solicitagdo de
Credenciamento

5.4.3
nova solicitacdo de credenciamento, somente

depois de decorridos 90 (noventa) dias da
data da comunicagdo do arquivamento.

Essa contribuicao tem por objetivo dar mais celeridade ao processo.

5.5 Prazo para Credenciamento

5.5.2 Na ocorréncia de algum fato que
exija a extensdo do prazo estabelecido
no item 5.5.1, a ANP comunicara as
razdes do atraso e definird um novo
prazo para a conclusdo da analise da
solicitagdo de credenciamento.

5.5 Prazo para Credenciamento

5.5.2 Na ocorréncia de algum fato que exija a
extensdo do prazo estabelecido no item 5.5.1,
a ANP comunicara as razbes do atraso e
definird um novo prazo, ndo excedendo 90
(noventa) dias para a conclusdo da analise da
solicitagdo de credenciamento.

Essa contribuicao tem como objetivo estabelecer limites ao “novo
prazo” que a ANP tera para concluir a analise. Se um processo
normal tem limite de 90 (noventa) dias, o prazo maximo em caso
de extensdo de prazo nao deveria exceder esse limite.

6 CREDENCIAMENTO PARA A
EXECUCAO DE PROGRAMAS DE
FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS:
CONDICOES ESPECIFICAS

Item 6.1 A Unidade de Ensino
pertencente a Instituigdes de Ensino
Publicas e as Instituicdes de Ensino
Privadas sem fins econdmicos poderdo
ser credenciadas para execucdo de
programas de Formacao de Recursos
Humanos que correspondam aos niveis

6 CREDENCIAMENTO PARA A EXECUCAO DE
PROGRAMAS DE FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS: CONDICOES ESPECIFICAS

Item 6.1 A Unidade de Ensino pertencente a
Instituicdes de Ensino Publicas e as
Instituigdes de Ensino Privadas sem fins
econdémicos poderdo ser credenciadas para
execucdo de programas de Formacao de
Recursos Humanos que correspondam aos
niveis de educacdo profissional técnica de
nivel médio, de ensino superior de graduacdo

O objetivo dessa contribuicdo é permitir a inclusao de outros tipos
de cursos nao formais, conforme proposta apresentada nos itens
2.8e4.2.2,




de educacgdo profissional técnica de
nivel médio, de ensino superior de
graduacdo ou de pdés-graduacdo stricto
e lato sensu.

ou de pds-graduacao stricto e lato sensu,
bem como os cursos de curta duragao
previstos no item 4.2.2.

8. MANUTENCAO E ATUALIZACAO DO
CREDENCIAMENTO

8.1 O credenciamento concedido
devera ter suas informacgoes
confirmadas ou atualizadas no sistema
SIPED a cada 12 (doze) meses, a
contar da data de publicagdo no Diario
Oficial da Unido do ato de
credenciamento.

Inclusdo do item 8.1.1

8. MANUTENCAO E ATUALIZACAO DO
CREDENCIAMENTO

8.1 O credenciamento concedido devera ter
suas informacgdes confirmadas ou atualizadas
no sistema SIPED a cada 12 (doze) meses, a
contar da data de publicacdo no Diario Oficial
da Unido do ato de credenciamento.

8.1.1. A solicitacdo de atualizacdo serd
enviada, via mensagem eletrénica, para o
coordenador e o coordenador substituto com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

O objetivo dessa contribuigdo € comunicar o coordenador
responsavel pela Unidade de Pesquisa ou Ensino da necessidade de
atualizacdo das informagdes cadastradas para manutencao do
credenciamento.

9. VISITAS TECNICAS DE SUPERVISAO
9.1.2. Acompanhar a execugao dos
projetos de P&D e de Programas de
Formacdo de Recursos Humanos
contratados no ambito das Clausulas de
destinagdo de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento dos Contratos para
Exploracdo, Desenvolvimento e
Producdo de Petréleo e/ou Gas Natural.

9. VISITAS TECNICAS DE SUPERVISAO
9.1.2. Certificar que os critérios estabelecidos
por este Regulamento e as areas de atuacdo
estejam em conformidade com o
credenciamento concedido.

Essa contribuicdo visa a definir mais claramente o objetivo das

visitas técnicas no que diz respeito aos requisitos constantes no
regulamento de credenciamento, que é distinto da atividade de
acompanhamento da execucao de projetos.

9. VISITAS TECNICAS DE SUPERVISAO
Inclusao do item 9.1.4

9. VISITAS TECNICAS DE SUPERVISAO
9.1.4 Quando o objeto da visita técnica tiver
como objetivo verificar ndo conformidades
relacionadas aos projetos, conforme item
9.1.3, a empresa petrolifera contratante do
projeto em questdo sera notificada para
ciéncia com a possibilidade de
acompanhamento da visita.

Essa contribuicdo visa a dar ciéncia a empresa petrolifera sobre
questionamentos existentes acerca de projetos contratados em
execucdo e em processo de verificacdao de conformidades.

10. PENALIDADES
10.3. No ato de Adverténcia, o
dirigente maximo da Instituicdo de

10. PENALIDADES
10.3. No ato de Adverténcia, o dirigente
maximo ou representante legal da Instituicdo

Essa contribuicdo visa a identificar que os tipos de exigéncias sdo
aquelas previstas neste regulamento e que deve ser estabelecido




Pesquisa e Desenvolvimento e o
Coordenador da Unidade de Pesquisa
ou Unidade de Ensino serdo notificados
para o cumprimento de exigéncias em
prazo determinado pela ANP.

de Pesquisa e Desenvolvimento e o
Coordenador da Unidade de Pesquisa ou
Unidade de Ensino serdo notificados para o
cumprimento de exigéncias, previstas neste
regulamento, no prazo de 15 (quinze) dias.

um prazo, tal como sugerido no texto ao lado.

Considerando que o objetivo do Regulamento é “regular” as
relacdes entre a Agéncia e as Instituicoes credenciadas, é
importante que tal situacao seja definida, com o objetivo de evitar
a inseguranca juridica e eventuais atitudes tempestivas, com
estabelecimento de exigéncias e/ou prazos extremamente curtos,
inexequiveis e/ou diferenciados entre distintas instituicoes.

10.7. A partir da data de publicacdo da
Suspensdo no Diario Oficial da Unido, e
até que sejam sanadas as pendéncias,
fica vedado o repasse de recursos das
Clausulas de destinacdo de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento.

10.7.1. As despesas realizadas a partir
da data de publicacao da Suspensao
nao serao

reconhecidas para efeito de
cumprimento das Clausulas.

10.7. A partir da data de publicagdo da
Suspensdo no Diario Oficial da Unido, e até
gue sejam sanadas as pendéncias, fica
vedado o repasse de recursos das Clausulas
de destinacdo de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento em novos instrumentos
contratuais.

10.7.1. As despesas realizadas em
instrumentos contratuais assinados a partir
da data de publicacdo da Suspensao nao
serao

reconhecidas para efeito de cumprimento das
Clausulas.

O objetivo dessa contribuicdo é ndo prejudicar o cronograma e as
obrigacGes das concessionarias no que diz respeito a Projetos de
Pesquisa e Desenvolvimento ja em andamento ou concluidos.

10. PENALIDADES

10.8. O credenciamento sera
restabelecido apds o cumprimento das
exigéncias que motivaram a sua
suspensao.

10. PENALIDADES

10.8. O credenciamento sera restabelecido
imediatamente ap6s o cumprimento das
exigéncias que motivaram a sua suspensao,
com a publicacdo no Diario Oficial da Unido.

Essa contribuicdo tem por objetivo garantir a manutencao do fluxo
de investimentos das empresas petroliferas.

10. PENALIDADES

10.11. O credenciamento podera ser
cancelado na ocorréncia de fatos que o
motivem, independentemente da
aplicacdo de penalidades de
adverténcia e suspenséo.

10. PENALIDADES

10.11. O credenciamento somente podera ser
cancelado mediante a aplicacdo prévia de
penalidades de adverténcia e suspensao.

Essa contribuicdo visa a estabelecer uma sequéncia légica para
aplicacao de penalidades, da mais leve para a mais grave.

10. PENALIDADES
10.14. Fica vedado o repasse de

10. PENALIDADES
10.14. Fica vedado o repasse de recursos

O objetivo dessa contribuicdo é ndo prejudicar o cronograma e as




recursos decorrentes das Clausulas de
destinacao de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento, a partir da data de
publicacdo do Cancelamento do
credenciamento no Diario Oficial da
Unido.

decorrentes das Clausulas de destinacdo de
recursos para Pesquisa e Desenvolvimento
para novos instrumentos contratuais, a partir
da data de publicacdo do Cancelamento do
credenciamento no Diario Oficial da Unido.

obrigagGes das concessionarias no que diz respeito a Projetos de
Pesquisa e Desenvolvimento ja em andamento ou concluidos.

E fundamental garantir que os contratos realizados sejam honrados
pelas partes. Ha diversas situacbes de realizacGes de despesas ou
compromissos por parte da Instituicao (ex) credenciada que devem
ser cumpridos, entre elas aquelas inerentes a desmobilizagdo de
pessoal.

Da parte da Concessionaria contratante, a descontinuidade do
projeto de pesquisa apds realizacdo de investimentos, podera
provocar ndo apenas prejuizos financeiros, mas também, em
muitos casos, prejuizos com o atraso na execucdo do projeto de
pesquisa.

Assim, caso os motivos que tenham determinado o cancelamento
do credenciamento tenham de alguma forma relagao direta com o
atendimento de contrato de P&D, cabe a Concessionaria adotar as
penalidades previstas no contrato estabelecido entre ela e a
Instituicdo contratada, de acordo com os seus procedimentos.
Contudo, é fundamental que seja resguardado o direito da
Concessionaria em decidir sobre a continuidade ou ndo dos servicos
ou da atividade de P&D contratados.

10. PENALIDADES
10.14.1. As despesas realizadas a partir
da data de publicacdo do Cancelamento
no

Diario Oficial da Unido, ndo serao
reconhecidas para efeito de
cumprimento das Clausulas.

10. PENALIDADES

10.14.1. As despesas realizadas em
instrumentos contratuais assinados a partir
da data de publicacdo do Cancelamento no
Diario Oficial da Unido, ndo serdo
reconhecidas para efeito de cumprimento das
Clausulas.

Idem a justificativa apresentada para o item 10.14.

10. PENALIDADES

10.15. A Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento podera reapresentar
solicitacao de credenciamento que
tenha sido objeto de cancelamento
somente apos 2 (dois) anos da data de
publicacdo do cancelamento.

10. PENALIDADES

10.15. A Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento podera reapresentar
solicitacao de credenciamento que tenha sido
objeto de cancelamento em até 2 (dois) anos
da data de publicacao do cancelamento.

10.15.1. O prazo para uma nova solicitacdo

de credenciamento, apds cancelamento, pode

O objetivo dessa contribuicdo é flexibilizar a pena constituida em
prazo fixo de dois anos, definindo prazos distintos para gravidades
distintas.

Instituir dois anos de pena, sem condicdes de reapresentar
solicitacdo de credenciamento, é atribuir um Unico tipo de pena
para distintas gravidades que tenham ocorrido.




variar de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos a
depender do tipo de ocorréncia.

11. RECURSO

11.1. Das decisdoes administrativas
cabera recurso dirigido a autoridade
maxima da ANP.

11.2. O recurso devera ser interposto
pelo dirigente maximo da Instituicdo de
Pesquisa e

Desenvolvimento, de acordo com a
legislagdo vigente.

11. RECURSO

11.1. Das decisGes administrativas cabera
recurso dirigido a autoridade maxima da ANP
em observancia ao disposto na Lei n°
9.784/1999.

11.2. O recurso devera ser interposto pelo
dirigente maximo ou representante legal da
Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento,
de acordo com a legislagao supracitada.

Essa contribuicdo visa tornar clara a aplicagdo de norma referente
ao processo administrativo federal, garantindo seguranga juridica e
o devido processo legal.

A auséncia de previsdo de prazo para que a parte irresignada
ofereca recursos pode vir a ofender as garantias constitucionais do
contraditorio e ampla defesa.

Assim, é importante que seja estabelecido o trémite do recurso ou
consignada a Lei que sera seqguida, de forma a dar maior seguranga
juridica.

ANEXO A

Este ANEXO apresenta a relacdo de
areas, temas e sub-temas, a serem
considerados para solicitacao de
credenciamento de Unidades de
Pesquisa pertencentes a Instituicdes de
Pesquisa e Desenvolvimento junto a
ANP.

14 - AREAS, TEMAS E SUBTEMAS

14.1 O escopo de atividades envolvidas no
setor de Petrdleo, Gas Natural,
Biocombustiveis e outras fontes de Energia,
Meio Ambiente e IndUstria Petroquimica é
amplo, genérico e dindmico.

14.2 As areas, temas e subtemas constardo
do sitio da ANP, no endereco
www.anp.gov.br.

14.3 Sempre que houver necessidade, a ANP
complementara a relagdo de areas, temas e
subtemas de interesse, para adequar a
possiveis demandas de produtos e servigos
identificados como relevantes para o setor.

14.4 Toda Unidade de Pesquisa ou de Ensino
devera ser enquadrada em uma determinada
area, tema e subtema. Ressalta-se, porém,
que os temas ndo sdo excludentes. E
possivel, portanto, que uma Unidade de
Pesquisa ou Ensino se credencie em dois ou
mais temas.

A proposta da Petrobras é substituir o Anexo A por um novo item
associado as areas, temas e subtemas.

O objetivo dessa contribuicdo é possibilitar a atualizagdo das areas,
temas e subtemas sem necessidade de ajustes no Regulamento
dando mais agilidade ao processo, dispensando consulta e
audiéncia publica. Essa a forma é utilizada pela ANEEL, colocando
no site da Agéncia os referidos temas.

Portanto, o escopo das atividades de P&D ndo deve estar restrito as
limitagGes de temas estaticos. A evolucdo tecnoldgica requer
permanente atualizacdo de conhecimentos, por parte das empresas
petroliferas e do 6rgdo regulador.

A redagdo sugerida para esse novo item foi extraida e adaptada a
partir do Manual de P&D da ANEEL de 2012.




14.5 A lista de areas, temas e subtemas nao
€ exaustiva, de modo que uma Unidade de
Pesquisa ou Unidade de Ensino podera se
credenciar em outras areas, temas ou
subtemas que ndo aqueles identificados no
sitio da ANP.

ANEXO A
AREAS, TEMAS E SUB-TEMAS

Incluir a possibilidade de outras areas, temas
e subtemas de interesse no sitio da ANP
através da criagdo de uma area voltada para
Outros Temas e também da possibilidade de
criacdo de Outros Temas e Subtemas:

Exemplo (adicionar aos temas existentes):
AREA VI - Temas Transversais

Tema I — Materiais

6. Outros

Criar area nova:
AREA VIII - OUTROS TEMAS.:

A sugestdo tem como finalidade permitir que outros temas e/ou
subtemas eventualmente ndao compreendidos na relagdao
apresentada possam ser considerados, bem como admitir que
novas areas ou tecnologias que possam surgir ao longo do tempo
nao sejam previamente excluidas ou que venham a requerer
constantes adaptacdes do Regulamento. Essas informagdes ficardo
no sitio da ANP, podendo ser alteradas sem necessidade de
consulta ou audiéncia publica.

ANEXO B

B.2.1.2. INFRAESTRUTURA

Compreende a disponibilidade e
condicdes operacionais, a
compatibilidade e a operacionalidade
das instalacOes laboratoriais,
equipamentos e instrumentos, que
compdem a infraestrutura da Unidade
de Pesquisa para executar as atividades
de pesquisa e desenvolvimento no
ambito da(s) linha(s) de pesquisa(s)
propostas.

ANEXO B

B.2.1.2. INFRAESTRUTURA

Compreende a disponibilidade e condigbes
operacionais, a compatibilidade e a
operacionalidade das instalacdes
laboratoriais, equipamentos e instrumentos,
que compdem a infraestrutura da Unidade de
Pesquisa para executar as atividades de
pesquisa e desenvolvimento no ambito da(s)
linha(s) de pesquisa(s) propostas.

B.2.1.2.1 Caso a Unidade de Pesquisa ou
Unidade de Ensino atenda ao item B.2.1.1,
nao ha exigéncia de atendimento integral
deste item.

O objetivo desta contribuicdo é flexibilizar as regras relativas a
necessidade de infraestrutura. Uma das orientacbes da Estratégica
Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (ENCTI) é o aumento da
eficiéncia e da integragdo entre as politicas, instrumentos e
agéncias.

Um dos objetivos da ENCTI é:

1. Fortalecer a pesquisa e a infraestrutura cientifica e
tecnolodgica, de modo a proporcionar solugées criativas as
demandas da sociedade brasileira e uma base robusta ao
esforco de inovacao.

A versao atualizada do Regulamento n°06 direciona para uma linha
de enfraquecimento dos investimentos necessarios em
infraestrutura, ndo alinhando as politicas publicas, instrumentos e
agéncias.

Verifica-se, portanto, a necessidade de realinhamento dos
Regulamentos de P&D das agéncias reguladoras e de fomento,




incluindo a nova proposta de regulamentacdo do Credenciamento
de Instituicbes de P&D.

B.2. REQUISITOS TECNICOS

Os requisitos a serem considerados sao
aqueles pertinentes a capacitagdo
técnica da Instituicdo em desenvolver
projetos de pesquisa e
desenvolvimento, representada pela
qualificacdo e disponibilidade de seu
corpo técnico e infraestrutura, assim
como a capacidade da Instituicdo em
estruturar programas de Formacdo de
Recursos Humanos que sejam
aderentes as areas de interesse e
temas relevantes para o setor de
Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis
e outras fontes de Energia, Meio
Ambiente e Industria Petroquimica de
Primeira e Segunda Geracgao.

B.2. REQUISITOS TECNICOS

Os requisitos a serem considerados sao
aqueles pertinentes a capacitagdo técnica da
Instituicdo em desenvolver projetos de
pesquisa e desenvolvimento, representada
pela qualificacdo e disponibilidade de seu
corpo técnico e/ou infraestrutura, assim como
a capacidade da Instituicdo em estruturar
programas de Formagao de Recursos
Humanos que sejam aderentes as areas de
interesse e temas relevantes para o setor de
Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis e
outras fontes de Energia, Meio Ambiente e
IndUstria Petroquimica de Primeira e Segunda
Geracao.

Muitas Unidades de Pesquisa somente tém condices de
desenvolver sua estrutura para o desenvolvimento de P&D e
prestacdo de servicos tecnoldgicos a partir da concessao do
credenciamento, condicao para a captagdo de recursos financeiros e
a realizacao de servigos com recursos da Clausula de Investimentos
em P&D.

Nao fosse tal flexibilizacdo, admitida pelos Regulamentos ANP n°
05/2005 e 06/2005, muitas instituicdes que hoje prestam
relevantes servicos a industria do petrdleo simplesmente ndo
teriam condicOes de realizar estas atividades.

A continuidade dos investimentos seletivos em infraestrutura
devem ser mantidas.

B.3. DA ANALISE DOS REQUISITOS
TECNICOS E DA QUALIFICAGAO
JURIDICA

B.3.1. Na andlise das solicitacdes de
credenciamento relacionada a execugdo
de atividade de P&D, o atendimento
satisfatorio dos requisitos implica no
reconhecimento da qualificagdo juridica,
da qualificagdo e disponibilidade do
corpo técnico, assim como na
existéncia de infraestrutura, itens
necessarios para a execugao das
atividades de P&D relacionadas a(s)
linha(s) de pesquisa proposta(s),
conforme disposto nos itens B.1. e
B.2.1.

B.3. DA ANALISE DOS REQUISITOS |
TECNICOS E DA QUALIFICAGCAO JURIDICA
B.3.1. Na analise das solicitagdes de
credenciamento relacionada a execugdo de
atividade de P&D, o atendimento satisfatério
dos requisitos implica no reconhecimento da
qualificacdo juridica, da qualificacdo e
disponibilidade do corpo técnico e/ou na
existéncia de infraestrutura, itens necessarios
para a execucgao das atividades de P&D
relacionadas a(s) linha(s) de pesquisa
proposta(s), conforme disposto nos itens B.1.
e B.2.1.

Idem ao item B.2.




11.Instituto Brasileiro do Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis - IBP

ARTIGO DA RESOLUGAO / ITEM DO
REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGAO

JUSTIFICATIVA

2. DEFINICOES

Referéncia aos Manuais Frascati e
Oslo

Inclusdo do reconhecimento dos conceitos
sobre P&D e sua abrangéncia constantes
nos Manuais de Frascati e Oslo, referéncia
internacional no setor.

Os Manuais de Frascati e Oslo representam definigdes sobre as
atividades de P&D e contabilizacdo financeiras de seus custos,
reconhecidas internacionalmente.

O reconhecimento de que suas definicobes atendem e
complementam as definigdes contidas no Regulamento proposto,
oferece maior tranquilidade e seguranca juridica na selecdo de
projetos de P&D e no seu reconhecimento como tal, nas
condicdes em que o Regulamento ANP N° 05/2005 ndo requer
aprovacdo prévia do projeto.

Tal situacdo é reconhecida no Regulamento ANP N° 06/2005, no
item 6.

SIGILO E DIVULGAGAO

Inserir na nova revisao do regulamento
item que contemple informacdes
pertinentes ao Sigilo e Divulgacao, tal
como era previsto no Item 11 do
Regulamento N°06/2005, adotando-se a
seguinte redacgdo:

X.1 As informacdes, conhecimentos,
tecnologias, produtos, processos, métodos
e resultados gerados e/ou fornecidos pela
Instituicdo solicitante ou credenciada,
referentes a projetos/ programas de
pesquisa e desenvolvimento e outros
servigos tecnoldgicos executados por esta,
serdao objeto de sigilo por parte da ANP,
exceto nas seqguintes hipoteses:

a) quando os dados ja forem publicos ou se
tornarem publicos por meio de terceiros
autorizados a divulga-las;

b) quando previamente acordado com a
empresa petrolifera cujo investimento
gerou o objeto de sigilo.

X.1.1 A ANP obriga-se a manter toda a
Informacao Confidencial em sigilo por um
periodo igual ao estabelecido em contrato
entre a Instituicdo de P&D Credenciada e a
Empresa Petrolifera, respeitando as regras
de propriedade intelectual.

Devem ser resguardadas, assim como esta disposto no
regulamento anterior, as questdes pertinentes ao sigilo e
divulgacao de informacgodes, estabelecendo prazos, situacées em
que serao divulgadas informacdes, etc.

Se nado forem garantidas condicdes adequadas de sigilo, apenas
trabalhos de menor importdncia tecnoldgica serdo conduzidos
pelas empresas, notadamente as internacionais,
descaracterizando o grande ganho proporcionado pela Clausula
de Investimento em P&D.




PRAZOS DO REGULAMENTO

Estabelecer prazos para o cumprimento de
obrigagOes constantes em diversos itens do
regulamento tais como: 4.2.a; 5.2.2.2.;
5.2.2.3.; 5.2.3.1.; 5.2.3.2.; 5.5.2.;

7.2.; 9.3.; 10.3.; 10.8 (redacao

proposta); 10.10.

Sugere-se a inclusdao de prazos maximos e minimos de forma a
garantir a seguranga juridica e possibilitar o cumprimento das
obrigacdes constantes no Regulamento.

Considerando que o objetivo do Regulamento é “regular” as
relacbes entre a Agéncia e as Instituicdes credenciadas, é
importante que tal situacao seja definida, com o objetivo de
evitar a inseguranga juridica e eventuais atitudes tempestivas,
com estabelecimento de prazos extremamente curtos,
inexequiveis e/ou diferenciados entre distintas instituicoes.
Permanecendo a forma atual, até mesmo os Recursos
Administrativos, conforme item 11.1., estardo prejudicados, pois
o texto ndo da margem de contestagao.

1. OBJETIVO E APLICAGCAO

Item 1.1 Este regulamento
estabelece os critérios e
procedimentos para o credenciamento
de Instituicdes de Pesquisa e
Desenvolvimento conforme previsto
nas Clausulas que instituem a
obrigacdo de destinacao de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento dos
Contratos para Exploragao,
Desenvolvimento e Producdo de
Petréleo e/ou Gas Natural.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

Este regulamento estabelece os critérios e
procedimentos para o credenciamento de
Instituicdes de Pesquisa e Desenvolvimento
ou suas Unidades de Pesquisa,
conforme previsto nas Clausulas que
instituem a obrigacdo de destinacdo de
recursos para Pesquisa e Desenvolvimento
dos Contratos para Exploracdo,
Desenvolvimento e Producdo de Petrdleo
e/ou Gas Natural.

De igual forma, sugere-se rever o texto
das demais cldusulas do Regulamento onde
se dispOes a denominagdo “Instituicdes de
Pesquisa” visando incluir “suas Unidades de
Pesquisa”.

O objetivo da alteracdo proposta €é permitir que o
credenciamento possa ocorrer em relacdo as Unidades de
Pesquisa, no caso de Instituicdbes de grande porte em que ha
diversos projetos vinculados a uma mesma Instituicdo de
Pesquisa (Pessoa Juridica, na forma do Item 2.2.2, deste
Regulamento), de tal forma que havendo a necessidade de
descredenciamento de uma Unidade de Pesquisa, este ndo afete
as demais Unidades e tdo pouco a Instituicdo como um todo.

No caso das Instituicbes (pessoa juridica) que sejam a prdpria
Unidade de Pesquisa, o credenciamento abrangera a Instituicao.
Esta sugestdo visa tornar célere o procedimento de
credenciamento e evitar paralisacdao de determinados projetos
em andamento de uma mesma Instituicdo de Pesquisa, bem
como permitir o cadastramento gradual das Unidades de
Pesquisa de uma determinada Instituicdo, em linha com o item
2.3.2 deste Regulamento.

1.0BJETIVO E APLICAGAO

Item 1.3 As atividades objeto do
credenciamento deverao estar

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

As atividades objeto do credenciamento

O objetivo é garantir que a lista constante no Anexo A seja
exemplificativa de forma a ndo limitar o escopo de atuagdo da
Instituicdo de Pesquisa ou Desenvolvimento e suas Unidades de
Pesquisa.




vinculadas a areas de interesse e
temas relevantes para o setor de
Petrdéleo, Gas Natural e
Biocombustiveis e outras fontes de
Energia, Meio Ambiente e Industria
Petroquimica de Primeira e Segunda
Geragao.

deverdo estar vinculadas, mas nao se
limitando a areas de interesse e temas
relevantes para o setor de Petrdleo, Gas
Natural e Biocombustiveis e outras fontes
de Energia, Meio Ambiente e IndUlstria
Petroquimica de Primeira e Segunda
Geracao, conforme Anexo A deste
Regulamento.

2. DEFINICOES

Item 2.1 Empresas Petroliferas

Concessionario, cessionario ou
empresa signataria de contratos
firmados com a Unido, por
intermédio da Agencia Nacional do
Petroleo - ANP ou do Ministério das
Minas e Energia - MME, para fins de
exploragao, desenvolvimento e
producdo de petréleo e gas natural.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

Concessionario, cessionario ou empresa
signataria de contratos firmados com a
Unido, por intermédio da Agencia Nacional
do Petrdleo, Gas Natural e
Biocombustiveis - ANP ou do Ministério
das Minas e Energia - MME, para fins de
exploragao, desenvolvimento e produgao
de petréleo e gas natural.

Adequacéo formal do nome da Agéncia.

2. DEFINICOES

Item 2.2 Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento

Pessoa Juridica de direito publico ou
de direito privado sem fins
econbmicos, nacional, localizada no
Pais...

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

“Pessoa Juridica de direito publico ou de
direito privado sem fins econdmicos,
constituida e existente de acordo com
as leis brasileiras, localizada no Pais, que
tenha como atividade precipua o ensino ou
a execucao e/ou Gestdao de projetos de
Pesquisa e desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e Inovagao.”

Esclarecer denominacdao da constituicdo de pessoa juridica em
consonancia com a Legislacdo Civil.

Ampliar o conceito de P&D inserindo explicitamente a atividade
de inovagdo, em consonancia com as atuais praticas de mercado
e sinalizagdes governamentais da importadncia em incentivar a
inovacdao, tendo como exemplo a incorporagdo da palavra
inovacao na designacdo do MCTI, bem como a atividade de
gestdo de projetos fundamental, nos projetos cooperativos
executados em rede e os com participacdo de empresas, tais
como os joint industry Project — JIP.

2. DEFINICOES

Item 2.2.1 Instituicdo a ser
credenciada para a execugao de
Atividades de Pesquisa,

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

Instituicdo a ser credenciada para a
execucao de Atividades de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacao e/ou
Programas de Formacao de Recursos

Permitir que as atividades de pesquisa, desenvolvimento e
inovacdo ou de formacdo de recursos humanos sejam
independentes, ou seja, que a Instituicdo ndo tenha a
obrigatoriedade de realizar as duas atividades para obter o
credenciamento.




Desenvolvimento Programas de
Formacgao de Recursos Humanos, nos
termos estabelecidos nos itens 2.6, 2.7
e 2.8 do presente Regulamento.

Humanos, nos termos estabelecidos nos
itens 2.6, 2.7 e 2.8 do presente
Regulamento.

2. DEFINICOES

Item 2.7 Atividade de Pesquisa e
Desenvolvimento (P&D), e subitens
2.7.1.a 2.7.5.

Consideram-se as atividades de
pesquisa basica, pesquisa aplicada,
desenvolvimento experimental,
desenvolvimento de protétipos e
instalacdo de unidades pilotos,
voltadas para o setor,
compreendidas nas seguintes
definicdes;

Ampliar as defini¢des incluindo (i) Servicos
Tecnoldgicos; (ii) Servicos de Gestdo
Tecnoldgica; (iii) Tecnologia Industrial
Basica (TIB); e (iv) Inovacdo de produtos e
processos

A falta da inclusdo destes itens como Atividade de Pesquisa e
Desenvolvimento limita o processo de inovagdo tecnoldgica,
fundamental para que as ICTs credenciadas possam desenvolver
atividades de apoio e que as empresas obtenham resultados
praticos de seus investimentos para que, efetivamente, possa
ocorrer a incorporagdo de tecnologias por parte dos fabricantes e
fornecedores de servigos, viabilizando o processo de ampliacao
do conteldo local.

Tais atividades estdo contidas no atual Regulamento ANP no
06/2005, itens 6.22, 6.25; 6.26; 6.27; 6.34; 10.1 e 10.2.

Cabe ressaltar ainda que a exclusdao do termo “inovagdes de
produtos e processos” da definichio de Pesquisa e
Desenvolvimento constante do item 6.22 e 6.25 do Regulamento
ANP no 06/2005 restringe a intencdo e espirito da Clausula de
Investimentos em P&D, no sentido de contribuir com o
desenvolvimento tecnoldgico da induUstria do petrdleo, uma vez
que nao |he permite o atendimento de todas as etapas
necessarias ao completo ciclo da inovagdo, fundamental no
processo de desenvolvimento do conteldo local e reconhecida
até pelo Ministério da Ciéncia e Tecnologia, ao incluir
recentemente, em seu nome, a palavra INOVACAO.

Entendemos ser necessaria tal complementagdo, uma vez que o
termo “compreendidas nas seguintes definicdes:” como consta
no item 2.7.2., é que define a abrangéncia de P&D que tal

regulamento admite como atividades das instituicdes
credenciadas.
E conveniente também lembrar que, motivadas pelo

Regulamento ANP no 06/2005, muitas instituicdes investiram
recursos financeiros para a criacao de infraestrutura e formacao
de equipe de profissionais para a oferta de servigos relacionados
a estas atividades que sugerimos incluir, e que agora, estariam
prejudicadas operacionalmente e financeiramente caso nao mais
possam ser contratadas para realizacdo de tais atividades com
recursos da Clausula de Investimentos em P&D.




2. DEFINICOES

2.8 Programa de Formacao de
Recursos Humanos

Atividade de qualificagdo de recursos
humanos estruturada no @mbito de
cursos formais de nivel médio
técnico, graduacgdo e pdés-graduacao
stricto e lato sensu, na modalidade
presencial, regulamentados pelo
MEC, e cujas énfases possuam
insercdo no setor de Petrdleo, Gas
Natural, Biocombustiveis e outras
fontes de Energia, Meio Ambiente e
IndUstria Petroquimica de Primeira e
Segunda Geracao.

Sugere-se adequar o texto conforme
Abaixo:

Atividade de qualificagdo de recursos
humanos estruturada no dmbito de cursos
formais de nivel médio técnico, graduacao
e pdés-graduacdo stricto e lato sensu,
regulamentados pelo MEC, ou cursos de
curta duracao nas modalidades de
extensao, atualizacdao, aprendizagem
industrial e especializacdes, na
modalidade presencial, cujas énfases
possuam insercao no setor de Petréleo,
Gas Natural, Biocombustiveis e outras
fontes de Energia, Meio Ambiente e
IndUstria Petroquimica de Primeira e
Segunda Geracao.

O objetivo da insercdo de novas modalidades de curso visa
assegurar a atualizagdo tecnoldgica e capacitacao profissional de
trabalhadores da induUstria do petrdleo, gas natural e
biocombustiveis, tendo em vista a necessidade do continuo
aprimoramento profissional, bem como do aumento da mao de
obra requerida frente ao crescimento da producdo de petrdleo e
gas e biocombustiveis no pais.

Cursos desta natureza sao encontrados em Instituicdes como
SENAI, UERJ, CTGAS, IBP, FGV, entre outras.

Citamos também o Programa Nacional de Qualificacdo Nacional,
PNQP, realizado pelo Prominp, utilizando recursos da Clausula de
Investimento em P&D mediante autorizagdo prévia da ANP, de
alta relevancia para capacitacdo da mdo de obra do setor, mas
que carece de reconhecimento formal das suas modalidades de
curso no Regulamento N° 06/2005. Entendemos que esta é a
oportunidade de regularizar a autorizacdo de investimentos,
embora seja reconhecida a excepcionalidade das autorizacoes
concedidas.

O PNQP qualificou, desde 2006, mais de 80.000 profissionais
com investimentos de aproximadamente R$ 218 milhdes e,
tendo ainda, a autorizacdo prévia da ANP para investimentos de
cerca de R$ 130 milhdes. A previsdo atual é de capacitagdo de
212.000 profissionais nos préximos anos.

O ndo reconhecimento dessas modalidades de cursos como
Programa de Formacdao de Recursos Humanos, implicara na
impossibilidade das Instituicbes credenciadas realizarem tais
cursos com recursos da cldusula de investimento em P&D.

3.DISPOSICOES ESPECIFICAS
Item 3.1

em areas de relevante interesse para
0 setor, e que possui infraestrutura e
condicGes técnicas e operacionais
adequadas para a execucao das
mesmas.

Acrescentar a conjungdo OU tornando
alternativa a presencga de infraestrutura e
condicGes técnicas, de forma que fique:

“... em areas de relevante interesse para o
setor, e que possui infraestrutura e/ ou
condicGes técnicas e/ou operacionais
adequadas para a execucao das
mesmas...”

A Nota Técnica CDT Numero 01/2012 cita a Lei do
Petréleo no que tange ao “estimulo a pesquisa e a adogao
de novas tecnologias para o setor”. A atuaciao em redes
vem sendo exercida por diversas nacdoes de elevada
produtividades tecnoldégica e possibilita surgimento de
novas capacitacoes, sem limitar a atuacao tecnologica aos
grandes atores ja existentes. Desta forma, a alteracao
proposta visa possibilitar a participacdo de instituicdes que
possuam apenas uma das especificacdes e motivar a formacdo
de redes onde as instituicoes se complementam na execugdo dos
projetos.

3.DISPOSICOES ESPECIFICAS

Item 3.3 A Instituicdo de Pesquisa e

Substituir nos seguintes itens do
Regulamento onde aparece o termo
“dirigente maximo” por “representante
legal”: 5.1.2, 5.2.1.1, 5.2.4.3, 5.3.4,

“Dirigente maximo" ndo é um termo definido nesta proposta de
Regulamento e nem na legislagdo. A substituicdo visa adequar a
Legislacdo Federal este Regulamento, bem como evitar duvidas
quanto a quem tem poderes para representar a Instituicao,




Desenvolvimento, por meio de seu
dirigente maximo, sera responsavel
pelo credenciamento.

.4.2,10.3, C.1.5, C.2.2, C.2.4, C.2.5,
2.6, 2.8 e C.4.

N =

simplificando o processo do credenciamento, o SIPED e seus
procedimentos.

3.DISPOSICOES ESPECIFICAS
Item 3.8 A Unidade de Pesquisa ou
Unidade de Ensino sera responsavel
pela adogao de procedimentos de
registro, de arquivamento e guarda de
todas as informacdes e documentos
referentes aos Projetos de P&D e/ou
de Programas de Formacao de
Recursos Humanos, em que figure
como executora nos instrumentos
contratuais firmados com recursos das
Clausulas, por um periodo de até
cinco anos apds a conclusdo dos
mesmos, para eventual verificacdo da
ANP.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

A Unidade de Pesquisa ou Unidade de
Ensino sera responsavel pela adogao de
procedimentos de registro, de
arquivamento e guarda, em condi¢oes de
sigilo e confidencialidade, de todos os
documentos referentes aos Projetos de
P&D e/ou de Programas de Formacdo de
Recursos Humanos, em que figure como
executora nos instrumentos contratuais
firmados com recursos das Clausulas, por
um periodo de até cinco anos apds a
conclusao dos mesmos, para eventual
verificagdo da ANP.

Resguardar o sigilo e confidencialidade dos documentos
mencionados neste item, conforme previsto no Item 11 do
Regulamento 06/2005.

3.DISPOSICOES ESPECIFICAS

Item 3.8 A Unidade de Pesquisa ou
Unidade de Ensino sera responsavel
pela adogao de procedimentos de
registro, de arquivamento e guarda
de todas as informacdes e
documentos referentes aos Projetos
de P&D e/ou de Programas de
Formacgao de Recursos Humanos, em
que figure como executora nos
instrumentos contratuais firmados
com recursos das Clausulas, por um
periodo de até cinco anos apds a

Transferir os itens 3.8, 3.9 e 3.10 para
o Titulo 8.MANUTENCAO E
ATUALIZACAO DO CREDENCIAMENTO.

A alteragdo torna-se necessaria para que seja mantida uma
sequencia légica no encadeamento de ideias, tendo em vista que
0s itens destacados relacionam-se com o disposto em
8.MANUTENCAO E ATUALIZACAO DO CREDENCIAMENTO.




conclusao dos mesmos, para
eventual verificagdo da ANP.

Item 3.9 Os procedimentos
referidos no item anterior devem
permitir o imediato e facil acesso aos
documentos e informacgodes por parte
da ANP.

Item 3.10 As FundacOes de apoio
ou instituicdes correlatas, que
figurem como
convenentes/contratadas nos
instrumentos contratuais firmados
sdo responsaveis solidarias pelas
obrigacdes de que tratam os itens
3.8 e 3.9.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.1. A unidade de pesquisa
devera dispor de infraestrutura
laboratorial e recursos humanos
proprios, necessarios e compativeis
para a adequada execucgdo das
atividades de pesquisa e
desenvolvimento no ambito das
Linhas de Pesquisas propostas.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

A unidade de pesquisa devera dispor de
infraestrutura laboratorial prépria ou em
parceria com outras Instituicoes ou
Unidades de Pesquisa, bem como
recursos humanos necessarios e
compativeis para a adequada execucao
das atividades de pesquisa e
desenvolvimento no @mbito das Linhas de
Pesquisas propostas, considerando ainda
a participacao de pesquisadores de
outras instituicoes, consultores e
contratados, para a execugao das
atividades de P&D.

A alteracdo proposta visa permitir a realizacdo de projetos em
parceria com Instituicdes ou Unidades de Pesquisa que possuam
infraestrutura  especifica para determinadas partes de
desenvolvimento de um projeto.

Ha que se considerar o alto custo de laboratérios e instalagbes
piloto especializados que, em muitos casos, nao justifica a
existéncia de mais de um no pais.

A exigéncia de “recursos humanos proprios” amplia o custo da
atividade de P&D, especialmente nas instituicdes privadas, por
exigir a permanente manutencao de um corpo de especialistas
para os quais nem sempre havera atividades de pesquisa, o que
s6 se justifica em universidades nas quais, estes pesquisadores,
também atuam na area de ensino.

Em se tratando de desenvolvimento tecnoldgico, a area tema
pode ser permanente, mas os projetos de P&D podem requerer
disciplinas diferenciadas caso a caso.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

4.2.1 O curso devera possuir
reconhecimento ou autorizacao
formal nos termos da legislacao
vigente e das normas estabelecidas
pelo Ministério da Educagdo - MEC e
pelo Conselho Nacional de Educacgao
- CNE.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:
Os cursos formais de nivel médio

técnico, graduacgao e pos-graduacao
stricto e lato sensu, deverdo possuir
reconhecimento ou autorizacao formal nos
termos da legislagdo vigente e das normas
estabelecidas pelo Ministério da Educacgéo -
MEC e pelo Conselho Nacional de Educacao

A alteracdo visa permitir a inclusdao de outros niveis de cursos
nao formais, face proposta dos itens 2.8 e 4.2.2.




- CNE.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.2.2

Inserir novo Item (4.2.2) para
regularizar a situagcao dos cursos nao
formais:

As Instituicdes de Ensino que oferecem
cursos de curta duracdo nas modalidades
de extensdo, atualizagdo, aprendizagem
industrial e especializagdes, serao
credenciados pelo mesmo procedimento
das Instituicdes e Unidades de Pesquisa.

Tal credenciamento faz-se necessario uma vez que 0S Ccursos a
que se referem o item proposto ndao sdo de responsabilidade e
cadastramento pelo MEC.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.3.2. Permitir aos técnicos
avaliadores da ANP, sempre que
solicitado, o livre acesso as
instalagdes, a documentacao
pertinente ao credenciamento e as
informagdes relativas as atividades
de pesquisa e desenvolvimento e aos
programas de formacgao de recursos
humanos realizados no @mbito das
Clausulas de destinacdo de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

Permitir aos técnicos avaliadores da
ANP, sempre que solicitado, o livre
acesso as instalagoes e a
documentacao pertinente ao
credenciamento relativo as atividades
de pesquisa e desenvolvimento e aos
programas de formacao de recursos
humanos objetos do credenciamento.

Esclarecer que as visitas na fase de credenciamento tém como
objetivo verificar as atuais condicdes da Instituicdo e comprovar
a veracidade dos documentos informados para o
credenciamento.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.3.3 Comprometer-se com a
aplicacdo dos recursos arrecadados
exclusivamente para manutengao e
desenvolvimento da infraestrutura e
equipe técnica relacionados com as
atividades de P&D e programas de
formacao de recursos humanos
objeto do credenciamento.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

Comprometer-se com a aplicagao dos
recursos arrecadados, prioritariamente,
para manutencdo e desenvolvimento da
infraestrutura e recursos humanos
relacionados com as atividades de P&D
e/ou programas de formagao de recursos

O objetivo da alteracao visa permitir a destinacdo de recursos
para estruturacdo de novas atividades de pesquisa e
desenvolvimento ou projetos proprios de P&D, estimulando o
desenvolvimento tecnoldgico e/ou futuras areas de atividades.




humanos objeto do credenciamento.

4. REQUISITOS GERAIS PARA
CREDENCIAMENTO

Item 4.3.4. Fica vedada a
subcontratacao de atividades de
pesquisa e desenvolvimento e
programas de formacao de recursos
humanos desenvolvidos no ambito
dos projetos e dos programas das
Clausulas de destinacdo de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

Fica vedada a subcontratacao de atividades
de pesquisa e desenvolvimento e de
programas de formacgao de recursos
humanos desenvolvidos no ambito dos
projetos e dos programas das Clausulas de
destinacao de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento, exceto para os casos
em que seja necessaria a contratacao
de servicos complementares e
especificos, bem como a celebracao de
parcerias tecnolégicas para a
consecucao das atividades de P&D e
do processo de inovagao sob
coordenacao da Instituicao ou Unidade
de Pesquisa contratada.

A condicdo sugerida pela ANP impede a formacao de parcerias
tecnoldgicas, redes de pesquisas, e de contratagbes necessarias
e especificas para as atividades de P&D, na contramdo do que é
hoje recomendado pelos organismos fomentadores do
desenvolvimento tecnoldgico, com vistas a inovagdo de produtos
€ processos.

A formacao de redes de P&D, tanto formais quanto informais,
deveria estar claramente contemplada e incentivada no
Regulamento, como uma forma de cooperacdo tecnoldgica ja
seguida por paises com produgao tecnoldgica muito maior do que
o Brasil.

Ha que se considerar, também, que ao impedir tal forma de
complementariedade das atividades a serem empreendidas pelas
instituicoes credenciadas, especialmente pelo fato de que o que
se necessita neste Pais é a atividade tecnoldgica aplicada, com
vistas a obter produtos finais, testa-los e certifica-los, coloca-los
em producdo e no mercado, com qualidade assegurada, prazos e
assisténcia técnica adequados, que requerem atividades
multidisciplinares que vdo muito além da capacitacdo para a
pesquisa de assuntos especificos, estardo aumentando em muito
os prazos e custos da P&D, inviabilizando a competitividade.

A verticalizacdo das atividades de P&D nas instituicOes
tecnoldgicas limita a incorporagdo de novas tecnologias aos
produtos e processos, exigindo grande quantidade e diversidade
de especialistas e de instalagdes laboratoriais na instituicao,
absolutamente contrarias a qualquer orientacdo de produtividade
e competitividade.

Vejamos, por hipotese, o desenvolvimento de um novo sistema
de perfuracdo de pogos, utilizando técnicas avancadas de corte
de rocha por jato d’‘agua, utilizando um sistema de micro
tuneladora. A esséncia deste projeto, para a instituicdo que o
liderar, estd no desenvolvimento mecanico na micro tuneladora.
Contudo, muitas outras atividades serdo necessarias, tais como a
andlise das condicbes geoldgicas para determinar os requisitos
de perfuragdo; a composicdo quimica para o fornecimento do
fluido de perfuracdo dadas as caracteristicas do cascalho
produzido por aquele tipo de corte; o projeto e producdao dos
modulos eletronicos de controle e dos sistemas de seguranga
operacional; a construcdo dos robds de lancamento e de
recolhimento da micro tuneladora. Estas atividades certamente




sdo cobertas por diversas instituicdes, em diferentes regides
brasileiras, mas querer que as mesmas sejam integralmente
desenvolvidas em uma Unica unidade de pesquisa, como
proposto, iria requerer uma mega estrutura verticalizada de P&D
que hoje nem as grandes empresas possuem.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
5.2.2. Visita Técnica

Item 5.2.2.2. A visita técnica serd
agendada por correspondéncia
eletrénica encaminhada ao
coordenador e ao coordenador
substituto aos quais cabe confirmar,
no prazo estabelecido, o recebimento
e 0 agendamento da visita.

Sugere-se adequar o texto conforme
abaixo:

A visita técnica sera agendada
mediante encaminhamento de oficio
formal da ANP ao coordenador e ao
coordenador substituto, aos quais
cabe confirmar, apés ciéncia do
recebimento, o agendamento da visita
no prazo de XX dias.

A alteragdo visa garantir a efetiva ciéncia por parte das
Instituicdes e Unidades de Pesquisa, em tempo habil de resposta
para as visitas. Por outro lado, concede maior seguranca juridica,
evitando a penalizagdo improcedente caso o coordenador ou
coordenador substituto ndo tenham tomado ciéncia da
notificacdo via correspondéncia eletrbénica.

5.ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

Item 5.2.3 Estabelecimento de
Exigéncias

Adequar o titulo conforme abaixo:

5.2.3 Solicitagao de Esclarecimentos

O papel da ANP é buscar esclarecimentos pertinentes ao
processo de credenciamento, sem, contudo interferir na gestdo
da Instituicdo ou Unidade de Pesquisa. Cabe ressaltar ainda, que
caso ANP entenda que os esclarecimentos ndo sao suficientes
podera optar pelo ndo credenciamento da Instituigdo.

5.ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

Item 5.2.3 Estabelecimento de
Exigéncias

Item 5.2.3.1. Como parte da
avaliacdo da solicitagdao, a ANP
podera estabelecer exigéncias,
fixando prazo para seu atendimento.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

Como parte da avaliacao da solicitacao
de credenciamento, a ANP podera
solicitar esclarecimentos relativos aos
requisitos gerais para credenciamento,
na forma do Item 4, a serem
apresentados no prazo de XX dias.

Idem a justificativa apresentada no item 5.2.3.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

Item 5.2.3. Estabelecimento de
Exigéncias

Item 5.2.3.2 O ndo atendimento
das exigéncias no prazo estabelecido
pela ANP implicara no arquivamento
da solicitacao de credenciamento.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

O nao atendimento dos
esclarecimentos no prazo estabelecido
pela ANP implicara no arquivamento
da solicitacao de credenciamento.

Idem a justificativa apresentada no item 5.2.3, de forma a
correlacionar ao prazo do item 5.2.3.1.




5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

Item 5.3 Formalizacdo da decisdo
de credenciamento

Item 5.3.4 O credenciamento
podera ser cancelado por solicitacdo
formal da Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento, por intermédio de
correspondéncia de seu dirigente
maximo, ou por descumprimento do
disposto neste Regulamento.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

O processo de credenciamento podera ser
cancelado por solicitacao formal da
Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento,
por intermédio de correspondéncia formal
de seu representante legal, ficando a
Instituicdo ou Unidade de Pesquisa
isenta de qualquer penalidade.

Garantir a Instituicdo ou Unidade de Pesquisa o direito da
desisténcia do processo de credenciamento sem aplicacdo de
penalidades.

Cabe esclarecer que o cancelamento por descumprimento do
disposto neste Regulamento ja esta previsto no item 5.4.1.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

Item 5.3 Formalizacdo da decisdo
de credenciamento

Item 5.3.4.1

Sugere-se inserir novo item, conforme
texto abaixo:

O cancelamento de credenciamento,
em qualquer circunstancia, valera
apenas para novos Projetos de
Pesquisa e Desenvolvimento ou
Programa de Recursos Humanos, nao
afetando aqueles em andamento ou
concluidos.

O objetivo deste item é conferir maior seguranga juridica as
partes envolvidas nos projetos contratados anteriormente ao
descredenciamento.

5. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

Item 5.4 Arquivamento da
Solicitacdo de Credenciamento

Item 5.4.3

nova solicitacdo de credenciamento,
somente depois de decorridos 180
(cento e oitenta) dias da data da
comunicagdo do arquivamento

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

“...nova solicitacdo de credenciamento,
somente depois de decorridos 90
(noventa) dias da data da comunicacao
do arquivamento *

Dar maior celeridade ao processo.

6 CREDENCIAMENTO PARA A
EXECUCAO DE PROGRAMAS DE
FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS: CONDIGOES
ESPECIFICAS

Item 6.1 A Unidade de Ensino
pertencente a Instituicdes de Ensino

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

A Unidade de Ensino pertencente a
Instituigdes de Ensino Publicas e as
Instituicdes de Ensino Privadas sem fins
econbmicos poderdo ser credenciadas para
execucao de programas de Formacdo de

A alteracdo visa permitir a inclusdao de outros niveis de cursos
nao formais, face proposta dos itens 2.8 e 4.2.2.




Publicas e as Instituicdes de Ensino
Privadas sem fins econbmicos
poderdo ser credenciadas para
execucao de programas de Formacdo
de Recursos Humanos que
correspondam aos niveis de
educacdo profissional técnica de
nivel médio, de ensino superior de
graduacdo ou de pos-graduacao
stricto e lato sensu.

Recursos Humanos que correspondam aos
niveis de educacdo profissional técnica de
nivel médio, de ensino superior de
graduacdo ou de pos-graduacgao stricto e
lato sensu, bem como os cursos de
curta duragao previstos no item 4.2.2.

8. MANUTENCAO E ATUALIZACAO
DO CREDENCIAMENTO

Item 8.1 O credenciamento
concedido devera ter suas
informacdes confirmadas ou
atualizadas no SIPED a cada 12
(doze) meses, a contar da data de
publicacdo no Diario Oficial da Unido
do ato de credenciamento.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

O credenciamento concedido devera ter
suas informacdes atualizadas no SIPED,
sempre que ocorrer alteragées nos
dados da credenciada, no prazo de até
30 dias apods sua ocorréncia.

A proposta visa a evitar etapas adicionais e burocraticas que
possam vir a prejudicar o andamento dos Projetos de Pesquisa e
Desenvolvimento

8. MANUTENCAO E ATUALIZACAO
DO CREDENCIAMENTO

Item 8.2 A ndo confirmagao ou
atualizacdo de que trata o item 8.1
implicara na aplicacao das
penalidades, previstas no item 10.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

A ndo atualizacdo de que trata o item 8.1
implicara na aplicagdo das penalidades,
previstas no item 10.

Adequacado a correcdo do Item 8.1.

8. MANUTENCAO E ATUALIZAGCAO
DO CREDENCIAMENTO

Item 8.6 Os dados cadastrados no
SIPED poderao ser atualizados, a
qualguer tempo, sem prejuizo da
obrigagdo estabelecida no item 8.1.

Exclusao do item 8.6 tendo em vista
que ele perde sua funcionalidade com
a proposta de alteracao do texto do
item 8.1

Adequacdo a corregao do Item 8.1.




9. VISITAS TECNICAS DE
SUPERVISAO

Item 9.1.2. Acompanhar a
execucao dos projetos de P&D de
Programas de Formagao de Recursos
Humanos contratados no @mbito das
Clausulas de destinacdo de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento
dos Contratos para Exploracdo,
Desenvolvimento e Producgdo de
Petrdleo e/ou Gas Natural.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

Fiscalizar a execucgao dos projetos de
P&D e de Programas de Formacao de
Recursos Humanos contratados no
ambito das Clausulas de destinagdo de
recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento dos Contratos para
Exploragao, Desenvolvimento e
Producdo de Petrodleo e/ou Gas
Natural, com a finalidade de certificar
que os critérios estabelecidos por este
Regulamento e as areas de atuacgdo
estejam em conformidade com o
credenciamento concedido.

A alteracdo proposta visa definir o objeto da visita quanto ao
objetivo do acompanhamento da execugdao das atividades da
credenciada, no que diz respeito ao cumprimento dos requisitos
previstos no Regulamento.

9. VISITAS TECNICAS DE
SUPERVISAO

Item 9.1.4

Inserir novo Item (9.1.4):

Quando o objeto da visita técnica tiver
como objetivo verificar nao
conformidades relacionadas aos
projetos, conforme Item 9.1.3, a
concessionaria contratante do projeto
em questao sera notificada para
acompanhamento da visita.

Este procedimento visa dar ciéncia a concessionaria sobre
questionamentos existentes acerca de projetos contratados e em
processo de verificacdo de conformidades.

10. PENALIDADES

Item 10.2.2.b Deixar de cumprir os
compromissos assumidos nos
instrumentos contratuais assinados
com as empresas petroliferas, cujos
recursos sejam provenientes das
Clausulas de destinacdo de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento
dos Contratos para Exploracdo,
Desenvolvimento e Producgdo de
Petréleo e/ou Gas Natural.

Esclarecer o que se entende por "deixar de
cumprir 0s compromissos assumidos nos
instrumentos contratuais no dmbito da
Clausula de Investimentos em P&D" ou
excluir o presente item da minuta.

E importante que a ANP esclareca qual a interpretacdo dada a este
item da minuta do Regulamento, pois caso seja no sentido de
intervir ou mesmo se imiscuir na relagao contratual existente entre
concessionario e credenciado € melhor excluir este item sob pena
de ingeréncia indevida da ANP no projeto de P&D.




10. PENALIDADES

Item 10.3 No ato de Adverténcia, o
dirigente maximo da Instituicdo de
Pesquisa e Desenvolvimento e o
Coordenador da Unidade de Pesquisa
ou Unidade de Ensino serdo
notificados para o cumprimento de
exigéncias em prazo determinado
pela ANP.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

No ato de Adverténcia, o representante
legal da Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento e o Coordenador da
Unidade de Pesquisa ou Unidade de Ensino
serdo notificados para o cumprimento de
esclarecimentos e exigéncias,
previstas neste Regulamento, no prazo
de XX dias.

Considerando que o objetivo do Regulamento é “regular” as
relacdes entre a Agéncia e as Instituicdes credenciadas, é
importante que tal situacdo seja definida, com o objetivo de
evitar a inseguranca juridica e eventuais atitudes tempestivas,
com estabelecimento de esclarecimentos e exigéncias
pertinentes ao objeto do credenciamento, em conformidade com
o Regulamento.

10 PENALIDADES

Item 10.7 A partir da data de
publicacdo da Suspensdo no Diario
Oficial da Unido, e até que sejam
sanadas as pendéncias, fica vedado
o repasse de recursos das Clausulas
de destinagdo de recursos para
Pesquisa e Desenvolvimento.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

A partir da data de publicacao da
Suspensdo no Didrio Oficial da Unido, e até
que sejam sanadas as pendéncias, ficam
vedadas novas contratagoes com
recursos das Clausulas de destinagdao
de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento.

Projetos de P&D pressupde contratos assinados entre a
concessionaria e a ICT e entre a ICT e fornecedores. Estes
contratos precisam ser honrados independente de fatos
posteriores. A suspensdo de credenciamento ndo deve prejudicar
0 cronograma e as obrigagdes das concessionarias e das ICT no
que diz respeito a Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento ja em
andamento.

10. PENALIDADES
Item 10.8

O credenciamento sera
restabelecido apds o cumprimento
das exigéncias que motivaram a sua
suspensao.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

O credenciamento sera restabelecido apos
o cumprimento dos esclarecimentos ou
exigéncias que motivaram a sua
suspensdo. A ANP efetuara o
restabelecimento do credenciamento
no prazo de até XX dias.

Adaptacao para atendimento da alteracdo proposta para o Item
5.2.3, substituicdo de Exigéncias por Esclarecimentos.
Considerando o planejamento das Concessionarias quanto aos
seus planos de investimento, e a manutencdao do fluxo de
investimentos, € importante que tenham conhecimento de tais
prazos, de forma a auxiliar a tomada de decisdo quanto a
realizacdao de novos projetos com instituicdes que se encontrem
em situacdo de suspensdo do credenciamento. O atual
Regulamento ANP no 06/2005 indica os prazos nestas situagdes
(como exemplo, vide os itens 15.4 e 15.5.2).

10. PENALIDADES
Item 10.11.

O credenciamento podera ser
cancelado na ocorréncia de fatos que
o motivem, a critério da ANP,
independentemente da aplicacao de

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

O credenciamento podera ser
cancelado diretamente nas seguintes
hipoteses:

A falta de discriminacdo dos fatos que possam vir a ocasionar o
cancelamento do credenciamento gera inseguranga juridica e
descaracteriza a intencao de regulamentacao do assunto.




penalidades de adverténcia e
suspensao.

- evidéncias objetivas de
subcontratacao injustificada de
atividades de pesquisa e ensino que
foram declaradas como préprias no ato
do credenciamento;

- cancelamento de contrato, por parte
de concessionaria, face ao nao
cumprimento de clausulas cqntratuais,
seguida de denlncia formal A ANP.

- para as demais hipéteses, sera
observado o devido processo legal,
nos termos da Lei n. 9.784/1999, até
decisao final da Agéncia quanto ao
cancelamento.

10. PENALIDADES

Item 10.13 A ANP comunicara a
Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento o motivo que deu
origem ao Cancelamento do
Credenciamento.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

A ANP comunicara a Instituicdo ou Unidade
de Pesquisa e Desenvolvimento e as
Concessionarias, com obrigatoriedade
de investimentos em P&D, o motivo
que deu origem ao Cancelamento do
Credenciamento.

Notificar as partes interessadas sobre o descredenciamento e a
motivacdo para o mesmo.

10. PENALIDADES

Item 10.14. Fica vedado o repasse
de recursos decorrentes das
Clausulas de destinagdo de recursos
para Pesquisa e Desenvolvimento, a
partir da data de publicacdo do
cancelamento do credenciamento no
Diario Oficial da Unido.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

Ficam vedadas novas contratagées com
recursos decorrentes das Clausulas de
destinacdo de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento, a partir da data de
publicacdo do cancelamento do
credenciamento no Diario Oficial da Unido.

E fundamental garantir que os contratos realizados sejam
honrados pelas partes. Ha diversas situacoes de realizacbes de
despesas ou compromissos futuros por parte da Instituicdo (ex)
credenciada que devem ser cumpridos, entre elas aquelas
inerentes a desmobilizacdao de pessoal.

Da parte da Concessionaria contratante, a descontinuidade do
projeto de pesquisa apds realizacdo de investimentos, podera
provocar ndo apenas prejuizos financeiros, mas também, em
muitos casos, prejuizos com o atraso na execugao do projeto de
pesquisa.

Assim, caso o0s motivos que tenham determinado o
cancelamento do credenciamento tenham de alguma forma
relacdo direta com o atendimento de contrato de P&D, cabe a
Concessionaria adotar as penalidades previstas no contrato
estabelecido entre ela e a Instituicdo contratada, de acordo com
0s seus procedimentos. Contudo, é fundamental que seja




resguardado o direito da Concessiondria em decidir sobre a
continuidade ou ndo dos servicos ou da atividade de P&D
anteriormente contratados.

10. PENALIDADES

Item 10.14.1 As despesas
realizadas a partir da data de
publicacdo do cancelamento no
Diario Oficial da Unido, ndo serao
reconhecidas para efeito de
cumprimento das Clausulas.

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

As despesas de contratos realizados a
partir da data de publicagdo do
cancelamento do credenciamento no Diario
Oficial da Unido, nao serao reconhecidas
para efeito de cumprimento da Clausula de
Investimentos em P&D.”

Idem a justificativa apresentada para o item 10.14.

10. PENALIDADES

Item 10.15. A Instituicdo de
Pesquisa e Desenvolvimento podera
reapresentar solicitacao de
credenciamento que tenha sido
objeto de cancelamento somente 2
(dois) anos da data de publicagao do
cancelamento.

Flexibilizar a pena constituida em prazo
fixo de dois anos, definindo prazos
distintos e graduais para gravidades
distintas, como por exemplo, 6 meses,
1 ano e 2 anos.

Instituir dois anos de pena, sem condicoes de reapresentar
solicitagdo de credenciamento, é atribuir um Unico tipo de pena
para distintas gravidades que tenham ocorrido.

11. RECURSO

Item 11.1. Das decisOes
administrativas cabera recurso
dirigido a autoridade maxima da ANP

Sugere- se alterar o texto, conforme
abaixo:

Das decis6es administrativas cabera
recurso dirigido a autoridade maxima da
ANP, em observancia ao disposto na
Lei n. 9.784/1999.

A alteracdo visa tornar clara a aplicacdo de norma referente ao
processo administrativo federal (Lei n. 9.784/1999), garantindo
seguranga juridica e o devido processo legal.

11. RECURSO

Item 11.2. O recurso devera ser
interposto pelo dirigente maximo da
Instituigdo de Pesquisa e
Desenvolvimento, de acordo com a
legislagdo vigente.

O recurso devera ser interposto pelo
representante legal da Instituicdo de
Pesquisa e Desenvolvimento, de acordo
com a legislacao supracitada.

A alteracdo visa alinhar, conforme item 11.1, a aplicacdo de
norma referente ao processo administrativo federal (Lei n.
9.784/1999), garantindo seguranca juridica e o devido processo
legal.

ANEXO A - AREAS, TEMAS E SUB-
TEMAS

Indicar no texto introdutério do “Anexo A”
que o objetivo do detalhamento dos temas
e sub-temas tem como finalidade
classificar, para fins estatisticos, de
cadastro e divulgacdo, como atividades

A sugestdao tem como finalidade permitir
eventualmente nao compreendidas na descriminagao
apresentada possam ser desenvolvidas no ambito do
Credenciamento, bem como admitir que novas areas ou
tecnologias que possam surgir ao longo do tempo ndo sejam

que atividades




prioritarias, mas ndo exclusivas, as
atividades desenvolvidas pelas instituicdes
credenciadas;

Indicar a possibilidade da insercao
futura de novas areas, temas e/ou
subtemas sob aprovacao da Diretoria
Colegiada, sem necessidade de revisao
formal do Regulamento.

previamente excluidas ou que venham a requerer constantes
adaptacdes do Regulamento.

ANEXO A - AREAS, TEMAS E SUB-
TEMAS

Inserir AREA VII - OUTROS TEMAS DE
INTERESSE DA INDUSTRIA DO PETROLEO

A sugestdo tem como finalidade permitir
eventualmente nao compreendidas na descriminacao
apresentada possam ser desenvolvidas no ambito do
Credenciamento, bem como admitir que novas areas ou
tecnologias que possam surgir ao longo do tempo ndo sejam
previamente excluidas ou que venham a requerer constantes
adaptacdes do Regulamento.

Como exemplos, podemos mencionar a falta de itens voltados
para estudos e/ou desenvolvimentos relacionados a saude do
trabalhador da industria do petrdleo; de equipamentos de
protecdo individual; transporte e conversao (utilizacdao) de CO2;

que atividades

ANEXO A - AREAS, TEMAS E SUB-
TEMAS

AREA VI - TEMAS
TRANSVERSAIS

Criar na Area VI - Temas Transversais, 0s
seguintes temas:

“Tema IV - Sistemas de
monitoramento e controle”.
1.Automacao, Controle e
Instrumentacao

2.Metodologia e sistemas de controle
da qualidade

“Tema V - Servicos Tecnologicos
aplicados a Inovacao”.

1.Ensaios fisicos e quimicos

2.Testes de conformidade
3.Certificacao de produtos e processos
4.Integracao de atividades de
pesquisa e inovagao

5.Tecnologia Industrial Basica - TIB

O objetivo é permitir o processo de inovacdo contemplando
areas auxiliares ao processo de desenvolvimento e essenciais
para que, ao final do processo de desenvolvimento, o produto ou
processo possam ser certificados quando aos seus atributos
técnicos e assim aceito pela indUustria do petréleo.

Cabe também lembrar que diversas instituicdes de pesquisa e
desenvolvimento desenvolveram suas infraestruturas para
prestacdao dos chamados “servicos tecnoldgicos” com recursos da
Clausula de Investimentos em P&D, uma vez que tais atividades
encontram-se discriminadas no item 6 do Regulamento ANP no
06/2005.




ANEXO B
B.2.1.2. INFRAESTRUTURA

Compreende a disponibilidade e
condicdes operacionais, a
compatibilidade e a operacionalidade
das instalacOes laboratoriais,
equipamentos e instrumentos, que
compdem a infraestrutura da
Unidade de Pesquisa para executar
as atividades de pesquisa e
desenvolvimento no dmbito da(s)
linha(s) de pesquisa(s) propostas.

Flexibilizar as regras relativas a
necessidade de infraestrutura,
permitindo a subcontratacao
justificada e/ou a formacao de
quadros técnicos em funcdo de
projetos encomendados pelas
concessionarias.

As concessionarias se valem da prépria Clausula de P&D dos
contratos de concessdo para poderem investir em infraestrutura,
ajudando a capacitacdo dos Institutos de Pesquisa e
Desenvolvimento, em conformidade com o Regulamento ANP
05/2005, para depois, realizarem pesquisas propriamente ditas.

As exigéncias apontadas no Anexo B impediriam o
credenciamento dos Institutos que ndo apresentassem
infraestrutura adequada e, portanto, inviabilizariam os

investimentos das concessionarias, como é feito hoje em dia.
Com o aumento da producdo de petrdleo no Brasil e seus
desafios tecnoldgicos e, consequentemente, da ampliacdo da
obrigatoriedade de investimentos em Pesquisa e
Desenvolvimento, existe uma preocupacao com a quantidade de
Instituicdes Credenciadas disponiveis, bem como o aumento do
numero de projetos de P&D necessarios ao atendimento das
concessiondrias e a capacitacdo de recursos humanos para
atendimento destas demandas.

ANEXO B

B.3 DA ANALISE DOS REQUISITOS
TECNICOS E DA QUALIFICACAO
JURIDICA

B.3.1. Na analise das solicitacdes de
credenciamento relacionada a
execucgao de atividade de P&D, o
atendimento satisfatorio dos
requisitos implica no reconhecimento
da qualificacdo juridica, da
qualificacdo e disponibilidade de
corpo técnico, assim como na
existéncia de infraestrutura, itens
necessarios para a execugao das
atividades de P&D relacionadas a(s)
linha(s) de pesquisa proposta(s)
conforme disposto nos itens B.1 e
B.2.1

Flexibilizar as regras para a analise
dos requisitos técnicos, incentivando
as parcerias, a formacao de equipes e
a criagao de infraestrutura adequada
ao desenvolvimento de pesquisas de
acordo com a vocacao da instituicao.

Muitas instituicdes somente tém condicbes de desenvolver sua
estrutura para o desenvolvimento de P&D e prestacdao de
servigos tecnoldgicos a partir da concessdo do credenciamento,
condicdo para a captacdo de recursos financeiros e a realizacao
de servigos com recursos da Clausula de Investimentos em P&D.
Nao fosse tal flexibilizacdo, admitida pelos Regulamentos ANP no
05/2005 e 06/2005, muitas instituicdes que hoje prestam
relevantes servicos a industria do petrdleo simplesmente ndo
teriam condigOes de realizar estas atividades.




12.BG E&P Brasil Ltda.

ARTIGO DA RESOLUCAO /
ITEM DO REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERACAO

JUSTIFICATIVA

Documento Anexo

13.COPPE/UFRJ.

ARTIGO DA RESOLUCAO /
ITEM DO REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGAO

JUSTIFICATIVA

4. REQUISITOS GERAIS
PARA CREDENCIAMENTO

ITEM 4.3.4 - “Fica vedada a
subcontratacao de
atividades de pesquisa e
desenvolvimento e de
programas de formacgao de
recursos humanos
desenvolvidos no ambito dos
projetos e dos programas
das clausulas de destrinacao
de recursos para Pesquisa e
Desnvolvimento

Incluir o subitem 4.3.4.1 com a seguinte
redacao:

A vedacao constante do item 4.3.4 acima
ndo se aplica as contratacdes de servigos
especializados de terceiros para realizagao
de atividades complementares as atividades
de Pesquisa e Desenvolvimento, inclusive
de empresas de base tecnoldgica criadas no
ambiente das atividades de pesquisa das
instituicOes de Pesquisa e Desenvolvimento.

A inclusdo da clausula ora sugerida justifica-se pelas seguintes razoes:

1 )A vedacdo contida no item 4.3.4 impede o fomento a participagdo das
empresas de base tecnolégica prevista no art. 27, inciso IV da lei no.
10.973/2004 (Lei da Inovacao);

2) Devido a natureza peculiar e abrangente dos projetos de pesquisa e
desenvolvimento, em alguns casos, torna-se imprescindivel a contratacdao de
determinadas pessoas fisicas e/ou juridicas especializadas para dar apoio na
execucao das atividades de pesquisa e desenvolvimento.

Assim sendo, a vedacdo em questao impede tais contratagdes.

14.Danilo Gongalves Freitas — Centro de Exceléncia em EPC

ARTIGO DA RESOLUCAO /
ITEM DO REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

JUSTIFICATIVA

2 — Definigbes

E necessario que sejam considerados e
reconhecidos os conceitos sobre P&D
constantes nos Manuais de Frascati e Oslo.

Os conceitos de P&D apresentados pelos Manuais de Frascati e Oslo sao
reconhecidos e respeitados internacionalmente e, por tal razao, devem
complementar as disposicdes do Regulamento.

2.2.2 - “Pessoa Juridica publica
ou privada sem fins
econdémicos, nacional,
localizada no Pais, que tenha
como atividade precipua o

Entendemos ser necessaria a retirada da
palavra “nacional”, e que deva ser incluida a
previsdo de gestdao de projetos como forma
de atividade da instituicdo, devendo ainda a
inovacao estar contemplada no texto do

A retirada da palavra nacional se faz necessaria em virtude de tal
qualificacdo ter sido superada na Constituicdo Federal, especialmente no
campo de petroleo e gas.

Outra alteracdo necessaria é a previsdo de gestdo de projetos como forma de




ensino ou a execugao de
pesquisa e desenvolvimento"
cientifico e tecnoldgico.

regulamento.

Assim, sugerimos a alteragdo do texto para:
Pessoa Juridica publica ou privada sem fins
econdémicos, localizada no Pais, que tenha
como atividade precipua o ensino ou a
execucao e ou a gestdo de projetos de
pesquisa e desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e inovagdo.

atividade, uma vez que muitas instituicdes trabalham com esta forma de
contratacdo que ndo pode ser excluida do credenciamento.

Da mesma forma, o desenvolvimento de inovagdao deve ser contemplado na
definicdo das instituicbes de pesquisa e desenvolvimento.

2.2.2. “As InstituicOes de
ensino privadas com fins
econdmicos que possuam
cursos formais de pds-
graduagdo stricto sensu,
regulamentados pelo Ministério
da Cultura - MEC poderdo ser
equiparadas as Instituicbes de
Pesquisa e Desenvolvimento
conforme definido no paragrafo
anterior, exclusivamente, para
execucao de atividades de P&D
e para a execugao de
Programas de Recursos
Humanos, ndo sendo admitida
nessas instituicdes a realizagdo
de despesas relacionadas a
implantacao de infraenstrutura
laboratorial.”

Sugerimos a reducdo do item, com a nova
redacdo nos seguintes termos:

“As Instituigdes de ensino privadas com fins
econdmicos que possuam cursos formais de
pbs-graduacdo stricto sensu,
regulamentados pelo Ministério da Cultura -
MEC.

A alteragdo proposta se observa necessaria pois ndo se justifica a
discriminagdo das instituicdbes com finalidade lucrativa, eis que tais
instituicGes foram empurradas a esta situagdo em decorréncia de politicas da
Unido Federal a partir de 1994.

Ademais, o texto suprimido ndo é objeto de definigdo.

2.3.2 - A instituicdo podera
apresentar mais de uma
unidade de pesquisa em fungao
das atividades de P&D
desenvolvidas nas diferentes
areas do setor de Petrdleo, Gas
Natural e Biocombustiveis e
outras fontes de Energia, Meio
Ambiente e IndUstria
Petroquimica de Primeira e
Segunda Geragao.

E necessario identificar a qual instituicdo o
item se refere, bem como se é de ensino ou
pesquisa e desenvolvimento.

Da forma como foi redigido, o item nao esta claro.




2.7 - Atividade de Pesquisa e
Desenvolvimento

Necessaria a inclusdo dos conceitos de P&D
dos Manuais de Frascati e Oslo.

Os Manuais de Frascati e Oslo apresentam conceitos de P&D reconhecidos e
respeitados internacionalmente e ndo podem ser desconsiderados pelo
Regulamento.

3.8 A Unidade de Pesquisa ou
Unidade de Ensino sera
responsavel pela adogdo de
procedimentos de registro, de
arquivamento e guarda de
todas as informacdes e
documentos referentes aos
Projetos de P&D e/ou de
Programas de Formagao de
Recursos Humanos, em que
figure como executora nos
instrumentos contratuais
firmados com recursos das
Clausulas, por um periodo de
até cinco anos apds a conclusdo
dos mesmos, para eventual
verificagdo da ANP

Sugerimos a alteragdo do item para a
exclusdo da palavra “informacgdes”.

A retirada da palavra “informacdes” é necessaria uma vez que o termo é
muito amplo e impossibilita o atendimento da previsdo incluida no item.

3.10 - As Fundagbes de apoio
ou instituicdes correlatas, que
figurem como
convenentes/contratadas nos
instrumentos contratuais
firmados sdo responsaveis
solidarias pelas obrigacdes de
que tratam os itens 3.8 e 3.9.

Sugerimos que o item seja retirado.

Nao ha justificativa para a previsao de responsabilidade solidaria. A
solidariedade é um instituto grave e somente pode ser decorrente da lei ou
da vontade das partes.

Ademais, as instituicdes mencionadas no item tém por fungdo incrementar a
pesquisa da universidade publica e a previsdo de solidariedade compromete
os recursos de um projeto adimplente com outro inadimplente.

4.1 - A Unidade de Pesquisa
devera dispor de infraestrutura
laboratorial e recursos humanos
proprios, necessarios e
compativeis para a adequada
execucgao das atividades de
pesquisa e desenvolvimento no
ambito das Linhas de Pesquisa
propostas.

Sugerimos seja alterada a redacgao do item
para os seguintes termos:

A Unidade de Pesquisa devera dispor de
infraestrutura laboratorial e/ou de recursos
humanos necessarios e compativeis para a
adequada execucao das atividades de
pesquisa e desenvolvimento no ambito das
Linhas de Pesquisa propostas considerando
ainda a participagao de pesquisadores de
outras instituicdes, consultores e

As alteracOes se fazem necessarias, uma vez que permitem a ampliagdo do
numero de instituigdes a serem credenciadas. Isto porque, ndo é necessario
que a unidade de pesquisa tenha, simultaneamente, infraestrutura
laboratorial e de recursos humanos, pois esta situacao amplia os custos da
instituicdo, exigindo a permanéncia de profissionais que nem sempre terao
campo de pesquisa.

A supressdo do termo “proprio” é necessaria, eis que remete a propriedade e
nao é razoavel esperar que a estrutura seja propria no campo de P&D, pois é
possivel a realizacdo de parcerias com outras InstituicGes e Unidades de
Pesquisa.




contratados, para a execugao das atividades
de P&D.

4.3.3 - Comprometer-se com a
aplicacdo dos recursos
arrecadados exclusivamente
para manutencdo e
desenvolvimento da
infraestrutura e equipe técnica
relacionados com as atividades
de P&D e programas de
formacgdo de recursos humanos
objeto do credenciamento.

Sugerimos a retirada do item.

O item se revela como uma intromissao inadequada e indevida na gestao
interna de instituigdes privadas. Elas tem que aplicar seus recursos nas suas
proprias atividades, ndo precisando ser determinado pelo regulamento.

4.3.4 - Fica vedada a
subcontratacdao de atividades de
pesquisa e desenvolvimento e
de programas de formacao de
recursos humanos
desenvolvidos no ambito dos
projetos e dos programas das
Clausulas de destinagdo de
recursos para a Pesquisa e
Desenvolvimento.

Sugerimos a alteragdo do item nos
seguintes termos:

Fica vedada a subcontratacao de atividades
de pesquisa e desenvolvimento e de
programas de formacao de recursos
humanos desenvolvidos no @mbito dos
projetos e dos programas das Clausulas de
destinagdo de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento, exceto para os casos em
gue seja necessaria a contratacdo de
servigos complementares e especificos, bem
como a celebracdo de parcerias tecnoldgicas
para a consecucao das atividades de P&D e
do processo de inovagao, sob coordenacdo
da Instituigdo ou Unidade de Pesquisa,
permitido o consoércio de instituicdes para
pesquisa, preferencialmente entre unidades
credenciadas.

A alteracdo do item se torna necessaria uma vez que, tal como sugerido pela
ANP, o item impede a realizacdo de parcerias tecnoldgicas e redes de
pesquisa, necessarias ao desenvolvimento tecnoldgico do Pais.

Anexo B
Item B 2.1.1 - Corpo Técnico

Compreende a competéncia
técnico-cientifica dos recursos
humanos, e a experiéncia
cientifica e tecnoldgica na(s)
area(s), tema(s), subtema(s) e
linha(s) de pesquisa
proposto(s) para

Sugerimos seja melhorada a redacdo de
ambos os itens para que sejam melhor
esclarecidas suas previsoes.

Tal como estdo redigidos, os itens ndo apresentam previsGes compreensiveis
e causas confusdo e impedem o cumprimento dos requisitos técnicos de
qualificacdo juridica.




credenciamento.

Item B 2.1.1.3 - Experiéncia do
Coordenador Responsavel

Refere-se a experiéncia em
coordenacdo e gestao de
projetos.

15. PATRICIA SILVA FERREIRA E RACHEL DE OLIVEIRA NASSER — INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - IFRJ

ARTIGO DA RESOLUCAO /
ITEM DO REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGAO

JUSTIFICATIVA

Art.1 §1°

Incluir no escopo das instituicdbes de
Pesquisa e Desenvolvimento os Institutos
Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia,
também chamados de Institutos Federais ou
as instituicbes que compdem a Rede
Federal de Educacdao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica

Alei 11.892 (29/12/2008) que trata da criacdo da Rede Federal de Educacgéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, que inclui de uma série de instituicdes,
principalmente os IFs que sdo conhecidos como instituicdes de ensino,
pesquisa, extensdo e inovacdo. Equiparadas as universidades, mas com
ensino cientifico e tecndlogo, verticalizado abrangendo todos os niveis (médio
técnico até pds-graduacdo lato e stricto sensu).

Item 3. DISPOSICOES
ESPECIFICAS.

Inclusdo de item 3.5.1. com o seguinte
texto: “As Unidades de Pesquisa das
instituicdes que atuem com ensino deverao
apresentar projetos que correlacionem a
P&D a capacitagdo e a formacdo de
recursos humanos focadas no mercado de
trabalho na area de petrdleo e derivados,
gas natural, meio ambiente, energia”.

A importancia da capacitacdo e formacdo de RH para atuar com P&D e
Propriedade Industrial no mercado de trabalho, na darea de petrdleo e
derivados, gas natural, meio ambiente, energia;

A falta de profissionais habilitados para atuar com P&D nas empresas do
setor;

ANEXO B. REQUISITOS
TECNINCOS DE AVALIACAO
PARA CREDENCIAMENTO. Item
B.1.1. CORPO TECNICO.
B.1.1.2. EXPERIENCIA
CIENTIFICA E TECNOLOGICA

Incluir no escopo de Experiéncia Cientifica e
Tecnoldgica a importancia da capacitacdo e
formacdao de RH para o setor de C,T&
Inovacdao em petréleo e derivados, gas
natural, meio ambiente, energia;

A pesquisa, na formagdo e capacitacdo académica, pode acrescentar ao
profissional e ao estudante de todos os niveis de ensino, competéncias que
venham ser o diferencial para o desenvolvimento de inovagdes fundamentais
ao desenvolvimento e crescimento do setor de petrdleo e derivados, gas
natural, meio ambiente, energia;

/ANEXO B. REQUISITOS
TECNINCOS DE AVALIACAO
PARA CREDENCIAMENTO. Item
B.1.1. CORPO TECNICO.

Criar um adendo para obtencdo de
certificagdes, principalmente no caso de
instituicoes que ainda estdo em fase de
obtencdo de certificacdo e/ou estdo

No caso de instituicdes como as que compdem a Rede Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia ndo possuem certificacbes conferidas, mas estdo sendo
capacitadas e a obtencgdo de certificagbes exige capacitagao especifica.




B.1.1.3. CERTIFICACOES

capacitando seu corpo técnico para
obtencao dos mesmos. Com prazo de 12
meses para obtencdo da certificacdo

efetivacamente.

16.Paulo Haus Martins — OAB/RJ — Cajong/Subcomissdo de CT&Inov

ARTIGO DA RESOLUCAO /
ITEM DO REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

JUSTIFICATIVA

2 — Definigbes

Retirar todas as definicbes a excecdo da de
Instituigdo de Pesquisa e Desenvolvimento

Os conceitos ja existem no direito e ndo precisam de nova definigdo,
correndo o risco de serem conflitantes com o que ja existe em ciéncia e
tecnologia internacional e, inclusive, no Brasil.

2.2.2 - “Pessoa Juridica publica
ou privada sem fins
econdémicos, nacional,
localizada no Pais, que tenha
como atividade precipua o
ensino ou a execugao de
pesquisa e desenvolvimento"
cientifico e tecnoldgico.

Entendemos ser necessaria a retirada da
palavra “nacional”, e que deva ser incluida a
previsao de gestdo de projetos como forma
de atividade da instituicdo, devendo ainda a
inovagdo estar contemplada no texto do
regulamento.

Assim, sugerimos a alteragao do texto para:
Pessoa Juridica publica ou privada sem fins
econOmicos, localizada no Pais, que tenha
como atividade precipua o ensino ou a
execucdo e ou a gestdo de projetos de
pesquisa e desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e inovagdo.

A retirada da palavra nacional se faz necessaria em virtude de tal
qualificacdo ter sido superada na Constituicdo Federal, especialmente no
campo de petréleo e gas.

Outra alteragdo necessaria € a previsdo de gestdo de projetos como forma de
atividade, uma vez que muitas instituicdes trabalham com esta forma de
contratacdo que ndo pode ser excluida do credenciamento.

Da mesma forma, o desenvolvimento de inovagdo deve ser contemplado na
definicdo das instituicbes de pesquisa e desenvolvimento.

2.2.2. “As InstituicOes de
ensino privadas com fins
econdmicos que possuam
cursos formais de pos-
graduacao stricto sensu,
regulamentados pelo Ministério
da Cultura - MEC poderao ser
equiparadas as Instituicdes de
Pesquisa e Desenvolvimento
conforme definido no paragrafo
anterior, exclusivamente, para
execucdo de atividades de P&D
e para a execugao de
Programas de Recursos
Humanos, ndo sendo admitida

Sugerimos a reducgdo do item, com a nova
redacdo nos seguintes termos:

“As Instituigdes de ensino privadas com fins
econdmicos que possuam cursos formais de
pés-graduacdo stricto sensu,
regulamentados pelo Ministério da Cultura -
MEC.

A alteragdo proposta se observa necessaria pois ndo se justifica a
discriminagcdo das instituicdes com finalidade lucrativa, eis que tais
instituicdes foram empurradas a esta situagdo em decorréncia de politicas da
Unido Federal a partir de 1994.

Ademais, o texto suprimido ndo é objeto de definigdo.




nessas instituices a realizacao
de despesas relacionadas a
implantagdo de infraenstrutura
laboratorial.”

2.3.2 - A instituicdo podera
apresentar mais de uma
unidade de pesquisa em fungao
das atividades de P&D
desenvolvidas nas diferentes
areas do setor de Petrdleo, Gas
Natural e Biocombustiveis e
outras fontes de Energia, Meio
Ambiente e IndUstria
Petroquimica de Primeira e
Segunda Geracdo.

E necessario identificar a qual instituicdo o
item se refere, bem como se é de ensino ou
pesquisa e desenvolvimento.

Da forma como foi redigido, o item nao esta claro.

2.7 - Atividade de Pesquisa e
Desenvolvimento

Necessaria a inclusdo dos conceitos de P&D
dos Manuais de Frascati e Oslo.

Os Manuais de Frascati e Oslo apresentam conceitos de P&D reconhecidos e
respeitados internacionalmente e ndo podem ser desconsiderados pelo
Regulamento.

3.4 - A Instituicdo de Pesquisa
e Desenvolvimento sera
credenciada por intermédio
da(s) unidade(s) de pesquisa
e/ou unidade(s) de ensino a ela
pertencente(s), conforme
definigdes estabelecidas nos
itens 2.3 e 2.4.

Sugerimos a melhor redacdo do item para
que fique mais clara a forma de
credenciamento da Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento.

A redagdo do item como se encontra € inaplicavel em direito, pois uma
pessoa nao pode ser inscrita por uma ndo pessoa, mas sim o contrario.

3.8 A Unidade de Pesquisa ou
Unidade de Ensino sera
responsavel pela adogao de
procedimentos de registro, de
arquivamento e guarda de
todas as informacdes e
documentos referentes aos
Projetos de P&D e/ou de
Programas de Formacdo de
Recursos Humanos, em que
figure como executora nos
instrumentos contratuais
firmados com recursos das
Clausulas, por um periodo de
até cinco anos apos a conclusdo
dos mesmos, para eventual

Sugerimos a alteragdo do item para a
exclusdo da palavra “informacgdes”.

A retirada da palavra “informacdes” é necessaria uma vez que o termo é
muito amplo e impossibilita o atendimento da previsdo incluida no item.




verificacdao da ANP

3.10 - As Fundagbes de apoio
ou instituicdes correlatas, que
figurem como
convenentes/contratadas nos
instrumentos contratuais
firmados sdo responsaveis
solidarias pelas obrigactes de
que tratam os itens 3.8 e 3.9.

Sugerimos que o item seja retirado.

Nao ha justificativa para a previsao de responsabilidade solidaria. A
solidariedade é um instituto grave e somente pode ser decorrente da lei ou
da vontade das partes.

Ademais, as instituicdes mencionadas no item tém por fungdo incrementar a
pesquisa da universidade publica e a previsdo de solidariedade compromete
0s recursos de um projeto adimplente com outro inadimplente.

4.1 - A Unidade de Pesquisa
devera dispor de infraestrutura
laboratorial e recursos humanos
proprios, necessarios e
compativeis para a adequada
execucgao das atividades de
pesquisa e desenvolvimento no
ambito das Linhas de Pesquisa
propostas.

Sugerimos seja alterada a redacgao do item
para os seguintes termos:

A Unidade de Pesquisa devera dispor de
infraestrutura laboratorial e/ou de recursos
humanos necessarios e compativeis para a
adequada execucgdo das atividades de
pesquisa e desenvolvimento no ambito das
Linhas de Pesquisa propostas considerando
ainda a participagao de pesquisadores de
outras instituigdes, consultores e
contratados, para a execugdo das atividades
de P&D.

As alteracOes se fazem necessarias, uma vez que permitem a ampliagdo do
namero de instituigdes a serem credenciadas. Isto porque, ndo é necessario
que a unidade de pesquisa tenha, simultaneamente, infraestrutura
laboratorial e de recursos humanos, pois esta situacao amplia os custos da
instituicdo, exigindo a permanéncia de profissionais que nem sempre terao
campo de pesquisa.

A supressdo do termo “proprio” é necessaria, eis que remete a propriedade e
nao é razoavel esperar que a estrutura seja propria no campo de P&D, pois é
possivel a realizacdo de parcerias com outras InstituicGes e Unidades de
Pesquisa.

4.3.3 - Comprometer-se com a
aplicacdo dos recursos
arrecadados exclusivamente
para manutencao e
desenvolvimento da
infraestrutura e equipe técnica
relacionados com as atividades
de P&D e programas de
formacgao de recursos humanos
objeto do credenciamento.

Sugerimos a retirada do item.

O item se revela como uma intromissdo inadequada e indevida na gestao
interna de instituicdes privadas. Elas tem que aplicar seus recursos nas suas
proprias atividades, ndo precisando ser determinado pelo regulamento.

4.3.4 - Fica vedada a
subcontratacao de atividades de
pesquisa e desenvolvimento e
de programas de formacao de
recursos humanos
desenvolvidos no ambito dos
projetos e dos programas das
Clausulas de destinacdo de
recursos para a Pesquisa e
Desenvolvimento.

Sugerimos a alteragdo do item nos
seguintes termos:

Fica vedada a subcontratacao de atividades
de pesquisa e desenvolvimento e de
programas de formacgao de recursos
humanos desenvolvidos no &mbito dos
projetos e dos programas das Clausulas de
destinagdo de recursos para Pesquisa e
Desenvolvimento, exceto para 0s casos em

A alteracdo do item se torna necessaria uma vez que, tal como sugerido pela
ANP, o item impede a realizacdo de parcerias tecnoldgicas e redes de
pesquisa, necessarias ao desenvolvimento tecnoldgico do Pais.




gue seja necessaria a contratacdo de
servigos complementares e especificos, bem
como a celebracgdo de parcerias tecnoldgicas
para a consecugao das atividades de P&D e
do processo de inovagao, sob coordenagao
da Instituicdo ou Unidade de Pesquisa,
permitido o consoércio de instituicGes para
pesquisa, preferencialmente entre unidades
credenciadas.

17.Luiz Fernando Leite — Escola de Quimica/UFRJ

ARTIGO DA RESOLUCAO /
ITEM DO REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

JUSTIFICATIVA

Area VI -Temas
Transversais

TEMAS II-Seguranca e Meio
Ambiente

Incluir:
13. Quimica Sustentavel
14. Quimica Verde

Temas importantes para a redugao de impacto ambiental e desenvolvimento
de rotas alternativas para producdo de matérias-primas e produtos
renovaveis. Importante para a RIO +20.

18. Hiram da Costa Aratjo Filho — Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ

ARTIGO DA RESOLUCAO /
ITEM DO REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

JUSTIFICATIVA

Art 5°

Suprimir esse artigo

Se esse artigo for mantido, as instituicdes novas (como os Institutos
Federais de Educacgdo Ciéncia e Tecnologia, por exemplo) ndo poderdo mais
obter a autorizagdo temporaria, logo os concessionarios ndo poderdo investir
em P&D nessas Institui96e~s e criar-se-a, por um lado, um circulo vicioso
formado pelas INSTITUICOES NOVAS descredenciadas impedidas de obter
recursos junto aos concessionarios e por outro lado, um circulo virtuoso com
as INSTITUICOES TRADICIONAIS que tiveram a oportunidade de se
estruturar com recursos dos concessionarios antes do Credenciamento.




19.Carlos Alberto Schneider — Fundagdo CERTI — Centros de Referéncia em Tecnologias Inovadoras

ARTIGO DA RESOLUCAO /
ITEM DO REGULAMENTO

PROPOSTA DE ALTERAGAO

JUSTIFICATIVA

2. DEFINICOES

2.6. Projeto de Pesquisa e
Desenvolvimento
Investigagdo com inicio e final
definidos, fundamentada em
objetivos especificos e
procedimentos adequados
visando a obtencdo de
resultados, de causa e efeito ou
colocagao de fatos novos em
evidéncia

2.6. Projeto de Pesquisa e Desenvolvimento

Investigacdo com inicio e final definidos, fundamentada em
objetivos especificos e adequados, visando a obtencdo de
resultados dependentes do tipo de atividade de P&D exercidos.

Adequar a caracterizacdo de um projeto de
Pesquisa e Desenvolvimento a amplitude e escopo
propostos para as atividades de Pesquisa e
Desenvolvimento (P&D).

2. DEFINICOES

2.7. Atividade de Pesquisa e
Desenvolvimento (P&D),
incluindo itens 2.7.1, e
2.7.2, e subitem 2.7.1.1 a
2.7.1.5.

2.7. Atividade de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D)

2.7.1. Pesquisa e Desenvolvimento é o trabalho criativo
desenvolvido de forma sistematica para aumentar o campo dos
conhecimentos e utilizacao desses conhecimentos para criar
novas

aplicagdes, tais como gerar solugées na forma de sistemas,
produtos e processos.

2.7.2. Para fins do presente regulamento, consideram-se
Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento as atividades abaixo
estabelecidas, voltadas para o setor de Petrdleo, Gas Natural e
Biocombustiveis e outras fontes de Energia, Meio Ambiente e
Indastria Petroquimica de Primeira e Segunda Geragao,
caracterizadas como segue:

2.7.1.1. Pesquisa Cientifica

Compreende o trabalho tedrico e/ou experimental
empreendido primordialmente para a aquisicdo de uma nova
compreensao dos fundamentos subjacentes aos fen6menos e
fatos observaveis, sem necessariamente ter em vista uma
utilizacao ou aplicacdo especifica, tendo como objetivo
principal a geracdao de conhecimento. Resulta em conhecimento
inédito.

2.7.1.2. Pesquisa Tecnolégica

Compreende o trabalho sistematico, de natureza teérica ou
experimental, aplicando conhecimentos novos e universais,
visando estabelecer procedimentos e instrumentos no tema de
tecnologias que sao aplicados na geracao, producgao, aplicacao
de produtos, processos e sistemas. Resulta em Técnicas
dominadas e ferramental de realizacao.

2.7.1.3 - Inovacgao Tecnoldgica

Adequar as especificagdes e definicdes de
Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento de
forma a garantir a qualificacdo de todas as agoes e
tipos de atividades essenciais ao processo de
desenvolvimento tecnoldgico empresarial e
setorial




Compreende a todas as atividades desde o estabelecimento da
ideia ou da identificacdo da oportunidade, até sua efetivacao
como um produto diferenciado de sucesso no mercado ou um
processo inédito operacionalizado exitosamente. O Processo de
inovacao tecnoldgica envolve desde a pesquisa de solucoes,
estudos de viabilidade, design, planejamento de processos
produtivos, garantia da qualidade e estratégias de marketing.
Resulta em um Produto ou processo inovador de sucesso.
2.7.1.4 - Engenharia e Servigos Tecnolégicos Avancados
Compreende o uso de conhecimentos, tecnologias e
instrumental avancado para planejar e gerar uma solugao
tecnoldgica de carater ndo rotineiro. Resulta em um Sistema ou
Solucao Tecnolodgica.

2.7.1.5 - Estudos Prospectivos e Planejamento de Agoes
Tecnologicas

Compreende a coleta e analise sistematica de informacgdo, bem
como o planejamento de agoes e sistemas tecnoldgicos. Resulta
em um relatério sistémico e/ou plano de implementacao.
2.7.1.6 - Implementacgao de Sistemas de Gestdo Tecnoldgica
Compreende a caracterizacao, modelamento e a implementagao
de sistemas de gestao estratégica, de produtividade e
qualidade, de inovacao em unidades operativas. Resulta em
uma governanga tecnoldgica operacionalizada.

2.7.1.7 - Implementacgao de Infraestrutura de P&D e Unidades
Piloto

Compreende a conceituacao da solugao, o planejamento de
infraestrutura tecnoldgica, o desenvolvimento das
tecnologias/procedimentos e a capacitacdao da equipe
operativa. Resulta em uma infraestrutura operacionalizada com
dominio tecnolégico.

4. REQUISITOS GERAIS
PARA CREDENCIAMENTO
Item 4.3. E vedada a
Unidade de Pesquisa a
subcontratacao de
atividades de pesquisa e
desenvolvimento vinculadas
a projetos desenvolvidos
com recursos da Clausula de
Investimentos em P&D

4.3.1. A vedagao constante da disposicao 4.3 nao se aplica,
desde que previstas e previamente aprovadas nos
correspondentes planos de trabalho, as seguintes condigoes:
a) contratacoes de outras Instituicoes de Pesquisa e
Desenvolvimento, Unidades de Pesquisa ou Unidade de Ensino
credenciadas segundo o presente regulamento, desde que a
contratacdao nao seja em valor superior a 1/3 (um terco) do
valor total do Projeto;

b) repasse de recursos para Instituicoes de Pesquisa e
Desenvolvimento, Unidades de Pesquisa ou Unidade de Ensino
credenciadas segundo o presente regulamento, para execucao
de projetos em rede estando todas sujeitas as disposicoes do
presente regulamento;

Propdem-se a inclusao do item 4.3.1 no
Regulamento levando-se em consideragdao o que
dispdem a Portaria Interministerial 507 de
24/11/2011, a Lei 8958 de 20/12/1994 e o
Decreto 7423 de 31/12/2010.

A vinculagdo da contratacao de instituicao
estrangeira a um contrato de transferéncia de
tecnologia registrado no INPI - Instituto Nacional
de Propriedade Industrial é exigéncia para a
remessa de recursos para o exterior a titulo de
transferéncia de tecnologia, somado ao fato de
que o INPI faz uma analise de mérito do contrato
previamente ao registro, atuando como fiscal




c) contratacdo de servicos especializados de terceiros,
nacionais ou estrangeiros, para a realizacao de atividades
complementares e nédo disponiveis na unidade executora ou no
pais respectivamente, desde que soma das contratagées nao
sejam em valor superior a 1/3 (um terco) do valor total do
Projeto.

d) contratacdes de instituicoes estrangeiras para prestacao de
servicos técnicos especializados ou cooperacgodes tecnoldgicas,
visando transferéncia de tecnologia para a Instituicoes de
Pesquisa e Desenvolvimento, Unidades de Pesquisa ou Unidade
de Ensino, e desde que a contrataciao nao seja em valor
superior a 1/3 (um terco) do valor total do Projeto, devendo a
contratacao de estrangeiros estar vinculada a um contrato de
transferéncia de tecnologia registrado no INPI - Instituto
Nacional de Propriedade Industrial.

destes instrumentos.

A aquisicdo de tecnologias ja desenvolvidas e
consolidadas, que complementem as atividades de
P&D da Unidade Executora, pode caracterizar a
solugdo economicamente mais adequada para um
projeto, evitando o dispéndio de recursos em
longos processos de pesquisa para aquisicao de
conhecimentos e competéncia ja dominadas por
outras instituicdes, nacionais ou estrangeiras,
resguardando que estes conhecimentos
tecnoldgicos sejam transferidos a instituicdo
executora nacional.

4. REQUISITOS GERAIS
PARA CREDENCIAMENTO
Item 4.2.

a) Estar apta a fornecer as
informacgodes solicitadas
dentro dos prazos
estabelecidos pela ANP

4.2.b. Estar apta a fornecer as informacgoes solicitadas dentro
dos prazos estabelecidos pela ANP, os quais ndao serao
inferiores a 30 (trinta) dias

O regulamento deve apresentar com clareza todos
os elementos, critérios e prazos que regulam a
relacdo entre ANP e Credenciada, provendo
segurancga e transparéncia ao processo

5. ETAPAS DO
CREDENCIAMENTO

5.2.2. Visita Técnica

5.2.2.2. A visita técnica sera
agendada por
correspondéncia eletrdonica
encaminhada ao
coordenador da unidade de
pesquisa e ao coordenador
substituto que devera
confirmar, no prazo
estabelecido, o recebimento
e o agendamento da visita.

5.2.2.2. A visita técnica sera agendada por correspondéncia
encaminhada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia, ao
coordenador e ao coordenador substituto, aos quais cabe
confirmar, no prazo estabelecido, o recebimento e o
agendamento da visita.

Deve-se incluir forma de comunicacao do
agendamento que garanta o recebimento da
notificacdo por parte do coordenador e
coordenador substituto, ou de confirmacao de seu
recebimento por meio eletronico.

5. ETAPAS DO
CREDENCIAMENTO
5.2.3.1. Como parte da
avaliacao de solicitagao, a
ANP podera estabelecer
exigéncias, fixando prazo
para o seu atendimento.

5.2.3.1. Como parte da avaliacao de solicitacdo, a ANP podera
solicitar informacgdes e documentos que comprovem as
condicoes de credenciamento, fixando prazo para o seu
atendimento, os quais ndo serdo inferior a 30 (trinta) dias.

O regulamento deve apresentar com clareza todos
os elementos, critérios e prazos que regulam a
relacdo entre ANP e Credenciada, provendo
seguranga e transparéncia ao processo.




9. VISITAS TECNICAS DE
SUPERVISAO

9.2. A Notificacao de Visita
Técnica de Supervisao
ocorrera segundo o que
dispde o item 5.2.2.2.

5.2.2.2. A visita técnica sera agendada por correspondéncia
encaminhada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia, ao
coordenador e ao coordenador substituto, aos quais cabe
confirmar, no prazo estabelecido, o recebimento e o
agendamento da visita.

Deve-se incluir forma de comunicacao do
agendamento que garanta o recebimento da
notificagdo por parte do coordenador e
coordenador substituto, ou de confirmacgdo de seu
recebimento por meio eletrénico.

10. PENALIDADES

10.3 No ato de Adverténcia,
o dirigente maximo da
Instituicdo de Pesquisa e
Desenvolvimento e o
Coordenador da Unidade de
Pesquisa serdo notificados
para o cumprimento de
exigéncias em prazo
determinado pela ANP

10.3 No ato de Adverténcia, o dirigente maximo da Instituicdo
de Pesquisa e Desenvolvimento e o Coordenador da Unidade de
Pesquisa serdo notificados para o cumprimento de exigéncias
de apresentacao de documentos e informacoes que
demonstrem o cumprimento das exigéncias de credenciamento,
em prazo determinado pela ANP, nédo inferior a 30 (trinta) dias.

O regulamento deve apresentar com clareza todos
os elementos, critérios e prazos que regulam a
relacdo entre ANP e Credenciada, provendo
seguranga e transparéncia ao processo

10. PENALIDADES

10.15. A Instituicao de
Pesquisa e Desenvolvimento
podera reapresentar
solicitagdo de
credenciamento que tenha
sido objeto de cancelamento
somente 2 (dois) anos da
data de descredenciamento

10.15. A Instituicdo de Pesquisa e Desenvolvimento podera
reapresentar solicitacao de credenciamento que tenha sido
objeto de cancelamento somente apds sanada a condicao que
ocasionou o descredenciamento ou decorridos 2 (dois) anos da
data de descredenciamento

O regulamento deve apresentar com clareza todos
os elementos, critérios e prazos que regulam a
relacdo entre ANP e Credenciada, provendo
seguranga e transparéncia ao processo..

ANEXO A - AREAS, TEMAS E
SUB-TEMAS

AREA VI - TEMAS
TRANSVERSAIS

Criar os seguintes temas na Area Temas Transversais:

Tema IV - Avaliacdao da Conformidade, monitoramento e
controle

1. Automacdo, Controle, Instrumentagdo e Metrologia

2. Metodologias e sistemas de controle da qualidade

3. Ensaios e Métodos de Avaliagdo da Conformidade e Desempenho e
Certificacdo

Tema V - Gestao Tecnoldgica

1. Unidades e Processos de P&D e Inovacgdo tecnoldgica;

2. Andlise Técnica e Mercadoldgica;

3. Propriedade Intelectual;

4. Integracdo e Qualificacao de Redes de Instituicdes de Pesquisa e
Desenvolvimento e de Cadeia de Fornecedores;

5. Desenvolvimento e Validacao de Produtos, Processos, Sistemas e
Servicos Inovadores;

6. TIB - Tecnologia Industrial Basica ndo rotineira.

Em conformidade com as contribuigdes
apresentadas ao item 2.7, deve-se ampliar o
escopo de credenciamento para competéncias
relacionadas a Gestdo Tecnoldgica como temas
transversais as demais areas de interesse do
setor.

Adicionalmente, propdem-se a adequacgao a
transferéncia dos temas indicados como Avaliacdo
da Conformidade, monitoramento e controle para
Area de temas Transversais, a medida que esses
estdo presentes em praticamente todas as areas e
temas apresentados no Anexo A




ANEXO B

B.3. DA ANALISE DOS
REQUISITOS TECNICOS
B.3.1. O atendimento
satisfatorio dos requisitos
implica no reconhecimento
da qualificacao e
disponibilidade de corpo
técnico, assim como na
existéncia de infraestrutura,
itens necessarios para a
execucgao das atividades de
P&D relacionadas a(s)
linha(s) de pesquisa
proposta(s).

Alteracdo do texto para:

B.3.1. O atendimento satisfatorio dos requisitos implica no
reconhecimento da qualificacao e disponibilidade de pelo
menos 2/3 (dois tercos) do corpo técnico e gerencial, assim
como na e existéncia de infraestrutura basica necessarios para
a execucdo das atividades de P&D relacionadas a(s) linha(s) de
pesquisa proposta(s).

Para caracterizacdo de corpo técnico e gerencial préprio deve-
se considerar o exposto na legislacdao vigente.

Entende-se que para obtengdo de credenciamento,
ou seja, reconhecimento da qualificacdo para
execucao de atividades / projetos de P&D&I, a
Unidade Executora Credenciada deve evidenciar a
pré-existéncia de infraestrutura basica e de equipe
qualificada minimos para a execugao das
atividades das Linhas de Pesquisa e respectivos
projetos, tanto para execucdo das atividades
técnicas especialistas como para a coordenacgdo e
gestdo das atividades dos projetos contratados.
Entretanto deve-se qualificar despesas de
infraestrutura especialista aos projetos e
contratacao de pessoal adicional com
especialidade especifica complementar aos
desafios do projeto contratado, devendo
apresentar pelo menos dois tercos de corpo
técnico e gerencial, em alinhamento com o
Conforme Decreto 7423 de 31/12/2010 Capitulo
11, Artigo 6, paragrafos 3 e 4.

“§ 3 Os projetos devem ser realizados por no
minimo dois tercos de pessoas vinculadas a
instituicdo apoiada, incluindo docentes, servidores
técnico-administrativos, estudantes regulares,
pesquisadores de pés-doutorado e bolsistas com
vinculo formal a programas de pesquisa da
instituicdo apoiada.

§ 49 Em casos devidamente justificados e
aprovados pelo érgdo colegiado superior da
instituicdo apoiada poderdo ser realizados projetos
com a colaboracdo das fundacbes de apoio, com
participacdo de pessoas vinculadas a instituicdo
apoiada, em proporc¢ao inferior a prevista no § 39,
observado o minimo de um terco.”

ANEXO B .

B.2. REQUISITOS TECNICOS
Os requisitos a serem
considerados sao aqueles
pertinentes a capacitagado
técnica da Instituicdo

em desenvolver projetos de
pesquisa e desenvolvimento,
representada pela
qualificacdo e

Inclusdo de requisitos técnicos ao credenciamento, consistindo de
subitem em B.2.1. DAS UNIDADES DE PESQUISA como

B.2.1.4. GOVERNANCA DO PROCESSO DE PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVAGCAO

Compreende as competéncias de gestdo das atividades de P&D&I e
garantia de protecdo de resultados gerados

B.2.1.4.1 - Gestdo de Projetos

Refere-se as boas praticas implementadas na Unidade Executora que
promovam a assertividade e confiabilidade no planejamento, execugao
e controle de atividades de P&D&I, bem como dos resultados

O reconhecimento de uma Unidade Executora
como qualificada para execugao de atividades /
projetos de P&D&I, ndo pode estar baseado
apenas na existéncia de infraestrutura e corpo
técnico minimos, mas também na evidéncia de
boas praticas de governanca do processo de
planejamento, execucgao e controle das atividades
de P&D&I, que garantam a obtencado e protecao de
resultados exclusivos e confidveis, nos prazos e
com 0s recursos acordados com as empresas




disponibilidade de seu corpo
técnico e infraestrutura,
assim como a capacidade da
Instituicao

em estruturar programas de
Formacgao de Recursos
Humanos que sejam
aderentes as areas de
interesse e temas relevantes
para o setor de Petréleo,
Gas Natural e
Biocombustiveis e outras
fontes de Energia, Meio
Ambiente e Induastria
Petroquimica de Primeira e
'Segunda Geragao

alcancgados e na garantia do retorno do investimento realizado pelas
empresas petroliferas.

B.2.1.4.3 - Gestao da Propriedade Intelectual dos Projetos
Refere-se as boas praticas implementadas na Unidade Executora
relacionadas ao controle de acesso e utilizacdo dos ambientes,
manuseio, guarda e protecao de informacdes e itens das atividades de
pesquisa, praticas essas que devem garantir a confidencialidade e
integridade das informacdes e itens relacionados as atividades de
P&D&I. e na garantia do acesso e uso exclusivo dos resultados pela
petrolifera contratante.

petroliferas para seu uso exclusivo em operacoes
e negocios.

Para que se evidencie a qualificacdo para
atividades de P&D&I faz-se necessario que a
Unidade de Pesquisa possua minimamente boas
praticas implementadas em Gestdo de Projetos e a
Gestdo da Propriedade Intelectual e aplicadas
efetivamente nas atividades de pesquisa e
desenvolvimento realizadas pelas credenciadas.




