AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS — ANP

EDITAL N2 12/2017 — CONCURSO PUBLICO

Convocagao para a entrevista dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos

1 - Ficam convocados os candidatos abaixo mencionados que se autodeclararam pretos ou pardos, concorrendo as vagas
reservadas no Concurso Publico da ANP, para entrevistas de verificagdo de suas autodeclaragdes, em consonancia com o
Edital n2 1/2015, de 10 de novembro de 2015 e altera¢des posteriores, publicadas no Didrio Oficial da Unido.

2 —Da entrevista pessoal referente ao procedimento de verificagdo da autodeclaragdo para concorrer as vagas reservadas
aos candidatos pretos ou pardos:

2.1 - Para a verificagdo, os candidatos que estdo no cadastro de reserva deverdo comparecer a entrevista pessoal, a ser
realizada no dia 4 de setembro de 2017, conforme informado abaixo:

Localidade: Brasilia

Data da entrevista: 04/09/2017

Local da entrevista: Escritorio Sede da ANP

Enderego: SGAN, Quadra 603, Mddulo I, 3° andar — Brasilia — DF — CEP: 70.830-902.

CUASSIF: GUASSIF: . © LOCAL DE DATA :
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tapM | oF | CHARLESDASILVAMAIA [ 2710015670 | 03810141186 16 A BRASILA | 04/03/2017 | 14h00
ADM | r | RODRIGO ALVES PEDROSO | 2710009310 | 03271081182 - ; R FFPP— —
ADM | oF | MAGNO SOUSAESILVA 2710005900 | 00263282163 0 . sRASILA | 0a/09/2017 | 15n00

2.2-0 candidato dever3d, obrigatoriamente, comparecer aos locais estipulados na data determinada pelo presente Edital.

2.3 — A avaliagdo quanto a condi¢do de pessoa preta ou parda serd realizada pela subcomissdo de que trata o item
5.1.11.2 do Edital N2 02 (retificagdo ao Edital n2 01/2015, de 10 de novembro) e considerara os seguintes aspectos:

a) informacdo prestada no ato de inscri¢gdo quanto a condi¢do de pessoa preta ou parda;

b) declaragdo assinada pelo candidato nas entrevistas quanto a condigdo de pessoa preta ou parda;

c) fendtipo do candidato verificado pessoalmente pelos componentes da comissdo.

2.4 — O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa preta ou parda quando:
2.4.1 - Ndo cumprir os requisitos ou negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 2.3.

2.4.2 — A maioria dos integrantes da subcomissdo considerar o ndo atendimento do quesito cor ou raga por parte do
candidato.

2.5—-Caso o candidato ndo seja enquadrado na condigdo de pessoa preta ou parda, sera excluido do certame, conforme
previsto no pardgrafo Unico, do artigo 22, da Lei n? 12.990, de 9 de junho de 2015.

2.6 —Quando solicitado, o candidato devera prestar informagdes complementares a banca.
2.7 — A decisdo da Banca Examinadora quanto a veracidade da autodeclaragdo terd validade apenas para este concurso.

3 — O candidato ndo enquadrado na condi¢do de pessoa preta ou parda sera comunicado da decisdo por meio de
documento especifico, enviado via postal com confirmagdo de recebimento, devendo ser considerada a data do
recebimento da comunicagdo como base para a contagem do prazo para a apresentagdo de recurso.



3.1 -0 candidato tem prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do dia posterior ao recebimento da comunicagao
de seu ndo enquadramento, para apresentar recurso contra a decisdo.

3.2 — Os recursos deverdo ser apresentados pessoalmente pelo candidato ou por intermédio de procurador legalmente
constituido, na unidade da ANP que conduziu a realizagdo da comprovagdo de requisitos, constando as seguintes
informagBes: nome e enderego completos, telefone para contato, CPF, identidade, cargo/UF ou cargo/especialidade/UF,
classificacdo, motivo da eliminagdo, argumentagdo e/ou documentos que poderdo, a critério da comissdo especifica,
servir como base para justificar a reversdo do ndo enquadramento.

3.3 — Em caso de recurso, os candidatos poderdo ser convocados para hova entrevista.

3.4 — A Comissdo Especifica constitui-se em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela

qual ndo caberdo recursos adicionais. 2
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DECIO FABRICIO ODDONE DA COSTA
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