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Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO,
GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP, CNPJ n°02.313.673/0002-08, por meio da SGA -
Coordenacao de Aquisi¢oes, sediada na Av. Rio Branco, n° 65, 12° andar, Centro - Rio de Janeiro/RJ, CEP
20090-004, realizara licitagdo, na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, com critério de julgamento
Menor Preco, com base na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicével e, ainda, de
acordo com as condic¢des estabelecidas neste Edital.

Data da Sessdo Publica: Conforme divulgacdo no sistema Compras.gov, no PNCP, no DOU e no Site da
ANP.

Hora Inicial : 10:00 hs.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacio ¢ a contratacdo de servicos continuos de servicos de limpeza e
conservacdo, com o fornecimento de mao de obra uniformizada, de material de limpeza e de equipamentos, a
serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada em unico item.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da
licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
- SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverdo atender as condicdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitag@o por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior ¢ manté-los atualizados junto aos oOrgdos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tao logo identifique incorre¢do ou
aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br%20

habilitacao.

2.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte nos limites
previstos da Lei Complementar n°® 123 de 2006.

2.7. Nao poderao disputar esta licitagdo:

2.7.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;

2.7.3. empresas estrangeiras que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.7.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitagdo em decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta;

2.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢do na
licitagdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por explora¢do de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagdo trabalhista;

2.7.8. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

2.7.9. sociedades cooperativas, devido a inaplicabilidade do art. 10 da Instrugdo Normativa SEGES/MP
n° 5, de 2017;

2.7.10. pessoas fisicas;

2.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execu¢do do contrato agente publico
do orgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1°do art. 9° da Lein® 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.7.4 serd também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.10. A vedagdo de que trata o item 2.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. ORCAMENTO ESTIMADO SIGILOSO
3.1. O or¢amento estimado da presente contratagdo nao sera de carater sigiloso.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessdo publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:

4.3.1. estéa ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
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de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao;

4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos III e IV do art. 1° ¢ no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal,;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4. No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n® 12.546, de 2011, as propostas de pregos
deverdo ser apresentadas com as aliquotas em vigor, nos termos da Lei n° 14.973, de 2024, aplicaveis para o
ano de apresentagdo da proposta.

4.4.1. A pedido da empresa contratada, o preco do contrato poderd ser revisto, nos termos do art. 134
c/c art. 136, I, da Lei n°® 14.133, de 2021, apds efetiva majoracao das aliquotas, conforme regime de transi¢ao
previsto no art. 9°A e 9°-B da Lei n°® 12.546, de 2011, com a redagdo dada pela Lei n° 14.973, de 2024.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, ou empresa de pequeno porte deverd declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.5.1.considerando que o item Uinico ndo ¢ de participagdo exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, ou empresa
de pequeno porte.

4.6. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, a pessoa juridica:

4.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

4.6.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representa¢do, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

4.6.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra
empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 3° da referida lei;

4.6.4. cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa nao
beneficiada pela Lei Complementar n° 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de
que trata o inciso II do art. 3° da referida lei;

4.6.5. cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 3° da referida
lei;

4.6.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.6.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
economica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou
de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cdmbio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

4.6.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa
juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendério anteriores;

4.6.10. constituida sob a forma de sociedade por agdes.

4.6.11. cujos titulares ou socios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relacdo de
pessoalidade, subordina¢ao e habitualidade.

4.7. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema que desenvolve programa de integridade, nos
termos do Decreto n° 12.304, de 2024, e da Portaria Normativa SE/CGU n°® 226, de 9 de setembro de 2025,
para fazer jus ao beneficio do critério de desempate previsto no art. 60, caput, inciso 1V, da lei n. 14.133, de
2021.

4.8. A falsidade da declaragao de que trata os itens 4.3, 4.5 ou 4.7 sujeitara o licitante as sangdes previstas na
Lein® 14.133, de 2021, e neste Edital.
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4.9. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.
4.10. Nao haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da
fase de envio de lances.
4.11. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.
4.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.12.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.12.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.13. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema.

4.14. O valor final minimo parametrizado na forma do item 4.12 possuira carater sigiloso para os demais
fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

4.15. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administra¢ao ou de sua desconexao.

4.16. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos:
[tem.

5.1.1. Valor expresso em Reais (RS).

Item Descrigao Periodicidade

Servico de limpeza, asseio e conserva¢dao, com dedica¢do de mao
1 de obra exclusiva e fornecimento de materiais e equipamentos a Mensal
serem prestados no municipio do Rio de Janeiro - RJ

5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execu¢ao do
objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

5.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotagdo adequada serd a que
corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por
documentos de Escrituragao Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribui¢cdes) para o PIS/PASEP e
COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.



5.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de
tributacdo pelo Simples Nacional.

5.8. A apresenta¢do das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Bésico, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagdo.

5.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

5.11. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos previstos no Termo de Referéncia;

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para
a adog¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constitui¢ao; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execuc¢do do
contrato.

5.13. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base
na Classificagdo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

5.14. Os custos minimos relevantes e demais informagdes referentes aos beneficios trabalhistas encontram-se
definidos no Termo de Referéncia.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura
da sessdo publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
6.5. O lance dever ser ofertado pelo valor unitario do item

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da sessdo e
as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valor entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances
intermediérios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 1% (um porcento).

6.8.1. E vedada a oferta de lances com mais de 02 (duas) casas decimais apos a virgula.

6.9. O licitante poderd, uma tUnica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.
6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto.
6.11. No modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apos isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ltimos dois minutos do periodo de duragdo
da sessdo publica.
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6.11.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-4 automaticamente, ¢ o sistema ordenard e divulgard os lances conforme a ordem final de
classificacao.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar
for de pelo menos 5% (cinco por cento), o , auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

6.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.12. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessdao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletronico, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

6.16. Quando a desconexdao do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18. Em relagdo a participagao de microempresas ¢ empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa
de lances, seré efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial,
caso a contratacdo nao se enquadre nas vedagdes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n® 14.133, de 2021. O
sistema identificara em coluna propria as microempresas € empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

6.18.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.18.2. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar
uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.

6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno
porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas € empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas
para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.18.5. A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida
para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

6.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).
6.20. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
60 dalein®14.133, de 2021, nesta ordem:

6.20.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagao;

6.20.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
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preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes
previstos nesta Lei;

6.20.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, nos termos do Decreto n°® 11.430, de 2023, e da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°® 382, de 17 de
setembro de 2025;

6.20.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme Decreto n° 12.304, de
2024, e Portaria Normativa SE/CGU n°® 226, de 9 de setembro de 2025.

6.21. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou
prestados por:

6.21.1. empresas brasileiras;

6.21.2. empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.21.3. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

6.22. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor
ocorrerd por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro
processo.

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo definido para a contratagdo, o Pregoeiro poderd negociar condigdes
mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.23.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociagado, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administragao.

6.23.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.23.3. O resultado da negociagao serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

6.23.4. O Pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmag¢do daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

6.23.5. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.24. Apos a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta que
devera:

6.24.1. Ser digitada em lingua portuguesa, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas,
devendo a ultima folha ser assinada pelo licitante ou seu representante legal;

6.24.2. Conter a indicacdo do banco, niumero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento;

6.24.3. Conter a razdo social, CNPJ, endereco completo, e-mail e telefone para contato da empresa, além
do nome completo do seu Representante Legal.

7. DA FASE DE JULGAMENTO
7.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133, de 2021, legislagdo correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que
impeca a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP e

7.1.4. Lista de licitantes inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao.
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7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.
7.2.1. A consulta no CEIS quanto as sangdes previstas na Lei n® 8.429, de 1992 , também ocorrerd no
nome e no CPF do socio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca do art. 12 da citada lei.

7.3. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substitui¢do das consultas ao CEIS, CNEP e
Lista de licitantes inidoneos pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.
7.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.4.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

7.4.2. O licitante sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual desclassificacao.

7.4.3. Constatada a existéncia de san¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condig¢ao de
participacao.

7.5.Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs , o Pregoeiro verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

7.6. Verificadas as condi¢cdes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto
no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.7. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a fim
de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes
acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragao:

Sindicato Base Registro MTE

SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE
JANEIRO, CNPJ n. 34.037.150/0001-91 e SINDICATO DOS
EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERVACAO, CNPJ n. 34.273.029/0001-69

2026/2027 RJO00911/2026

7.7.1. O sindicato indicado no subitem acima ndo ¢ de utilizagdo obrigatoria pelos licitantes, mas, ao
longo da execugdo contratual, sempre se exigird o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes
coletivas adotados por cada licitante/contratado, obedecidos os custos minimos relevantes fixados pela
Administragao.

7.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.8.1. contiver vicios insanaveis;

7.8.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto Bésico;

7.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do preco maximo definido para a
contratacgao;

7.8.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

7.8.5. ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de pregos definidos no Termo de Referéncia.

7.8.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde
que insanavel.

7.9. Considerando que se tratam de servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.
7.10. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item anterior, s6 sera considerada apds diligéncia do
Pregoeiro, que comprove:

7.10.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.10.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
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7.12. Considerando que o custo global estimado do objeto licitado foi decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos elaborada pela Administracdo, o licitante
classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, no prazo de 2
(duas) horas, podendo solicitar prorrogagcdo, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de nao aceitacao da proposta.

7.12.1 A planilha deve seguir o modelo de planilha de custos e formagao de precos constante do Anexo
VII-D da IN SEGES/MP n° 05/2017, adaptado as caracteristicas do servico a ser licitado (art. 9° da IN
SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021 ), como registra a Planilha de Precos - ANP - Anexo IV do Edital e
disponivel em formato de planilha eletronica no documento SEI n® 6094554.

7.12.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante deverd indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo contratual.

7.12.3. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou
ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, o licitante
devera apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

7.12.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem dispositivos
legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibilidade da proposta.

7.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as condigdes para a justa
remuneragao do servigo.

7.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja
majoracdo do prego e que se comprove que este ¢ o bastante para arcar com todos os custos da contratagao;
7.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;
7.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7.14. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

7.15. Considerando que se trata de servicos com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera
entregar junto com sua proposta de precos, os seguintes documentos:

7.15.1. declaracao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica
preponderante e a justificativa para adog¢do do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta;

7.15.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razdo do
regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forca de decisdo judicial;

7.15.3. copia do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante
para a elaboracao da planilha de custos e formacao de pregos que embasam o valor global ofertado;

7.15.4. declaracao de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por 6rgao de classe de sua categoria, que dai
tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sangdes
previstas no art. 156, incisos III e IV, da Lei 14.133, de 2021;

7.16. O Pregoeiro realizard a verificagdo da observancia da proposta classificada provisoriamente em
primeiro lugar quanto aos custos unitarios minimos relevantes estabelecidos pela Administragdo, além dos
demais aspectos ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do preco.

7.17. O Pregoeiro concedera o prazo de no minimo 2 horas para readequacdo da proposta quando esta ndo
observar os custos unitarios minimos relevantes, sob pena de desclassificagdo, na forma da Instrugdo



Normativa n°® 73, de 30 de setembro de 2022

7.18. O Pregoeiro deve verificar se as previsdes do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo indicados pela Administragdo estdo sendo contempladas na Planilha de Custos e Formagdo de
Precos, em especial, quando o Acordo, Conveng¢do Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo
licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela Administragao.

7.19. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipdtese de que o Acordo,
Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem valores de
remunerac¢do, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentagdo e de beneficios superiores aos do
Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

8. DA FASE DE HABILITACAO
8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista e
econOmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitac¢do serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.
8.3. Na hipodtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Permitida a participag¢do de consdrcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida, sera feita por
meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira,
quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

8.4.1. Se o consodrcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte € o
termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de 10% para
o consoércio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por copia ou
digitalizados, assinados eletronicamente por chaves publicas brasileiras - ICP-Brasil.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido
por orgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°
14.133, de 2021.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei .

8.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que sua proposta econdmica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.10. Considerando que na presente contratagdo a avaliacdo prévia do local de execugdo ¢ imprescindivel
para o conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar,
sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condi¢cdes de realizagdo do servigo, assegurado a ele o
direito de realizacdo de vistoria prévia.

8.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia terd disponibilizado pela Administracdo data e
horéario exclusivos, a ser agendado no e-mail atendimento@anp.gov.br, de modo que seu agendamento nao
coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.10.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declarag¢do exigida no presente
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item por declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das
condigdes e peculiaridades da contratacdo.
8.11. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.11.1. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf ¢ manté-los
atualizados junto aos o0rgdos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou
a alteracao dos registros tao logo identifique incorre¢ao ou aqueles se tornem desatualizados.

8.12.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.

8.13. A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6érgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitacio que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogéavel por igual periodo,
contado da solicitacdo do Pregoeiro.

8.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele nao contidos somente sera feita em relacao
ao licitante vencedor.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente

serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, € apenas do licitante
mais bem classificado.
8.15. Encerrado o prazo para envio da documentacdo de que trata o item 8.13.1, podera ser admitida,
mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro, a apresentacdo de novos documentos de habilitacdo ou a
complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, em até 2 (duas)
horas , para:

8.15.1. a aferi¢do das condi¢des de habilitacao do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a
época da abertura do certame;

8.15.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

8.15.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratorio emitido unilateralmente pelo
licitante;

8.15.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratorio expedido por 6rgao
ou entidade cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé publica.

8.16. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restara preclusa essa oportunidade
conferida ao licitante, implicando sua inabilitacao.

8.17. Na analise dos documentos de habilitacao, a comissdao de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que
nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao fundamentada, registrada
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilita¢do e classificagdo.

8.18. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro examinard a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até¢ a apuracdo de uma proposta que atenda
ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1

8.19. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitacdo, apos concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.20. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para participagdo na licitagao
(art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apds a homologacao e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, serd firmado termo de contrato.
9.2. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para
assinar o termo de contrato, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas



neste Edital.
9.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do Termo
de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera:

a) disponibilizar acesso a sistema de processo eletronico para que seja assinado digitalmente em até 5
(cinco) dias uteis; ou
9.4. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacao justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragao.
9.5. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia.
9.6. Antes da assinatura do contrato serd exigido o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal - Cadin e a comprovacdo das condi¢des de habilitacdo e contratagdo consignadas neste
Edital, que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.6.1. A existéncia do registro do Cadin constitui fator impeditivo para a contratagao.

9.7. Na contratacdo de servicos com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, serd exigida da empresa, como
condi¢do para assinatura do contrato, a comprovagdo de capital social integralizado compativel com o
numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

10. DOS RECURSOS
10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulag¢do ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.
10.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata.
10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagio ou
inabilitacdo do licitante:

10.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusio;

10.3.2. o prazo para a manifestacdo da intenc¢ao de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez) minutos.

10.3.3. o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;

10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias tUteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado do
recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decis@o recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico

https://www.gov.br/anp/pt-br/servicos/processo-eletronico-sei, mediante Pesquisa Publica ao processo n°
48610.208244/2026-24.

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a Pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacao;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;



11.1.2.4. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do edital,;
11.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administragao;
11.1.5. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitagao
11.1.6. fraudar a licitacao;
11.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

11.3.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicag¢do oficial.
11.4.1. Para as infra¢des previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa serd de 0.5% a 15% do
valor do contrato licitado.
11.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicagdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao.

11.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando nao se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica
direta e indireta do ente federativo o qual pertencer o 6érgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢ao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infra¢des dispostas nos itens 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, bem como
pelas infragdes administrativas previstas nos itens 11.1.1,11.1.2,11.1.3 e 11.1.4, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracao
observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administracao,
descrita no item 11.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagao,
nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

11.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauragdo de processo de
responsabiliza¢do a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.
11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sancdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhard o
recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo méaximo de 20
(vinte) dias tteis, contado do recebimento dos autos.
11.12. Caberad a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sangdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimagao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do seu recebimento.
11.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
11.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgdo integral dos danos causados.
11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio dos licitantes, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os endereg¢os de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados
pela empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento das comunicagdes a
eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplica¢dao da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.
12.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias tteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

12.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados por forma eletronica, pelos
seguintes meios: email para ca@anp.gov.br com cdpia para gmercadante@anp.gov.br

12.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

12.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo
Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

12.6. Acolhida a impugnacgao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame
na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horéario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia - DF.

13.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratacao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou
do resultado do processo licitatorio.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.



13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.
13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem
0 processo, prevalecera as deste Edital.
13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e enderego -eletronico https://www.gov.br/anp/pt-br/acesso-a-informacao/aquisicoes-licitacoes-
contratos/licitacoes-administrativas
13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

13.11.1. ANEXO I - Minuta de contrato.

13.11.2. ANEXO II - Declaracao de Responsabilidade pelo enquadramento sindical.

13.11.3. ANEXO III - Termo de Referéncia.

13.11.3.1. Apéndice I do Anexo III - Estimativa Orcamentaria.

13.11.3.2. Apéndice II do Anexo III - Termo de Ciéncia e Concordancia.

13.11.3.3. Apéndice III do Anexo III - Estudo Técnico Preliminar.

13.11.3.4. Apéndice IV do Anexo III - Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR).

13.11.4. ANEXO IV - Modelo de planilha de custos e formagao de precos.
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MINUTA DE CONTRATO

Processo n2 48610.208244/2026-24

ANEXO 1

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
, QUE FAZEM ENTRE SI

A AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS
NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP, EA
EMPRESA

A AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP, com
sede na Avenida Rio Branco, n° 65, 12° andar, Centro, na cidade de Rio de Janeiro/RJ, CEP 20090-004,
inscrita no CNPJ sob o n°02.313.673/0002-08, neste ato representada por ARTUR WATT NETO , Diretor
Geral, nomeado pela Portarian®.....,de___, publicada no DOU em / / , portador da Matricula
Funcional n°..... , doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no
CNPJ/MF sob o n° , sediada na , , bairro , ha
cidade de , CEP , doravante designado CONTRATADO, neste ato
representada por , conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos
autos, tendo em vista o que consta no Processo n° 48610.208244/2026-24 ¢ em observancia as disposi¢des da
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregao n° 90.010/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de servigos continuos de servigos de limpeza e
conservacdo, com o fornecimento de mao de obra uniformizada, de material de limpeza e de equipamentos, a
serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia.



1.2. Objeto da contratagdo:

Un. Valor Valor

Item Especificacdo Medida Quantidade o hsal  Anual

Servico de limpeza, asseio e conserva¢ao, com dedicacao

de mao de obra exclusiva e fornecimento de materiais e N
1 . . . més 12 RS RS
equipamentos a serem prestados no municipio do Rio de

Janeiro - RJ

1.3. Vinculam esta contratagcdo, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.4. O regime de execucdo ¢ o de empreitada por preco unitario.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 (doze) meses contados da assinatura do Termo de Contrato,
prorrogavel, sucessivamente, por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.
2.2. A prorrogacdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o
CONTRATADOQO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo tem natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execug¢do do contrato, com a informacdo de que o
objeto tenha sido prestado regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizacdo do objeto;

2.2.4. Haja manifestacao expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagao;

2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitacdo; e

2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal
(Cadin).

2.3. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorroga¢ao contratual.

2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebracio de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovagao.

2.6. O contrato nao podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangdes de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovagdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feita no momento da prorrogagdo
contratual ou da repactuagdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes
das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuigoes.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos €
condi¢des de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO



4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O valor mensal da contratacdo ¢ de... R$ (...), perfazendo o valor total de... RS (...).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugado
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condicdes a ele referentes , inclusive quanto a
utilizacao da Conta-Depo6sito Vinculada - bloqueada para movimentagdo, encontram-se definidos no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS
7.1. As regras acerca da repactuacdo dos precos contratados sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o
contrato € seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes, imperfeicdes, falhas
ou irregularidades verificadas na execug¢do do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucdo
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
CONTRATADO;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagao com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto
da contratagao; ¢

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na gestdo interna
do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

8.1.10.1. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do



requerimento para decidir, admitida a prorrogag¢do motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao
de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.13. Prever periodo antecedente a expedi¢do da ordem de servigo para verificagdo de pendéncias,
liberacao de areas ou adocao de outras providéncias cabiveis para a regularidade do inicio de sua execugao,
€aso seja necessario.

8.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO
9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:
9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;
9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execuc¢do ou dos materiais empregados;
9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
9.5. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdao do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do CONTRATADO ;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual, ndo ultrapassando
o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitacdo na licitagao;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;



9.13. Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133,
de 2021;
9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do CONTRATANTE;
9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados;
9.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;
9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagdo de regéncia;
9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina;
9.19. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude no
trabalho;
9.20. Nao submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por
divida ou trabalhos forcados;
9.21. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢ao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao pertinente;
9.22. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realiza¢do de trabalho noturno e em condi¢des
perigosas e insalubres e a realizac¢do de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;
9.23. Receber e dar o tratamento adequado a dentincias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;
9.24. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representd-lo na execugdo do
contrato;

9.24.1. A indica¢do ou a manuten¢do do preposto da empresa poderd ser recusada pelo o6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.25. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha
desempenhado funcdo na licitagdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo tnico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.26. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do contrato;

9.27. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.28. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢cdes adequadas ao
cumprimento das normas de satide, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.29. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de prote¢do coletiva
(EPC),quando for o caso;

9.30. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do contrato;

9.31. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.32. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n°® 7.203, de 2010;



9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.35. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;
9.36. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.37. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.38. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante deposito
na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana
em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do
CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, 0 CONTRATADO devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo
do pagamento.

9.39. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obriga¢des, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.40. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do contrato
administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade das férias, estabelecida no inciso I do art. 3° do Decreto
n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, e permitir o acompanhamento pela fiscalizagdo do contrato,
observando integralmente o disposto na Instru¢do Normativa Seges/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025;
9.41. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da discriminagdo em
suas relagdes de trabalho e na sua gestdo, observando as diretrizes estabelecidas na Portaria MGI n°® 6.719, de
13 de setembro de 2024, e promovendo praticas respeitosas e humanizadas no ambiente laboral;

9.42. Implementar agdes de formacdo e capacitagdo para todas as suas empregadas e empregados sobre
prevengao e combate ao assédio moral, sexual e a discriminagdo, garantindo ambiente de trabalho seguro e
respeitoso;

9.43. Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento, apuracdo e tratamento de
casos de assédio e discriminacao, assegurando a protecao dos denunciantes contra retaliagdes;

9.44. Promover a divulgacao das politicas de combate ao assédio e discriminagao para todos os trabalhadores
alocados na execug¢do contratual, mediante campanhas educativas e informativos especificos;

9.45. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatorios sobre as medidas adotadas e os
resultados alcancados na implementagdo das politicas de enfrentamento ao assédio e discriminagao;

9.46. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer ocorréncia
de assédio ou discriminagdo envolvendo trabalhadores alocados na execu¢do contratual, informando as
medidas adotadas para apuracao e corregao;

9.47. Garantir que as politicas de combate ao assédio e discriminacdo sejam extensivas a eventuais
subcontratados, quando permitida a subcontratacao.

9.48. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

9.49. Atender as solicitacdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a
execucao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.50. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obten¢ao das informagdes de seus
interesses junto aos o0rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

9.50.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdencidrias foram recolhidas, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servicos ou da admissao do empregado;



9.50.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da
admissao do empregado;

9.50.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.51. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.52. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social minimo integralizado de acordo com os
valores estipulados no art. 14 da Lei n.° 14.967/2024, apresentando, quando solicitada, a respectiva
documentacdo comprobatoria, no prazo fixado pela fiscalizagao contratual.

9.53. O CONTRATADO devera ainda, conforme previsto no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis da
AGU:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administragao.

a.1) os residuos solidos reutilizdveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizagdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura
estabelecido.

b) otimizar a utilizacao de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluicdo, através das seguintes medidas,
dentre outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;

b.2) substituir as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as
classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de
agua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucao
contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducido de producdo de
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo de desperdicios e
polui¢do;

¢) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pogos cuja
agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacteriologicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislagdo correlata, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execucao de
Servigos;

f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos solidos;

g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores,
dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cddmio, mercurio € seus compostos
devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral devem ser separados e acondicionados em
recipientes adequados para destinagdo especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente
adequada, conforme disciplina normativa vigente.”

CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO
10.1. A compensagao de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugao contratual em
regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos prestados, serd realizada de

acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instrucao Normativa
SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declara¢io ou de
aceitagcdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO
elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacao para fins de comprovagao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

11.5. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.6. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

11.7. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogéavel
justificadamente, quaisquer informagoes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado.

11.8. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabiliza¢do, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

11.8.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

11.9. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacgoes, editadas na forma da LGPD.

11.10. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Seré exigida a prestacdo de garantia na presente contratacao, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infragdes e sangdes administrativas referentes a execugdo do contrato sdo aquelas
definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, mediante



justificativa formal de que ndo dispde de créditos orgamentarios para sua continuidade ou de que o contrato
ndo mais lhe oferece vantagem.

14.2.1. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato,
garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do contratado, devendo ser observada a regra
do art. 183 da Lei n° 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do
contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual
ocorrera ap6s 2 (dois) meses da data da comunicagao

14.3. O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orcamentarios ou na perda de
vantagem contratual antes da data de aniversario, desde que ocorra com 6nus para o CONTRATANTE,
conforme previsto no art. 138, §2° da Lei n°® 14.133, de 2021.
14.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
14.5. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
14.6. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao se
ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
14.7. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.
14.8. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.8.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.8.2. Da relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.8.3. Das indenizagdes ¢ multas.

14.9. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.

14.10. O nao pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e 0o ndo recolhimento das contribui¢cdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis

14.11. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que 0 CONTRATADO regularize suas obrigagdes

trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé
ou a incapacidade de corregao.

14.12. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das
verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade
de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupc¢ao do contrato de trabalho.

14.13. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0o CONTRATANTE retera:

14.13.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagdes de natureza trabalhista e previdencidria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual serd executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administrag@o, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

14.13.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

14.14. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, fica o CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de
contribui¢cdes previdencidrias ¢ do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o
pagamento das obrigacdes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da execucao
dos servigos objeto do contrato, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado.
14.15. O CONTRATANTE podera ainda:

14.15.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdao que rege a matéria; e

14.15.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.



14.16. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢ao na licitagcdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

14.17. O contrato poderd ser extinto em caso de alteracdo da convengdo coletiva de trabalho em que se
baseia a planilha de custos e formacdo de precos contratuais, em razao de erro ou fraude no enquadramento
sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou imposi¢do de 6nus financeiro para a Administragao
Contratante, em cumprimento de decisdo judicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133,
de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato .

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdao exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo méaximo de 1
(um) mes.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I) Gestao/unidade: 323031/32205;

I1) Fonte de recursos: 1050/1052/3050;

IIT) Programa de trabalho: 25.122.0032.2000.0001;

IV) Elemento de despesa: 339039.78;

VI) Nota de empenho: a preencher;
16.2. A dotacdao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apods aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lein® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO
19.1. Fica eleito o Foro da Justi¢ca Federal em Rio de Janeiro, Se¢do Judiciaria de RJ, para dirimir os litigios

que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021.



AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS
ARTUR WATT NETO
Diretor Geral

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS
1-

2-

ANEXO Il

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n9
, estabelecida em, , esta regulamente vinculada ao
Sindicado , conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é

integralmente responsavel pela veracidade das informac¢des prestadas quanto ao seu regular
enguadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer O6nus decorrente de
reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as san¢Oes previstas no art.
156, incisos lll e IV, da Lei n2 14.133, 12 de abril de de 2021 em caso de irregularidades.

, de de 2026.

(assinatura do representante legal da licitante)



Documento assinado eletronicamente por GLLAUCO CHILELLI MERCADANTE, Pregoeiro, em
07/07/2026, as 13:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49, § 32, do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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1.1. Contratacao de servigcos continuos de servigcos de limpeza e conservacao, com o fornecimento de mao de obra
uniformizada, de material de limpeza e de equipamentos, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de
mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Rio de Janeiro - RJ e
fornecimento de materiais

e equipamentos, conforme
demanda e nas quantidades
previstas na Anexo |.

Tabela 1
~ VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER| UNIDADE [QUANTIDADE P VALOR TOTAL
UNITARIO
Servicos de limpeza, asseio
e conservacgéo, com
1 dedicacdo de méo de

obra exclusiva a serem
prestados no municipio do 27782 més 12 R$ 87.836,05|R$1.054.032,60

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade
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1.2. Os servigos objeto desta contratagdo s&o caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucdo

1.3. O servico € enquadrado como continuado, tendo em vista as justificativas constantes no Estudo
Técnico Preliminar.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do Termo de Contrato,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°.14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relacdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentacao da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratac6es Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:
| - ID PCA no PNCP: 02313673000127-0-000001/2026;
Il - Data de publicacdo no PNCP: 14/05/2025;
Il - Id do item no PCA: 59;
IV - Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA ;

V - Identificador da Futura Contratagdo: 323031-178/2026;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solu¢cdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. Quanto aos materiais

4.1.1.1. use produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam
as classificacdes e especificagbes determinadas pela ANVISA,

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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4.1.1.2. adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

4.1.1.3. observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;

4.1.1.4. forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucao de servicos;

4.1.15. realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses
de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducédo
de producéo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.1.1.6. realize a separacdo dos residuos reutilizaveis e reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades
da Administragdo Publica Federal direta e indireta, e a sua destinagdo prioritAria as associacdes e
cooperativas de catadores de materiais reciclaveis, que sera precedida pela coleta seletiva do papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da IN MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n° 10.936,
de 2022;

4.1.1.7. respeite as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associac¢éo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sdlidos; e

4.1.1.8. preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolugcdo do CONAMA vigente.

4.1.1.8.1. Para fins de coleta seletiva ou logistica reversa, os consumidores sdo obrigados a
acondicionar adequadamente e de forma diferenciada os residuos soélidos reutilizaveis e reciclaveis (art.
35 da Lei n° 12.305, de 2010, c/c art. 9° do Decreto n°® 10.936, de 2022).

4.1.2. Quanto aos Servicos
4.1.2.1. Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela ANP.

4.1.2.1.1. Os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura
estabelecido.

4.1.2.1.2. otimizar a utilizacdo de recursos e a reducao de desperdicios e de poluicdo, por meio das seguintes
medidas, dentre outras:

a) racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;
b) substituir as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

c) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

d) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de
agua tratada;

e) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucao
contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producao de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes; e

f) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducéo de desperdicios e poluicao;

4.1.2.2. utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pogos cuja
agua seja certificada de ndo contaminacao por metais pesados ou agentes bacteriolégicos, minas e outros);

4.1.2.3. observar a Resolugcdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos
de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;
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4.1.2.4. fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execugao
de servigos;

4.1.2.5. respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacédo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos sélidos;

4.1.2.6. desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores,
dentre os quais:

a) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos
devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;

b) lampadas fluorescentes e frascos de aerossoéis em geral devem ser separados e acondicionados em
recipientes adequados para destinacao especifica; e

C) pneuméticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final,
ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

Subcontratacao
4.2. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratacdo

4.3. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida piblica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo
de capitalizacao, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacao.

4.4. Em caso de opgédo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatéria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.4.1 A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrera a precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacbes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicao da apolice de seguro-garantia na data de renovagao ou de aniversario,
desde que mantidas as condicdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspensdao contratual.

4.45. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancéaria ou titulos de
capitalizacéo.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

4.6. Caso a opcéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagcdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.
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4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.8. Na hipotese de opcao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais € 0
namero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, I, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento de:

4.9.1. prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

4.9.2. multas morat6rias e punitivas aplicadas pela Administrac@o a contratada; e

4.9.3. obriga¢des trabalhistas e previdenciérias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado.

4.10. A apdlice do seguro-garantia ou a fianca bancaria deverd ter cobertura para o pagamento direto ao
empregado das verbas devidas em razéo da inadimpléncia do Contratado.

4.10.1. O pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em julgado de deciséo judicial, sendo
suficiente decisdo definitiva em processo administrativo, que apure o montante devido.

4.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emiss&o do apostilamento, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da contratacgéo.

4.12. Na hip6tese de suspenséo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administracéo.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificado.

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizagdo e comunicagdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.15.1. A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacao da Susep.

4.15.2. A Administracdo deverd apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.
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4.16. A garantia somente serd liberada ou restituida apés a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administracédo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a garantia somente
sera liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussoes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislacao que rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados seréo
realocados em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigcos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacéo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

4.19. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.20. A avaliacao prévia dos locais de execucao dos servicos € facultativa para o conhecimento pleno das
condicbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 16h00.

4.34. Serédo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.35. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para
a realizacado da vistoria.

4.35.1. Iniciar-se-a o prazo para vistoria no dia (til seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica;

4.35.2. A vistoria devera ser agendada com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia pelo e-
mail: atendimento@anp.gov.br.

4.36. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracédo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades da contratacao.

4.37. A néo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalages,
dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o Contratado
assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicodes de execucao

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
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5.1.1. Inicio da execucao do objeto: apds a assinatura do contrato.

5.1.2. O detalhamento das areas nas quais 0s servicos serdo prestados esta contido na Planilha de Custos e
Formacao de Precos - PCFP, conforme contido no Anexo |.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados nos seguintes enderec¢os e horarios:

5.2.1. Escritério Central, localizado na Avenida Rio Branco, 65, 12°/22° andares, Centro, Rio de Janeiro -
RJ, em dias Uteis, de segunda-feira a sexta-feira, das 06h00 as 19h00, e aos sabados, das 08h00 as 12h00.

5.2.1.1. Os horarios de entrada e saida dos empregados serao definidos entre a contratante e a contratada, de
tal forma que os servicos sejam prestados durante todo o periodo indicado no subitem anterior, respeitada a
jornada de trabalho maxima de 40 (quarenta) horas semanais, mediante compensacdo das horas
trabalhadas nos sabados ao longo da semana subsequente, observadas as disposi¢cées da Convencado Coletiva
de Trabalho da categoria profissional, sendo expressamente vedada a realizacao de horas extras.

5.2.2. Escritério URCA/BDEP: Avenida Pasteur, 404, Bloco A4, Urca, Rio de Janeiro - RJ, em dias Uteis, de
segunda-feira a sexta-feira, das 08h00 as 17h00.

Rotinas a serem cumpridas

5.3.1 A execuc¢do contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.1.1. Nas areas INTERNAS, DIARIAMENTE, uma vez, quando néo explicitado:

5.3.1.1.2. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.3.1.1.3. Suprir os bebedouros com garrafées de dgua mineral, adquiridos pela Administracao;
5.3.1.1.4. Limpar os corrimaos;

5.3.1.1.5. Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinagdo as
associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto N° 10.936, de 12
de janeiro de 2022, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos
da legislacéo vigente;

5.3.1.1.6. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-0 em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracéo;

5.3.1.1.7. Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apos
as refeicoes;

5.3.1.1.8. Limpar os elevadores com produtos adequados;
5.3.1.1.9. Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

5.3.1.1.10. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

5.3.1.1.11. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

5.3.1.1.12. Varrer os pisos de cimento;

5.3.1.1.13. Varrer, passar pano umido e polir os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

5.3.1.1.14. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
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5.3.1.1.15. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia;

5.3.1.1.16. Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;
5.3.1..1.17. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

5.3.1.1.18. Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc.;

5.3.1.2. Nas areas INTERNAS, os servicos que deverdo ser executados SEMANALMENTE, uma vez, quando
nao explicitado séo:

5.3.1.2.1. Limpar atrds dos maveis, inclusive armarios e arquivos;Limpar, com produtos adequados,
divisorias e portas revestidas de formica;

5.3.1.2.2. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

5.3.1.2.3. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis
encerados;

5.3.1.2.4. Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
5.3.1.2.5. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

5.3.1.2.6. Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados
com detergente, encerar e lustrar;

5.3.1.2.7. Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
5.3.1.2.8. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

5.3.1.2.9. Retirar o po e residuos, com pano umido, dos quadros, televisores ou quaisquer outros objetos
dispostos nas paredes.

5.3.1.2.10. Executar demais servigcos considerados necessérios a frequéncia semanal.

5.3.1.3. Nas areas INTERNAS, os servi¢cos que deverdo ser executados MENSALMENTE, uma vez, quando
nao explicitado séo:

5.3.1.3.1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

5.3.1.3.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

5.3.1.3.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
5.3.1.3.4. Limpar persianas com produtos adequados;

5.3.1.3.5. Remover manchas de paredes;

5.3.1.3.6. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,
enrolar, pantografica, correr, etc.); e

5.3.1.3.7. Efetuar revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

5.3.1.4. Nas areas INTERNAS, os servi¢os que deverdo ser executados ANUALMENTE, uma vez, quando nao
explicitado séo:

5.3.1.4.1. Aspirar o pé e limpar calhas e luminarias;

5.3.1.5. Nas ESQUADRIAS EXTERNAS, os servigos que deverdo ser executados QUINZENALMENTE, uma
vez, sdo:
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5.3.1.5.1. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes.

5.3.1.6. A limpeza do piso ACARPETADO devera ser executada QUADRIMESTRALMENTE, uma vez, nos
seguintes moldes:

5.3.1.6.1. A execucdo do servico se dara aos sabados, conforme planejamento aprovado junto a
CONTRATANTE.

5.3.1.6.2. O servigo possui periodicidade QUADRIMESTRAL, perfazendo um total de 3 (trés) execucgbes
a cada 12 (doze) meses.

5.3.1.6.3. A contratada devera atender as normas de seguranca e medicina do trabalho e norma de
protecao individual.

5.3.1.6.4. O processo de limpeza serd EXTRATIVA, mediante emprego de extratora, a ser disponibilizada
pela contratada, que aplique a solucdo limpante com Ph neutro e atéxico nas fibras do carpete e
simultaneamente remova e aspire a sujeira para o interior da extratora.

5.3.1.6.5. O processo deve contar, ainda, com a ajuda de sistema de dupla rotacdo de escovas, com a
funcdo de espalhar o produto por toda a extenséo do carpete permitindo uma limpeza homogénea, além
de desembaracar e levantar as suas fibras, restaurando-as e permitindo a penetra¢do das substancias
ativo lavaveis, da base até a superficie das fibras, garantindo assim uma limpeza profunda, duradoura e
restaurativa.

5.3.1.6.6. O procedimento devera ser capaz de deixar 0 carpete praticamente seco apds o término da
limpeza.

5.3.1.6.7. O carpete devera receber um tratamento de higienizacdo que elimine germes causadores de
mofo, &caros, bactérias e fungos para maximizar o efeito da higienizagéo.

5.3.1.6.8. A contratada devera utilizar agentes de limpeza, em conjunto com os aditivos, detergentes
biodegradaveis e produtos quimicos que ndo agridam o meio ambiente, ndo toxicos, de base natural.

5.3.1.6.9. Os produtos de limpeza devem se dissolver por meio do processo mecanico de escovacao,
associando-se eficazmente com a sujeira, permitindo sua extragcao por aspiragdo sem deixar residuos na
forma de pé ou poeira.

5.3.1.6.10. A quantidade do produto deve ser suficiente para garantir a limpeza.
5.3.1.6.11. O produto deve possuir certificado que garanta a sua qualidade.
5.3.1.6.12. Deveré ser apresentada “FISPQ” — Ficha de Informacédo de Seguranga de Produtos Quimicos.

5.3.1.6.13. A contratada ndo podera utilizar produtos que constem na lista nacional de agentes
cancerigenos para humanos — LINACH.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas na Planilha de Custos e Formagédo de Precos -
PCFP, conforme contido no Anexo |, e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando

necessario:

5.4.1. A contratada devera disponibilizar os saneantes domissanitérios - substancias ou materiais destinados a
higienizacdo, desinfec¢éo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no
tratamento da agua - compreendendo:

5.4.1.1. Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando
aplicados em objetos inanimados ou ambientes; e
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5.4.1.2. Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplicacbes de uso doméstico;

5.4.2. S&o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos congéneres,
destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e
condicdes no concernente ao registro, a industrializacdo, a entrega, ao consumo e a fiscalizacao.

5.4.3. Todo o material de limpeza, utensilios e equipamentos necessarios a execug¢do dos servigos seréo
fornecidos pela contratada em quantidade e qualidade e em conformidade com as metragens e instalagbes
informadas pela contratante, que podera recusar aqueles cuja qualidade néo satisfaca as necessidades e o
padréo exigido.

5.4.4. A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestacdo dos servicos em
bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas e ao estado das instalagcdes hidrossanitarias e
elétricas.

5.4.5. A contratada devera observar as recomendacdes técnicas e legais para o fornecimento de sacos de lixo,
saneantes domissanitarios, detergentes, desinfetantes e produtos quimicos em geral.

5.4.6. SO sera admitida a utilizacdo de equipamentos de limpeza que possuam o Selo Ruido, indicando o nivel
de poténcia sonora, conforme a Resolugcédo especifica do CONAMA e observacdes do INMETRO, que possam
reduzir o risco a saude fisica e mental dos trabalhadores, bem como os demais usuarios expostos as condicdes
adversas de ruidos que caracterizem poluicdo sonora no ambiente de trabalho.

5.4.7. A contratada devera adotar praticas de reducdo de geracao de residuos sélidos, realizando a separagéo
dos residuos reciclaveis descartados pelo 6rgdo ou entidade, na fonte geradora, e a coleta seletiva conforme
legislacéo especifica.

5.4.8. E obrigacdo da contratada respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos sélidos, bem como a
Politica Nacional de Residuos Sélidos.

5.4.9. A contratada devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestacdo do servico, incentivando sua
utilizacéo ou substituicao por fontes renovaveis.

5.4.10. As pilhas e baterias utilizadas na execucdo dos servicos, em equipamentos ou outros materiais de
responsabilidade da contratada, deverdo possuir composicao que respeite os limites maximos de chumbo,
cadmio e mercurio, conforme Resolucdo CONAMA n° 401/2008.

5.4.11. A contratada devera recolher as lampadas fluorescentes e os pneus de veiculos utilizados para
prestacdo dos servicos, para descarta-los junto ao sistema de coleta do fabricante, distribuidor, importador,
comerciante ou revendedor conforme sistema de Logistica Reversa previsto em legislacao especifica.

5.4.12. A contratada deverd apresentar a composicao quimica dos produtos utilizados na prestacdo do
servigo quando solicitado da contratante.

5.4.13. E proibida a utilizacdo de saneantes domissanitarios de Risco | listados no art. 5° da Resolucdo n° 336
/1999 na prestacéo dos servigos, conforme Resolugcdo ANVISA RE n° 913, de 25 de junho de 2001.

5.4.14. E permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com substancias biodegradaveis,
estabelecidas na Resolugcdo ANVISA RDC n° 180, de 3 de outubro de 2006, bem como de produtos
desinfetantes domissanitarios, previsto na Resolugdo ANVISA RDC n° 34, de 16 de agosto 2010.

5.4.15. E de responsabilidade da contratada a verificacdo da n&o utilizacdo de produtos de limpeza que
observem a utilizacdo de Substéncias Perigosas, Biodegrabilidade dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e
Teor de Fosforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou legislagéo apropriada.

5.4.16. E obrigacdo da contratada a utilizagio de produtos de limpeza, preferencialmente, de origem animal e
gue sejam biodegradaveis.
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5.4.17. E proibida a utilizacdo de produtos de limpeza e conservacio oriundos e/ou derivados de Organismos
Geneticamente Modificados (OGM) ou de plantas em risco de extingao.

5.4.18. E permitida a utilizacdo de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de matérias-primas
totalmente naturais.

5.4.19. Considerando o histérico da contratacdo e a fim de viabilizar a elaboracdo da proposta, as quantidades
estimadas estéo descritas no Anexo | deste Termo de Referéncia.

5.4.20. Os seguintes insumos serdo disponibilizados pela contratante & contratada, a qual devera efetuar a
reposicao nos dispensadores sempre que necessario:

5.4.20.1. Papel higiénico.
5.4.20.2. Papel toalha.
5.4.20.3. Sabonete liquido.
5.4.20.4. Alcool em gel 70%.
5.4.20.5. Protetor de assento.
5.4.20.6. Saco coletor.
Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do ANP tem como base o detalhamento das areas contido na Planilha de Custos e Formacao de
Precos - PCFP, conforme contido no Anexo |, bem como as seguintes caracteristicas a serem dimensionadas na
Proposta:

Tabela 2
| PRODUTIVIDADE MAXIMA ACEITAVEL POR TIPO DE AREA |
| TIPO DE AREA |[AREA (m2)|[PRODUTIVIDADE (m?)|
| Areas Internas - Pisos frios e acarpetados |[10.608,53|| 800 |
| Areas Internas - Banheiros || 668,53 || 200 |
| Areas Externas - Pisos pavimentados || 256,25 || 1.800 |
| Esquadrias Externas - Face Externa com Exposi¢do a Situagédo de Risco || 90,48 || 130 |
| Esquadrias Externas - Face Interna || 945,11 || 300 |

5.5.1. Considerando o objeto da contratacdo e o local de execucao dos servicos, ndo sera necessario o
pagamento adicional por insalubridade ou periculosidade.

5.5.2. A Contratada devera observar as exigéncias legais de sustentabilidade ambiental na execucdo do
servigo, observando especialmente o seguinte:

5.5.3. E recomendado o uso de produtos e processos com menor impacto ambiental, evitando produtos
alergénicos e irritantes para o consumidor, utilizacdo de produtos naturais, equipamentos que causem menor
incobmodo e sejam mais eficientes, entre outros.

5.5.4. E recomendada a implementacdo de acdes que reduzam a exposicdo de ocupantes do edificio e
funcionarios a contaminantes de particulas quimicas e biolégicas potencialmente perigosas, que possam
impactar negativamente a qualidade do ar, a salde, os sistemas de edificios e 0 meio ambiente.

5.5.5. E obrigacdo da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada, devidamente registrada, para a
prestacdo dos servigos, materiais de limpeza, bem como os demais materiais e equipamentos necessarios a
execucédo das atividades de limpeza dos ambientes relativos a contratacao.

5.5.6. A contratada devera observar a legislacao trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas coletivas
da categoria profissional e as normas internas de seguranca e saude do trabalho.
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5.5.7. E obrigacdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como prevencao de incéndio, praticas de
reducdo do consumo de agua, energia e reducdo da geragdo de residuos para implementacao das licdes
aprendidas durante a prestagdo dos servigos.

5.5.8. A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestacdo dos servicos em
bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas e ao estado das instalacbes hidrossanitarias e
elétricas.

5.5.9. A contratada devera observar as recomendacdes técnicas e legais para o fornecimento dos saneantes
domissanitarios, sacos de lixo, papel higiénico, produtos quimicos, etc.

5.5.10. A contratada devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestacdo do servigo, incentivando sua
utilizacdo ou substituicdo por fontes renovaveis.

5.5.11. A empresa contratada devera disponibilizar 01 (um) encarregado para cada 30 (trinta) empregados ou
fracdo no local de prestacdo dos servigcos, observadas as disposi¢cbes do acordo, dissidio ou convengédo
coletiva de trabalho da categoria profissional envolvida na prestacdo do servico, bem como as disposicdes
legais pertinentes, vedada a realizacdo de hora extra e de jornada de trabalho superior a 40 (quarenta) horas
semanais, nos termos do artigo 4° do Decreto n°. 12.174, de 2024, e da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°.
190, de 5 de dezembro de 2024.

5.5.12. Para o posto de Encarregado, o ocupante devera possuir nivel médio completo, no¢cbes béasicas de
informética — utilizacdo de e-mail, editor de texto e planilha eletrénica, possuir habilidade de lideranca,
gerenciamento de pessoas, coaching, comunicacdo, entender os conceitos ligados a inteligéncia emocional,
além de bom relacionamento interpessoal; conhecer processos e procedimentos de gerenciamento de
incidentes, gerenciamento de problemas, gerenciamento de trabalho e distribuicdo entre as equipes; analisar
resultados e desempenho.

5.5.13. O encarregado sera responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, permanecendo no local de trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacao
necessaria aos executantes dos servicos e com a obrigacao de se reportar, quando houver necessidade, ao
gestor de contrato, designado pela Administracao.

5.5.14. O quantitativo total do pessoal que integrara diariamente a equipe nunca sera inferior ao apurado em
decorréncia da produtividade do quadro de area ANP, apresentado na proposta contratual e planilha de custo,
cabendo a CONTRATADA a substitui¢ao.

5.5.15. O nimero de funcionarios devera constar na planilha de custo.
Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia dos servicos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo
de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem
gualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario: 2 (dois) conjuntos completos ao
empregado no inicio da execug¢do do contrato, devendo ser substituido 2 (dois) conjuntos completos de
uniformes a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds
comunicacdo escrita do Contratante, sempre que nao atendam as condi¢cdes minimas de apresentacgéao;

5.7.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

Tabela 3
Ir 1l Il 1l
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Quantidade Quantidade
fornecida fornecida Tipo de uniforme

inicialmente |[apds 6 meses
2 2 Calca: Tecido em brim, cor a definir, com bolsos dianteiros e traseiros.
5 5 Jaleco: tecido em brim, com trés bolsos, mangas curtas, abotoado na frente, cor a

definir, com logotipo da empresa gravado no bolso superior.
1 par 1 par Ténis: de couro ou material sintético similar, na cor preta, com forracdo em tecido
P P sintético.
5 pares 5 pares Meia: tecido em algod&o, cor a definir

1 Cracha: com foto 3 x 4 cm recente e colorida, com identificacdo completa

5.7.2.1 A CONTRATADA devera fornecer, a partir da data prevista para inicio da execuc¢do dos
servicos, 0os uniformes no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita da
CONTRATANTE.

5.7.2.2. Os uniformes deverao ser substituidos, em igual prazo, sempre que ndo atendam as condi¢des
minimas de apresentacao.

5.7.2.3. Os uniformes deverado ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.7.2.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.7.2.5. Fornecer todo o Equipamento de Protecédo Individual (EPI) e Equipamento de Protecdo Coletiva
(EPC) necessérios a perfeita execucdo das tarefas, conforme preconizado pelas normas
regulamentadoras editadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego e Convencdo Coletiva da
categoria, mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera
ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.7.2.6. Apresentar o uniforme completo aos gestores do contrato, para aprovagao prévia.

5.7.2.7. Fornecer, a cada empregado, cracha de identificagdo com nome completo, foto e identificagdo da
empresa, que devera ser de uso obrigatdrio dentro das dependéncias da ANP.

5.7.2.8. Providenciar que seus funcionarios usem sempre o crachd de prestador de servico fornecido
pela CONTRATANTE nas dependéncias desta.

5.8. Na&o serdo necessarios procedimentos de transi¢éo e finalizagao do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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6.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execuc¢do do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugéo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto, cuja indicacdo podera recair
na pessoa do encarregado, durante o periodo de 40 (quarenta) horas semanais.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcgao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgdo ou a prorrogacgao contratual.

6.16. A fiscalizagcdo da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. Comunicar a empresa toda e qualquer auséncia de funcionarios para que seja providenciada
a cobertura do posto;

6.16.2. Zelar para que todos os funcionarios alocados usem diariamente o uniforme completo e o
craché fornecidos pela empresa;

6.16.3. Nao permitir que os funcionarios alocados realizem horas extras ou dobra de jornada;
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6.16.4. Conferéncia mensal dos insumos diversos fornecidos pela contratada, quando previsto neste Termo de
Referéncia e anexos;.

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n°. 5, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por for¢a da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n°. 98, de 26 de dezembro de 2022, Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°. 190, de 5 de dezembro de
2024, e da Instrucdo Normativa SEGES /MGI N°. 147, de 13 de abril de 2026.

6.19. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto n°. 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa SEGES/MGI
n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipétese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas,
cabera ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador
presta os servigos, para o fim da avaliacdo sobre a compensacéo pretendida.

6.19.1. Em ndo havendo designacéo de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacéo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagédo
consolidada sobre compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacéo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convencao coletiva ou 0 acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.25. Na hipotese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferird se a escala apresentada atende as necessidades de manutencéo dos servicos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso deverd ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico deverda elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacgdes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacao
nao tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagéo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacao nao tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacao de jornada por necessidade de auséncia eventual,
deverdo ser realizadas as seguintes agoes:
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6.28.1 O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela
unidade de execucao onde desempenha suas atividades;

6.28.2. O responsavel pela unidade avaliard a viabilidade da compensacédo e, em caso de concordancia,
comunicaré o fiscal do contrato;

6.28.3. O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensacdo pretendida e a data
prevista da auséncia do trabalhador; e

6.28.4. Apos a formalizacdo da compensacéao, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicacéo de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagao de glosa.

6.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacgdes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.30.2. se 0 saldo de horas néo foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento da fatura.
Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicBes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigac6es trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes
comprovacoes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.34.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

6.34.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nhome completo, cargo ou fun¢éo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servicos;
6.34.1.1.4. certiddo de nascimento ou documento comprobatdrio de guarda judicial do dependente; e
6.34.1.1.5. declaracdes relacionadas ao beneficio de reembolso-creche.

6.34.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):
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6.34.1.2.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da
Unido (CND);

6.34.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do Contratado;

6.34.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);
6.34.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e

6.34.1.2.5. Relatérios dos beneficiarios que receberam o reembolso-creche, para fins de calculo do valor
a ser efetivamente pago a contratada, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES /MGI n° 147, de 13 de
abril de 2026.

6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragédo
Contratante;

6.34.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servi¢os ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdésitos bancarios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestagdo dos servi¢gos e de qualquer empregado;

6.34.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.34.1.3.6. documentos comprobatdrios de que o capital social integralizado da empresa é compativel
com o nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n°® 6.019/1974.

6.34.1.4. entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apos o ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.34.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

6.34.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.34.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.34.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.36. A Administrac@o devera analisar a documentacao solicitada no item 6.34.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.37. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de

a

providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na
prestacdo de servigos contratados.

6.38. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.
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6.39. Para fins de comprovacao da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacao, dentre
outros.

6.40. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.41. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizacGes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagéo
gue rege as respectivas organizacgoes.

6.42. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracgéo.

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.45. O descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes de habilitagcdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

6.46. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.47. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigac¢des trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reter4 o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.48. Nao havendo quitacdo das obrigacbes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obriga¢gfes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucao dos servigos objeto do contrato.

6.49. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.50. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
guaisquer obrigactes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.51. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes & méo de obra alocada
em sua execuc¢ao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.52. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

6.53. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.54. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.55. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.
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6.56. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacéo de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipéteses:

6.56.1. diminuicdo excepcional e temporéria da demanda de trabalho na unidade de execucéo, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.56.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.57. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.57.1. ajornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.57.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.58. A compensacéao de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsével
pela unidade de execucdao.

6.59. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacao das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°® 213, de 29 de maio de 2025.

6.60. A programacdo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término
do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.61. A contratada poderd solicitar reuniao com a fiscalizagdo contratual, antes da definicdo da programacéo da
fruicdo das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacao de servi¢o estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

6.62. O planejamento serd formalizado por meio do relatério de programacédo de férias, no qual sera informada a
época de fruicao de férias de cada colaborador terceirizado.

6.63. O relatério de programacéo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcéo, data de admissao e alocacao no posto e informacgbes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.64. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.64.1. até o quinto dia atil de cada més, a partir do segundo més da execucao contratual, o relatério de
programacao das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.64.2. em até 5 (cinco) dias Uteis apds a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concesséao de férias,
conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.65. O planejamento e a programacao deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual
permitir, dentro de 12 (doze) meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de
modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 213, de 2025.

6.66. ApOs a programacédo das férias, eventuais alteragdes deverdo ser comunicadas a fiscalizagdo administrativa
com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se,
para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo Gnico do art. 10 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025.

Gestor do Contrato

6.67. Cabe ao gestor do contrato:
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6.67.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

6.67.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.67.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.67.4. emitir documento comprobatério da avaliagcao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.67.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicagdo de sancfes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.67.6. elaborar relatério final com informacfes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.67.7. enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada
confere com o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento definitivo do servico.

6.67.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.67.8.1. as denuncias de discriminacéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art.
2°, inciso lll, do Decreto n.° 12.174/2024;

Y

6.67.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.68. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de
ano, o gestor avaliar4 a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instrugdo

Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagcao da execucédo do objeto utilizara o Instrumento de Medicédo de Resultado (IMR), conforme Anexo.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das

sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:
7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servi¢o, ou os utilizou com

gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizac&do do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagéo

dos servicos.
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7.4. A afericdo da execugédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. Uso dos EPI's e uniformes;
7.4.2. Tempo de resposta as solicitacdes da contratante;
7.4.3. Atraso no pagamento de salarios e outros beneficios; e
7.4.4. Falta de recursos materiais e humanos previsto em contrato.

7.4.5. O pagamento do reembolso-creche fica condicionado a comprovagcao mensal, pela contratada, do efetivo
desembolso em favor dos trabalhadores beneficiarios, sendo vedada a apropriacédo pela contratada de eventual
saldo nao utilizado dos valores estimados para o referido beneficio, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES
/MGI n°. 147, de 13 de abril de 2026.

Recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisdrio, sera considerado para fins de faturamento o final de cada periodo mensal.
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacfes da execuc¢do do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios e
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisario.

7.14. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.
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7.17. Quando a fiscalizac¢éo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a anélise
e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagéo a fiscalizacdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagcdo da qualidade e quantidade do servigo
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigagbes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu desempenho
na execucgdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagcéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢éo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) a data da emisséo;

[lI) os dados do contrato e do érgéo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.
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7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencédo das condicdes de habilitagdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitacdo/contratacdo no &mbito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
Orgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necesséarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidacédo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacio do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IPCA/IBGE de corre¢cdo monetéria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.35. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacao

7.38. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.39. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:
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7.39.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.39.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresenta¢do da proposta.

7.40. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da
Ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.40.1. Entende-se como Ultima repactuacéo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

7.41. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagcdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

7.42. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, conven¢des ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.43. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.44. Na repactuacéo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacfes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo
Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.45. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuara a comprovacgéo da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacéo do novo
acordo, convencgao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.45.1. A repactuacéo para reajustamento do contrato em razéo de novo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.45.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucdo contratual, caso o
Acordo, Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como paradigma para definicdo dos
custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.45.3. A correcdo dos valores minimos de remuneracéo, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, serd realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convengédo Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencgéo
Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.45.4. A repactuacgéo sera realizada com base na apuracéo da diferenga percentual entre os valores previstos no
Acordo, Convencédo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e 0 que entrou em vigor quando inexistir clausula de
previsao de reajuste percentual no Acordo, Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada
esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.45.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencéao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores
de remuneracéo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacéo e de beneficios superiores aos valores
estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.45.6. A repactuacao dos demais custos relativos & méo de obra, que nédo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administragdo, tera como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho
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ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da
licitacdo).

7.46. Quando a repactuacédo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicagéo do indice de reajustamento indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-- IPCA/IBGE , com base na seguinte férmula:

R=V (I-19/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacdo da proposta;

| = indice relativo a0 més do reajustamento

7.47. No caso de atraso ou nado divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.48. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.49. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacédo entdo em vigor.

7.50. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.51. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificar4, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifigue o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.52. Os efeitos financeiros da repactuacédo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados
aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos
efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

7.53. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacdes futuras.

7.54. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

7.55. O pedido de repactuacao deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagéo
ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.56. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencéo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacéo,
a ser exercido téo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.57. A extincdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente,
hip6tese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.58. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagéo de pregcos no prazo de até 1 (um) més, contado da data
do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatéria da variacdo dos custos a serem repactuados.
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7.59. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar
a documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variacdo dos custos.

7.60. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.61. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencédo do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.62. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcao inicial em relacéo ao valor contratado.

7.62. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da repactuacao
de precos, a fim de que sejam promovidos o0s ajustes necessérios decorrentes das oscilagcdes dos custos efetivos
dessas contribuicoes.

7.63. A majoracado da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a
titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.63.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessdo de Crédito
7.64. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.64.1. A eficacia da cessao de crédito, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.64.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacao contratual de cumprimento de todas as condi¢gbes de
habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebracéo do aditamento de cessao de crédito e a realizacao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem
como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.64.3. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excec¢bes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administragéao.

7.64.4. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.65. O disposto nesta se¢do ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta -Depésito Vinculada

7.66. Para tratamento do risco de descumprimento das obriga¢@es trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte
do Contratado, as regras acerca da Conta-Dep0ésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05
/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia

7.67. Na presente contratacdo, a conta-depésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.68. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
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trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacfes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.69. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saléarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.70. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e resciséo
contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢do do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.71. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.71.1. 13° (décimo terceiro) salério;

7.71.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.71.3. Multa sobre o FGTS; e

7.71.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.72. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/IMP n. 5/2017.

7.73. O saldo da conta-depoésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperacdao Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisao do Termo de Cooperacgéo Técnica.

7.74. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0os
Servicos.

7.75. O Contratado poderd solicitar a autorizagdo do 6rgéo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacfes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.76. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da
situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.77. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.78. O Contratado deverd apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacéo das obrigagdes trabalhistas.

7.79. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depédsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; e
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sanc¢des:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declarac¢éo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoria, para as infragcdes descritas no item “d”, de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois
décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze)
dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementagéo
ou reposigdo da garantia;

8.2.4.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacéo, suplementa¢céo ou reposi¢do da garantia
autoriza a Administracao a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 1% (um por cento) a 30% (trinta
por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.4. Compensatdria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 1% (um por cento)
a 30% (trinta por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 1% (um por cento) a 20% (vinte
por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.6. Compensatéria, em substituicdo a multa moratdria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 1%
(um por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.
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8.2.4.7. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 10% (dez
por cento) do valor da contratacao:

8.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0des previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimag&o.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢cdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacao das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para 0s
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacédo de desconhecimento das comunicacfes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacao das sanc¢des serao considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o0 aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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8.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizac8es, nado inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao
9.2. O regime de execucao do objeto sera de empreitada por prego unitario:
Critérios de aceitabilidade de precos

9.3. Para o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por preco unitario o critério de aceitabilidade de
precos sera:

9.3.1. valor global méximo de R$ 1.054.032,60 (um milhao, cinquenta e quatro mil, trinta e dois reais e
sessenta centavos);

9.4. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacédo de precos, valores iguais
ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada
na Convencgdo Coletiva de Trabalho 2026/2027, firmada entre o SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERVACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, inscrita no CNPJ sob o n°. 34.037.150/0001-91, e o
SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO-RJ, inscrito no CNPJ sob o n°. 34.273.029/0001-69, registrada no MTE sob o n°. RJ000911/2026, utilizada
como paradigma:

a) salério-base do posto de auxiliar de servigos gerais no valor de R$ 1.851,90 (mil, oitocentos e
cinquenta e um reais e noventa centavos) e salario-base do posto de encarregado no valor de R$
2.315,75 (dois mil, trezentos e quinze reais e setenta e cinco centavos);

b) auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 27,00 (vinte e sete reais) por dia, considerando-se os dias
efetivamente trabalhados no més;

¢) beneficio social familiar no valor de R$ 21,60 (vinte e um reais e sessenta centavos);

d) vale-transporte, no valor unitario de R$ 5,00 (cinco reais), nos termos do Decreto Rio n°. 57.473 de 29
de dezembro de 2025; e

e) reembolso-creche no valor de R$ 105,33 (cento e cinco reais e trinta e trés) por dependente do
empregado, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°. 147, de 13 de abril de 2026.

9.4.1. Na&o serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que néo contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral;

9.4.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;
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9.4.3. Os valores orcados pela Administracdo constam na Planilha de Custos e Formagéo de Precos - PCFP,
conforme contido no Anexo .

Exigéncias de habilitacado
9.5. Para fins de habilitacédo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.6. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

9.7. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.8. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

9.9. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

9.10. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

9.11. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.12. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.13. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.14. Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituigdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider,
responsavel por sua representacao perante a Administracdo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.15. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterac6es ou da consolidacao
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.16. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

9.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.18. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 31 de 36
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: DEZ/2025.



9.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.20. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.21. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.22. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.23. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

9.24. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.25. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.26. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracfes contabeis dos dois
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes
formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.27. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagédo para o periodo de doze
meses, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social; e

9.27.1. Patrimbnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze
meses, por meio da apresentacéo do balanco patrimonial e demonstra¢gdes contabeis do Ultimo exercicio social;
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9.28. Os indicadores fixados acima deverao ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena
de inabilitagéo;

9.29. Os documentos referidos acima limitar-se-40 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.30. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.31. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da &rea contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.32. Declaracao do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo Il deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracédo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo € superior ao patrimonio liquido
do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.32.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
Ultimo exercicio social; e

9.32.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.33. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art.
65, 81°).

Qualificacdo Técnica

9.34. Declaracao de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagfes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obriga¢fes objeto da contratacao.

9.34.1. Essa declaracéo podera ser substituida por declaracéo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacéo.

9.34.2. Sociedades empresérias estrangeiras atenderéo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento
da assinatura do contrato ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitagdo de registro perante a entidade
profissional competente no Brasil.

Qualificacdo Técnico-Operacional

9.35. Comprovagéo de aptidao para execucdo de servico similar, de complexidade tecnol6gica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacédo, ou do item pertinente, por meio da apresentacéo de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.35.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.35.1.1 contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 1 (um) ano do fornecedor na prestacao dos
servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito 0 somatério de atestados de periodos diferentes;

9.35.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execucdo, pelo fornecedor, de servicos envolvendo até 50%
(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

9.35.2. Serdo admitidos, para fins de comprovacao de quantitativo minimo de servico, a apresentacdo e o somatério
de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacédo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo.

9.35.3. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
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9.35.4. O fornecedor disponibilizara todas as informa¢des necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracéo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual
do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

9.35.5. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.36. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdabeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.37. A apresentacédo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacédo

9.38. Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducao livre.

9.39. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato
ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.40. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.41. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.42. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do recolhimento dessas contribuicdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel, é de R$ 1.054.032,60 (um milhao, cinquenta
e quatro mil, trinta e dois reais e sessenta centavos), conforme custos unitarios apostos na Planilha de Custos e
Formacao de Precos, conforme contido no Anexo |.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:

| - Gestdo/unidade:323031/32205;
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Il - Fonte de recursos:1050/1052/3050;

lll - Programa de trabalho: 25.122.0032.2000.0001;
IV - Elemento de despesa: 339039.78 ; e

V - UGR: 323057.

11.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacédo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informag@es contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas

Rio de Janeiro - RJ, data(s) informada(s) nas assinaturas eletrénicas.

REGIS DO NASCIMENTO BEVILAQUA

Coordenador-Geral de Contratos da SGA

SORAYA XAVIER FRANCO

Superintendente de Gestdo Administrativa e Aquisicdes

13. ANEXO 1

Nao se aplica

14. ANEXO II

Nao se aplica

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

REGIS DO NASCIMENTO BEVILAQUA

Coordenador-Geral de Contratos

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/07/2026 as 09:19:32.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

SORAYA XAVIER FRANCO

Superintendente de Gestao Administrativa e Aquisi¢oes

&f Assinou eletronicamente em 03/07/2026 as 10:49:22.
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UASG 323031 Termo de Referéncia 95/2026

Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

Anexo | - Estimativa Orcamentaria_.zip (1.39 MB)

Anexo Il - TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA.pdf (23.48 KB)
Anexo Il - ETP323031_000022_2026_.pdf (135.79 KB)

Anexo IV - IMR_.pdf (22.11 KB)



@ Compras.gov.br

Relatorio de pesquisa de preco

Relatorio Resumido

Informagdes basicas

Numero da Pesquisa UASG
28/2026

323031

Titulo: Uniformes Asseio e conservagao

Observacgoes:

Total de itens cotados: 5

Status

Concluida

Editado por

ALEXANDRE MACIEL DA SILVA

Valor total da pesquisa de precos: R$ 519,6750

ltens cotados

ltem: 1

NO

Descricao do item

458140 - Calca Material: Brim , Modelo: Unissex , Quantidade
Bolsos: 4, Tipo Bolso: 2 Frontais E 2 Traseiros , Cor: Branca ,
Tamanho: Sob Medida , Caracteristicas Adicionais: Conforme

Modelo

Consolidagao dos precos cotados

Menor Preco Media

R$ 39,0000 R$ 67,6419

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

Inciso

Nome

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

gov.br

ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

gov.br

ESP-UNIV EST PAULJULIO MESQ.
FILHO-UNESP - Compras.gov.br

ESP-UNIV EST PAUL.JULIO MESQ.
FILHO-UNESP - Compras.gov.br

MBA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
IPIAU - Compras.gov.br

Quantidade

315

50

30

50

617

80

20

95

Unidade de Fornecimento

Unidade

® Mediana
R$ 50,5000

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Quantidade

Coeficiente de Variagao: 71,9415%
Desvio Padrao: 48,6626
Maior Preco: R$ 300,0000

Preco unitario

R$ 52,0000
R$ 58,5000
R$ 54,9600
R$ 103,9400
R$ 43,0000
R$ 49,9800
R$ 56,7000
R$ 78,3000

R$ 60,3700

Data

28/04/2026

22/04/2026

08/04/2026

24/02/2026

05/02/2026

18/12/2025

16/12/2025

16/12/2025

10/12/2025

Compoe

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC. DA ) .
10 PARAIBA - Compras gov.br 24 Unidade R$ 300,0000 02/12/2025 Sim

ESTADO DO MARANHAO - Compras.

1 350 Unidade R$ 51,0000  13/11/2025  Sim
gov.br

12 :21@?0 DE SAO PAULO - Compras. 1200 Unidade R$ 538100  24/10/2025  Sim

13 ESTADO DE SAQ PAULO - Compras. 2500 Unidade R$538100  24/10/2025  Sim

gov.br

14 PREFEITURA DE ITAPEJARA D'OESTE - 50 Unidade R$ 47,7500  22/09/2025 Sim
PR - Compras.gov.br

ESTADO DO MARANHAO - Compras.

15 1000 Unidade R$ 66,0000  16/09/2025  Sim
gov.br
16 Sizﬁ?o DO MARANHAO - Compras. 1000 Unidade R$ 66,0000  16/09/2025  Sim
17 SSVMbéN DO DO EXERCITO - Compras. 60 Unidade R$ 505000  10/09/2025  Sim
EMPRESA DE TRANSPORTES E
18 TRANSITO DE BELO HOR - Compras. 8 Unidade R$139,0000  02/09/2025  Sim
gov.br
EMPRESA DE TRANSPORTES E
19 TRANSITO DE BELO HOR - Compras. 18 Unidade R$139,0000  02/09/2025  Sim
gov.br
20 | ggvMb/tNDo DO EXERCITO - Compras. 140 Unidade R$39,0000  27/08/2025  Sim
21 | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 192 Unidade R$ 49,0000  25/08/2025  Sim
22 | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 216 Unidade R$ 48,0000  25/08/2025  Sim
23 | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 234 Unidade R$ 48,0000  25/08/2025  Sim
24 | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 234 Unidade R$ 47,0000  25/08/2025  Sim
25 | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 144 Unidade R$ 47,0000 25/08/2025 Sim
26 | ggvMbéNDo DO EXERCITO - Compras. 45 Unidade R$ 488000 20/08/2025  Sim
27 MINISTERIO DA AGRICULTURA E 23 Unidade R$ 49,7800  18/08/2025  Sim

PECUARIA - MAPA - Compras.gov.br

28 COMANDO DA AERONAUTICA - 150 Unidade R$ 47,9000 01/07/2025 Sim
Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

29 175 Unidade R$ 490000  25/06/2025  Sim
gov.br
30 ggvMb?NDo DO EXERCITO - Compras. 175 Unidade R$ 49,1000  25/06/2025  Sim
31 COMANDO DO EXERCITO - Compras, 55 Unidade R$ 497000  16/06/2025  Sim
gov.br
Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situacdo apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 2

Descrigao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade

477094 - Jaleco Material: Tecido , Tipo: Longo , Tipo Manga:

Longa, Quantidade Botdes: 5 UN, Quantidade Bolsos: 2 UN,

Tamanho: Sob Medida , Cor: Branca , Tipo Tecido: Oxford , Tipo Unidade 4
Gola: Gola Em "V", Posicao Bolsos: Frontais Inferiores , Tipo

Abertura: Frontal , Uso: Uniforme
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Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média ® Mediana Coeficiente de Variacao: 33,5566%
Desvio Padrao: 20,4923
R$ 37,9900 R$ 61,0679 R$ 56,0000 Maior Preco: R$ 93.0000

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS . .
11 HOSPITALARES - Compras gov.br 100 Unidade R$ 43,0000 09/03/2026  Sim
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS ) .
2 HOSPITALARES - Compras gov.br 100 Unidade R$ 41,0000 09/03/2026 Sim
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS ) .
3 HOSPITALARES - Compras gov.br 100 Unidade R$ 42,0000 09/03/2026 Sim
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS . .
4 HOSPITALARES - Comprasgov.br 200 Unidade R$ 41,5000 09/03/2026  Sim
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS ) .
5 HOSPITALARES - Compras gov.br 200 Unidade R$ 41,0000 09/03/2026 Sim
6 EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS 200 Unidade R$ 40,0000 09/03/2026  Sim

HOSPITALARES - Compras.gov.br

7 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 4 Unidade R$ 41,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

8 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 30 Unidade R$ 56,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

9 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 197 Unidade R$ 56,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

10 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 6 Unidade R$ 41,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

1 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 30 Unidade R$ 56,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

12 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 100 Unidade R$ 41,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

13 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 656 Unidade R$ 56,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

14 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 30 Unidade R$ 56,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

15 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 100 Unidade R$ 41,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

16 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 918 Unidade R$ 56,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

17 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 80 Unidade R$ 41,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

18 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 30 Unidade R$ 56,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

19 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 1185 Unidade R$ 56,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

20 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 30 Unidade R$ 56,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

21 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 80 Unidade R$ 41,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

22 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 193 Unidade R$ 56,0000  24/02/2026 Sim
Compras.gov.br

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA ) .
23 AGROPECUARIA - Compras.gov.br 80 Unidade R$ 42,0000 22/12/2025 Sim

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA ) .
24 AGROPECUARIA - Compras.gov.br 4 Unidade R$ 93,0000 22/12/2025 Sim

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA . .
25 AGROPECUARIA - Compras.gov.br 4 Unidade R$ 93,0000 22/12/2025 Sim

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
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26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 3

AGROPECUARIA - Compras.gov.br

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

Descrigao do item

12

60

126

11

50

40

479980 - Bota Seguranga Material: Borracha , Cor: Branca,
Tamanho: Sob Medida , Tipo Cano: Longo , Caracteristicas
Adicionais: Impermeavel

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco

R$ 36,9800

Media
R$ 63,1130

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso

Nome

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA - Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA -

Quantidade

60

40

60

310

370

1112

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade de Fornecimento

Par

® Mediana
R$ 51,0500

Unidade

Par

Par

Par

Par

Par

Par

R$ 93,0000 22/12/2025
R$ 93,0000 22/12/2025
R$ 37,9900  20/08/2025
R$ 86,7900 30/06/2025
R$ 84,4800  30/06/2025
R$ 88,4900 30/06/2025
R$ 84,8000 30/06/2025
R$ 89,6000  30/06/2025
R$ 88,4900 30/06/2025
R$ 88,9800 30/06/2025
R$ 88,9800  30/06/2025
R$ 69,0000 06/05/2025
R$ 44,4800  06/05/2025
Quantidade

Coeficiente de Variagao: 38,5657%
Desvio Padrao: 24,3400
Maior Preco: R$ 122,5000

Preco unitario Data
R$ 40,6600  23/04/2026
R$ 42,9200  22/04/2026
R$ 44,8500  22/04/2026
R$ 39,0000  08/04/2026
R$ 36,9800  07/04/2026
R$ 36,9800  07/04/2026

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Compoe
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7 I Compras.gov.br 200
COMANDO DO EXERCITO - Compras.

8 I 30
gov.br

9 COMANDO DA AERONAUTICA - 125

Compras.gov.br

10 SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - 400
SESC AR/CE - Compras.gov.br

1 SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - 900
SESC AR/CE - Compras.gov.br

12 PREFEITURA DE BOA VISTA DA 100
APARECIDA - PR - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

13 gov.br 100
14 ESTADO DO MARANHAO - Compras. 40
gov.br
SERVICO NACIONAL DE
15 APRENDIZAGEM COMERCIAL-AP - 2

Compras.gov.br

SERVICO NACIONAL DE
16 APRENDIZAGEM COMERCIAL-AP - 1
Compras.gov.br

SERVICO NACIONAL DE
17 APRENDIZAGEM COMERCIAL-AP - 12
Compras.gov.br

SERVICO NACIONAL DE
18 APRENDIZAGEM COMERCIAL-AP - 8
Compras.gov.br

SERVICO NACIONAL DE
19 APRENDIZAGEM COMERCIAL-AP - 8
Compras.gov.br

SERVICO NACIONAL DE
20 APRENDIZAGEM COMERCIAL-AP - 2
Compras.gov.br

SERVICO NACIONAL DE
21 APRENDIZAGEM COMERCIAL-AP - 2
Compras.gov.br

SERVICO NACIONAL DE
22 APRENDIZAGEM COMERCIAL-AP - 2
Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.

23 gov.br

o4 EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA 1
AGROPECUARIA - Compras.gov.br

5 INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC.DO 240
SUL DE MG - Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.

26 5
gov.br

o PREFEITURA DE CAPITAO LEONIDAS 5
MARQUES - PR - Compras.gov.br

28 I ESTADO DO PARA - Compras.gov.br 20

9 | COMANDO DO EXERCITO - Compras. 20
gov.br

30 INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC. 30
BAIANO - Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagido apds homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 4

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

Par

R$ 47,0000

R$ 40,4600

R$ 42,0000

R$ 44,0000

R$ 105,0000

R$ 79,8900

R$ 57.4100

R$ 37,5100

R$ 82,0000

R$ 82,0000

R$ 82,0000

R$ 82,0000

R$ 82,0000

R$ 82,0000

R$ 82,0000

R$ 82,0000

R$ 70,0000

R$ 53,0000

R$ 113,4000

R$ 46,7900

R$ 41,0000
R$ 1225000

R$ 49,1000

R$ 46,9400

24/02/2026

18/12/2025

04/12/2025

21/11/2025

21/11/2025

13/10/2025

09/10/2025

24/09/2025

18/08/2025

18/08/2025

18/08/2025

18/08/2025

18/08/2025

18/08/2025

18/08/2025

18/08/2025

18/08/2025

06/08/2025

01/07/2025

12/06/2025

10/06/2025

05/06/2025

14/05/2025

09/05/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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Descricao do item

Unidade de Fornecimento

430180 - Meia Vestuario Masculino Material: 70% Algodao, 28%

Poliamida E 2% Elastodieno , Tipo: Unissex , Tamanho: Sob Medida

, Aplicagao: Escolar, Caracteristicas Adicionais: Punho Em Tecido

Misto, Sanfonado

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média

R$ 59100 R$ 169,3850

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome
1 | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br
5 | SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR -
Compras.gov.br
3 | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br
4 | PREFEITURA DE SAO JOAO - PR -
Compras.gov.br
5 | PREFEITURA DE TARAUACA - AC -
Compras.gov.br
6 | PREFEITURA DE TARAUACA - AC -
Compras.gov.br
7 | PREFEITURA DE TARAUACA - AC -
Compras.gov.br
8 | DISTRITO FEDERAL - Compras.gov.br
9 | JUSTICA DO TRABALHO - Compras.
gov.br
10 | ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.
gov.br
1 | ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.
gov.br
12 | PREFEITURA DE JANIOPOLIS PR -
Compras.gov.br
Legenda:

® Mediana
R$ 7,5000

Quantidade
10000 Par

Unidade

500 Par

1001 Par

30 Par

30 Par

30 Par

170 Par

360 Par

300 Par

300 Par

20 Par

A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 5

Descricao do item

10111 - Confeccao de crachas

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média

R$ 0.3500 R$ 51,5982

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome
1 | JUSTICA ELEITORAL - Compras.gov.br

Unidade de Fornecimento

UNIDADE

® Mediana
R$ 5,1250

Quantidade Unidade
2000 UNIDADE

Quantidade

Coeficiente de Variacao: 307,9224%
Desvio Padrao: 521,5743
Maior Preco: R$ 1.899,0000

Preco unitario Data Compoe
R$ 36,7000 11/03/2026 Sim
R$ 22,0000 16/01/2026 Sim

R$ 80000  03/10/2025 Sim
R$1.899,0000  05/09/2025 Sim
R$ 6,6000  06/08/2025 Sim
R$ 6,6000 06/08/2025 Sim
R$ 66000  06/08/2025 Sim
R$ 99000  26/06/2025 Sim
R$ 18,0000  24/06/2025 Sim
R$ 59100 20/06/2025 Sim
R$ 6,3100 20/06/2025 Sim
R$ 70000  05/06/2025 Sim
Quantidade

1

Coeficiente de Variagao: 530,8362%
Desvio Padrao: 273,9019
Maior Preco: R$ 1.950,0000

Preco unitario Data
R$ 14700 30/04/2026 Sim

Compoe
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10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

MRJ-CAMARA MUNICIPAL DE
RESENDE - Compras.gov.br

PREFEITURA DE CAPITAO LEONIDAS
MARQUES - PR - Compras.gov.br

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICAO -
Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM-RO - Compras.gov.br

ESP-UNIVERSIDADE DE SAO PAULO -
USP - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
CORRETORES DE IMOVEIS-MS -
Compras.gov.br

CONSELHO REG. CORRETO DE
IMOVEIS 32 REGIAO/RS - Compras.gov.
br

MPR-CAMARA MUNICIPAL DE
PALMAS - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM-PI - Compras.gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE -
Compras.gov.br

MINISTERIO DA AGRICULTURA E
PECUARIA - MAPA - Compras.gov.br

EPB-SECRETARIA EST.DA MULHER E
DA DIV.HUMANA - Compras.gov.br

CONSELHO REG. DE AQUITETURA E
URBANISMO-AM - Compras.gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA -
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
EDUCACAO FISICA 20-SE - Compras.
gov.br

ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br

CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO
- 82 REGIAO - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO
- 82 REGIAO - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA -
GO - Compras.gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA -
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
PSICOLOGIA 212 - PI - Compras.gov.br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.br

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DE SAO PAULO - Compras.gov.br

AGENCIA MUNICIPAL DE REG. DE
SERV. DELEGADOS - Compras.gov.br

AGENCIA MUNICIPAL DE REG. DE
SERV. DELEGADOS - Compras.gov.br

EPR-UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
LONDRINA - Compras.gov.br

CONS. REGIONAL DE ENFERMAGEM-
MS - Compras.gov.br

ESTADO DO ESPIRITO SANTO -

300

200

2800

600

1190

3500

600

350

30

1500

3600

100

80

150

2000

1000

20

2100

500

1500

310

42

6000

50

60

6000

11310

3571

16250

1400

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

R$ 18,0000

R$ 1,9700

R$ 17200

R$ 6,8000

R$ 4,9300

R$ 1,0800

R$ 6,1000

R$ 6,9300

R$ 6,5000

R$ 0,7800

R$ 18,0000

R$ 0,7000

R$ 19,9000

R$ 3.7700
R$ 0,9800

R$ 2,8000

R$ 20,0000

R$ 10,9000

R$ 1,8000

R$ 15000

R$ 6,9300

R$ 8,9000

R$ 7.,0000

R$ 18,0000
R$ 35,0000

R$ 4,8000

R$ 48000

R$ 5.0000

R$ 0.9500

R$ 3,6000

29/04/2026

27/04/2026

26/04/2026

26/04/2026

23/04/2026

16/04/2026

16/04/2026

15/04/2026

15/04/2026

15/04/2026

13/04/2026

12/04/2026

12/04/2026

09/04/2026

09/04/2026

09/04/2026

08/04/2026

08/04/2026

07/04/2026

07/04/2026

07/04/2026

06/04/2026

06/04/2026

01/04/2026

01/04/2026

01/04/2026

30/03/2026

30/03/2026

30/03/2026

27/03/2026

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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32 Compras.gov.br 270 UNIDADE R$ 09500  26/03/2026 Sim
33 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 20 UNIDADE R$ 11,0000  26/03/2026 Sim
Compras.gov.br
34 ESTADO DO CEARA - Compras.gov.br 600 UNIDADE R$ 50000  26/03/2026 Sim
35 ESTADO DO CEARA - Compras.gov.br 20 UNIDADE R$ 12,0000 26/03/2026 Sim
36 ESTADO DO CEARA - Compras.gov.br 600 UNIDADE R$ 11,0000 26/03/2026 Sim
37 ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 450 UNIDADE R$ 3,2500 25/03/2026 Sim
38 GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA - 600 UNIDADE R$ 14,5000 25/03/2026 Sim
Compras.gov.br
39 Si:ﬁ?o DE SAQ PAULO - Compras. 32 UNIDADE R$ 20,0000  24/03/2026  Sim
CONSELHO REGIONAL DE .
40 ENFERMAGEM-SC - Compras.gov.br 200 UNIDADE R$ 11,1000 24/03/2026 Sim
41 CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA - 500 UNIDADE R$ 52500 23/03/2026 Sim
PA - Compras.gov.br
42 JUSTICA ELEITORAL - Compras.gov.br 5000 UNIDADE R$ 0,3500 22/03/2026 Sim
43 JUSTICA ELEITORAL - Compras.gov.br 150000 UNIDADE R$ 0,3500 22/03/2026 Sim
. MINISTERIO DA CIENCIA TECNOLOGIA .
144 E INOVACAO - Compras.gov.br 200 UNIDADE R$ 55000 17/03/2026 Sim
CONSELHO REGIONAL DE
45 NUTRICIONISTAS 62 - PE - Compras. 200 UNIDADE R$ 12,0000 17/03/2026 Sim
gov.br
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO .
46 MATO GROSSO - Compras gov.br 5000 UNIDADE R$ 2,3500 16/03/2026 Sim
47 ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 1 UNIDADE R$ 1.950,0000 15/03/2026 Sim
SECRETARIA MUNI DESEN INDUS
48 COME AGRI SERV/GO - Compras.gov. 160 UNIDADE R$ 4,8000 12/03/2026 Sim
br
CONSELHO REG. DE EDUCAGAO .
49 FISICA - 13 REG. - Compras.gov.br 1000 UNIDADE R$ 1,9000 12/03/2026 Sim
50 JUSTICA ELEITORAL - Compras.gov.br 25 UNIDADE R$ 277,0000 12/03/2026 Sim
Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

Nota Téecnica

A pesquisa de precos - realizada pelo Agente Publico Alexandre Maciel da Silva - foi elaborada mediante consulta ao sistema Pesquisa
de Precos do Governo Federal, contendo a data e a hora do acesso, nos termos do artigo 5°, inciso I, da IN SEGES/ME n°. 65/2021.
Na forma do artigo 2° da supracitada norma, os valores inexequiveis, 0s inconsistentes e os excessivamente elevados ndo foram
considerados para fixag@o dos precos estimados. Para fins de estimativa orcamentéria e de fixacdo do valor maximo aceitavel, adota-
se a mediana dos valores obtidos na pesquisa de preco.

Relatorio emitido em 04/05/2026 15:27

Memoria de calculo (Art.3°, inciso VII - IN SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021):

- Média: corresponde a soma dos valores das amostras que compdem a pesquisa, dividida pelo niumero de amostras que
compdem a pesquisa.

- Mediana: medida de tendéncia central das amostras que compdem a pesquisa que corresponde ao valor central do conjunto de
valores extraidos.

- Desvio Padrao: E a raiz quadrada da variancia de X ou também conhecido como a raiz quadrada do valor médio entre (X-p)?,
onde p representa a meédia aritmética dos valores que compdem a pesquisa.

p [P w0y
n

- Coeficiente de variagao: E uma medida de dispersao calculada entre a divisao do desvio padrdo e a média aritmética dos valores
que compdem a pesquisa.
D

v ==
u

8de8



@ Compras.gov.br

Relatorio de pesquisa de preco

Relatorio Resumido

Informagdes basicas

Numero da Pesquisa UASG Status Editado por

25/2026 323031 Concluida ALEXANDRE MACIEL DA SILVA

Titulo: Material de limpeza para Asseio e conservacio

Observacgoes:
Total de itens cotados: 31 Valor total da pesquisa de precos: R$ 6.768,6850
Itens cotados
ltem: 1
Descricao do item Unidade de Fornecimento = Quantidade
445548 - Saco De Algodao Tipo: Alvejado , Tamanho: 44 X 65 CM, Unidade 120
Cor: Branca, Aplicacao: Limpeza , Material: 100% Algodao
Consolidacao dos precos cotados
Menor Preco Média ® Mediana Coeficiente de Variacao: 167,3237%
Desvio Padrao: 12,6234
R$ 2,0000 R$ 7.5443 R$ 3,8900 Maior Preco: R$ 72,0000
Método de calculo adotado: Mediana
Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe
1 | ESTADODETOCANTINS - Compras. 150 Unidade R$ 57000  27/04/2026  Sim
gov.br
2 PREFEITURA DE SAC JOAO - PR - 308 Unidade R$ 37700  22/03/2026  Sim
Compras.gov.br
CONSELHO REGIONAL DE . .
3 CONTABILIDADE-RN - Compras gov.br 6 Unidade R$ 37000  01/03/2026  Sim
4 CAMARA MUNICIPAL DE MARILIA - 200 Unidade R$ 2,9000 26/02/2026 Sim
Compras.gov.br
5 ESTADO DE TOCANTINS - Compras. 50 Unidade R$4.9500  20/02/2026  Sim
gov.br
MRJ-COMPANHIA MARICA ) .
6 | ALIMENTOS SA - Comprasgovbr 375 Unidade R$ 38000 20/02/2026  Sim
7 1 ESTADO DA BAHIA - Compras.gov.br 5 Unidade R$ 56,0000  19/02/2026  Sim
ESP-UNIV EST PAULJULIO MESQ. . .
8 | FILHO-UNESP - Compras gov.br 500 Unidade R$3,8900 05/02/2026  Sim
DEPARTAMENTO NAC.DE OBRAS ) .
9 | CONTRA AS SECAS - Compras.gov.br 150 Unidade R$ 3,8900 29/12/2025 Sim
10 [ ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.br 6 Unidade R$ 35000  05/12/2025  Sim

PREFEITURA DE ARAPONGAS - PR -
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1

12

13

14

15

16
17

18

19

20

21

22

i23

24

25

26

i27

28

29

i30

31

32

33

34

35

36

37

38

39
40

41

42

Compras.gov.br

PMSP - SUBPREFEITURA ITAIM
PAULISTA - Compras.gov.br

MSP-CAMARA MUNICIPAL DE
MAIRINQUE - Compras.gov.br

PMSP - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE - Compras.gov.br

PREFEITURA DE ASTORGA - PR -
Compras.gov.br

MINISTERIO DA FAZENDA - Compras.
gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO
IGUACU - PR - Compras.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
ACRE - Compras.gov.br

MPE-PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAGOA DE ITAENGA - Compras.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO - Compras.
gov.br

SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL-AP -
Compras.gov.br

MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO - Compras.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA -
Compras.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO - Compras.
gov.br

MPE-CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA
DE ITAENGA - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE-MS - Compras.gov.br

PREFEITURA DE BOCAIUVA DO SUL -
PR - Compras.gov.br

PREFEITURA DE BOCAIUVA DO SUL -
PR - Compras.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO - Compras.
gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
Compras.gov.br

PREFEITURA DE GOIOERE - PR -
Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

PREFEITURA DE MARMELEIRO - PR -
Compras.gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
- PA - Compras.gov.br

PREFEITURA DE CAPELA - AL -
Compras.gov.br

500

10

80

468

150

60

18980

1440

200

1100

75

75

600

2800

278

15

100

3900

24

12

1055

1225

6800

20000

1386

612

150

200

50

4380

3000

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

R$ 4,6200

R$ 8,0000

R$ 5,9000

R$ 2,8800

R$ 6,5300

R$ 4,2000
R$ 2,6200

R$ 2,2000

R$ 6,4800

R$ 51100

R$ 7,0000

R$ 6,5000

R$ 15,5000

R$ 2,0000

R$ 12,9900

R$ 72,0000

R$ 2,5740

R$ 50100

R$ 2,4500

R$ 3,7000

R$ 3,4100

R$ 34800

R$ 4,8800

R$ 3,0000

R$ 2,6800

R$ 4,1500

R$ 2,9000

R$ 8,8700

R$ 13,4900
R$ 2,9400

R$ 42000

R$ 34400

04/12/2025

03/12/2025

26/11/2025

10/11/2025

28/10/2025

19/10/2025

09/10/2025

06/10/2025

02/10/2025

29/09/2025

24/09/2025

24/09/2025

18/09/2025

15/09/2025

15/09/2025

03/09/2025

31/08/2025

11/08/2025

08/08/2025

06/08/2025

01/08/2025

28/07/2025

28/07/2025

25/07/2025

24/07/2025

1470772025

07/07/2025

01/07/2025

26/06/2025

17/06/2025

13/06/2025

19/05/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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43 ESTADO DE SAO PAULO - Compras. 2800
gov.br
ASSOCIACAO A C.E.JLSIQUEIRA

44 /WANDERLANDIA/TO - Compras.gov. 30
br

45 PREFEITURA DE RENASCENCA - PR - 150
Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apds homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 2

Descricao do item

622089 - Rodo Material Cabo: Madeira , Material Suporte: Plastico
, Comprimento Suporte: 40 CM, Cor: Sortida , Quantidade
Borrachas: 1 UN, Caracteristicas Adicionais: Com Cabo De Madeira
De 120 Cm.

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média

R$ 13,0000 R$ 22,1418

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade
1 | CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA - 5

PR - Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

3 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 11500
Compras.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO -
Compras.gov.br

5 I ESTADO DO AMAPA - Compras.gov.br 100

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO -
Compras.gov.br

MSP-INSTITUTO DE PREVI SOC. SERV
MUNICIPAIS - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

8 gov.br 20
COMANDO DO EXERCITO - Compras.

9 20
gov.br

GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA -
10 100
Compras.gov.br

1 INST.FED.DE EDUC..CIENC. E TEC. DO 10
MARANHAO - Compras.gov.br

12 CONSELHO REG.DE ENGENHARIA E o4
AGRONOMIA-DF - Compras.gov.br

13 | PREFEITURA MUNICIPAL DE UNA - BA 600
- Compras.gov.br

14 | ESTADO DO PARA - Compras.gov.br 642

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagdo apds homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade de Fornecimento

Unidade

® Mediana
R$ 17,4500

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

R$ 2,8500

R$ 54800

R$ 3.3600

Quantidade

16/05/2025

05/05/2025

05/05/2025

Coeficiente de Variacao: 70,6252%
Desvio Padrao: 15,6377
Maior Preco: R$ 77,0000

Preco unitario

R$ 16,9000
R$ 23,4700
R$ 13,9000

R$ 20,4144
R$ 77,0000

R$ 137213
R$ 13,0000
R$ 23,0000
R$ 22,7900
R$ 15,0000
R$ 15,9000
R$ 18,0000

R$ 14,9900

R$ 21,9000

Data

25/03/2026

17/03/2026

03/03/2026

19/02/2026

18/02/2026

29/01/2026

18/01/2026

19/12/2025

19/12/2025

1171172025

06/11/2025

0371172025

30/10/2025

07/10/2025

Sim

Sim

Sim

Compoe
Sim

Si

m

Sim

Sim

Si

m

Sim

Si

m

Si

m

Si

m

Si

m

Sim

Si

m

Si

m

Si

m
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ltem: 3

Descrigao do item

626231 - Vassoura Material Cerdas: Piagava , Material Cepa:

Madeira Plastificado , Comprimento Cepa: 120 CM, Caracteristicas
Adicionais: Chapa Pregadam N’4

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média

R$ 4,4900 R$ 14,6661

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso

10

11
12
13

14

15

16

17

18

19

20

21

i22

23

24

Nome

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
VETERINARIA-PR - Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

CONSELHO REG.DE TECNICOS EM
RADIOLOGIA/BA - Compras.gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.
gov.br

ESTADO DO PIAUI - Compras.gov.br
ESTADO DO PARA - Compras.gov.br
ESTADO DO PARA - Compras.gov.br
ESTADO DO PARA - Compras.gov.br
ESTADO DO PARA - Compras.gov.br
ESTADO DO PARA - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGCAO
FISICA 18-PA/AP - Compras.gov.br

ESTADO DE GOIAS - Compras.gov.br

SECRETARIA MUN.DE EDUCACAQ
PRESIDENTE KENNEDY - Compras.gov.
br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ERN-INSTITUTO DE ASSISTENCIA
TECNICA E EX. RU - Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
- PA - Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
- PA - Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

MAP-PREFEITURA MUNICIPAL DE
CALCOENE - Compras.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO - GO - Compras.gov.
br

Quantidade

4

15

7000

800

2362

200

515
150
80
400
3645
6025

120

80

20

200

20

60

2680

1200

3487

Unidade de Fornecimento Quantidade

Unidade

® Mediana
R$ 13,1700

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Coeficiente de Variagao: 40,4341%

Desvio Padrao: 5,9301

Maior Preco: R$ 30,0000

Preco unitario

R$ 28,1800

R$ 6.7800

R$ 13,6800
R$ 15,9000

R$ 17,9000

R$ 9,3500

R$ 10,4000

R$ 4,4900
R$ 13,0400
R$ 22,9300
R$ 24,3400
R$ 12,8000
R$ 18,6500

R$ 13,9000

R$ 17,7200

R$ 13,0000

R$ 14,1600

R$ 10,9900

R$ 10,5000

R$ 4,9000

R$ 7,0000

R$ 20,4300

R$ 8,0000

R$ 10,2200

Data

28/04/2026

23/04/2026

22/04/2026

15/04/2026

14/04/2026

13/04/2026

10/04/2026

07/04/2026
02/04/2026
02/04/2026
02/04/2026
02/04/2026
02/04/2026

01/04/2026

30/03/2026

26/03/2026

26/03/2026

20/03/2026

19/03/2026

19/03/2026

19/03/2026

11/03/2026

06/03/2026

06/03/2026

Compoe
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Sim
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PREFEITURA DE FEIJO - AC - Compras.
gov.br

MRJ-AUTARQUIA DE SERVICOS DE
OBRAS DE MARICA - Compras.gov.br

25 1570

26 64

57 MAL-PREFEITURA MUNICIPAL DE 495
ARAPIRACA - Compras.gov.br

DEPARTAMENTO DE POLICIA

28 RODOVIARIA FEDERAL/MJ - Compras. 120
gov.br

29 | ESTADO DO PARA - Compras.gov.br 800

30 | PREFEITURA DE PATO BRANCO - PR - 500

Compras.gov.br

ERN-JUNTA COMERCIAL DO ESTADO
31 12
- Compras.gov.br

0 MRJ-COMPANHIA MARICA 15
ALIMENTOS S.A - Compras.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO -
33 50
Compras.gov.br

34 UNIVERSIDADE FEDERAL DO 190
ESPIRITO SANTO - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.

35 gov.br

850

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.

36 gov.br

125

37 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 140
Compras.gov.br

38 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 140
Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.

39 10
gov.br

40 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 3850
gov.br

a CAC-PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO 500

BRANCO - Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
42 25
Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
43 9
Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
44 14
Compras.gov.br

45 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 192
Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.

46 gov.br 150
47 ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras. 1275
gov.br

48 PREFEITURA DE FRANCISCO 320
BELTRAO - PR - Compras.gov.br

49 ECE-DEFENSORIA PUBLICA DO 1
ESTADO DO CEARA - Compras.gov.br

50 ECE-DEFENSORIA PUBLICA DO 38
ESTADO DO CEARA - Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagdo apds homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 4

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

R$ 13,3000

R$ 14,0000

R$ 11,0700

R$ 9,5000

R$ 14,5000

R$ 12,9000

R$ 12,0000

R$ 30,0000

R$ 14,1563

R$ 13,0000

R$ 10,9000

R$ 23,0000

R$ 13,0000

R$ 12,9000

R$ 20,9900

R$ 8,1000

R$ 12,7300

R$ 19,0000

R$ 26,7900

R$ 24,0000

R$ 18,0000

R$ 22,6000

R$ 15,0800

R$ 8,9900

R$ 8,0000

R$ 15,5400

04/03/2026

0370372026

02/03/2026

26/02/2026

26/02/2026

23/02/2026

22/02/2026

20/02/2026

19/02/2026

19/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

1070272026

10/02/2026

10/02/2026

09/02/2026

29/01/2026

20/01/2026

20/01/2026

20/01/2026

20/01/2026

19/01/2026

1470172026

08/01/2026

15/12/2025

15/12/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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Descricao do item

446269 - Vassoura Material Cerdas: Pélo Sintético , Material Cepa:
Polipropileno , Comprimento Cepa: 40 CM, Caracteristicas
Adicionais: Cabo De Madeira Plastificada , Diametro Cepa: 25 M

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média

R$ 10,4000 R$ 17,4530

Método de calculo adotado: Mediana

NO

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

Nome

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

ETO-ASSOCIACAO A.E.E.JOAO XXIll DE
RIACHINHO - Compras.gov.br

COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESTADO DO PARA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

SECRETARIA MUN.DE EDUCACAO

PRESIDENTE KENNEDY - Compras.gov.

br
SECRETARIA MUN.DE EDUCA(;/:\O

PRESIDENTE KENNEDY - Compras.gov.

br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

PREFEITURA DE SAO JOAO - PR -
Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ACRE - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
Compras.gov.br

CONS. REGIONAL DE ENFERMAGEM-
MS - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

Quantidade

75

800

3000

1469

50

1500
150

100

513

1540

12

130

20

114

1500

110

20

10

221

800

100

Unidade de Fornecimento

Unidade

® Mediana
R$ 14,3200

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Quantidade

Coeficiente de Variagao: 61,6582%
Desvio Padrao: 10,7612
Maior Preco: R$ 67,4000

Preco unitario

R$ 16,7900
R$ 11,9000
R$ 12,0000
R$ 10,4000
R$ 12,0000
R$ 21,2600

R$ 13,8900
R$ 19,5000

R$ 11,9500

R$ 14,9900

R$ 15,0200

R$ 12,4740
R$ 12,2900
R$ 21,8000
R$ 12,0000

R$ 11,2800
R$ 67,4000
R$ 18,0000
R$ 15,0000
R$ 17,1000
R$ 12,6000

R$ 11,5000

Data

28/04/2026

24/04/2026

22/04/2026

14/04/2026

13/04/2026

09/04/2026

06/04/2026

02/04/2026

26/03/2026

26/03/2026

26/03/2026

25/03/2026

22/03/2026

17/03/2026

06/03/2026

05/03/2026

04/03/2026

02/03/2026

26/02/2026

13/02/2026

13/02/2026

11/02/2026

Compoe
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim
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23 MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO - 28
Compras.gov.br

o4 INST.FED.DE EDUC., CIENC.E 10
TECNOLOGIA PIAUI - Compras.gov.br

5 INST.FED.DE EDUC., CIENC.E 17
TECNOLOGIA PIAUI - Compras.gov.br

6 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 108
Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.

27 740
gov.br

o8 PREFEITURA MUNICIPAL DE 102
LEOPOLDINA - MG - Compras.gov.br

9 | COMANDO DA MARINHA - Compras. 100
gov.br

30 | ESTADO DO PARA - Compras.gov.br 50

31 | DEPARTAMENTO NAC.DE OBRAS 20
CONTRA AS SECAS - Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 5

Descricao do item

278323 - Vassourinha Material Cerda: Nailon , Material Cabo:
Plastico , Aplicacao: Limpeza Sanitario

Consolidagao dos precos cotados

Menor Preco Média

R$ 2,6600 R$ 6,6361

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade
1 | PREFEITURA DE NOVAS TEBAS - PR - 156

Compras.gov.br

PREFEITURA DE FOZ DO IGUACU - PR

2
- Compras.gov.br 6

3 COMANDO DA MARINHA - Compras. 1742
gov.br
COMANDO DO EXERCITO - Compras.

4 755
gov.br

5 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 1410
gov.br
ASSOCIAGCAO DE AEE.

6 AUGUSTINOPOLIS/TO - Compras.gov. 5
br

7 ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA 50
PUBLICA - Compras.gov.br

8 | ESP-FUND.PROF.DR.M PEDRO 40
PIMENT-FUNAP - Compras.gov.br

9 I ESTADO DA BAHIA - Compras.gov.br 169

10 | ETO-ASSOCIACAO A.E.E.JOAO XXIIl DE 15

RIACHINHO - Compras.gov.br

1 COMPANHIA NACIONAL DE 6

ABASTECIMENTO - Compras.gov.br

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade de Fornecimento

Unidade

@® Mediana
R$ 5,6000

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Unidade

Unidade

Unidade

R$ 15,5100

R$ 29,0000

R$ 38,4500

R$ 18,0000

R$ 12,0400

R$ 18,4800

R$ 11,5000
R$ 14,3200

R$ 12,6000

Quantidade

29/01/2026

21/01/2026

21/01/2026

20/01/2026

14/01/2026

08/01/2026

08/01/2026

06/01/2026

29/12/2025

Coeficiente de Variagao: 51,5710%

Desvio Padrao: 3,4223

Maior Preco: R$ 20,7000

Preco unitario

R$ 4,0100
R$ 8,7000
R$ 4,0000
R$ 3,5000

R$ 59900

R$ 13,5000

R$ 20,7000

R$ 4,2000
R$ 45700

R$ 7,0000

R$ 11,0600

Data

27/04/2026

29/04/2026

24/04/2026

24/04/2026

23/04/2026

17/04/2026

16/04/2026

15/04/2026

13/04/2026

13/04/2026

09/04/2026

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Compoe
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

ESTADO DO PIAUI - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE-MT - Compras.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA -
Compras.gov.br

CONSELHO REGEGIONAL DE
EDUCACAO FISICA 9A-PR - Compras.
gov.br

EPR-CONSORCIO INTERMUNICIPAL
SAUDE V.D IVAIVA - Compras.gov.br

ESTADO DA BAHIA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE
TERESINA-PI - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

ESTADO DE SAO PAULO - Compras.
gov.br

ESP-HOSP. CLIN FAC.MED.MARILIA -
HCFAMEMA - Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

PREFEITURA DE TEIXEIRA SOARES -
PR - Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

ESTADO DO AMAZONAS - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO -
Compras.gov.br

CAC-PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
BRANCO - Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
VETERINARIA-AL - Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESP-UNIV ESTADUAL DE CAMPINAS -
UNICAMP - Compras.gov.br

MPR-FUNDAGAO ASSISTENC. SOCIAL
PONTA GROSSA - Compras.gov.br

195

50

910

130

100

30

60

50

5869

396

1475

60

140

10

30

275

400

300

1000

20

200

30

968

576

30

100

30

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

R$ 6,8000

R$ 4.8300
R$ 6.7300

R$ 3.8600

R$ 9,8500

R$ 4,2000

R$ 11,0000

R$ 4,2900
R$ 10,0000

R$ 2,9000

R$ 6,8000

R$ 6,9900

R$ 56000

R$ 8,3900

R$ 59900

R$ 8,3000

R$ 4,9500

R$ 3,0000

R$ 7,6500

R$ 2,6600

R$ 3,9900

R$ 12,6136

R$ 6.3500

R$ 13,5000

R$ 6,7800
R$ 9,0000

R$ 11,1000

R$ 4,7900

R$ 3,5000

R$ 5,7600

R$ 4,3000

R$ 4,8900

09/04/2026

09/04/2026

07/04/2026

06/04/2026

31/03/2026

3170372026

29/03/2026

26/03/2026

23/03/2026

23/03/2026

13/03/2026

12/03/2026

04/03/2026

0270372026

02/03/2026

24/02/2026

23/02/2026

19/02/2026

13/02/2026

06/02/2026

30/01/2026

29/01/2026

29/01/2026

28/01/2026

26/01/2026

25/01/2026

2170172026

20/01/2026

1470172026

13/01/2026

1370172026

09/01/2026

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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44 PREFEITURA MUNICIPAL DE STO.
ANTONIO DE JESUS - Compras.gov.br

DEPARTAMENTO NAC.DE OBRAS

45 CONTRA AS SECAS - Compras.gov.br

46 ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

47 UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CATALAO - Compras.gov.br

48 ECE-DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO CEARA - Compras.gov.br

49 ECE-DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO CEARA - Compras.gov.br

50 COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apos homologacao.
1 Compra ou item sofreu atualizagao apds homologacao.

ltem: 6

Descricao do item

260

15

30

300

50

150

500

471943 - Saco Plastico Lixo Material: Polietileno , Capacidade: 40
L, Largura: 65 CM, Altura: 75 CM, Espessura: 4 Micra , Cor: Preta ,
Caracteristicas Adicionais: Reforgado , Aplicagao: Residuos

Comuns Diversos

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média

R$ 14,0000 R$ 15,7473

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
/SC - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
3 ENGENHARIA E AGRONOMIA -
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
4 ENGENHARIA E AGRONOMIA -
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
5 ENGENHARIA E AGRONOMIA -
Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
7 ENGENHARIA E AGRONOMIA -
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
8 ENGENHARIA E AGRONOMIA -
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
9 ENGENHARIA E AGRONOMIA -
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE

Quantidade

10

60

15

15

15

100

15

15

15

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade de Fornecimento

Fardo 100 Unidade

® Mediana
R$ 15,8000

Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

R$ 40000

R$ 56000

R$ 50700

R$ 4,9500

R$ 50000

R$ 4,2000

R$ 4,3900

30

Quantidade

08/01/2026

29/12/2025

23/12/2025

19/12/2025

15/12/2025

15/12/2025

15/12/2025

Coeficiente de Variacao: 10,4735%

Desvio Padrao: 1,6493

Maior Preco: R$ 19,0000

Preco unitario

R$ 15,0000

R$ 19,0000

R$ 18,9100

R$ 15,0000

R$ 18,0000

R$ 15,8000

R$ 16,0000

R$ 16,0000

R$ 16,0000

Data

28/04/2026

04/06/2025

23/05/2025

23/05/2025

23/05/2025

23/05/2025

23/05/2025

23/05/2025

23/05/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Compoe

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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10 ENGENHARIA E AGRONOMIA - 15 Fardo 100 Unidade R$ 14,0000 23/05/2025 Si
Compras.gov.br
CONSELHO REGIONAL DE

1 ENGENHARIA E AGRONOMIA - 15 Fardo 100 Unidade R$ 16,0000 23/05/2025 Si
Compras.gov.br
CONSELHO REGIONAL DE

12 ENGENHARIA E AGRONOMIA - 15 Fardo 100 Unidade R$ 14,5000 23/05/2025 Si
Compras.gov.br
CONSELHO REGIONAL DE

13 ENGENHARIA E AGRONOMIA - 15 Fardo 100 Unidade R$ 14,0000 23/05/2025 Si
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
14 ENGENHARIA E AGRONOMIA - 30 Fardo 100 Unidade R$ 14,0000  23/05/2025 Si
Compras.gov.br

m

m

m

m

m

CONSELHO REGIONAL DE
15 ENGENHARIA E AGRONOMIA - 60 Fardo 100 Unidade R$ 14,0000 23/05/2025 Si
Compras.gov.br

m

Legenda:
A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 7

Descrigao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade

627701 - Saco Plastico Lixo Material: Polietileno Alta Densidade ,
Capacidade: 100 L, Largura: 75 CM, Altura: 105 CM, Cor: Branca , Fardo 100 Unidade 30
Caracteristicas Adicionais: Reforcado , Aplicagao: Coleta De Lixo

Consolidacao dos precos cotados

Coeficiente de Variacao: 0,0000%

Desvio Padrao: 0,0000
R$ 44,0000 R$ 44,0000 R$ 44,0000 Maior Preco: R$ 44,0000

Menor Preco Média ® Mediana

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe

1 | COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE 170 Fardo 100 Unidade R$ 44,0000  04/06/2025 Sim
/SC - Compras.gov.br

Legenda:
A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apos homologacao.
i Compra ou item sofreu atualizacio apds homologacao.

ltem: 8
Descricao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade
615648 - Saco Plastico Lixo Material: Polipropileno , Capacidade:
200 L, Espessura: 0.20 Mm , Cor: Preta , Caracteristicas Adicionais: Fardo 100 Unidade 30
95x150 Cm

Consolidacao dos precos cotados

Coeficiente de Variacao: 23,5382%

Desvio Padrao: 10,8155
R$ 34,5000 R$ 45,0488 R$ 43,8700 Maior Preco: R$ 68,5000

Menor Preco Média ® Mediana

Método de calculo adotado: Mediana
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Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome

1 | ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

5 ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br

3 ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br

4 ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br

5 ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br

6 COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

7 | ETO-ASSOCIACAO A.CE.DE
FILADELFIA - Compras.gov.br

8 | ESTADO DO PARA - Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 9

Descricao do item

Quantidade

30

462

1388

649

1948

15

771

307513 - Oleo De Peroba Composicao: Solventes Mineral E
Vegetal Com Aromatizante , Aspecto Fisico: Liquido Oleoginoso ,
Aroma: Madeira Natural , Aplicacao: Limpeza, Lustro E Renovagao
De Moveis De Madeira

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco

R$ 7,0000

Media
R$ 16,2325

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome

1 I JUSTICA FEDERAL - Compras.gov.br

5 | PREFEITURA DE CRUZEIRO DO SUL -
AC - Compras.gov.br

3 ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

4 ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

5 COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

6 MPE-AUTARQUIA ED. DO MUNICIPIO
DO BELO JARDIM - Compras.gov.br

7 MRJ-COMPANHIA MARICA
ALIMENTOS S A - Compras.gov.br
PREFEITURA DE DIAMANTE D'OESTE -

8
PR - Compras.gov.br
CONSELHO REGIONAL DE

9 CORRETORES DE IMOVEIS 82 -

Compras.gov.br

PREFEITURA DE PRUDENTOPOLIS -

Quantidade
540

90

20

20

66

80

60

50

15

Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Fardo 100 Unidade

Unidade de Fornecimento

Unidade

@® Mediana
R$ 13,5400

Unidade
Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Preco unitario Data
R$ 54,0000  16/04/2026
R$ 50,3500  10/04/2026
R$ 46,0000  10/04/2026
R$ 345000  10/04/2026
R$ 345000  10/04/2026
R$ 417400  20/08/2025
R$ 68,5000  13/08/2025
R$ 38,0000  14/07/2025
Quantidade
5

Coeficiente de Variacao: 60,8994%
Desvio Padrao: 9,8855
Maior Preco: R$ 48,7000

Preco unitario Data
R$ 18,0000  10/04/2026
R$ 70000  07/04/2026
R$9,5000  30/03/2026
R$8,0000  30/03/2026
R$161600  27/02/2026
R$7,9800  23/02/2026
R$ 31,0000  20/02/2026
R$ 30,9000  10/02/2026
R$ 12,6300 08/02/2026

Compode
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Compoe
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Sim
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10 I PR - Compras.gov.br 15 Unidade
. ERR-SECRETARIA DE EST DE LICIT E .
ML 1 CONTRATACAO - Compras.govbr 15 Unidade
12 ESTADO DE TOCANTINS - Compras. 50 Unidade
gov.br
13 | COMANDO DO EXERCITO - Compras. 400 Unidade
gov.br
14 | ESTADO DO ACRE - Compras.gov.br 840 Unidade

TRIBUNAL DE CONTAS DO EST. DE
5 215 Uni
5 SANTA CATARINA - Compras.gov.br 5 Unidade

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE

1o l JANEIRO - Compras.gov.br 50 Unidade
i17 I ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 8 Unidade
18 | ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO 480 Unidade

ESTADO DO PIAUI - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

100 Unidade
gov.br

19

20 MINISTERIO DA AGRICULTURA E 3 Unidade
PECUARIA - MAPA - Compras.gov.br

Legenda:
A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apos homologacao.
1 Compra ou item sofreu atualizacio apds homologacao.

ltem: 10

Descricao do item Unidade de Fornecimento

633573 - Sabao Liquido Composicao Basica: Agua, Tensoativos
Anidnicos, Neutralizante, Glicer , Tipo: Limpeza Em Geral , Litro
Caracteristicas Adicionais: Sem Perfume

Consolidacao dos precos cotados

R$ 16,9900

R$ 48,7000

R$ 15,9900

R$ 17,0000
R$ 10,7000

R$ 10,8000

R$ 14,4500
R$ 8,9900

R$ 11,8900

R$ 9,5900

R$ 18,3800

Quantidade

10

09/10/2025

08/10/2025

05/09/2025

28/08/2025

26/08/2025

11/08/2025

05/08/2025

06/07/2025

17/06/2025

30/05/2025

16/05/2025

Menor Preco Média ® Mediana Coeficiente de Variacao: 47,7717%
Desvio Padrao: 7,4683
R$ 6,0000 R$ 15,6333 R$ 16,7000 Maior Preco: R$ 24,2000

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario
1 | ESTADO DE SAO PAULO - Compras. 80 Litro R$ 6.0000
gov.br
INST.BRAS.DO MEIO AMB.E DOS REC. .
2 NATRENOVAV. - Compras.gov.br 15 Litro R$ 242000
3 ESTADO DE SAO PAULO - Compras. 1 Litro R$ 167000
gov.br
Legenda:
A Compra ou item com evento alteragdo de situacdo apds homologagao.
1 Compra ou item sofreu atualizacio apds homologacao.
ltem: 11
Descricao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade
481020 - Esponja Limpeza Material: Espuma / Fibra , Formato:
Retangular , Aplicagao: Utensilios Domesticos , Caracteristicas Unidade 80

Adicionais: Dupla Face

Data

01/04/2026

25/03/2026

17/11/2025

Si

m

Si

m

Si

m

Si

m

Si

m

Sim

Si

m

Si

m

Si

m

Si

m

Si

m

Compoe
Sim
Sim

Sim

12 de 39



Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Meédia

R$ 0,6100 R$ 1,2604

Método de calculo adotado: Mediana

NO

10

1

12

i13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

Nome

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO
FISICA 8-AM - Compras.gov.br

MINISTERIO DA AGRICULTURA E
PECUARIA - MAPA - Compras.gov.br

ETO-ASSOCIACAO AEEJOSE
DOMINGOS C.BARBOSA - Compras.
gov.br

ETO-ASSOCIACAO AE.E.JOAO XXIIl DE
RIACHINHO - Compras.gov.br

ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DE ESPORTES -
Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESP-UNIV EST PAUL.JULIO MESQ.
FILHO-UNESP - Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DO AMAZONAS - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESP-UNIV EST PAULJULIO MESQ.
FILHO-UNESP - Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESP-UNIV EST PAULJULIO MESQ.
FILHO-UNESP - Compras.gov.br

ESP - DEPTO. ESTRADAS DE
RODAGEM-DER - Compras.gov.br

Quantidade

150

240

30

200

400

700

8045

480

100

150

600

170

87

2000

250

500

300

96

1000

150

43

150

50

40

® Mediana
R$ 0,9900

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Coeficiente de Variacao: 66,6376%
Desvio Padrao: 0,8399
Maior Preco: R$ 4,4800

Preco unitario

R$ 0,7900
R$ 1,9800
R$ 0,6700

R$ 1,3400

R$ 2,0000

R$ 1,0000
R$ 0,6100
R$ 0,7300
R$ 0,7400
R$ 0,7000
R$ 0,6500
R$ 0,6900
R$ 1,9800
R$ 0,7400

R$ 1,1400
R$ 0,9900
R$ 0,8800
R$ 0,9900
R$ 2,4000
R$ 1,0000

R$ 11300
R$ 4,4800
R$ 1,7500

R$ 0,8700

Data

28/04/2026

28/04/2026

24/04/2026

13/04/2026

13/04/2026

13/04/2026

10/04/2026

08/04/2026

07/04/2026

06/04/2026

27/03/2026

16/03/2026

11/03/2026

11/03/2026

0270372026

25/02/2026

23/02/2026

20/02/2026

13/02/2026

12/02/2026

11/02/2026

10/02/2026

09/02/2026

09/02/2026

Compoe
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim
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Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situacido apds homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 12

Descricao do item

456396 - Saponaceo Composicao: Desengordurante Com Areia
Aplicagao: Limpeza , Aspecto Fisico: Pasta

Consolidacao dos precos cotados

Unidade de Fornecimento

Frasco 500 Grama

Quantidade

10

Menor Preco Média ® Mediana Coeficiente de Variacao: 24,1599%
Desvio Padrao: 16773
R$ 50800 R$ 6,9425 R$ 6,8950 Maior Preco: R$ 8,9000
Método de calculo adotado: Mediana
Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe
1 | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 30 Frasco 500 Grama R$ 8,9000 09/03/2026 Sim
2 SSVMbéNDO DAMARINHA - Compras. 10 Frasco 500 Grama R$83000  17/11/2025  Sim
PREFEITURA MUNICIPAL DE
218 Fi R$ 5, 16/07/202 i
3 GUARACIABA - MG - Compras gov.br 8 Frasco 500 Grama $ 5,0800 6/07/2025 Sim
TRIBUNAL REGIONAL ELETORAL/M
4 v clo © G 610 Frasco 500 Grama R$ 54900 07/05/2025 Sim
- Compras.gov.br
Legenda:
A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.
ltem: 13
Descrigao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade
293351 - Solugdo Limpeza Multiuso Composigao Basica: Agua
Sanitaria, Alvejante E Desinfetante , Aspecto Fisico: Liquido, .
Caracteristicas Adicionais: Tampa Dosadora De Fluxo , Aplicagao: Frasco 500 Mililitro 30
Limpeza Geral
Consolidacao dos precos cotados
Menor Preco Média ® Mediana Coeficiente de Variacao: 85,8723%
Desvio Padrao: 2,5705
R$ 13000 R$ 2,9934 R$ 2,3300 Maior Preco: R$ 15,0000
Método de calculo adotado: Mediana
Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe
1 ggvMbArN DO DO EXERCITO - Compras. 7110 Frasco 500 Mililitro R$ 15000  24/04/2026  Sim
ESTADO DE TOCANTINS - C . . .
2 Sovbr ompras 600 Frasco 500 Mililitro R$28300  23/04/2026  Sim
ESTADO DE PERNAMBUCO - C )
3 govbr ompras 1371 Frasco 500 Mililitro R$150000  15/04/2026  Sim

ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.
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10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

gov.br

COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
PAULO - Compras.gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
PAULO - Compras.gov.br

PREFEITURA DE CACHOEIRINHA/RS -
Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

DEPARTAMENTO DE POLICIA
RODOVIARIA FEDERAL/MJ - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

PREFEITURA DE RIO LARGO - AL -
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA 92
- PR - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO
CEARA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARANDI - Compras.gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARANDI - Compras.gov.br

ESTADO DA BAHIA - Compras.gov.br

PREFEITURA DE SAO LUIS DO
QUITUNDE - AL - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
Compras.gov.br

MINISTERIO DA CIENCIA TECNOLOGIA
E INOVAGCAO - Compras.gov.br

ESTADO DAS ALAGOAS - Compras.gov.
br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

FUNDACAO NACIONAL DO INDIO -
Compras.gov.br

INSTITUTO DE TRANSITO DE FOZ
IGUACU - PR - Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

4115

12

1000

120

1620

560

200

1500

1800

960

1150

200

7519

740

3112

75

370

200

5000

5804

17412

5000

10000

5000

1965

400

400

4000

313

100

200

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

Frasco 500 Mililitro

R$ 14,0000

R$ 24600

R$ 41000

R$ 1,6000

R$ 1.6500

R$ 14400

R$ 2,5400

R$ 15000

R$ 2,5600

R$ 1.6000

R$ 2,2000

R$ 23300

R$ 2.3300

R$ 1,8900

R$ 1,9900

R$ 2,6000

R$ 1,8500

R$ 26900

R$ 1,8900

R$ 1,3600

R$ 1.3600
R$ 2,0000

R$ 4,3900

R$ 2,0300

R$ 3,0000

R$ 3.3100

R$ 1,3900

R$ 2,7000

R$ 2,8000

R$ 2,2500

R$ 1,8400

15/04/2026

09/04/2026

01/04/2026

23/03/2026

23/03/2026

16/03/2026

12/03/2026

06/03/2026

26/02/2026

24/02/2026

23/02/2026

23/02/2026

23/02/2026

19/02/2026

10/02/2026

09/02/2026

06/02/2026

04/02/2026

30/01/2026

26/01/2026

26/01/2026

20/01/2026

18/12/2025

08/12/2025

2671172025

05/11/2025

30/10/2025

29/10/2025

14/10/2025

10/10/2025

28/09/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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35 gov.br 100 Frasco 500 Mililitro

36 COMANDO DA MARINHA - Compras. 200 Frasco 500 Mililitro
gov.br

37 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 200 Frasco 500 Mililitro
gov.br
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO

414 F Milili

38 BELO-MG - Compras.gov.br rasco 500 Mililitro
MPR-CAMARA MUNICIPAL DE -

39 PAICANDU - Compras.gov.br 300 Frasco 500 Mililitro

40 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 7400 Frasco 500 Mililitro
gov.br

41 COMANDO DA AERONAUTICA - 1800 Frasco 500 Mililitro
Compras.gov.br

42 COMANDO DA MARINHA - Compras. 600 Frasco 500 Mililitro
gov.br

43 ESTADO DO MARANHAQ - Compras. 2000 Frasco 500 Mililitro
gov.br

44 COMANDO DA MARINHA - Compras. 6292 Frasco 500 Mililitro
gov.br

45 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 350 Frasco 500 Mililitro
gov.br

46 ESTADO DE TOCANTINS - Compras. 20 Frasco 500 Mililitro
gov.br
COMPANHIA. DES. DOS VAL. S

47 FRANCISCO/PARNAIBA - Compras. 48 Frasco 500 Mililitro
gov.br

48 FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - 275 Frasco 500 Mililitro
Compras.gov.br

49 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 20 Frasco 500 Mililitro
gov.br

50 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 4565 Frasco 500 Mililitro
gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 14

Descricao do item

326030 - Tela Odorizante Material: Borracha , Tipo Uso: Mictorio ,

Cor: Azul, Odor: Lavanda , Caracteristicas Adicionais: Unidade
Biodegradavel
Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média ® Mediana
R$ 1,6000 R$ 53970 R$ 3,1950
Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado

Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome Quantidade

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

1030 Unidade
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

1470 Unidade
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

715 Unidade
gov.br

Unidade de Fornecimento

Unidade

R$ 3,8000

R$ 1.9000

R$ 4,3000

R$ 2,9000

R$ 6,9600

R$ 17000

R$ 2,6000

R$ 1,8900

R$ 2,7100

R$ 1.3000

R$ 17500

R$ 2,9900

R$ 35200

R$ 4,2000

R$ 3,.9800

R$ 2,1900

50

Quantidade

22/09/2025

17/09/2025

02/09/2025

28/08/2025

27/08/2025

27/08/2025

12/08/2025

12/08/2025

12/08/2025

25/07/2025

24/07/2025

21/07/2025

02/07/2025

01/07/2025

27/06/2025

17/06/2025

Coeficiente de Variagao: 140,3465%

Desvio Padrao: 7,5745

Maior Preco: R$ 39,4800

Preco unitario

R$ 2,5000
R$ 24600

R$ 3.3300

Data

28/04/2026

24/04/2026

30/04/2026

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Compoe
Sim
Sim

Sim
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10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

STM-DIRETORIA FORO - 1A. CIM/RJ -
Compras.gov.br

STM-DIRETORIA FORO - 1A. CJM/RJ -
Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

MPR-CAMARA MUNICIPAL DE
CONTENDA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE
PERNAMBUCO - Compras.gov.br

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE
PERNAMBUCO - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

MINISTERIO DA CIENCIA TECNOLOGIA
E INOVAGCAO - Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

CONSELHO FEDERAL FISIOT. TERAPIA
OCUPACIONAL - Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br
COMANDO DA MARINHA - Compras.

500

300

75

225

382

1015

650

200

2096

250

50

200

60

100

850

500

300

35

140

200

150

100

500

250

400

400

1050

300

60

200

150

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

R$ 3.1900

R$ 2,6500

R$ 40000

R$ 4,4600

R$ 2.8900

R$ 2.6800

R$ 2,8500

R$ 3,0600

R$ 2,8200

R$ 2,5000

R$ 45000

R$ 3,0600

R$ 6,0000

R$ 29900

R$ 3,.0600

R$ 3,5400

R$ 3,0100

R$ 1.8500

R$ 1.8500

R$ 3,2800

R$ 4,6000

R$ 2,7900

R$ 4,7000

R$ 4,8400

R$ 4,7000

R$ 3,8000

R$ 3.,2000

R$ 3,8100

R$ 21,8200

R$ 27500

R$ 1,6000

16/04/2026

08/04/2026

31/03/2026

31/03/2026

20/03/2026

13/03/2026

24/02/2026

23/02/2026

23/02/2026

19/02/2026

12/02/2026

11/02/2026

14/01/2026

09/01/2026

23/12/2025

17/12/2025

08/12/2025

25/11/2025

25/11/2025

1771172025

05/11/2025

24/10/2025

23/10/2025

23/10/2025

23/10/2025

13/10/2025

13/10/2025

09/10/2025

05/10/2025

30/09/2025

29/09/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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35 I gov.br 70 Unidade R$ 4,9000
36 | COMANDO DO EXERCITO - Compras. 500 Unidade R$ 3.9900
gov.br
37 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 400 Unidade R$ 3.0300
gov.br
38 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 1100 Unidade R$ 3.0300
gov.br
39 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 500 Unidade R$ 57400
gov.br
ESP-UNIV EST PAUL.JULIO MESQ. .
40 FILHO-UNESP - Compras.gov.br 100 Unidade R$3.3800
41 COMANDO DA MARINHA - Compras. 36 Unidade R$ 65000
gov.br
42 ESTADO DE TOCANTINS - Compras. 546 Unidade R$ 39,4800
gov.br
43 ESTADO DE TOCANTINS - Compras. 1638 Unidade R$ 39,4800
gov.br
ESP-UNIV EST PAUL.JULIO MESQ. .
44 FILHO-UNESP - Compras.gov.br 160 Unidade R$ 32000
45 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 300 Unidade R$ 2.6100
gov.br
46 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 1200 Unidade R$ 2.5000
gov.br
47 COMANDO DA MARINHA - Compras. 10 Unidade R$ 12,0000
gov.br
48 COMANDO DA MARINHA - Compras. 5730 Unidade R$ 31900
gov.br
49 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 500 Unidade R$ 3.2800
gov.br
50 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 550 Unidade R$ 24000
gov.br
Legenda:
A Compra ou item com evento alteragdo de situagio apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.
ltem: 15
Descricao do item Unidade de Fornecimento = Quantidade
429225 - Alcool Etilico Limpeza De Ambientes Tipo: Etilico Frasco 1 Litro 30

Hidratado , Caracteristicas Adicionais: Gel , Concentracao: 70%

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média ® Mediana
R$ 4,9500 R$ 8,6869 R$ 7.2400

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome Quantidade Unidade

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

800 Frasco 1 Litro
gov.br

> COMANDO DA AERONAUTICA - 4267 Frasco 1 Litro
Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO .
3 PENITENCIARIA - Compras.gov.br 100 FrascolLitro

4 | GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA - 1800 Frasco 1 Litro
Compras.gov.br

25/09/2025

11/709/2025

10/09/2025

10/09/2025

09/09/2025

05/09/2025

28/08/2025

06/08/2025

06/08/2025

29/07/2025

24/07/2025

10/07/2025

09/07/2025

27/06/2025

25/06/2025

18/06/2025

Coeficiente de Variacao: 46,3698%

Desvio Padrao: 4,0281

Maior Preco: R$ 30,0000

Preco unitario

R$ 50000

R$ 58800

R$ 7,0800

R$ 4,9500

Data

13/04/2026

08/04/2026

06/04/2026

25/03/2026

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Compoe
Sim
Sim
Sim

Sim
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10
1

12

13

14

15

i16

17

18

19

i20

21

i22

i23

24

25

26

27

28

29

i30

31

32

33

34

35

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

ESP - SAO PAULO PREVIDENCIA -
SPPREV - Compras.gov.br

MPE-CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPETIM - Compras.gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

FUNDACAO OSWALDO CRUZ -
Compras.gov.br

ESTADO DA BAHIA - Compras.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

PREFEITURA DE SAO LUIS DO
QUITUNDE - AL - Compras.gov.br

INST.FED.DE EDUC..CIENC.E
TECNOLOGIA DA BAHIA - Compras.
gov.br

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO -
Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DE RONDONIA - Compras.gov.br

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DE SERGIPE - Compras.gov.br

DEPARTAMENTO DE POLICIA
FEDERAL - Compras.gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA -
Compras.gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA -
Compras.gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.
gov.br

MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA
DE BROTAS - Compras.gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.
gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.
gov.br

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DO ACRE - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

FUNDACAO NACIONAL DO INDIO -
Compras.gov.br

PREFEITURA DE GIRAU DO PONCIANO
- AL - Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

MINISTERIO DA FAZENDA - Compras.
gov.br

MINISTERIO DA FAZENDA - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

200

50

300

50

20

1350

30

4000

1000

8000

35

48

48

300

220

500

10

10

200

600

50

1460

250

650

30

8717

2578

351

5200

200

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

R$ 8,0000

R$ 10,4000

R$ 10,8000

R$ 6,6000
R$ 7,0000
R$ 53500
R$ 30,0000

R$ 6,2100

R$ 6,0000

R$ 6,2800

R$ 7,2400

R$ 8,6300

R$ 10,6600

R$ 12,0000

R$ 10,8900

R$ 6,6300

R$ 6,7700

R$ 9.1000

R$ 9,1000

R$ 8,0000

R$ 6,2000

R$ 91500

R$ 9,.0200

R$ 8,0000

R$ 7,4900

R$ 14,7500

R$ 71200

R$ 5,8400

R$ 11,7400

R$ 117400

R$ 74800

11/03/2026

09/03/2026

03/02/2026

29/01/2026

25/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

12/01/2026

30/12/2025

18/12/2025

17/12/2025

03/12/2025

27/11/2025

2371172025

17/11/2025

29/10/2025

22/10/2025

07/10/2025

07/10/2025

03/10/2025

01/10/2025

17/09/2025

04/09/2025

03/09/2025

27/08/2025

05/08/2025

05/08/2025

25/07/2025

23/07/2025

23/07/2025

18/07/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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36 I gov.br
i37 | ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA

PUBLICA - Compras.gov.br

38 COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br
AGENCIA DE MODERNIZACAO DA

39 GEST. DE PROCESSOS - Compras.gov.
br
AGENCIA DE MODERNIZACAO DA

40 GEST. DE PROCESSOS - Compras.gov.
br

a MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO -
Compras.gov.br

42 DEPARTAMENTO DE POLICIA
FEDERAL - Compras.gov.br

43 ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

aa PREFEITURA DE RIBEIRAO PRETO -
Compras.gov.br

45 COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 16

Descricao do item

1100

300

100

1712

5137

50

500

300

100

60

226700 - Agua Sanitaria Composigao Quimica: Hipoclorito De
Sodio, Hidroxido De Sodio, Cloreto , Teor Cloro Ativo: Varia De 2 A
2,50% , Classe Corrosivo: Classe 8 , Numero Risco: 85, Risco
Saude: 3, Corrosividade: 1, Peso Molecular Cloro: 74,50 ,
Densidade: De 1,20 A1 G/L, Cor: Amarela Esverdeada Bastante
Fraca , Aplicagdo: Lavagem E Alvejante De Roupas, Banheiras,

Pias, , Tipo: Comum

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Media

R$ 1,5000 R$ 27672

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO - Compras.

2
gov.br

3 ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

4 ERN-INSTITUTO DE ASSISTENCIA
TECNICA E EX. RU - Compras.gov.br

5 COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

6 COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

7 ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA

PUBLICA - Compras.gov.br

Quantidade

3000

30

400

1000

8100

3800

300

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Unidade de Fornecimento

Frasco 1 Litro

® Mediana
R$ 2,0300

Unidade

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

R$ 6,5300

R$ 6,8900

R$ 14,0000

R$ 6,8000

R$ 6,8000

R$ 7,2400

R$ 7,5000

R$ 6,8900

R$ 6,7700

R$ 14,3900

60

Quantidade

1170772025

25/06/2025

12/06/2025

03/06/2025

03/06/2025

02/06/2025

22/05/2025

09/05/2025

09/05/2025

06/05/2025

Coeficiente de Variacao: 63,0168%

Desvio Padrao: 1,7438

Maior Preco: R$ 7,2200

Preco unitario

R$ 19400
R$ 2,9000
R$ 1,8000
R$ 2,0000
R$ 19400
R$ 19900

R$ 15000

Data

16/04/2026

05/04/2026

25/03/2026

19/03/2026

05/03/2026

23/02/2026

12/02/2026

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Compoe

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
BELO-MG - Compras.gov.br

JUSTICA DO TRABALHO - Compras.
gov.br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.

gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
JACAREZINHO - Compras.gov.br

PREFEITURA DE RIBEIRAO PRETO -
Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC. DE
RONDONIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
BELO-MG - Compras.gov.br

ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.

gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.

gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA -
Compras.gov.br

150

60

2076

33

400

240

300

400

300

600

400

100

80

180

1908

7707

6700

27

680

360

700

50

2100

50

180

100

240

140

2000

800

20000

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

R$ 31800

R$ 19800

R$ 72100

R$ 7,2100

R$ 19500

R$ 71900

R$ 7,2200

R$ 1.6500

R$ 7.2100

R$ 7.2100

R$ 1,9000

R$ 22800

R$ 2.2800

R$ 29900

R$ 1,6300

R$ 16900

R$ 2,0800

R$ 2,0000

R$ 2,2200

R$ 19400

R$ 2,8400

R$ 1,9000

R$ 2,6000

R$ 2,1000

R$ 2,0300

R$ 2,1400

R$ 2,7000

R$ 2,0000

R$ 15900

R$ 2,1000

R$ 1,8600

19/12/2025

05/12/2025

04/12/2025

04/12/2025

04/12/2025

04/12/2025

04/12/2025

04/12/2025

04/12/2025

04/12/2025

04/12/2025

2671172025

19/11/2025

1771172025

1171172025

06/11/2025

22/10/2025

20/10/2025

16/10/2025

15/10/2025

09/10/2025

08/10/2025

03/10/2025

03/10/2025

29/09/2025

22/09/2025

17/09/2025

15/09/2025

20/08/2025

19/08/2025

14/08/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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39 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 2500
gov.br

40 | MRO-CONSORCIO INTERM. SAN. R. 336
CENT. RONDONIA - Compras.gov.br

igq | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 100

a | ESTADO DO AMAZONAS - Compras. 1000
gov.br

43 ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA o5
PUBLICA - Compras.gov.br

aa COMANDO DO EXERCITO - Compras. 11863
gov.br

45 COMANDO DA MARINHA - Compras. 900
gov.br

46 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 5500

gov.br

47 ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO 2200
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 17

Descricao do item

351157 - Cera Tipo: Liquida , Cor: Incolor , Composigao: Dispersoes
Acrilicas, Resina Fumatica, Coadjuvante , Caracteristicas
Adicionais: Autobrilho , Aplicagao: Madeira

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média @ Mediana
R$ 6,7000 R$ 21,2750 R$ 21,2750
Método de calculo adotado: Mediana
Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade
i1 I ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 2 Frasco1Litro
5 | PREFEITURA DE CANDOI - PR - 575 Frasco 1 Litro

Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 18

Descricao do item

463157 - Detergente Composicao: Tensoativo Aniénico, Tesoativo
Nao-Ionico Agente Um , Aplicagao: Limpeza Em Geral , Aroma:
Neutro , Caracteristicas Adicionais: Ph 6,5 A 7,5, Aspecto Fisico:
Liquido

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

Frasco 1 Litro

R$ 2,0400

R$ 2,6900
R$ 2.3700

R$ 15200

R$ 3,0000

R$ 17000

R$ 2,0000

R$ 1,9900

R$ 1,8000

Unidade de Fornecimento Quantidade

Frasco 1 Litro

Unidade

07/08/2025

08/07/2025

06/07/2025

25/06/2025

24/06/2025

12/06/2025

02/06/2025

30/05/2025

06/05/2025

Coeficiente de Variacao: 68,5076%
Desvio Padrao: 14,5750
Maior Preco: R$ 35,8500

Preco unitario
R$ 35,8500

R$ 6,7000

Unidade de Fornecimento  Quantidade

Litro

60

Data
06/07/2025

15/05/2025

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Compoe
Sim

Sim
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Consolidacao dos precos cotados
Média
R$ 10,6889

Menor Preco

R$ 0,0300

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome

1 | INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC.DO
SUL DE MG - Compras.gov.br

> EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES - Compras.gov.br

3 MAP-PREFEITURA MUNICIPAL DE
CALCOENE - Compras.gov.br

4 INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC.DO
SUL DE MG - Compras.gov.br

5 INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC.DO
SUL DE MG - Compras.gov.br

6 PREFEITURA DE CASCAVEL / PR -
Compras.gov.br

7 EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES - Compras.gov.br

8 FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO
DE JANEIRO - Compras.gov.br

9 PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE
DE CAXIAS -RJ - Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situacdo apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 19

Descricao do item

Quantidade

2000

500

6500

450

800

1263600

230700

1820

7500

479542 - Desinfetante Saneante Principio Ativo: Cloreto Alquil
Dimetil Benzil Aménio , Teor Ativo: 0,75% (P/P) , Forma Fisica:

Solugao Aquosa

Consolidacao dos precos cotados
Media
R$ 13,1140

Menor Preco

R$ 1,1000

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome

1 | ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

5 ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

3 PREFEITURA DE REALEZA - PR -
Compras.gov.br

4 CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO

FISICA 8-AM - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.

Quantidade

20

20

60

10

® Mediana
R$ 6,5700

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Unidade

Unidade de Fornecimento

Litro

@® Mediana
R$ 4,6350

Litro

Litro

Litro

Litro

Unidade

Coeficiente de Variagao: 104,3569%
Desvio Padrao: 11,1546
Maior Preco: R$ 34,8300

Preco unitario Data Compoe

R$6,1900  08/12/2025  Sim
R$ 15,8400 25/11/2025  Sim
R$ 34,8300 21/11/2025  Sim

R$ 78000  22/10/2025  Sim

R$ 65700  22/10/2025  Sim

R$ 0,1200 11/09/2025  Sim

R$ 00300  21/07/2025  Sim

R$ 16000  09/07/2025  Sim
R$ 23,2200 11/06/2025  Sim
Quantidade
60

Coeficiente de Variacao: 169,6637%
Desvio Padrao: 22,2497
Maior Preco: R$ 109,7500

Preco unitario Data Compoe

R$ 50,0000 28/04/2026 Sim
R$ 28,5700 28/04/2026 Sim
R$ 74,0000 27/04/2026 Sim
R$ 12,6100 24/04/2026 Sim
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE-MA - Compras.gov.br

MGO-PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
VERDE - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

ASSOCIACAO CEEEBEIRARIO
/PORTO NACIONAL - Compras.gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARANDI - Compras.gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARANDI - Compras.gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE
BRASILIA - Compras.gov.br

AGENCIA DE MODERNIZACAO DA
GEST. DE PROCESSOS - Compras.gov.
br

4383

1500

827809

200

120

144

40

1200

6600

500

3250

500

2000

105

3000

9000

4212

80

2325

6975

20

60

3260

7660

10

15

4000

1900

10000

150

200

5677

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

R$ 2,7900
R$ 14500
R$ 116000

R$ 3,9000

R$ 2.4700

R$ 5,0100

R$ 7,0100

R$ 8,2200

R$ 11800

R$ 2,9300

R$ 1,4000

R$ 3,0000

R$ 1,1000

R$ 59000

R$ 2,1700

R$ 21700

R$ 27300

R$ 15,0000

R$ 55000

R$ 55000
R$ 7.8300

R$ 41900

R$ 7,2000

R$ 34900

R$ 1097500

R$ 76,7500

R$ 16700

R$ 2,1000

R$ 3,8500

R$ 7.9700

R$ 59900

R$ 4,2600

24/04/2026

23/04/2026

17/04/2026

14/04/2026

10/04/2026

08/04/2026

05/04/2026

3170372026

24/03/2026

23/03/2026

20/03/2026

08/03/2026

03/03/2026

03/03/2026

13/02/2026

13/02/2026

13/02/2026

11/02/2026

26/01/2026

26/01/2026

25/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

26/12/2025

23/12/2025

23/12/2025

30/11/2025

19/11/2025

18/11/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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i37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagido apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem:

20

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.

gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.

gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
RIO DE JANEIRO - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESP - DEPTO. ESTRADAS DE
RODAGEM-DER - Compras.gov.br

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

PREFEITURA DE TARAUACA - AC -
Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

Descricao do item

400

1000

2480

3220

650

500

1000

2000

900

40

30

1000

250

200

331905 - Desodorizador Esséncia: Lavanda/Jasmim,
Apresentacao: Aerosol , Aplicagdo: Aromatizador Ambiental ,
Caracteristicas Adicionais: Nao Contenha Cfc

Consolidacao dos precos cotados

NO

Menor Preco

R$ 56000

Média
R$ 8,8882

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

Inciso

Nome
COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

Quantidade

240

400

8700

500

1000

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Litro

Unidade de Fornecimento

Frasco 360 Mililitro

@® Mediana
R$ 8,4650

Unidade

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

R$ 6,1500 16/11/2025
R$ 15000 14/11/2025
R$ 6,7500 13/11/2025
R$ 8,0000 13/11/2025
R$ 29,9500 13/11/2025
R$ 1,8600 10/11/2025
R$ 6,6300 05/11/2025
R$ 20000  04/11/2025
R$19800  04/11/2025
R$18100  03/11/2025
R$ 529000  29/10/2025
R$ 21700  28/10/2025
R$ 39,9900  23/10/2025
R$ 27500  20/10/2025
Quantidade
40

Coeficiente de Variacao: 30,1445%
Desvio Padrao: 2,6793
Maior Preco: R$ 18,7500

Preco unitario Data
R$ 84900  27/04/2026
R$7.9900  23/04/2026
R$ 80200  23/04/2026
R$ 77000  17/04/2026
R$ 89600  16/04/2026

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Compoe

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

PREFEITURA DE TEIXEIRA SOARES -
PR - Compras.gov.br

EPA-TRIBUNAL DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS DO PARA - Compras.gov.
br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

MINISTERIO DA AGRICULTURA E
PECUARIA - MAPA - Compras.gov.br

JUSTICA FEDERAL - Compras.gov.br

ESP-UNIV EST PAUL.JULIO MESQ.
FILHO-UNESP - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

STM-DIRETORIA FORO - 1A. CJM/RJ -
Compras.gov.br

STM-DIRETORIA FORO - 1A. CJM/RJ -
Compras.gov.br

GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA -
Compras.gov.br

SUPERINTENDéENCIA MUNINIC DE
TRANSP E TRaNSITO - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DA SAUDE -
Compras.gov.br

ESP-UNIV EST PAULJULIO MESQ.
FILHO-UNESP - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

CONSELHO REG.DOS
REPRESENTANTES COMERCIAIS-CE -
Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE
DE CAXIAS -RJ - Compras.gov.br

MRJ-FUNDAGAQ BEATRIZ GAMA -
Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESTADO DO PARA - Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE -
Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARANDI - Compras.gov.br

20

360

1000

6000

245

720

100

750

37

113

600

72

50

300

300

350

16

100

300

17500

400

400

240

300

1020

300

5100

100

1000

1500

2443

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

R$ 13,2000

R$ 9,2900

R$ 6,5000

R$ 6,5000

R$ 81700
R$ 18,6900

R$ 9,0200

R$ 11,4300

R$ 9,2800

R$ 9.2900

R$ 8,1500

R$ 7,.8000

R$ 10,0600

R$ 10,0500

R$ 6,7800

R$ 10,0100

R$ 9.2500

R$ 9.5500

R$ 7.3500

R$ 5,6000

R$ 7,3500

R$ 7.8000

R$ 8,7900
R$ 18,7500

R$ 8,6000

R$ 76800

R$ 59800

R$ 13,9900

R$ 6,7000

R$ 6,3000

R$ 6.9000

15/04/2026

15/04/2026

14/04/2026

14/04/2026

13/04/2026

10/04/2026

09/04/2026

01/04/2026

3170372026

31/03/2026

25/03/2026

24/03/2026

19/03/2026

18/03/2026

18/03/2026

1770372026

12/03/2026

11/03/2026

06/03/2026

05/03/2026

26/02/2026

25/02/2026

24/02/2026

19/02/2026

13/02/2026

12/02/2026

09/02/2026

08/02/2026

02/02/2026

30/01/2026

26/01/2026

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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37 MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARANDI - Compras.gov.br

38 | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

39 | ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

20 PREFEITURA DE FRANCISCO
BELTRAO - PR - Compras.gov.br

41 COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

42 COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

43 ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

aa FUNDACAO NACIONAL DO INDIO -
Compras.gov.br

45 FUNDACAO NACIONAL DO INDIO -
Compras.gov.br

46 FUNDACAO NACIONAL DO INDIO -
Compras.gov.br

47 FUNDACAO NACIONAL DO INDIO -
Compras.gov.br

48 FUNDACAO NACIONAL DO INDIO -
Compras.gov.br

49 ESTADO DE SAO PAULO - Compras.
gov.br

50 MRJ-PREFEITURA MUNICIPAL SANTA
MARIA MADALENA - Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 21

Descricao do item

7331

15

5290

4400

410

150

50

24

100

450

50

4130

98

226950 - Lustrador Moveis Componentes: Ceras Naturais , Aroma:

Lavanda,

Aplicagao: Moveis E Superficies Lisas

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco

R$ 21900

Media
R$ 3.7673

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso

Nome

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

2
gov.br

3 COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

4 COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

5 ECE-GABINETE DO GOVERNADOR -
Compras.gov.br

6 ECE-GABINETE DO GOVERNADOR -

Compras.gov.br

Quantidade

100

1695

120

660

8437

25388

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Frasco 360 Mililitro

Unidade de Fornecimento

Frasco 200 Mililitro

® Mediana
R$ 3,2750

Unidade

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

R$ 69000  26/01/2026
R$ 129900  25/01/2026
R$9,8500  13/01/2026
R$6,2300  08/01/2026
R$ 5,9800 23/12/2025
R$ 6,8300 19/12/2025
R$ 8,0500 17/12/2025
R$ 9,3000 12/12/2025
R$ 9,2500 12/12/2025
R$ 9,1500 12/12/2025
R$ 9,3000 12/12/2025
R$ 9,0500 12/12/2025
R$ 7,1200 11/12/2025
R$ 8,4400 11/12/2025
Quantidade
40

Coeficiente de Variacao: 48,4405%
Desvio Padrao: 1,8249
Maior Preco: R$ 10,0000

Preco unitario Data
R$ 25000  27/04/2026
R$ 24000  24/04/2026
R$ 51700  23/04/2026
R$ 45500  16/04/2026
R$ 25800  30/03/2026
R$ 25800  30/03/2026

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Compoe
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim
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10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22
23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO
GRANDE - RS - Compras.gov.br

MRJ-AUTARQUIA DE SERVICOS DE
OBRAS DE MARICA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA - RS
- Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARANDI - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
BIOMEDICINA 52 REGIAO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESTADO DO PIAUI - Compras.gov.br
ESTADO DO PIAUI - Compras.gov.br

MINISTERIO DA CIENCIA TECNOLOGIA
E INOVAGCAO - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

MPE-PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAGOA DE ITAENGA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

MRJ-PREFEITURA MUNICIPAL SAO
PEDRO DA ALDEIA - Compras.gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
RIO G NORTE - Compras.gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA -

324

572

45

457

110

100

60

2222

50

300

2311

10

700

400

50

250
2250

100

100

300

200

650

250

360

270

814

30

340

80

430

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro
Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

Frasco 200 Mililitro

R$ 27700

R$ 3.2100

R$ 3.3000

R$ 4,0000

R$ 3,0000

R$ 3,5000

R$ 3.3500

R$ 3,0000

R$ 37000

R$ 37700

R$ 2,4000

R$ 3.3500

R$ 2,7400

R$ 3.1900

R$ 52900

R$ 29700
R$ 3,0000

R$ 8,2300

R$ 37000

R$ 3,7000

R$ 3,.8000

R$ 2,9300

R$ 3.4100

R$ 2,3000

R$ 21900

R$ 2,9000

R$ 35400

R$ 3.6300

R$ 10,0000

R$ 5,8000

R$ 2,.9400

20/03/2026

13/03/2026

10/03/2026

06/03/2026

05/03/2026

24/02/2026

23/02/2026

23/02/2026

17/02/2026

06/02/2026

26/01/2026

1370172026

23/12/2025

08/12/2025

2571172025

19/11/2025
19/11/2025

05/11/2025

23/10/2025

23/10/2025

23/10/2025

13/10/2025

09/10/2025

02/10/2025

19/09/2025

15/09/2025

15/09/2025

04/09/2025

20/08/2025

18/08/2025

15/08/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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38 I Compras.gov.br 1200 Frasco 200 Mililitro R$ 2,6400 14/08/2025 Sim
ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.

iz9 | govbr 15 Frasco 200 Mililitro R$9,0000 03/08/2025  Sim

40 ggvMb/jN DO DO EXERCITO - Compras. 250 Frasco 200 Mililitro R$27100  24/07/2025  Sim

4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA - 432 Frasco 200 Mililitro R$32500  24/06/2025  Sim
Compras.gov.br

42 ggvMbéN DO DO EXERCITO - Compras. 100 Frasco 200 Mililitro R$34500  18/06/2025  Sim

43 SERVICO AUT DE AGUA E ESGOTO DE 100 Frasco 200 Mililitro R$27100  16/06/2025  Sim

TRES RIOS-RJ - Compras.gov.br

44 INDUSTRIA DE MATERIAL BELICO DO 75 Frasco 200 Mililitro R$ 3,3600 12/06/2025 Sim
BRASIL - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

45
gov.br

740 Frasco 200 Mililitro R$ 2,4500 12/06/2025 Sim

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA . )
46 VETERINARIA-PA - Compras.gov.br 6 Frasco 200 Mililitro R$ 8,9000 30/05/2025 Sim

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

47 Sovbr 180 Frasco 200 Mililitro R$34300 30/05/2025  Sim
48 ggvMb/jN DO DO EXERCITO - Compras. 200 Frasco 200 Mililitro R$26400  15/05/2025  Sim
Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 22
Descrigao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade
4?1259 - Prlodutp Qoncentrado - Limpeza Veiculo Automotivo Embalagem 450 Grama 4
Tipo: Vaselina Liquida
Consolidacao dos precos cotados
Menor Preco Média ® Mediana Coeficiente de Variacao: 59,3913%

Desvio Padrao: 14,8243
R$ 4,4722 R$ 24,9604 R$ 21,4950 Maior Preco: R$ 54,0000

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe

1 | COMANDO DA AERONAUTICA - 60 Embalagem 450 Grama R$ 28,0000 05/11/2025 Sim
Compras.gov.br
PREFEITURA DE OURIZONA - Compras.

govbr 5 Embalagem 450 Grama R$ 4,4722 03/10/2025 Sim

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO .
3 AMAZONAS - Compras.gov.br 8 Embalagem 450 Grama R$ 54,0000 03/10/2025 Sim

4 COMANDO DA AERONAUTICA - 10 Embalagem 450 Grama R$ 20,9900 21/08/2025 Sim
Compras.gov.br

5 COMANDO DA AERONAUTICA - 24 Embalagem 450 Grama R$ 22,0000 3170772025 Sim
Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO .
6 HORIZONTE - Compras.gov.br 2 Embalagem 450 Grama R$ 20,3000 29/05/2025 Sim

Legenda:
A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apos homologacao.
1 Compra ou item sofreu atualizacio apds homologacao.

ltem: 23
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Descricao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade

259298 - Removedor Tipo: Alcalinizantes E Solventes Especiais ,

Aspecto Fisico: Liquido , Aplicagao: Remogao Cera Acrilica E

Sujeiras Em Geral , Caracteristicas Adicionais: Teor De Nao Litro
Volateis Minimo De 17% , Teor Acidez: Ph De 13 A 14% , Diluicao: 1

Litro Para 6 Litros De Agua

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média ® Mediana
R$ 8,7500 R$ 19,9729 R$ 18,8000

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome Quantidade Unidade
1 | COMANDO DO EXERCITO - Compras. 300 Litro
gov.br
5 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 473 Litro

gov.br

3 SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA - 1300 Litro
Compras.gov.br

4 ESP-UNIV EST PAUL.JULIO MESQ. 50 Litro
FILHO-UNESP - Compras.gov.br

5 | PREFEITURA DE FOZ DO IGUACU - PR 5000 Litro
- Compras.gov.br

6 | ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br 80 Litro
7 | ESTADO DE SAO PAULO - Compras. 1300 Litro
gov.br
Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

Coeficiente de Variacao: 52,3384%
Desvio Padrao: 10,4535
Maior Preco: R$ 32,9500

Preco unitario Data Compoe

R$ 28,8900 28/04/2026 Sim
R$ 9.1300 13/03/2026 Sim
R$ 32,2900 1771272025 Sim
R$ 8.7500 08/12/2025 Sim

R$ 32,9500  02/10/2025 Sim
R$ 18,8000  29/07/2025 Sim

R$ 9,0000 17/07/2025 Sim

ltem: 24

Descrigao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade
420505 - Flanela Material: 100% Algodao , Comprimento: 50 CM, .
Largura: 30 CM, Cor: Branca Unidade 100
Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média ® Mediana Coeficiente de Variacao: 146,0629%

Desvio Padrao: 4,2868

R$ 10300 R$ 2,9349 R$ 1.8500 Maior Preco: R$ 28,9900
Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado

Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

3500 Unidade
gov.br

CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO
FISICA 8-AM - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

1 Unidade

247 Unidade

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

R$ 1,1200 28/04/2026 Sim

R$ 28,9900 27/04/2026 Sim

R$ 2,2000 24/04/2026 Sim
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10

in

i12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24
25

26

27

28

29

30

31

32
33

34

35

36

gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

ESTADO DA BAHIA - Compras.gov.br
ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br
ESTADO DO PIAUI - Compras.gov.br

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DE RORAIMA - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE-MT - Compras.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO - Compras.
gov.br

INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC. DO
ESP.SANTO - Compras.gov.br

FUNDO PENITENCIARIO NACIONAL -
Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE

ADMINISTRACAO DA BAHIA - Compras.

gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE
TERESINA-PI - Compras.gov.br

CONSORCIO INTERGESTORES
PARANa SAUDE - Compras.gov.br

ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

MRJ-COMPANHIA MARICA
ALIMENTOS S A - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ERO-FUNDAGAO CULTURAL DO

ESTADO DE RONDONIA - Compras.gov.

br

ESP-UNIV EST PAULJULIO MESQ.
FILHO-UNESP - Compras.gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br
ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

PREFEITURA DE DOM BASILIO - BA -
Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE
DE CAXIAS -RJ - Compras.gov.br

INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC. DO
ESP.SANTO - Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

DISTRITO FEDERAL - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CATALAO - Compras.gov.br

6050

1140

350
1130
1700

50

48

84

50

1500

75

3912

10

4807

50

120

200

70

300

1100
13030

1200

320

1400

4500

50

100

3000

9336

100

100

1000

Unidade

Unidade

Unidade
Unidade
Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

R$ 12400
R$ 3.6800

R$ 2,5300
R$ 1.8500
R$ 2,.3800

R$ 3,8000

R$ 4,0200

R$ 6,5000

R$ 2,5000

R$ 16500

R$ 15000

R$ 1,6900

R$ 15900

R$ 2,9100

R$ 2,2100

R$ 17000

R$ 2,8000

R$ 11000

R$ 3,0000

R$ 2,1600

R$ 1,1000
R$ 1,6400

R$ 1,2400

R$ 1.0900

R$ 19560

R$ 11000

R$ 1.3200

R$ 2,6600

R$ 11500
R$ 18300

R$ 2,0100

R$ 2,0000

R$ 11500

24/04/2026

16/04/2026

13/04/2026
13/04/2026
07/04/2026

05/04/2026

3170372026

31/03/2026

18/03/2026

17/03/2026

15/03/2026

12/03/2026

12/03/2026

02/03/2026

02/03/2026

02/03/2026

20/02/2026

18/02/2026

12/02/2026

05/02/2026

28/01/2026
28/01/2026

22/01/2026

20/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

14/01/2026

1370172026

09/01/2026

07/01/2026

26/12/2025

23/12/2025

19/12/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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37 ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO EST R. 1300 Unidade
G.DO NORTE - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

R$ 16100

38 100 Unidade R$ 1,2200
gov.br
39 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 1200 Unidade R$ 10300
gov.br
40 | COMANDO DO EXERCITO - Compras. 3910 Unidade R$ 10300
gov.br
41 I ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.br 30 Unidade R$ 5,3200
42 I ESTADO DA BAHIA - Compras.gov.br 500 Unidade R$ 2,5000
43 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - 100 Unidade R$ 15500
Compras.gov.br
CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO )
44 42 REGIAO/RJ - Compras.gov.br 20 Unidade R$15.0000
45 ESTADO DO ESPIRITO SANTO - 1332 Unidade R$ 2.6000
Compras.gov.br
46 COMANDO DA MARINHA - Compras. 100 Unidade R$ 1.9900
gov.br
47 | ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras. 500 Unidade R$ 4,8000
gov.br
48 I ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.br 2772 Unidade R$ 1,4800
MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE .
491 JACAREZINHO - Comprasgovibr 2382 Unidade R$ 18500
50 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 300 Unidade R$ 1.4000
gov.br
Legenda:
A Compra ou item com evento alteragdo de situagcdo apds homologaco.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.
Item: 25
Descricao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade
622092 - Balde Material: Plastico , Material Alca: Ferro , S 2 e 5

Capacidade: 10 L, Cor: Variada , Formato: Oval

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média ® Mediana
R$ 8,0000 R$ 12,6600 R$ 9,9800

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome Quantidade Unidade

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.

gov.br 52 Peca 12 Litro

MPE-PREFEITURA MUNICIPAL DE
2 Pega 12 Li
CARPINA - Compras.gov.br 330 Peca ftro
COMANDO DO EXERCITO - Compras.

50 P 12 Lit
govbr eca itro

Legenda:
A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 26

17/12/2025

15/12/2025

15/12/2025

15/12/2025

08/12/2025
04/12/2025

28/11/2025

27/11/2025

26/11/2025

1771172025

13/11/2025

1171172025

06/11/2025

04/11/2025

Coeficiente de Variacao: 41,4905%

Desvio Padrao: 5,2527

Maior Preco: R$ 20,0000

Preco unitario

R$ 99800
R$ 8,0000

R$ 20,0000

Data

12/02/2026

01709/2025

12/06/2025

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Compoe
Sim
Sim

Sim
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Descricao do item

321573 - Balde Material: Plastico , Capacidade: 20 L,
Caracteristicas Adicionais: Com Alca Metalica , Aplicagao: Uso
Geral

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média

R$ 14,5000 R$ 18,8944

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade
1 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS o5
GERAIS - Compras.gov.br
5 ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras. 4000
gov.br
3 ESP-SECRETARIA DA SEGURANCA 20
PUBLICA - Compras.gov.br
4 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 890

gov.br

. ESTADO DO RIO DE JANEIRO -

15 3
Compras.gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.

6 govbr 400
7 ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras. 400
gov.br

8 TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO 500
AMAZONAS - Compras.gov.br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.

9 br 900

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -

10 15
Compras.gov.br
FUNDACAO OSWALDO CRUZ -

1 2
Compras.gov.br
ESTADO DE TOCANTINS - Compras.

12 18
gov.br

13 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 30
gov.br

14 ESTADO DE RONDONIA - Compras.gov. 2936
br
COMANDO DO EXERCITO - Compras.

15 50
gov.br

16 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 80
gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apos homologacao.
i Compra ou item sofreu atualizagio apds homologacao.

ltem:; 27

Descricao do item

272254 - Borrifador Material: Plastico , Tipo: Spray, Contendo Bico
Borrifador , Capacidade: 500 ML, Aplicagao: Acondicionar Solugao
Reveladora

Unidade de Fornecimento Quantidade

Unidade

® Mediana
R$ 18,1450

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Coeficiente de Variacao: 22,0928%

Desvio Padrao: 4,1743

Maior Preco: R$ 30,0000

Preco unitario

R$ 30,0000
R$ 14,5700
R$ 20,0000
R$ 14,8200
R$ 23,5100
R$ 25,2700
R$ 19,8000
R$ 17,3500
R$ 14,9000
R$ 17,7900
R$ 14,5000
R$ 15,5000
R$ 20,0000
R$ 19,0000
R$ 18,5000

R$ 16,8000

Unidade de Fornecimento Quantidade

Unidade

15

Data

23/04/2026

22/04/2026

16/04/2026

1370472026

11/03/2026

05/03/2026

05/03/2026

26/02/2026

02/02/2026

26/01/2026

16/01/2026

1370172026

26/12/2025

19/12/2025

15/12/2025

15/12/2025

Compoe

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Meédia

R$ 2,2800 R$ 6,3254

Método de calculo adotado: Mediana

NO

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

Nome

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
VETERINARIA-PR - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

MINISTERIO DA SAUDE - Compras.gov.
br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE -
Compras.gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA -
Compras.gov.br

PREFEITURA DE PRUDENTOPOLIS -
PR - Compras.gov.br

FUNDACAO OSWALDO CRUZ -
Compras.gov.br

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA - Compras.gov.br

ESP-SECRETARIA DE GESTAO E
GOVERNO DIGITAL - Compras.gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES - Compras.gov.br

ETO-ASSOCIACAO AE.EJOAO XXIIl DE
RIACHINHO - Compras.gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

PREFEITURA DE BRASILEIA - AC -
Compras.gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras.
gov.br

PREFEITURA DE GUARATUBA - PR -
Compras.gov.br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA-
RO - Compras.gov.br

ESP-UNIV EST PAULJULIO MESQ.
FILHO-UNESP - Compras.gov.br

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO -
Compras.gov.br

PREFEITURA DE PINHALAO - Compras.
gov.br

Quantidade

10

20

15

80

129

46

60

20

260

600

575

116

123

150

300
910

600

20
120

250

100

569
23

30

18

30

30

® Mediana
R$ 4,5050

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Unidade

Unidade

Unidade
Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Coeficiente de Variagao: 70,2928%

Desvio Padrao: 4,4463

Maior Preco: R$ 28,8500

Preco unitario

R$ 7,6400
R$ 7,7900
R$ 4,8000
R$ 7,9000
R$ 3,.8000
R$ 4,4000
R$ 4,0000
R$ 11,7700
R$ 3,9000
R$ 6,2500
R$ 51000
R$ 2,2800
R$ 11,6400
R$ 5,0000

R$ 9,7200
R$ 34000

R$ 3,8500

R$ 6,5000
R$ 2,4500

R$ 3,5900
R$ 3,7000

R$ 37500
R$ 45000

R$ 11,4800
R$ 4,0000
R$7.9900

R$ 3,7900

Data

28/04/2026

28/04/2026

27/04/2026

27/04/2026

24/04/2026

23/04/2026

23/04/2026

23/04/2026

22/04/2026

22/04/2026

22/04/2026

22/04/2026

17/04/2026

17/04/2026

17/04/2026

15/04/2026

14/04/2026

13/04/2026

13/04/2026

13/04/2026

10/04/2026

10/04/2026

10/04/2026

09/04/2026

09/04/2026

08/04/2026

08/04/2026

Compoe
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim
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28 | ESTADO DO ACRE - Compras.gov.br 20 Unidade R$ 74900  07/04/2026 Sim

TRIBUNAL DE JUSTICA DE MATO ) .
29 | GROSSO DO SUL - Compras.gov.br 20 Unidade R$10,9900 06/04/2026 Sim

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS

30 1500 Unidad R$ 42400  02/04/2026  Si
HOSPITALARES - Compras.gov.br nidade 3 m
31 COMANDO DO EXERCITO - Compras. 180 Unidade R$32000 01/04/2026  Sim
gov.br
EPR-CONSORCIO INTERMS.DO N.PR _ .
32 DE CPROCOPIO - Compras.gov.br 50 Unidade R$ 4,5100 01/04/2026 Sim
33 COMANDO DO EXERCITO - Compras, 270 Unidade R$ 48100 01/04/2026  Sim
gov.br
34 STM-DIRETORIA FORO - 1A CJM/RJ - 7 Unidade R$ 150000  31/03/2026  Sim

Compras.gov.br

35 STM-DIRETORIA FORO - 1A CJM/RJ - 23 Unidade R$ 154900  31/03/2026  Sim
Compras.gov.br

36 PREFEITURA DE DOIS RIACHOS - AL - 420 Unidade R$6,0600  31/03/2026  Sim
Compras.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO - Compras.

37 20 Unidade R$ 40000 29/03/2026  Sim
gov.br
38 Sizﬁ?o DE TOCANTINS - Compras. 20 Unidade R$ 41200  27/03/2026  Sim

UNIVERSIDADE FEDERAL
4 i R$ 5,82 27/03/202 i
39 FLUMINENSE - Compras gov.br O Unidade $ 58200 03/2026 Sim

SECRETARIA MUN.DE EDUCACAO

40 PRESIDENTE KENNEDY - Compras.gov. 437 Unidade R$3,9000 26/03/2026  Sim
br

41 ggvMbéNDo DO EXERCITO - Compras. 130 Unidade R$ 44000  25/03/2026  Sim
MSP-FUNDAGAO FORMACAO

42 TECNOL RIBEIRAO PRETO - Compras. 5 Unidade R$9,0000  24/03/2026  Sim
gov.br

43 COMANDO DA AERONAUTICA - 50 Unidade R$51000  24/03/2026  Sim

Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.

44
gov.br

60 Unidade R$ 39000 24/03/2026 Sim

PREFEITURA MUNICIPAL DE ) .
45 ITABIRITO - MG - Comprasgov.br 5350 Unidade R$ 4,0900 24/03/2026 Sim

46 PREFEITURA DE SAQ JOAC - PR - 200 Unidade R$ 25800  22/03/2026 Sim
Compras.gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE

4 ARAUCARIA - Compras.gov.br

65 Unidade R$ 28,8500 20/03/2026 Sim

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ) .
48 BELO-MG - Compras.gov.br 63 Unidade R$ 4,2000 18/03/2026 Sim

49 INST. FE,D' DE EDUC., CIENC. E TEC. DO 265 Unidade R$ 5,6500 17/03/2026 Sim
PARANa - Compras.gov.br

50 PREFEITURA DE PRUDENTOPOLIS - 317 Unidade R$ 3,8800 16/03/2026 Sim
PR - Compras.gov.br

Legenda:
A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 28
Descrigao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade
629033 - Espanador Material: Nailon , Comprimento Cabo: 14 CM,
Caracteristicas Adicionais: Uso Limpeza Da Barba, Aplicagcao Unidade 6
Barbearia
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NO

i3

Consolidacao dos precos cotados
Média
R$ 8,1133

Menor Preco

R$ 49900

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

Nome

PREFEITURA DE SANTANA DO
LIVRAMENTO - Compras.gov.br

Inciso

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO -
Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagio apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 29

NO

Descricao do item

462542 - Inseticida Componentes: C/ Suporte Metalico , Tipo:
Tipo Piretroide , Apresentagao: Impregnado Em Rede De Material
Sintetico , Aplicagao: P/ Cama, Cénico , Dimensoées: Minimo De 10

MX050MX2

Consolidagao dos precos cotados
Menor Preco Media

R$ 1,8900 R$ 7873848

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

Nome

ESP-UNIVERSIDADE DE SAO PAULO -
USP - Compras.gov.br

Inciso

CONSELHO REGIONAL DE
EDUCACAO FISICA 8-AM - Compras.
gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
EDUCACAOQ FISICA 8-AM - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

JUSTICA FEDERAL - Compras.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO - Compras.
gov.br

® Mediana Coeficiente de Variagao: 32,0178%
Desvio Padrao: 2,5977
R$ 8,0000 Maior Preco: R$ 11,3500
Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe
10 Unidade R$ 8,0000 12/12/2025 Sim
15 Unidade R$ 113500  24/09/2025 Sim
4 Unidade R$ 4,9900 10/07/2025 Sim
Unidade de Fornecimento Quantidade
Unidade 5
® Mediana Coeficiente de Variagao: 341,2032%
Desvio Padrao: 2.686,5818
R$ 11,8500 Maior Preco: R$ 14.290,0000
Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe
350 Unidade R$ 11,9000 27/04/2026 Sim
4 Unidade R$ 10,6700 24/04/2026 Sim
4 Unidade R$ 17,4600  24/04/2026 Sim
100 Unidade R$ 10,9000 15/04/2026 Sim
100 Unidade R$ 17,0000  15/04/2026 Sim
100 Unidade R$ 17,0000  15/04/2026 Sim
770 Unidade R$ 17,0000 15/04/2026 Sim
100 Unidade R$ 11,8000  15/04/2026 Sim
216 Unidade R$ 16,8300  10/04/2026 Sim
800 Unidade R$ 79500  07/04/2026 Sim
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1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
PAULO - Compras.gov.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
PAULO - Compras.gov.br

PREFEITURA DE BELO JARDIM - PE -
Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

INST.FED.DE EDUC.,CIENC. E TEC. DO
MARANHAO - Compras.gov.br

COMANDO DA AERONAUTICA -
Compras.gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARANDI - Compras.gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARANDI - Compras.gov.br

PREFEITURA DE FEIJO - AC - Compras.
gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
/PR - Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
/PR - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DA MARINHA - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
JACAREZINHO - Compras.gov.br

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACAO - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA - Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E

ESGOTO VALENCA -BA - Compras.gov.

br

PREFEITURA DE VICOSA - AL -
Compras.gov.br

ESTADO DE TOCANTINS - Compras.
gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
BELO-MG - Compras.gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

COMANDO DO EXERCITO - Compras.
gov.br

ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br
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600

27

2150

20

1086

3258

50

50

50

600

742

250

300

531

36

15

25

70

250

120

1200

150

1150

4950

500

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

R$ 12,5000

R$ 10,7800

R$ 236,0000

R$ 6,8700

R$ 29,8200

R$ 6,3800

R$ 13,0000

R$ 13,0000

R$ 14,0000

R$ 12,4900

R$ 10,0000

R$ 10,2000

R$ 75,0000

R$ 79500

R$ 6,.9600

R$ 8,5000

R$ 10,3000

R$ 164,9600

R$ 8.027,0000

R$ 8.027,0000

R$ 9.8300

R$ 153,8000

R$ 8,2000

R$ 11,2500

R$ 17,0000

R$ 8,1000

R$ 10,2900

R$ 10,0000

R$ 7.4900

R$ 81500

R$ 119,8800

23/03/2026

23/03/2026

22/03/2026

03/03/2026

03/02/2026

30/01/2026

26/01/2026

26/01/2026

20/01/2026

19/01/2026

19/01/2026

09/01/2026

18/11/2025

18/11/2025

06/11/2025

05/11/2025

04/11/2025

30/10/2025

28/10/2025

28/10/2025

23/10/2025

23/10/2025

14/10/2025

09/10/2025

09/10/2025

10/09/2025

10/09/2025

27/08/2025

27/08/2025

27/08/2025

12/08/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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COMANDO DO EXERCITO - Compras.

42 | govbr 50

43 | ESTADO DE TOCANTINS - Compras. 20
gov.br

44 | PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE 64
RIOS DO OESTE - Compras.gov.br
PREFEITURA DE DONA FRANCISCA -

45 | 151
Compras.gov.br

46 | ESTADO DE PERNAMBUCO - Compras. 150
gov.br

47 | ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 500
Compras.gov.br

48 | ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 50
Compras.gov.br

49 | INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC.DO 5
CEARA - Compras.gov.br

50 | PREFEITURA DE MERCEDES - PR - 107
Compras.gov.br

Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagio apds homologagao.

i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

ltem: 30

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade
1 " Rad|um - Sitios Eletronicos 10
Especializados
Radium Squeeze - Sitios Eletrénicos
2 I o 10
Especializados
Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apos homologacao.

Descricao do item

252681 - Saponaceo Composicao: Po Mineral M200, Dodensil
Benzeno Sulfanato De So , Aplicagao: Limpeza Pisos, Paredes E
Lougas , Aspecto Fisico: Po

Consolidacao dos precos cotados
Media
R$ 9,1750

Menor Preco

R$ 8,9000

Método de calculo adotado: Mediana

1 Compra ou item sofreu atualizacio apds homologacao.

ltem: 31

Descricao do item

292721 - Polidor Aspecto Fisico: Liquido Em Suspensao Leitosa,

Estavel,0dor Amoniaco , Composicao: Alcalis A 1,5% No Maximo E

Materiais Volateis A , Aplicacao: Prata E Metais Cromados

Unidade R$ 9,0000
Unidade R$ 8,5000
Unidade R$ 148,5000
Unidade R$ 10,5900
Unidade R$ 16,5500
Unidade R$ 14.290,0000
Unidade R$ 7.659,0000
Unidade R$ 20,0000
Unidade R$ 1,8900
Unidade de Fornecimento  Quantidade
Frasco 300 Grama 10

® Mediana

06/08/2025

05/08/2025

24/07/2025

26/06/2025

06/06/2025

04/06/2025

04/06/2025

25/05/2025

22/05/2025

Coeficiente de Variacao: 2,9973%

Desvio Padrao: 0,2750

R$ 91750

Unidade

Unidade de Fornecimento

Unidade

Preco unitario

R$ 8,9000

R$ 9,4500

Quantidade

Maior Preco: R$ 9,4500

Data

29/04/2026

29/04/2026

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Compoe
Sim

Sim
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Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média ® Mediana Coeficiente de Variagao: 0,0000%
Desvio Padrao: 0,0000
R$ 35,0000 R$ 35,0000 R$ 35,0000 Maior Preco: R$ 35,0000

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe
CONSELHO REGIONAL DE
1 ENFERMANGEM DO CEARA - Compras. 80 Unidade R$ 350000  19/09/2025  Sim
gov.br
Legenda:

A Compra ou item com evento alteragdo de situagdo apds homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.

Nota Técnica

A pesquisa de precos - realizada pelo Agente Publico Alexandre Maciel da Silva - foi elaborada mediante consulta ao sistema Pesquisa
de Precos do Governo Federal, contendo a data e a hora do acesso, nos termos do artigo 5°, inciso |, da IN SEGES/ME n°. 65/2021.
Na forma do artigo 2° da supracitada norma, os valores inexequiveis, 0s inconsistentes e os excessivamente elevados nao foram
considerados para fixacdo dos precos estimados. Para fins de estimativa orgamentéria e de fixagcao do valor maximo aceitavel, adota-
se a mediana dos valores obtidos na pesquisa de preco.

Relatorio emitido em 04/05/2026 1529

Memoria de calculo (Art.3°, inciso VII - IN SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021):

- Média: corresponde a soma dos valores das amostras que compdem a pesquisa, dividida pelo numero de amostras que
compdem a pesquisa.

- Mediana: medida de tendéncia central das amostras que compdem a pesquisa que corresponde ao valor central do conjunto de
valores extraidos.

- Desvio Padrao: E a raiz quadrada da variancia de X ou também conhecido como a raiz quadrada do valor médio entre (X-p)?,
onde p representa a media aritmética dos valores que compdem a pesquisa.

b [Eale =y
n

- Coeficiente de variagao: E uma medida de dispersao calculada entre a divisdo do desvio padrao e a média aritmética dos valores
que compdem a pesquisa.

D
CV=—

u
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21/05/2026, 15:32 Mediador - Extrato Convengéao Coletiva

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2026/2027

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ000911/2026
DATA DE REGISTRO NO MTE: 21/05/2026

Nl;lMERO DA SOLICITAGAO: MR017580/2026
NUMERO DO PROCESSO: 13041.207538/2026-56
DATA DO PROTOCOLO: 21/05/2026

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 34.037.150/0001-91, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). RICARDO COSTA GARCIA;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, CNPJ n. 34.273.029/0001-69, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). GILBERTO CESAR DE ALENCAR;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigbes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de margo de 2026 a 28 de fevereiro de 2027 e a
data-base da categoria em 01° de margo.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos trabalhadores nas empresas de asseio e conservagéao ,
com abrangéncia territorial em Rio de Janeiro/RJ.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL DA CATEGORIA

O piso salarial da categoria profissional, a partir de 1° de Margo de 2026, sera no valor de R$1.851,90 (um mil e oitocentos e cinquenta e
um reais e noventa centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregados abaixo relacionados terdo os salarios que se seguem:

- AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 1.851,90
- AUXILIAR DE COZINHA R$ 1.851,90
- AUXILIAR DE EMBALAGEM R$ 1.851,90
- AJUDANTE DE ARMAZEM R$ 1.851,90
- AUXILIAR DE DEDETIZAGCAO R$ 1.851,90
- AUXILIAR DE LIMPEZA R$ 1.851,90
- APOIO ESCOLAR R$ 1.851,90
- ARRECADADOR R$ 1.851,90
- AUXILIAR DE PORTARIA R$ 1.863,13
- AUXILIAR DE ALMOXARIFE R$ 1.966,52
- AUXILIAR DE JARDINAGEM R$ 1.966,52
- AUXILIAR DE PRODUGAO R$ 1.966,52
- AUXILIAR DE MANUTENGAO R$1.851,90
- AUXILIAR DE ESCRITORIO R$ 2.271,96
- AGENTE ADMINISTRATIVO/DIGITADOR R$ 2.286,41

https://lwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar 1/28



21/05/2026, 15:32

- ALMOXARIFE

- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PLENO

- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR

- ALPINISTA PREDIAL

- ALPINISTA INDUSTRIAL

- COPEIRA

- CONTINUO/MENSAGEIRO

- COZINHEIRA

- CHEFE DE COZINHA

- CHEFE DE DEPARTAMENTO OU SECAO

- DEDETIZADOR SEM MOTO

- DEDETIZADOR COM MOTO

- ENCARREGADO

- ESCRITURARIO DATILOGRAFO

- ENFERMEIRA SUPERVISORA DE HIGIENIZAGAO
- FAXINEIRA

- GARGOM

- INSPETOR DE SERVICOS

- JARDINEIRO

- LIMPADOR

- LIMPADOR DE VIDRO

- LIMPADOR DE CAIXA D'AGUA

- LIMPADOR DE FACHADA COM RAPEL

- MAQUEIRO

- MONTADOR/REMANEJADOR

- MANOBRISTA

- OPERADOR DE CFTV

- OPERADOR CENTRAL DE CONTROLE OPERACIONAL
- OPERADOR DE COPIADORA

- OPERADOR DE ROGADEIRA

- OPERADOR DE MICROTRATOR

- OPERADOR DE MOTO SERRA

- OPERADOR DE EMPILHADEIRA

- OPERADOR DE MAQUINA LIMPEZA TRIPULADA
- OPERADOR DE SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO
- PORTEIRO/VIGIA TERCEIRIZADO/ ZELADOR

- RECEPCIONISTA

- RECEPCIONISTA PLENO (BILINGUE)

- RECEPCIONISTA SENIOR (TRILINGUE)

Mediador - Extrato Convengéao Coletiva

R$ 2.638,33
R$ 2.158,74
R$ 2.502,40
R$ 2.859,40
R$ 2.965,75
R$ 3.309,62
R$ 1.851,90
R$ 1.851,90
R$ 2.516,28
R$ 2.745,00
R$ 3.789,43
R$ 2.111,61
R$ 2.201,94
R$2.312,75
R$ 2.650,33
R$ 4.727,39
R$ 1.851,90
R$ 2.638,33
R$ 2.747,70
R$ 3.035,56
R$ 1.851,90
R$ 1.851,90
R$ 1.851,90
R$ 2.359,48
R$ 1.851,90
R$ 1.851,90
R$ 1.966,52
R$ 1.851,90
R$ 1.851,90
R$ 1.851,90
R$ 1.966,52
R$ 1.966,52
R$ 1.966,52
R$ 2.398,24
R$ 2.163,18
R$ 1.851,90
R$ 2.051,95
R$ 1.966,52
R$ 3.165,70

R$ 3.819,40

https://lwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar

+ periculosidade

+ periculosidade

+ periculosidade

+ periculosidade

+ periculosidade
+ periculosidade

+ periculosidade
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- SERVENTE R$ 1.851,90
- SUPERVISOR R$ 4.727,39
- TECNICO EM SECRETARIADO R$ 2.407,70
- TRAMITADOR DE DOCUMENTOS R$ 1.851,90
- TRICICLISTA R$ 1.881,04
- VIGIA TERCEIRIZADO COM MOTO R$ 2.051,95

Todos os valores mencionados anteriormente serao validos para aplicagao a partir de 1° de Margo de 2026.

PARAGRAFO SEGUNDO: REAJUSTE TOTAL DA REMUNERAGAO SALARIAL DA CATEGORIA: 7,23% (sete virgula vinte e trés por
cento)

O Dispéndio Financeiro da presente convengéo coletiva de trabalho de 2026 é de 7,23% (sete virgula vinte e trés por cento), valido para o
periodo compreendido de 1° de margo de 2026 a 28 de fevereiro de 2027, conforme rubricas trabalhistas a seguir exemplificadas:

CLAUSULAS CCT /2025 CCT/ 2026 VARIACAO
FINANCEIRA

Clausula 32 (Piso salarial R$ 1.730,75 R$ 1.851,90 7%

da Categoria)

Clausula 222 (auxilio R$ 575,00 R$ 621,00 8%

Alimentacao®)

*(Considerando-se em

média 23 dias uteis/més)
Clausula 28?2 (Beneficio R$ 21,60 R$ 22,70 5,09%
Social Familiar)

TOTAL R$ 2.327,35 R$ 2.495,60 7,23%

PARAGRAFO TERCEIRO: Todos os empregados que ja percebam saldrios superiores aos pisos estabelecidos na presente clausula, terdo
seus salarios corrigidos em 7% (sete por cento), a partir de Margo/2026, ndo podendo perceber piso salarial inferior ao da sua fungéo
previsto na tabela acima, observando-se o paragrafo quinto da presente clausula.

PARAGRAFO QUARTO: O "limpador de vidro" sé tera direito a receber o adicional de periculosidade, nos casos em que o empregado
efetivamente executar servigos de limpeza de vidros em andaimes, numa altura superior a 2,5m (dois metros e meio).

PARAGRAFO QUINTO: Considera-se “Digitador”, inclusive para fins desta clausula, o trabalho exclusivo em processamento eletrénico de
dados, respeitados os limites legais.

PARAGRAFO SEXTO: Para os empregados que prestam servicos as empresas representadas pelas partes convenentes, e que percebam
salarios superiores a R$6.000,00 (seis mil reais), fica facultada a livre negociagdo de reajuste salarial, respeitando, no minimo, um reajuste
de 50% (cinquenta por cento) sobre o percentual de reajuste do piso da categoria, vigente a partir de 1° de Marco de 2026.

PARAGRAFO SETIMO: Considera-se "Recepcionista Pleno”, inclusive para fins dessa clausula, o trabalho de recepgéo em geral, podendo
ter curso técnico e/ou servigos bilingue.

PARAGRAFO OITAVO: Considera-se "Recepcionista Senior", inclusive para fins dessa clausula, o trabalho de recepgdo em geral,
podendo ter curso técnico e/ou servigos trilingue.

PARAGRAFO NONO: Considera-se “Vigia com Moto”, inclusive, para fins dessa clausula, o empregado habilitado para condugéo de
motocicletas e que preste servigos com a utilizagao de motocicleta no préprio posto de trabalho.

PARAGRAFO DECIMO: Caso a utilizagdo da motocicleta inclua atividades fora do posto de trabalho, porém em locais privados, e de forma
eventual e por tempo extremamente reduzido, o Vigia com Moto recebera um aditivo remuneratério de 10% sobre o seu piso, sendo que a
respectiva diferenga remuneratéria devera ser paga a titulo de indenizagdo no contracheque correspondente ao més em que o empregado
exerceu as atividades descritas no presente paragrafo.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: ARRECADADOR — QUEBRA DE CAIXA: As empresas concederdo mensalmente uma quebra de
caixa aos empregados que trabalham na fungdo de arrecadador, no valor equivalente a R$ 52,50 (cinquenta e dois reais e cinquenta
centavos), a titulo de quebra de caixa.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: O reembolso previsto no paragrafo anterior somente sera pago ao empregado arrecadador quando o
mesmo estiver em efetivo exercicio, para cobertura de toda e qualquer falta na arrecadagado apurada, sendo que, em néo havendo falta, o
valor se torna um ganho adicional ao arrecadador. No entanto, quando identificado faltante de caixa, o arrecadador arcara, mediante
desconto em folha de pagamento, com o valor total faltante no més imediatamente posterior.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: O operador de rogadeira elétrica ndo fara jus ao adicional de periculosidade, excetuando-se a
existéncia de laudo pericial contrario.

https://lwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar 3/28
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PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Os aumentos salariais concedidos espontaneamente pelas empresas, nos Ultimos 12 meses, poderao
ser abatidos na época da data base da categoria.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - AUTONOMIA DA VONTADE COLETIVA - LEI N°.13467/17

Os Sindicatos convenentes estipulam as condigdes de trabalho previstas neste instrumento normativo em consonancia com as regras
introduzidas no ordenamento juridico pela Lei n°. 13467/17.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - DATA DO PAGAMENTO

A empresa que ndo efetuar o pagamento dos salarios dos seus empregados no quinto dia util do més subsequente, pagara os salarios e
respectivas vantagens, acrescidos de multa de 2% (dois por cento), mais um dia de salario por dia de atraso.

PARAGRAFO UNICO: Para efeito de pagamento de salario, exclusivamente, o sabado n&o sera considerado dia Util.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO PARA PAGAMENTO DO REAJUSTE

As empresas poderdo pagar os novos salarios, validos a partir de Margo/2026, e respectivas diferengas salariais, nos contracheques dos
meses de Maio/2026, Junho/2026 e Julho/2026, de forma a operacionalizarem o repasse dos novos custos aos seus contratos de
prestacao de servigos.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA SETIMA - DEMAIS FUNGOES TECNICAS E DE LIDERANGA

As demais fungGes técnicas e de lideranca ndo mencionadas neste documento, perceberdo como piso minimo, 0 mesmo piso salarial do encarregado.

PARAGRAFO UNICO: As outras funcBes que ndo exercerem posicio de lideranga e que ndo tenham qualificaciio técnica-profissional, receberdo o
piso salarial da fungdo de servente.

CLAUSULA OITAVA - CONTRACHEQUE

As empresas comprovardo o pagamento do saldrio por meio de contracheque, discriminando, além do salrio profissional, as horas extras, os
adicionais, os beneficios e descontos efetuados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas que efetuarem o pagamento de salario através de crédito e/ou depdsito em conta corrente bancéria, e/ou
cartdo saldrio, e/ou outra modalidade eletrénica de crédito, ficam desobrigadas de colher a assinatura do empregado, valendo como prova de

pagamento, o comprovante de depdsito ou extrato da conta corrente ou, ainda, o extrato da conta corrente eletrénica.

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas disponibilizardo os contracheques até a data do efetivo pagamento do salario, com as discriminagdes das
verbas salariais.

CLAUSULA NONA - SUBSTITUICOES

O empregado admitido para substituir um demitido, recebera salario igual ao empregado de menor salario do mesmo cargo ou fungéo, nao
considerando vantagens pessoais, conforme jurisprudéncia do TST.

CLAUSULA DECIMA - PAGAMENTO DE ADICIONAIS E DESCONTOS

As partes convenentes acordam que, devido as peculiaridades do setor econémico, as horas extras, adicional noturno, faltas e atrasos
ocorridos no més, poderao ser processados na folha de pagamento do més seguinte ao da respectiva ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EMPREGADOS ADMINISTRATIVOS OU OPERACIONAIS
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Para os empregados administrativos ou operacionais que exergam fungdes que nao foram citadas no Paragrafo Primeiro, da Clausula
Terceira, os salarios serdo corrigidos em 7% (sete por cento), a partir de 1° de Marco de 2026, observando-se o Paragrafo sexto da
Clausula Terceira.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica assegurado que nenhum empregado podera receber salario inferior ao piso de sua categoria profissional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em fungdo da tipicidade do segmento de prestagdo de servigos terceirizados, os Sindicatos Convenentes
resolvem adotar a sumula 374, do TST, acordando que empregado integrante de categoria profissional diferenciada néo tem o direito de
haver de seu empregador vantagens previstas em instrumento coletivo no qual a empresa nao foi representada por 6rgédo de classe de sua
categoria.

PARAGRAFO TERCEIRO: O salario dos empregados administrativos ou operacionais, admitidos apds a Ultima corregdo salarial da
categoria, sera atualizado na subsequente revisdo, proporcionalmente ao nimero de meses a partir da data de admissao, conforme Art. 5°

da Lei 7.238/84 (CLT), respeitando-se a regra da irretroatividade dos pisos salariais estabelecidos no Paragrafo Primeiro, da Clausula
Terceira, do presente Instrumento Normativo.

PARAGRAFO QUARTO: S3o considerados como cargo de confianga, a luz do presente pacto normativo, os gerentes, chefes de
departamentos e coordenadores, ainda que assinem folha de ponto.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DECIMO TERCEIRO SALARIO

Fica, desde ja, ajustado que o décimo terceiro salario podera ser pago em 2 parcelas, sendo a primeira no dia 30/11 e a segunda no dia
20/12 ou, alternativamente, em uma Unica parcela, a ser efetuada impreterivelmente até o dia 15/12.

PARAGRAFO UNICO: As empresas poderdo, ainda, pagar em 3 parcelas mensais (outubro/26, novembro/26 e dezembro/26) o décimo
terceiro salério, desde que seja complementado o seu valor integral até o dia 20 de Dezembro.

GRATIFICACAO DE FUNCAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - GRATIFICAGAO DE ENCARREGADOS

Os encarregados receberdo mensalmente um percentual minimo, calculado sobre o Piso Salarial da Categoria Profissional de Servente,
conforme previsto na Clausula Terceira, a titulo de gratificagéo, na seguinte forma:

a) de 16 a 30 empregados: 25% (vinte e cinco por cento)
b) de 31 a 60 empregados: 30% (trinta por cento)
c) acima de 61 empregados: 40% (quarenta por cento)
OUTRAS GRATIFICAQ()ES

CLAUSULA DECIMA QUARTA - LIDERES DE TURMA

Responsaveis por grupos de até 15 (quinze) empregados, seréo considerados lideres de turma e fardo jus a uma gratificagdo mensal de 15%
(quinze por cento) do Piso Salarial da Categoria Profissional de Servente.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Aqueles que até a presente data estiverem exercendo o cargo de encarregado, mesmo com até 15 (quinze)
empregados, permanecerdao como encarregados e farao jus ao piso de encarregado, como previsto no paragrafo primeiro, da Clausula Terceira.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os lideres de turma que permanecerem na fungéo por mais de 6 (seis) meses, passam a serem efetivados na mesma,
nédo podendo mais serem rebaixados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - TRIENIO

Os Sindicatos convenentes acordam que nao ha mais gratificagdo mensal, a titulo de triénio, desde 1° de Outubro de 2008, respeitando-se,
no entanto, as condi¢des convencionadas até 30 de Setembro de 2008.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - HORAS EXTRAS
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Na prestagéo de servicos extraordinarios, as horas extras serdo pagas com acréscimo de 50% (cinquenta por cento), e as trabalhadas nos
domingos e feriados, com acréscimo de 100% (cem por cento), ambos calculados sobre a hora normal.

PARAGRAFO UNICO: Fica expressamente autorizado o trabalho aos domingos e feriados, por forga desta convencéo coletiva de trabalho.

ADICIONAL NOTURNO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ADICIONAL NOTURNO

As horas efetivamente laboradas no periodo compreendido entre 22:00 e 05:00 horas serdo remuneradas com adicional de 20% (vinte por
cento) incidente sobre o salario base do empregado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A jornada de trabalho para todos os empregados, nas horas efetivamente laboradas no periodo entre 22:00
horas e 05:00 horas, sera computada como 52 minutos e 30 segundos, conforme preceitua o paragrafo primeiro, do Art. 73, da CLT.

PARAGRAFO SEGUNDO: As horas que ultrapassarem o periodo compreendido entre as 22:00 horas e 5:00 horas, ndo serdo
remuneradas com o adicional noturno previsto no caput.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

CLAUSULA DECIMA OITAVA - INSALUBRIDADE

Fica concedido aos empregados que exergam as fungdes de limpeza, limpador, serventes, auxiliares de servigos gerais ou faxineiras,
recepcionistas e demais empregados administrativos ou operacionais, um adicional de insalubridade, calculado de acordo com o Piso
Salarial da Categoria Profissional de Servente, desde que o laudo do SESMET das empresas prestadoras de servigos considere os
respectivos locais insalubres, na forma abaixo:

a) 20% (vinte por cento) de adicional de insalubridade, Grau Médio, para os empregados supracitados que exergam suas fungdes em
hospitais, casas de saude e ambulatorios;

b) 40% (quarenta por cento) de adicional de insalubridade, Grau Maximo, para os empregados supracitados que exercam suas fungbes em
leprosarios, hospitais para tratamento do cancer, sanatérios para tratamento de tuberculose, AIDS, e dentro das lixeiras dos prédios e/ou
condominios, além de dedetizador, imunizador e calafate.

“n

c¢) o adicional de insalubridade previstos nas letras “a” e “b” do caput, somente serdo alteradas mediante laudo pericial expedido por 6rgéo
de seguranga e medicina do trabalho vinculado ao Ministério do Trabalho e Emprego, podendo o mesmo ser acompanhado de um
profissional indicado pelo Sindicato Laboral convenente.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nao fara jus ao adicional de insalubridade o manuseio de residuos de limpeza predial, acondicionamento e
transporte em lugar especifico de sacos de lixo e lixeiras, eis que sao atividades inerentes a fungéo.

PARAGRAFO SEGUNDO: DA LIMPEZA DE BANHEIROS DE USO PUBLICO OU COLETIVO DE GRANDE CIRCULAGAO - Nos termos
do art. 611-A, inciso Xll, da CLT, fica convencionado que os empregados que realizarem, de forma permanente e exclusiva, a limpeza e
higienizagéo de instalagdes sanitarias (banheiros) de uso publico ou coletivo de grande circulagéo, fardo jus ao adicional de insalubridade
em grau maximo (40%), calculado sobre o piso salarial da categoria de servente, desde que desempenhem essas atividades em periodo
integral de sua jornada diaria, semanal ou mensal, exclusivamente e permanentemente, por ndo se equiparar a limpeza de residéncias,
escritérios e condominios residenciais e comerciais.

PARAGRAFO TERCEIRO: Considera-se banheiro plblico aquele de acesso irrestrito aos usuarios, ainda que mediante pagamento.

PARAGRAFO QUARTO: Considera-se banheiro de grande circulagdo aquele com utilizagdo efetiva igual ou superior a 80 (oitenta)
pessoas por dia, independentemente da quantidade de banheiros limpos por cada empregado.

PARAGRAFO QUINTO: Equiparam-se aos locais de grande circulagdo os sanitarios situados em hospitais, aeroportos, terminais
rodoviarios e ferroviarios, estadios, arenas, casas de espetaculos/shows, industrias, shoppings, instituicbes de educagdo, escolas,
universidades e outros com as mesmas caracteristicas publicas e privadas.

PARAGRAFO SEXTO: Cessada a condicdo insalubre, devidamente comprovada, o adicional deixara de ser devido, nos termos da
legislagao vigente.

PARAGRAFO SETIMO: Nao havera acimulo do adicional de insalubridade com o de periculosidade, devendo o empregado optar por
receber o adicional que melhor Ihe convier.

PARAGRAFO OITAVO: Fica autorizada a adogdo de jornada de compensagdo em ambientes insalubres, ndo se fazendo necessaria a
licenga prévia do Ministério do Trabalho, nos termos do art. 60, paragrafo unico e 611-A, XllIl da CLT.

PARAGRAFO NONO: Em todas as propostas comerciais, orcamentos, planilhas de custos e formagdo de precos em licitagdo publicas e
contratos de prestagdo de servigos que envolvam as atividades especificadas nesta Clausula, a empresa devera incluir explicitamente o
valor do adicional de insalubridade como um componente do prego, de modo que o valor seja claramente discriminado nas planilhas de
custos e/ou centros de custos, devendo ser observado pelo cliente (contratante de servigos), nos termos do art.5-A, paragrafo terceiro, da
lei n°® 6.019/74, uma vez que é direito do prestador de servigos receber o pagamento com os custos da méo de obra, inclusive, com o novo
adicional pactuado entre as partes e demais adicionais previstos em convengao coletiva de trabalho.
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PARAGRAFO DECIMO: Caso haja alteragdo nas condigdes de trabalho ou revisdo do grau de insalubridade, as planilhas de custos e os
precos deverdo ser revisados imediatamente para refletir as novas condi¢des, assegurando que os custos com insalubridade sejam
ajustados conforme necessario.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: O cliente (contratante de servigos) se reserva o direito de fiscalizar o cumprimento do pagamento do
adicional de insalubridade por parte da contratada, haja vista a obrigagao prevista no art.5-A, paragrafo terceiro da Lei n° 6.019/74.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: O disposto na presente Clausula podera ser revista em novas Convengdes Coletivas ou Aditivos.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A presente clausula ndo possui natureza reparatéria, ndo reduz e nem suprime direito, ndo cabendo
qualquer reivindicagao em periodo anterior a sua vigéncia, diante da autonomia das partes, buscando melhor qualidade de vida, ganhos

financeiros e seguranga laboral para seus empregados, nos termos reconhecidos pelo STF no tema 1046. O adicional de insalubridade
concedido é resultante de negociagao coletiva, sendo vedado, portanto, a sua utilizagdo para reconhecimento de direito anterior.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

CLAUSULA DECIMA NONA - PERICULOSIDADE

As empresas obrigam-se ao pagamento do adicional de periculosidade, de acordo com a lei ou decisao judicial.

PARAGRAFO UNICO: As gratificagdes pertinentes a Insalubridade e Periculosidade ndo se incorporardo ao salario, e serdo devidas
enquanto o empregado estiver exercendo a fungdo que demande esse beneficio.

PREMIOS

CLAUSULA VIGESIMA - PREMIOS E GRATIFICAGOES

As gratificacdes pagas com habitualidade por mais de 6 (seis) meses consecutivas, excetuando-se, neste caso, as gratificagbes de
insalubridade e periculosidade, bem como aquelas previstas nos paragrafos seguintes, incorporar-se-d0 ao salario para efeito do
pagamento das férias, décimo terceiro salario e FGTS.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo, o auxilio-alimentag&o, vedado o seu
pagamento em dinheiro, diarias para viagem, prémios e abonos n&o integram a remuneragdo do empregado, ndo se incorporam ao
contrato de trabalho e nao constituem base de incidéncia de encargo trabalhista e previdenciario.

PARAGRAFO SEGUNDO: Consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador, em forma de bens, servigos ou valor em
dinheiro, a empregado, grupo de empregados ou terceiros vinculados a sua atividade econdmica em razdo de desempenho superior ao
ordinariamente esperado no exercicio de suas atividades.

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - AUXILIO ALIMENTAGAO

As empresas ficam obrigadas a conceder um ticket alimentagdo ou ticket refeicdo no valor de R$ 27,00 (vinte e sete reais), por dia,
considerando-se os dias efetivamente trabalhados no més.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregados que laborarem até 4 (quatro) horas, também para complementagdo da jornada normal de
trabalho semanal, prevista no Art. 7°, XlIl, da Constituicdo Federal, ndo fardo jus, especificamente naquele dia, ao recebimento do auxilio
previsto no caput da presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para evitar a incorporacdo deste beneficio ao salario, as empresas terdo o direito de descontarem dos
empregados, em seus contracheques mensais, o correspondente a 10% (Dez por cento) do valor total do auxilio concedido no més de
competéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os empregados que trabalhem em regime de escala/plantéo, receberdo o respectivo auxilio somente para os
dias efetivamente trabalhados.

PARAGRAFO QUARTO: A concesséo do ticket alimentagéo ou ticket refeigdo nao sera obrigatéria se a empresa contratante de servigos
disponibilizar através de restaurante proprio ou terceirizado, existente em suas dependéncias, a alimentagao diaria aos empregados das
empresas prestadoras de servigos, nos termos da Lei 13.429/17.

PARAGRAFO QUINTO: Fica facultado as empresas a concessao de ticket alimentagéo ou ticket refeigdo em valores superiores ao previsto
no caput, seja em virtude de exigéncia de contrato de prestagéo de servigcos ou por mera liberalidade do empregador.

PARAGRAFO SEXTO: Fica facultado as empresas, com a respectiva anuéncia do empregado, a concessado do intervalo de 30 minutos
para intervalo e/ou refeicdes nos moldes da Lei 13.467/2017.

AUXILIO TRANSPORTE
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - VALE - TRANSPORTE

As empresas ficam obrigadas a conceder o Vale-Transporte, na forma pactuada abaixo:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para os empregados beneficiados com vale-transporte, sera realizado o desconto de 6% (seis por cento),
incidente sobre o salario base do trabalhador, na forma da lei.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nos periodos de afastamentos do empregado de suas atividades funcionais, por qualquer motivo, inclusive por
atestado médico ou pelo INSS, este ndo fara jus ao recebimento do beneficio do vale transporte, por inexisténcia de deslocamentos do
trabalhador no percurso residéncia/trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando do langamento dos créditos pelas empresas, caso constate que o empregado ndo tenha utilizado a
totalidade dos valores creditados em seu cartéo de recarga, fica autorizado as empresas realizarem apenas a complementagao dos valores
necessarios ao deslocamento do més subsequente, haja vista a natureza juridica do beneficio.

PARAGRAFO QUARTO: O desconto legal do complemento do vale-transporte, conforme previsto no paragrafo terceiro, da presente
clausula, sera limitado ao valor creditado.

PARAGRAFO QUINTO: No caso de extravio, perda e dano do cartdo magnético de vale transporte, o empregado sera responsabilizado
pelas despesas com a substituigdo do mesmo.

PARAGRAFO SEXTO: No caso de desligamento do empregado, o mesmo obriga-se a devolver o saldo nao utilizado de vale transporte na
rescisdo do contrato.

PARAGRAFO SETIMO: A declaragéo falsa ou uso indevido do vale - transportes constituem falta grave, sujeito & demisso por justa
causa.

PARAGRAFO OITAVO: Para o empregado que formalizar por escrito a substituicdo do beneficio do vale transporte pelo auxilio ou vale
combustivel, para uso exclusivo no deslocamento residéncia x trabalho x residéncia, sera também realizado o desconto de 6% incidente
sobre o respectivo salario base.

PARAGRAFO NONO: O auxilio ou vale combustivel de que trata o paragrafo anterior é desvinculado do salario e nao tera natureza
remuneratoria.

PARAGRAFO DECIMO: Caso ndo haja manifestagdo por escrito do empregado para o auxilio ou vale combustivel, cabera a empresa
fornecer o vale transporte convencional e previsto em lei.

AUXILIO EDUCAGAO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - BOLSAS DE ESTUDOS

As empresas poderdo efetuar convénio junto ao MEC, para obter o beneficio do Salario Educagdo para seus empregados, devendo
comunicar aos mesmos sobre a abertura de convénio e de como devem inscrever-se para recebimento do respectivo beneficio.

AUXILIO SAUDE

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA

As empresas ficam obrigadas a proceder ao desconto, em folha de pagamento, da quantia de R$ 54,06 (cinquenta e quatro reais e seis
centavos) por empregado, a partir de 01 de junho de 2026, conforme determinado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia
26/02/2026, dos empregados da categoria, para a manutengéo do Plano de Assisténcia Médica, extensiva a cobertura aos dependentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A regulamentagdo desta Clausula esta fixada em Termo de Compromisso, assinado em 23.10.98, pelos
Sindicatos Convenentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para os novos empregados que vierem a aderir o Plano de Assisténcia Médica, de que trata o caput da
presente clausula, POR ADESAO, podera ser realizado pelo SIEMACO-RIO no setor de trabalho do empregado, ou, se for da sua

conveniéncia, comparecer na sede do sindicato laboral para assinar ficha cadastral e receber a respectiva carteira de assisténcia médica,
e, ou, sua excluséo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica convencionado que, os empregados que ja aderiram o Plano de Assisténcia Médica, as empresas
continuarao procedendo aos respectivos descontos.

PARAGRAFO QUARTO: Fica convencionado que o presente plano de assisténcia médica é de total responsabilidade do Sindicato Laboral
convenente.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PLANO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA
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As empresas ficam obrigadas a proceder ao desconto, em folha de pagamento, da quantia de R$ 17,50 (dezessete reais e cinquenta
centavos) por empregado, a partir de 01 de junho de 2026, conforme determinado na Assembleia Geral Extraordinaria dos empregados da
categoria, para a manutencgdo do Plano de Assisténcia Odontoldgica, extensiva a cobertura aos dependentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A regulamentacdo desta Clausula esta fixada em Termo de Compromisso, assinado em 29.01.2016, pelos
Sindicatos Convenentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para os novos empregados que vierem a aderir o Plano ONDONTOLOGICO, de que trata o caput da presente
clausula, POR ADESAO, podera ser realizado pelo SIEMACO-RIO no setor de trabalho do empregado, ou, se for da sua conveniéncia,
comparecer na sede do sindicato laboral para assinar ficha cadastral e receber a respectiva carteira de assisténcia médica, e, ou, sua
exclusao.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica convencionado que, os empregados que ja4 aderiram o Plano de Assisténcia Médica, as empresas
continuarao procedendo aos respectivos descontos.

PARAGRAFO QUARTO: Fica convencionado que o presente plano de assisténcia odontoldgica é de total responsabilidade do Sindicato
Laboral convenente.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - ANTECIPAGAO SALARIAL

Fica acordado que as empresas poderdo conceder o beneficio da antecipacdo salarial em até 40% dos salarios normativos, com o propdsito social de
atender possiveis demandas urgentes e imprevistos do dia a dia. Para a viabilizagdo do beneficio em apreco, as empresas fornecerdo aos empregados
cartdes magnéticos através de gestora de beneficios conveniada com os Sindicatos Convenentes, sem juros e quaisquer despesas para os empregados
e para as empresas, com débito diretamente nas respectivas folhas de pagamento e repasse posterior a gestora de beneficios conveniada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A antecipacdo salarial prevista no caput da presente clausula convencional deverd constar nos contracheques dos
empregados.

PARAGRAFO SEGUNDO:No caso de extravio, perda ou dano do cartio magnético, o empregado serd responsabilizado pelas despesas com a
substituicdo do mesmo.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR

As Entidades Convenentes prestardo, indistintamente a todos os trabalhadores e empregadores subordinados a esta Norma Coletiva de
Trabalho, o plano Beneficio Social Familiar e Empresarial, definido e discriminado no Manual de Orientagcdo e Regras, parte integrante
desta clausula, através de organizagéo gestora especializada e aprovada.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A prestagdo do plano Beneficio Social Familiar e Empresarial iniciara a partir do primeiro dia do més do
vencimento do custeio, informado no paragrafo segundo deste, e terda como base para os procedimentos necessarios ao atendimento dos
trabalhadores e empregadores, o Manual de Orientagdo e Regras disponibilizado no website www.beneficiosocial.com.br/manuais-
orientacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para efetiva viabilidade financeira do plano Beneficio Social Familiar e Empresarial e com expresso
consentimento das entidades convenentes, as empresas, pagarao a titulo de custeio, até o dia 10 (dez) de cada més, iniciando no més
da homologagdo desta, desde que a partir de 10/06/2026, o valor total de R$22,70 (vinte e dois reais e setenta centavos), por
trabalhador que possua, usando como base a relagédo dos trabalhadores constantes na folha de pagamento do més anterior ao vencimento
do boleto deste custeio, exclusivamente, por meio de boleto disponibilizado pela gestora no website www.beneficiosocial.com.br e sera de
responsabilidade integral das empresas, ficando vedado qualquer desconto nos salarios dos trabalhadores. Com o intuito de regular e
dirimir possiveis duvidas, dos procedimentos na prestagédo dos beneficios as Disposigdes Gerais, Manual de Orientagdo e Regras, e Tabela
de Beneficios sao registrados em cartério.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de afastamento de trabalhador motivado por doenga ou acidente, o empregador mantera o
recolhimento por até 12 (doze) meses. Caso o afastamento do empregado seja por periodo superior a 12 (doze) meses, o empregador fica
desobrigado ao recolhimento deste custeio a partir do décimo terceiro més, ficando garantido ao trabalhador afastado todos os beneficios
sociais previstos nesta clausula e no Manual de Orientagdo e Regras, até seu efetivo retorno ao trabalho, quando entdo o empregador
retomara o recolhimento relativo ao trabalhador afastado.

PARAGRAFO QUARTO - Devido a natureza social, emergencial e de apoio imediato, dos beneficios sociais definidos pelas entidades, na
ocorréncia de qualquer evento que gere direito de atendimento ao trabalhador e seus familiares, o empregador devera preencher o
comunicado disponivel no website da gestora, no prazo maximo e improrrogavel de até 90 (noventa) dias a contar do fato gerador e, no
caso de nascimento de filhos, este prazo sera de até 150 (cento e cinquenta) dias. O empregador que nao observar estes prazos, podera
arcar com sangdes pecuniarias em favor do trabalhador ou familia prejudicada, como se inadimplente estivesse. Caso a empresa nao
efetue o comunicado junto a gestora, o trabalhador e seus beneficiarios, ndo perder&o o direito ao beneficio, devendo a entidade efetuar tal
comunicado, nao eximindo o empregador de suas responsabilidades e sangdes previstas.

PARAGRAFO QUINTO — O empregador que estiver inadimplente ou efetuar recolhimento por valor inferior ao devido, perdera o direito aos
beneficios a ele disponibilizados, até sua regularizagdo. Nesses casos, na ocorréncia de qualquer evento que gere direito de atendimento
aos trabalhadores e seus familiares, estes ndo perderdo direito aos beneficios e serdo atendidos normalmente pela gestora, a mando das
entidades, com excegdo dos beneficios prestados por empresas terceirizadas que possuam faturamento unitario mensal. Neste caso, o
trabalhador e seus familiares perderao o direito ao recebimento ou prestagéo desses beneficios. Assim, o empregador respondera, perante
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o0 empregado e/ou a seus dependentes, a titulo de indenizagéo, o equivalente a 10 (dez) vezes o menor piso salarial da categoria vigente a
época da infragdo em favor do trabalhador ou seus beneficiarios, além de reembolsar as Entidades os valores devidos a que os
trabalhadores e seus beneficiarios tém direito e que estdo descritos nessa clausula. Caso o empregador regularize seus débitos no prazo
de até 15 (quinze) dias corridos, apos o recebimento de comunicagdo de débito feita por e-mail, pela gestora, ficara isento desta
indenizagao.

| — Fica acordado que as agbes judiciais que envolvam esta clausula, propostas pelas entidades, o corpo juridico da gestora devera ser
habilitado nos autos por meio de instrumento de mandato ou substabelecimento, com poderes especificos de acompanhamento, ficando
vedado a discussao de qualquer outra clausula ou obrigagédo nestas agdes.

Il - Todo e qualquer levantamento de valores judiciais, ou recebimento de acordos referentes a esta clausula deverao obrigatoriamente ser
quitados através dos boletos disponibilizados pela gestora, sob pena de configurar crime de apropriagéo indébita pelo recebedor.

Il — Caso haja o acordo para regularizagéo total da empresa perante esta clausula, a mesma fica desobrigada ao pagamento das multas
por descumprimento de CCT, vinculados a esta clausula.

IV — Fica vedado o abono dos débitos existentes para custeio desta clausula, em detrimento ou substituicdo do pagamento das multas por
descumprimento de CCT.

V — Os documentos oficiais para comprovagéo da quantidade de trabalhadores da empresa séo: a folha de pagamento, GFIP-SEFIP,
informagdes do e-social ou outros documentos oficiais que vierem a substituir estes.

PARAGRAFO SEXTO: O ndo pagamento do custeio previsto nesta clausula, até o dia 10 (dez) de cada més, acarretara a incidéncia em
multa de 10% (dez por cento) pelo atraso do pagamento, e juros mensais de 1% (um por cento), conforme previsao legal, além das demais
penalidades previstas nesta norma coletiva, podendo ainda, o empregador ter seu nome incluso em érgdos de prote¢do ao crédito, bem
como seu registro nos cartérios de protestos competentes.

PARAGRAFO SETIMO — Nas planilhas de custos, editais de licitagdes ou nas repactuagdes de contratos, devido a fatos novos constantes
nesta norma coletiva, e em consonancia a instrugao normativa em vigéncia, nestes casos, obrigatoriamente, deverdo constar a provisdo
financeira para cumprimento desta clausula, preservando o patriménio juridico dos trabalhadores, conforme o artigo 444 da CLT.

PARAGRAFO OITAVO - Estara disponivel no website da gestora, a cada recolhimento mensal, o Comprovante de Regularidade especifico
para atendimento da clausula do plano Beneficio Social Familiar e Empresarial, referente aos Ultimos 5 (cinco) anos, a ser apresentado ao
contratante, as entidades sindicais, e a 6rgaos fiscalizadores, quando solicitado.

PARAGRAFO NONO — O presente servigo social ndo tem natureza salarial, por ndo se constituir em contraprestagéo de servigos, tendo
carater compulsério e ser eminentemente assistencial e emergencial.

PARAGRAFO DECIMO - Fica desde j& consignado e aceito entre as partes, que o envio e usos de dados dos empregados é para o fim
exclusivo da disponibilizagéo dos beneficios contratados e objetos da presente prestagéo de servigos, nos termos da Lei n. 13.709/2018 —
Lei Geral de Protecéo de Dados — LGPD, e demais legislagdes pertinentes a confidencialidade.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — Na hipétese de este instrumento coletivo de trabalho perder sua eficacia e em caso de a empresa
ndo dar continuidade dos pagamentos para cumprimento desta clausula, a empresa, seus trabalhadores e familiares terdo seus direitos
aqui descritos suspensos até o retorno de sua eficacia.

Caso as empresas entendam e optem pela continuidade do pagamento para manter o cumprimento desta clausula especifica, devido ao
seu baixo custo, carater social, emergencial, apoio imediato, natureza alimentar e solidario, prestado aos trabalhadores e seus familiares,
bem como cientes da redugao de custos operacionais e agilidade na gestdo da empresa, terdo seus direitos aqui descritos preservados,
observando o que a disponibilizagdo, valores e parcelas dos beneficios sociais esta vinculada pelo valor pago, independente de eventual
reajuste em futura convengéo ou acordo coletivo de trabalho.

Quando da renovagéo deste instrumento coletivo, em havendo um periodo em que a CCT anterior ficou vencida (ultratividade), as
empresas deverdo recolher de uma Unica vez, os valores em aberto desta clausula especifica constante na CCT anterior, até a
disponibilizagdo do novo boleto com o novos beneficios e valores, a ndo ser que haja disposi¢des especificas em contrario.

Todos e quaisquer avisos informativos ou de cobrangas emitidos pelas entidades ou sua gestora, vinculados a esta clausula recebidos
pelas empresas neste periodo de vacancia, terdo carater meramente informativo, com o intuito de evitar passivos e discussdes judiciais.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Para lisura e transparéncia na prestagdo dos beneficios, segue abaixo um resumo e breve descritivo
da forma em que eles serdo disponibilizados. Tal procedimento é necessario para que ndo haja desvio de finalidade dos beneficios a serem
disponibilizados e devera ser rigorosamente observado, devido ao seu carater social, emergencial e de natureza alimenticia.

A integra do Manual de Orientagdo e Regras e decisées judiciais em ambito nacional, que validam os procedimentos implementados
pela gestora contratada, aprovada e detentora das marcas Beneficio Social Familiar B.S.F. do seu sindicato e Beneficio Social Familiar -
BSF, estao disponiveis nos links www.beneficiosocial.com.br e www.beneficiosocial.com.br/info/decisoesjudiciais.

RESUMO DOS BENEFICIOS DISPONIVEIS PARA TRABALHADORES E
EMPREGADORES
BENEFICIOS PARA OS TRABALHADORES
FORMA DE

BENEFICIOS PRESTACAO DESCRITIVO

BENEFICIO 1X |R$ 515,000 EM CASO DE NASCIMENTO DE

NATALIDADE FILHO DE TRABALHADOR(A),
SERA DISPONIBILIZADO UMA
VERBA A FAMILIA DO RECEM-
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NASCIDO EM CARTAO DE DEBITO

PRE-PAGO OU OUTRO MEIO, A
CRITERIO DA GESTORA, PARA

CONTRIBUIR COM O CONFORTO

E ADAPTACAO NA CHEGADA DO

NOVO MEMBRO FAMILIAR, SEM

QUALQUER COMPROVACAO DE

GASTO.

EM CASO DE NASCIMENTO DE
FILHO DE TRABALHADOR(A),
SERA DISPONIBILIZADO UM

CARTAO PARA DESCONTOS EM

REDE CREDENCIADA DE

FARMACIAS, COM OBJETIVO DE

FACILITAR O ACESSO FAMILIAR A

MEDICAMENTOS, PODENDO SER

DISPONIBILIZADO UMA VERBA

ADICIONAL, PARA QUE OS

MEDICAMENTOS NAO TENHAM

CUSTOS.
SERA DISPONIBILIZADO AOS
FAMILIARES NA OCORRENCIA DE
FALECIMENTO OU

INCAPACITACAO PERMANENTE

DO TRABALHADOR, CURSOS DE

CAPACITACAO PROFISSIONAL NA

AREA DE INTERESSE DO

BENEFICIADO, PARA

MANUTENCAO E MELHORIA DA
RENDA FAMILIAR. TAL VALOR

SERA ENCAMINHADO
DIRETAMENTE AO ORGAO DE
CAPACITACAO ESCOLHIDO PELO

BENEFICIARIO, EM CASO DE
SALDO, ESTE SERA

DISPONIBILIZADO PARA CUSTEIO

DE LOCOMOGAO E

ALIMENTACAO.

EM CASO DE INCAPACITACAO

PERMANENTE OU FALECIMENTO

DE TRABALHADOR(A), SERA
DISPONIBILIZADO UM CARTAO
PARA DESCONTOS EM REDE
CREDENCIADA DE FARMACIAS,
R$ 525,000 COM OBJETIVO DE FACILITAR O
ACESSO FAMILIAR A

MEDICAMENTOS, PODENDO SER

DISPONIBILIZADO UMA VERBA
ADICIONAL, PARA QUE OS
MEDICAMENTOS NAO TENHAM
CUSTOS.

EM CASO DE INCAPACITACAO

PERMANENTE OU FALECIMENTO

DE TRABALHADOR(A), SERA
DISPONIBILIZADO A ELE OU AOS
BENEFICIO FAMILIARES, UM CARTAO DE
MANUTENCAO 12x |Rs 79000 DEBITO PRE-PAGO OU OUTRO
DE RENDA "~ MEIO, A CRITERIO DA GESTORA.
FAMILIAR ESTE BENEFICIO NAO PODERA
SER DISPONIBILIZADO DE

FORMA INTEGRAL, PARA QUE

NAO HAJA DESVIO DE SUA
FINALIDADE.

R$ 880,000 EM CASO DE INCAPACITACAO
PERMANENTE OU FALECIMENTO
DE TRABALHADOR(A), SERA
ENCAMINHADO A SUA
RESIDENCIA OU DA FAMILIA,

BENEFICIO
FARMACIA | 1X [R$ 140,00
NATALIDADE

BENEFICIO

CAPACITACAO | X |RS$ 1.260,00

BENEFICIO | o
FARMACIA

BENEFICIO

12X
ALIMENTAR
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ALIMENTOS DE QUALIDADE E
VARIEDADE OU OUTRO MEIO, A
CRITERIO DA GESTORA. ESTE
BENEFICIO NAO PODERA SER
DISPONIBILIZADO DE FORMA
INTEGRAL, PARA QUE NAO HAJA
DESVIO DE SUA FINALIDADE.
EM CASO DE INCAPACITACAO
PERMANENTE OU FALECIMENTO

DE TRABALHADOR(A), SERA
BENEFICIO | ' |ge 10500 DISPONIBILIZADO UM CARTAO
CULTURAL ’ PARA SER UTILIZADO NA
COMPRA DE MATERIAIS
LITERARIOS PARA FORMACAO E

REESTRUTURACAO FAMILIAR.

EM CASO DE FALECIMENTO DE
TRABALHADOR(A), SERA
DISPONIBILIZADO UM AGENTE
HABILITADO QUE TOMARA AS
PROVIDENCIAS E

ACOMPANHAMENTOS
, NECESSARIOS AO FUNERAL
BENEFICIO !
INDEPENDENTE DA CAUSA,

EEE\E/I%)_ 1X |R$ 5.000,001 ™) 5cAL OU HORARIO DO

FALECIMENTO. CASO A FAMILIA
OPTE POR SERVICO DE MENOR
CUSTO OU NAO UTILIZE O
AGENTE, O VALOR TOTAL OU O
SALDO REMANESCENTE SERA
ENCAMINHADO AO ARRIMO DA
FAMILIA.
SERA DISPONIBILIZADO AOS
TRABALHADORES DO

SEGMENTO ACESSO AO SISTEMA
BENEFICIO BANCARIO ELETRONICO,
CONTA SIM ATRAVES DE UM APLICATIVO
CORRENTE PARA GERENCIAMENTO DE SEUS
VIRTUAL

GASTOS. COM INTUITO DE
REDUZIR AS DESPESAS DO

TRABALHADOR COM TARIFAS
BANCARIAS.
SERA DISPONIBILIZADO
APLICATIVO SEM CONSUMO DA
BENEFICIO SIM FRANQUIA DE DADOS, ONDE O
RECOLOCACAO

TRABALHADOR TERA ACESSO A
UMA GRANDE REDE DE VAGAS
DISPONIVEIS.
SERA DISPONIBILIZADO APOIO
SOCIAL, ATODOS OS

, TRABALHADORES DO
APBCEITDE'S:(ISDCI;(I?AL SIM SEGMENTO, ATRAVES DE
ATENDIMENTO ON-LINE, POR
PROFISSIONAIS LEGALMENTE
CAPACITADOS.
SERA DISPONIBILIZADO APOIO
PSICOLOGICO A TODOS 0OS
TRABALHADORES DO
SEGMENTO, ATRAVES DE

, ATENDIMENTO ON-LINE, POR
BENET <10 v INTERMEDIO DE PSICOLOGOS
PSICOLAICO CLINICOS CAPACITADOS.

FICARAO DISPONIVEIS AO
TRABALHADOR ATE 5
CONSULTAS PELO PERIODO DE
12 MESES A CONTAR DO
PRIMEIRO ATENDIMENTO.
BENEFICIO SIM SERA DISPONIBILIZADO APOIO
APOIO NUTRICIONAL, ATODOS OS
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NUTRICIONAL TRABALHADORES DO
SEGMENTO, ATRAVES DE
ATENDIMENTO ON-LINE, POR
PROFISSIONAIS LEGALMENTE
CAPACITADOS.
SERA DISPONIBILIZADO AO
, ARRIMO DA FAMILIA, PARA
FN CUSTEAR EVENTUAIS DESPESAS
Setpaaas | 1% |RS 1.050,000 EXTRAS NAO PREVISTAS NO
SV BENEFICIO SERVICO FUNERAL,

TAIS COMO, ALIMENTAGAO,
TRANSPORTE, ENTRE OUTRAS.

BENEFICIO VALE
EMERGENCIAL

SIM

SERA DISPONIBILIZADO AO
TRABALHADOR, UMA
ANTECIPACAO SALARIAL
EMERGENCIAL DE FORMA
RAPIDA E COM JUROS MENORES
QUE 0OS PRATICADOS NO
MERCADO. SUJEITO A ANALISE
CADASTRAL.

BENEFICIO
CERTIFICACAO
DIGITAL
(TRABALHADOR)

SIM

SERA DISPONIBILIZADO,
EMPRESA LEGALMENTE
HOMOLOGADA PARA
CERTIFICAGAO DIGITAL, COM
VALORES ABAIXO DO MERCADO,
COM ATENDIMENTO EM REDE
CREDENCIADA, VIRTUAL OU EM
DOMICILIO.

BENEFICIO
PSICOLOGICO
GESTANTE

SIM

SERA DISPONIBILIZADO AS
TRABALHADORAS DO
SEGMENTO, SERVICO DE
ATENDIMENTO PSICOLOGICO
ON-LINE, SEM CUSTO, COM
PROFISSIONAIS LEGALMENTE
CAPACITADOS, DESDE O INiCIO
DA GESTAGAO ATE 1 (UM) ANO
CONTADO DA DATA DO PARTO,
PROPORCIONANDO UM
ATENDIMENTO AGIL E MODERNO.

BENEFICIO
NUTRICIONAL
GESTANTE

SIM

SERA DISPONIBILIZADO AS
TRABALHADORAS DO
SEGMENTO, SERVICO DE
ATENDIMENTO NUTRICIONAL ON-
LINE, SEM CUSTO, COM
PROFISSIONAIS LEGALMENTE
CAPACITADOS, DESDE O INiCIO
DA GESTAGAO ATE 1 (UM) ANO
CONTADO DA DATA DO PARTO,
PROPORCIONANDO UM
ATENDIMENTO AGIL E MODERNO.

BENEFICIO
ECONOMIA DE
ENERGIA

SIM

TEM COMO OBJETIVO REDUZIR
AS DESPESAS DO
TRABALHADOR E DE SEUS
FAMILIARES COM A CONTA DE
ENERGIA ELETRICA,
OFERECENDO DESCONTO NAS
FATURAS POR MEIO DE UMA
EMPRESA LEGALMENTE
CREDENCIADA NA DISTRIBUICAO
DE ENERGIA SOLAR VERDE.

BENEFICIOS PARA AS EMPRESAS

BENEFICIOS

FORMA DE
PRESTAGAO

DESCRITIVO

BENEFICIO
REEMBOLSO
RESCISAO

1X |R$ 1.355,00

EM CASO DE INCAPACITACAO
PERMANENTE OU FALECIMENTO
DE TRABALHADOR(A), SERA
DISPONIBILIZADO UMA VERBA
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ATE O VALOR LIMITE DEFINIDO
PELAS ENTIDADES. O BENEFICIO
SERA ENCAMINHADO A CONTA

CORRENTE BANCARIA DA
EMPRESA OU POR OUTRO MEIOQ,
A CRITERIO DA GESTORA, APOS

RECEBIMENTO DOS
DOCUMENTOS NECESSARIOS.
EM CASO DE NASCIMENTO DE
FILHO DE TRABALHADOR, SERA
DISPONIBILIZADO UMA VERBA

, ATE O VALOR LIMITE DEFINIDO
o PELAS ENTIDADES. O BENEFICIO
CGENGA | 1X RS 380,00/ SERA ENCAMINHADO A CONTA
i ANl CORRENTE BANCARIA DA

EMPRESA OU POR OUTRO MEIOQ,
A CRITERIO DA GESTORA, APOS
RECEBIMENTO DOS
DOCUMENTOS NECESSARIOS
SERA DISPONIBILIZADO SEM
CUSTOS 0OS EXAMES CLINICOS -
ASO (ADMISSIONAIS,
PERIODICOS, DEMISSIONAIS,
RETORNO AO TRABALHO E
MUDANCA DE FUNCAO). JA O
PCMSO, PPRA, ANALISES
TECNICAS, EXAMES

BENEFICIO COMPLEMENTARES E DEMAIS

MEDICINA E ESTRUTURAL | LAUDOS GANHAM DESCONTOS
SEGURANCA DO SEM UNIDADE SIGNIFICATIVOS.

TRABALHO MOVEL CASO AEMPRESA OPTE EM

PERMANECER COM SUA CLINICA
PRESTADORA DE SERVICOS; OS
EXAMES CLINICOS — ASO, SERAO
REEMBOLSADOS EM VALORES, A
SER DEFINIDO PELAS

ENTIDADES CONVENENTES,
BASTANDO ENCAMINHAR OS
EXAMES EFETUADOS ATRAVES

DA PLATAFORMA ONLINE.
SERA DISPONIBILIZADO

BENEFICIO APLICATIVO SEM CONSUMO DA
CONECTA SIM FRANQUIA DE DADOS, PARA QUE
EMPRESA AS EMPRESAS POSSAM

CONTATAR OS TRABALHADORES
DE FORMA RAPIDA E SEGURA.
SERA DISPONIBILIZADO AS

EMPRESAS SISTEMA ON-LINE,
BENEFICIO PARA INSERCAO DAS VAGAS
MURAL DE SIM DISPONIVEIS, TAIS VAGAS

EMPREGOS

SERAO DIVULGADAS AOS
TRABALHADORES PELO
BENEFICIO RECOLOCAGAO.
SERA DISPONIBILIZADO UM

SISTEMA ON-LINE DE

, CADASTRAMENTO E
N PAGAMENTO, JUNTAMENTE COM
PRSATERT S SIM O BENEFICIO CONTA CORRENTE
i VIRTUAL. VISANDO AGILIZAR O

ENVIO DAS REMUNERAGOES
AOS COLABORADORES DAS

EMPRESAS

SERA DISPONIBILIZADO UMA

, REDE DE FORNECEDORES, COM

BCE(';';';'F?'AO S DESCONTOS SIGNIFICATIVOS EM
OMPR! SEUS PRODUTOS E SERVIGOS,

DEVIDO A INEXISTENCIA DE
INTERMEDIARIOS.
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SERA DISPONIBILIZADO SISTEMA
ON-LINE PARAAS EMPRESAS
ENCAMINHAREM OS ATESTADOS

BENEFICIO MEDICOS RECEBIDOS DOS
TRIAGEM DE SIM TRABALHADORES, TAIS
ATESTADO ATESTADOS PASSARAO POR
TRIAGEM RESULTANDO EM UM
LAUDO ENCAMINHADO AS
EMPRESAS.
SERA DISPONIBILIZADO,
EMPRESA LEGALMENTE
BENEFICIO HOMOLOGADA PARA
CERTIFICACAO SIM CERTIFICACAO DIGITAL, COM
DIGITAL VALORES ABAIXO DO MERCADO,
(EMPRESA) COM ATENDIMENTO EM REDE
CREDENCIADA, VIRTUAL OU EM
DOMICILIO.
SERA DISPONIBILIZADO AS
BENEFICIO EMPRESAS DO SEGMENTO,
SITUACAO SIM INFORMACOES PRECISAS E
CADASTRAL ATUALIZADAS SOBRE PESSOAS
PESSOA FiSICA FiSICAS PARA TOMADA DE
DECISOES.
B SERA DISPONIBILIZADO AS
AN EMPRESAS DO SEGMENTO,
CADASTRAL SIM INFORMACOES PRECISAS E
PESSOA ATUALIZADAS SOBRE OUTRAS
JURIDICA EMPRESAS PARA TOMADA DE
DECISOES.
SERA DISPONIBILIZADO A
EMPRESA O FORNECIMENTO DE
ENERGIA ELETRICA, ATRAVES DE
UMA EMPRESA LEGALMENTE
CREDENCIADA NO MERCADO DE
LIVRE DE ENERGIA.
PARA EMPRESAS QUE POSSUEM
BENEFICIO DESPESAS COM ENERGIA ACIMA
REDUCAO DE DE R$ 4.000,00 POR MES EM
CUSTO POR SIM ALTA-TENSAO, SEM RESTRICOES
ENERGIA NOS SERVICOS DE PROTECAO
SUSTENTAVEL AO CREDITO, COM ACESSO A
INTERNET PUBLICA OU PRIVADA
NAS PROXIMIDADES E EM
CONFORMIDADE COM A
RESOLUCAO NORMATIVA ANEEL
N° 1.000/2021, RECEBERAO
DESCONTOS DE PELO MENOS
18%.
TEM COMO OBJETIVO
REQUALIFICAR O
] TRABALHADOR, MELHORANDO
BENEFICIO SIM SEU DESEMPENHO NAS

REQUALIFICAR

TAREFAS DIARIAS, ATRAVES DE
CURSOS PRESENCIAIS E/OU ON-
LINE.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A critério da gestora, poderdo ser disponibilizados outros beneficios para redugdo do custo
operacional das empresas e o bem-estar dos trabalhadores e seus beneficiarios, desde que, ndo onerem o custo mensal do beneficio aqui

praticado.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO — Segue abaixo para acompanhamento dos servicos e beneficios propostos por esta clausula, a tabela

de economia estimada.
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0S

GUSTOS ESTIMADOS DE
MERCADD FOR
TRABALHADOR POR MES

GARANTIDO MA
CONVENGAD COLETIVA
DE TRABALHO

MIDICINA [ S[GURANGA DO TRADALHO - PLAND [STRUTURAL

O EXAMES Cll‘NIEﬂS&SD[ADM-SSIG'\I&.FS,&HIESIDN.‘-IS, PERIGDICOS, RETORAND AD TRARALMO E MUDANGE DE FUNGCAD) S40 CUSTEADDS PELAS
ENTIDADES, GERANDD ECONOMIA PARA AS EMPRESAS, E O6 EXAMES PCME0, PROGARAMA DE GERENCIAMENTD DE RISCO - POR, GERENCIAMENTO
DE RISCO OCUPACIOMAL - GRO, EAMES COMPLEMENTARES E DEMAIS LAUDOS TECHNICOS POSSUEM DESCONTOS SIGHIFICATIVOS,

CASO A EMPRESA DPTE EM PERMANECER COM SUA CLINICA PRESTADORA DE SERVICOS, SERA REEMBOLSADA EM VALORES A SER DEFINIDO PELAS
ENTIDADES CONVENENTES, BASTANDO ENCAMINHAR ATRAVES DO SISTEMA BSF ONUNE 05 LAUDOS EFETUADOS

CERTIFICAGAG DIGITAL EMPREGADORES: E-CHPL E-CPF PARLS SOCK0S

MEDA DE 250008 E UM EMPRESARAL - RS 600 00 ANG - IS 264 (AEMPAESA PAGA SOrENTE fd 85,00 via BSF POR CERMFICADOD

FCOM O DF RS 200 AN = R 338,00 / 1IMESES = RI28,00

TRIAGEM DE ATESTADD EMPRESA - ALDITORIA DOS ATESTADDS MEMC DS ENCAMINHADOS PELOS TRABALHADDRES

BENEFICIO REQUALIFICAR

CURECES ONLINE IJFCAPA':HAQ&JI-H MEDLA DE B0+ - CUSTO MEDSD A 120,00

ESTIMANDO (JUE 3 THABAL HADORES FACAM 0 CURSD POA EMPRESA W RS 190,00 = RS 360,00
RE 320,00 / POR 12 MESES DD ANC - MEDIA MES DE RS 20,00

RS 14,04

RS 28,00

RS 2,00

RS 30,00

INCLUSO HO PACOTE

INCLUSO HO PACOTE

INCLUSO HO PACOTE

INCLUSD NO PACOTE

BENEFICID CONSULTA CADASTRAL PESSOA JURIDICA

DISPONIBILITA AS EMPRESAS DO SEGMENTO ATE 5 CONSULTAS COM | NFORMADOES PRECISAS E ATUALIZADA SOBAE PESS0AS JURIDICAS PARA

FACILITAR TOMADA DE DECISOES

RS 9,99

INCLUSD NO PACOTE

BENEFICID SITUAGAD CADASTRAL PESSOA FISICA

FACILITAR TOMADA DE DECISOES

PARA EMPRESAS

FOLHA DE PACAMENTD VIRTUAL
ATRAVES DL UM BANCO DINTAL & [MPROSA TEM REDUCAD DAS TANAS RANCARAS

DHSSONIBILITA AS EMPRESAS DO SEGMENTD ATE § CONSULTAS COM INFORMACOES PRECISAS E ATUALIZADA SOBAE PESSOAS FISICAS PARA

R$ 7,99

R$ 5,00

INCLUSO HO PACOTE

INCLUSO NO PACOTE

MURAL DF EMPREGOS
MSPONERLEA AS EMPRESAS UM SETEMA OHLINE, PARA INSERCAD DAS VAGAS DISPONNELS.

DINEFICIO COMPRA DIRETA

AICESST A UMA REDE DE FORMECEDDRES MNA QUAL U.‘ilI“I"ﬂ'{iﬂﬂlml!ﬂ'ﬂ}m)ﬂ}ql-ﬂﬂFH[HJ'IU‘.‘iP SERVICOS COM DESCONTOS SIGNIRCATVDS,

DEVIDD AKENISTENCLA DE INTERMEDIARICS E COMISSIONADDS

R$ 1,95

RS 0,50

INCLUSD NO PACOTE

INCLUSO NO PACOTE

BIMEFICIO RDDUGAD DE CUSTO POR ENDRGHA SUSTINTAVIL
DESCONTOS GARAKTIDOS DE 165 NA CONTA DE ENERGU DOS EMPREGADCAES

BEMEFICID CONECTA EMPRESA

CONECTA O EMPREGADOR AQS SEUS COLABORADDRES, ATRAVES DE UM APLICATIVO SEM COMSUMD DA FRAMG DA DE DADCS.
PELC AP SERA POSSIVEL TROCA DE MENSAGENS, ENVIO DE AVISOS E HOTICIAS AGILIZANDO A COMUMNICAD E ECONOMEANDO TEMPO

COMIUNTC DE BENEFIGIOS PARA TRARAL HADDRES F EMPREGADORES.

PARA EMPREGADORES:
BEMNEFICIO REEMBOLSD LICENCA PATERNIDADE RS 380,00
BENEFICIO REEMBOLSO DE RESCISAQ RS 1.385.00

BEMEFICIOS PARA OS TRABALHADORES:

BEMEFICID MATALDADE Rf 515,00

BENEFICIO FARMACLA NATALIDEDE RE 150,00

BEMEFICID CULTURAL RE 105,00

BEMEFICIO CAPACITACAD RS 1.260,00

BENEFICK) FARMACIA FS 525,00

BENEFICIO ALIMENTAR 12X CESTAS DE ALMENTOS KO VALOR DE R 580,00 RE10.560,00
BENEFICIO MANUTENGAD DE RENDA FAMILIAR 12X RS 750,00 RS 5.480,00
BEMEFICI) SERVICO FUNERAL RS S000.00

BIENEFICI) FUKERAL - DESPESAS EXTRAS RS 1.050.00

BENEFICIO CERMIFICAGAD DIGITAL - TRABALHADORES

APOIO PHICOLOGICO - PRICOLOGOS DISPONIVELS PARA D3 USLIARICS

APDIO NUTRICHONAL - NUTRICIONISTAS DISPONIVEIS PARA OS5 USUARIOS

RS 2,50

RS 0,50

R$ 9,80

RS 4,00

R% 4,00

INCLUSD NO PACOTE

INCLUSD NO PACOTE

INCLUSD NO PACOTE

INCLUSO NO PACOTE

INCLUSO HO PACOTE

APOIO SOCIAL - ASSISTENTE SOCIAL DISPONIVEL PARA OF USUARIOS

RS 4,00

INCLUSO NOD PACOTE

APOIO MUTRICIONAL GESTANTE - NUTRICIONISTAS DISFONMIVEIS PARA OS5 USUARIOS

APOIO PSICOLOGICO GESTANTE - PEICOLOGOS DISPONIEIS PARA OF USUARIDS

PARA TRABALHADORES

CONTA CORRENTE VIRTUAL - TRABALHADGR TEM REDUCAD DAS TAXAS BANCARIAS

RECOLOCAGAD - TRARALMADOR TERA ACESS0 & UMA GRANDE ALDE DE VAGAS IISPONIVES
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RS 4,60

RS 4,60

R$1,95

RS 4,00

INCLUSO HO PACOTE

INCLUSD NO PACOTE

INCLUSO NO PACOTE

INCLUSD NO PACOTE
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ECONOMIA DE ENERGIA - DESCONTOS GARANTIDOS DE MO MINIMO 10% Na CONTA DE ENERGIA DO THABALHADOR RS 3,50 INCLUSD HO PACOTE

VALE EMERGENGCIAL - DISPONIBILITA A0S TRABALHADORES UM EMPRESTIMG EMERGENCIAL, COM POSSBLIDADE DE PARCELAMENTO RS 2,00 INCLUSO NO PACOTE

R$144,92 R$22,70

EMPRESTIMOS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA DE PAGAMENTO

Fica facultado as empresas abrangidas por este instrumento normativo de trabalho, a tomarem as providéncias necessarias para que seus
empregados possam usufruir dos empréstimos com desconto em folha de pagamento, nos termos da Lei n° 10.820, de 17/12/2003.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA VIGESIMA NONA - HOMOLOGAGAO E QUITAGAO DE RESCISAO

Por se tratar de categoria profissional de asseio e conservagao, cuja atividade & essencial para o bem-estar da sociedade, e também por
representar a base da piramide Laboral, os Sindicatos Convenentes, em prol da valorizacdo social do trabalho, e para evitar qualquer
possibilidade de precarizagédo do trabalho, acordam que a homologagao e quitagdo de rescisdo dar-se-a na forma pactuada abaixo:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica acordado entre os Sindicatos Convenentes acerca da obrigatoriedade das empresas de realizarem todas
as homologacgdes de rescisdes de contrato de trabalho com mais de 1(hum) ano de duragdo na sede do Sindicato Laboral.

PARAGRAFO SEGUNDO: A assisténcia sindical para homologagao das rescisdes de contrato de trabalho com mais de 1 (hum) ano de
duracdo é da competéncia do sindicato laboral, em cuja jurisdicdo o empregado prestou servigos nos ultimos 90 ( noventa) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO: PRAZO DE PAGAMENTO DE RESCISAO:

a) O pagamento das parcelas constantes no recibo de quitagdo devera ser efetuado até o 10° (décimo) dia util, incluindo-se o do
vencimento.

b) Enquadram-se na previsdo da presente clausula:

* Arescisao antecipada, pelo empregador ou empregado, do contrato por prazo determinado, incluindo o contrato de experiéncia;
A demissao por justa causa;

A demissao com aviso prévio indenizado, dispensado o seu cumprimento;

O pedido de demissao pelo empregado, com dispensa do cumprimento do aviso prévio;

O término do contrato por prazo determinado, incluindo o contrato de experiéncia;

A demissao com cumprimento do aviso prévio;

O pedido de demissao pelo empregado, com cumprimento do aviso prévio;

Demisséo consensual.

AVISO PREVIO

CLAUSULA TRIGESIMA - AVISO PREVIO

O empregado que estiver em cumprimento do aviso prévio podera ser transferido para dentro do mesmo Municipio onde exerce suas
fungbes. E se, neste periodo, o empregado demitido conseguir outro emprego, fica dispensado do restante do cumprimento do aviso e
respectivo pagamento.

PARAGRAFO UNICO: Na hipdtese do contrato de trabalho ficar suspenso por motivo de doenga ou acidente de trabalho, com percepgéo
de auxilio-doenga ou acidente, por mais de um ano, o periodo suspenso nado sera computado para o calculo do aviso prévio proporcional.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALIDADES DE CONTRATAGAO

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - RESCISAO

As empresas obrigam-se ao pagamento dos salarios e dos direitos trabalhistas dos empregados desligados, conforme determina a Lei n°
7.855/89 e Instrugdo Normativa n.°04/2002 da Secretaria de Relagdes do Trabalho, publicada no DOU de 03.12.2002.
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PARAGRAFO UNICO: O empregado dispensado, sem justa causa, no periodo de 30 dias que antecede a data de sua correcéo salarial
(data base), nao tera direito a indenizagéo adicional de 1 salario mensal, ficando prejudicado o disposto no artigo 9°, da Lei n°® 7.238/84, por
forca da Lei 13.467/17, desde que o encerramento total ou parcial do contrato tenha ocorrido por determinagdo do tomador de servigo
(empresa contratante de prestagéao de servigos).

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - EXPERIENCIA

E vedado as empresas firmarem contrato de experiéncia nos casos de readmissdo de empregado na mesma fungéo, quando readmitidos
no periodo de 3 (trés) meses apds a respectiva demissao.

Paragrafo Unico: O contrato de experiéncia podera ser celebrado por até 30 (trinta) dias, facultada sua prorrogagdo por mais 2 (dois)
periodos sucessivos de até 30 (trinta) dias cada, observado o limite maximo de 90 (noventa) dias, nos termos do artigo 445, paragrafo

unico da CLT. Em caso de rescisédo antecipada do respectivo contrato de experiéncia, seréo aplicaveis as disposi¢bes previstas nos artigos
479 e 480 da CLT.

RELAQ()ES DE TRABALHO - CONDIQC)ES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E
ESTABILIDADES
ATRIBUICOES DA FUNGCAO/DESVIO DE FUNGAO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DESVIO DE FUNGAO
O desvio de fungéo sera caracterizado quando o empregado exercer fungéo diferente da que foi contratado por um periodo superior a 50%
do seu turno de trabalho diariamente pelo prazo maximo de 90 dias durante o ano vigente, devendo prevalecer a remuneragao a maior.

Essa diferenca de remuneracéo devera ser paga a titulo de indenizagdo no contracheque correspondente ao més de competéncia em que
o empregado exerceu fungéo diferente da contratada.

TRANSFERENCIA SETOR/EMPRESA
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - MUDANGA DO LOCAL DE TRABALHO
As empresas ficam obrigadas a comunicar a seus empregados, com antecedéncia de 72h (setenta e duas horas), as mudangas de horario
e local de trabalho atinente a cada caso.
PARAGRAFO PRIMEIRO: Na hipétese do empregado ficar sem setor destinado para prestagdo de seus servicos, o mesmo devera
apresentar-se, no dia seguinte, a sede da empresa para nova designagao e, até que tal ocorra, ficara garantido o recebimento dos seus
salarios e a marcagéo do ponto.

PARAGRAFO SEGUNDO: O empregado que estiver de aviso prévio podera ser transferido dentro do mesmo municipio do local de
trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO: E licita a transferéncia quando ocorrer extingao do estabelecimento ou servico em que trabalhar o empregado.
Neste caso especifico, de forma a preservar o emprego, a empresa fica desobrigada do pagamento suplementar de 25% do salario.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - HOME OFFICE

Os Sindicatos convenentes acordam que as empresas e seus empregados poderao instituir trabalho no sistema home office (trabalho em
domicilio), nos termos do artigo 75-A e seguintes, da CLT, pois se trata de uma realidade comum na era contemporénea do Direito do
Trabalho, eis que propicia ao empregado maior autonomia na prestacédo de labor, menor desgaste com deslocamentos a empresa
(minoragéo dos custos com transporte e/ou combustivel), economia e racionalizagdo de tempo habil para resolu¢cdes de problemas
particulares ou de seu interesse, maior convivio com seus familiares e, enfim, uma melhoria indubitavel em sua condigéo social.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DE ASSEDIO - CIPAA

O prazo de estabilidade do empregado sera, exclusivamente, desde a sua eleigédo até o final de seu mandato, ndo podendo ser dispensado
sem justa causa nesse periodo.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - RECIBO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS
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A entrega de quaisquer documentos, ou sua devolugdo, a empresa ou ao empregado, devera ser formalizada, com recibo em duas vias, assinadas pelo
empregador e pelo empregado, cabendo uma cdpia a cada parte.

PARAGRAFO PRIMEIRO: E obrigacio do empregado manter os seus dados atualizados na empresa, como endereco, telefone, nome e contato dos
filhos, estado civil e/ou outras informagdes adicionais para a sua localizagdo. O empregado também devera informar a empresa os casos de alteragdo
cadastral, que so tera valor a partir da data da respectiva comunicacdo, de modo que a empresa ndo podera ser responsabilizada pela ndo atualizacdo
dos dados cadastrais do empregado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Com o objetivo de otimizar os procedimentos internos e externos nas relacdes entre empregados e empregadores, as
empresas poderdo adotar sistemas de assinatura digital, conferindo a assinatura eletronica o mesmo valor juridico que a assinatura pessoal e
presencial de ambas as partes, garantindo assim sua validade legal. Esta medida visa simplificar e assegurar a validade dos documentos
eletronicamente assinados, promovendo a agilidade e eficiéncia nos processos de maneira segura.

OUTRAS ESTABILIDADES

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - GARANTIA DA GESTANTE

A empregada devera informar, no ato de sua demissdo do quadro funcional da empresa empregadora, se esta ou ndo em estado gestacional, com
base na Lei n® 9.799/99. Em caso afirmativo, a empresa compromete-se a suspender o respectivo processo demissional.

PARAGRAFO UNICO: O contrato de trabalho temporario ou a termo, entre eles o contrato de experiéncia, como modalidade de contrato com prazo
determinado e em razdo da sua natureza de transitoriedade, é incompativel com o instituto da estabilidade proviséria, conforme pacificado pelo pleno
do TST em 2019 (IAC-5639-31.2013.5.12.0051) e pelo Tema de Repercussdo Geral no. 479 do Supremo Tribunal Federal, ndo havendo, portanto,
estabilidade gravidica durante o respectivo periodo temporario ou nos contratos por prazo determinado, salvo se houver dispensa antecipada de
forma arbitraria ou demissédo sem justa causa.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - COMPENSAGAO DE JORNADA

A jornada de trabalho podera ser prorrogada, até o maximo de 2 (duas) horas, como compensagao para supressao, total ou parcial de
trabalho aos sabados.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - ESCALA DE REVEZAMENTO COM COMPENSAGAO

A jornada de trabalho podera ser doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de descanso, nao sendo devidas
horas extraordinarias, em razdo da natural compensagao, observados ou indenizados, o intervalo de 30 minutos para repouso e
alimentacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Considera-se ja remunerado o trabalho realizado nos domingos e feriados que porventura coincidam com a
escala prevista nesta clausula, face a natural compensagao pelo desconto nas 36 (trinta e seis) horas seguintes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de trabalho noturno as horas serdo remuneradas no percentual de 20%, para os periodos laborados
entre 22:00h a 05:00h.

PARAGRAFO TERCEIRO: Se a Jornada 12x36 ocorrer em ambiente insalubre é desnecessaria a licenga prévia da autoridade competente
na area de higiene do trabalho.

PARAGRAFO QUARTO: A indenizag&o do intervalo intrajornada sera no percentual de 50% sobre a hora normal de trabalho.
PARAGRAFO QUINTO: Nos termos do paragrafo segundo, do artigo 58, da CLT, o tempo despendido pelo empregado desde a sua

residéncia até a efetiva ocupagao do posto de trabalho e para seu retorno, caminhando ou por qualquer meio de transporte, inclusive o
fornecido pelo empregador, ndo sera computado na jornada de trabalho, por n&o ser tempo a disposigédo do empregador.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - BANCO DE HORAS

Fica dispensado o acréscimo referente a hora extra se, caso o excesso de horas em um dia for compensado pela correspondente
diminui¢cdo em outro dia, de maneira que nédo exceda, no periodo maximo de um ano, a soma das jornadas semanais de trabalho previstas,
nem seja ultrapassado o limite maximo de dez horas diarias.

PARAGRAFO UNICO A liquidagdo dos haveres pelo empregador e/ou empregado dar-se-4 até 90 (noventa) dias apds o término da
vigéncia anual do banco de horas de que trata este artigo.
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CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - ESCALA DE REVEZAMENTO - 24 X 48 HORAS

A jornada de trabalho podera ser de vinte e quatro horas seguidas de trabalho por quarenta e oito horas ininterruptas de descanso, nao
sendo devidas horas extraordinarias, em razao da natural compensagao.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO - SISTEMAS ALTERNATIVOS

As empresas poderdao adotar sistemas alternativos de controle de jornada de trabalho, seja por meio manual, mecanico, eletronico,
biometria, celular, por aplicativo em celular do empregado, ponto por excegao (art.74, §4° da CLT) ou qualquer outro meio que possa aferir
o respectivo controle.

PARAGRAFO UNICO: S3o considerados validos, para os fins de direito, todos os tipos de controles de pontos, inclusive, aqueles com
registro invariavel de jornada de trabalho (ponto britanico) ou com rasura, desde que com a anuéncia do empregado.

TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - ESCALA DE REVEZAMENTO E/OU BANCO DE HORAS ESPECIFICO

A formalizagédo especifica de escala de revezamento e/ou de Banco de Horas devera ser instituida através de Acordo Especifico, celebrado entre a
empresa e os empregados, devidamente representados pelo Sindicato Laboral, desde que a empresa esteja cumprindo rigorosamente com todas as
clausulas convencionadas, com a apresentagdo do CERSIN previsto na clausula sexagésima quinta da presente convencéo coletiva de trabalho, sem
excegao, e que seja justificada a necessidade da implantagdo da escala de revezamento e/ou banco de horas.

JORNADAS ESPECIAIS (MULHERES, MENORES, ESTUDANTES)

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - TRABALHO SUPLEMENTAR DA MULHER

Desde que conste de seu exame médico admissional, na forma da legislagdo em vigor, fica autorizada a prorrogagao da jornada da mulher
empregada.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - JORNADA PARCIAL / REDUZIDA / TRABALHO INTERMITENTE

Os empregadores que contratarem trabalhadores para laborarem jornada de trabalho em regime de tempo parcial, deverao estabelecer
essa condigdo especial em contrato individual por escrito, ndo podendo o valor da hora ser paga de forma inferior ao piso/hora previsto na
presente convengao coletiva de trabalho para a referida fungdo nos moldes das alteragdes introduzidas pela lei 13467/2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregadores que contratarem trabalhadores para laborarem jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, deverdo respeitar o piso salarial da categoria, previsto na clausula terceira da presente convencao coletiva de trabalho, ndo
podendo ser aplicada a regra do piso/hora previsto no caput.

PARAGRAFO SEGUNDO: N&o é permitida a adogao de qualquer outro regime de jornada reduzida, sem a necessaria formalizagdo de um
acordo especifico celebrado entre empregadores e trabalhadores, devidamente representados pelo Sindicato Convenente, desde que,
outrossim, a empresa esteja cumprindo rigorosamente com todas as clausulas convencionadas e com a apresentagdo da CERSIN prevista
na clausula sexagésima quinta da presente convengéo coletiva de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO — TRABALHO INTERMITENTE - Ficam as empresas autorizadas a utilizar a modalidade de trabalho
Intermitente, como condigdo especial em contrato individual por escrito, ndo podendo o valor da hora ser pago de forma inferior ao
piso/hora prevista nessa convengdo coletiva de trabalho para a referida fungdo, nos moldes das alteragdes introduzidas pela lei
13.467/2017.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - ABONO DE ESTUDANTE

Fica assegurado o direito de falta ao empregado estudante no dia da prova, inclusive para exame vestibular, desde que seja avisado o empregador
com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, mediante comprovacdo por escrito, e haja incompatibilidade entre o horario de trabalho e o
da prova.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - INTERVALO INTERJORNADA
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Os Sindicatos convenentes acordam que entre duas jornadas de trabalho havera um periodo minimo de 10 (dez) horas consecutivas para
descanso.

FERIAS E LICENGAS
OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE FERIAS E LICENGAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - ESTABILIDADE APOS LICENGA

O empregado afastado do servigo por mais de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, por doenga, devidamente comprovada pelo Orgédo
Previdenciario, tera garantia de emprego por mais 30 (trinta) dias, a partir da alta médica.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - FERIAS

As empresas obrigam-se a avisar, com 15 (quinze) dias de antecedéncia ao empregado, quando este devera entrar em férias, de acordo
com a Legislagdo em vigor.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas obrigam-se a efetuar o pagamento das férias até 02 (dois) dia antes do inicio das mesmas.
PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas poderao optar em comum acordo com o empregado, o gozo das ferias em até 3 periodos, sendo
que um deles ndo podera ser inferior a quatorze dias corridos € os demais ndo poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um,
respeitando-se o limite legal para o gozo integral das férias.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os dias Uteis n&o trabalhados poderédo ser compensados nas férias.

PARAGRAFO QUARTO: O dia do inicio das férias podera ocorrer nos dias que antecedem a feriados ou ao dia do repouso semanal
remunerado do empregado.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - CONDIGOES DE TRABALHO

As empresas deverao implantar medidas que visem a melhoria de suas instalagées, bem como das condigdes de trabalho dos
empregados, nos vestiarios e refeitérios.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - PROTEGAO AO TRABALHO - E.P.l

As empresas obrigam-se a fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamentos de protecéo individual (luva de borracha, cinto de
seguranga, mascara, e outros) adequados ao risco, em perfeito estado de conservagéo e funcionamento, sempre que as medidas de
ordem geral ndo oferegam completa protegéo contra riscos de acidentes e danos a saude dos empregados, nos termos do Art. 166, da
Portaria n°® 3.214, de 08.06.78.

PARAGRAFO UNICO: O EPI —Equipamento de Protegdo Individual, quando fornecido pelas empresas, é de uso obrigatério pelo
empregado, sendo considerada falta punivel a sua ndo utilizagéo, e a reincidéncia considerada falta grave, nos termos do art. 482, da CLT.

UNIFORME

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - UNIFORME

As empresas fornecerao gratuitamente 04 (quatro) uniformes por ano a seus trabalhadores, quando obrigatdrio o seu uso.
PARAGRAFO PRIMEIRO: Entende-se por uniforme, a indumentaria completa exigida para execucdo dos servicos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os uniformes e EPI's, tais como botas, luvas, aventais, guarda-pds ou outras pecas de indumentarias necessérias ao
atendimento da focalizada exigéncia, deverdo ser restituidas no estado de uso em que se encontrarem ao ensejo da extingao do contrato de trabalho.
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PARAGRAFO TERCEIRO: O empregado indenizara, com base no §1° do art. 462 da CLT, a peca de uniforme, ficando a empresa autorizada a
descontar o respectivo valor diretamente do salario ou da remuneracdo, em caso de extravio, danos decorrentes de utilizagdo indevida ou fora do
servigo e ndo devolugdo quando da rescisdo contratual ou substituicdo do uniforme cedido. Tal previsdo deverd constar do contrato de trabalho do
empregado.

PARAGRAFO QUARTO: A utilizacio do uniforme sera restrito ao local de trabalho incluindo o seu trajeto de ida e volta ao trabalho, ficando o faltoso
passivel de adverténcias, suspensdo e demissdo por justa causa.

PARAGRAFO QUINTO: A higienizacdo do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, pois os produtos utilizados para a higienizacdo das

vestimentas sdo de uso comum.

EXAMES MEDICOS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - EXAMES MEDICOS

As empresas realizardo exames médicos periédicos em todos os empregados, conforme legislagdo em vigor, bem como os exames
admissionais e demissionais, conforme a Norma Regulamentadora 7 - NR 7.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - ATESTADOS MEDICOS

As empresas obrigam-se a aceitar os atestados médicos e odontoldgicos justificativos de auséncia ao trabalho, emitidos pelo Orgao
Previdenciario e seus conveniados, bem como das clinicas médicas conveniadas pelo Sindicato Laboral e das clinicas conveniadas pelas
empresas, sem prejuizo das hipoéteses previstas em Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O atestado devera ser entregue, pessoalmente ou nos casos de absoluta impossibilidade comprovada, por
outrem, nas 72 horas apos a emissao do referido atestado, sendo convalidado pelo médico da empresa. Em caso de impossibilidade do
empregado se locomover, o atestado médico podera ser apresentado ao empregador de forma eletrénica.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando o empregado prestar servico fora do domicilio da sede da empresa, a entrega do atestado médico
podera ser feita em sua subsede ou posto de apoio, caso existam, ou recolhido pelo preposto da mesma no proprio posto de servigo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Para sua validade, o atestado devera conter a identificacdo do empregado e assinatura e carimbo com o
numero do Conselho do profissional que assina o documento, e ser apresentado em duas vias (original e cépia), a fim de que as empresas
declarem na cépia a ser imediatamente devolvida ao empregado, o recebimento do respectivo original, inclusive com data, horario e
assinatura do preposto da empresa.

PARAGRAFO QUARTO: Caso a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, podera solicitar esclarecimentos aos responsaveis,
os quais deverao presta-las, vez que a pratica de atestado falso é crime previsto nos arts. 297 e 302 do Cédigo Penal.

PARAGRAFO QUINTO: Caso a fraude seja constatada, pode implicar em demiss&o por justa causa do empregado, prevista no artigo 482,
da CLT.

PRIMEIROS SOCORROS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - ESTOJO DE PRIMEIROS SOCORROS
As empresas manterdo nos locais de servigo, um estojo contendo medicamentos necessarios ao atendimento de primeiros socorros.

OUTRAS NORMAS DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFISSIONAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - CONVENIOS

As empresas poderao firmar convénios de Assisténcia Médica, Odontolégica, Laboratoriais e com Farmacias, para atendimento aos seus
empregados.

RELAGOES SINDICAIS
GARANTIAS A DIRETORES SINDICAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - DELEGADO SINDICAL

O Sindicato Laboral podera indicar Delegados na proporgéao de 01 (um) por 150 (cento e cinquiienta) empregados, até o maximo de 06
(seis) Delegados Sindicais por empresa.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Os Delegados Sindicais indicados pelo Sindicato Laboral, somente poderéo ser dispensados do emprego por
justa causa, devidamente comprovada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os Delegados e Diretores terdo direito a 03 (trés) dias de abono mensal, a servico do Sindicato Laboral, desde
que solicitado por escrito, avisando as empresas com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os Delegados n&o poderio ser transferidos do setor, salvo no encerramento do contrato de servico, falta grave
ou a pedido do cliente.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO CONSTITUCIONAL CONFEDERATIVA LABORAL - ART.8°, IV, CF

Considerando que o Tribunal Superior do Trabalho e o Ministério Publico do Trabalho, através do Processo TST-PMPP-1000356-
60.2017.5.00.0000 e considerando a decisao do acérdao do Supremo Tribunal Federal, através do tema 635 - ARE 1018459 ED/PR
de 12/09/2023, flexibilizaram os descontos da contribuicdo social com requisito do direito de oposigao, prevalecendo, outrossim,
o principio legal do acordado sobre o legislado, as empresas descontardo mensalmente de todos os empregados, a importancia no
valor de R$ 16,05 (dezesseis reais e cinco centavos) por més, de cada integrante da categoria profissional, conforme deliberado na
Assembléia Geral Extraordinario do dia 26/02/2026, para os beneficios sociais oferecidos pela Entidade, bem como servigos juridicos (area
trabalhista; vara de familia; previdenciaria e homologacdes); servigos de fiscalizagdo trabalhista (conferéncia de calculos trabalhistas;
calculos para aposentadoria; tramites para aposentadoria junto ao INSS e, acompanhamento do processo) e balcdo de emprego, além da
manutengao e incremento tecnoldgico dos cursos e treinamentos para qualificagdo da mao de obra. O aludido desconto sera efetuado na
folha de pagamento com base no caput do Art. 462, da CLT.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A deliberagdo dos trabalhadores em assembleia sera tida como fonte de anuéncia prévia e expressa dos
empregados para efeito de desconto.

PARAGRAFO SEGUNDO —As empresas deverdo efetuar o pagamento da Contribuigdo Constitucional Confederativa Laboral (art.8, CF/88)
no prazo de 05 (cinco) dias apdés o desconto em folha, somente através de boleto Bancario emitido pelo site do
Sindicato www.asseiomrj.com.br ou www.siemaco-rio.com.br, e enviar ao Sindicato Laboral, cépia da folha de pagamento, no prazo
maximo de 10 (dez) dias. O atraso no pagamento incorrerd em multa de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor da Contribuicdo
Constitucional Confederativa Laboral, acrescidos de atualizagdo monetaria. A quitagao definitiva deste pagamento sé se consolidara com a
apresentacdo da folha de pagamento que podera ser enviada ao Sindicato Laboral através de Email.

PARAGRAFO TERCEIRO - As empresas reterdo os valores descontados dos seus empregados, até que receba oficialmente da
SIEMACO-RIO a listagem do(s) empregado(s) que opuseram ao aludido desconto.

PARAGRAFO QUARTO - Fica garantido a todo trabalhador pertencente & categoria profissional de Asseio e Conservagéo o direito de
oposigao ao referido desconto, no prazo de 10 (dez) dias contados do registro no MTE.

PARAGRAFO QUINTO — A manifestagdo de oposigdo do empregado as contribuigbes previstas neste instrumento devera ser realizada
pessoalmente na sede do Sindicato da categoria profissional, mediante preenchimento de formulario proprio em duas vias. Apos o devido
preenchimento e protocolo, cabera exclusivamente ao empregado a responsabilidade pela entrega de uma das vias do documento de
oposicdo ao Departamento Pessoal ou setor de Recursos Humanos da respectiva empresa. O Sindicato da categoria ndo se
responsabilizara pelo fornecimento de segunda via do documento de oposi¢cdo, competindo ao empregado zelar pela guarda e correta
destinagao do referido documento. A manifestacéo de oposigdo devera observar os prazos e requisitos estabelecidos neste Acordo Coletivo
de Trabalho e na legislag&o vigente.

PARAGRAFO SEXTO — O SIEMACO-RIO encaminhara as Empresas da categoria econdmica envolvida, nos dez dias subsequentes ao
término do aprazado previsto no Paragrafo Terceiro, a relagdo dos que se opuseram ao aludido desconto.

PARAGRAFO SETIMO — A empresa terd que restituir ao(s) seu(s) empregado(s) o valor desconto da Contribuicdo Constitucional
Confederativa Laboral no seu contracheque, no més seguinte ao recebimento da lista do(s) empregado(s) que se opuseram ao aludido
desconto, encaminhado pela SIEMACO-RIO.

PARAGRAFO OITAVO: Esta clausula passara a ter validade a partir de junho/2026.

PARAGRAFO NONO: O sindicato laboral devera assumir a total responsabilidade pelo reembolso das empresas, caso sejam demandadas
por empregados que ndo autorizaram o referido desconto ou por decisdo judicial.

CLAUSULA SEXAGESIMA - MENSALIDADE SINDICAL LABORAL

As empresas deverdo descontar mensalmente em folha de pagamento a mensalidade dos associados, no valor de R$52,00 (cinquenta e
dois reais), a partir do més de junho/26, e repassa-las ao Sindicato Laboral da categoria, até dez dias apds o desconto, devendo o
Sindicato Laboral apresentar a empresa, em tempo habil, a relagdo dos seus associados. O atraso no repasse desta mensalidade incorrera
em multa de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor da mensalidade reajustada, mais a atualizacdo monetaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO- As empresas deverdo efetuar o repasse da mensalidade descontada de seus empregados, através de boleto
bancario emitido pelo site do sindicato www.asseiomrj.com.br, ou www.siemaco-rio.com.br, tendo a partir dai, prazo de 5 (cinco) dias
para enviarem a sede do Sindicato Laboral, a listagem dos sdcios quitados para aquisigao do recibo definitivo.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de discordancia entre a lista enviada pelo Sindicato com o pagamento feito pela Empresa, devera a
mesma apresentar e enviar ao Sindicato, justificativa dos associados ndo quitados.

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUIGAO SINDICAL PATRONAL

Considerando que o artigo 578, da CLT, ja com a redagdo dada pela Lei n° 13.467/17 (Reforma Trabalhista), manteve, outrossim, a previsdo da
contribuigdo sindical patronal, e mediante o disposto na nota técnica n° 2/2018, do Ministério Publico do Trabalho, assim como recente decisdo do
TST (autos PMPP-1000356-60.2017.5.00.0000), que outorgaram a possibilidade de cobranga da contribuigdo sindical para toda a categoria (sejam
filiados ou nao filiados), fica autorizado previamente, por forga da aprovagéo, por unanimidade, em Assembleia Geral Extraordinaria, publicada no dia
11/03/26, no jornal O Dia, de grande circulagao na base regional representada pelo SEAC-RJ, a cobranga da contribuigao sindical patronal, de acordo
com as regras previstas na CLT, ora disponibilizada para emissédo através do site do SEAC-RJ, www.seac-rj.com.br, ou o site da caixa econémica
federal www.caixa.gov.br.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL PATRONAL - OUTUBR0/2026

Considerando o artigo n° 8°, lll, da Constituicdo Federal, que consagra a representatividade sindical e a defesa dos direitos e interesses coletivos; o
artigo 513, e, da CLT, que determina a imposi¢do de contribuicdo a todas as empresas que participam da categoria econémica; artigo 611-A da CLT,
que determina a prevaléncia da Convengao Coletiva de Trabalho sobre a Lei, ressaltadas as vedagdes previstas no art. 611-B e considerando,
finalmente, que o art. 611-B, da CLT, ndo veda a estipulagdo de contribuicdo decorrente de Convengéo Coletiva para toda a categoria econdmica, as
empresas abrangidas por esta Convencgdo Coletiva de Trabalho, por forga da aprovagdo, por unanimidade, em Assembleia Geral Extraordinaria,
publicada no dia 11/03/2026, no jornal O Dia, de grande circulagdo na base regional representada pelo SEAC-RJ, recolherdo para o Sindicato
Patronal uma Contribuigdo Negocial Patronal no valor total de R$ 47,50 (quarenta e sete reais e cinquenta centavos), por empregado, a ser recolhida
de uma s6 vez até o dia 16 de Outubro de 2026, conforme orientagdo emanada da Decisdo do Supremo Tribunal Federal - STF - RE 220.700-1 - RS -
DJ. 13.11.98 e, mais recentemente, a decisdo RE-189.960-3 — DJ. 17.11.2000. A empresa que nao recolher até o dia 16 de Outubro de 2026, ficara
sujeita ao pagamento do valor total da contribuigdo acrescido de juros de 2% (dois por cento) ao més. O pagamento devera ser efetuado diretamente
na sede do SEAC-RJ ou onde este determinar.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para a empresa que fizer parte integrante do quadro social do SEAC-RJ, e que recolher a Contribuicio Negocial Patronal
até a data acima fixada, sera concedido um desconto de 50% (cinquenta por cento). No entanto, caso nédo faga o recolhimento até o dia 16 de
Outubro de 2026, a mesma nao se beneficiara do referido desconto e ainda ficara sujeita ao pagamento do valor total da contribuicdo acrescido de
juros de 2% (dois por cento) ao més. Entende-se por empresa associada ao SEAC-RJ, aquela que faz parte integrante do quadro social da entidade,
cuja proposta de inclusdo foi deliberadamente aprovada em reunido de diretoria do SEAC-RJ, sendo contribuinte mensal da taxa associativa
obrigatédria e que esteja em dia com o Sindicato Patronal.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso o recolhimento seja feito em desacordo com o previsto no caput da presente clausula, a empresa ndo se beneficiara
do desconto acima concedido, sendo-lhe imputada, ainda, uma multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total da contribui¢éo, ficando inadimplente
com o Sindicato Patronal até a regularizacédo da situagdo econémica.

PARAGRAFO TERCEIRO: Em caso de ndo recolhimento da Contribuigdo Negocial Patronal prevista no caput da presente clausula, podera o
Sindicato Patronal recorrer a via judicial, para o cumprimento do inteiro teor da mesma.

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL - JULHO/2026

As empresas abrangidas por esta Convencéo Coletiva de Trabalho, por forca da aprovagéo, por unanimidade, em Assembleia Geral Extraordinaria,
publicada no dia 11/03/2026, no jornal O Dia, de grande circulagdo na base regional representada pelo SEAC-RJ, recolherdo para o Sindicato
Patronal uma Contribuicdo Confederativa Patronal no valor total de 2 (Dois) pisos salariais da categoria profissional, previsto na clausula Terceira, da
presente Convencgéo Coletiva de Trabalho, a ser recolhida de uma s6 vez até o dia 17 de Julho de 2026, conforme determina o inciso 1V, do Art. 8°, da
Constituicdo Federal. A empresa que ndo recolher até o dia 17 de Julho de 2026, ficara sujeita ao pagamento do valor total da contribuigdo, acrescido
de juros de 2% (dois por cento) ao més. O pagamento devera ser efetuado diretamente na sede do SEAC-RJ ou onde este determinar.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL - MAIO/2026

As empresas abrangidas por esta Convencao Coletiva de Trabalho, recolherdo para o Sindicato Patronal, por forca da aprovagéo, por unanimidade,
em Assembleia Geral Extraordinaria, publicada no dia 11/03/2026, no jornal O Dia, de grande circulagdo na base regional representada pelo SEAC-
RJ, uma Contribuicdo Assistencial Patronal, valor total de 1 (um) piso salarial da categoria profissional, previsto na clausula Terceira, da presente
Convengéo Coletiva de Trabalho, a ser recolhida de uma s6 vez até o dia 29 de Maio de 2026, nos termos da CR/CNC n.047/2019. A empresa que
nao recolher até o dia 29 de Maio de 2026, ficara sujeita ao pagamento do valor total da contribuicdo, acrescido de juros de 2% (dois por cento) ao
més. O pagamento devera ser efetuado diretamente na sede do SEAC-RJ ou onde este determinar.

OUTRAS DISPOSI(}C)ES SOBRE RELAQAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA
CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL - CERSIN
Por forga do Artigo 1°, inciso IV, da Constituigcdo Federal, que prevé a valorizagéo social do trabalho, e em atengéo aos termos da presente
Convengao Coletiva de Trabalho, que resguarda direitos dos empregados contra a pratica de precarizagdo de mao de obra, as empresas
para participarem em licitacdes publicas ou privadas, ou ainda para contratarem com 6rgaos da administragao publica, direta, indireta ou

contratagao por setores privados, deverao apresentar certiddo de regularidade para com suas obrigagdes sindicais.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Esta certiddo sera expedida pelos Sindicatos Convenentes, individualmente, para qualquer empresa,
indistintamente, seja associada ou néo, assinada por seus Presidentes ou seus substitutos legais, no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas, apés a devida solicitagéo, com validade de 90 (noventa) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO: Consideram-se obrigagdes sindicais:

a) Recolhimento da contribuigao sindical (profissional e econdémica);

b) Recolhimento de todas as taxas e contribuigbes aqui inseridas;

¢) Cumprimento integral desta Convencgéo Coletiva de Trabalho;

d) Certidao de regularidade para com o FGTS, INSS e Municipio;

e) Cumprimento das normas que regulam as relagdes individuais e coletivas de trabalho previstas na CLT, bem como na legislagéo
complementar concernente a matéria trabalhista e previdenciaria.

PARAGRAFO TERCEIRO: A falta de certiddo ou vencido seu prazo, que é de 90 (noventa) dias, permitira as empresas licitantes, bem
como aos Sindicatos Convenentes, nos casos de licitagdo publica ou privada, alvejarem o processo licitatério por descumprimento das
clausulas convencionadas, por via administrativa e/ou judicial.

PARAGRAFO QUARTO: Somente sera expedida a Certiddo de Regularidade Sindical (CERSIN), para a empresa que estiver cumprindo
rigorosamente com todas as clausulas convencionadas da presente convencgao.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - ALTERAGAO CONTRATO DE TRABALHO

Fica acordado entre as partes convenentes, que qualquer alteragao no contrato de trabalho, inclusive para convalidar os acordos
individuais, se necessario, poderao ser realizados com a aquiescéncia do Sindicato Laboral, independente de lei e/ou Medida Proviséria.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - DIA DO EMPREGADO DE ASSEIO

Fica assegurado o dia 16 de Maio como sendo o "Dia do Empregado de Asseio e Conservagao", data esta em que sera eleito o Servente-
Padrao, ocasido em que ambas as entidades promoverao um evento festivo.

DISPOSIGOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUQAO DE CONFLITOS

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - DIVERGENCIAS

As divergéncias surgidas na vigéncia desta Convengéo poderdo ser dirimidas pelos Sindicatos Convenentes, através de Termos Aditivos
especificos, bem como na Comissdo de Conciliagdo Prévia Intersindical ou na Justiga do Trabalho, sempre que ndo houver acordo entre as
partes.

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - COMISSAO INTERSINDICAL DE CONCILIAGAO PREVIA DE ASSEIO E CONSERVAGAO-CICPAC

Os Sindicatos Convenentes revalidam a Clausula Septuagésima Primeira — COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA, da Convencgéo Coletiva de Trabalho,
firmada para o periodo de 1° de Marco de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026, registrada no MTE sob a MR016676/2025.

APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEPTAGESIMA - CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO - OBRIGATORIEDADE

Visando o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos de prestagdo de servigcos, as empresas, obrigatoriamente, deverdo levar ao
conhecimento dos tomadores de servigos, o inteiro teor da presente Convengao Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - REFORMA TRABALHISTA LEI N° 13.467, DE 13 DE JULHO DE 2017

Os Sindicatos Convenentes acordam que a Lei n® 13.467/17 tera efeito imediato e aplicagédo integral nos contratos de trabalho em curso,
respeitados o ato juridico perfeito, o direito adquirido e a coisa julgada, nos termos do artigo 5°, da XXXVI, da Constituicdo Federal.
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CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - PRINCIPIOS DA UNICIDADE SINDICAL E VALORIZAGAO SOCIAL DO TRABALHO

As empresas que venham a prestar servigos de Asseio e Conservacdo no Municipio do Rio de Janeiro deverdo cumprir integralmente os termos da
presente Convengdo Coletiva de Trabalho, bem como possiveis Acordos Coletivos de Trabalho firmados com o Sindicato dos Empregados das
Empresas de Assseio e Conservagdo do Municipio do Rio de Janeiro, sendo vedado, para todos os fins de direito, em nome dos Principios
Constitucionais da Unicidade Sindical e da valorizagdo social do trabalho, a celebragdo de qualquer outro Instrumento Normativo firmado com outros
entes sindicais e com condigdes de remuneragao salarial inferiores.

PARAGRAFO UNICO: O piso salarial minimo para a fungdo de servente é no valor de R$1.851,90 (um mil e oitocentos e cinquenta e um reais e
noventa centavos), para jornada normal de trabalho previsto no art. 7, inciso Xlll, da CF, sendo vedado qualquer pacto normativo prevendo piso
salarial menor que o previsto na presente convengéao coletiva de trabalho.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA - DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

Considerando-se que a Convengao Coletiva de Trabalho representa direito do empregado, nos termos do Art. 7°, XXVI, da Constituicao
Federal e, visando a que, conjuntamente, as partes aqui convencionadas possam agir contra irregularidades no cumprimento das
obrigacdes trabalhistas elencadas nesta convengédo e nas leis em geral, fica estabelecido que, a qualquer tempo, o Sindicato Laboral e/ou
Patronal ou o Sindicato Laboral e/ou qualquer empresa, manifestar-se-ao junto aos clientes tomadores de servigos, quando tiverem ciéncia
de que alguma empresa tenha apresentado preco considerado inexequivel, ou seja, aquele que evidencia clara impossibilidade do
cumprimento remuneratério trabalhista e fiscal. Esta agdo conjunta e/ou isolada, dependendo de cada situagéo, ensejara em manifestacéo
escrita junto ao cliente - tomador de servigos de asseio e conservagao por parte principalmente do Sindicato Laboral, visando a alerta-lo
para a impossibilidade matematico-financeira do precgo (inexequivel) cobrir as obrigacdes trabalhistas e fiscais, coadunando-se, outrossim,
com o disposto no Art. 48, Il, da Lei n° 8.666 de 21/6/93.

RENOVAGAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUARTA - ANTECIPAGAO DA DATA BASE

As partes poderao deliberar sobre a antecipagéo da data base da categoria de Asseio e Conservagao, caso a data base do Salario Minimo
Nacional seja antecipada.

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUINTA - PERIODO DE ADAPTAGAO A NOVA FUNGAO

A empresa podera alterar o contrato de trabalho do empregado até o prazo de 6 (seis) meses da promogao de cargo, caso 0 mesmo nao
tenha se adaptado as rotinas da nova fungéo, ocasido em que, de forma a preservar o emprego, o mesmo sera revertido ao cargo efetivo e
anteriormente ocupado, inclusive, com o salario anterior a respectiva promogao.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEXTA - PRESERVAGAO DO BENEFICIO

Os beneficios oferecidos por forga dos contratos de prestagdo de servigos terceirizados, com custeio integral ou parcial por parte da
empresa contratante de servigos, como plano de saude ou odontoldgico, poderdao ser descontinuados em virtude de aposentadoria por
invalidez, afastamento formal ou por transferéncia do empregado de seu antigo posto de servigco para um novo local, onde nado haja as
mesmas previsdes contratuais de trabalho, passando o empregado a receber os beneficios convencionados, nos termos da legislagdo
pertinente.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os beneficios previstos na presente clausula ndo geram obrigatoriedade para todos os empregados, mas téo
somente aqueles vinculados aos contratos de prestagao de servicos terceirizados que fizerem tal exigéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO: No caso do plano de salide ou odontolégico, de forma a ndo haver razdo de descontinuidade do atendimento
ao empregado, a empresa mantera o pagamento pelos 60 dias que sucederem ao respectivo afastamento ou transferéncia previsto no
caput, sendo que apds o prazo assinalado de 60 dias, o plano de saude ou odontoldgico correra por conta e responsabilidade exclusiva do
empregado, que sera comunicado por escrito no ato de seu afastamento ou transferéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nos casos de demissdo do empregado, o plano de satde ou odontoldgico sera imediatamente descontinuado.
PARAGRAFO QUARTO: Na hipétese de substituicdo ocasional, ou ainda para cobertura de auséncias, férias e licencas, os beneficios

ofertados por forga de contrato de prestagdo de servigos poderao ser instituidos, a partir do 90° (nonagésimo) dia de trabalho, desde que
vinculado ao contrato de prestagéo de servigos que gera o respectivo direito.
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CLAUSULA SEPTAGESIMA SETIMA - SESMET COLETIVO

O Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagédo do Estado do Rio de Janeiro fica autorizado, para efeito das previsdes do subitem
4.14.3, da NR 04 da Portaria 3214/78, a constituir, organizar e administrar “Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho”.

CLAUSULA SEPTAGESIMA OITAVA - DO AFASTAMENTO DECORRENTE DE BENEFiICIOS PREVIDENCIARIOS

Na hipdtese do empregado ser encaminhado ao INSS para recebimento de beneficio previdenciario, e tenha este sido negado ou cessado,
devera o mesmo retornar a empresa imediatamente apés comunicagéo do INSS. Fica, outrossim, determinado que o empregado devera
informar a empresa as decisdes de deferimento ou indeferimento e/ou demais movimentagdes de beneficios e/ou aposentadoria, no prazo
maximo de 48 horas apds comunicagéo, sob pena de ndo poder requerer qualquer verba inerente ao periodo ndo informado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso o empregado opte por recorrer da decisdo do INSS, pelas vias administrativas ou judiciais, e ndo retorne
ao trabalho, devera o mesmo entregar a empresa, por escrito, a intengéo de recurso, ficando durante o periodo com o contrato de trabalho
suspenso até que volte a laborar, cumprindo os tramites legais de retorno ao trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO: Anualmente, o empregado afastado devera comunicar a empresa a sua respectiva situagdo, considerando os
efeitos da presente clausula coletiva de trabalho.

CLAUSULA SEPTAGESIMA NONA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL DE DEBITOS TRABALHISTAS

Fica estabelecido que o termo de quitagdo anual de obrigagdes trabalhistas (art. 507-B da CLT), que é uma faculdade dos empregados e
empregadores, sera firmado pelo Sindicato Laboral, desde que a empresa esteja cumprindo rigorosamente com todas as clausulas
convencionadas, com a apresentacéo da CERSIN previsto na clausula sexagésima sétima da presente convengéao coletiva de trabalho.

PARAGRAFO UNICO: O termo previsto no caput da presente clausula discriminara as obrigagdes de dar e fazer cumpridas mensalmente e
dele constara a quitagéo anual dada pelo empregado, com eficacia liberatéria das parcelas nele especificadas.

CLAUSULA OCTAGESIMA - DO REGISTRO DA NORMA COLETIVA DE TRABALHO

Os Sindicatos Convenentes revalidam o disposto no paragrafo primeiro, do artigo 614 da CLT, determinando que as Convengdes e os Acordos
entrardo em vigor 3 (trés) dias apds a data do respectivo protocolo no Ministério do Trabalho e Emprego, criando direitos e obrigagbes, bem como
produzindo seus efeitos legais reconhecidos pelo inciso XXVI, do artigo 7°, da Constituicdo Federal.

PARAGRAFO UNICO: O depésito das normas coletivas de trabalho no sistema mediador do MTE, nos termos da imensa jurisprudéncia do TST
(PRECEDENTES), servira unica e exclusivamente para fins de publicidade.

RICARDO COSTA GARCIA
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO

GILBERTO CESAR DE ALENCAR
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO

ANEXOS
ANEXO | - ATA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego na Internet, no enderego
http://www.mte.gov.br.
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ANEXOII

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ............... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com
as disposicoes e obrigacdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se
refere o Pregdon®........... /20....... , bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade

e legitimidade das informacgdes e documentos apresentados durante o processo de contratagao.

Local-UF, ........ (o [T de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal)



@ Compras.gov.or UASG 323031

AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO - ANP -RJ

Estudo Técnico Preliminar 22/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 48610.208244/2026-24

2. Descricao da necessidade

2.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de limpeza e conservacdao, com 0
fornecimento de mao de obra uniformizada, de material de limpeza e de equipamentos, para atender as necessidades
do Escritério Central da ANP, localizado na Avenida Rio Branco, 65, 12°/22° andares, Centro, Rio de Janeiro - RJ e no
Escritério Banco de Dados de Exploracédo e Producédo - BDEP/Urca, localizado na Avenida Pasteur, 404, Bloco A4,
Urca, Rio de Janeiro - RJ.

2.2. Os servicos de limpeza e conservacdo sao essenciais para que os servidores possam desempenhar suas
atividades regimentais a contento e para proporcionar condi¢cdes de recebimento ao publico em geral, bem como a
preservacao do patriménio publico e a manutencéo das condi¢cdes minimas de higiene local.

2.3. A solucdo proposta segue os parametros definidos pela Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°. 5/2017 e
pela Portaria SEGES/MGI n°. 21.262/2020, que dispdem sobre os principais aspectos da contratagdo dos servigos de
limpeza e conservagcdo no ambito da Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacdo-Geral de Infraestrutura Predial, Logistica e Servigos

.. . Mario dos Santos Fernandes
Administrativos

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. Os requisitos da contratagdo seguem as disposi¢des do Guia de Orientagdo sobre 0s aspectos gerais na
contratacdo de servicos de limpeza, asseio e conservacdo no ambito da Administracdo Publica Federal Direta,
Autérquica e Fundacional,(disponivel em<https://www.gov.br/agu/pt- br/composicao/cgu/cgu/guias
/IGUIANACIONALDECONTRATACOESSUSTENTAVEIS2024. pdf> (acesso em 01.07.2026, as 14h22min).

5. Levantamento de Mercado

5.1. Para correta descri¢cdo da solucdo foram analisadas contratacdes similares feitas por outros 6rgéos e entidades,
com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor atendam as
necessidades da administragcdo, bem como foram verificadas as melhores préticas junto ao mercado.

5.2. Outrossim, foram observadas as disposi¢cées da Convencdo Coletiva de Trabalho 2026/2027, firmada entre o
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, inscrito no CNPJ
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sob o n° 34.037.150/0001-91, e o SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERVACAO DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO-RJ, inscrito no CNPJ sob o n°.34.273.029/0001-69,

registrada no MTE sob o0 n°.RJ000911/2026, utilizada como paradigma.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A solucao compreende a execucao de servicos de limpeza, asseio e conservacgao predial, mediante execucédo de
atividades que visam a obter as condi¢bes adequadas de salubridade e higiene, com o fornecimento de mé&o de obra,
materiais e equipamentos em conformidade com os requisitos e condi¢@es estabelecidos no Caderno de Logistica da

SEGES/MP.

6.2. Reforcamos que desde a pandemia de coronavirus (COVID-19) os padrdes de qualidade recomendados para o
servico de limpeza e conservagdo aumentaram ainda mais a necessidade manter de intensificagdo das rotinas de
higienizacdo nas dependéncias da ANP, em especial nas areas com maior fluxo de pessoas e superficies mais
tocadas (corrimdo, mesas, gavetas, macanetas, elevadores, etc.).

6.3. Assim, o servico de limpeza e conservacdo ganha destaque, visando o enfrentamento de doencas e a reducao do

risco de contagios diversos e a manutencao de melhores condigdes de salubridade no ambiente laboral.

6.4. Os servicos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo
por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de

servico e das condicdes do local, objeto da contratacéo.

6.5. A demanda da ANP tem como base as seguintes caracteristicas a serem dimensionadas na proposta:

Detalhamento de dreas ()
Hall
Descricso Mezanimo| 122 | 132 | 142 152 162 17 182 192 | 202 | X% | 222 |UWRCA|TOTAL
principal
banheiros Banheiras 622|622 | 62,15 62,15| 49,4 | 454 | 494 | 494 | 62,2 | 773|539 28 |GGA.S
Hall +
Pefeitariat
Area piza frio Copa + 104 122 170 | 152 | 145 45 157 157 157 157 145 | 145 | 137 | 457 | 2257
interna Espaca
mutusn.
pizo
Carpete 740 | RO | B0 | FEOD | TGO | TED | WGO | FED | PeD | 70| TEO 8151
acarpetado
Pisos
pavimentados|
Area )
adjacentes’ | wvaranda 103 27 | 256
Externa . .
contiguos as
edificagies
Face extermna
com
- 8,32 822 805
Csquadrias| EXpOSICE0 30
Extermas risco
Janelas e
Face imtarmna 832 751|751 751 | 75, 7505 75,05 7506 7505 75,06) 122 [ 75,1) 64.3 | 945
porias

6.6. Considerando o objeto da contratacéo e o local de execucdo dos servicos, ndo sera necessario o pagamento

adicional por insalubridade ou periculosidade.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Os aspectos quantitativos do objeto a ser contratado foram definidos com base nas areas e nos parametros de
produtividade indicados no Documento de Formalizacdo da Demanda - DFD 5847459, seguindo as disposi¢cfes da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°. 5/2017, e do Guia de Orientacdo sobre os aspectos gerais na contratacdo de
servicos de limpeza, asseio e conservagdo no ambito da Administragcdo Publica Federal Direta, Autarquica e
Fundacional, (disponivel em: (disponivel em<https://www.gov.br/agu/pt- br/composicao/cgu/cgu/guias
/GUIANACIONALDECONTRATACOESSUSTENTAVEIS2024. pdf> (acesso em 01.07.2026, as 14h22min).

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.054.032,60

8.1. A estimativa do valor da contratacao foi elaborada com base na disposicfes da Instrugcdo Normativa SEGES/MGI
n°. 65, de 7 de julho de 2021, combinada com a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°. 5, de 26 de maio de 2017, cujos
custos unitarios estao analiticamente demonstrados na Planilha de Custos e Formacéo de Precos - PCFP (SEI n°.
6094554), nos seguintes termos:

8.1.1. Os custos decorrentes da méo de obra foram estimados com base nos pisos definidos na Convencao Coletiva
de Trabalho 2026/2027, firmada entre 0 SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, inscrito no CNPJ sob o n°. 34.037.150/0001-91, e o SINDICATO DOS EMPREGADOS DE
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO-RJ, inscrito no CNPJ sob o n°.
34.273.029/0001-69, registrada no MTE sob o0 n° RJ000911/2026 (SEI n°. 6094550), utilizada como paradigma, ao
passo que o custos com reembolso-creche foi estimado nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°. 147, de
13 de abril de 2026;

8.1.2. Os custos sujeitos a variacdo de precos de mercado, representados por uniformes (SEI n°. 5932756) e insumos
e materiais (SEI n°. 5932775), foram estimados com base na mediana dos precos obtidos em pesquisa realizada junto
ao Painel de Precos, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°. 65, de 7 de julho de 2021;

8.1.3. Os custos com vale-transporte foram estimados com base no preco publico (tarifa) vigente no local da
prestacdo dos servi¢os, nos termos do Decreto Rio n°. 57.473 de 29 de dezembro de 2025.
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. A adjudicacdo do objeto contratual devera ser feita a uma Unica empresa a fim de garantir a integracéo técnico
operacional dos profissionais para constru¢cdo da solucdo, além de representar economia de escala para
Administracdo no que tange as atividades de planejamento da contratacdo, de escolha do fornecedor e de gestao e
fiscaliza¢do do contrato.

9.2. O grande mote da Reforma Administrativa, introduzida no ordenamento juridico pela Emenda Constitucional n°. 19
/1998, consistiu na transicdo do modelo Burocratico para o modelo Gerencial. Tal mudanca paradigméatica ficou
evidente ao se acrescentar expressamente o principio da eficiéncia no artigo 37, caput, da Carta Magna, o que
pressupfe a racionalizacdo do aparelho estatal e a substituicdo gradual dos controles aprioristicos pelos controles
finalisticos, a luz do preconizado pelo Plano Diretor da Reforma do Aparelho do Estado — arcabouco teérico da
alteracdo constitucional supracitada. Desta feita, as atividades de planejamento, gestdo e fiscalizagdo das
contratac6es publicas estdo adstritas a maxima de otimizacdo dos recursos publicos, estatuida pelo principio
constitucional da eficiéncia, de tal sorte que todas essas atividades devem convergir para satisfazer o interesse
publico com o menor custo possivel, justificando-se, pois, a op¢do pelo agrupamento dos servicos de limpeza e
conservagao em um Unico instrumento contratual.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Escritério Central: atendido pelo contrato administrativo n°. 9.017/2023 (SEI n°. 3303964), firmado entre a
AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP (contratante) e a empresa HPS
CLEAN MATERIAIS E SERVICOS LTDA. (contratada), devidamente qualificadas nos autos do processo
administrativo n°. 48610.218538/2021-50; e

10.2. Escritério BDEP/URCA: atendido pelo contrato administrativo n°. 9.015/2021 (SEI n°. 1501384), firmado entre a
AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP (contratante) e a empresa
PRISMA RIO SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA. (contratada), devidamente
gualificadas nos autos do processo administrativo n°. 48610.202823/2021-59.

10.3. A presente contratacdo tem por objetivo reunir em um Unico instrumento contratual os servicos de limpeza e
conservacdo que constituem os objetos dos contratos acima indicados, prestados dentro do mesmo municipio, com
vistas a racionalizagao de recursos.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A contratacdo esta alinhada as diretrizes do Planejamento Estratégico e prevista no Plano de Contratacdes
Anual referente ao exercicio de 2026.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Os resultados almejados consistem em manter as condicbes de limpeza, higiene e salubridade do ambiente
corporativo.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Nao héa providéncias a serem adotadas para adequacao do ambiente organizacional para implementacdo dos
servicos objeto da contratacao.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Nao se vislumbram impactos ambientais com a execucao dos servi¢cos advindos desta contratacao.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ALEXANDRE MACIEL DA SILVA

Equipe de planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/07/2026 as 14:49:21.

REGIS DO NASCIMENTO BEVILAQUA

Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/07/2026 as 14:51:14.
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INDICADOR 1 — Nao cumprimento da frequéncia na prestacao dos servicos

ITEM DESCRIGAO
Finalidade Assegurar a frequéncia estipulada na prestagédo dos servigos.
Meta a cumprir Rotinas de execucgao dos servigos definida no Termo de Referéncia.

Documento de medigao|Notificagdo de descumprimento da frequéncia estipulada

Forma de . .
Fiscalizagao técnica.

acompanhamento

Periodicidade Mensal

Mecanismo de célculo |N.? de dias Uteis para corregao do problema=X

Prazo de vigéncia Data da assinatura do contrato

X <=1 100% do valor da fatura;

2<X<=3 98% do valor da fatura;

Faixas de ajuste no 3<X<=4 95% do valor da fatura;

pagamento
4<X<=5 90% do valor da fatura;
X>=6 85% do valor da fatura.
Sancdes Na forma definida no Termo de Referéncia.

INDICADOR 2 — Nao cumprimento do quadro minimo de serventes informados na proposta/planilha

ITEM DESCRICAO

Finalidade Remunerar a contratada de acordo com o quadro minimo de serventes dimensionado na proposta/planilha de
custos.

Meta a cumprir Manter o quadro minimo de serventes dimensionado na proposta/planilha de custos.

Instrumento de Folha de ponto.

medicdo

Forma de Fiscalizagéo diaria pela Contratante.
acompanhamento

Periodicidade Mensal.

Mecanismo de célculo |Numero de faltas dos serventes registradas no més = NFS.

Inicio da vigéncia Data da assinatura do contrato.

VTS = Valor Total do servente por més estipulado na planilha de Custo;

Faixas de ajuste no DU = Dias Uteis no més;

pagamento NFS = Numero de faltas dos serventes no més;

GLOSA MENSAL = (VTS/DU)*NFS

Sancdes Na forma definida no Termo de Referéncia.




INDICADOR 3 — Nao cumprimento do quadro minimo de encarregados informados na planilha de custo.

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Remunerar a contratada de acordo com o quadro minimo de encarregados dimensionado na proposta /planilha de
custos.

Meta a cumprir

Garantir a orientagao dos serventes, necessaria a correta execugao contratual.

Instrumento de
medigcao

Folha de ponto.

Forma de
acompanhamento

Fiscalizagao diaria pela Contratante.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de célculo

Numero de faltas dos encarregados registradas no més = NFE.

Inicio da vigéncia

Periodo de vigéncia do contrato.

Faixas de ajuste no

VTE = Valor Total de encarregado por més estipulado na planilha de Custo;

DU = Dias Uteis no més;

pagamento NFE = Numero de faltas dos encarregados no més;
GLOSA MENSAL = (VTE/DU)*NFE
Sancdes Na forma definida no Termo de Referéncia.

INDICADOR 4 — Entreg

a da documentacao solicitada dentro dos prazos acordados

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir a entrega tempestiva da documentacéao trabalhista, fiscal ou previdenciaria citada no Termo de Referéncia.

Meta a cumprir

Entrega da documentagéo até o décimo dia Util de cada més ou em até cinco dias Uteis apds a sua solicitagao,
exceto nos casos em que seja fixada data para a entrega, quando entao, devera ser entregue na data fixada.

Instrumento de
medigao

Mensagem eletronica, entregue no protocolo da ANP, Aviso de Recebimento.

Forma de
acompanhamento

Registro no Sistema de Informagdo Documental (SID) ou Sistema Eletronico de Informagéao (SEI)

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de célculo

Registro no Sistema de Informagao Documental (SID) dentro do prazo.

Inicio da vigéncia

Até dez dias ap6s o0 pagamento dos colaboradores.

Faixas de ajuste no
pagamento

As documentag0es serdo valoradas pela entrega além do prazo.

Se néo houver atraso, o valor da Nota sera integralmente pago.

Se o atraso for de até 2 dias, sera pago 99% do valor da fatura mensal
Se o atraso for de até 3 dias, sera pago 98% do valor da fatura mensal
Se o atraso for de até 4 dias, sera pago 97% do valor da fatura mensal
Se o atraso for de até 5 dias, sera pago 96% do valor da fatura mensal

Se o atraso for maior ou igual a 6 dias, sera pago 95% do valor da fatura mensal

Sangoes

Na forma definida no Termo de Referéncia.




INDICADOR 5 — Reincidéncia do nao cumprimento do quadro minimo de funcionarios informados na planilha de custo.

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Manter o minimo de funcionarios dimensionado na proposta/planilha de custo.

Meta a cumprir

Garantir uma limpeza e conservagéo adequada aos niveis desejados do escritério.

Documento de medicao

e-mail ou oficio com solicitagao de reposi¢cdo de mao de obra com data, hora e quantidade.

Folha de acompanhamento de presencga interna.

Forma de
acompanhamento

Fiscalizagao diaria pela Contratante.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de célculo

( X') Namero de horas para reposicao do funcionario apés formalizagdo da reposigao/substituicao ou falta ocorrida
dentro do quadro minimo de funcionarios.

Prazo de vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixas de ajuste no
pagamento

X <=24 100% do valor da fatura;
24<X<=48 98% do valor da fatura;
48 < X <=72 95% do valor da fatura;

72<X 85% do valor da fatura;

Sangoes

Na forma definida no Termo de Referéncia.




QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

. ] Valor Proposto por tde de Empregados | Valor Proposto tde. de .
Tipo de Servigo P P Q preg P Q Valor Total do Servico
Empregado por Posto por Posto Postos
(A) (B) () (D)=(BxC) (E) (F) = (D x E)
Auxiliar de Servicos Gerais RS 4.865,01 1 RS 4.865,01 17 RS 82.705,17
Encarregado RS 5.130,88 1 RS 5.130,88 1 RS 5.130,88
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11 + 111) RS 87.836,05
QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descricdo VALOR (RS)
Valor mensal do servico RS 87.836,05
Valor global da Proposta (valor mensal x n® meses do contrato). RS 1.054.032,60




MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
ANEXO IVA/IV B (IN 05/2017)

N Processo T 78610.20524/2026-2
Licitagio N° |
Dine o | [

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes & contratagdo)

1-MODULOS

Mio-de-obra

Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual
Dados complementares para composisao dos custos referente i mao-de-obra

T Tipo de Sevigos (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Limpeza ¢ Conservasio

2 [Classificagio Brasileira de Ocupagdes - (CBO) 513320

5 [SalArio Normmivo da Categoria Profissional RS TSST90
4| Catesoria Profissional (vinculada & execucio contratual) Servente dc Limpeza

5 Data base da cater : [ 017052026

NMODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

T COMPOSICAO DA REMUNERACAO [_VALOR ®s)
A |Salario Base [ RS 1.851.90
B___|Outros (especificar) | |
Total: T R 1.851.90
MODULO 2 : ENCARGOS ¢ BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
[~ VALOR (R$)

I )

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciirios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) ¢ outras contril
3] CPS.FGTS ¢ outras contribulgaes [oA) VALOR (RS)
A s 30,007 RS 3703
B [SALARIO EDUCACAC 250% RS 4630
Seguro Acidente de-Trabalho (Cfleulo 80 valor: % do RAT X FAP (Fator Acidentario .
€ |de Prevengio de cada cmpresa - verificar GFIP) Lo " 1852
D [SESIOUSESC S RS 27
©—|[SENATOUSENAC XA RS i
F—[SEBRAE o0 RS 1.
G [NCRA 20, RS 3
W [FoTS 0%, RS Ta
ot 3480% RS o

‘Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diirios.

Benclicios Mensais ¢ VALOR (RS)

Transvorie | RS 220.00

Desconto de Vale Transporte (-67% sobre remuneracio) RS L1

B [Auxilio Alimentagio RS 495.00
C_[Seauro de Vida,

D [Beneficio Social RS 2160

E_[Reembolso-Creche RS 105.33

Total | RS 730.82

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2057
64446
T30.82
58102
MODULO 3 - PROVISAO PARA R
Provisio para Reseisio VALOR (RS) |
RS 7
RS 5
RS 6.1
RS 359
RS 133
RS I
RS 122.5:
MODULO 4- CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
‘Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
a1 Auséncias Legais VALOR (RS)
N X5 3% RS 15426
B[ Auséncias Legals 39% RS 2574
¢ [Ticenca Paternidade 02% RS 7
D [Austncia por Acidente de Trabalho 28% RS 9
£ [Afistamento Maternidade 03% RS 3
F—[Outros (especifican
Subtotal 10.05% RS 186.12
G [Toidencia do Submodulo 2.7 sobre amsGnetas Tegats | RS 64.77
Total RS 250.89
Submédulo 4.2 - Intrajornada
%) Tntrajornada VALOR (RS)
A Ttervalo para repouso ou alimentacio
Sub
Trcidencia do Submodulo 2.3 sobre intrajornat RS .
Total 0.00% RS -

[Quadro-Resurmo do Mdulo 4 - Custo de Reposicho do Profissional Ausente

4.1 ‘Auséncias Legais RS 250.89
42 |Tnwaomada__ &S -
tal = 250.89

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

I I I
- Tasurmos VALOR (RS)
A Unifomes s 069
B [Materiars RS 39376
C
3 FrERT)
SODULO 6 CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS ET
I
3 Cistos Tndiretos, Tributos ¢ Liero VALOR (RS)
A Custos Tadieetos T00% T 5.0
B [Tuero 3500 RS 10830
[ Tbutos
CT Tributos Federats (speciican PIS (0.657) COFINS 73] A RS 17757
T2 Tributos Estaduais especifican
T3 Trbutos Municipais (especificar) 155 So0% RS 31335
Tt Tributos 865% RS 2082
Toul S 614.23
UADK UMO DO CUSTO POR EMPREGAD
Nio-de-obra vinculada & exeeusio contraual (valoF por cmprezado) VALOR @S|
A MGl T~ Composisto da Remuneragio 185190 |
B[ Viodulo 2 - Encargos ¢ BenefTros Anars, Memsals ¢ Difios 158102 |
[ Modulo 3 - Provisto para Rescisio 12252 |
D[ Modulo 4 Custo de Reposisdo do profisional Ausente |
[ Modulo S - Insumos Diversos g
Subtol (A7 B+ C7 D7 E)
F [ Modulo6- Custos Indireto, Tributos e Lucro RS 61423
Valor Total por Empregado RS 486501
3.QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
) Quie de ) oo
Tipo de Servico Valor Proposto | e ados Valor Proposto Qtde. de Postos Valor
por Empregado por Posto Se
bor Posto
1Y) (8) «© (0)=@x0) (&) ®H=01B)
1 [dmeme RS asesol 1 RS 48 7 RS 05,17
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (1+ 11+ Il RS m70517
DO VALOR GLOBAL DA PROP!
VALOR GLOBAL DA PROFOSTA
Descrigio VALOR (15)
A [ Valor proposio por unidade dc medida RS as6s00
B[ Valor mensal do senviso RS 8270517
C[Valor global Ga Proposta (alor memal x i eses 0o comraio). RS 99246204




MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
ANEXO IVA/IV B (IN 05/2017)

N Processo T 78610.20524/2026-2
Licitagio N° |
Dine o | [

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes & contratagdo)

1-MODULOS

Mio-de-obra

Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual
Dados complementares para composisao dos custos referente i mao-de-obra
T Tipo de

Vigos (mesimo Servigo com caracteristicas distintas) Limpeza ¢ Conservasio
513320

2 [Classificagao Brasileira de Ocupagdes - (CBO)
3 Salirio Normtivo da Categoria Profissional RS 731275
4 Catesoria Profissional (vinculada & execucio contratual) Servente de Limpeza

5 Data base da catex 2 T 0170372026

NMODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

T VALOR (RS)
A___[Salario Base 231275
B___[Outros (especifican |

Total: T

I
}RS
[

RS 231275

MODULO 2 : ENCARGOS ¢ BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

[ VALOR(®S)
R 192,

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciirios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) ¢ outras contribuigdcs.
22 GPS, FGTS ¢ outras contribuigdes A VALOR (RS)
A S 30,007 RS 46255
B [SALARIO EDUCACAC 2.50% RS
© | Seero Acidente de Trabalho (Cileulo g0 valor: % do RAT X FAP (Fator Acidentario Lo RS
de Prevencio de cada empresa - erificar GFIP) i
D [SESTOUSESC 0% RS
& [SENATOUSENAC 00% RS
F__[SEBRAE .60% RS
G [INCRA 20% RS
H__[FGTS .00% RS
Towl 34.80% RS
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didiios.
Benclicios Mensais ¢ VALOR (RS)
Transvorie | RS 220.00
Desconto de Vale Transporte (-67% sobre remuneracio) RS 13877
B [Auxilio Alimentagio RS 495.00
C_[Seauro de Vida,
D [Beneficio Social RS
E_[Reembolso-Creche RS
Total | RS

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2369
80484
703.17
1.764.95
MODULO 3 - PROVISAO PARA R
Provisio para Reseisio VALOR (RS)
RS Gl
RS
RS
RS
RS
RS
RS
MODULO 4- CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
‘Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
i Auséncias Legais VALOR (RS)
A [ 33% RS 19
B[ Auséncias Loty 39% RS 5
¢ [Ticenca Paternidade 02% RS
D [Austncia por Acidente de Trabalho 28% RS
£ [Afistamento Maternidade 03% RS
¥ [Outros (especifican
Subtotal 10.05% RS 23243
G [oidencia do Submbdulo 3.7 sobre ausEncias legars RS 80.80
Total RS 313.32
Submédulo 4.2 - Intrajornada
%) Tntrajornada VALOR (RS)
A Ttervalo para repouso ou alimentacio
Sub
Trcidencia do Submodulo 2.3 sobre intrajornat RS .
Total 0.00% RS -

adro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

4.1 ‘Auséncias Legais RS 31332
42 |Tnwaomada__ &S N
tal RS 31332

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5] VALOR (RS)
A [Oniformes 5 0.69
B [Materiais RS -
¢ [Fquipamenios RS -
D [Outros (Especilicar) RS -
RS 5069
MODULO 6 : CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 ! Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro VALOR (RS)
A [Cusios Indireios T00% RS 455
B [Tucro T.000% RS 641
¢ [Tbutos
C.1 Tributos Federais (especifican) PIS (0.65%) COFINS(37%) 365% RS 18728
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipals (especificar) 155 500% RS
“Total Tributos 8.65% RS
Towl RS
UADR UMO DO CUE
Nio-de-obra vinculada & execucio contratual (valor por empregado) VALOR (Rs)
A Viddulo T - Composigao da Remuncragao 231275 |
B VGdulo 2 ~ Encargos ¢ Beneficios Anuars, Mensals € DIirios
C VGdulo 3 ~Provisto para Rescisio
D ViGdulo 4 —Custo de Reposicao do profissional Ausente ]
E ViGdulo 5 ~Tnsumos Diversos
Subtotal (A + B+ C ¥ D+ E)
F |Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 536,17

Valor Total por Empregado RS 513088

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

; Quede ; ator 1,
o Propst | DL alae Frogo Qude.de Postos Vel Twst s
por Empregado | PP por Posto ervi
) ) («©) D)=Bx0 (&) )= xE)
1 [Hmeeze pg 3088 1 RS 513088 1 RS 513088
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (1+ 11+ I1}) RS 513088

DO VALOR GLOBAL DA PROP

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Descrigio VALOR (RS)
A Valor proposto por unidade de medida RS 513088
B[ Valor mensal do senvivo RS 513088

C_ [ Valor global da Proposta (valor mensal X i meses do contrato). RS 6157056




| - PRODUTIVIDADE ESTIPULADA:

Tipo de Area Produtividade QUANT. DE
Area Interna 800 )
Banheiros 200 3,34
Area Externa 1800 0,14
Esquadrias Externas - Face Interna 300 0,27
Esquadrias Externas - Face Externa com Exposicdo 3 130 0,06
TOTAL 17
11 - PRECO MENSAL UNITARIO POR M
MAO DE OBRA (1) (2) (1X2)
Encarregado 0,0000735 RS 5.130,88 | RS 0,38
Servente 0,00125 RS 4.865,01 | RS 6,08
TOTAL| RS 6,46
MAO DE OBRA (1) (2) (1X2)
Encarregado 0,0002941 RS 5.130,88 | RS 1,51
Servente 0,005 RS 4.865,01 | RS 24,33
TOTAL| RS 25,83
MAO DE OBRA (1) (2) (1X2)
Encarregado 0,0000327 RS 5.130,88 | RS 0,17
Servente 0,000555556 RS 4.865,01 | RS 2,70
TOTAL| RS 2,87
MAO DE OBRA (1) (2) (3) (4) (5) (6)
Encarregado 0,0001961 16 0,005297733 0,0000166 RS 5.130,88 | RS 0,09
Servente 0,003333333 16 0,005297733 0,0002825 RS 4.865,01 | RS 1,37
TOTAL| RS 1,46
MAO DE OBRA (1) (2) (3) (4) (5) (6)
Encarregado 0,0004525 16 0,005297733 0,0000384 RS 5.130,88 | RS 0,20
Servente 0,007692308 16 0,005297733 0,0006520 RS 4.865,01 | RS 3,17
TOTAL| RS 3,37
111 - VALOR MENSAL DOS SERVICOS:
TIPO DE AREA PRECO MENSAL AREA SUB-TOTAL
Areas Internas - Pisos frios e acarpetados RS 6,46 10.608,53 RS 68.531,10
Areas Internas - Banheiros RS 25,83 668,53 RS 17.268,13
Areas Externas - Pisos pavimentados RS 2,87 256,25 RS 735,44
Esquadrias Externas - Face Interna RS 1,46 945,11 RS 1.379,86
Esquadrias Externas - Face Externa com Exposi¢do a Situagdo de Risco RS 3,37 90,48 RS 304,92
RS 88.219,45




PRODUTO UNIDADE CONSUMO MENSAL ESTIMADO | CUSTO UNITARIO ESTIMADO | CUSTO MENSAL ESTIMADO
SACO ALVEJADO unidade 120 RS 3,89 RS 466,80
RODO 40 CM unidade 5 RS 17,45 RS 87,25
VASSOURA DE CHAPA unidade R$ 13,17 RS 105,36
VASSOURA DE PELO 40 CM unidade RS 14,32 RS 14,32
VASSOURINHA PARA SANITARIO unidade RS 5,60 RS 28,00
SACO DE LIXO 40 LT cento 30 RS 15,80 RS 474,00
SACO DE LIXO 100 LT cento 30 RS 44,00 RS 1.320,00
SACO DE LIXO 200 LT cento 30 RS 43,87 RS 1.316,10
OLEO DE PEROBA unidade 5 R$ 13,54 RS 67,70
SABAO LIQUIDO litros 10 RS 16,70 RS 167,00
ESPONJA DUPLA FACE unidades 80 R$ 0,99 RS 79,20
LIMPADOR DE ACO INOXIDAVEL unidades 2 RS 35,00 RS 70,00
PASTA SAPONACEA unidades de 500 g 10 RS 6,90 RS 69,00
LIMPADOR MULTIUSO unidade de 500 ml) 30 RS 2,33 RS 69,90
Tela Odorizadora para Mictério unidades 50 RS 3,20 RS 160,00
ALCOOL EM GEL unidade de 1000 ml 30 RS 7,24 RS 217,20
AGUA SANITARIA litros 60 RS 2,03 RS 121,80
CERA INCOLOR litro 1 RS 21,28 RS 21,28
DETERGENTE litro 60 RS 6,57 RS 394,20
DESINFETANTE litro 60 RS 4,64 RS 278,40
PURIFICADOR DE AR EM SPRAY | unidades de 360 ml 40 RS 8,47 RS 338,80
LUSTRA MOVEIS unidades de 200 ml 30 RS 3,28 RS 98,40
VASELINA LIQUIDA unidade de 900 ml 2 R$ 21,50 RS 43,00
REMOVEDOR DE CERA litro 5 RS 18,80 RS 94,00
FLANELA BRANCA unidade 100 RS 1,85 RS 185,00
BALDE PEQUENO unidade 5 R$ 9,96 RS 49,80
BALDE GRANDE unidade 5 R$ 18,15 RS 90,75
BORRIFADOR MANUAL unidade 15 RS 4,51 RS 67,65
ESPANADOR ELETROSTATICO unidade RS 8,00 RS 48,00
INSETICIDA unidade de 300 ml 5 RS 11,85 RS 59,25
SAPOLIO EM PO unidade de 300 g 10 R$ 9,17 RS 91,70
OUTROS/Especicficar RS -
OUTROS/Especicficar RS -
Valor total mensal (RS) - RS 6.693,86
Valor Mensal por Servente - RS 393,76




fornecida inici

fornecida apés 6 meses Tipo de uniforme Valor unitério| Subtotal
2 2 Calga: Tecido em brim, cor a definir, com bolsos dianteiros e traseiros. RS 50,50 R$ 202,00
2 2 Jaleco: tecido em brim, com trés bolsos, mangas curtas, abotoado na frente, cor a definir, com logotipo da empresa gravado no bolso superior. RS 56,00( R$ 224,00
1 1 Par de Ténis: de couro ou material sintético similar, na cor preta, com forragdo em tecido sintético. RS 51,05[ R$ 102,10
5 5 Pares de meia: tecido em algodao, cor a definir RS 7,50 RS 75,00
1 0 Crachd: com foto 3 x 4 cm recente e colorida, com identificagdo completa RS 512| RS 512

Valor total estimado

R$ 608,22




Detalhamento de areas (m’]

Descrigdo Hall principal| Mezanino| 12¢ 13¢ 142 152 162 172 182 192 202 212 220 URCA TOTAL

banheiros Banheiros 62,15 | 62,15 | 62,15 | 62,15 | 49,44 | 49,44 | 49,44 | 49,44 | 62,15 | 77,29 | 53,89 | 2884 | 668,53
Area interna piso frio Hall + Refeitério + Copa + Espago multiuso. 101 32,19 170,28 | 151,64 | 145,23 | 145,23 | 157,02 | 157,02 | 157,02 | 157,02 | 145,23 | 144,7 | 136,85 | 456,82 | 2257,25
piso acarpetado Carpete 740,03 | 760,15 | 760,15 | 760,15 | 760,15 | 760,15 | 760,15 | 760,15 | 760,15 | 750,02 | 780,03 8351,28

Area Externa Pisos pavil j ontiguos as edificagd varanda 39,25 217 256,25
82,16 90,48

. Face externa com exposicao ao risco 8,32
Esquadrias Externas L
Face interna Janelas e portas 8,32

75,05 | 75,05 | 75,05 | 75,05 | 75,05 | 75,05 | 75,05 | 7505 | 75,05 | 122,03| 75,05 | 64,26 945,11
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