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AGENCIA NACIONAL DE MINERAGAO (ANM)

NOTA TECNICA SEI N2 2506/2026/ANM/GEMIN
PROCESSO Ne 48051.005595/2026-68
INTERESSADO: MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
1. ASSUNTO

Em atendimento ao Despacho n? 78454/SEG-ANM/ANM/2026 (19847625) e Despacho n? 78682/SPR-ANM/ANM/2026 (19855159) que remete ao Oficio n2 99/2026/SNGM-MME (19800016), estd nota técnia tem como objetivo dar subsidios ao
Ministério de Minas e Energia (MME) para o desenvolvimento de indicadores para o Plano Nacional de Mineragdo 2050, considerando as seguintes demandas encaminhadas pelo MME e as atribui¢des da GEMIN/SEG/ANM:

1) Indicadores de transparéncia ativa do setor mineral: Indicadores destinados a Oficio 99 (1233320) SEI 48390.000055/2026-47 / pg. 1 mensurar a disponibilidade, acessibilidade e integragdo das informagdes publicas relacionadas a mineragéo,
incluindo sistemas, bases de dados, painéis, consultas publicas e demais instrumentos de transparéncia ativa mantidos ou alimentados pela ANM.

1) Empregos qualificados gerados pela industria mineral: Indicador voltado & mensuragéo da criagéo de empregos técnicos, cientificos e especializados na cadeia mineral e em atividades associadas d agregagéo de valor. Embora as fontes primdrias
sejam a RAIS e o CAGED, solicita-se o apoio da ANM na identificagdo de recortes setoriais, classificagdes econémicas, substdncias minerais, segmentos produtivos ou demais pardmetros técnicos que possam subsidiar a adequada construgdo do indicador.

2. INTRODUGCAO
0 item | requisitado no Oficio n2 99/2026/SNGM-MME sera apresentado no préximo topico com base nas atribuicdes regimentais da Geréncia de Economia Mineral estabelecidas na Portaria ANM n2 1.876/2025.
Quanto ao atendimento ao item Il do Oficio n2 99/2026/SNGM-MME, esta Nota Técnica apresenta o Indicador de Empregos Qualificados na Cadeia de Valor Mineral (EQCVM) e o Indicador de Empregos Especializados na Cadeia de Valor Mineral

(EECVM), com a integragdo de todos os elementos analiticos, metodoldgicos e empiricos necessarios para sua construgdo e monitoramento no Plano Nacional de Minerag&o 2050.

Foi adotado como fonte primaria oficial os microdados da RAIS/CAGED (ftp://ftp.mtps.gov.br/pdet/microdados/) para dados de mercado de trabalho da industria extrativa mineral e cadeia de valor, bem como as publicagBes da prdpria Agéncia
Nacional de Mineragdo (ANM): os Informes Minerais do 42 Trimestre (https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/economia-mineral/publicacoes/informe-mineral), elaborados pela Geréncia de Economia Mineral (GEMIN/SEG/ANM). Essas publicages consolidam
dados do Novo CAGED/MTE para a Industria Extrativa Mineral (IEM), com escopo padronizado de grupos de classificagdo nacional de atividades econdmicas (CNAE 2.0) consistente entre edigdes. Estes documentos mostram que o mercado de trabalho da indUstria
extrativa mineral (IEM) apresentou crescimento continuo no estoque de trabalhadores formais: 205.363 vinculos formais no 472022, 208.176 no 472023, 219.841 no 472024 e 227.774 no 472025, com base em dados do Ministério do Trabalho e Emprego.

Os Informes Mineral Trimestrais da ANM utilizam 41 subclasses das divisGes 05, 07, 08 e 09 (exceto petrdleo e gés) da CNAE 2.0 para a Industria Extrativa Mineral (IEM), excluindo petrdleo e gés, de forma consistente entre 472022 e 472025, a saber:
05-Extragdo de carvdo mineral; 07-Extragdo de minério de ferro; 07-Extragdo de minerais metalicos ndo ferrosos; 08-Extragdo de pedra, areia e argila; 09-Extragdo de outros minerais ndo metalicos; e Atividades de apoio a extragdo de minerais, exceto petréleo e
gas natural. Estas divisGes constituiram o Grupo CNAE |, ou, nucleo extrativo mineral nesta nota técnica.

Também foi utilizado como referéncia o estudo do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA) entitulado de "A Extensdo da Cadeia Produtiva da Economia Mineral no PIB Brasileiro" (Ledo e Rabelo, 2023) para a delimitagdo setorial dos grupos
CNAE Il a VIl da cadeia de valor mineral, identificando quais atividades econémicas possuem vinculo direto e rastredvel a produgdo mineral (universo de 121 subclasses dos Grupos Il a VIl). Em complemento e visando ampliar a cadeia de valor do setor mineral,
foram selecionadas as CNAEs no estudo e outras incluidas pela GEMIN/SEG que resultaram num total de 162 CNAE’s conforme detalhado no tdpico a seguir.

A Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), elaborada pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e atualizada em 2002, organiza as ocupagdes brasileiras em grandes grupos e subgrupos. Para o indicador EQCVM, foram considerados os
seguintes grupos: 1, 2,3, 4,5, 6, 7, 8 e 9 com alguns subgrupos selecionados, em que buscou-se abarcar toda a cadeia de valor do setor mineral. Assim, a sele¢do das ocupagdes foi realizada aplicando o filtro explicito na base de microdados da RAIS/CAGED, com
escolaridade > 7 para o grupo 3 (Técnicos de Nivel Médio) e escolaridade >8 para os demais grupos, ambos sobre o total de 162 CNAE’s adotadas como "cadeia de valor mineral", de modo a mensurar o nimero de empregados formais qualificados. A listagem dos
subgrupos de CBO’s utilizadas serdo apresentadas no topico a seguir.

Para o indicador EECVM, foram considerados os grupos CBO: 2 e 3 com subgrupos selecionados em que buscou-se mapear toda a cadeia de valor do setor mineral sobre o total de 162 CNAE’s adotadas.

O Relatério Anual de Lavra (RAL), previsto no art. 67 da Portaria ANM n2 155/2016, é a Unica fonte administrativa capaz de fornecer dados de m3o de obra desagregados por substancia mineral e por categoria profissional. As cinco categorias que
compdem os Qualificados RAL sdo: Engenheiros de Minas, Gedlogos, Técnicos de Mineragdo/Geologia, Outros Técnicos de Nivel Superior e Outros Técnicos de Nivel Médio. Para esta andlise, processaram-se integralmente 150.002 registros da base RAL 2010—
2025, organizados em 10 grupos de substancias. Foram excluidos registros com valores acima de 10.000 vinculos por categoria em empresas de pequeno porte (outliers declaratdrios). A anélise destes dados serdo apresentados no tépico a seguir.

E importante salientar que esta metodologia de indicador de empregos qualificados no setor mineral e sua cadeia de valor proposta pela ANM é uma versdo preliminar baseada no recorte setorial de CNAEs para a indUstria extrativa mineral e sua
cadeia de valor, ainda n3o difundida dentro da ANM, apenas o recorte da industria extativa mineral j& inserido nas publicagdes dos informes mineral trimestral. A ANM e o IPEA ja vem desenvolvendo importantes estudos como a "A Extensdo da Cadeia Produtiva
da Economia Mineral no PIB Brasileiro" e outros na area de minerais criticos e estratégicos, e estdo empenhados em desenvolver um painel sobre o mercado de trabalho na mineragdo envolvendo andlise conjunta da base dos Relatérios Anuais de Lavra e
RAIS/CAGED, sendo uma excelente oportunidade para melhor discussdo do tema e aprimoramento desta metodologia.

A relagdo de CNAE’s, CBO's, critérios utilizados na metodologia, bem como a analise dos dados serdo abordados no tépico 3 a seguir.

3. ANALISE

https://sei.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=21477614&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000464&infra_hash...
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3.1. Atendimento ao item | requisitado no Oficio n2 99/2026/SNGM-MME: Indicadores de transparéncia ativa do setor mineral

Importante salientar que cabe a ANM consolidar as informag&es do setor mineral fornecidas pelos titulares de direitos minerarios, cabendo-lhe a sua divulgagdo periddica, de acordo com a suas atribuigdes institucionais estabelecido no inciso IX,
art.22 da Lei n? 13.575, de 26 de dezembro de 2017.

Neste sentido, considerando as atribui¢cées regimentais da Geréncia de Econémia Mineral (Portaria SEG/ANM n2 1.876/2025), esta disponibiliza diversos estudos, diagndsticos e plataformas interativas com informagdes do setor mineral que podem
ser acessados publicamente conforme mostrado a seguir:

- Anudrio Mineral Brasileiro: Principais Substancias Metalicas: publicagdo anual iniciada 1970, contendo dados de produgéo, parque produtor, comércio exterior, royalties e titulos minerarios outorgadas. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-
br/assuntos/economia-mineral/publicacoes/anuario-mineral.

- Informe Mineral Trimestral: publicacdo trimestral desde 2000, contendo indice de producdo mineral, panorama do comércio exterior, mercado de trabalho e arrecadacdo de CFEM. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-
br/assuntos/economia-mineral/publicacoes/informe-mineral.

- Sumario Mineral Brasileiro: publicagdo anual iniciada em 1970, contendo informacgdes sobre o desempenho indivual das principais substancias minerais, tais como: oferta mundial, produgdo interna, comércio exterior, pregos e fatores relavantes

(geopolitica, projetos, etc.). Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/economia-mineral/publicacoes/sumario-mineral.

- Painel interativa "AMB Interativo": valor da produgdo mineral; investimentos em pesquisa mineral e lavra (mina e usina); produgdo bruta e beneficiada; produgdo de dgua mineral por embalagens e usoso, arrecadagdo de CFEM por substancia

mineral, processos com titulos de lavra ativos. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/economia-mineral/plataformas-interativas/ptbr

- Painel interativa "Observatoério da CFEM": permite consultar e agregar, com diversas opg¢des de detalhamento (por localidade, periodos de pagamento e empresas titulares dos direitos de lavra), informagGes de valores arrecadados, distribuigdo
das parcelas do royalty para Municipios, Estados e Unido, e autuagdes realizadas pelo setor de arrecadagdo da ANM na fiscalizagdo dos valores recolhidos. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/economia-mineral/plataformas-interativas/ptbr

- Painel "Matriz de Relacionamentos de Classificagdes de Produtos e de Atividades Econdmicas": apresenta nova metodologia desenvolvida pela ANM que permite ao usuadrio selecionar produtos, servigos industriais e atividades econémicas
pertinentes ao Setor Mineral. Possibilita ao usuario identificar a relagdo existente entre substancias minerais e classificagdes tais como a Nomenclatura Comum do Mercosul (NCM) e a Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE). A matriz define
correspondéncias entre 15 diferentes classificagdes (5 internacionais e 10 nacionais), todas elas utilizadas em diversas pesquisas e bases de dados nacionais e estrangeiras.Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/economia-mineral/plataformas-

interativas/ptbr

- Painel "COMEXMIN": usa como fonte primaria os dados da SECEX/MDIC com posterior tratamento pela ANM para gerar diversas informacg&es do comércio exterior do setor mineral. Fornece aos usudrios dados estatisticos atuais e séries histéricas
sobre o comércio exterior do Setor Mineral Brasileiro (Industria Extrativa Mineral e Industria de Transformacgdo Mineral). Por meio da aplicagdo da metodologia elaborada na Matriz de Relacionamentos de ClassificagGes de Produtos e de Atividades Econdmicas, o
usuario pode observar, sob diferentes éticas de andlise, as exportagdes e as importagdes de até 70 substancias minerais individualizadas, assim como, suas respectivas cadeias produtivas. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/economia-
mineral/plataformas-interativas/ptbr

- FAQ sobre Minerais Criticos e Estratégicos: desenvolvido com o objetivo de esclarecer conceitos e critérios de defini¢do desses minerais, disponibilizar informag&es técnicas, promover transparéncia regulatdria e subsidiar a formulagao de politicas
publicas voltadas ao tema. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/acesso-a-informacao/perguntas-frequentes/minerais-criticos-e-estrategicos

- Dados disponiveis no Portal Dados Abertos: a Geréncia de Economia Mineral/ANM, disponibiliza metados de produgdo e destinagBes (vendas, transferéncias, consumo e transformagdo) obtidos a partir do Relatério Anual de Lavra (RAL),
considerando os eventuais ajustes e depuragdes realizados pelo corpo técnico da ANM. Ressalta-se que, ainda assim, pode haver inconsisténcias nas informag&es disponibilizadas, por sua fonte ser dados declaratdrios. A série de dados contempla desde o ano-
base 2010 e as informagdes disponibilizadas sdo divididas em trés arquivos: produgdo bruta, beneficiada e dgua mineral, que sdo atualizados diariamente para refletir inser¢des de novas declaragdes, retificagdes ou ajustes nos dados (link de acesso:
https://dados.gov.br/dados/conjuntos-dados/anuario-mineral-brasileiro-amb). Também sdo disponibilizados, metados de investimentos em pesquisa mineral na fase processual de autorizagdo de pesquisa, contendo o valor total investido, municipio, UF,
substdncia e ano-base (link de acesso: https://dados.gov.br/dados/conjuntos-dados/dipem). Outros dados e informagdes, geridas por outras geréncias e superintendéncias da ANM podem ser visualizados por meio do link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-
br/acesso-a-informacao/dados-abertos/bases-de-dados.

- Estudos e diagnésticos oriundos de parcerias interinstitucionais: 1) artigo sobre a metodologia da Matriz de Relacionamentos (publicado pelo IPEA como NT DISET n2 94) disponivel em: https://repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/11042; 2) TD
IPEA 2950 — A extensdo da cadeia produtiva da economia mineral no PIB brasileiro disponivel em https://repositorio.ipea.gov.br/server/api/core/bitstreams/e0e7321d-4cc5-4038-94b9-3ce199571c0e/content; 3) TD IPEA 3174 — Qual a importancia do Brasil na
cadeia global de minerais criticos da transi¢do energética? Uma analise sobre reservas, produgdo, comércio exterior e investimentos disponivel em https://repositorio.ipea.gov.br/server/api/core/bitstreams/8545aadc-30e8-4099-a6ba-11c4b00ebd93/content;
4) Diagnostico da mineragdo urbana dos residuos eletroeletrnicos no Brasil: Projeto MINARE: relatério final disponivel em_http://mineralis.cetem.gov.br/handle/cetem/2632; 5) estudo sobre "Governanga regulatéria no setor de mineragdo no Brasil" disponivel
em https://www.oecd.org/content/dam/oecd/pt/publications/reports/2022/02/regulatory-governance-in-the-mining-sector-in-brazil_5c¢791aab/df9252dc-pt.pdf

Em complementagdo, sdo apresentados a seguir outras informagdes publicas relacionadas a mineragdo, incluindo sistemas, bases de dados, painéis, consultas publicas e demais instrumentos de transparéncia ativa mantidos ou alimentados pela
ANM relacionados a outras unidades da ANM:

1) Superintendéncia de Arrecadagdo e Fiscalizagdo de Receitas da ANM desenvolveu o "Painel de Transparéncia - ACT/ANM" sobre "Aplicagdo da Compensagdo Financeira pela Exploragdo" com objetivo de atender ao paragrafo 13 do art.2 da Lei
n28.001/1990, que estabelece a obrigatoriedade de os beneficidrios da CFEM tornarem publicas, anualmente as informacgBes sobre a aplicagdo dos recursos recebidos, promovendo absoluta transparéncia na gestdo dessas parcelas. Link de acesso:
https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/economia-mineral/plataformas-interativas/ptbr

2) Geréncia de Geoinformagdo / Superintendéncia de Economia Mineral e Geoinformag&o: encontra-se disponibilizado para os usuarios, o portal SIGMINE, que permite aos usudrios o acesso rapido e simplificado a dados geoespaciais, mapas
interativos, analises espaciais e diversos contetidos de geoinformagdo produzidos pela Agéncia Nacional de Mineragdo. Link de acesso: https://geoc.anm.gov.br/portal/home/

3) Superintendéncia de Politicas Regulatérias da ANM desenvolveu o "Painel da Agenda Regulatéria 2025-2026" contendo os projetos regulatérios e a situagdo atual para melhor acompanhamneto da sociedade. Link de
acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca-regulatoria/agenda-regulatoria/agenda-regulatoria-2024-2026.

4) Assessoria de Comunicagdo Institucional (ASCOM/ANM): lancado em janeiro de 2006, o Jornal " Horizonte Mineral" que reune as principais informacgdes internas da ANM e atualidades do setor mineral dos ultimos 30 dias, com periodicidade

mensal. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/centrais-de-conteudos/publicacoes/jornal-horizonte-mineral.

5) Superintendéncia de Outorga de Titulos Minerarios da ANM: lancamento de dois painéis para acompanhamento e monitoramento de Guias de Utilizagdo. Links de acesso: Guia de Utilizagdo C - Requerimentos de Guia de Utilizagdo
(https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMDFhYmUzMjUtNzQ1MSOOMTNmLTg5YzctZjM5MGImZDcyOGEAliwidCI6ImEzMDgzZTIXLTcCOOWItNDUzNCO5YWZhLTUQY2MzMTg40TdiOCI9) e Guia de Utilizagdo B - Informagdes do estoque de Guias de Utilizagdo
(https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNTQWZTESYTEtZWQ50S00MmU3LWEOMDMtYjc20WIhMzJmYmUzIliwidCl6ImEzMDgzZTIxLTcOOWItNDUzNCO5YWZhLTUQY2MzMTg4OTdiOCI9). Existe também informagdes de estatisticas de direitos minerdrios no link de
acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/centrais-de-conteudos/mineracao-em-numeros.
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6) Superintendéncia de Seguranca de Barragens e Pilhas de Minera¢do da ANM: elaboragdo do "Boletim Mensal de Seguranca de Barragens de Mineragdo", em que sdo abordados aspectos como o nimero de barragens cadastradas, a classificacdo
por categoria de risco, a quantidade de barragens em situagdo de alerta e de emergéncia e as vistorias realizadas pelas equipes de seguranca de barragens da ANM (https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/barragens/boletim-de-barragens-de-mineracao).
Elaboragdo do "Relatério Sintético Campanha de Entrega de Declara¢do de Condigdo de Estabilidade (DCE)", de periodicidade semestral (https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/barragens/dce-e-dco). Elaboragdo do Boletim Indicadores PNSB, de periodicidade
anual, com objetivo é medir a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da regulagdo efiscalizagdo de seguranga de barragens de mineragdo, que baseia-se na Politica Nacional de Seguranga de Barragens (PNSB) estabelecida na Lei 12.334/2010, alterada pela Lei
14.066/2020 (https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/barragens/indicadores-da-politica-nacional-de-seguranca-de-barragens). Elaboragdo de Relatdrios Anuais de Seguranga de Barragens de Mineragdo com periodicidade anual (https://www.gov.br/anm/pt-
br/assuntos/barragens/relatorios-anuais-de-seguranca-da-barragens-de-mineracao-2). Painel " Dashboard de Seguranca de Barragens de Mineracdo" (https://geo.anm.gov.br/portal/apps/dashboards/4a9d32d667b14b5ba23f66b3ecc88a65). Painel sobre
"Seguranca de Barragens de Mineracdo" (https://sigbm.anm.gov.br/PaineisSeguranca) e outros produtos (https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/barragen).

Os principais sistema da ANM disponiveis ao publico ou ao regulado sdo apresentados a seguir:

1. SIGMINE (Sistema de Informagbes Geograficas da Mineragdo): plataforma geoespacial que permite visualizar processos minerérios (requerimentos, autorizagdes, concessdes etc.) em mapa. Inclui ferramentas de consulta, andlise espacial e
download de dados. Uso para identificagdo de areas livres, andlise territorial, planejamento mineral. Link de acesso: https://geo.anm.gov.br/portal/apps/webappviewer/index.html?id=6a8f5ccc4bbadc2bba79759aa952d908

2. Portal SIGMINE (novo portal integrado): evolugdo recente do SIGMINE, integra dados de processos, barragens, CFEM e outras bases em painéis e mapas interativos, ampliando a transparéncia. Uso em andlise integrada do setor mineral e apoio a
tomada de decisdo. Link de acesso: https://geo.anm.gov.br/portal/apps/experiencebuilder/experience/?id=c6204798454d4b78b39ff5961e05605d

3. Cadastro Mineiro: base cadastral oficial dos processos minerdrios (titulares, fases, substancias, situagdo juridica). Uso em consulta formal de dados administrativos dos titulos minerdrios. Link de
acesso:https://sistemas.anm.gov.br/SCM/site/admin/Default.aspx

4. Pesquisa Publica de Processos: consulta simplificada de processos minerarios, incluindo nimero, titular, substancia e situagdo. Uso em consulta rapida para publico geral e acompanhamento basico. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-

br/acesso-a-informacao/processos/consulta-a-processos/sei

5. RAL (Relatério Anual de Lavra): sistema para entrega e consulta de dados de produgdo mineral, investimentos na fase de lavra, mercado consumidor e outras informag&es declaradas pelas empresas. Uso de base estatistica oficial da produgdo
mineral brasileira. Link de acesso: https://ral.anm.gov.br/

6. CFEM / DIEF (Arrecadagdo mineral): sistemas relacionados a Compensagdo Financeira pela Exploragdo Mineral (CFEM), incluindo declara¢des e arrecadacdo. Uso de acompanhamento de royalties da mineragdo. Link de
acesso: https://pgrm.serpro.gov.br/

7. SIGBM (Sistema Integrado de Gestdo de Barragens de Mineragdo): sistema para monitoramento e gestdo de seguranca de barragens. Possui versao publica com dados de estruturas cadastradas. Uso na area de fiscalizagdo, transparéncia e gestdo
de riscos. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/acesso-a-sistemas/sistema-integrado-de-gestao-de-barragens-de-mineracao-sigbm-versao-publica e https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/acesso-a-sistemas/sistema-integrado-de-gestao-de-
barragens-de-mineracao-sigbm-versao-minerador/acessar-o-sigbm-minerador

8. SOPLE (Sistema de Oferta Publica e Leildo de Areas): plataforma para disponibilizacio de areas minerarias em oferta publica. Uso em consultas de estoque de areas em disponibilidade e rodadas de leildes de areas. Link de

acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/acesso-a-sistemas/sistema-de-oferta-publica-e-leilao-de-areas-sople
9. REPEM (Requerimento Eletrénico de Pesquisa Mineral): sistema para protocolo eletronico de pedidos de autorizagdo de pesquisa mineral. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/acesso-a-sistemas/requerimento-de-pesquisa

10. Protocolo Digital / Peticionamento Eletrdnico: sistema para envio de requerimentos administrativos e documentos digitais a ANM. Meio de comunicagdo oficial com a Agéncia para fins de apresentagdo de documentos. Link de

acesso:https://www.gov.br/anm/pt-br/canais_atendimento/protocolo-digital

11. DIPEM (Declaragdo de Investimento em Pesquisa Mineral): sistema para declaragdo de investimentos realizados em pesquisa mineral pelos titulares de autorizagdo de pesquisa mineral. Uso em acompanhamento regulatdrio, investimentos em
pesquisa mineral e comprovacdo de atividades exploratdrias. Link de acesso: https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/acesso-a-sistemas/declaracao-de-investimento-em-pesquisa-mineral-dipem

12. COPAL (Controle da Pesquisa Paleontoldgica): sistema para controle das atividades de pesquisa paleontoldgica vinculadas a mineragdo. Uso na gestdo do patrimonio fossilifero do Brasil. Link de acesso:https://www.gov.br/anm/pt-
br/assuntos/acesso-a-sistemas/controle-da-pesquisa-paleontologica-copal

13. Outros sistema da ANM: a ANM concentra o acesso a maioria dos sistemas neste portal: https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/acesso-a-sistemas

Quanto ao uso de fontes externas, em especifico, a Geréncia de Economia Mineral da ANM tem utilizado:

1. Estatisticas de Comércio Exterior em Dados Abertos: Link de acesso: https://www.gov.br/mdic/pt-br/assuntos/comercio-exterior/estatisticas/base-de-dados-bruta
2. Microdados da RAIS/CAGED. Link de acesso: ftp://ftp.mtps.gov.br/pdet/microdados/

3. Prego de Commodities do Banco Mundial. Link de acesso: https://www.worldbank.org/en/research/commodity-markets

4. Cotagdo do Ouro do Banco Central do Brasil. Link de acesso: https://www.bcb.gov.br/estabilidadefinanceira/historicocotacoes
5. SIDRA/IBGE - Banco de Tabelas Estatisticas. Link de acesso: https://sidra.ibge.gov.br/pesquisa/pib-munic/tabelas

Nesta seara,verifica-se que a ANM disponibliza uma gama de informagbes e dados sobre o setor mineral, cujos indicadores de transparéncia ativa do setor mineral, metas e resultados estdo descritos no Plano Tatico ANM 2025-2026
https://www.gov.br/anm/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/gestao-estrategica/plano-de-gestao/2025-2026/plano-tatico-anm-2025-2026.pdf/view) e no Plano Estratégico ANM 2024-2027 (https://www.gov.br/anm/pt-br/acesso-a-
informacao/acoes-e-programas/governanca/gestao-estrategica/planejamento-estrategico/plano-estrategico-2/plano-estrategico-2024-2027-1/plano-estrategico-6-1.pdf)

Ademais, para fins de avaliagdo de adimpléncia e avango em quesitos de transparéncia ativa, a Controladoria Geral da Unido (CGU) vale-se de um indice préprio, desenvolvido em seu ambito institucional, com o qual afere avangos em transparéncia
nos orgdos da administragdo federal. A ANM foi avaliada em seu grau de avango em transparéncia ativa, tendo performado 100% no indicador de transparéncia da CGU conforme resultados encontrados no "Painel da Lei de Acesso a Informag&o" (vide Figura 01)

disponivel no link: https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/lai.

Figura 01 - P4gina "Transparéncia Ativa" do Painel da Lei de Acesso a Informagdo elaborado pela CGU com filtro do 6rgdo "Agéncia Nacional de Mineragdo".
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Painel da Lei de Acesso a

Informacio Assunto: S N item:  Todos v Limpar filtros
Podes ExecutiyFedésal Categoria:  Todos. ~ Io’,,;., ANM - Agéncia Nacional de Mineragio. ~ I
comouecnom ot [ET———— AEreaties isrico o
Pedidos e Recursos @ @
I:"l 100,00% (49/49) @ 49/49
Visao por Orgéo L4 Itens cumpridos Itens avaliados/total

Dados Historicos
Distribuigéo das avaliagaes dos itens () e
Perfil do Solicitante

Dados para download

Ranking dos érgdos e entidades D faerde cumprimento dos rgéos e entidades @

Orgso Cumpridos

ANM - Agéncia Nacional de Mineragdo 49

Filtros Aplicados

Orgao = ANM - Agéncia Nacional de
Mineragso
Periodo: 15/05/2012 - 28/05/2026

Data de referéncia dos dados: 28/05/2026
Uttima atualizagéo do painel:  29/05/2026

Fonte: CGU (2026).

3.2. Atendimento ao item Il requisitado no Oficio n2 99/2026/SNGM-MME: Metodologia de empregos qualificados gerados pela inddstria mineral e cadeia de valor

3.2.1. Andlise de mao de obra qualificada por grupo de substéncia - Base de Dados RAL 2010-2025

O Relatdrio Anual de Lavra (RAL), previsto no art. 67 da Portaria DNPM/MME n2 155/2016, é a unica fonte administrativa capaz de fornecer dados de m&do de obra desagregados por substancia mineral e por categoria profissional. As cinco categorias
que compdem os qualificados sdo: engenheiros de minas, gedlogos, técnicos de mineragdo/geologia, outros técnicos de nivel superior e outros técnicos de nivel médio.

Para esta analise de m3o de obra empregada, com base nos registros do RAL 2010-2025, foram organizados em 9 grupos de substancias minerais. Cabe frisar que os dados do RAL sdo autodeclaratérios, e sua base original contém muitas
inconsisténcias, o que limita o real quantitativo de mao de obra, tanto o total, como qualificado. Neste estudo, foi necessario retirar inimeras inconsisténcias, associadas principlamente a microempresas e empresas de pequeno porte. Logo, NAO recomenda-se
utilizar a base do RAL como instrumento para defini¢do de politicas publicas com intuito de dimensionamento de mao de obra, sem antes realizar o cruzamento da base da RAIS/CAGED a nivel de CNPJ por empresa, de modo a aprimorar e eliminar o maior nimero
de inconsisténcias possiveis.

Os 9 grupos de substancias minerais foram definidos da seguinte maneira:

1. Metélicos: minerais metdlicos ndo energéticos — ferro, ouro, cobre, aluminio/bauxita, manganés, niquel, niébio, zinco, chumbo, estanho, cromo, grafita, litio, tungsténio e terras raras.

2. Energéticos: carvdo mineral e minerais radioativos.

3. Rochas Britadas e de Revestimento/Ornamental: granito, gnaisse, basalto, quartzito, arddsia, diabésio, arenito, areia, cascalho, saibro e demais rochas de uso em construgio e ornamentaggo.

4, Agua Mineral: 4gua mineral e 4gua potavel de mesa.

5. Calcario e Dolomita: calcario calcitico, calcdrio dolomitico, dolomito, calcita e carbonatos afins.

6. Fosfato e Potdssio: fosfato natural, apatita, rocha fosfatica, silvinita (fonte de KCl), carnalita e outros minerais para fertilizantes.

7. Diamante e Pedras Preciosas: diamante, esmeralda, ametista, topdzio, alexandrita e demais gemas.

8. Areia, Argila e Saibro: areia, argila e saibro para uso na construgéo civil e industrial.

9. Outras Substancias: sal-gema, barita, arenito, quartzo, magnestita, serpentinito, argila, caulim, quartzo, gipsita, talco, feldspato, vermiculita e demais minerais industriais.

Maiores detalhes de mao de obra por substancia mineral apds o tratamento prévio dos dados (retirada de outliers) podem ser encontrados no arquivo em anexo (19991660).

A Tabela 01 mostra a distribuigdo do total de mdo de obra declarada no Sistema RALWeb da ANM no periodo de 2010 a 2025 pelas empresas mineradoras, detentoras de titulo autorizativo de lavra para os 9 grupos de substancias minerais
supracitado.

Tabela 01 - Total de mao de obra empregada na industria extrativa mineral (IEM) informado no Sistema RALWeb no periodo de 2010 a 2025.

Agua Mineral 14.887 16.166 17.163 18.020 18.424 18.808 18.309 19.282 19.229 19.663 18.238 18.602 18.692 20.407 22.324 23.584

https://sei.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=21477614&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000464&infra_hash...  4/18
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Areia, Argila e Saibro
Calcério e Dolomita
Diamante e Gemas

Energéticos
Fosfato e Potdssio
Metdlicos
Outras Substancias
Rochas Britas e de Revestimento

Total Geral

Para determinagdo da quantidade de empregados qualificados por grupos de substancias minerais foram considerados as categorias de m&o de obra do RAL: engenheiros de minas, gedlogos, técnicos de mineragdo e geologia, outros técnicos de

18.449
10.951
705
4.982
2.942
46.844
7.423
29.986
137.169

18.389
11.915
510
4.771
4.470
56.090
8.402
32.908

153.621

19.351
13.184
559
4.883
7.925
60.628
7.739
36.184
167.616

20.471
14.053
663
4.219
9.435
78.143
9.484
39.857
194.345

22.087
13.990
1.013
4.204
9.262
73.394
9.396
40.888
192.658
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19.200
13.734
1.268
4.408
10.810
78.409
8.319
40.568
195.524

18.366
13.350
1.363
3.734
10.348
65.026
7.353
37.427
175.276

nivel superior (NS) e outros técnicos de nivel médio (NM) conforme mostrado na Tabela 02 e a participagdo sobre o total na Tabela 03.

17.935
13.090
1.359
3.140
12.508
76.680
7.925
34.692
186.611

16.760
13.173
1.367
2.950
10.803
81.097
6.992
34.086
186.457

16.909
13.930
1.290
2.416
9.369
83.096
7.278
35.545
189.496

15.938
13.874
1.269
2.998
8.082
109.106
6.291
34.838
210.634

Tabela 02 - Total de mdo de obra quallﬁcada por grupo (5 categonas técnico- C|ent1ﬁcas) no perlodo de 2010 a 2025.

15.259
14.952
1.283
3.283
9.146
139.821
8.388
39.405
250.139

14.387
17.172
1.463
3.230
9.320
138.476
6.618
44.179
253.537

15.786
16.912
1.265
3.182
11.143
143.292
7.095
41.185
260.267

Total RAL = vinculos prdprios + cooperativados + terceirizados declarados. Excluidos possiveis outliers, ou seja, valores residuais refletem concentragdo declaratéria de forma errénea.

15.065
18.107
1.871
4.256
11.004
141.752
7.200
44.831
266.410

14.606
17.916
1.274
3.924
9.678
160.100
7.792
46.014

284.888

Agua Mineral
Areia, Argila e Saibro
Calcério e Dolomita
Diamante e Gemas
Energéticos
Fosfato e Potdssio
Metalicos
Outras Substancias
Rochas Britas e de Revestimento
Total Geral

578
520
39
425
321
7.696
655
1.200
12.176

490
461
23
441
469
10.784
689
1.475
15.766

1.046
519
609
21
471
706
11.382
718
1.702
17.174

1.255
680
775

27
307
970

13.711
1.203
1.577

20.505

1.216
1.272
798
18
285
1.224
14.236
1.100
1.691
21.840

1.193
668
968

67
297
2.197
16.289
856
1.845
24.380

1.087
552
912

61
337
2.029
14.954
826
1.775
22.533

1.299
590
826

64
290
2.312
15.511
1.008
1.294
23.194

1.333
517
897
83
270
2.354
16.216
766
1.289
23.725

1.291
453
1.014
66
311
4.555
16.964
733
1.870
27.257

1.181
408
839

68
240
2.011
22.556
731
1.156
29.190

424
821
71
312
2.267
28.911
731
937
35.376

300
926
154
340
1.768
30.496
726
1.398
36.918

1.001
356
835

68
428
2.317
28.491
610
1.671
35.777

1.005
343
1.122
92
595
2.224
31.211
782
1.717
39.091

Qualificados RAL (5 categorias técnico-cientificas) = Engenheiros de Minas + Gedlogos + Técnicos de Min./Geologia + Outros Técnicos Nivel Superior (NS) + Outros Técnicos Nivel Médio (NM). Fonte: RAL/ANM — base RALWeb.

Tabela 03 - Participagdo do quantitativo de m&o de obra qualificada (5 categorias técnico-cientificas) em relagdo ao total de m3o de obra declarada por grupo de substancias no periodo de 2010 a 2025.

1.309
304
1.098
84
504
1.775
39.355
621
1.492
46.542

Agua Mineral

5,0%

5,8%

6,1%

7,0%

6,6%

6,3% 5,9% 6,7% 6,9% 6,6% 6,5% 4,8% 4,3% 4,9% 4,5% 5,6%

Areia, Argila e Saibro 3,1% 2,7% 2,7% 3,3% 5,8% 3,5% 3,0% 3,3% 3,1% 2,7% 2,6% 2,8% 2,1% 2,3% 2,3% 2,1%
Calcério e Dolomita 4,7% 3,9% 4,6% 5,5% 5,7% 7,0% 6,8% 6,3% 6,8% 7,3% 6,0% 5,5% 5,4% 4,9% 6,2% 6,1%
Diamante e Gemas 5,5% 4,5% 3,8% 4,1% 1,8% 5,3% 4,5% 4,7% 6,1% 5,1% 5,4% 5,5% 10,5% 5,4% 4,9% 6,6%
Energéticos 8,5% 9,2% 9,6% 7,3% 6,8% 6,7% 9,0% 9,2% 9,2% 12,9% 8,0% 9,5% 10,5% 13,5% 14,0% 12,8%

Fosfato e Potdssio 10,9% 10,5% 8,9% 10,3% 13,2% 20,3% 19,6% 18,5% 21,8% 48,6% 24,9% 24,8% 19,0% 20,8% 20,2% 18,3%
Metélicos 16,4% 19,2% 18,8% 17,5% 19,4% 20,8% 23,0% 20,2% 20,0% 20,4% 20,7% 20,7% 22,0% 19,9% 22,0% 24,6%

Qutras Substancias 8,8% 8,2% 9,3% 12,7% 11,7% 10,3% 11,2% 12,7% 11,0% 10,1% 11,6% 8,7% 11,0% 8,6% 10,9% 8,0%
Rochas Britas e de Revestimento 4,0% 4,5% 4,7% 4,0% 4,1% 4,5% 4,7% 3,7% 3,8% 5,3% 3,3% 2,4% 3,2% 4,1% 3,8% 3,2%
Total Geral 8,9% 10,3% 10,2% 10,6% 11,3% 12,5% 12,9% 12,4% 12,7% 14,4% 13,9% 14,1% 14,6% 13,7% 14,7% 16,3%

Qualificados RAL (5 categorias técnico-cientificas) = Engenheiros de Minas + Gedlogos + Técnicos de Min./Geologia + Outros Técnicos Nivel Superior (NS) + Outros Técnicos Nivel Médio (NM). Fonte: RAL/ANM — base RALWeb.

O numero de empregados qualificados por categoria profissional no ano-base 2025 é apresentado na Tabela 04 abaixo.

Tabela 04 - Quantitativo de empregados qualificados por categorias em 2025.

Grupo de Substancias Engenheiros| Geologos Outros tecnicos | Outros tecnicos Tecnicos de Total Geral
de Minas de nivel medio |de nivel superiorMineracao/Geologia

https://sei.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=21477614&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000464&infra_hash...  5/18
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Agua Mineral
Areia, Argila e Saibro
Calcério e Dolomita
Diamante e Gemas
Energéticos
Fosfato e Potdssio
Metdlicos
Outras Substancias

Rochas Britas e de Revestimento

Total Geral

607 555

15 152 121
12 462 490
43 16

4 328 142
36 1.076 439
497 23.496 11.882
287 243

16 692 545
580 27.143 14.433

85 1.309

3 304

91 1.098
25 84
15 504
184 1.775
2.558 39.355
61 621
173 1.492
3.195 46.542

De acordo com a Tabela 02, verificou-se que no ano base 2025 (ultimo disponivel na base de dados do RAL), o nimero de mao de obra qualificada na industria extrativa mineral foi da ordem de 46.542 empregados, o que correspondeu a cerca de
16,3% da mao de obra total (vide Tabela 03). A categoria com maior grau de qualificagdo foi o grupo de substancias metalicas com 24,6% (vide Tabela 03), justificado pelo grau de complexidade dos seus processos e também por exigir maiores investimentos. O
grupo de substancias com menor nimero de mao de obra qualificada foi "Areia, Argila e Saibro" (2,1%), seguido pelo grupo de "Rochas Britas e de Revestimentos" (3,2%), justificado pela menor complexidade de suas etapas produtivas.

Lista de Classificagdo de Nacional de Atividades Econdmicas (CNAEs) utilizadas para definigdo da Cadeia de Valor (162 SUBCLASSES)

A lista de 162 subclasses CNAE 2.0 foi elaborada pela Geréncia de Economia Mineral da ANM mediante levantamento sistematico (fonte primaria de consulta dos cdédigos e descri¢gdes: CONCLA/IBGE - CNAE 2.0) baseado em dois critérios:

(i) critério de natureza econdmica da atividade com a inclusdo de CNAEs cuja definigdo oficial (IBGE/CONCLA) indica a transformagdo, beneficiamento, processamento ou servigo especializado ligado a elementos minerais, conforme a delimitagéo
setorial de Ledo e Rabelo, 2023 (IPEA, TD n. 2950, 2023); e

(i) critério de elo de cadeia com a inclusdo de CNAEs que representam elos diretos da cadeia produtiva mineral (fornecedores de produtos e servigos e destinagdo comercial), com vinculo econdmico rastredvel ao mineral extraido.

A lista foi organizada em 7 grupos funcionais de subclasses CNAEs, cada um com papel distinto no EQCVM e EECVM a saber:

| — Extracdo Mineral (IEM): 41.

Il — Transformagdo e Metalurgia: 57.

Il — Serv. Técnico-Cient. e PD&I: 10.

IV — Construg¢dao, Manutencdo e Outros: 14.
V — Comércio Especializado: 29.

VI — Transporte e Logistica: 6.

VIl — Gemas e Joalheria: 5.

O Grupo | representa as atividades econémicas da industria extrativa mineral (IEM) contendo 41 subclasses CNAE. Compreende toda a extragdo e beneficiamento mineral diretamente associado, bem como as atividades de apoio técnico a
extragdo. Constituem o universo de calibragdo do pardmetro pessoas qualificadas da industria extrativa mineral (PQ_IEM) e da validagdo pelo RAL/ANM. Escopo consistente com a metodologia utilizada nos Informes Mineral Trimestral da ANM (exceto petrdleo e
gds — CNAE 06) para estimar o estoque total de médo de obra da industria extrativa mineral. A lista de CNAE’s utilizadas é apresentada a seguir:

0500-3/01 — Extragéo de carvdo mineral

0500-3/02 — Beneficiamento de carvdo mineral

0710-3/01 — Extragdo de minério de ferro

0710-3/02 — Pelotizagdo, sinterizacdo e outros beneficiamentos de minério de ferro
0721-9/01 — Extracdo de minério de aluminio (bauxita)

0721-9/02 — Beneficiamento de minério de aluminio

0722-7/01 — Extragdo de minério de estanho

0722-7/02 — Beneficiamento de minério de estanho

0723-5/01 — Extracdo de minério de manganés

0723-5/02 — Beneficiamento de minério de manganés

0724-3/01 — Extracdo de minério de metais preciosos (ouro, prata, platina)
0724-3/02 — Beneficiamento de minério de metais preciosos

0725-1/00 — Extragdo de minerais radioativos (uranio, tério)

https://sei.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=21477614&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000464&infra_hash...  6/18
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saber:

https://sei.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=21477614&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000464&infra_hash...

0729-4/01 — Extracdo de minerais metalicos ndo ferrosos NEA

0729-4/02 — Extracdo de minério de tungsténio

0729-4/03 — Extracdo de minério de niquel

0729-4/04 — Extracdo de minérios de cobre, chumbo, zinco e outros no ferrosos NEA
0729-4/05 — Beneficiamento de minérios de cobre, chumbo, zinco e outros n3o ferrosos NEA
0810-0/01 — Extracdo de arddsia e beneficiamento associado

0810-0/02 — Extragdo de granito e beneficiamento associado

0810-0/03 — Extragdo de marmore e beneficiamento associado

0810-0/04 — Extragdo de calcério e dolomita e beneficiamento associado

0810-0/05 — Extragdo de gesso e caulim

0810-0/06 — Extragdo de areia, cascalho ou pedregulho e beneficiamento associado
0810-0/07 — Extragdo de argila e beneficiamento associado

0810-0/08 — Extragdo de saibro e beneficiamento associado

0810-0/09 — Extracdo de basalto e beneficiamento associado

0810-0/10 — Beneficiamento de gesso e caulim associado a extracdo

0810-0/99 — Extracdo e britamento de pedras e outros materiais para constru¢do NEA
0891-6/00 — Extracdo de minerais para fabricacdo de adubos e fertilizantes
0892-4/01 — Extragdo de sal marinho

0892-4/02 — Extragdo de sal-gema

0892-4/03 — Refino e outros tratamentos do sal

0893-2/00 — Extracdo de gemas (pedras preciosas e semipreciosas)

0899-1/01 — Extragdo de grafita

0899-1/02 — Extragdo de quartzo

0899-1/03 — Extragdo de amianto

0899-1/99 — Extragdo de outros minerais ndo metdlicos NEA

0990-4/01 — Atividades de apoio a extragdo de minério de ferro

0990-4/02 — Atividades de apoio a extragdo de minerais metalicos ndo ferrosos

0990-4/03 — Atividades de apoio a extracdo de minerais ndo metalicos

SEI/ANM - 19905666 - Nota Técnica

O Grupo Il representa as atividades econémicas associadas a industria da transformagdo mineral (ITM), referente ao 12 e 22 elo da cadeia produtiva do setor mineral, que contempla, processamento mineral, siderurgia, industria qumimica,
metalurgia de ferrosos e ndo ferrosos, fabricagdo de produtos minerais ndo metalicos (vidro, cimento, ceramica, cal), produtos metalicos, baterias e maquinas para mineragdo. Maior elo em volume de vinculos da cadeia de valor com 57 subsclasses CNAE’s, a

1910-1/00 — Coquerias

2011-8/00 — Fabricacdo de cloro e alcalis

2012-6/00 — Fabricacdo de intermediarios para fertilizantes

2013-4/01 — Fabricac¢do de adubos e fertilizantes organo-minerais
2013-4/02 — Fabrica¢do de adubos e fertilizantes, exceto organo-minerais
2019-3/01 — Elaboragio de combustiveis nucleares

2019-3/99 — Fabricagdo de outros produtos quimicos inorganicos NEA
2071-1/00 — Fabricagdo de tintas, vernizes, esmaltes e lacas

2072-0/00 — Fabricagdo de tintas de impressdo

2073-8/00 — Fabricagdo de impermeabilizantes, solventes e produtos afins
2093-2/00 — Fabricagdo de aditivos de uso industrial

2094-1/00 — Fabricagdo de catalisadores
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2311-7/00 — Fabricac¢do de vidro plano e de seguranca

2312-5/00 — Fabrica¢do de embalagens de vidro

2319-2/00 — Fabricacdo de artigos de vidro

2320-6/00 — Fabricac¢do de cimento

2330-3/01 — Fabricagdo de estruturas pré-moldadas de concreto armado
2330-3/02 — Fabricagdo de artefatos de cimento para uso ha construgado
2330-3/03 — Fabricagdo de artefatos de fibrocimento para uso na construgdo
2330-3/05 — Preparagdo de massa de concreto e argamassa para construgdo
2330-3/99 — Fabricagdo de outros artefatos de concreto, gesso e materiais semelhantes
2341-9/00 — Fabricagdo de produtos ceramicos refratarios

2342-7/01 — Fabricagdo de azulejos e pisos cerdmicos

2342-7/02 — Fabricagdo de pegas técnicas e outros produtos ceramicos para construgdo
2342-7/03 — Fabricagdo de material sanitario de cerdmica

2349-4/99 — Fabricac¢do de produtos cerdmicos ndo refratarios NEA
2391-5/01 — Britamento de pedras, exceto associado a extracdo

2391-5/02 — Aparelhamento de pedras para construgdo

2391-5/03 — Aparelhamento e execucdo de trabalhos em marmore, granito e arddsia
2392-3/00 — Fabricacdo de cal e gesso

2399-1/02 — Fabricac¢do de abrasivos

2399-1/99 — Fabrica¢do de outros produtos de minerais ndo metélicos NEA
2411-3/00 — Produgdo de ferro-gusa

2412-1/00 — Produg3o de ferroligas

2421-1/00 — Produg3do de semiacabados de ago

2422-9/01 — Produgdo de laminados planos de ago ao carbono

2422-9/02 — Produg3do de laminados planos de agos especiais

2423-7/01 — Produgdo de tubos de ago sem costura

2423-7/02 — Produgdo de laminados longos de ago

2424-5/01 — Produg3o de arames de ago

2424-5/02 — Produgdo de relaminados, trefilados e perfilados de ago, exceto arames
2431-8/00 — Produgdo de tubos de ago com costura

2439-3/00 — Produgdo de outros tubos de ferro e ago

2441-5/01 — Produgdo de aluminio e suas ligas em formas primarias
2441-5/02 — Produgdo de laminados de aluminio

2442-3/00 — Metalurgia dos metais preciosos (ouro, prata, platina)
2443-1/00 — Metalurgia do cobre

2449-1/01 — Produg3o de zinco em formas primdrias

2449-1/02 — Produgdo de laminados de zinco

2449-1/03 — Fabricagdo de dnodos para galvanoplastia

2449-1/99 — Metalurgia de outros metais ndo ferrosos NEA

2451-2/00 — Fundigdo de ferro e aco

2452-1/00 — Fundigdo de metais ndo ferrosos e suas ligas

2531-4/01 — Produg3o de forjados de ago

2532-2/01 — Produg3o de artefatos estampados de metal

2852-6/00 — Fabricagdo de mdaquinas e equipamentos para extragdo mineral
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obras de acabamento em material mineral e reciclagem de metais. Estas atividades d&o suporte técnico direto a operagdo mineral. Para este grupo foram selecionados 14 subsclasses CNAE's:
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2861-5/00 — Fabricacdo de mdaquinas para a industria metalirgica
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O Grupo lll representa os servigos técnico-cientificos e de pesquisa, desenvolvimento & inovagdo, referente a atividades de alto contetdo intelectual e de conhecimento diretamente aplicadas a cadeia mineral: consultorias em engenharia mineral
e geologia, sondagem, topografia, analises técnicas, pesquisa cientifica e desenvolvimento de novos processos e produtos, dentre outros. Em geral, inclui empregos gerados por servigos especializados a montante da mineragdo. Este grupo esta representado por
10 subsclasses CNAE’s, a saber:

4312-6/00 — Perfuragdes e sondagens

4399-1/05 — Perfuragdo e construgdo de pogos de dgua

7112-0/00 — Servigos de engenharia (mineral, geotécnica, ambiental, processos)
7119-7/01 — Servicos de cartografia, topografia e geodésia

7119-7/02 — Atividades de estudos geoldgicos

7119-7/99 — Atividades técnicas relacionadas a engenharia NEA (inclui eng. mineral)
7120-1/00 — Testes e analises técnicas (laboratdrios de mineragdo e metalurgia)
7210-0/00 — Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais
7220-7/00 — Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas

7410-2/03 — Design de produto

O Grupo IV representa os servigos de construgdo, manutengdo e outros, referente a atividades de manutengdo industrial especializada de maquinas e equipamentos para mineragdo e metalurgia, fabricagdo de explosivos (insumo critico da lavra),

2092-4/01 — Fabricagdo de polvoras, explosivos e detonantes

2092-4/02 — Fabricagdo de artigos pirotécnicos

2539-0/01 — Servicos de usinagem, tornearia e solda

2539-0/02 — Servicos de tratamento e revestimento em metais

3314-7/15 — Manutencdo e reparacdo de maquinas para a extragdo mineral
3314-7/16 — Manutencdo e reparacio de tratores, exceto agricolas

3314-7/17 — Manutencdo e reparagdo de maquinas de terraplenagem e constru¢do
3314-7/18 — Manutencdo e reparagdo de maquinas para a industria metallrgica
3831-9/01 — Recuperagdo de sucatas de aluminio

3831-9/99 — Recuperagdo de materiais metélicos, exceto aluminio

4313-4/00 — Obras de terraplenagem

4319-3/00 — Servigos de preparagdo do terreno ndo especificados anteriormente
4330-4/03 — Obras de acabamento em gesso e estuque

4330-4/05 — Aplicagdo de revestimentos e resinas em interiores e exteriores

O Grupo V representa o comércio especializado na cadeia de valor, referente a atividades de representagdo comercial e atacado/varejo especializados em produtos e insumos minerais (elo a jusante da cadeia), bem como outros produtos
necessarios para operagdo de empreendimentos minerarios (elo a montante da cadeia). Este grupo esta representado por 29 subsclasses CNAEs a seguir:

4612-5/00 — Representantes comerciais de combustiveis, minerais e produtos siderurgicos

4613-3/00 — Representantes comerciais de madeira, material de construcao e ferragens

4635-4/01 — Comércio atacadista de dgua mineral

4649-4/10 — Comércio atacadista de joias, reldgios e bijuterias, inclusive pedras preciosas e semipreciosas lapidadas

4662-1/00 — Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para extragdo mineral e construgdo

4672-9/00 — Comércio atacadista de ferragens e ferramentas
4674-5/00 — Comércio atacadista de cimento

4679-6/01 — Comércio atacadista de tintas, vernizes e similares
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e 4679-6/02 — Comércio atacadista de marmores e granitos
e 4679-6/03 — Comércio atacadista de vidros, espelhos e vitrais
e 4679-6/04 — Comércio atacadista especializado de materiais de construgdo néo especificados anteriormente
e 4679-6/99 — Comércio atacadista de materiais de construgdo em geral
e 4681-8/01 — Comércio atacadista de combustiveis de origem mineral em bruto
e 4683-4/00 — Comércio atacadista de fertilizantes e corretivos do solo
e 4684-2/99 — Comércio atacadista de outros produtos quimicos e petroquimicos NEA
e 4685-1/00 — Comércio atacadista de produtos siderurgicos e metalurgicos, exceto para construgdo
e 4687-7/03 — Comércio atacadista de residuos e sucatas metalicos
e 4689-3/01 — Comércio atacadista de produtos da extragdo mineral, exceto combustiveis
e 4741-5/00 — Comércio varejista de tintas e materiais para pintura
e 4743-1/00 — Comércio varejista de vidros
e 4744-0/01 — Comércio varejista de ferragens e ferramentas
e 4744-0/04 — Comércio varejista de cal, areia, pedra britada, tijolos e telhas
e 4744-0/05 — Comércio varejista de materiais de construcdo ndo especificados anteriormente
e 4744-0/06 — Comércio varejista de pedras para revestimento
e 4744-0/99 — Comércio varejista de materiais de construcdo em geral
e 4783-1/01 — Comércio varejista de artigos de joalheria
e 4789-0/01 — Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos
e 4789-0/05 — Comércio varejista de produtos saneantes domissanitarios
e 6612-6/02 — Distribuidoras de Titulos e Valores Mobilidrios

O Grupo VI representa o transporte e logistica mineral na cadeia de valor, referente a modais especializados no escoamento da produgdo mineral e de insumos para o setor mineral, em que mapeou-se 6 subclasses CNAE:

e 4911-6/00 — Transporte ferrovidrio de carga

e 4930-2/03 — Transporte rodovidrio de produtos perigosos

e 5011-4/01 — Transporte maritimo de cabotagem — carga

e 5012-2/01 — Transporte maritimo de longo curso — carga

e 5021-1/01 — Transporte por navegagdo interior de carga, municipal, exceto travessia

e 5021-1/02 — Transporte por navegagdo interior de carga, intermunicipal/interestadual, exceto travessia

O Grupo VII representa o setor de gemas, joalheria e similares, referente a cadeia gemoldgica e de metais preciosos utilizados na elaboragdo de produtos de alto valor agregado como jéias, que exige trabalhador qualificado. Também estd incluso
neste grupos, a fabricagdo de bijuterias e artefatos semelhantes de menor valor agregado, quando comparado ao setor de joias, decoragdo e cunhagem de moedas. Foram consideradas 5 subclasses CNAE’s a saber:
e 3212-4/00 — Fabricagdo de bijuterias e artefatos semelhantes
e 2391-1/01 — Decoragdo, lapidagdo, gravagdo e vitrificagdo em ceramica, vidro e cristal
e 3211-6/01 — Lapidagdo de gemas
e 3211-6/02 — Fabricac¢do de artefatos de joalheria e ourivesaria

e 3211-6/03 — Cunhagem de moedas e medalhas

3.2.3. Lista de Ocupagdes da Cadeia de Valor do Setor Mineral

A Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), elaborada pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e atualizada em 2002, organiza as ocupagdes brasileiras em grandes grupos. Estas informagBes encontram-se disponivel no link:
http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/home.jsf. Para determinar o indicador EQCVM, sdo relevantes os grandes grupos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 e 9, com a selecdo de seus subgrupos (vide Tabela 04), em que buscou-se abarcar toda a cadeia de valor do setor
mineral. Assim, a sele¢do das ocupacdes foi realizada aplicando o filtro explicito na base de microdados da RAIS/CAGED (2022 em diante), com escolaridade 2 7 para o grupo 3 (Técnicos de Nivel Médio) e escolaridade >8 para os demais grupos, ambos sobre o
total das 162 CNAE’s adotadas como "cadeia de valor mineral", de modo a mensurar o nimero de empregados formais qualificados. A listagem dos subgrupos de CBO’s utilizadas estdo apresentadas na Tabela 04.
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Tabela 04 - Lista de ocupagdes (CBO’s) utilizadas para defini¢do da cadeia de valor do setor mineral considerando possiveis mdos de obra relacionadas a fornecedores de insumos e servigos para industria mineral e compradores de produtos

minerais.
CODIGO TITULO CODIGO TITULO
121 DIRETORES GERAIS 711 TRABALHADORES DA EXTRAGAO MINERAL
122 DIRETORES DE PRODUGAO E OPERAGOES 712 TRABALHADORES DE BENEFICIAMENTO DE MINERIOS E PEDRAS ORNAMENTAIS
123 DIRETORES DE AREAS DE APOIO 715 TRABALHADORES DA CONSTRUGAO CIVIL E OBRAS PUBLICAS
DIRETORES E GERENTES EM EMPRESA DE SERVICOS DE SAUDE, DE EDUCAGAO, OU DE SERVIGOS
131 CULTURALS, socﬁus B RSO ¢ ¢ 716 TRABALHADORES DE ACABAMENTO DE OBRAS
141 GERENTES DE PRODUGAO E OPERAGOES 717 AJUDANTES DE OBRAS
142 GERENTES DE AREAS DE APOIO 720 SUPERVISORES DA TRANSFORMAGAO DE METAIS E DE COMPOSITOS
201 PROFISSIONAIS DA BIOTECNOLOGIA E METROLOGIA 721 TRABALHADORES DE USINAGEM DE METAIS E DE COMPOSITOS
202 PROFISSIONAIS DA ELETROMECANICA 722 TRABALHADORES DE CONFORMAGAOQ DE METAIS E DE COMPOSITOS
203 PESQUISADORES 723 TRABALHADORES DE TRATAMENTO TERMICO E DE SUPERFICIES DE METAIS E DE COMPOSITOS
211 MATEMATICOS, ESTATISTICOS E AFINS 724 TRABALHADORES DE MONTAGEM DE TUBULAGOES, ESTRUTURAS METALICAS E DE COMPOSITOS
212 PROFISSIONAIS DA INFORMATICA 725 MONTADORES DE MAQUINAS E APARELHOS MECANICOS
213 FiSICOS, QUIMICOS E AFINS 730 SUPERVISORES DE MONTAGENS E INSTALAGOES ELETROELETRONICAS
214 ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AFINS 731 MONTADORES E INSTALADORES DE EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS EM GERAL
215 PROFISSIONAIS EM NAVEGAGAO AEREA, MARITIMA E FLUVIAL 732 INSTALADORES E REPARADORES DE LINHAS E CABOS ELETRICOS E DE COMUNICAGOES
221 BIOLOGOS E AFINS 740 SUPERVISORES DA MECANICA DE PRECISAO E INSTRUMENTOS MUSICAIS
222 AGRONOMOS E AFINS 741 MONTADORES E AJUSTADORES DE INSTRUMENTOS DE PRECISAO
223 PROFISSIONAIS DA MEDICINA, SAUDE E AFINS 742 MONTADORES E AJUSTADORES DE INSTRUMENTOS MUSICAIS
225 PROFISSIONAIS DA MEDICINA 750 SUPERVISORES DE JOALHERIA, VIDRARIA, CERAMICA E AFINS
233 PROFESSORES E INSTRUTORES DO ENSINO PROFISSIONAL 751 JOALHEIROS E OURIVES
234 PROFESSORES DO ENSINO SUPERIOR 752 VIDREIROS, CERAMISTAS E AFINS
241 ADVOGADOS, PROCURADORES, TABELIAES E AFINS 760 SUPERVISORES NAS INDUSTRIAS TEXTIL, DO CURTIMENTO, DO VESTUARIO E DAS ARTES GRAFICAS
251 CIENTISTAS SOCIAIS, PSICOLOGOS E AFINS 761 TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS TEXTEIS
252 PROFISSIONAIS DE ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO DE EMPRESAS E AFINS 762 TRABALHADORES DO TRATAMENTO DE COUROS E PELES
253 PROFISSIONAIS DE RELAGOES PUBLICAS, PUBLICIDADE, MARKETING E COMERCIALIZACAO 763 TRABALHADORES DA CONFECCAO DE ROUPAS
261 PROFISSIONAIS DA COMUNICAGAO E DA INFORMAGAO 764 TRABALHADORES DA CONFECGAO DE CALGADOS
271 PROFISSIONAIS EM GASTRONOMIA E SERVICOS DE ALIMENTAGAO 765 TRABALHADORES DA CONFECGAO DE ARTEFATOS DE TECIDOS E COUROS
300 TECNICOS MECATRONICOS E ELETROMECANICOS 766 TRABALHADORES DA PRODUGAO GRAFICA
301 TECNICOS EM LABORATORIO 768 TRABALHADORES ARTESANAIS DAS ATIVIDADES TEXTEIS, DO VESTUARIO E DAS ARTES GRAFICAS
311 TECNICO EM CIENCIAS FiSICAS E QUIMICAS 770 SUPERVISORES EM INDUSTRIA DE MADEIRA, MOBILIARIO E DA CARPINTARIA VEICULAR
312 TECNICOS EM CONSTRUGAO CIVIL, DE EDIFICAGOES E OBRAS DE INFRAESTRUTURA 771 MARCENEIROS E AFINS
313 TECNICOS EM ELETROELETRONICA E FOTONICA 772 TRABALHADORES DA PREPARAGAO DA MADEIRA
314 TECNICOS EM METALMECANICA 773 TRABALHADORES DA TRANSFORMAGAO DA MADEIRA E DA FABRICACAO DO MOBILIARIO
316 TECNICOS EM MINERALOGIA E GEOLOGIA 774 TRABALHADORES DE MONTAGEM DE MOVEIS E ARTEFATOS DE MADEIRA
317 TECNICOS EM INFORMATICA 775 TRABALHADORES EM ACABAMENTO DE MADEIRA E DE MOBILIARIO
318 DESENHISTAS TECNICOS E MODELISTAS 776 TRABALHADORES ARTESANAIS DA MADEIRA E DO MOBILIARIO
319 OUTROS TECNICOS DE NiVEL MEDIO DAS CIENCIAS FISICAS, QUIMICAS, ENGENHARIA E AFINS 777 TRABALHADORES DA CARPINTARIA VEICULAR
320 TECNICOS EM BIOLOGIA 780 SUPERVISORES DE TRABALHADORES DE EMBALAGEM E ETIQUETAGEM
321 TECNICOS DA PRODUGAO AGROPECUARIA 781 OPERADORES DE ROBOS E EQUIPAMENTOS ESPECIAIS
322 TECNICOS DA CIENCIA DA SAUDE HUMANA 782 CONDUTORES DE VEICULOS E OPERADORES DE EQUIPAMENTOS DE ELEVAGAO E DE MOVIMENTAGAO DE CARGAS
323 TECNICOS DA CIENCIA DA SAUDE ANIMAL 783 TRABALHADORES DE MANOBRAS SOBRE TRILHOS E MOVIMENTAGAO E CARGAS
324 TECNICOS EM OPERAGAO DE EQUIPAMENTOS E INSTRUMENTOS DE DIAGNOSTICO 784 EMBALADORES E ALIMENTADORES DE PRODUGCAO
325 TECNICOS DE BIOQUIMICA E DA BIOTECNOLOGIA 791 TRABALHADORES DO ARTESANATO URBANO E RURAL
333 INSTRUTORES E PROFESSORES DE ESCOLAS LIVRES 810 SUPERVISORES DE PRODUGAO, EM INDUSTRIAS QUIMICAS, PETROQUIMICAS E AFINS
341 TECNICOS EM NAVEGAGAO AEREA, MARITIMA E FLUVIAL 811 OPERADORES DE INSTALAGOES EM INDUSTRIAS QUIMICAS, PETROQUIMICAS E AFINS
342 TECNICOS EM TRANSPORTES (LOGISTICA) 812 TRABALHADORES DA FABRICACAO DE MUNIGAO E EXPLOSIVOS QUIMICOS
351 TECNICOS DAS CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 813 OPERADORES DE OUTRAS INSTALAGOES QUIMICAS, PETROQUIMICAS E AFINS
353 TECNICOS DE NIVEL MEDIO EM OPERAGOES FINANCEIRAS 818 OPERADORES DE OPERAGCAO UNITARIA DE LABORATORIO (TRANSVERSAL PARA TODA INDUSTRIA DE PROCESSOS)
354 TECNICOS DE NIVEL MEDIO EM OPERAGOES COMERCIAIS 820 SUPERVISORES DE PRODUGAO EM INDUSTRIAS SIDERURGICAS
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391 TECNICOS DE NIVEL MEDIO EM OPERAGOES INDUSTRIAIS 821 OPERADORES DE INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DE PRODUGAO DE METAIS E LIGAS- PRIMEIRA FUSAO
395 TECNICOS DE APOIO EM PESQUISA E DESENVOLVIMENTO 822 OPERADORES DE INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DE PRODUGAO DE METAIS E LIGAS- SEGUNDA FUSAO
410 SUPERVISORES DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS (Exceto de atendimento ao publico) 823 TRABALHADORES DE INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DE MATERIAL DE CONSTRUGAO, CERAMICA E VIDRO
411 ESCRITURARIOS EM GERAL, AGENTES, ASSISTENTES E AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 828 TRABALHADORES ARTESANAIS DA SIDERURGIA E DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO
412 SECRETARIOS DE EXPEDIENTE E OPERADORES DE MAQUINAS DE ESCRITORIOS 830 SUPERVISORES DA FABRICAGAO DE CELULOSE E PAPEL
413 ESCRITURARIOS CONTABEIS E DE FINANGAS 831 TRABALHADORES DA PREPARAGAO DE PASTA DE PAPEL
414 ESCRITURARIOS DE CONTROLE DE MATERIAIS E DE APOIO A PRODUGAO 832 TRABALHADORES DA FABRICAGAO DE PAPEL
423 DESPACHANTES 833 CONFECCIONADORES DE PRODUTOS DE PAPEL E PAPELAO
14 TRABALHADORES NOS SERVICOS DE ADMINISTRAGAO, CONSERVACAO E MANUTENCAO DE EDIFICIOS 840 SUPERVISORES DA FABRICACAO DE ALIMENTOS, BEBIDAS E FUMO
E LOGRADOUROS
515 TRABALHADORES DOS SERVICOS DE SAUDE 841 OPERADORES DE EQUIPAMENTOS NA PREPARACAO DE ALIMENTOS E BEBIDAS
516 TRABALHADORES NOS SERVICOS DE EMBELEZAMENTO E CUIDADOS PESSOAIS 842 OPERADORES NA PREPARAGAO DE FUMO E NA FABRICAGAO DE CHARUTOS E CIGARROS
517 TRABALHADORES NOS SERVICOS DE PROTEGAO E SEGURANGA 848 TRABALHADORES ARTESANAIS NA AGROINDUSTRIA, NA INDUSTRIA DE ALIMENTOS E DO FUMO
520 SUPERVISORES DE VENDAS E DE PRESTAGAO DE SERVICOS 860 SUPERVISORES DA PRODUGAO DE UTILIDADES
51 VENDEDORES E DEMONSTRADORES 861 OPERADORES NA GERAGAO E DISTRIBUICAO DE ENERGIA (CENTRAIS HIDRELETRICAS, TERMELETRICAS E
NUCLEARES)
611 PRODUTORES AGROPECUARIOS EM GERAL 862 OPERADORES DE UTILIDADES
612 PRODUTORES AGRICOLAS 871 OPERADORES DE OUTRAS INSTALAGOES INDUSTRIAIS
613 PRODUTORES EM PECUARIA 910 SUPERVISORES EM SERVICOS DE REPARAGAO E MANUTENGAO MECANICA
620 SUPERVISORES NA EXPLORAGAO AGROPECUARIA 911 MECANICOS DE MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS, COMERCIAIS E RESIDENCIAIS
621 TRABALHADORES NA EXPLORACAO AGROPECUARIA EM GERAL 913 MECANICOS DE MANUTENGAO DE MAQUINAS PESADAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS
622 TRABALHADORES AGRICOLAS 914 MECANICOS DE MANUTENGAO VEICULAR
623 TRABALHADORES NA PECUARIA 915 REPARADORES DE INSTRUMENTOS E EQUIPAMENTOS DE PRECISAO
630 SUPERVISORES NA EXPLORAGAO FLORESTAL E PESCA 919 OUTROS TRABALHADORES NA REPARACAO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
631 PESCADORES E CACADORES 950 SUPERVISORES DE MANUTENGAO ELETROELETRONICA E ELETROMECANICA
632 EXTRATIVISTAS FLORESTAIS 951 ELETRICISTAS ELETRONICOS DE MANUTENGAO INDUSTRIAL, COMERCIAL E RESIDENCIAL
641 TRABALHADORES DA MECANIZACAO AGROPECUARIA 953 ELETRICISTAS ELETRONICOS DE MANUTENGAO VEICULAR
642 TRABALHADORES DA MECANIZAGAO FLORESTAL 954 MANTENEDORES ELETROMECANICOS
643 TRABALHADORES DA IRRIGAGAO E DRENAGEM 991 OUTROS TRABALHADORES DA CONSERVAGAO E MANUTENGAO (EXCETO TRABALHADORES ELEMENTARES)
710 SUPERVISORES DA EXTRAGAO MINERAL E DA CONSTRUGAO CIVIL 992 TRABALHADORES ELEMENTARES DA MANUTENGAQ

Fonte: MTE/CBO (2026)

3.2.4. Proposicdo de Metodologia Simplificada

A defini¢do de empregados qualificados na cadeia de valor do setor mineral (EQCVM), adotada neste estudo, corresponde ao estoque de vinculos empregaticios formais, em 31/12 do ano-base, ocupados por trabalhadores com qualificagdo técnica
ou cientifica comprovada (nivel técnico completo ou superior), cargos de gestdo (diretores, gerentes e supervisores) e outras ocupagdes com escolaridade igual ou maior ao nivel superior completo; em atividades econémicas pertencentes a cadeia de valor do
setor mineral (162 subclasses CNAE 2.0, Grupos | a VII).

Por outro lado, a defini¢do de empregados especializados na cadeia de valor do setor mineral (EECVM) corresponde ao estoque de vinculos empregaticios formais, em 31/12 do ano-base, ocupados por trabalhadores com qualificagdo técnica ou
cientifica comprovada, nivel técnico completo ou superior em atividades econdmicas pertencentes a cadeia de valor do setor mineral (162 subclasses CNAE 2.0, Grupos | a VII), cuja classificagdo brasileira de ocupagdo (CBO) esteja enquadrada apenas nos grupos 2
(Profissionais das Ciéncias e Artes) e 3 (Técnicos de Nivel Médio).

O critério de qualificagdo utilizado trata-se de um filtro duplo aplicado na base dos microdados da RAIS/CAGED, levando em consideragio o grau de escolaridade e a ocupacdo (CBO) conforme mostrado na Tabela 05.

https://sei.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=21477614&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000464&infra_has...

Tabela 05 - Critérios de ocupagdes e nivel de escolaridade selecionados para a cadeia de valor do setor mineral.

Critério Parametro RAIS

Descrigdo

Para o indicador EECVM, grupos CBO: 1, 2, 3,4,5,6,7,8
e seus subgrupos selecionados mostrados na Tabela

Grupo 1: Membros superiores do poder publico, dirigentes de organizagdes de interesse
publico e de empresas e gerentes

Grupo 2: Profissionais das Ciéncias e Artes.

Grupo 3: Técnicos de Nivel Médio.
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Grupos 4: Trabalhadores de servigcos administrativos.

10/06/2026, 14:36
1. Ocupagdo (CBO) 04 (vide tépico anterior)
Grupo 5: Trabalhadores dos servigos, vendedores do comércio em lojas e mercados.

Para o indicador EECVM, apenas os grupos CBO: 2 e 3 e Grupo 6: Trabalhadores agropecuarios, florestais, da caga e pesca.

seus subgrupos selecionados mostrados na Tabela 04

X L X Grupo 7: Trabalhadores da produgdo de bens e servigos industriais
(vide tdpico anterior)

Grupo 8: Trabalhadores da produgdo de bens e servigos industriais
Grupo 9: Trabalhadores de manutencgdo e reparagdo

Fonte: MTE — CBO 2002 (http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/informacoesGerais.jsf).

2. Escolaridade Para o indicador EQCVM: Grau de Instrugdo = 7 para o Ensino Médio Completo (7), Educagdo Superior Incompleto (8), Educag¢do Superior Completo

Fonte: CBO/MTE (2026)

grupo CBO igual a 3 (técnicos de nivel médio) e Grau de

Instrugdo >8 para os grupos: 1, 2,4,5,6,7,8e9

Para o indicador EECVM, sem filtro de escolaridade.

(9), Mestrado completo (10) e Doutorado completo (11). Fonte: RAIS/CAGED/MTE:

https://www.rais.gov.br/sitio/rais_ftp/ManualRAIS2021.pdf.

A Tabela 06 mostra os componentes necessarios e regras aplicadas para o calculo de empregados qualificados na cadeia de valor e suas fontes de consulta.

Tabela 06 - Componentes necessdrios e fontes de referéncia para estimar o quantitativo de mao de obra qualificada na cadeia de valor e industria extrativa mineral.

Componente

Universo CNAE

Fonte de dados

Estimativa de célculo

Periodicidade de revisdo dos dados

EQCVM-IEM
(Industria
Extrativa Mineral)

EECVM-IEM
(Industria
Extrativa Mineral)

EQCVM-CV
(Cadeia de Valor)

https://sei.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=21477614&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000464&infra_has...

41 subclasses das DivisGes 05,
07, 08 e 09 (exceto petrdleo e
gas, conforme escopo
ANM/Informe Mineral)

41 subclasses das Divisdes 05,
07, 08 e 09 (exceto petrdleo e
gas, conforme escopo
ANM/Informe Mineral)

121 subclasses adicionais
associadas aos Grupos Il a VI
(transformag&o mineral, PD&,

manutengdo, comércio,
transporte mineral, joalheria)

Microdados da RAIS/CAGED/MTE
(filtros CNAE + CBO, escolaridade >
7 para o grupo CBO igual a 3 e
escolaridade >8 para os grupos CBO:
1,2,4,5,6,7,8e9) e ANM Informe
Mineral — Segdo 3 (estoque IEM 4T
de cada ano)

Microdados da
RAIS/CAGED/MTE (filtros CNAE +
grupos CBO: 2 e 3) e ANM Informe
Mineral — Segdo 3 (estoque IEM 4T
de cada ano) e ANM Informe
Mineral — Sec¢do 3 (estoque IEM 4T
de cada ano)

Microdados da RAIS/CAGED/MTE
(filtros CNAE + CBO, escolaridade >
7 para o grupo CBO iguala3 e
escolaridade >8 para os grupos CBO:
1,2,4,5,6,7,8¢e9) e ANM Informe
Mineral — Segdo 3 (estoque IEM 4T
de cada ano)

Usar o fator k_PQ_IEM = 0,26 (-/+
0,02) para calcular o numero de
empregos qualificados na industria
extrativa mineral (IEM) a partir do
estoque de mao de obra informado
nos Informe Mineral Trimestral da
ANM (Segdo 3, Figura 11). Vide
também Tabela 07 abaixo.

Usar o fator k_PE_IEM = 0,20 (-/+
0,01) para calcular o numero de
empregos especializados na
indUstria extrativa mineral (IEM) a
partir do estoque de mdo de obra
informado nos Informe Mineral
Trimestral da ANM (Sec&o 3, Figura
11). Vide também Tabela 07 abaixo.

Usar fator k_PQ_CV = 10,36 (-/+
0,67) para estimar o nimero de
empregos qualificados na cadeia de
valor a partir do nimero de
empregos qualificados da industria
extrativa mineral (PQ_IEM). Vide
também Tabela 07 abaixo.

Recomenda-se realizar uma revisdo a
cada 5 (cinco) anos utilizando os
microdados da RAIS/CAGED/MTE
para calibragdo do fator k_PQ_IEM
com aplicagdo dos filtros CNAE +
CBO, escolaridade > 7 para o grupo
CBO igual a 3 e escolaridade >8 para
os grupos CBO: 1, 2,4,5,6,7,8¢e9)

Recomenda-se realizar uma revisdo a
cada 5 (cinco) anos utilizando os
microdados da RAIS/CAGED/MTE
para calibragdo do fator k_PE_IEM
com aplicagdo dos filtros CNAE +
grupos CBO: 2 e 3)

Recomenda-se realizar uma revisdo a
cada 5 (cinco) anos utilizando os
microdados da  RAIS/CAGED/MTE
para calibragdo do fator k_PQ_CV
com aplicagdo dos filtros CNAE +
CBO, escolaridade = 7 para o grupo
CBO igual a 3 e escolaridade >8 para
os grupos CBO: 1, 2,4,5,6,7,8¢e9)
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EECVM-CV
(Cadeia de Valor)

121 subclasses adicionais
associadas aos Grupos Il a VII
(transformag&o mineral, PD&,

manutengdo, comércio,
transporte mineral, joalheria)

SEI/ANM - 19905666 - Nota Técnica

Microdados da

de cada ano)

RAIS/CAGED/MTE (filtros CNAE +
grupos CBO: 2 e 3) e ANM Informe
Mineral — Segdo 3 (estoque IEM 4T

Usar fator k_PE_CV = 9,25 (-/+
0,25) para estimar o nimero de
empregos especializados na cadeia
de valor a partir do nimero de
empregos especializados da
industria extrativa mineral

(PE_IEM). Vide também Tabela 07

abaixo.

microdados

Recomenda-se realizar uma revisdo a
cada 5 (cinco) anos utilizando os
RAIS/CAGED/MTE
para calibragdo do fator k_PE_CV
com aplicagdo dos filtros CNAE +
grupos CBO: 2 e 3)

E importante ressaltar que o fator k_PQ_IEM corresponde a razio entre o niimero de empregados qualificados na industria extrativa mineral e o estoque total de mao de obra da industria extrativa mineral até 31/12 de cada ano. J3 o fator

k_PE_IEM corresponde a razdo entre o niumero de empregados especializados na industria extrativa mineral e o estoque total de m3o de obra da industria extrativa mineral até 31/12 de cada ano.

Por outro lado, o fator k_PQ_CV é a razdo entre o nimero de empregos qualificados na Cadeia de Valor completa (EQCVM-CV — Grupos Il a VIl de subsclasses CNAE’s) e o numero de empregos qualificados na Industria Extrativa Mineral

(EQCVM-IEM — Grupo |), representando o efeito de encadeamento produtivo da atividade mineraria sobre a geragdo de empregos qualificados nos elos de transformagdo e servigcos especializados.

Vale mencionar, que o fator k_PE_CV é a razdo entre o niimero de empregos especializados na Cadeia de Valor completa (EECVM-CV — Grupos Il a VIl de subsclasses CNAE’s) e o nimero de empregos qualificados na Industria Extrativa Mineral
(EQCVM-IEM — Grupo I), representando o efeito de encadeamento produtivo da atividade minerdria sobre a geragdo de empregos especializados nos elos de transformagdo, comércio, PD&I e servigos especializados.

Neste sentido, a Tabelas 07 mostra os calculos obtidos para os fatores k_PQ_IEM, k_PE_IEM, k_PQ_CV e k_PE_CV aplicando as regras descritas na Tabela 06 para os microdados da RAIS/CAGED nos anos de 2024 e 2025.

Componente

Tabela 07 - Célculo do total de mao de obra, pessoas qualificadas e fatores: k_PQ_IEM, k_PE_IEM, k_PQ_CV e k_PE_CV para os anos de 2022 a 2025.

Universo CNAE

Fonte de dados e Regras

Total de

vinculos ativos

Pessoas

Qualificadas ou Especializadas

Fatores calculados

K_PQ_IEM (Razdo
entre pessoas
qualificadas (3)
em relagdo ao

total da industria

extrativa mineral

(1))

K_PE_IEM

(Razdo entre
pessoas
especializadas (4)
em relagdo ao
total da industria
extrativa mineral

(1)

K_PQ_CV

(Razdo entre
pessoas
qualificadas da
cadeia de valor
(5) em relagdo as
pessoas
qualificadas da
industria extrativa
mineral (3))

https://sei.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=21477614&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000464&infra_has...

41 subclasses das
Divisdes 05, 07, 08 e 09
(exceto petrdleo e gas,
conforme escopo
ANM/Informe Mineral)

41 subclasses das
Divisdes 05, 07, 08 e 09
(exceto petréleo e gas,
conforme escopo
ANM/Informe Mineral e
base de dados RAL/ANM)

121 subclasses adicionais
associadas aos Grupos Il
a VIl (transformacgdo,
PD&I, manutengao,
comércio, transporte
mineral, joalheria)

Fonte: Microdados da RAIS/CAGED/MTE
Regra:

(1) Total de mdo de obra: aplicagdo sem os filtros
( CBO e escolaridde) dentro das subsclasses CNAE
‘s selecionadas.

(2) Pessoas qualificadas: aplicagdo dos filtros
CNAE+CBO, escolaridade > 7 para o grupo CBO
igual a 3 e escolaridade >8 para os grupos CBO: 1,
2,4,5,6,7, 8e9 dentro das subsclasses CNAEs
selecionadas.

Fonte: Microdados da RAIS/CAGED/MTE
Regra:

(1) Total de mao de obra: aplicagdo sem os filtros
( CBO e escolaridde) dentro das subsclasses CNAE
‘s selecionadas.

(2) Pessoas especializadas: aplicagdo dos filtros
CNAE+CBO, para os grupos 2 e 3 dentro das
subsclasses CNAE’s selecionadas.

Fonte: Microdados da RAIS/CAGED/MTE
Regra:

(1) Total de mao de obra: aplicagdo sem os filtros
( CBO e escolaridde) dentro das subsclasses CNAE
‘s selecionadas.

(2) Pessoas qualificadas: aplicagcdo dos filtros CBO
+ escolaridade > 7 para o grupo CBO igual a 3 e
escolaridade >8 para os grupos CBO: 1, 2, 4, 5, 6,
7, 8 e 9 dentro das subsclasses CNAE’s
selecionadas.

Mao de Obra Total - IEM (1)
Ano base 2022: 204.119
Ano base 2023: 211.250
Ano base 2024: 218.676
Ano base 2025: 226.634

Maéo de Obra Total - IEM (1)
Ano base 2022: 204.119
Ano base 2023: 211.250
Ano base 2024: 218.676
Ano base 2025: 226.634

Maio de Obra Total - CV (2)
Ano base 2022: 2.663.230
Ano base 2023: 2.713.359
Ano base 2024: 2.789.188
Ano base 2025: 2.838.063

Pessoas Qualificadas - IEM (3)

Ano base 2022: 49.866
Ano base 2023: 55.939
Ano base 2024: 59.021
Ano base 2025: 61.735

Crescimento médio anual:

Pessoas Especializadas - IEM (4)

Ano base 2022: 39.619
Ano base 2023: 41.849
Ano base 2024: 44.785
Ano base 2025: 46.845

Pessoas Qualificadas - CV (5)

Ano base 2022: 482.386
Ano base 2023: 603.217
Ano base 2024: 624.603
Ano base 2025: 640.836

Fator k_PQ_IEM: (3)/(1)

Ano base 2022: 0,2443

Ano base 2023: 0,2648

Ano base 2024: 0,2699

Ano base 2025: 0,2724

Fator k_PQ_IEM (Média): 0,263

Fator k_PE_IEM: (4)/(1)
Ano base 2022: 0,1941
Ano base 2023: 0,1981
Ano base 2024: 0,2048
Ano base 2025: 0,2067
Fator k_PE_IEM (Média): 0,201

Fator k_PQ_CV: (5)/(3)
Ano base 2022: 9,7

Ano base 2023: 10,8
Ano base 2024: 10,6
Ano base 2025: 10,4
Fator k_CV (Média): 10,4

14/18



10/06/2026, 14:36

K_PE_CV

(Razdo entre
pessoas
especializadas da
cadeia de valor (6)
em relagdo as
pessoas
especializadas da
industria extrativa
mineral (4))

121 subclasses adicionais
associadas aos Grupos Il
a VIl (transformagdo,
PD&I, manutengao,
comércio, transporte
mineral, joalheria)
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Fonte: Microdados da RAIS/CAGED/MTE
Regra:

(1) Total de mao de obra: aplicagdo sem os filtros
( CBO e escolaridde) dentro das subsclasses CNAE
‘s selecionadas.

(2) Pessoas especializadas: aplicagdo dos filtros
CNAE+CBO, para os grupos 2 e 3 dentro das
subsclasses CNAE's selecionadas.

Mao de Obra Total - CV (2)
Ano base 2022: 2.663.230
Ano base 2023: 2.713.359
Ano base 2024: 2.789.188
Ano base 2025: 2.838.063

Pessoas Especializadas - CV (6)
Ano base 2022: 374.022
Ano base 2023: 391.906
Ano base 2024: 408.711
Ano base 2025: 424.336

Fonte: Consulta e extragdo de dados da base dos microdados RAIS/CAGED/MTE (2026).

Conforme apresentado na Tabela 07, utilizou-se o ano base 2022 como referéncia e ponto inicial pelas seguintes razdes:

Fator k_PE_IEM: (6)/(4)
Ano base 2022: 9,4

Ano base 2023: 9,4

Ano base 2024: 9,1

Ano base 2025: 9,1
Fator k_CV (Média): 9,25

e até o ano-base 2022 (declarado em 2023), as empresas dos grupos CBO’s: 1, 2 e 3 jd ndo entregavam RAIS, pois usavam o eSocial e apenas o grupo 4 (érgdos publicos) ainda entregava RAIS via GD-RAIS. Assim, o ano-base 2022 foi o Ultimo marco de

transigdo, contendo dados "hibridos" provenientes do GD-RAIS e do eSocial.

e no ano-base 2022, em especial, percebeu-se a ocorréncia de importante quebra na série histdrica da RAIS. Por esse motivo, ndo se recomenda a comparagao direta dos resultados desse ano com os resultados de anos anteriores. Isso ocorre devido ao

processo de transi¢do, ainda ndo concluido, da forma de captagdo dos dados da RAIS.

e apartir do ano-base 2023, todos os grupos (1, 2, 3 e 4) passam a cumprir RAIS via eSocial, e ndo se usa mais GD-RAIS para o ano corrente.

Portanto, usar os dados da RAIS/CAGED/eSocial a partir de 2022 é essencial porque marca a substitui¢do e unificacdo dessas declara¢des pelo eSocial. Isso elimina a burocracia do preenchimento manual no GD-RAIS e centraliza as informagdes em
tempo real. A padronizagdo dos eventos do eSocial diminui inconsisténcias cadastrais geradas por falhas de digitagdo em programas defasados do MTE. Maiores detalhes podem ser obtidos na Nota Técnica RAIS 2022 disponivel no

link: https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/estatisticas-trabalho/rais/rais-2022/nota-tecnica-rais-2022.pdf.

3.2.5. Estimativa de vinculos por grupo de subclasse CNAE

Considerando a metodologia proposta no subitem 3.2.4 desta nota técnica foram levantados o nimero totais de vinculos, bem como a participagdo de pessoas qualificadas na indUstria extrativa mineral e na cadeia de valor no periodo de 2022 a

2025 conforme apresentado na Tabela 08.

Tabela 08 - Levantamento do quantitativo de vinculos totais e mdo de obra qualificada e especializada na industria extrativa mineral e cadeia de valor no periodo de 2022 a 2025.

Grupos de Subclasses CNAE’s

Vinculos Totais

PE Estimado
(% esp.)

PQ Estimado
(% qualif.)

Vinculos Totais

PQ Estimado
(% qualif.)

PE Estimado
(% esp.)

PQ Estimado

Vinculos Totais (% qualif)

| — IndUstria Extrativa Mineral (IEM) (referéncia) 204.119 24,43 19,41 211.250 26,48 19,81 218.676 26,99
Il — Industria da Transformagdo Mineral (ITM) 781.565 17,87 13,8 774.860 20,75 14,3 789.712 20,87
Il — Serv. Técnico-Cient. e PD&I 430.873 39,21 35,58 458.397 42,19 35,18 483.032 42,35
IV — Manut./Constr. 223.298 8,04 6,76 233.344 9,96 6,73 244.595 9,93
V — Comércio Espec. 1.070.287 11,91 7,04 1.085.175 17,61 7,43 1.104.449 17,64
VI — Transporte/Log. 137.668 19,4 15,63 142.154 22,85 15,88 147.758 22,92
VIl — Gemas/Joias 19.539 8,41 4,61 19.429 11,39 4,79 19.642 11,44
Subtotal CV (1I-VI1) 2.663.230 2.713.359 2.789.188
Andlise dos dados
Vinculos Totais - IEM 204.119 211.250 218.676
Vinculos Totais - CV 2.663.230 2.713.359 2.789.188
Pessoas Qualificadas (PQ_IEM) 49.866 55.939 59.021
Pessoas Especializadas (PE_IEM) 39.619 41.849 44.785
Pessoas Qualificadas (PQ_CV) 482.386 603.217 624.603
Pessoas Especializadas (PE_CV) 374.022 391.906 408.711
%Pessoas Qualificadas (PQ_IEM) 24,4% 26,5% 27,0%
%Pessoas Especializadas (PE_IEM) 19,4% 19,8% 20,5%

https://sei.anm.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=21477614&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000464&infra_has...

PE Estimado Vinculos PQ Estimado PE Estimado
(% esp.) Totais (% qualif.) (% esp.)
20,48 226.634 27,24 20,67
14,46 795.421 21,01 14,68
35,39 510.862 42,02 35,1
6,7 255.283 10,45 7,22
7,46 1.107.051 17,61 7,54
16,13 150.843 23,36 16,83
4,89 18.603 11,76 5,19
2.838.063 - -

226.634
2.838.063
61.735
46.845
640.836
424.336
27,2%
20,7%
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%Pessoas Qualificadas (PQ_CV) 18,1% 22,2% 22,4% 22,6%
%Pessoas Especializadas (PE_CV) 14,0% 14,4% 14,7% 15,0%
Total Pessoas Qualificadas (IEM+CV) 532.252 659.156 683.624 702.571
Total Pessoas Especializadas (IEM+CV) 413.641 433.755 453.496 471.181
% Total Pessoas Qualificadas (PQ_IEM+CV) 18,6% 22,5% 22,7% 22,9%
% Total Pessoas Especializadas (PE_IEM+CV) 14,4% 14,8% 15,1% 15,4%
Fator K_PQ_IEM 0,2443 0,2648 0,2699 0,2724
Fator K_PE_IEM 0,1941 0,1981 0,2048 0,2067
Fator K_PQ_CV 9,7 10,8 10,6 104
Fator K_PE_CV 9,4 9,4 9,1 9,1
Fatores Média (2022-2025) | Interv. de Confianga Cresc. Medio Anual - IEM 2,7%
Fator K_PQ_IEM 0,263 0,02 Cresc. Medio Anual - CV 1,6%
Fator K_PQ_CV 10,355 0,67 Cresc. Medio Anual PQ_IEM (a.a) 5,5%
Fator K_PE_IEM 0,201 0,01 Cresc. Medio Anual PE_IEM (a.a) 4,3%
Fator K_PE_CV 9,247 0,25 Cresc. Medio Anual PQ_CV (a.a) 7,4%
Cresc. Medio Anual PE_CV (a.a) 3,2%

Fonte: Consulta e extragdo de dados da base dos microdados RAIS/CAGED/MTE (2026).
Nota: (1) Vinculos Totais: aplicagdo sem os filtros ( CBO e escolaridde) dentro das subsclasses CNAE’s selecionadas.
(2) Pessoas qualificadas (PQ): aplicagdo dos filtros CBO + escolaridade > 7 para o grupo 3 - CBO e escolaridade >8 para os grupos CBO: 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8 e 9 dentro das subsclasses CNAE's selecionadas.

(3) Pessoas especializadas (PE): aplicagdo dos filtros CBO para o grupo 2 e 3 dentro das subsclasses CNAE’s selecionadas.

De acordo com a Tabela 08, os dados mostram que em 2025 (ultimo ano completo disponivel), a industria extrativa mineral (IEM) teve um estoque de 226.634 de vinculos ativos, sendo 61.735 (27,24% do total) classificadas como qualificadas e
46.845 (20,7% do total) como especializadas. Houve um aumento de 23,8% no nimero de mao de obra qualificada da IEM no comparativo 2025/2022 e um aumento de 18,2% no quantitativo de mdo de obra especializada no mesmo periodo. Este fato mostra que
existem mais pessoas qualificadas com escolaridade superior ou maior, ocupando outras funcdes, do que pessoas especializadas nas fungdes de técnico de nivel médio ou superior (grupos CBO: 2 e 3) para cada subclasse CNAE avaliada.

Também constatou-se que o estoque de pessoas qualificadas na industria extrativa mineral chega a ser cerca de 30% a mais em relagdo a pessoas especializadas, o que indica possivel excesso de mao de obra qualificada ou apta a ocuparem vagas de
emprego especializada (técnico-cientifico). Este fato sugere que mais pessoas estdo buscando se qualificar, justificado pela novas tecnologias (industria 4.0, automagdes, IA, big data, etc.).

Na cadeia de valor (grupos subclasse CNAE’s de Il a VII), em 2025, verificou-se um estoque de 2.838.063 vinculos ativos formais de trabalho, sendo 640.836 qualificados (22,6%) e 424.336 (15,0%) especializados. Também constatou-se uma relagdo
de 10 empregos formais qualificados na cadeia de valor para cada emprego qualificado na industria extrativa mineral. Por outro lado, verificou-se 9 empregos formais especializados na cadeia de valor para cada emprego especializado na industria extrativa
mineral considerando o recorte de subclasses CNAEs selecionadas neste diagndstico.

Outro aspecto importante é que o crescimento médio de vinculos ativos formais na industria extrativa mineral igual a 2,7% a.a., enquanto para mao de obra técnico-cientifca especializada chegou a 4,3% a.a. Adotando estes fatores como premissa,
até 2050 estima-se que o nimero total de vinculos ativos formais na industria extrativa mineral chegue a 430.000 postos de trabalhos, sendo que deste total, 128.000 refere-se ao nimero de pessoas especializadas (técnico-cientifico).

Para cadeia de valor, baseado numa taxa média de crescimento de 1,6% a.a para o total de mdo de obra e 3,2% a.a para mdo de obra especializada, estimativa-se até 2050, um total de 4.155.000 de vinculos ativos formais, sendo 904.000
associado a pessoas com ocupagdes especializadas (técnico-cientifico).

4. CONSIDERAGOES FINAIS

Os Indicadores de Empregos Qualificados na Cadeia de Valor Mineral (EQCVM) e de Empregos Especializados na Cadeia de Valor Mineral (EECVM), desenvolvidos pela Geréncia de Economia Mineral da ANM em resposta ao item Il do Oficio n?
99/2026/SNGM-MME, oferece ao MME/SNGM um instrumento analitico robusto, transparente e de facil manutengdo anual para monitorar a criagdo de empregos técnicos, cientificos e especializados na cadeia mineral e em atividades associadas a agregacio de
valor no horizonte do PNM 2050.

Posto as consideragdes retro e as fontes oficiais utilizadas na elaboragdo da metodogia ora proposta, em sintese obteve-se os seguintes resultados:

e Os dados do RAL 2026 (ano base 2025) indicaram 284.888 vinculos declarados (vinculos préprios, cooperativados e terceirizados), dos quais 46.542 correspondiam a trabalhadores qualificados (Engenheiros de Minas + Gedlogos + Técnicos de Min./Geologia
+ Outros Técnicos Nivel Superior + Outros Técnicos Nivel Médio), representando 16,3% do total. A andlise contemplou 9 grupos de substancias minerais distintos. A categoria com maior grau de qualificacdo foi o grupo de substancias metalicas com 24,6%
(vide Tabela 03), justificado pelo grau de complexidade dos seus processos e também por exigir maiores investimentos. Importante destacar, que a base de dados do RAL sdo autodeclatdrias e possuem inGmeras divergéncias (outliers). Logo, NAO
recomenda-se utilizar a base do RAL como instrumento para definigdo de politicas publicas com intuito de dimensionamento de m3o de obra, sem antes realizar o cruzamento da base da RAIS/CAGED a nivel de CNPJ por empresa, de modo a aprimorar e
eliminar o maior nimero de inconsisténcias possiveis.
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e Com base nos microdados da RAIS/CAGED, a IndUstria Extrativa Mineral (IEM) apresentou a segunda posigdo em termos de pessoas qualificadas (27,24%) e especializadas (20,67%), ficando somente atrds do recorte econémico "servigos técnico-cientificos e
de pesquisa, desenvolvimento & inovagdo", o que ja era esperado. Destaca-se que a IEM superou a Industria de Transformagdo Mineral com 21,01% pessoas qualificadas e 14,68% pessoas especializadas em 2025.

e Para o Indicador de Empregos Qualificados na Industria Extrativa Mineral (EQ_IEM) estimou aproximadamente 61.735 trabalhadores qualificados em 2025, utilizando como referéncia a base da RAIS/CAGED/MTE a partir de 2022 (ano de referéncia), visto
que esta integracdo de sistemas do MTE possui uma cobertura mais completa de CNAE, CBO e escolaridade. Ja para o Indicador de Empregos Especializados na na Industria Extrativa Mineral (EE_IEM) estimou aproximadamente 46.845 trabalhadores
qualificados em 2025, um aumento de 4,6% em relagdo a 2024.

e Para o Indicador de Empregos Qualificados na Cadeia de Valor Mineral (EQ_CVM) estimou aproximadamente 640.836 trabalhadores qualificados em 2025, utilizando como referéncia a base da RAIS/CAGED/MTE a partir de 2022 (ano de referéncia), visto que
esta integragdo de sistemas do MTE possui uma cobertura mais completa de CNAE, CBO e escolaridade. Ja para o Indicador de Empregos Especializados na Cadeia de Valor Mineral (EE_CVM) estimou aproximadamente 424.336 trabalhadores qualificados em
2025, um aumento de 3,8% em relagdo a 2024.

e Os dados dos Informes Minerais ANM 472022 a 4T2025 confirmam a trajetéria de crescimento do setor: o estoque da IEM cresceu de 205.363 trabalhadores em 2022 para 227.774 em 2025 (+10,9% no periodo), com o valor da produgo saltando de ~R$
230 bilhdes para RS 298,0 bilhdes. Com base nos microdados da RAIS/CAGED/MTE no periodo de 2022 & 2025 observou-se um crescimento médio de ~2,7% a.a. para o total de vinculos e 4,3%a.a. m3o de obra especializada (técnico-cientifica).

e Foi verificado uma relagdo de 4 empregos formais na industria de transformagdo mineral para cada emprego na industria extrativa mineral considerando o recorte de subclasses CNAE’s selecionadas neste diagndstico. Vale frisar que os empregos na
industria de transformagdo mineral sdo gerados pela demanda por produtos da industria de transformagdo, como por exemplo ago, ligas, maquinas, equipamentos, tec.. Por sua vez, a mineragdo gera sim empregos na industria de transformagdo, mas na
medida em que demanda maquinas, equipamentos, a¢o para infraestrutura, dentre outros.

e Constatou-se uma relagdo de aproximadamente 13 empregos formais na cadeia de valor para cada emprego na industria extrativa mineral para o recorte de subclasses CNAE’s selecionadas neste diagnéstico.
e Observou-se uma relagdo em torno de 9 empregos formais especializados na cadeia de valor para cada emprego especializado na industria extrativa mineral para o recorte de subclasses CNAE’s selecionadas neste diagndstico.

e O crescimento de mdo de obra qualificada na industria extrativa mineral e na cadeia de valor foi respectivamente da ordem de 5,5% a.a e 7,4% a.a., 0 que evidencia possivel busca por maior qualificagdo, justificado pela novas tecnologias (industria 4.0,
automacdes, IA, big data, etc.).

e Até 2050 estima-se que o numero total de vinculos ativos formais na industria extrativa mineral chegue a 430.000 postos de trabalhos, sendo que deste total, 128.000 refere-se ao nimero de pessoas especializadas (técnico-cientifico). Enquanto, na cadeia
de valor, estimativa-se um total de 4.155.000 de vinculos ativos formais, sendo 904.000 associado a pessoas com ocupagdes especializadas (técnico-cientifico).
A lista revisada de 162 CNAEs (7 grupos) e a listagem de CBOs dos subgrupos selecionados para os grupos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 e 9 do CBO 2010/MTE fornecem ao MME/SNGM o referencial técnico completo para operacionaliza¢do do indicador com
acesso aos microdados RAIS/CAGED.

A metodologia preliminar proposta, permite a equipe ANM atualizar o indicador anualmente, utilizando os Informes Minerais ANM (publicados ~60 dias ap6s o final cada trimestre), sem dependéncia de microdados restritos nem de parcerias
externas para o ciclo regular de monitoramento.

Por fim, informamos que o indicador de empregos qualificados e especializados na mineragdo e em sua cadeia de valor ainda estd em fase inicial de desenvolvimento pela ANM. Por enquanto, ele considera apenas os subgrupos CBO aplicados nos
grupos de subclasses CNAE’s, em especial da industria extrativa mineral, ja utilizada nos informes mineral trimestral, cuja fonte é oficial. A ANM, junto com o IPEA, esta realizando parcerias para melhorar esse acompanhamento, incluindo novas andlises sobre
empregos no setor, em que sera desenvolvido um painel com informages mais completas e detalhadas sobre o mercado de trabalho do setor mineral.

5. ANEXO

- Planilha de m&o de obra por substancia mineral no periodo de 2010 a 2025 com base nos dados do RAL ap6s retirada de outliers (19991660)
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