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(PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)

AGENCIA NACIONAL DE MINERACAO
PREGAONC?...... /20......

A Equipe de Planejamento designada pela ORDEM DE SERVICO N2 595, DE 8 DE
SETEMBRO DE 2022 (SEI n® 4921500), apresenta as especificagbes do Termo de Referéncia referente a
contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servico de limpeza, asseio e conservagdo,
com dedica¢do exclusiva de mdo de obra, fornecimento de materiais, equipamentos necessdrios a
adequada execugdo de atividades materiais acessorias, instrumentais e complementares as atribuicées
finalisticas das Geréncias Regionais da ANM de CE, PB, AL e PE.

1. DO OBIJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo dos servicos continuados
de limpeza, asseio e conservagdo, mediante disponibiliza¢cdo de mdo de obra exclusiva e fornecimento
de materiais, equipamentos e acessorios, necessdrios a adequada execugdo dos servigos, nos iméveis e
instalagées onde funcionam as representag¢des da Agéncia Nacional de Mineragdio — ANM nas cidades
de Campina Grande/PB, Fortaleza/CE, Maceid/AL e Recife/PE, com vistas a atender necessidades de
realizagdo de atividades materiais acessorias, instrumentais e complementares as suas atribui¢bes
finalisticas, conforme condi¢Oes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus
anexos.

1.1.1. Quantidade de servigo a ser contratado e Custos estimados da contratagéo:
1.1.1.1. Geréncia Regional da ANM de CE:
Cddigo
ITEM SIASG - DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNIDADE DE QUANTIDADE
CATSER MEDIDA

PrestagGo  dos  servicos  continuados
de limpeza, asseio e conservagdo, mediante
disponibiliza¢Go de mdo de obra exclusiva e
fornecimento de materiais, equipamentos e




01

25194

acessorios,  necessdrios a  adequada
execugclio dos servicos, no imodvel e
instalagées onde
funciona a representacGo da Agéncia
Nacional de Mineragdo — ANM na cidade de
Fortaleza/CE, com vistas a atender
necessidades de realizagcdo de atividades
materiais  acessorias, instrumentais e
complementares as suas atribuigoes
finalisticas.

Unidade

12

CUSTO MAXIMO MENSAL

RS 14.473,54

CUSTO MAXIMO ANUAL

RS 173.682,48

1.1.1.2.

O detalhamento das dreas a serem limpas referente a unidade CE encontra-se no anexo VII.

Geréncia Regional da ANM de PB:

ITEM

Cddigo
SIASG -
CATSER

DESCRICAO/ESPECIFICACAO

UNIDADE DE
MEDIDA

QUANTIDADE

02

25194

PrestagGo dos  servicos  continuados
de limpeza, asseio e conservagdo, mediante
disponibiliza¢Go de mdo de obra exclusiva e
fornecimento de materiais, equipamentos e
acessorios,  necessdrios a adequada
execucdo dos servicos, no imovel e
instalagdes onde
funciona a representacGo da Agéncia
Nacional de Minera¢do — ANM na cidade de
Campina Grande/PB com vistas a atender
necessidades de realizacGo de atividades
materiais  acessorias, instrumentais e
complementares as suas  atribuigdes
finalisticas.

Unidade

12

CUSTO MAXIMO MENSAL

RS 5.514,58

CUSTO MAXIMO ANUAL

RS 66.174,96

1.1.1.3.

O detalhamento das dreas a serem limpas referente a unidade PB encontra-se no anexo VIII.

Geréncia Regional da ANM de PE:

ITEM

Codigo
SIASG -
CATSER

DESCRICAO/ESPECIFICACAO

UNIDADE DE
MEDIDA

QUANTIDADE

03

25194

Prestagdo dos  servicos  continuados
de limpeza, asseio e conservagdo, mediante
disponibilizagdo de mdo de obra exclusiva e
fornecimento de materiais, equipamentos e
acessorios,  necessdrios a  adequada
execucdo dos servicos, no imovel e
instalagées onde
funciona a representacdo da Agéncia
Nacional de Mineracéo — ANM na cidade de
Recife/PE, com vistas a  atender
necessidades de realizagdo de atividades
materiais  acessdrias, instrumentais e
complementares as suas  atribuicbes

Unidade

12




finalisticas.

CUSTO MAXIMO MENSAL RS 19.675,35

CUSTO MAXIMO ANUAL RS 236.104,20

1.1.1.4.

O detalhamento das dreas a serem limpas referente a unidade PE encontra-se no anexo IX.

Geréncia Regional da ANM de AL:

ITEM

Cédigo
SIASG - DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNIDADE DE QUANTIDADE
CATSER MEDIDA

25194

Prestagdo dos servicos  continuados
de limpeza, asseio e conservagdo,
mediante disponibilizacGo de mdo de obra
exclusiva e fornecimento de materiais,
equipamentos e acessorios, necessdrios a
adequada  execugdo dos  servigos,
no imovel e instala¢des onde
funciona a representacdo da Agéncia
Nacional de  Mineragdo - ANM
na cidade de Maceié/AL, com vistas a
atender necessidades de realizacGo de
atividades materiais acessorias,
instrumentais e complementares as suas
atribuigdes finalisticas.

Unidade 12

CUSTO MAXIMO MENSAL RS 4.453,83

CUSTO MAXIMO ANUAL RS 53.445,96

1.2.

O detalhamento das dreas a serem limpas referente a unidade AL encontra-se no anexo X.

A contratagdo serd realizada com base na metragem das dreas fisicas a serem limpas

conforme levantamento das dreas com produtividade, periodicidade e frequéncia da limpeza,
detalhados nos documentos SEI n°5168968, 5169020, 5169031 e 5169047, estabelecendo-se desta
forma uma estimativa de custo para cada Geréncia Regional da ANM de CE, PB, PE e AL

1.3.

1.2.1. No caso do item 04 (Geréncia ANM-AL), considerando gue a metragem

das dreas fisicas a serem limpas é inferior a produtividade minima de referéncia, a

licitante deverd considerar a drea de 800m? ou a produtividade a ser adotada, caso

diferente da padrdo, para fins de precificacdo em sua planilha de custos, nos termos

do ANEXO VI-B, item 9, da IN SEGES/MP n2 05, de 2017, abaixo descrito:

"Nos casos em que a drea fisica a ser contratada for menor que a estabelecida para a

produtividade minima de referéncia, esta poderd ser considerada para efeito da contratagdo."
1.2.2. Nos termos do ANEXO VI-B, item 9, da IN SEGES/MP n2 05, de 2017,
"Nos casos em que a drea fisica a ser contratada for menor que a estabelecida para a
produtividade minima de referéncia, esta poderd ser considerada para efeito da
contratagdo."

1.2.3. As produtividades utilizadas para as estimativas de custos estéo
conforme os pardmetros dos subitens 3.1, 3.2, 3.3 e 3.4 do ANEXO VI-B, da IN
SEGES/MP n® 05, de 2017;

1.2.4. As produtividades a serem adotadas para as propostas poderdo ser
diferentes das utilizadas para as estimativas de custos, porém, deverdo estar dentro
dos pardmetros dos subitens 3.1, 3.2, 3.3 e 3.4 do ANEXO VI-B, da IN SEGES/MP n¢ 05,
de 2017;

O objeto da licitagdo tem natureza de servico comum de limpeza e conservagdo, ou seja,

apresentam padrbes de desempenho e qualidade definidos objetivamente neste Termo de Referéncia
e com especificacdes usuais praticadas no mercado, nos termos do Pardgrafo Unico do Art. 12, da Lei



n? 10.520/2002 e do §1°2 do Art. 29, do Decreto n® 5.450/2005.

1.4. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Prego
Global, por item, ou seja, por Geréncia Regional.

1.5. O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, |l, da Lei 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares(ETP), apéndice desse Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares(ETP), apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de mdo de obra
em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em
sua forma eletroénica.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n.2 9.507,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do
aludido decreto, cuja execucgdo indireta é vedada.

4.3, A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdao Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
5.1.1. Servigo continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva;
5.1.2. Quadro 1 - Servigo de Limpeza e ConservagcGo - SERVENTE DE
LIMPEZA:
CATEGORIA
PROFISSIONAL CATSER cBo

Servente de Limpeza 25194 5143-20

Executam servigos limpeza e conservagdo de imaéveis.
DESCRICAO SUMARIA Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessérios e
DAS ATRIBUICOES tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranca,
higiene, qualidade e prote¢cGo ao meio ambiente.

Ensino fundamental completo ou prdtica profissional nas
ocupagdes elencadas nesta familia (faxineiro, piscineiro,
servente de limpeza, de manutengdo, etc.)

FORMACAO E
EXPERIENCIA

Trabalho como assalariado e com carteira assinada; as
atividades sdo realizadas em recintos fechados e a céu aberto.
Trabalho individualmente ou em equipe, com ou sem
CONDICOES GERAIS DE supervisio permanente. A jornada de trabalho é de 44h
TRABALHO semanais, de segunda a sexta-feira. Algumas das atividades
sdo exercidas em grandes alturas ou em posi¢ées
desconfortdveis por longos periodos, com exposi¢do a ruido
intenso e a poluigéo.




- Limpar superficies (paredes, pisos, etc..)

- Aspirar pé

- Lavar pisos

- Encerar pisos

- Remover sujeira

- Varrer pisos

- Secar pisos

- Passar pano

- Limpar cortinas e persianas

- Recolher lixo

- Controlar o estoque de material

- Verificar validade de produtos quimicos e de limpeza
- Verificar qualidade de produtos quimicos e de limpeza
- Avaliar tipo de superficie a ser trabalhada

- Avaliar grau de sujidade

- Avaliar tipo de sujeira

- Selecionar produtos e material

- Preparar produtos

- Diluir produtos (quimicos e de limpeza)

- Dosar produtos quimicos

- Solicitar equipamentos e materiais

- Solicitar compra de produtos quimicos e de limpeza
- Inspecionar local a ser trabalhado

- Isolar drea para manutengdo e limpeza

- Montar andaime

- Operar equipamentos

- Rastelar jardins

- Outras, compativeis com as atividades da categoria

ATIVIDADES

- Demonstra resisténcia fisica

- Demonstra paciéncia

- Trabalhar em equipe

- Demonstrar iniciativa

- Demonstrar prudéncia

- Demonstrar equilibrio fisico

- Reconhecer limitagbes pessoais

- Demonstrar capacidade de trabalhar em alturas
- Contornar situagdes adversas

- Demonstrar agilidade

- Demonstrar destreza manual

- Demonstrar criatividade

- Demonstrar cortesia

- Demonstrar capacidade visual espacial

- Demonstrar capacidade de equilibrio emocional
- Demonstrar capacidade de andlise

- Demonstrar capacidade de autocontrole

COMPETENCIAS
PESSOAIS

-detalhado nas planilhas de demanda de materiais e
equipamentos, conforme necessidade de cada Geréncia, anexo
a esse Termo de Referéncia.

RECURSOS DE
TRABALHO

5.1.3. Este Termo de Referéncia utilizou como base as informagbes das seguintes
CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO - CCT :

5.1.3.1. - Geréncia Regional da ANM do CE:

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: CE000092/2022.
DATA DE REGISTRO NO MTE: 11/02/2022.
NUMERO DA SOLICITAGAO: MR005653/2022.
NUMERO DO PROCESSO: 13624.100537/2022-05.
DATA DO PROTOCOLO: 11/01/2022.



5.1.3.2. - Geréncia Regional da ANM de PB:

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PBO00517/2022.
DATA DE REGISTRO NO MTE: 29/12/2021.
NUMERO DA SOLICITAGCAO: MR070343/2021.
NUMERO DO PROCESSO: 13090.1018802021-53.
DATA DO PROTOCOLO: 29/12/2021.

5.1.3.3. - Geréncia Regional da ANM de PE:

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PEO00089/2022.
DATA DE REGISTRO NO MTE: 15/02/2022.
NUMERO DA SOLICITAGAO: MR006320/2022.
NUMERO DO PROCESSO: 13623.100421/2022-78.
DATA DO PROTOCOLO: 15/02/2022.

5.1.3.4. - Geréncia Regional da ANM de AL:

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: ALO00035/2022.
DATA DE REGISTRO NO MTE: 21/02/202 2B
NUMERO DA SOLICITACAO: MR070420/2021F
NUMERO DO PROCESSO: 13057.100162/2022-57
DATA DO PROTOCOLO: 21/02/2022

5.2. Ndo haverd necessidade de deslocamentos, nem haverd necessidade de hospedagem,
em funcdo da execugcdo do servico ndo ser realizada em localidades distintas das unidades
contratantes, assim ndo seréo estabelecidas a quantidade estimada de deslocamentos e necessidade
de hospedagem dos empregados, com as respectivas estimativas de despesa, ndo se aplicando, dessa
forma, o art. 52, V, Anexo V, item 2.4, alinea "d" e Anexo VII-B, item 2.3, todos da IN SEGES/MP n®
05/2017.

5.3. Duragdo inicial do Contrato:

5.3.1. O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (meses), podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no
artigo 57, ll, da Lei 8.666, de 1993.

5.3.2. O inicio da execucdo da prestacdo dos servigos serd definido quando do
aceite, do recebimento da ordem de servicos ou da retirada do instrumento
equivalente ao contrato (subitem 2.5, a, a.1, do anexo V da IN SEGES/MP n®
02/2017).

5.4. Eventual necessidade de transi¢do gradual com transferéncia de conhecimento
tecnologia e técnicas empregadas:

5.4.1. Néio se aplica.
5.5. Enquadramento das categorias profissionais - Classificagdo Brasileira de Ocupagdes
(CBO):
5.5.1. O enquadramento das categorias profissionais que serGo empregadas
no servico, dentro da Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO), sdo os sequintes:
5.5.1.1. CBO 5143-20 Servente de limpeza (SEI n® 4994374).
5.6. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declara¢do de que tem pleno

conhecimento das condi¢Ges necessarias para a prestacdao do servico como requisito para celebragao
do contrato.

5.7. Deverdo ser observados, também, os demais requisitos da contratacdo descritos no



item 4 dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a contratada
deverd adotar as seguintes providéncias:

6.1.1. Realizar o adequado acondicionamento dos residuos recicldveis
descartados pela Administragdo.

6.1.1.1. os residuos sdlidos reutilizdveis e recicldveis devem
ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para
fins de disponibiliza¢Go a coleta seletiva.

6.1.2. Otimizar a utilizacdo de recursos e a redugfo de desperdicios e de
poluigdo, através das sequintes medidas, dentre outras:

6.1.2.1. racionalizar o uso de substdncias potencialmente
toxicas ou poluentes;

6.1.2.2. substituir as substdncias toxicas por outras atoxicas
ou de menor toxicidade;

6.1.2.3. usar produtos de limpeza e conservacdo de
superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacbes e
especificacoes determinadas pela ANVISA;

6.1.2.4. racionalizar o consumo de energia (especialmente
elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua
tratada. ;

6.1.2.5. realizar um programa interno de treinamento de

seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo
contratual, para redu¢do de consumo de energia elétrica, de
consumo de dgua e redugdo de produgdo de residuos sdlidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

6.1.2.6. treinar e capacitar periodicamente os empregados
em boas prdticas de redugdo de desperdicios e poluigdo;

6.1.3. Utilizar lavagem com dgua de reuso ou outras fontes, sempre que
possivel (dguas de chuva, pogos cuja dgua seja certificada de ndo contaminagéo por
metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros);

6.1.4. Observar a Resolugdo CONAMA ne 20, de 7/12/94, e legislacdo
correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;

6.1.5. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguran¢a que se
fizerem necessdrios, para a execug@o de servigos;

6.1.6. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associac@o
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sdlidos;

6.1.7. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de
materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

6.1.7.1. pilhas e baterias que contenham em suas
composi¢des chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos devem
ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;

6.1.7.2. lédmpadas fluorescentes e frascos de aerossdis em
geral devem ser separados e acondicionados em recipientes
adequados para destinagdo especifica;



6.1.7.3. pneumdticos inserviveis devem ser encaminhados
aos fabricantes para destinagdo final, ambientalmente adequada,
conforme disciplina normativa vigente.

6.2. Observar o contido na Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2 01/2010, aplicdveis a
prestacdo dos servigos.

6.3. Preferencialmente, utilizar planilhas eletrénicas para registro de entrada e saida de
pessoas e materiais no ambiente de prestacdo de servigos para controlar acessos e realizar andlises
gerenciais, evitando o uso de papel.

6.4. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que
foram utilizados na prestagdo de servigos.

6.5. Adotar boas prdticas de otimizagdo de recursos/reducéo de desperdicios/menor
poluicdo, tais como:

a) racionalizar/economizar energia elétrica com a utilizacéo de equipamentos mais
eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservacdo de Energia (ENCE),
conforme regulamentagdes, para os casos possiveis;

b) Evitar o desperdicio da dgua potdvel; e

c) Treinar/capacitar periodicamente os empregados sobre boas prdticas de redugéo
de desperdicios/poluicéo.

6.6. Administrar situacbes emergenciais de acidentes com eficdcia, mitigando os impactos
aos empregados, colaboradores, usudrios e ao meio ambiente;

6.7. Orientar sobre o cumprimento, por parte dos funciondrios, das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho, tais como prevengdo de incéndio nas dreas da prestacdo de
servigo, zelando pela seguranga e pela saude dos usudrios e da circunvizinhanga.

7. VISTORIA PARA LICITAGAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, podera ser realizada
vistoria nas instala¢des do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 16 horas.

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacio do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

7.2.1. Para a vistoria, o representante legal da empresa devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

7.2.2. A vistoria ao imovel onde estd localizada cada unidade contratante,
quais sejam, Geréncia Regional da ANM deCE, PB, AL e PE, deverd ocorrer em todos
os locais de prestagdo dos servicos, tomando conhecimento detalhado de todo o
servico objeto desta contratag¢do, avaliando in loco o grau de complexidade do
mesmo para funcionamento dos postos de trabalho, permitindo o adequado
atendimento das exigéncias técnicas desse documento e o conhecimento das
condigbes locais para cumprimento das obriga¢des objeto da contratagdo, de forma a
identificar eventual necessidade de adaptacGes que se fizerem necessdrias para a
devida prestagdo dos servigos.

7.3. A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar posteriores
alegacdes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdo dos servicos, devendo a empresa vencedora assumir os Onus dos servigos
decorrentes.

7.4. A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condicdes locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da licitacao.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. O Modelo de Gestdo do Contrato se dard com fundamento na IN SEGES/MP ne 05, de



2017 e eventuais alteragdes posteriores, bem como a luz dos normativos internos desta Agéncia e seus
Manuais.

8.1.1. O recebimento provisério dos servigos ficard a cargo dos fiscais setorial e administrativo
a serem designados pela ANM, e o recebimento definitivo, a cargo do gestor do Contrato.

8.1.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistemdtica, a serem exercidas por servidores, que formaréo a equipe de
fiscalizagdo, com clara distingdo de atividades no exercicio dessas atribuigées.

8.2. A contratagdo dos servigos compreenderd o fornecimento de mdo de obra especializada,
além dos materiais, equipamentos, utensilios e E.P.l.’s necessdrios e adequados a perfeita execugdo
dos servigos, conforme especificado neste Termo de Referéncia.

8.3. A execug¢do dos servigos serd iniciada em até 5 (cinco) dias apds a assinatura do
Contrato, podendo ser prorrogado mediante justificativa aceita pela Contratante, e seguird o
cronograma preestabelecido pela Contratante e acordado com a Contratada;

8.4. Os servicos serfio executados nas Geréncias Regionais da ANM doCE, PB, AlLe PE,
localizados nos enderegos listados abaixo:
IDENTIFICACAO DA
ITEM UNIDADE DA ANM ENDERECO
1 Geréncia Regional da Avenida Padre Antonio Tomas, 2110 - Aldeota
ANM de CE Fortaleza - CE - CEP 60140-160
2 Geréncia Regional da Rua Antbnio Campos 252, Alto Branco
ANM de PB Campina Grande - PB - CEP 58401-399
3 Geréncia Regional da Estrada do Arraial, 3.824 - Casa Amarela
ANM de PE Recife - PE - CEP 52070-230
A . . Rua José Soares Sobrinho, n2 119, Ed. Empresarial Le
4 Geréncia Regional da .
ANM de AL Monde,sl. 410 e 411, Jatiuca,
Maceié — AL— CEP 57.036-640
8.5. Em caso de mudanga de sede, fica a contratada obrigada a executar os servigos no novo

endereco, mediante Termo Aditivo ao contrato, desde que o novo endereco esteja localizado na drea
de jurisdigcdo da Contratante

8.6. Os hordrios de inicio e término de prestacdo dos servigos poderdo ser ajustados de modo
a melhor atender as necessidades da Administragdo, desde que se observando os limites didrios
estabelecidos em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho e na legisla¢do vigente;

8.7. Para efeito de inicio da execugdo dos servicos, o acesso ao prédio da Geréncia Regional
da ANM contratante é permitido a partir das 7h, com possibilidade de flexibiliza¢do, de acordo com
juizo de conveniéncia e oportunidade da autoridade administrativa;

8.8. Em face de sua natureza, a execugdo dos servigos dar-se-d, diariamente, de segunda a
sexta-feira, observados os intervalos legais para alimentagdo e a jornada de trabalho de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, nas dependéncias da Contratante.

8.8.1. Conforme as necessidades da CONTRATANTE, a jornada de 44 horas
poderd ser executada ao longo dos cinco dias uteis da semana. Neste caso, a
empresa contratada deverd pactuar um acordo individual com o empregado (art. 59,
$69, da CLT c/c Sumula n°® 85 do TST), para que possa haver jornadas pouco
superiores a 8 horas didrias (ex: jornadas didrias de 9 horas de trabalho de segunda a
quinta combinadas com jornada de 8 horas na sexta, perfazendo um total de 44 horas
semanais de segunda a sexta).

8.9. Ndo serd permitido que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

8.10. Os colaboradores deverdo exercer as atividades relacionadas nos itens 5.1.2. deste
Termo de Referéncia, referente ao cargo, mesmo néo sendo a mesma uma lista exaustiva.

8.11. O Saldrio Normativo da Categoria Profissional, a jornada de trabalho e demais beneficios
da categoria profissional envolvida na execugdo dos servigos, utilizados para apura¢do da estimativa



de custos, sdo os definidos nas CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO mencionadas no item 5.1.3.
deste Termo de Referéncia.

8.12. Os servicos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos a sequir
estabelecidos: a unidade de medida adotada para execugdo dos servigos terd como base o quantitativo
das dreas fisicas a serem limpas, estabelecendo-se o custo por metro quadrado (m2), observando-se a
peculiaridade, a produtividade, a periodicidade, a frequéncia, condi¢des do local, turnos e jornada de
trabalhos necessdrios;

8.13. Os servigos objeto deste Termo deverdo ser prestados pela empresa Contratada, por
meio de profissionais qualificados integrantes de seu quadro de empregados, com formacGo e
experiéncia requeridas, além de perfil para desempenhar as atividades descritas neste Termo;

8.14. A prestagdo dos servicos envolve, além dos insumos, a alocagéo, pela Contratada, de
mdo-de-obra capacitada, a qual incumbird executar os servigos em conformidade com as normas de
regéncia de sua atividade, em especial os seguintes deveres de disciplina, sem prejuizo de outros
necessdrias a correta execugdo dos servigos:

a) Apresentar-se a seu posto pontualmente, devidamente uniformizado e
identificado;

b) Comunicar imediatamente ao Preposto ou, na impossibilidade, ao Contratante,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagdo necessdrias;

c) Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, as atividades sob sua
responsabilidade, constantes do escopo dos servigos contratados;

d) Respeitar as normas de seguranca e de prevencdo de incéndios emanadas da
Administragdo;
e) Ndo fumar no interior das instalagdes;

f) Manter-se em seu posto, ndo se afastando de seus afazeres a ndo ser nos
intervalos regulamentares;

g) Abster-se de atender chamados ou cumprir tarefas ndo autorizadas pela
Administragdo ou em proveito de terceiros;

h) Observar as normas internas do Orgdo que lhes forem repassadas pela
Administragdo;

i) Manter sigilo sobre todas as informagées de que, no exercicio de suas fungdes, vier
a tomar conhecimento, sujeitando-se, em caso de descumprimento, as san¢ées nas
esferas civil e penal;

j) Comportar-se com respeito e urbanidade no tratamento com os funciondrios,
outros prestadores de servico e com toda e qualquer pessoa com que tenha contato
no exercicio de suas fungées;

k) Atender com prontiddo quaisquer determinag¢bes da Administragdo enquadrada no
escopo dos servigos;

I) Zelar pela ordem e boas condi¢des do ambiente de trabalho;
m)Zelar pela limpeza e conserva¢do do posto de trabalho;

n) A escolaridade de cada profissional deverd ser comprovada mediante a
apresentagdo de diploma ou certificado emitido por instituicdo de ensino legalmente
credenciada pelos érgdos competentes;

8.15. Da Indicagéo de Fiscais/Gestores:

8.15.1. A indicagdo do gestor, fiscal e seus substitutos serd efetuada através de
Ordem de Servico, com posterior publicagdo no Boletim Interno Eletrénico da ANM
que desempenhardo o papel de Representante da Administragcdo de que trata Art. 67
da Lei 8.666/93;

8.15.2. Para o exercicio da fungdo, considera-se cientificada a equipe de
fiscalizagdo contratual a partir da publicagéo da Ordem de Servigo;



8.15.3. Nos casos de atraso ou falta de indicaclo, de desliggmento ou
afastamento extempordneo e definitivo do gestor ou fiscais e seus substitutos, até
que seja providenciada a indicacGo, a competéncia de suas atribuicbes caberd a
autoridade administrativa demandante dos servicos ou a autoridade por esta
delegada;

8.15.4. O fiscal substituto atuard como fiscal do Contrato nas auséncias e nos
impedimentos eventuais e reqgulamentares do titular;

8.15.5. O gestor ou fiscais e seus substitutos deverdo elaborar relatdrio
registrando as ocorréncias sobre a prestacdo dos servigos referentes ao periodo de
sua atuagdo quando do seu desligamento ou afastamento definitivo;

8.15.6. Para o exercicio da fungdo, os fiscais deverdo receber os documentos
essenciais da contratagdo;

8.15.7. Consideram-se recebidos os documentos/processos relacionados e/ou
mencionados através do SEl ou e-mail;

8.15.8. O encargo de gestor ou fiscal ndo pode ser recusado pelo servidor, por
ndo se tratar de ordem ilegal, devendo expor a autoridade administrativa as
deficiéncias e limitagées técnicas que possam impedir o diligente cumprimento do
exercicio de suas atribui¢des, se for o caso;

8.15.9. Comprovada a deficiéncia ou limitagdo técnica do servidor designado
para o exercicio da atividade de fiscal a AdministracGo deverd providenciar a sua
qualificacdo para o desempenho das atribuicbes, conforme a natureza e
complexidade do objeto, ou designar outro servidor com a qualificagdo requerida;

8.15.10. A fiscalizacGo da execugdo dos servicos abrange todos os
procedimentos relativos aos indicadores de qualidade e desempenho definidos neste
Termo de Referéncia, sob pena de glosa da respectiva fatura quando do ndo
cumprimento.

8.16. Do Preposto da Contratada e Comunicagoes:

8.16.1. O preposto da empresa deve ser formalmente designado pela
Contratada antes do inicio da prestagdo dos servigos, cujo instrumento deverd constar
expressamente os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto;

8.16.2. A indicagGo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser
recusada pelo Contratante, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade;

8.16.3. A Contratante se reserva o direito de, a qualquer tempo, solicitar a
substituicdo de Prepostos da Contratada, uma vez constatado o ndo preenchimento
das condigées exigidas para assisténcia a ser prestada, ou que se conduzam de modo
inconveniente ou incompativel com o decoro e a fungdo a qual lhe foi cometida;

8.16.4. As comunicagcbes entre o Contratante e a Contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica anexada aos autos;

8.16.5. O Contratante convocard o Preposto para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

8.16.6. ApOs a assinatura do Contrato, sempre que a natureza da presta¢do dos
servicos exigir, o Contratante poderd promover reunido inicial para apresenta¢do do
plano de fiscaliza¢do, que conterd informagdes acerca das obriga¢des contratuais,
dos mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execug¢do da Contratada, quando houver, do método de aferigdo
dos resultados e das sangdes aplicdveis, dentre outros;

8.16.7. Os assuntos tratados na reunido inicial devem ser registrados em Ata e,
preferencialmente, estarem presentes o gestor, o fiscal ou equipe responsdvel pela
fiscalizagdo do Contrato, o Preposto da empresa e, se for o caso, o servidor ou a
equipe de Planejamento da Contratacdo;



8.16.8. A Contratada deverd estar ciente de que quaisquer entendimentos com
o fiscal serdo feitos sempre por escrito, ndo sendo consideradas quaisquer alegagoes
com fundamento em ordem ou declaragées verbais.

8.17. DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

8.17.1. Os servicos das DAS AREAS INTERNA$rdo executados pelo
contratado, conforme descrito no Item 6.4. DESCRICAO DOS SERVICOS - AREAS
INTERNAS, do ETP - Estudo Técnico preliminar, anexo a este instrumento.

8.17.1.1. Os servicos das DAS AREAS EXTERNA%rio
executados  pelo  contratado, conforme  descrito  no
Item 6.5. DESCRICAO DOS SERVIGCOS - AREAS EXTERNASETP -
Estudo Técnico preliminar, anexo a este instrumento.

8.17.1.2. Os servicos das DAS DAS ESQUADRIASerdo
executados  pelo  contratado, conforme  descrito  no
Item 6.6. DESCRICAO DOS SERVICOS - ESQUADRIAS, ETP -
Estudo Técnico preliminar, anexo a este instrumento.

8.17.1.3. MANUTENCAO DAS  INSTALACOES, ersio
executados  pelo contratado, conforme descrito  no
Item 6.7. DESCRICAO DOS SERVICOS - ESQUADRIAS, ETP -
Estudo Técnico preliminar, anexo a este instrumento.

8.17.2. A listagem dos servicos de ManutengclGo Predial ndo é exaustiva
(apenas exemplificativa), sendo, portanto da competéncia da empresa Contratante
sem custo adicional ao Contrato.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais
(por exemplo, papel toalha, sabonete liquido e papel higiénico, etc), equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades necessarias e qualidades estabelecidas na legislacdo e
normativos vigentes ou que venham a ser editados, bem como suas sucessoras, promovendo sua
substituicdo quando necessario.

9.1.1. A substitui¢Go dos equipamentos e demais artefatos quando vencidos
ou apresentarem defeito, deverdo ser substituidos pela Contratada ndo podendo ser
repassados os custos aos seus empregados.

9.1.2. Caberd a empresa Contratada o controle e fornecimento da quantidade
necessdria para o correto cumprimento da prestacdo do servicos. A Contratante,
dessa forma, concentrard seu foco de gestdo e fiscalizagGo:

9.1.2.1. no resultado do objeto contratado, ou seja, os
ambientes da contratante limpos e conservados;

9.1.2.2. no cumprimento das normas/legislacbes de
Sustentabilidade em relagdo aos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios utilizados;

9.1.2.3. no cumprimento das normas/legislacbes de
prote¢do individual dos colaboradores, verificando a utilizagdo de
EPI's e equipamentos/ferramentas de limpeza apropriados.

9.2. MATERIAIS PARA EXECUCAO DO CONTRATO:

9.2.1. Tomando como base as ultimas Contratagbes de objeto similar,
realizadas pela contratante, apresentamos a seguir a relacéio exemplificativa de
materiais, equipamentos e utensilios necessdrios.

9.2.2. A relagdo do materiais para a execugdo do Contrato é exemplificativa,
ndo é taxativa e nem exaustiva, pois:

9.2.2.1. a Contratante informou previamente o tipo de drea
e sua quantidade (em metros quadrados) neste Termo de



Referéncia;

9.2.2.2. a expertise na execugdo dos servicos de limpeza e
conservagdo cabe a empresa Contratada;

9.2.2.3. a relagdo de materiais necessdrios para execugdo
dos servicos poderd sofrer alteragbes de componentes ou
quantidades, ou ainda ser acrescida de novos materiais que se
fizerem necessdrios, de acordo com a demanda da contratante;

9.2.2.4. a quantidade estimada de material de consumo,
utensilios e equipamentos necessdria para execugdo dos servigos
previstos neste Termo de Referéncia deverd ser calculada pela
interessada em participar na contratagdo, para formagdo dos

custos e inclusé@o na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos.

RELACAO EXEMPLIFICATIVA DE MATERIAIS:
GERENCIA REGIONAL DA ANM DE CE:

MATERIAL

UNIDADE DE
FORNECIMENTO

QUANTIDADE
MENSAL

Agua Sanitdria. Solugdo aquosa a base de hipoclorito de
sédio com teor de cloro ativo entre 2,0% e 5,5% p.p., durante
o prazo de validade de no mdximo 06 meses, embalada
conforme NBR 13390; Embalagem de 01 litro

Litro

25

ALCOOL etilico liquido, 1L, 46° INPM, para limpeza geral

Litro

08

Aromatizador de ar em embalagens de 400 ml, em spray,
embalagem de metal, livre de CFC, nas versbes Flores de
Jasmim, Flores do Campo, Brisa Fresca, Lavanda, e Cheirinho
de Talco, entre outros aromas.

Unidade

08

DESINFETANTE limpador geral com poder desinfetante, super
concentrado, fragrdncia pinho, aparéncia liquido viscoso,
coloracgdo verde, para limpeza geral e pesada e conservagdo
da drea, 500 ml

Unidade

30

DESODORANTE em bastdo, para uso em vaso sanitdrio,
higienizante, poder bactericida, fragrdncia agraddvel
Registro no Ministério da Satude Embalagem caixa contendo
01 (um) suporte e 01 (um) refil ndo inferior a 30 gramas e néo
superior a 50 gramas, contendo o nome do fabricante, data
de fabricagdo e prazo de validade

Unidade

36

DETERGENTE liquido 500 ml, neutro, concentrado, inodoro,
biodegraddvel, com dados de identificagéo do produto,
marca do fabricante, data de fabricagdo e prazo de validade

Unidade

06

ESPONJA de ld de aco, para limpeza em geral. Embalagem:
pacote com 8 unidades, marca do fabricante, data de
fabricacdo e prazo de validade

Unidade

01

ESPONJA sintética, dupla face, um lado em espuma
poliuretano e outro em fibra sintética abrasiva, dimensées
100x 70 x 20 mm, com variagéo de +/- 10 mm. Embalagem
com dados de identificagdo do produto e marca do
fabricante

Unidade

12

NAFTALINA, saco com 50g

Unidade

01

FOSFORO LONGO 240 unidades

Caixa

01

FLANELA 40 x 60, 100% algoddo, para uso geral

Unidade

06

INSETICIDA liquido, eficaz contra o mosquito da dengue,
combate pragas caseiras: moscas, mosquitos, pernilongos,
muricocas, carapands e baratas. Frasco de 500 m/

Unidade

06

LIMPA MOVEL de madeira, a base de éleo de peroba.
Embalagem com 200 ml, com dados de identifica¢tio do
produto, marca do fabricante, data de fabricagdo, prazo de
validade

Unidade

10




LIMPADOR de vidros. Embalagem de 500ml na versGo
pulverizador, marca Veja ou similar

Unidade

08

PANO de chdo cru alvejado

Unidade

06

PANO de prato alvejado

Unidade

02

PAPEL HIGIENICO extra branco, macio, sem pigmento, 12
qualidade, 100% fibras celulésicas, gofrado, folha dupla
picotada, em rolo com 30m x 10cm., pacote com 4 unidades

Pacote

06

SABAO em barra, 1kg

Pacote

01

SABAO em pd, com tensoativo biodegraddvel. Embalagem
com 500 g, contendo dados do fabricante, data de
fabricagdo, prazo de validade e composigcdo quimica. O
produto deverd ter registro no Ministério da Saude.

Unidade

05

SABONETE liquido, cremoso, de fragrdncia erva-doce
agradadvel, para saboneteiras acrilicas de banheiros, com
dados do fabricante, data de fabricag¢bo e prazo de validade
e registro no Ministério da Saude., frasco 500m|/

Unidade

20

SACO de lixo preto, 20 litros, pacote com 20

Unidade

00

SACO de lixo preto, 40 litros, pacote com 100

Unidade

05

TOALHA DE PAPEL INTERFOLHADA branco (alvura
aproximada de 100%) interfolhado, largura de 23 x 23.
(pacote com 250 folhas), com duas dobras, em papel 100%
fibras celuldsicas virgens, de alta absorgéo, macias,
absorventes e econémicas, embalagem contendo marca do
fabricante, cor e lote do produto, magos embalados
individualmente

Unidade

25

GERENCIA REGIONAL DA ANM DE PB:

MATERIAL

UNIDADE DE
FORNECIMENTO

QUANTIDADE
MENSAL

Agua Sanitdria. Solucio aquosa a base de hipoclorito de
sodio com teor de cloro ativo entre 2,0% e 5,5% p.p., durante
o prazo de validade de no mdximo 06 meses, embalada
conforme NBR 13390; Embalagem de 01 litro

Litro

05

ALCOOL etilico liquido, 1L, 46° INPM, para limpeza geral

Litro

03

Aromatizador de ar em embalagens de 400 ml, em spray,
embalagem de metal, livre de CFC, nas versées Flores de
Jasmim, Flores do Campo, Brisa Fresca, Lavanda, e Cheirinho
de Talco, entre outros aromas.

Unidade

03

DESINFETANTE limpador geral com poder desinfetante, super
concentrado, fragrdncia pinho, aparéncia liquido viscoso,
coloragdo verde, para limpeza geral e pesada e conservagdo
da drea, 500 ml

Unidade

10

DESODORANTE em bastdo, para uso em vaso sanitdrio,
higienizante, poder bactericida, fragrdncia agraddvel
Registro no Ministério da Saude Embalagem caixa contendo
01 (um) suporte e 01 (um) refil ndo inferior a 30 gramas e néo
superior a 50 gramas, contendo o nome do fabricante, data
de fabricagéo e prazo de validade

Unidade

16

DETERGENTE liquido 500 ml, neutro, concentrado, inodoro,
biodegraddvel, com dados de identificagGo do produto,
marca do fabricante, data de fabrica¢do e prazo de validade

Unidade

10

ESPONJA de ld de ago, para limpeza em geral. Embalagem:
pacote com 8 unidades, marca do fabricante, data de
fabricagdo e prazo de validade

Unidade

05

ESPONJA sintética, dupla face, um lado em espuma
poliuretano e outro em fibra sintética abrasiva, dimensées
100 x 70 x 20 mm, com variagdo de +/- 10 mm. Embalagem
com dados de identificagdio do produto e marca do

Unidade

05




fabricante

NAFTALINA, saco com 50g

Unidade

01

FOSFORO LONGO 240 unidades

Caixa

01

FLANELA 40 x 60, 100% algoddo, para uso geral

Unidade

03

INSETICIDA liquido, eficaz contra o mosquito da dengue,
combate pragas caseiras: moscas, mosquitos, pernilongos,
murigocas, carapands e baratas. Frasco de 500 m/

Unidade

03

LIMPA MOVEL de madeira, a base de éleo de peroba.
Embalagem com 200 ml, com dados de identificagéio do
produto, marca do fabricante, data de fabricac¢do, prazo de
validade

Unidade

02

LIMPADOR de vidros. Embalagem de 500ml na verséo
pulverizador, marca Veja ou similar

Unidade

01

PANO de chdo cru alvejado

Unidade

05

PANO de prato alvejado

Unidade

PAPEL HIGIENICO extra branco, macio, sem pigmento, 12
qualidade, 100% fibras celulésicas, gofrado, folha dupla
picotada, em rolo com 30m x 10cm., pacote com 4 unidades

Pacote

05

SABAO em barra, 1kg

Pacote

01

SABAO em pd, com tensoativo biodegraddvel. Embalagem
com 500 g, contendo dados do fabricante, data de
fabricagdo, prazo de validade e composigcdo quimica. O
produto deverd ter registro no Ministério da Saude.

Unidade

SABONETE liquido, cremoso, de fragrdncia erva-doce
agraddvel, para saboneteiras acrilicas de banheiros, com
dados do fabricante, data de fabricag¢do e prazo de validade
e registro no Ministério da Saude., frasco 500m|/

Unidade

10

SACO de lixo preto, 40 litros, pacote com 100

Unidade

01

SACO de lixo preto, 100 litros, pacote com 100

Unidade

01

TOALHA DE PAPEL INTERFOLHADA branco (alvura
aproximada de 100%) interfolhado, largura de 23 x 23.
(pacote com 250 folhas), com duas dobras, em papel 100%
fibras celuldsicas virgens, de alta absor¢do, macias,
absorventes e econémicas, embalagem contendo marca do
fabricante, cor e lote do produto, magos embalados
individualmente

Unidade

16

GERENCIA REGIONAL DA ANM DE PE:

MATERIAL

UNIDADE DE
FORNECIMENTO

QUANTIDADE
MENSAL

Agua Sanitdria. Solugdio aquosa a base de hipoclorito de
sodio com teor de cloro ativo entre 2,0% e 5,5% p.p., durante
o prazo de validade de no médximo 06 meses, embalada
conforme NBR 13390; Embalagem de 01 litro

Litro

15

ALCOOL etilico liquido, 1L, 46° INPM, para limpeza geral

Litro

04

Aromatizador de ar em embalagens de 400 ml, em spray,
embalagem de metal, livre de CFC, nas versbes Flores de
Jasmim, Flores do Campo, Brisa Fresca, Lavanda, e Cheirinho
de Talco, entre outros aromas.

Unidade

08

DESINFETANTE limpador geral com poder desinfetante, super
concentrado, fragrdncia pinho, aparéncia liquido viscoso,
coloragdo verde, para limpeza geral e pesada e conservagdo
da drea, 5/

Galdo

10

DESODORANTE em bastdo, para uso em vaso sanitdrio,
higienizante, poder bactericida, fragrdncia agradadvel
Registro no Ministério da Satude Embalagem caixa contendo
01 (um) suporte e 01 (um) refil ndo inferior a 30 gramas e néo

Unidade

05




superior a 50 gramas, contendo o nome do fabricante, data
de fabricagdo e prazo de validade

DETERGENTE liquido 500 ml, neutro, concentrado, inodoro,

Jasmim, Flores do Campo, Brisa Fresca, Lavanda, e Cheirinho

biodegraddvel, com dados de identificagdo do produto, Unidade 10
marca do fabricante, data de fabricagdo e prazo de validade
ESPONJA de ld de ago, para limpeza em geral. Embalagem:
pacote com 8 unidades, marca do fabricante, data de Unidade 08
fabricacdo e prazo de validade
ESPONJA sintética, dupla face, um lado em espuma
poliuretano e outro em fibra sintética abrasiva, dimensées
100x 70 x 20 mm, com variagéo de +/- 10 mm. Embalagem Unidade 02
com dados de identificacdo do produto e marca do
fabricante
NAFTALINA, saco com 50g Unidade 02
FOSFORO LONGO 240 unidades Caixa 05
FLANELA 40 x 60, 100% algoddo, para uso geral Unidade 0
INSETICIDA liquido, eficaz contra o mosquito da dengue,
combate pragas caseiras: moscas, mosquitos, pernilongos, Unidade 05
murigocas, carapands e baratas. Frasco de 500 ml
Limpador multiuso, 500 m/ Unidade 05
LIMPADOR de vidros. Embalagem de 500m! na versdo .

. . . Unidade 05
pulverizador, marca Veja ou similar
PANO de chdo cru alvejado Unidade 10
PANO de prato alvejado Unidade 06
PAPEL HIGIENICO extra branco, macio, sem pigmento, 1¢
qualidade, 100% fibras celuldsicas, gofrado, folha dupla Pacote 10
picotada, em rolo com 30m x 10cm., pacote com 4 unidades
SABAO em barra, 1kg Pacote 04
SABAO em pd, com tensoativo biodegraddvel. Embalagem
com '500 ~g contendo da(:'los do fabr/cantfe,~ data, d? Unidade 08
fabricagdo, prazo de validade e composigcdo quimica. O
produto deverd ter registro no Ministério da Saude.
SABONETE liquido, cremoso, de fragrdncia erva-doce
agraddvel, para saboneteiras acrilicas de banheiros, com Unidade 10
dados do fabricante, data de fabrica¢do e prazo de validade
e registro no Ministério da Saude., frasco 500ml|
SACO de lixo preto, 40 litros, pacote com 100 Unidade 04
SACO de lixo preto, 100 litros, pacote com 100 Unidade 04
TOALHA DE PAPEL INTERFOLHADA branco (alvura
aproximada de 100%) interfolhado, largura de 23 x 23.
(pacote com 250 folhas), com duas dobras, em papel 100%
fibras celuldsicas virgens, de alta absor¢éo, macias, Unidade 40
absorventes e econémicas, embalagem contendo marca do
fabricante, cor e lote do produto, magos embalados
individualmente

GERENCIA REGIONAL DA ANM DE AL:
UNIDADE DE QUANTIDADE
MATERIAL FORNECIMENTO MENSAL
Agua Sanitdria. Solugdo aquosa a base de hipoclorito de
sédio com teor de cloro ativo entre 2,0% e 5,5% p.p., durante Litro 04
o prazo de validade de no mdximo 06 meses, embalada
conforme NBR 13390; Embalagem de 01 litro
ALCOOL etilico liquido, 1L, 46° INPM, para limpeza geral Litro 02
Aromatizador de ar em embalagens de 400 ml, em spray,
embalagem de metal, livre de CFC, nas versbes Flores de .
Unidade 04




de Talco, entre outros aromas.

DESINFETANTE limpador geral com poder desinfetante, super
concentrado, fragrdncia pinho, aparéncia liquido viscoso,
coloragdo verde, para limpeza geral e pesada e conservagdo
da drea, 500 ml

Unidade

06

DESODORANTE em bastéo, para uso em vaso sanitdrio,
higienizante, poder bactericida, fragrdncia agraddvel
Registro no Ministério da Satide Embalagem caixa contendo
01 (um) suporte e 01 (um) refil ndo inferior a 30 gramas e ndo
superior a 50 gramas, contendo o nome do fabricante, data
de fabricagéo e prazo de validade

Unidade

10

DETERGENTE liquido 500 ml, neutro, concentrado, inodoro,
biodegraddvel, com dados de identificagéio do produto,
marca do fabricante, data de fabrica¢do e prazo de validade

Unidade

ESPONJA de ld de aco, para limpeza em geral. Embalagem:
pacote com 8 unidades, marca do fabricante, data de
fabricagdo e prazo de validade

Unidade

00

ESPONJA sintética, dupla face, um lado em espuma
poliuretano e outro em fibra sintética abrasiva, dimensdes
100 x 70 x 20 mm, com variagéo de +/- 10 mm. Embalagem
com dados de identificagéio do produto e marca do
fabricante

Unidade

02

NAFTALINA, saco com 50g

Unidade

00

FOSFORO LONGO 240 unidades

Caixa

00

FLANELA 40 x 60, 100% algoddo, para uso geral

Unidade

02

INSETICIDA liquido, eficaz contra o mosquito da dengue,
combate pragas caseiras: moscas, mosquitos, pernilongos,
murigocas, carapands e baratas. Frasco de 500 m/

Unidade

02

LIMPA MOVEL de madeira, a base de dleo de peroba.
Embalagem com 200 ml, com dados de identificagéo do
produto, marca do fabricante, data de fabrica¢do, prazo de
validade

Unidade

05

LIMPADOR de vidros. Embalagem de 500ml na versGo
pulverizador, marca Veja ou similar

Unidade

PANO de chdo cru alvejado

Unidade

03

PANO de prato alvejado

Unidade

02

PAPEL HIGIENICO extra branco, macio, sem pigmento, 12
qualidade, 100% fibras celuldsicas, gofrado, folha dupla
picotada, em rolo com 30m x 10cm., pacote com 4 unidades

Pacote

SABAO em barra, 1kg

Pacote

00

SABAO em pd, com tensoativo biodegraddvel. Embalagem
com 500 g, contendo dados do fabricante, data de
fabricagdo, prazo de validade e composigcdo quimica. O
produto deverd ter registro no Ministério da Saude.

Unidade

04

SABONETE liquido, cremoso, de fragrdncia erva-doce
agraddvel, para saboneteiras acrilicas de banheiros, com
dados do fabricante, data de fabricag¢bo e prazo de validade
e registro no Ministério da Saude., frasco 500m|/

Unidade

SACO de lixo preto, 40 litros, pacote com 100

Unidade

01

SACO de lixo preto, 100 litros, pacote com 100

Unidade

01

TOALHA DE PAPEL INTERFOLHADA branco (alvura
aproximada de 100%) interfolhado, largura de 23 x 23.
(pacote com 250 folhas), com duas dobras, em papel 100%
fibras celuldsicas virgens, de alta absorgéo, macias,
absorventes e econémicas, embalagem contendo marca do
fabricante, cor e lote do produto, magos embalados
individualmente

Unidade




UTENSILIOS DE CONSUMO PARA EXECUCAO DO CONTRATO:

9.3.1. Os utensilios de consumo descritos abaixo deverdo permanecer nas
dependéncias da Contratante, sempre em perfeito estado, condi¢cbes de uso e nas
quantidades necessdrias.

9.3.2. O prazo para substituicdo dos itens relacionados abaixo pode ser
reduzido ou estendido de acordo com a durabilidade do material ou utensilio.

RELACAO EXEMPLIFICATIVA DE UTENSILIOS:
GERENCIA REGIONAL DA ANM DE CE:

] UNIDADE DE FREQUENCIA DE
MATERIAL (UTENSILIOS) FORNECIMENTO QUANTIDADE FORIQVECIMENTO
BALDE PLASTICO PARA LIMPEZA 20L Unidade 05 Semestral
DESENTUPIDOR DE PIA Unidade 02 Semestral
DESENTUPIDOR DE VASO SANITARIO Unidade 03 Anual
ESCOVA PARA LAVAR PANO Unidade 06 Semestral
ESCOVA SANITARIA Unidade 19 Anual
ESPANADOR DE PENA 40cm Unidade 03 Anual
LUVA EM LATEX DE BORRACHA
NATURAL, INTERNAMENZ'E FORRADA Par 06 Semestral
COM FLOCOS DE ALGODAO, TAMANHO
M, COR AMARELO, PACOTE COM 1 PAR
PA PARA LIXO CANGURU Unidade 03 Semestral
fc?ggoofoo CA,;I? DUAS BORRACHAS COM Unidade 06 Semestral
VASSOURA DE NYLON COM CABO Unidade 08 Semestral
VASSOURA DE PELO 60cm COM CABO Unidade 06 Semestral
VASSOURA DE PIACAVA COM CABO Unidade 10 Semestral

GERENCIA REGIONAL DA ANM DE PB:

g UNIDADE DE FREQUENCIA DE
MATERIAL (UTENSILIOS) FORNECIMENTO QUANTIDADE FO RIQV ECIMENTO
BALDE PLASTICO PARA LIMPEZA 20L Unidade 04 Semestral
DESENTUPIDOR DE PIA Unidade 02 Semestral
DESENTUPIDOR DE VASO SANITARIO Unidade 02 Anual
ESCOVA PARA LAVAR PANO Unidade 0 Semestral
ESCOVA SANITARIA Unidade 05 Anual
ESPANADOR DE PENA 40cm Unidade 02 Anual
LUVA EM LATEX DE BORRACHA
NATURAL, INTERNAMEN~TE FORRADA Par 04 Semestral
COM FLOCOS DE ALGODAO, TAMANHO
M, COR AMARELO, PACOTE COM 1 PAR
PA PARA LIXO CANGURU Unidade 02 Semestral
,c?gggfoo cltﬂn DUAS BORRACHAS COM Unidade 02 Semestral
VASSOURA DE NYLON COM CABO Unidade 02 Semestral
VASSOURA DE PELO 60cm COM CABO Unidade 02 Semestral
VASSOURA DE PIACAVA COM CABO Unidade 02 Semestral

GERENCIA REGIONAL DA ANM DE PE:

I I rinupanene [ erentienicia ne |l



IV e

PN eI VeI e

JARDIM/ALAMEDA/PASSEIO COM CABO

MATERIAL (UTENSILIOS) FORNECIMENTO QUANTIDADE FORNECIMENTO
BALDE PLASTICO PARA LIMPEZA 20L Unidade 05 Semestral
DESENTUPIDOR DE PIA Unidade 02 Semestral
DESENTUPIDOR DE VASO SANITARIO Unidade 05 Anual
ESCOVA PARA LAVAR PANO Unidade 02 Semestral
ESCOVA SANITARIA Unidade 06 Anual
ESPANADOR DE PENA 40cm Unidade 05 Anual
LUVA EM LATEX DE BORRACHA NATURAL,
INTERNAM~ENTE FORRADA COM FLOCOS Par 10 Semestral
DE ALGODAO, TAMANHO M, COR
AMARELO, PACOTE COM 1 PAR
PA PARA LIXO CANGURU Unidade 05 Semestral
233;) COM DUAS BORRACHAS COM CABO Unidade 05 Semestral
VASSOURA DE NYLON COM CABO Unidade 05 Semestral
VASSOURA DE PELO 60cm COM CABO Unidade 05 Semestral
VASSOURA DE PIACAVA COM CABO Unidade 05 Semestral
X\;;/?WU/Z?:/@%A/PASSE/O COM CABO Unidace 02 semestral
GERENCIA REGIONAL DA ANM DE AL:

4 UNIDADE DE FREQUENCIA DE
MATERIAL (UTENSILIOS) FORNECIMENTO QUANTIDADE FOR?IECIMENTO
BALDE PLASTICO PARA LIMPEZA 20L Unidade 03 Semestral
DESENTUPIDOR DE PIA Unidade 01 Semestral
DESENTUPIDOR DE VASO SANITARIO Unidade 01 Anual
ESCOVA PARA LAVAR PANO Unidade 0 Semestral
ESCOVA SANITARIA Unidade 02 Anual
ESPANADOR DE PENA 40cm Unidade 0 Anual
LUVA EM LATEX DE BORRACHA NATURAL,
INTERNAM~ENTE FORRADA COM FLOCOS Par 04 Semestral
DE ALGODAO, TAMANHO M, COR
AMARELO, PACOTE COM 1 PAR
PA PARA LIXO CANGURU Unidade 02 Semestral
gggg COM DUAS BORRACHAS COM CABO Unidade 03 Semestral
VASSOURA DE NYLON COM CABO Unidade 03 Semestral
VASSOURA DE PELO 60cm COM CABO Unidade 03 Semestral
VASSOURA DE PIACAVA COM CABO Unidade 0 Semestral
VASSOURA PARA Unidade 0 Semestral

9.4.1.

EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E ACESSORIOS:

Os equipamentos, ferramentas e acessorios descritos abaixo deverdo

permanecer nas dependéncias da Contratante, sempre em perfeito estado, condi¢bes

de uso e nas quantidades necessdrias.

9.4.2.

acordo com a a durabilidade do equipamento.

O prazo para substituicdo dos itens relacionados abaixo é varidvel e de

RELACAO EXEMPLIFICATIVA DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENAS E ACESSORIOS:




GERENCIA REGIONAL DA ANM DE CE:

ESPECIFICACAO QUANTIDADE
Lavadora de alta presséo 01
Escada Aluminio 4x4 01
Mangueira Jardim 30m 01
Aspirador de pé 01

GERENCIA REGIONAL DA ANM DE PB:

ESPECIFICACAO QUANTIDADE
Escada Aluminio 4x4 01
Mangueira de jardim 01
Aspirador de po 01

GERENCIA REGIONAL DA ANM DE PE:

ESPECIFICACAO QUANTIDADE
Lavadora de alta presséo 01
Escada Aluminio 4x4 01
Mangueira Jardim 30m 01
Tesoura de poda 01
Aspirador de po 01

GERENCIA REGIONAL DA ANM DE AL:

ESPECIFICACAO QUANTIDADE
Escada Aluminio 4x4 01
Aspirador de po 01

9.5. E obrigatdrio constar no rétulo dos produtos: prazo de validade, nome do responsdvel

técnico, fabricante, registro no Ministério da Saude, quantidade, modo de usar, composi¢Go quimica
detalhada, ingrediente quimico ativo, forma de conservagdo e armazenamento, adverténcia para néGo
reutilizacGo da embalagem, precaugdes, classe toxicolégica (se houver), conduta em caso de
acidentes.

9.6. Os materiais de consumo, equipamentos e utensilios deverdo atender aos requisitos de
especificidade (uso em dreas de circulagdo, em banheiros, em divisérias, em dreas envidragadas, em
tampos de mesa, em equipamentos de informdtica, equipamentos de copa/cozinha, etc.) e sempre
estarem em perfeito estado de uso, devendo ser substituidos quando danificados.

9.7. Os equipamentos e utensilios necessdrios a execugdo dos servigos deverdo ser mantidos
em perfeitas condi¢ées de uso, devendo os danificados serem substituidos em até vinte e quatro horas.

9.8. Os equipamentos elétricos deverdo ser dotados de sistemas de prote¢do, de modo a
evitar danos na rede elétrica.

9.9. Os materiais de consumo deverdo ser estocados no local de execugdo dos servicos, em
quantidade suficiente ao atendimento da demanda, ndo permitindo que falte qualquer item para o
bom andamento do servigo.

9.10. A relagdo constante dos quadros anteriores é bdsica, contemplando os materiais de
consumo, equipamentos e utensilios minimos e necessdrios a serem fornecidos e utilizados na
execugdo dos servigos de limpeza e conservagdo predial.

9.11. Os instrumentos, equipamentos e ferramentas, necessdrios a execugdo dos servigos
serdo de responsabilidade da empresa Contratada.



9.12. A empresa Contratada deverd dispor no local dos reparos, de todos os equipamentos que
se facam necessdria a boa manutengdo das instalagdes, objeto deste termo de referéncia.

9.13. Todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de propriedade da Contratada devem
estar devidamente identificados, tais como: enceradeiras, baldes, placas de identificagdo, escadas,
etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Contratante.

9.14. Deve ser observada conduta adequada na utilizacGo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos.

9.14.1. Adogcdo de boas prdticas de otimizagcdo de recursos/reducdo de
desperdicios/menor polui¢do, tais como:

9.14.1.1. Racionalizagéo do uso de substéncias
potencialmente téxicas/poluentes;

9.14.1.2. Substituicdo de substdncias toxicas por outras
atoxicas ou de menor toxicidade;

9.14.1.3. Racionalizagdo/economia no consumo de energia
(especialmente elétrica) e dgua;

9.14.1.4. Treinamento/capacitacdo periddicos dos
empregados  sobre boas  prdticas de reducdo  de
desperdicios/poluicéo; e

9.14.1.5. Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos
gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservagdo.

9.14.1.6. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos
de descarte de materiais potencialmente poluidores, tais como
sobre pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em
suas composi¢cbes chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos,
aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para
repasse aos fabricantes ou importadores.

9.14.1.7. Tratamento idéntico deverd ser dispensado a
ldmpadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral. Estes
produtos, quando descartados, deverGo ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinagdo
especifica.

9.14.1.8. A Contratada deverd encaminhar os pneumdticos
inserviveis abandonados ou dispostos inadequadamente, aos
fabricantes para destinacdo final, ambientalmente adequada,
tendo em vista que pneumdticos inserviveis abandonados ou
dispostos inadequadamente constituem passivo ambiental, que
resulta em sério risco ao meio ambiente e a saude publica. Esta
obrigagdo atende a Resolugdo CONAMA n2 258, de 26 de agosto

de 1999.
10. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do dérgao tem como base o dimensionamentos das dreas fisicas a serem

limpas, conforme detalhamento dos ambientes, que segue Anexo ao presente Termo.

10.2. De acordo com o ANEXO VI-B, item 9, da IN SEGES/MP n® 05, de 2017, "Nos casos em
que a drea fisica a ser contratada for menor que a estabelecida para a produtividade minima de
referéncia, esta poderd ser considerada para efeito da contratagdo."

10.3. O hordrio de funcionamento do Orgdo é de segunda a sexta-feira de 07 as 22h, e para
atendimento ao publico é de segunda a sexta-feira, das 8 as 12h e de 14 as 18h, hordrio local.

10.4. A carga hordria dos trabalhadores envolvidos na prestacGo dos servicos serd de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, conforme prevé a Consolidacdo das Leis Trabalhistas,
distribuida no hordrio de funcionamento da ANM.



10.5. Os hordrios de inicio e término de presta¢do dos servicos poderdo ser ajustados de modo
a melhor atender as necessidades da Administracdo, desde que observando-se os limites didrios
estabelecidos em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho e na legislacdo vigente.

10.6. O piso salarial, a jornada de trabalho e demais beneficios da categoria profissional
envolvida na execugdo dos servigos, utilizados pela Administragdo para apuracdo da estimativa de
custos, sdo os definidos nas Convengdes Coletivas de Trabalho (CCT), Item 5.1.3 deste instrumento.

10.7. No preenchimento da Planilha de Custo e Formagdo de Precos (PCFP) a licitante deverd
observar o seguinte:

10.8. considerar o contido no Art. 62 IN 5/2017, ao prever direitos ou indices de encargos
sociais e previdencidrios contidos em Acordos, Convencées ou Dissidios Coletivos de Trabalho, que ndo
tratem de matéria trabalhista, ou que onerem exclusivamente a Administra¢do Publica; e

10.9. considerar na letra C, do mddulo 5, apenas o custo referente a depreciagdo dos
equipamentos a serem utilizados na prestacdo dos servigos, e ndo seus valores de aquisi¢@o, visto que
os mesmos ao final dos servicos serdo recolhidos pela Contratada.

11. UNIFORMES, CRACHA, EQUIPAMENTOS DE PROTECAO

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pecas para
todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

11.2. DOS UNIFORMES:

11.2.1. No inicio da presta¢do dos servicos, a Contratada deverd fornecer
uniformes novos, que deverdo estar padronizados, com identificagcdo da Contratada,
completos e compativeis ao tipo de fung¢do, conforme a quantidade e descrigdo no
quadro abaixo;

11.2.2. A Contratada deverd submeter previamente os uniformes a aprovagéo
da Contratante, sendo a este resguardado o direito de exigir, a qualquer momento, a
substituicdo daqueles julgados inadequados ou fora das especificagcbes pré-
estabelecidas;

11.2.3. A Contratada deverd fornecer os conjuntos (uniformes) novos, a cada
empregado, por semestre, tendo como referéncia o més de inicio da execuglo do
Contrato, independente do més de contratagdo do empregado;

11.2.4. A Contratada deverd conferir com antecedéncia a numeraglo e
tamanho adequado a ser entregue a cada empregado, em caso de entrega da
numeragdo ou tamanho inadequado, deverd proceder a adequagdo ou substitui¢céo no
prazo de 02 (dois) dias uteis apds comunicag¢do do Contratante;

11.2.5. A Contratada deverd fornecer 02 (dois) conjuntos completos de
uniformes, para cada servente de limpeza, de acordo com as especifica¢des descritas
no quadro a seguir:

Categoria | Unidade Pegas Quantidade Observagdo

batas curtas unissex,

100% algoddo,

preferencialmente na Tecido resistente e
UN cor cinza, com gola, 02 confortavel e

botbes, manga curta, condizente com o clima

trés bolsos e da regido;

logomarca da

empresa;

calcas compridas, tipo




pijama, unissex, 100%
algoddo,

Tecido resistente e

confortdvel e

UN . 02 . .
preferencialmente na condizente com o clima
cor cinza, com coOs da regido;
eldstico e trés bolsos;

Na cor preta, com
. eldstico na parte
cal¢ado de couro, tipo . .
superior, solado baixo
bota  cano  curto, .
PAR ) 01 antiderrapante,
preferencialmente na . .
palmilha  confortdvel,
cor preta;
em borracha ou
material sintético;
meias cano  curto,
preferencialmente na - .
Em algoddo, tipo
PAR cor preta, 100% 02 g P
~ . soquete;
algoddo, adequadas a
prestagdo dos servigos.
Servente
. de Para os contratados que
Limpeza vdo realizar tarefas em
CBO 5143- Bota de borracha/PVC .
PAR 02 contato com a dgua, por
20 cano curto
exemplo lavagem de
pisos;

UN Crachd 01 Em material resistente

. . Varidvel, de acordo com
Respiradores anti- N .
UN . 50 a opgdo de material
poeira
adotada
- A defini¢do de qual EPI
deve ser fornecido aos
empregados  é de
responsabilidade da
Contratada
- Os prazos para
substituigdo de cada EPI|
podem ser antecipados
ou prorrogados em
., virtude de andlise das
varidvel, de .
acordo  com condigées do
UN EPI - Equipamento de
a durabilidade o .
Protegdo Individual
de cada EPI
(EPI).
- Todo EPI que
apresentar durante seu
uso grau de
comprometimento que
o torne improprio para
deve ser imediatamente
substituido,
independente do prazo
de validade.
11.2.6. Os uniformes completos deverdo estar entreqgues aos empregados, no




prazo madximo de 15 (quinze) dias apds a assinatura do Contrato, mediante recibo
com a especificagdo de cada pega recebida e seus quantitativos, cuja cdpia deverd
ser encaminhada ao Gestor do Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias apds a efetivacdo
da entrega;

11.2.7. Em que pese o prazo previsto acima, 01 (um) conjunto de uniforme
deverd ser entreque a cada categoria profissional antes do inicio da prestacdo dos
servigos;

11.2.8. Devendo ser substituido 01 (uma) peca de cada item a cada 06 (seis)

meses, exceto o calgado/coturno que serd a cada 12(doze) meses, ou a qualquer
momento, quando ndo atenderem as condi¢cbes minimas de apresentacdo, devendo
ser entreqgues no prazo madximo de 03 (trés) dias contados da notificagdo da
Contratada;

11.2.9. No caso de gestantes deverdo ser fornecidos, no prazo de 15 (quinze)
dias apos a solicitagcdo, uniformes apropriados que deverdo ser substituidos sempre
que necessdrio, por outros de medidas adequadas, independentemente da
periodicidade semestral;

11.2.10. Os uniformes deverdo ter corte adequado a cada profissional,
masculino ou feminino, seguindo o padrdo de boa qualidade e de apresentagdo
exigidos pela Contratante, devendo a Contratada providenciar as devidas adaptagdes,
quando necessdrias, e arcar com os custos decorrentes;

11.2.11. As pegas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa
qualidade, compativeis com o clima da regido onde serd prestado o servi¢co, durdvel e
que ndo desbota facilmente;

11.2.12. A distribuicdo deverd ser realizada em dia Unico para todos os
profissionais alocados, nGo podendo a Contratada, em hipdtese alguma, substituir a
entrega de qualquer das pegas por pecunia;

11.2.13. Os custos dos uniformes n@io poderdo ser repassados, em hipdtese
alguma, aos contratados;

11.2.14. Os sapatos deverdo ser confeccionado em material resistente e
confortavel;

11.3. DO CRACHA:
11.3.1. A Contratada deverd manter seus empregados identificados através de

cracha funcional da empresa, confeccionado em PVC, obrigatério para todos os
funciondrios, com corddo para crachd, com foto recente e visivel, repondo-os em
casos de eventuais extravios, desgastes ou danos, mantendo-o fixado em seu
vestudrio, em local de fdcil visualiza¢do, preferencialmente sobre o peito;

11.3.2. O crachd deverd ser fornecido com protetor, jacaré, corddo e
regulador.

11.4. DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO:
11.4.1. A Contratada é responsavel pelo fornecimento, reposicdo, substituicdo

e/ou adequacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI e Equipamentos de
Prote¢cdo Coletivos - EPC aos seus funciondrios, gratuitamente, e de impor
penalidades aqueles que se negarem a usd-los na execugdo dos servicos;

11.4.2. Cabe a Contratada orientar e treinar o trabalhador sobre o uso
adequado, guarda e conservagdo dos Equipamentos de Protecdo Individual, devendo
substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado.

11.4.3. A Contratada deverd orientar e manter o seu pessoal acerca do uso dos
equipamentos de prote¢cdo de seguran¢a e normas de preven¢do de acidentes de
trabalho, sempre observando e aplicando as normas regulamentadoras do Ministério
do Trabalho e Emprego (ASO, CIPA, CAT, EPI, EPC e outras), ficando a Contratada em
total responsabilidade por qualquer omisséo, negligéncia ou falhas que possa vir a
ocorrer durante a execugdo dos servi¢os do objeto deste Contrato.



11.4.4. A defini¢cdo de qual EPI deve ser fornecido aos empregados é de
responsabilidade da Contratada, devendo ser adequada e dimensionada pela
Contratada para a boa execugdo dos servicos em observdncia ds normas legais de
seguranga e prote¢do aplicdveis (Lei n°. 6.514/77);

11.4.5. A Contratada deverd prever como custo do Contrato o uso de
equipamento de protecgdo individual (EPI), adequados para a atividade de Servente de
Limpeza, destinado a proteger a saude e a integridade fisica do trabalhador. Os EPI'S
devem ser disponibilizados aos seus empregados, mesmo que ndo haja detalhamento
dos mesmos neste documento;

11.4.6. Ao Contratante fica resguardado o direito de exigir, a qualquer
momento, a substituicdo dos crachds, uniformes e/ou EPI's, independente do tempo
de uso ou da data de entrega dos mesmos, devendo a Contratada proceder a
substituicdo no prazo de 02 (dois) dias uteis, apos comunicacdo do Contratante, e
sempre que os mesmos estejam com data de validade vencida, deteriorados ou que
tenham sido extraviados, ou ndo atendam as condigées minimas de apresentagéo
exigidas;

11.4.7. As despesas com o fornecimento, troca, substituicdo, e/ou envios dos
crachds, uniformes e/ou EPI's serdo exclusivamente da Contratada, ndo podendo, em
hipdtese alguma, ser repassadas para os funciondrios, ficando vedada a exigéncia da
entrega do uniforme antigo para fornecimento do novo.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado n3do devera ter exercido a fungdo de pregoeiro na
licitagdo que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacdo de
fungdes (TCU, acérdio 1375/2015 — Plenario e, TCU, acérddo 2146/2011, Segunda
Camara);

12.2.2. A designacdo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de
interesse, que possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida.
(Acordao TCU 3083/2010 — Plenario);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solugGes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retengBes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

12.6. N&do praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto;

12.6.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
12.6.3. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da

Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas
no objeto da contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador
foi contratado; e



12.6.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do proprio drgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente
para efeito de concessao de didrias e passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informagbes necessdrias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do Contrato.

12.8. Realizar avaliagOes periddicas da qualidade dos servigcos, apds seu recebimento.

12.9. Cientificar o 6rgdao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

12.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdrios de inspecdes técnicas apds o
recebimento do servico e notificacdes expedidas;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a Contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n2 8.666, de 1993.

12.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela Contratada, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢Ges em vigor;

13.5. Vedar a utilizagdo, na execu¢ao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga no érgao Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos
pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas e Municipal/Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017;

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacGes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.



13.9. Prestar todo esclarecimento ou informag¢do solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢dao do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinacdao da Contratante, qualquer atividade que ndao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.12. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observiancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condi¢Ges de seguranga, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovac¢do, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

13.15. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Oes
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdao, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
13.19. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto
da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei
n2 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranc¢a da Contratante;

13.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”,
do Anexo VIl — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacdes e atualizagcdes que vierem a ser realizadas,
logo apdés o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a
Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

13.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificacGes
técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos
gerados na execugao do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros
subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo
expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das san¢Ges civis e penais
cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados



por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

13.26. Nado serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdao Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

13.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade
ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administra¢do analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagao do pagamento.

13.28. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndao demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo
das san¢des cabiveis.

13.29. N3do permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigcos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicao dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacGes relativas a execugdo do servi¢co, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

13.33. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos drgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha proépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuicGes previdencidrias foram recolhidas, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢do dos servigos ou
da admissdao do empregado;

13.33.2. viabilizar a emissdao do cartdo cidadao pela Caixa Econdémica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdao do empregado;

13.33.3. oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a
obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletronico, quando disponivel.

13.34. Ndo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢Ges
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excec¢des previstas no § 52-C do art. 18 da Lei



Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdao, conforme previsdao do art.17, Xll, art.30, §19, ll e
do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovacdo da comunicac¢do, a contratada deverd
apresentar cdpia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdao de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente
ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

14. DA SUBCONTRATACAO
14.1. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto licitatdrio.
14.2. A utilizag¢do de servigos de outras empresas visando atender os requisitos da contrata¢do

ndo sdo entendidos como subcontratagdo para fins da presente contrata¢do, desde que o uso desses
servicos sejam considerados como algo inerente ao modelo de mercado.

14.3. Em qualquer hipdtese permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execugdo contratual, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento
das obrigag¢des contratuais e encargos trabalhistas, acidente de trabalho, previdencidrio, tributdrio ou
responsabilidade civil de qualquer natureza, decorrente do contrato.

15. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisio ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao
exigidos na contratacdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do Contrato; nao
haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do Contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

16.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do
objeto contratado.

16.2. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutengdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designard outro para o exercicio
da atividade.

16.3. As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito,
através do Sistema Eletronico de Informagdes - SEl e e-mail, cujos enderecos serdo formalizados pela
fiscalizacdao do contrato.

16.4. A Contratante podera convocar o preposto para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

16.5. A Contratada ndo estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execugdo do
objeto.
16.6. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,

levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por
cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar a seguinte documentacgao:

16.7.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo,
cargo ou fun¢do, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira



de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsdveis técnicos pela execuc¢do dos
servicos, quando for o caso;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execucdo
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA que prestarao os servigos; e

16.7.1.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da
contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢do dos servigos
ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos,
guando nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (SICAF):

16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos

Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.7.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as

Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do

contratado;

16.7.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

16.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
16.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos
seguintes documentos:

16.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer

empregado, a critério da CONTRATANTE;

16.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer

més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador

CONTRATANTE;

16.7.3.3. cOpia dos contracheques dos empregados relativos

a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

16.7.3.4. comprovantes de entrega de  beneficios
suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a
que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos e de qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

16.7.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigcos, no
prazo definido no contrato:

16.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servico, devidamente homologados,
guando exigivel pelo sindicato da categoria;

16.7.4.2. guias de recolhimento da contribuicao
previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais;

16.7.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas
vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;



16.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados
dispensados.

16.7.4.5. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato
de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo
anual das obrigagbes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva,
na prestagdo de servigos contratados.

16.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢Oes Sociais, serd exigida a
comprovacdao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as
respectivas organizagdes.

16.9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7.1 acima deverao ser apresentados.

16.10. A Contratante deverd analisar a documentacao solicitada nos subitens acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cGes previdenciarias,
os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.13. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obriga¢cdes trabalhistas, ndao recolhimento das
contribui¢cdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo, ensejara a aplicacao de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e
na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.14. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar
ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

16.15. Caso ndao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até
gue a situagdo seja regularizada.

16.15.1. Nao havendo quitacdo das obrigacbes por parte da Contratada no
prazo de quinze dias, a Contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execuc¢do dos
servicos objeto do contrato.

16.15.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.15.3. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncdao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da Contratada.

16.16. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o
FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.17. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.

16.17.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

16.18. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrucao Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017.



16.19. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execugdo
do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizada.

16.20. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliagcdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.21. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

16.22. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servigo
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancbes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

16.23. O fiscal técnico podera realizar avaliagdao didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos.

16.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a
autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65
da Lei n? 8.666, de 1993.

16.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execu¢do dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando
as respectivas quantidades e especificacGes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.26. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.27. A fiscalizacdo da execugcao dos servicos abrange, ainda, o conjunto de atividades de
gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execucGo do contrato, podendo ser auxiliado pela
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, de acordo com as seguintes
disposi¢oes:

| - Gestdo da ExecugcGo do Contrato: é a coordenagdo das atividades
relacionadas a fiscalizagbo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio,
bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacéo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam a prorrogag¢do, alteracdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacGo dos servicos estdo compativeis com os
indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para
efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo
pelo publico usudrio;

I - Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execugcdo dos servigos, quanto as obriga¢des previdencidrias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

IV - Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execu¢éo do contrato nos
aspectos técnicos ou administrativos, quando a presta¢do dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um
mesmo drgdo ou entidade; e



V- Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execugdo
contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os
resultados da prestacGo dos servicos, os recursos materigis e os procedimentos
utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a
avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.28. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores
e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.29. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo.

17. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

17.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), previsto no Anexo Il deste termo de referéncia, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.2. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes

critérios:
17.2.1. A unidade de medida adotada para remunerac¢do da Contratadaserd
pela execugdo total dos servigos por Geréncia, considerando a metragem das dreas
a serem limpas, contudo, para afericGo da qualidade na presta¢do dos servicos a
mesma serd acompanhada de metas e indicadores de desempenho que assegurem os
resultados esperados e a corre¢do de defeitos verificados, dentro de pardmetros
compativeis com as atividades a serem desenvolvidas, conforme Instrumento de
Medigdo do Resultado (IMR), em anexo.

17.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de
2017, sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servicos, nos termos abaixo.

18.1.1. No prazo de até5 dias corridos do adimplemento da parcela, a
Contratada deverd entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da
obrigacdo contratual;

18.2. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal
setorial ou equipe de fiscalizacdo, através da elaboracdo de relatdrio circunstanciado, em consonancia
com as suas atribui¢cdes, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.2.1. Quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o relatério



circunstanciado deverd conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execu¢cdo do contrato, em relacdio a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessdrios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal,

18.3.1. o fiscal técnico do Contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes
da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
Contrato.

18.3.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos
dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado
ao gestor do contrato.

18.4. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas

expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou
Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

18.5. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

18.6. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada,
cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatdrio Circunstanciado em consonancia com
suas atribuicGes, e encaminha-lo ao gestor do Contrato.

18.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatdrio
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

a) Na hipétese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

18.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.8.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impe¢am a liquidacao
e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando
a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

18.8.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

18.8.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigao de
Resultado (IMR).

18.9. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do Contrato, ou, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em Contrato e por forca das disposi¢cdes
legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.10. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

19. DO PAGAMENTO



19.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante deverd comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo
ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo
da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n? 8.666, de 1993.

19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

19.4.1. o prazo de validade;
19.4.2. a data da emissao;
19.4.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;
19.4.4. o periodo de prestacdo dos servicos;
19.4.5. o valor a pagar; e
19.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.
19.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-d4 apds a comprovacao da
regularizacdo da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

19.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencgdo das condi¢Oes de habilitacdo exigidas no edital.

19.7. Constatando-se, junto ao SICAF a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Contratante.

19.8. Nao havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos Orgaos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

19.10. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacdao junto ao
SICAF.

19.11. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.12. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em
licitagdo, no ambito do dérgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n? 3, de 26
de abril de 2018.

19.13. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, 8 empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgao contratante, com fundamento na Lei
de Diretrizes Orcamentdrias vigente.

19.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo



aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI
da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.15. Serad considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

19.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdao
financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento,
em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) I =(6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da

Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

20.1.1. Justificativa: Em atendimento ao disposto no art. 18, § 22 da IN
SEGES/MP n2 5/2017, a justificativa da escolha pela Conta-Depdsito Vinculada, a
partir de uma ponderacdo de custo-beneficio, em relacdo a Ocorréncia do Fato
Gerador, decorre da definicdo clara, precisa e padronizada dos valores mensais a
serem fiscalizados e recolhidos na referida Conta, através de planilha mensal
fornecida pela empresa. Em adicdo, caso ocorra o caso concreto, os valores
recolhidos poderdo ser facilmente utilizados pelo Contratante para suprir auséncias
do Contratado. Em oposicao, a metodologia pelo Fato Gerador exige a realizagao do
calculo mensal do valor do metro quadrado, por tipo de area, considerando somente
alguns moédulos da planilha de custos. Isso demandard um tempo adicional na
realizacdo de calculos de fiscalizacdo administrativa.

20.1.2. A Contratada deve ter ciéncia que a abertura e manutencdo de
Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagdo, esta sujeita a cobranca de
tarifas bancarias, nos valores estabelecidos na Tabela de Tarifas, afixada nas
agéncias do BANCO e disponivel no endereco eletronico na internet: www.bb.com.br,
na forma regulamentada pelo Banco Central do Brasil.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

20.2.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cGes sociais e FGTS decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
132 saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussodes
trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-depdsito



vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimenta¢dao, conforme
disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Ges estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

20.4. A Contratante provisionard os valores para o pagamento das férias, 132 (décimo
terceiro) saldrio e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em
Conta-Depdsito Vinculada, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo e
utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes
condigdes:

20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao
132 (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao
contrato, quando devido;

20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e
a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do
gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13¢
(décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a
indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento
das verbas rescisorias.

20.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneracado, cuja movimentacao dependera de autorizacao do érgao ou entidade
promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

20.5.1. 132 (décimo terceiro) salario;
20.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;
20.5.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisGes sem justa
causa; e
20.5.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.
20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no

item 14 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperag¢do Técnica firmado entre o promotor desta licitacao
e instituicao financeira.

20.8. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacdo
Técnica.
20.9. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste termo de referéncia que sejam

retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servigos.

20.10. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do érgdo ou entidade Contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indeniza¢les trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.11.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obriga¢Oes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.



20.11.2. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo
dos documentos comprobatdrios pela empresa.

20.11.3. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacgdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

20.11.4. A empresa deverd apresentar ao érgao ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depédsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacao de todos
os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

21.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentac¢do das propostas.

21.2. Apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, os pregos iniciais
poderao ser repactuados.

21.3. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

21.4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convenc¢do ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra
decorrente desses instrumentos.

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

21.5.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

21.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de
Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): data do
reajuste do preco publico vigente a época da apresentacdo da proposta;

21.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pregos do mercado
(insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdao
das propostas constante do Edital.

21.6. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacdo, independentemente daquela em que celebrada
ou apostilada.

21.7. As repactuagles a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

21.8. Nessas condigcOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao so
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em
relacdo aos custos decorrentes de mao de obra;



21.8.2. da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formacao de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

21.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresenta¢do da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variagao de precos do mercado.

21.9. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndao tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndao tenha sido possivel a Contratante ou a
Contratada proceder aos cdlculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

21.10. Quando a contratacdao envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

21.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengbes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de
Precos, acompanhada da apresenta¢ao do novo acordo, dissidio ou conven¢ao coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

21.14. Quando a repactuagdo solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a
variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra), o respectivo aumento
serd apurado mediante a aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE)
com base na seguinte formula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-19) /19 onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitacao;

| = indice relativo ao més do reajustamento

| - Justificativa: O IPCA é um dos indicadores que calculam e indicam a
variagdo de pregos. O IPCA é o Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo.
Calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), é considerado o
indice oficial de inflagdo no Brasil. Ele mede a variagdo de precos de produtos e

servigos para o comprador final. Esse indice de precos tem como unidade de coleta

estabelecimentos comerciais e de prestagdo de servi¢os, concessiondria de servigos

publicos e internet e sua coleta estende-se, em geral, do dia 01 a 30 do més de

referéncia, sendo adequado para ajustes contratuais. Outro cendrio que justifica a

utilizagdo do IPCA é o efeito que a inflagdo pode exercer no cotidiano da populagdo.

Considerando o aumento no custo de vida, esse indice pode ser usado como

referéncia para a renegociag¢éo de contratos. Outra vantagem de utilizagdo do IPCA é
que este indice é mais estdvel, por ndo sofrer tanta influéncia cambial, o que

proporcionaria maior equilibrio para a relacdo contratual.

21.15. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

21.16. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara



a Contratada a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

21.17. Nas afericOes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

21.18. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagao entao em vigor.

21.19. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio
de termo aditivo.

21.20. O reajuste sera realizado por apostilamento.
22. DA GARANTIA DA EXECUCAO
22.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por

igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo
de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou
fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com
validade durante a execu¢do do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacao.

22.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total
do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

22.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

22.2.2. prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugao do contrato;

22.2.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracio a
contratada; e

22.2.4. obrigacOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para
com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

22.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

22.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetaria.

22.5. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianca bancdaria, deverd constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

22.7. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratagao.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias



Uteis, contados da data em que for notificada.

22.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
22.10. Sera considerada extinta a garantia:
22.10.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o

levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declara¢dao da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que
a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato,
caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd
ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

22.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no neste Edital e no Contrato.

22.13. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagao de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507, de 2018, observada a legislacdo que
rege a matéria.

22.14. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que o0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho

22.15. Por ocasido do encerramento da prestacao dos servicos contratados, a Administragao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo:(1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realoca¢do dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
23.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

a) falhar na execucdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer
das obrigagdes assumidas na contratacdo;

b) ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
c) fraudar na execugdo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

23.2. Pela inexecucgado total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sangoes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

ii) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdao, no caso de execugdo com atraso,
podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo
total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de



inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecugdo total da obrigagdao assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo
da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogac¢do), observado o maximo de 2%
(dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entresi.

ili) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

iv) Sangdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

"

23.3. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de
Referéncia.

win “.n

23.4. As sangdes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv’ e “v” poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

23.5. Para efeito de aplicacao de multas, as infracdes sdao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:
23.5.1. Tabela 1l
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
) 0,4% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do
Contrato
23.5.2. Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 05
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso 04
fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por 02
servico e pordia;
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, 03
sem a anuéncia prévia do Contratante, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
. H Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de H n




seu pessoal, por funcionario e por dia;

Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do érgao

o . 02
fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo

R . . L . 01
atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos
9 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 03
orgdo fiscalizador, poritem e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execug¢dao do Contrato os prepostos

10 previstos no edital/Contrato; 01
Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na
11 o . 01
relagdo de obrigacGes da Contratada
23.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:
23.6.1. Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
23.6.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
contratagao;
23.6.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administra¢do em virtude de atos ilicitos praticados.
23.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo

administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999.

23.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.8.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicag¢do enviada
pela autoridade competente.

23.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do CONTRATADO, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

23.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

23.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabiliza¢do - PAR.

23.12. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndao consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica
Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

23.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

24.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais



para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2. Os critérios de qualificacdo econdémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor
estdo previstos no edital.

24.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

24.3.1. Comprovagdo que ja executou contrato(s) em numero de postos
equivalentes ao da contratacao

24.3.1.1. Serd aceito o somatdrio de atestados que
comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao
inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos nao
continuos, ndao havendo obrigatoriedade de os trés anos serem
ininterruptos.

24.3.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos
prestados no ambito de sua atividade econOmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

24.3.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a
conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do
inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5, de 2017.

24.3.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagao de
guantitativo minimo do servico, a apresentacdo de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.1.5. O licitante disponibilizara todas as informacses
necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, enderegco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante
o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.

5/2017.
24.4, As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria
assinado pelo servidor responsavel.
24.4.1. O atestado de vistoria poderd ser substituido por declaracdo emitida

pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢des locais
para execu¢do do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢cdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por
este fato e ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem
desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

24.5. Como requisito de habilitagdo técnico-operacional a empresa participante do certame
deverd apresentar os documentos infra relacionados:

24.5.1. Declaragdo de atendimento a critérios de sustentabilidade ambiental;

24.5.2. Declaragdo de disponibilidade de instalacdes, pessoal, infraestrutura
e equipamentos necessdrios e adequados a execugdo contratual;

24.5.3. Declaracdo de acessibilidade, que cumpre a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social;

24.6. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global, por item, ou seja, por
Geréncia Regional.

24.7. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.



25.
25.1.

DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

O custo estimado da contratagdo estd dividido por Item , ou seja, por Geréncia Regional

da ANM, conforme serd a contratacgdo, sendo:

26.
26.1.

CONSOLIDACAO DAS ESTIMATIVAS

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

ITEM LOCAL Valor mensal Valor anual
1 1. GERENCIA DA ANM NO ESTADO DE CE RS 14.473,54 RS 173.682,48
2 2. GERENCIA DA ANM NO ESTADO DE PB RS 5.514,58 RS 66.174,96
3 3. GERENCIA DA ANM NO ESTADO DE PE RS 19.675,35 RS 236.104,20
4 3. GERENCIA DA ANM NO ESTADO DE AL RS 4.453,83 RS 53.445,96

25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

As despesas inerentes a esta contratacdo correrdo a conta das dotacdes aprovadas em

Lei Orcamentdria destinada para cada Geréncia Regional da ANM contratante:

26.1.1.

26.1.2.

26.1.3.

26.1.4.

27.
27.1.

Geréncia Regional da ANM de CE:

Gestdo/UASG: 32396
Ag¢do: 2000 - Administragéio da Unidade

Elemento de Despesa: 3.3.90.37.02 - Limpeza e Conserva¢do

Geréncia Regional da ANM de PB:

Gestio/UASG: 32396
Ag¢do: 2000 - Administragéo da Unidade

Elemento de Despesa: 3.3.90.37.02 - Limpeza e Conserva¢do

Geréncia Regional da ANM de PE:

GestGio/UASG: 32396
Ag¢do: 2000 - AdministragGo da Unidade

Elemento de Despesa: 3.3.90.37.02 - Limpeza e Conserva¢do

Geréncia Regional da ANM de AL:

Gestdo/UASG: 32396
A¢lio: 2000 - Administragdo da Unidade

Elemento de Despesa: 3.3.90.37.02 - Limpeza e Conservagiio

ANEXOS

Fazem parte integrante desse Termo de Referéncia:

27.1.1. ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP - DIGITAL 62/2022 -
Ajustado 2 (6413906);

27.1.2. ANEXO Il - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR
(5677344);

27.1.3. ANEXO Il - MODELO DE ATESTO DE VISTORIA (5280738);

27.1.4. ANEXO IV - MODELO DE ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO

(5280749);



Contratacao

27.1.5. ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE
(5280756);

27.1.6. ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO (5280799)
27.1.7. ANEXO VII - DETALHAMENTO DA AREA A SER LIMPA NA GERENCIA DE
CE. (5168968)

27.1.8. ANEXO VIII - DETALHAMENTO DA AREA A SER LIMPA NA GERENCIA DE
PB. (5169020)

27.1.9. ANEXO IX - DETALHAMENTO DA AREA A SER LIMPA NA GERENCIA DE
PE. (5169031)

27.1.10. ANEXO X - DETALHAMENTO DA AREA A SER LIMPA NA GERENCIA DE
AL. (51690478)

27.1.11. ANEXO XI - MODELO DE DECLARACAO DE ACESSIBILIDADE (5280824)
27.1.12. ANEXO XII - PLANILHAS DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS - (PCFP) -

ESTIMATIVA E MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS PARA
PREENCHIMENTO DA LICITANTE, CE (5677295), PB (5677302), PE (5677307) e AL

(5677315).

Assinado eletronicamente por:

José Maduro Toledo Junior
Integrante Coordenador / Requisitante da Equipe de Planejamento da Contratagdo

SENSGA

Tamara Moreira Neiva Beccaria

Integrante Coordenador Substituto / Requisitante da Equipe de Planejamento da

SENSGA

Masney Sales Gomes de Lima
Integrante Técnico e/ou Usuario Titular da Equipe de Planejamento da Contratacio

SETAL-PB
Francisco Clésio Barbosa de Oliveira

Integrante Técnico e/ou Usuario Substituto da Equipe de Planejamento da Contratacdo

SEAL-CE

De Acordo:

Alvaro Barbosa de Santana

Coordenador Nacional de Logistica/CONLOG
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Documento assinado eletronicamente por José Maduro Toledo Junior, Chefe do Servigo
Nacional de Gestdo de Servicos Gerais e Apoio Administrativo, em 01/02/2023, as 17:22,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de
13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Masney Sales Gomes de Lima, Chefe do Setor de
Apoio Logistico - Paraiba, em 01/02/2023, as 17:31, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Francisco Clesio Barbosa de Oliveira, Chefe do
Nucleo de Apoio Logistico no Estado do Ceara, em 01/02/2023, as 17:31, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Alvaro Barbosa de Santana, Coordenador Nacional
de Logistica, em 01/02/2023, as 18:28, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
§ 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 48051.004684/2022-63

SEl n? 6251770
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