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INTRODUCAO

O Relatério de Gestdo da Unidade Jurisdicionadpai@mento Nacional de Producao
Mineral (DNPM), Autarquia Federal vinculada ao Miéirio de Minas e Energia (MME), refere-se
ao exercicio de 2014, e foi elaborado em cumprimastdisposi¢cdes da Instrucdo Normativa TCU
n° 63, de 1° de setembro de 2010, da Decisdo NwmarBCU N° 140, de 15 de outubro de 2014, da
Portaria TCU N° 90, de 16 de abril de 2014 e dantacbes do 6rgao de controle interno, Portaria
CGU n°522/2015 e Norma de Execucéo n° 01/2015.

O Relatorio de Gestéo esta estruturado conformeexd\ll da Decisdo Normativa TCU n.
140/2014. A primeira parte € composta por 13 i{@aste A), a segunda e a terceira (Partes B e C)
nao se aplicam ao DNPM.

A Parte A traz o contetdo geral com informag¢fesesalgestdo da Unidade Jurisdicionada.
A Parte B e a Parte C, por se tratarem de conteegpecificos de unidades afins nao relacionadas ao
DNPM, nao foram preenchidas e ndo sao contemplaml®elatorio de Gestdo 2014.

Convém informar que nao se aplicam ou ndo exigbemnacao por parte da UJ para os itens
da Parte A do Anexo Il da DN TCU n° 140/2014, relaados no Quadro 1, a seguir:

QUADRO 1 — INFORMACOES QUE NAO SE APLICAM OU NAO EX ISTEM NA UJ
ltem Titulo

2.5 Remuneracao Paga a Administradores
3.3 Mecanismos para medir a satisfacdo dos pro@usesvicos
4 Ambiente de atuacéo

5.2.1 Programa Tematico

5.2.3.2 | Ac¢des/Subtitulos — OFSS

5.2.3.4 | Ac¢les- Orgamento de Investimento — Ol

5.5 Informacdes sobre custos de produtos e servicos

6.1.2.1 | Movimentacado Or¢camentaria Interna por Gdgpdespesa

6.1.3.5 | Despesas Totais por Modalidade de Con#rat@geditos de Movimentacao
6.1.3.6 | Despesas Totais por Grupo e Elemento deedasCréditos de Movimentacdo

6.2 Despesas com agoOes de publicidade e propaganda

6.5.3 Informacdes sobre a Prestacdo de ContasvRslaibs Convénios e Contratos
de Repasse

6.5.4 Informacdes sobre a Andlise das PrestacdeSodéas de Convénios e (e
Contratos de Repasse

6.7 Renudncias sob a Gestdo da UJ

6.8 Gestédo de Precatoérios

7.1.4 Irregularidades na area de pessoal

7.1.4.2 | Terceirizacao Irregular de Cargos

7.2 Contratacdo de mao de obra de apoio e de @stagi

8.2.3 Iméveis Funcionais da Unido sob Responsabiéicdia UJ

11.1.2 | Deliberacdes do TCU Pendentes de Atendinaniinal do Exercicio

12.2 Apuracao dos custos dos programas e das esidainistrativas

12.5 Demonstraces Contdbeis e Notas Explicatikasgtas na Lei n° 4.320/1964
e pela NBC T 16.6 aprovada pela Resolucdo CFCL83/2008
12.6 Demonstractes Contabeis e Notas Explicatixig&das pela Lei n°® 6.404/1976
12.7 Composicdo Acionaria das Empresas Estatais
12.8 Relatorio de Auditoria Independente
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PARTE A — CONTEUDOS GERAIS

1.
1.1

IDENTIFICAC}%O E ATRIBUTOS DA UNIDADE
IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

QUADRO A.1.1 — IDENTIFICACAO DA UJ

Poder e Orgéo de Vinculagéo

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculagéo Ministério de Minas e Energia (MME) | Cédigo SIORG: 2852

Identificagéio da Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo CompletaDepartamento Nacional de Producéo Mineral (DNPM)

Denominacgdo Abreviada DNPM

Cadigo SIORG: 1918 | Cadigo LOA: 32263 | Cadigo SIAFI: 323002

Natureza Juridica: Autarquia | CNPJ: 00.381.056.0001/33

Principal Atividade : Administracdo Publica em Geral | Cdédigo CNAE: 8411-6/00

Telefones/Fax de (061) 3312
contato: (061) 3312-6666 (061) 3312-6786 6916

Endereco Eletrdnica dire@dnpm.gov.br / webmaster@dnpm.gov.br

Pagina nalnternet: http://www.dnpm.gov.br

Endereco Postal S.A.N. Quadra 01 Bloco B Asa Norte Brasilia-DFFCE0.041-903

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criagéo e alteracdo da Unidade Jurisdidm

02/02/2010, DOU de 03/02/2010, Regimento Intermstd?ia n°. 247, de 08/04/2011.

Criacdo: Lei n° 8.876, de 2/5/1994, DOU de 3/5 9strutura Organizacional: Decreto n® 7.092

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unlddaddicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdiciada

Cadigo
SIAFI Nome
323003 Superintendéncia do DNPM — RS
323004 Superintendéncia do DNPM — SP
323005 Superintendéncia do DNPM — MG
323006 Superintendéncia do DNPM — PE
323007 Superintendéncia do DNPM — PA
323008 Superintendéncia do DNPM — GO
323009 Superintendéncia do DNPM — BA
323010 Superintendéncia do DNPM — AM
323011 Superintendéncia do DNPM — RJ
323012 Superintendéncia do DNPM — CE
323013 Superintendéncia do DNPM — SC
323014 Superintendéncia do DNPM — MT
323015 Superintendéncia do DNPM — PR
323016 Superintendéncia do DNPM — RN
323017 Superintendéncia do DNPM — PB
323018 Superintendéncia do DNPM — AP
323019 Superintendéncia do DNPM — TO
323020 Superintendéncia do DNPM — SE
323021 Superintendéncia do DNPM — RO
323022 Superintendéncia do DNPM — ES
323023 Superintendéncia do DNPM — Pl
323024 Superintendéncia do DNPM — MA
323025 Superintendéncia do DNPM — MS
323026 Superintendéncia do DNPM — RR
323027 Superintendéncia do DNPM — AL
Gestdes Relacionadas & Unidade Jurisdicionada
Cddigo
SIAFI Nome

32263 DNPM

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

de
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Caédigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gestao

323002 32263
Unidades Orcamentérias Relacionadas a Unidade Judgcionada

Cadigo

SIAFI Nome
32363 Departamento Nacional de Producdo Mineral
Fonte: DNPM

1.2. FINALIDADE E COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS DA
UNIDADE

O Departamento Nacional de Producé&o Mineral (DNRMano de 1994, com a sanc¢ao da
Lei n°® 8.876, de 2 de maio de 1994, foi transforonamh Autarquia Federal., vinculada ao Ministério
de Minas e Energia(MME), foi inicialmente criado €34, como Orgdo Central de Direcéo
Superior vinculado a época ao Ministério da Agtioa, possui mais de 80 anos de existéncia.

A Misséo Institucional do Departamento NacionaPdeducéo Mineral € a de planejamento,
fomento da exploragéo e do aproveitamento dos sesuminerais, e superintender as pesquisas
geoldgicas, minerais e de tecnologia mineral, bemacassegurar, controlar e fiscalizar o exercicio
das atividades de mineracdo em todo o territérmonal, na forma do que dispde o Codigo de
Mineracdo, o Cddigo de Aguas Minerais, os respestitegulamentos e a legislacdo que os
complementa, conforme expresso na Lei 8.876/94.p@étera Autarquia, em especial:

l. promover a outorga ou prop6-la a autoridade competquando for o caso, dos titulos
minerarios relativos a exploragdo e ao aproveitameas recursos minerais e expedir 0s
demais atos referentes a execucao da legislaca@yariag

. coordenar, sistematizar e integrar os dados gem$gdos depdsitos minerais,
promovendo a elaboracédo de textos, cartas e map&®gos para divulgacao;

[l acompanhar, analisar e divulgar o desempenho daoetca mineral brasileira e
internacional, mantendo servi¢os de estatistigaalducao e do comércio de bens minerais;

V. formular e propor diretrizes para a orientacdoaléipa mineral;

V. fomentar a producdo mineral e estimular o uso nati@ eficiente dos recursos
minerais;

VI. fiscalizar a pesquisa, a lavra, o beneficiamerd@emercializacdo dos bens minerais,

podendo realizar vistorias, autuar infratores edngs san¢fes cabiveis, na conformidade
do disposto na legislacdo mineréaria;

VII. baixar normas em carater complementar e exercecalitacdo sobre o controle
ambiental, a higiene e a seguranca das atividagesreeracdo, atuando em articulagdo com
0s demais 6rgdos responsaveis pelo meio ambiegaanca, higiene e saude ocupacional
dos trabalhadores;

VIII. implantar e gerenciar bancos de dados para subsisliacbes de politica mineral,

necessarias ao planejamento governamental;

IX. baixar normas e exercer fiscalizacao sobre a alagéa da Compensacgéao Financeira
pela Exploracdo de Recursos Minerais-CFEM, de e 6 8§ 1° do art. 20 da Constituicao
e das demais receitas da Autarquia;

X. fomentar a pequena empresa de mineracao;

XI. estabelecer as areas e as condi¢cdes para o exedeicgarimpagem em forma
individual ou associativa; e
O Decreto Lei n° 4.146, de 4 de marco de 1942, éambstabelece como competéncia do

DNPM autorizar e fiscalizar a extracdo de espécideseis,
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1.3. ORGANOGRAMA FUNCIONAL

O Departamento Nacional de Producdo Mineral passuesentacdo em todos os Estados
da Federacdo. A base legal que respalda a atuac&NBM é o Codigo de Mineracdo e sua
Legislacdo Complementar. Destaca-se que a repags@enNacional do DNPM é composta de uma
Sede localizada no Distrito Federal, 25 Unidadest@as, 6 escritorios regionais e um Centro de
Pesquisas Paleontologicas da Chapada do Araripge(mido Crato). Cada Unidade Gestora possui
uma estrutura organizativa propria com autonomiaiidtrativa e financeira para realizar a gestao
no ambito de sua circunscricao.

Aprevisao da estrutura funcional do Departamenteidd@al de Producéo Mineral se
fundamenta no Decretro n°® 7.092/2010 e por meiBattaria n°® 247/2011, que foram modificados
pela Portaria n°401/2013. A Composicao Funcionalutarquia possui uma gestao centralizada na
Sede em Brasilia, gerida por um Diretor-Geral, éogdios de assisténcia direta e imediata - Gabinete,
Procuradoria Juridica, Ouvidoria e Coordenacdo{Gela Tecnologia da Informacdo e
Geoprocessamento - como 6rgdos seccionais: Awditaerna, Corregedoria e Diretoria de Gestéo
Administrativa

A Autarquia possui também com quatro Diretoriaskgticas, a Diretoria de Procedimentos
Arrecadatorios, a Diretoria de Planejamento e Desleimento da Mineracao, a Diretoria de Gestao
de Titulos Minerarios e a Diretoria de FiscalizagadAtividade Mineraria. Nos estados é composta
de vinte e cinco Superintendéncias estaduais, stapem Classes, quais sejam Classe I-A, Classe |-
B, Classe I, Classe lll, Classe 1V, que refletemesma estrutura da Sede, de acordo com a vocacao
mineral do Estado onde esté inserida, conformegari@rgrama Institucional (Figura 1):

Crrgdos de aszisténcia direts & imedizts ao Diretor-Gera

Irgdcs secconals
Urgans SECCOngis

Diretoria Geral

Gabinete Auditoria Interna

Corregedoria

— _

Ouvidoria - - =
Diretoria de Gestao

Administrativa

Coordenagdo-Geral de Tecnologia
da Informago e Geoprocessaments || [ E—

Orgdns espacificos singulares

Diretoria de Planejamento e de
Desenvolvimentn da Mineragao

Diretoria de Procedimentos

Diretoria de Gestao de Diretoria de Fiscalizacio da

Armrecadatdrios Titulos Minerarios Atividade Minerdria

A03 descentralzacos ‘

Superintendénda Superintendéncia Superintendénc;
AL AM AP
Superintendéncia Superintendénc
MG M5

Superintendéncia Superintendéncia Superintendéncia
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Superintendénda Superintendéncia
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Superintendéncia Superintendéncia Superintendénda Superintendéncia
RN RO fAC RR RS

Superintendenca Superntendenda
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Superintendéncia Superintendénc
PR i}

Superintendénca Superd éncia Superintendénda Superintendénca

5P TO

sC .

FIGURA 1. ORGANOGRAMA INSTITUCIONAL
Fonte:DGADM/DNPM



No desenvolvimento de seus processos instituci@sagibunidades as quais desempenha

atividades estratégicas sao elencadas no Quadr®, A&ahforme abaixo:
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QUADRO A.1.3 — INFORMACOES SOBRE AREAS OU SUBUNIDADES ESTRATEGICAS

NI Periodo de
Subunidades Competéncias Titular Cargo ~
o atuacéo
Estrategicas
Diretoria de| O planejamento e a execucao de acdes de 01/01/2014
Fiscalizacéo da fiscalizacdo da atividade mineraria navalter Lins Diretor a
Atividade Mineraria| Territorio Nacional. Arcoverde 31/12/2014
- DIFIS
Coordenacéo deAs acbes de fiscalizagdo das atividades fl% terson 01/01/2014
Fiscalizacéo da pesquisa mineral, inclusive de Agua MineralAugusto Coordenador| &
Pesquisa Mineral Guedes 31/12/2014
CFPM
Coordenacéo deAs acdes de fiscalizacdo das Lay’aﬁo or 01/01/2014
Fiscalizagéo do Registradas e Concedidas, inclusive de Ag o?néo Coordenador| &
Aproveitamento Mineral. Cabral 31/12/2014
Mineral - CFAM
Coordenacéo deAs acdes de fiscalizacdo das PermissGes de
Ordenamento da Lavra Garimpeira, e certificacdo no Proce 5% ardo 01/01/2014
Extracdo Mineral 4 Kimberley-CPK. Bem como acdes j%udes Coordenador| &
CORDEM fiscalizacdo para coibir e formalizar a extrag 39 rahvba 31/12/2014
mineral ndo autorizada e promover a protegao y
de depésitos fossiliferos.
Diretoria de Gestao Planejar, gerenciar e padronizar as atividgdé¢anda Lima Diretora 01/01/2014
de Titulos| relacionadas a outorga de titulos minerarios de Andrade interina a
Minerarios - DGTM | exploracdo e aproveitamento de recursos 31/12/2014
minerais.
Coordenacéo de Coordenar e gerir a andlise dos processdanda Lima| Coordenadora 01/01/2014
Gestdo da Outorgaminerarios relativos as atividades de outofgde Andrade a
de Titulos| manutencao e extingao dos direitos minerarios 31/12/2014
Mineréarios
Coordenacéo da Coordenar e orientar e as acdes de controleRigberto da Coordenador| 01/01/2014
gestao de Estudos deareas relativas ao ordenamento territorial d&8slva a
Areas direitos minerarios a nivel nacional. 31/12/2014
Coordenacéo deCoordenar e acompanhar os program&sancisco dg Coordenador| 01/01/2014
Procedimentos derelativos a organizagdo, qualidade | Silva Freire a
Gestdo de Titulos produtividade da criagdo, manutengdo| e 31/12/2014
Minerarios extingdo de titulos minerarios.
Diretoria de| Arrecadar, fiscalizar e cobrar, além gd&arco Diretor 01/01/2014
Procedimentos distribuir a Compensacdo Financeira pekantdnio a
Arrecadatorios 4 Exploracdo de Recursos Minerais (CFEM) | Valadares 31/12/2014
DIPAR Moreira
Coordenacéo de Prover os meios e controlar a arrecadacéo &ene Seng Coordenadora 01/01/2014
Gestédo das Receitasobranca dos créditos do DNPM, distribuif de Sa a
- CGR CFEM e elaborar previsoes. 31/12/2014
Coordenacéo de Planejar a fiscalizacdo da CFEM e empreendairlis  Luis | Coordenador | 01/01/2014
Fiscalizacéo dasg las através de auditorias fiscais e contaheizerracioli a
Receitas - CFR Gerir as inscricbes do DNPM no Cadastro 31/12/2014
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal (CADIN).
Diretoria de| Compatibilizar o planejamento institucionaPaulo Diretor 01/01/2014
Planejamento e com o planejamento setorial das atividades @aiilherme a
Desenvolvimento da mineracdo no Pais, na perspectiva d@snus 31/12/2014
Mineracgéo dimensdes democratica, econdmica, so¢i@dalvao
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ambiental e da sustentabilidade |do
desenvolvimento regional.

Coordenacéo de Acompanhamento de a¢fes para as pequeKasmar Coordenador | 01/01/2014
Sustentabilidade dae médias empresas de mineragdo, por meio@guino a
Mineracgéo estudos e divulgacdo de novos métodos e 31/12/2014

técnicas adequados ao desenvolvimento
sustentavel da atividade de mineracéao;

Coordenacéo de Acompanhar, analisar e divulgar Informacdedsvaldo Coordenador | 01/01/2014
Desenvolvimento da e Estudos do desempenho do Setor MineralBarbosa a
Mineracgéo Ferreira 31/12/2014
Filho
1.4. MACROPROCESSOS FINALISTICOS

O Departamento Nacional de Producdo Mineral pagpsairo macroprocessos finalisticos,
gue sao agrupados conforme as quatro areas dauestruncional conforme pode ser observado no
Quadro A.1.4:

QUADRO A.1.4 — MACROPROCESSOS FINALISTICOS

A Produtos e Principais Subunidades
Macroprocessos Descricao " . L
Servicos Clientes Responsaveis
Procedimentos Gerenciar e fiscalizar 4sArrecadacdo dasMunicipios, | Coordenacdo de Gestao
Arrecadatérios receitas do DNPM e adotarReceitas da Estados g das Receitas — CGR;
medidas institucionais pafaAutarquia e| publico Coordenacao de
desenvolver e aprimorar |aDistribuicdo  da| interno Fiscalizacdo das Receitas
atividade arrecadatoria. CFEM. — CFR.
Planejamento ¢ Estruturar os dados |ePublicacdes Setor Coordenacao de
Desenvolvimento | Informac¢des da Producddnstitucionais; Mineral, Sustentabilidade da
da Mineral Mineral Brasileira para aProjetos e Ac6es Universidad | Mineracdo; Coordenacao
geracdo de conhecimento| ele e, cidaddos ¢ de Desenvolvimento da
desenvolvimento do SetorSustentabilidade | pequenos Mineracao.
Mineral e promover acfesna Mineracao mineradores
com foco na competitividade
e sustentabilidade na
pequena mineracao e
promocdo do conhecimento
geoldgico
Gestdo de Titulos Planejar, gerenciar eTitulos Minerais| Mineradores| Coordenacdo de Gest#o
Minerarios padronizar as atividadgsmantidos e cidaddos | da Outorga de Titulos
relacionadas a outorga de Minerarios; Coordenacgap
titulos minerarios de da gestao de Estudos ge
pesquisa, exploracdo |e Areas; Coordenacdo de
aproveitamento de recursos Procedimentos de Gestéo
minerais de Titulos Minerarios
Fiscalizacdo  da Coordenar e realizar a gestadriscalizacdes Mineradores | Coordenacéo de
Atividade o planejamento e a execuca®ealizadas e cidaddos | Fiscalizacdo da Pesquisa
Mineraria das atividades de fiscalizac#o Mineral - CFPWM;
dos empreendimentds Coordenacao de
minerarios no Pais, da fase de Fiscalizacao dg
pesquisa a lavra. Aproveitamento Mineral
— CFAM; Coordenacgao
de Ordenamento da
Extracdo  Mineral -
CORDEM
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1.4.1. Macroprocesso de Procedimentos Arrecadatorios

O Macroprocesso de Procedimentos Arrecadatorios mpssui as subunidades de
Coordenacado de Gestao das Receitas e Coordena€@sxdkzacado das Receitas é responsavel por
gerenciar as receitas do DNPM e por meio de seaseg$0s coordena e controla a arrecadacao,
executa a cobranca, a distribuicdo das quotasspardiscalizacdo sobre a arrecadacao.

Em conformidade com a Legislacdo vigente promowveegiacdo e da suporte institucional
as Superintendéncias do DNPM para promover, fizgale controlar o recolhimento de taxas,
emolumentos, multas e ressarcimento, bem comazaeal interacdo em suas areas de atuacéo

A definicdo e atualizacdo dos valores a serem doBrdbem como a previsao das receitas
da Autarquia a partir da elaboracao de estudosneagwas de receitas, séo atividades que constitue
0 Macroprocesso de Procedimentos Arrecadatoritesnbém a celebragcédo de acordos e convénios
de cooperacao técnica com os entes federadosfjpade fiscalizacdo da Compensacgéo Financeira
pela Exploracdo de Recursos Minerais — CFEM.

1.4.2. Macroprocesso de Planejamento e Desenvolvimento aneracao

O Macroprocesso de Planejamento e Desenvolvimemti@lideracdo composto por duas
subunidades que sao responsaveis pelo processesdelvimento da Mineracao e pelo processo
Sustentabilidade da Mineragdo, busca compatibilzglanejamento setorial das atividades de
mineracdo no Pais, na perspectiva das dimensfesctdina, econdmica, social, ambiental,
sustentabilidade e desenvolvimento regional, coplanejamento institucional do Departamento
Nacional de Producéao Mineral.

Esse Macroprocesso coordena o desenvolvimento stemsis de bancos de dados
estatisticos de recursos, reservas, producao, mansudluxo de comércio exterior de bens minerais,
e também atua na supervisdo da elaboracdo de s®umiojetos referentes aos mercados interno e
externo de bens minerais.

Na atuacdo visando a sustentabilidade da minenarginove as agbes de extensionismo
mineral, realizadas por meio de atividades de tag&o técnica ao pequeno minerador; apoio as
formas associativas, cooperativistas, a organizégaoranjos produtivos locais e desenvolve estudos
estratégicos compostos de exercicios de cenamspgrtivos de mercado de bens minerais. Outra
atividade é a de implantar e gerir banco de dadogicos dos depdsitos minerais oriundos dos
trabalhos de pesquisa mineral realizados pelosieés de titulos minerarios.

1.4.3. Macroprocesso de Gestédo de Titulos Minerarios

O Macroprocesso Gestdo de Titulos apresenta commisiades a Coordenacéo de Gestao
da Outorga de Titulos Minerarios, a Coordenacagedtiio de Estudos de Areas e a Coordenacio de
Procedimentos de Gestdo de Titulos que planejamengam e padronizam as atividades
relacionadas a outorga de titulos minerarios dguies, exploracdo e aproveitamento de recursos
minerais.

As atividades sao integradas com as Superinteralegaie sdo orientadas para realizar as
as atividades relacionadas a manutencao de infGeaagm banco de dados, relativas aos titulos
minerarios, promovendo sua modernizacao e rackatbd, bem como no atendimento ao cidadao-
usuario, no ambito da sede da autarquia e das iSiggeiéncias, no que se refere a processos de
direitos minerarios.

1.4.4. Macroprocesso de Fiscalizacdo da Atividade Mineraai

O Macroprocesso Fiscalizacdo da Atividade Miner&amposto pela Fiscalizacdo da
Pesquisa Mineral, Fiscalizacdo do Aproveitamentodviil e do Ordemaneto da Extracdo Mineral ,
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como subunidades, coordena e realiza a gestd@mnejpinento e a execucdo das atividades de
fiscalizagdo dos empreendimentos minerarios no, Baies por meio de seus processos efetua o
aperfeicoamento normativo dos procedimentos fizatlrios e promove o relacionamento com
outras instituicdes de fiscalizagdo em matériasetains.

As acOes desse Macroprocesso objetivam o desemeito efetivo da pesquisa mineral, o
aproveitamento racional das jazidas, a segurangatéoperacional das minas, o controle ambiental
nas operacdes mineiras, bem como contribui pacanaafizacdo da extracdo mineral; promove a
protecdo dos depdsitos fossiliferos; apoia as 8upedéncias em sua area de atuagdo; coordena a
participacdo do DNPM em foruns interinstitucionaistos a deliberacdo de temas de interesse da
Autarquia, bem como de normativos sobre assuntasidaados as aguas subterraneas, em especial,
as aguas minerais e potaveis de mesa.
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2. INFORMACOES SOBRE A GOVERNANCA

2.1. ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Os comités de auditoria, avaliacdo ou gestdo nastam da estrutura do DNPM. Na
estrutura da autarquia existe o comité de gestdoodbecimento e o comité de tecnologia da
informacé&o. O comité de gestéo estratégica, aaialibterna, a corregedoria seccional e a ouvadori
sdo mantidas de forma regimental.

A Alta Administracdo do Departamento Nacional dedecdo Mineral (DNPM) é
representada por um Diretor-Geral e cinco Diretayge analisam e decidem as matérias de
competéncia da Autarquia, competéncias essas qugesanciadas por reparticdes horizontalizadas,
compostas pela Sede, 25 Unidades Regionais, deadasrSuperintendéncias, 07 Escritérios, 01
Museu de Ciéncia da Terra que atuam de forma dieatzada.

O Regimento Interno do DNPM prevé como instanciasatiiva, um Comité de Gestao
Estratégica, presidido pelo Diretor-Geral e intdgrapelos titulares das Diretorias, das
Superintendéncias, do Gabinete, da Auditoria laterrda Procuradoria Juridica, bem como pelos
assessores do Diretor-Geral objetivando a formalag® acompanhamento do plano de gestéo
estratégica da autarquia, com a definicdo de diestpara a operacionalizacao das politicas daagest
da producéo mineral e a proposi¢cao de normas pseton

O Comité de Gestédo do Conhecimento (CGC) institp@taneio da Portaria n® 268/DIRE,
de 05 de julho de 2013, em conformidade com aldiB90, tem como objetivo principal, assessorar
o Diretor Geral do DNPM na plena execuc¢éo do Phemeal de Capacitacdo do DNPM, em todos os
seus objetivos gerais e especificos, incluindo xdliauno levantamento e diagndstico quanto as
necessidades de capacitagdo dos servidores do DNR&Melaboracdo do Cronograma Anual de
Eventos e Ofertas de Cursos, bem como concedeifiéagdo de Qualificacdo dos servidores da
Autarquia.

O Comité de Tecnologia da Informacao e Geoprocemstando DNPM, instituido conforme
Portaria n® 396 de 23 de setembro de 2014, tem codnjetivo carater consultivo-deliberativo tem
dentre suas competéncias, garantir o alinhamestagiges de Tecnologia da Informacéao as diretrizes
estratégicas do Departamento Nacional de Producheerd, deliberar acerca das politicas,
diretrizes, planos e processos para aquisicaondelsemento e gestao dos recursos de tecnologia da
informacgéo.

A estrutura orgéanica de controle da Autarquia inéduditoria Interna, instituida pelo
Decreto n°4.640, de 21 de mar¢o de 2003, em cureptorao disposto no Decreto n° 3.591, de 06
de setembro de 2000. Orgdo Seccional vinculadwoeidbia - Geral, tem competéncia e organizacéo
definida no Regimento Interno do DNPM, aprovad@fRartaria Ministerial n® 247, de 8 de abril de
2011.Também, regulamentada, conforme Regulamerigznbh aprovado mediante Portaria n°
07/DNPM, de 15 de janeiro de 2014. Diretamente giibada a Diretoria Geral, cujas atribuicdes e
competéncias estdo descritas neste relatorio, dordpdhe complementarmente, exames de
conformidade das normas vigentes dos procedimeptaatureza orcamentéria, contabil, financeira,
patrimonial e de recursos humanos, bem como, quaetdominado pelo Diretor-Geral, a verificacao
da adequacao entre 0os meios empregados e osdeswulaancados.

Inclui também a Unidade de Correicdo Secional, @émnzia e organizacao definida no
Regimento Interno do DNPM, aprovado Pela Portariaigtkrial n® 247, de 8 de abril de 2011,
responsavel pela planejamento, direcéo, orientatgmervisao, avaliagcdo e controle das atividades
de correicao, cujo detalhamento consta da partérgizedo Sistema de Correicao.

Por fim destaca-se a existéncia da Unidade de Ouajdtambém com competéncia e
organizacéao definida no Regimento Interno do DNBMopvado Pela Portaria Ministerial n® 247, de
8 de abril de 2011, responsavel, dentre outros,recepcionar e encaminhar as reclamacoes,
dendncias, representacdes e sugestdes relacichaddividades da Unidade. Com maior nivel de
detalhamento de suas competéncias na parte espgeqgife trata das questdes de Ouvidoria.
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2.2. ATUACAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna - AUDIN do DNPM foi criada pebDecreto n° 4.640, de 21 de margo
de 2003, em cumprimento ao disposto no Decreto.5913 de 06 de setembro de 2000. Orgéo
Seccional vinculado a Diretoria - Geral, tem corépeia e organizacdo definida no Regimento
Interno do DNPM, aprovado Pela Portaria MinistemfaR47, de 8 de abril de 2011.

Em carater complementar, regulamentada, conformgulRmento Interno aprovado
mediante Portaria n°® 07/DNPM, de 15 de janeiro @d&42 em atendimento as recomendacfes
exaradas no Relatério que fundamentou o Acérddehf 577/2010- Plenario.

2.2.1. Estratégia de Atuacdo em Relacdo a Unidade Centra as Unid.
Descentralizadas

Para as atividades a serem desenvolvidas séo lesidbe prioridades, dimensionando e
racionalizando tempo ao nivel da capacidade irddakem termos de recursos humanos e materiais.

No processo de hierarquizacéo dos projetos/atieslagfio avaliados os riscos das atividades
a serem auditadas, a vulnerabilidade pertinenégla ama delas e sua importancia relativa.

O critério utilizado para priorizacédo das ativideda Unidade de Auditoria Interna prevé a
avaliacdo do risco da Unidade por meio de pontupgéacada processo/atividade passiveis de serem
auditados, onde sédo atribuidos peso a cada variGwekiderando sub variaveis; calculada a
importancia de cada processo; e estabelecidoioritérdefinicdo das auditorias prioritarias.

O processo é divido em etapas onde sado identictmidas atividades exercidas pela
Unidade, o perfil das atividades e avaliagcdo dsd correspondente a cada uma delas.

Para tanto sdo elencadas todas as areas de negdcionacroprocessos da Unidade,
passiveis de serem auditados, ap0s a priorizag&relas de negdcio, sdo relacionados e selecionados
0s processos/atividades relacionados a cada arezgdeio e/ou macroprocessos.

Mediante a selegéo dos processos/atividades, E@osadas as Unidades Administrativas,

a serem avaliadas, observando os mesmos critélddbads na priorizacao das atividades.

Apés a priorizacdo das atividades e das Unidadesiistrativas, é entdo, elaborado o
programa de auditoria, denominado Plano Anual deidsides de Auditoria Interna — PAINT,
conforme disposto na IN CGU 07/2006.

2.2.2. InformacBes Quant. e Qual. Ref. as Areas de Negosi®bjeto das
Auditorias e/ou Fiscalizacbes Realizadas no Exeraic

No exercicio de 2014, ja observados os créditolesigntares, o Departamento Nacional
de Producao Mineral geriu um orcamento global damrde R$ 582.702.099, sendo que dos recursos
destinados a despesas de capital, o montante d&®&$18.883 foi consignado em reserva de
contingéncia. Dessa forma, pode-se afirmar queeasrsos autorizados totalizaram a cifra de R$
334.383.216 dos quais foram empenhados e liquic2®lé2%.

No programa Tematico 2041- Gestdo Estratégica daloGiea, da Mineracdo e da
Transformacdo Mineral, a Autarquia participou poeigs dos objetivos 0032, 0046, 0481,
representando uma dotacéo de R$ 8.718.567,00 tifogempenhado o valor de R$ 5.113.742,04 e
liquidado o valor de R$ 4.836.002,24 correspondeadamna execucdo de cerca de 55,46% do
or¢camento inicialmente previsto.

No Programa 2119 — Programa de Gestédo e ManutelocBnistério de Minas e Energia,
estdo inseridas todas as acfes de sustentacaowuidsdas da Autarquia, incluindo as agbes de
Pagamento de Pessoal e Beneficios dos Servidardg,des de Reforma e Aquisicdo e também a
Administracdo da Unidade que se configura comcda agsponsavel por custear todas as despesas
de funcionamento da Autarquia no Brasil. A dotafidal foi de R$ 291.751.841,00 as despesas
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empenhadas e liquidadas somaram R$ 241.601.51d,1&al pago foi de R$ 234.510.458,72
correspondendo a 80,38% dos valores autorizados.

No Objetivo 0032 o DNPM participou na difusdo dontlvecimento geoldgico e das
informacdes do setor mineral por meio da publicalgidnuario Mineral, Suméario Mineral, Informe
Mineral e o Balanco Mineral e também no desenvawito de publicacGes de estudos regionais que
séo suplementares ao objetivo.

Como resultados do objetivo, em 2014 foram pubbsads Informes Minerais do 2°
semestre de 2013 e do 1° semestre de 2014, bem poblcado o Sumério Mineral 2014 que esta
disponivel para a sociedade por meio da internet pansulta. Dois estudos foram realizados o
Estudo da Economia Mineral do Estado do Par4, dispbpela internet e o Estudo da Economia do
Estado do Goias e do Distrito Federal.

No Objetivo 0046, o DNPM participou no processootimizacado do aproveitamento dos
recursos minerais e na promocao de mecanismosopaeaenvolvimento do aproveitamento dos
recursos minerais, por meio da Gestao de TituloeMrios, a Fiscalizagdo da Atividade Mineraria
e estudos do aproveitamento mineral sustentavel.

Na Gestdo da Emissdo, Manutencéo e Extincdo apretesta foi a reducdo de tempo de
resposta para a aquisicao de titulo minerario @eval atuacdo do Departamento Nacional de
Producdo Mineral (DNPM. O planejamento, gerencidmee padronizagdo das atividades
relacionadas a outorga de titulos minerarios déoexgho e aproveitamento de recursos minerais,
bem como a organizacao e orientagéo das atividatiesonadas a manutencdo de informagfes em
banco de dados, relativas aos titulos minerarimsngveu relativa modernizacao e racionalizacao,
no ambito da Sede da Autarquia e de suas Supeaténeias.

Na inciativa 003E — Fiscalizacdo da Atividade Marex, foram envidados esfor¢os para
aperfeicoar o aproveitamento dos recursos minenaismover mecanismos para o desenvolvimento
das atividades mineiras. Como resultado do trabdthaegulacéo e fiscalizacdo das atividades
minerdrias, houve crescimento nominal na arrecadag@ial da Contribuicdo Financeira pela
Exploracdo de Recursos Minerais — CFEM, Taxa ApoaHectare - TAH e demais receitas.

No Objetivo 0481 os projetos foram desenvolvidos tesias as Regidbes do Brasil e
contribuiram para o desenvolvimento da atividadeendiria. Foram utilizadas como ferramenta os
seminérios e oficinas com o objetivo de difundocomhecimento mineral para fins de regularizacdo
e formalizacao.

2.2.3. Execucdo do Plano Anual de Auditoria, ContemplanddAvaliacdes
Comparativas Entre as Atividades Planejadas e Reahdas,
Destacando os Trabalhos Mais Relevantes, as Prinais Constatacdes
e as Providéncias Adotadas

Foram realizados 14 (quatorze) projetos, senda@i@bd) vinculados a misséao institucional
da Autarquia, 01 (um) referente ao cumprimento ldoggamento estratégico da Unidade, 06 (seis)
relativos a disposicdes contidas na legislacédo @0i8) relacionados ao atendimento de demanda
externa, proveniente da CGU e TCU.

Em termos de horas previstas, foi executado o ptrakde 80,04% das horas alocadas; e
em termos de projetos, executados 63,64% dos psgpeevistos.

Foi realizada uma auditoria, tendo como objeto @iagéo da capacidade operacional e
organizacional do Departamento Nacional de Prodiaeral DNPM, abrangendo as diretorias e
areas estratégicas, no enfrentamento das dificeddageracionais. Em novembro de 2014 foi
iniciada auditoria compartilhada com a CGU (OS01P412505), ainda em curso. Em detrimento de
tais projetos, deixaram de ser realizados 08 (pitojetos relativos ao desempenho institucional.
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Dentre os projetos executados destacamos a seguimags relevantes e as principais
constatagoes:

2.2.3.1. Auditoria de Gestao — Gestao de Pessoas

Finalidade: Avaliacdo dos atos de remuneracaodoeaposentadorias, requisi¢coes, pensdes
e admissbes de servidores, bem como a andlise mpos@do da forca de trabalho frente as
atribuicdes da UJ.

Constatacdes: Necessidade de investir na captag@mwbs servidores, em substituicdo
agueles que deixam a Instituicdo, bem como aumenfarca de trabalho. Dos cargos efetivos
autorizados estdo ocupados apenas 50,13%, a Aiagtargym como principal caracteristica o
envelhecimento, visto que 65,46% dos servidoresapossuem mais de 51 anos de idade 14,96%
destes, estdo recebendo abono de permanénciao Al@mdato de que a distribuicdo da forca de
trabalho ndo obedece a critérios predefinidos eazada de maneira aleatéria, comprometendo
assim os resultados do desempenho institucional;

- Processos de aposentadorias e pensdes entrega@salise do controle interno em prazos
superiores aos prazos estipulados pelas Instrid@sativas n° 55/2007 e 64/2010-TCU;

- Fragilidade na instrucao processual.

2.2.3.2. Auditoria Operacional/Desempenho

Finalidade: Avaliacdo da capacidade operacionalrganizacional do Departamento
Nacional de Producdo Mineral-DNPM, abrangendo aset@iias e areas estratégicas, no
enfrentamento das dificuldades operacionais fatienéacfes orcamentarias.

Constatacoes: Falta de politica publica voltada pafiortalecimento da Autarquia, o
que por sua vez tem como consequéncia um orcanmadequado as necessidades da Unidade.
Como reflexo observa - se um impacto na qualidateseesultados alcancados, em maior ou menor
grau em todas as areas da Autarquia. Sendo qea a@dirtecnologia da informacgéo e infraestrutura
S80 as areas que apresentam maior criticidade, ddémnouie, as restricdes dessas areas, tem reflexo
direto nas demais areas da Autarquia.

2.2.3.3. -Auditoria de Gestao — Gestao Patrimonial

Finalidade: Avaliacdo da gestdo do patrimonio irié@tid do DNPM quanto a estrutura de
pessoal da unidade para gerir os bens iméveigst€pgia ou ndo de estrutura tecnoldgica para geri-
los; a correcdo e a completude dos registros menséasde gerenciamento dos imoéveis; segregacao
contabil quanto aos gastos com manutencao e refdosianoveis (DNPM SEDE, RS, SP, MG, PE,
PA, GO, BA, AM, RJ SC, MT, PR, RN MA, MS e RR).

Constatacdes: Insuficiéncia da estrutura de pegsma gestdo dos bens imdéveis sob
responsabilidade do DNPM, um quadro de pessodit#io e a necessidade de reposicdo de méao
de obra;

- Falta de rotinas e/ou procedimentos padronizg@ma a Gestdo do Patrimdnio sob a
responsabilidade da Autarquia.

2.2.3.4. - Auditoria de Gestao - Convénios

Finalidade: Avaliacédo das transferéncias mediaote&nio, contrato de repasse, termo de
parceria, termo de cooperacéo, ou outros instrussengentes (DNPM SEDE, CE e RS).

Constatacoes: - Publicacdes intempestiva dostegirearacterizando assim desobediéncia
aos regramentos legais;
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- Inexisténcia de acompanhamento e fiscalizacdea ptestar a execucdo do objeto
pactuado.

2.2.3.5. - Auditoria de Gestéao — LicitacGes e Contratos

Finalidade: Avaliacéo da regularidade das aquisig@ebens e servicos no ambito do DNPM
Sede.

Constatacoes: Fragilidade na instrucao processual,

- Realizagc&o de certame sem a existéncia de reccargamentarios;

- Auséncia de previsdo de critérios de sustentioie ambiental nos procedimentos
licitatorios;

- Inexisténcia de normas e/ou procedimentos queptiise as aquisicbes no ambito da
Autarquia.

2.2.3.6. - Auditoria de Gestao - CPGF

Finalidade: avaliar a concesséo, aplicacdo e aggdsde contas, dos recursos utilizados a
titulo de suprimento de fundos no a&mbito do DNPMeSe

Constatacdes: Fragilidades na aplicacdo do suptimde fundos tais como, falta de
consulta ao almoxarifado acerca da existéncia derraha ser adquirido, fracionamento de despesa
e despesa excedente ao limite concedido;

- Inconsisténcias na formalizagéo das prestacoesmas tais como, falta de carimbo do
servidor que atestou a fatura, auséncia do compt®vde pagamento da fatura do cartéo,
divergéncias de informacdes nos dados da prestig;aontas e notas de emprenho de anulagéo de
saldo sem assinatura;

- Pagamento de multas decorrente do atraso no gagaume faturas do cartao.

Em decorréncia dos trabalhos realizados foram fladas pela auditoria interna, 23 (vinte
e trés) recomendac0bes, 19 (dezenove) de caratexcopel e 04 (quatro) de carater estruturantes,
examinadas pelas unidades auditadas que informasapnovidéncias adotadas, acataram-nas ou
apresentaram justificativas e/ou plano de acao.

2.2.4. Redesenho na Estrutura Organizacional da Unidade dauditoria.

Em atendimento ao Acorddo TCU 577/2010- Plenaii@lmborado e aprovado mediante
Portaria n® 07/2014 o Regulamento da Auditoriarirgejue disciplina em carater complementar, as
guestdes relacionadas a conduta e orientacéo atitwaidade e responsabilidade, confidencialidade,
organizagéo e competéncia da Unidade de Auditotearia.

2.2.5. Qualidade dos Controles Internos Relacionados a Apacdo dos
Resultados dos Indicadores Utilizados para Monitorae Avaliar a
Governanca e o Desempenho Operacional da Unidaderikdicionada

Abordaremos as principais praticas da Autarquiacacdos componentes integrantes dos

mecanismos de governanga, utilizando para tal detRecial Basico de Governanga Aplicavel a
Orgéos e Entidades da Administracéo Publica”, ddifzelo TCU em 2013.

2.2.5.1. Lideranca

No mecanismo lideranca, no componente pessoas geténcias, vem sendo adotado pela
Unidade o sistema de avaliacao individual, condudeé acordo a Portaria MME n° 290/2011, que
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regulamenta os critérios e procedimentos geragensobservados para realizacdo das avaliacdes
de desempenho individual e institucional e as dig@es contidas na Orientacdo Normativa n°
7/2011, que estabelece as diretrizes para a reatizias avaliacoes.

No componente principios e comportamento, destasaue o Codigo de Etica disponivel
na pagina do DNPM (internet e intranet), contenaptamntextualizacdo de valores, compromissos e
condutas, além do que, o tema e tratado perioditnper intermédio de palestra e outros eventos.

No componente relacionado a lideranca organizakasnatribuicoes e responsabilidade séo
as definidas no Regimento Interno. A adocao daamad institucional, conduzida pelas Diretorias
como instrumentos oficiais para acompanhamentongatle de metas institucionais (para fins de
gratificacao).

2.2.5.2. Estratégia

No mecanismo Estratégia componente de relacionammorh partes o site Autarquia,
contém links para conteudo ativo na referénciaiadeeAcesso a Informacédo, incluindo a Carta de
Servico ao Cidadao. Também links de acesso a Ouaido DNPM, a qual tem sua competéncia e
organizacéao definida no Regimento Interno do DNBMovado Pela Portaria Ministerial n® 247, de
8 de abril de 2011.

No componente Estratégia organizacional o modelplaieejamento e gestdo estratégica
tem suas diretrizes basicas estabelecidas no Reiginrderno, com a previsdo como instancia
consultiva, o Comité de Gestéo Estratégica, pesidelo Diretor-Geral e integrado pelos titulares
das Diretorias, das Superintendéncias, do GabidatAuditoria Interna e da Procuradoria Juridica,
bem como pelos assessores do Diretor-Geral ohjpetova formulagéo e o acompanhamento do plano
de gestéo estratégica da autarquia, com a defidegdoetrizes para a operacionalizacdo das paditic
de gestao da producéo mineral e a proposicao deasqrara o setor.

Na estrutura da autarquia existe o comité de gestg@onhecimento e o comité de tecnologia
da informacdo. O comité de gestdo estratégica,dédoaia interna, a corregedoria seccional e a
ouvidoria sdo mantidas de forma regimental.

Na componente estrutura de governancas nédo com&amités de auditoria, de avaliacéo
ou de gestdo. No entanto, existe o comité de gestdamnhecimento e o comité de tecnologia da
informacéo. O comité de gestdo estratégica, aaialihterna, a corregedoria seccional e a ouvadori
sdo mantidas de forma regimental.

2.2.5.3. Controle

No mecanismo Controle, componente gestao de risonteole interno, no campo da missao
institucional, traduzidas em metas anuais, tem empanhamento periddico realizado pelas
Diretorias e Superintendéncias.

A Autarquia dispde de Auditoria Interna (AUDIN), ejauxilia na realizacdo dos seus
objetivos a partir da aplicacdo de uma abordagstaersética e disciplinada para avaliar e melhorar
a eficacia dos processos de gestao de risco etmde governanca. Na estrutura organizacional esta
diretamente vinculada a Diretoria Geral, com respbitidades definidas em regimento Interno.

Dentre os principais instrumentos de divulgacad@atios com o propadsito de disponibilizar
informacdes referentes as suas atividades destseam-Relatério de Gestdo encaminhado
anualmente ao Tribunal de Contas da Unido - TCUbéigado no portal DNPM.

Dessa forma, temos a destacar que na definicidafatas macroprocessos decisorios da
Unidade, ndo ha clareza no fluxo de trabalho, conenoadeamento das atividades e das
responsabilidades. N&o ha a identificagdo dos psosecriticos para definicdo dos objetivos e metas
da Unidade, bem como, do diagndstico de risco emmhos processos estratégicos, nem a definicdo
e riscos operacionais, de informacéo e de confaued
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2.3. SISTEMA DE CORREICAO

O Decreto n° 7.092/2010, que alterou a estrutugamental do DNPM, instituiu uma
Unidade Seccional de Corregedoria, com competéngeerrogativas proprias das unidades que
compde o Sistema de Correicao do Poder ExecutislerBeem consonancia com as determinagdes
legais.

No ano de 2014, a unidade autuou 66 processogmédsras denuncias em 16 (dezesseis)
Unidades Estaduais, conforme descritos abaixo:

. — Processo Administrativo Disciplinar-PAD = 01

. — Rito Sumario (Celetista) = 05

. — Rito Sumério (Lei n° 8.112/90) = 01

. — Investigacao Preliminar = 55

. — Termo Circunstanciado Administrativo-TCA = 04

Atentando-se a obrigatoriedade de sua utilizac#ms pirgaos e entidades vinculados ao
Sistema de Correigédo do Poder Executivo Fedetabelecida pela Portaria CGU n°® 1.043, de 24 de
julho de 2007 o DNPM aderiu ao gerenciamento dasnracdes sobre processos disciplinares, tendo
incluido no sistema CGU-PAD, todos os processaspiiisares desde a sua criagdo como autarquia
em 1994. Quanto a regularidade de alimentacadeiode sistema, esta Corregedoria vem atendendo
aos prazos estabelecidos no Paragrafo Ill, docafttgda Portaria acima mencionada, dentro das
limitacbes que o proprio sistema impde. (Impossiade de cadastramento de Investigacdes
Preliminares).

2.4. AVALIACAO DO FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES
INTERNOS

QUADRO A.2.4. — AVALIACAO DO SISTEMA DE CONTROLE IN TERNOS DA UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM
AVALIADOS

Ambiente de Controle 1 2 3 4 5

1. A alta administragdo percebe os controles inleaomo essenciais a consecu¢ao X
dos objetivos da unidade e dao suporte adequasleuafuncionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidces [gélsédo percebidos por todos|os X
servidores e funciondrios nos diversos niveis ttatesa da unidade.

3. A comunicacao dentro da UJ é adequada e eficient
4. Existe cédigo formalizado de ética ou de conduta

VALORES

5. Os procedimentos e as instru¢des operaciomajsasfionizados e estdo postos em
documentos formais.

6. H& mecanismos que garantem ou incentivam acjpatifio dos funcionarios (e X
servidores dos diversos niveis da estrutura daalélaiboracéo dos procedimentps,
das instrugfes operacionais ou codigo de éticanduta.

7. As delegacfes de autoridade e competéncia sémpachadas de defini¢cdes claras X
das responsabilidades.

8. Existe adequada segregacdo de fun¢des nos poeaeatividades da competéncia X
da UJ.
9. Os controles internos adotados contribuem pacarsecucao dos resultados X
planejados pela UJ.
Avaliacao de Risco 1 2 3 4 5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdiciomstizo formalizados. X
11. Ha clara identificagdo dos processos critiaa @ consecucdo dos objetivos e X

metas da unidade.
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12.E pratica da unidade o diagnostico dos risdesdrigem interna ou externa) X
envolvidos nos seus processos estratégicos, beno anidentificagdo da
probabilidade de ocorréncia desses riscos e agoeste adocdo de medidas para
mitiga-los.

13. E prética da unidade a definicdo de niveidst®s operacionais, de informacdes X
e de conformidade que podem ser assumidos pelessdi/niveis da gestao.

14. A avaliacéo de riscos é feita de forma contideamodo a identificar mudancas X
no perfil de risco da UJ ocasionadas por transfodies nos ambientes interng e
externo.

15. Os riscos identificados sao mensurados e fi@sds de modo a serem tratados X
em uma escala de prioridades e a gerar informagéesa tomada de decisé&o.

16. N&o héa ocorréncia de fraudes e perdas que skjearrentes de fragilidades nps X
processos internos da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é prasiegadlade instaurar sindicancia para X
apurar responsabilidades e exigir eventuais regsamtos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividadesudslg, estoque e inventario de X
bens e valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1 2 3 4 5

19. Existem politicas e ac¢Ges, de natureza praxeati de deteccdo, para diminuir jos X
riscos e alcancar os objetivos da UJ, clarametabelgcidas.

20.As atividades de controle adotadas pela UJ a&dtopriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de loregmpr

21. As atividades de controle adotadas pela Uldupas€usto apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicacgao.

22. As atividades de controle adotadas pela UJab&angentes e razoaveis e edtdo X
diretamente relacionadas com os objetivos de dentro

Informacao e Comunicacao 1 2 3 4 5

23. A informacédo relevante para UJ é devidamen@mntificada, documentada, X
armazenada e comunicada tempestivamente as pessapgmdas.

24. As informagbes consideradas relevantes pelasdd) dotadas de qualidade
suficiente para permitir ao gestor tomar as desisfeopriadas.

25. A informacao disponivel para as unidades iae pessoas da UJ é apropriada, X
tempestiva, atual, precisa e acessivel.

26. A Informacé&o divulgada internamente atendexpeaativas dos diversos grupps X
e individuos da UJ, contribuindo para a execuc&orelsponsabilidades de forma
eficaz.

27. A comunicacao das informacdes perpassa todoss/es hierarquicos da UJ, em X
todas as diregdes, por todos os seus componepted@da a sua estrutura.

Monitoramento 1 2 3 4 5

28. O sistema de controle interno da UJ é constatee monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sidsiderado adequado e efetivo pelas X
avaliacdes sofridas.

30. 0 sistema de controle interno da UJ tem carittib para a melhoria de seu X
desempenho.

Analise critica e comentarios relevantes:

A pontuacado apesentada para 0s quesitos buscouasativersos aspectos do sistema de controlenmter
foi obtida mediante ponderacéo das avaliacdes idassds areas da autarquia, composta pelos grugpgestorey
compostos por 25 (vinte e cinco) SuperintendériReggionais e 05 (cinco) Diretorias.

A seguir apresenta-se ponderacdes acerca da paotalancada:

- Ambiente de Controle— observa-se que a comunidade interna do DNPMepero controle interno
como essenciais a consecucdo dos objetivos estagdyganizacionais;

- Avalicdo de Risco —-apesar der ter os objetivos e metas da Autarquidieensos documentos, naqg é
pratica no DNPM o diagnéstico e tratamento sisteaadod de riscos;
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- Procedimento de Controle— Cumpre destacar que na visdo dos gestores, oMDHWiBpbe de
procedimentos de controles, no entanto, ndo cobrangéncia e razoabilidade necessaria para mitgaiscos de
néo atingimento dos objetivos estabelecidos parstituicao;

- Informacgéo e Comunicagédo -percebe-se que a informacgéo relevante para a Algango é identificada,
documentada, armazenada e comunicada adequadahi@ntea uma gestdo de documentos, com o qual lseay
acesso e o controle sobre documentos, otimizandalaag&o de pesquisa de suporte a decisfesueatngs e de
carater mais urgente;

- Monitoramento — entende-se que existem ag8es, com vistas araaaism validade e qualidade que $do
constantemente confirmadas pelos exames auditdaasuditoria Interna, da CGU e do TCU

Escala de valores da Avaliacéo:
(1) Totalmente invélida: Significa que o conteido da afirmativa € integralteado observadono contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetddo da afirmativpacialmente observadano contexto da UJ, poréiem sua

minoria.
(3) Neutra: Significa quendo ha como avaliarse o contetido da afirmativa é ou ndo observadmmizxto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o contetido da afirmativ@arcialmente observadono contexto da UJ, porémm sua
maioria.
(5) Totalmente valido.Significa que o contetdo da afirmativa é integraiteebservadono contexto da UJ.
2.5. Remuneracao Paga a Administradores

N&o se aplica a esta UJ.
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3. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

3.1. CANAIS DE ACESSO DO CIDADAO

O canal de acesso do cidaddo ao DNPM para finsliétacdes, reclamacdes, dendncias,
sugestdes etc., contemplando informacgdes gerercestatisticas sobre o atendimento as demandas
e os resultados decorrentes esta na nossa pagintemeet, na parte superior da front page, isto €,
com grande visibilidade onde contém o link de awassuvidoria, bem como os relatérios gerenciais
mensais. Nesses relatérios contém estatisticasrdardias diarias da sociedade, constam também as
estatisticas das comunicacfes enviadas para maif@@ e-mails de pessoas fisicas/empresas que
atuam na mineracao, cadastradas no DNPM sobreasotia Autarquia, informando em tempo real
esses atos tais como Portarias, novos trabalhDNéd/ etc.

3.2. CARTA DE SERVICO AO CIDADAO

A Carta de Servicos ao Cidadao esta disponiveliatige em local com grande visibilidade
em nossa pagina na Internet, na front page. A @aataalizada constantemente.

3.3. MECANISMO PARA MEDIR A SATISFACAO DOS PRODUTOS
E SERVICOS

N&o se aplica a esta UJ.

3.4. ACESSOS AS INFORMACOES DA UNIDADE JURISDICIONADA

Grande parte das informac6es prestadas pelo DNPBuampagina na Internet tem atuagéo
preponderante da Ouvidoria, por exemplo: atualzadd legislacdo mineraria seja portaria do
Diretor-Geral do Ministro de Minas e Energia sotmiaeracao, ou e outro 6rgdo do Governo Federal
gue tenha repercussao no setor mineral; Projeta®id@nto da Camara dos Deputados como do
Senado Federal que entram em tramitagao naquelaslegislativas séo disponibilizados na internet,
para conhecimento de toda a sociedade; Estas ia¢des estdo no canal Legislacéo.

Acompanhamento da Execucdo orcamentaria do DNPMjlizadas quinzenalmente,
disponiveis no canal Despesas.

Estatisticas de atos publicados no Diario Oficallthido, a saber: Evolucdo dos Titulos
Minerarios no Brasil; Requerimentos Protocolados aperintendéncia; Alvaras de Pesquisa
Publicados por Superintendéncia; Relatérios de WemgAprovados por Superintendéncia,
Requerimentos de Lavra Protocolados por Superigtend; Portarias de Lavra Publicadas por
Superintendéncia; Licenciamentos Outorgados poreBipndéncia; Permissbes de Lavra
Garimpeira Outorgadas por Superintendéncia; Registde Extracdo Outorgados por
Superintendéncia; Guias de Utilizacdo Autorizadas puperintendéncia; Cessbes de Direitos
Aprovadas por Superintendéncia; Arrecada¢do da CPEMcadacdo da TAH. Estas estatisticas sdo
atualizadas mensalmente com o objetivo de infomradadéao o desenvolvimento do setor mineral
em todos 0s seus aspectos. Estdo disponiveis abEstatisticas.

A Ouvidoria também é responsavel pela gestao ddd-dicesso a Informacdo no DNPM e
disponibiliza as suas estatisticas de atendimemtaseus Relatorios da Ouvidoria. Também no
Relatorio da Ouvidoria séo disponibilizadas ediatis, por Superintendéncias, de Inquéritos Civis
Publicos, abertos pelo Ministério Publico Federal que concerne as possiveis irregularidades
cometidas por empresas de mineracao/pessoas fisicdanos ao meio ambiente ou ao patriménio
publico.
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3.5. AVALIACAO DO DESEMPENHO DA UNIDADE
JURISDICIONADA

Como néao foi aplicada a Pesquisa de Satisfacdasabgem fica prejudicado.

3.6. MEDIDAS RELATIVAS A ACESSIBILIDADE

Ha poucos anos, o Edificio Sede do DNPM foi refatmgara se adequar a Lei n°
10.098/2000 e seu Decreto regulamentador (5.296)2606nstruindo rampa de acesso, destinada ao
uso coletivo por pessoas portadoras de deficiémecieom mobilidade reduzida, de acordo com as
normas técnicas exaradas pela ABNT.
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4. AMBIENTE DE ATUACAO

N&o se aplica a esta UJ.

5. PLANEJAMENTO DA UNIDADE E RESULTADOS
ALCANCADOS
5.1. PLANEJAMENTO DA UNIDADE

O Departamento Nacional de Producédo Mineral é AuiarFederal vinculada ao Ministério
de Minas e Energia e tem como objetivo a gestapatiomonio mineral brasileiro, bem como o
acompanhamento da producé&o mineral que inicia cpasquisa mineral, passando pelas etapas do
processo minerario e concluindo com a autorizagdawta dos bens minerais e segue até a exaustao
da mina. No que concerne as Politicas Publicasgphtmeracio, o Orgdo da Administracéo Direta
responsavel pela Politica Mineral € o MME, o gusthlelece as diretrizes basicas das politicas
publicas do Governo Federal para a mineracdo, gio o Secretaria de Geologia, Mineracao e
Transformacéo Mineral (SGM).

No ano de 2014, o Novo Marco Regulatorio da Mingsague foi encaminhado ao
Congresso Nacional no més de junho de 2013, impactatuacdo do Departamento Nacional de
Produgcédo Mineral no desenvolvimento de suas atiéslauma vez que a instituicdo buscou as
definicbes e resultados do tramite da proposta parpreparar para 0S Novos rumos que a nova
legislacdo e a mudanca da estrutura de AutarquéaAagéncia Reguladora vao trazer para o curto e
meédio prazo na Instituicdo, além da necessidadmuignuar desempenhando as suas atividades e
cumprindo as metas e objetivos do PPA 2012-2015.

A expectativa da Autarquia para as mudancas daslaggio Regulatoria e mudanca
institucional pautou as participacdes nas discisss@entos aos quais o Departamento Nacional de
Producédo Mineral foi convidado, buscando contriboiprocesso desencadeado pela Presidéncia da
Republica e que gerou grande expectativa institatigrincipalmente junto a seus servidores.

O momento se apresentou como um desafio, poisibgigbes estabelecidas no Codigo de
Mineragdo atual devem ser continuadas e cumpraés) da boa conducdo da Instituicdo e a
continuidade administrativa, enquanto faz-se nécigss planejamento da transicao.

O Planejamento Estratégico com objetivos de longaq com os cenarios de atuacao
construidos e a analise dos pontos fortes, fraqomtunidades e ameacas para o delineamento de
planos e metas ndo esta formalizado e estruturadone documento validado e disseminado para
toda a Gestdo do DNPM, em decorréncia dessa sit@scacoes e desempenho estdo subordinados
ao Planejamento Governamental expressamente baseaHtano Plurianual e Macroestratégias,
como o Plano Nacional de Mineragédo 2030 (PNM 2@R® se origina no Ministério de Minas e
Energia, ou mesmo, na Presidéncia da Republicaae&o da natureza executiva do Departamento
Nacional de Producéao Mineral.

O ano de 2014 situou um ambiente com os esfoarasgrealizacao dos Objetivos do Plano
Plurianual 2012-2015 (PPA), e as acdes orcamestdaid.ei Orcamentaroa Anual 2014 (LOA). As
atividades desenvolvidas anualmente na Autarqoialgi@to de um planejamento anual denominado
Programacao Anual de Trabalho, na qual sdo plaagjad acdes do Departamento Nacional de
Producdo Mineral antes do inicio do ano. A consiougdesta programacédo requer a informacao das
metas do PPA desdobradas para o ano e a compaijfiti das metas com a dotacdo orcamentéaria
consignada a Autarquia, resultando em uma font¢eeadora para as realizagbes e atividades
programadas.

No desempenho da Programacdo Anual de Trabalhoincigal risco observado ao
desenvolvimento das atividades € a escassez oramepois o crescimento das despesas e a falta
de dotacdo orcamentéria que acompanhe esse cregtim@actam as necessidades da Autarquia e
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resulta na dificuldade de realizar as atividadesiptas no PPA, na falta de investimento que parmit
0 avanco tecnologico, a adequac¢do da estrutuca sile pessoal.

O acompanhamento do desempenho da Autarquia ab®meas maneiras, uma por meio
do monitoramento do PPA e LOA, onde sao fornecidémmacodes do alcance dos produtos
referentes as metas da Instituicdo no Sistemaradegde Planejamento e Orcamento (SIOP) e
também por parte da Avaliacdo de Desempenho loistital que utiliza o PPA como referéncia,
possui um ciclo que se inicia em maio e terminaaénil do préximo ano, tendo ligacao direta ao
pagamento da Gratificagdo de Desempenho dos sersido

5.2. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA E
RESULTADOS ALCANCADOS
5.2.1. Programa Tematico

N&o se aplica a esta UJ.

5.2.2. Objetivo

QUADRO A.5.2.2 - OBJETIVO

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Realizar o levantamento geoldgico do Brasil e desipcias minerais nas escalas adequadas e prowg
gestdo e a difusdo do conhecimento geoldgico eétasnacdes do setor mineral
Cédigo |0032 Orgdo |Ministério de Minas e Energia — MME
Programa |Gestdo Estratégica da Geologia, da Mineracao
Transformacéo Mineral Cédigo 2041
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Sequencial Descricao da Meta LI /S a)Prevista 2014 ylreelizase,) ez Regl)i;/(i]i ao
q & medida 1 em2014 até 2014 (c/a)g
A UJ ndo possui metas com esta classificacao
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Sequencial Descricdo da Meta Ireets a)Prevista 2015 DIRERlzEek, | GlRlizEct Regl)i;/:'ll ao
q & medida 1 em2014 até 2014 (c/a)g
6 Gerar e divigar periodicamen| Unidade 21 5 15 71,42%
produtos contendo dados
estatisticas do setor mine
especialmente, o0  Sum3g
Mineral Brasileiro, o Balan
Mineral Brasileiro, o Inform
Mineral Brasileiro, o Anuar
Mineral Brasileiro e 0 Anuar
Metaldrgico Brasileiro.
Regionalizacdo da Meta . . . d)%
. Unidade . 4 b)Realizada |c)Realizadq A
Sequencial medida a)Prevista 2014 em 2014 até 2014 Re?g/zaa;gao
6.1 Nacional Unidade 21 5 15 71,42%
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricao da Meta
A UJ ndo possui metas com esta classificacao
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IDENTIFICAGAO DO OBJETIVO

Descricdo

Otimizar o aproveitamento dos recursos mineraigompver mecanismos para o desenvolvimento dgs
atividades, visando o presente e o futuro, por meicegulacao, fiscalizacéo e execucao de projktos
producéo e transformacdo mineral

0o

%

Codigo |0046 Orgdo |Ministério de Minas e Energia — MME
Programa |Gestdo Estratégica da Geologia, da Mineracado
Transformacgé&o Mineral Cadigo 2041
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Sequencial Descricao da Meta i a)Prevista 2014 yiREglzmen | oRel ey Regl)i;/zl ao
q & medida 1 ‘em2014 | até 2014 (C/a)9
Fiscalizar anualmente 100%
1 [projetosiempreendimentos % 100 44,50 44,50 44,50
minerais estratégicos (potass
fosfato, litio e terras raras)
A UJ ndo possui metas com esta classificacao
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Sequencial Descricdo da Meta ireets a)Prevista 2015 DiRERlzEeE, | GlRlizEct Regl)i;/:\ ao
9 ¢ medida 1 em2014 | ‘até 2014 (C/a)‘?
2 Implementar estudos e proje Unidade 2 0 0 0,00%
de reducdo de acides d
trabalho na mineracéo.
3 Realizar estudos sol Estudos 60 2 11 18,34
sustentabilidade
aproveitamento dos recur
minerais
4 Reduzir o tempo de resposta Dia 258 406 406 157,36%
aquisicdo e manutencao
direitos minerarios
Regionalizacdo da Meta . . . d)%
. Unidade . 4 b)Realizada |c)Realizadd A
Sequencial medida a)Prevista 2015 em 2014 até 2014 Realizacéo
(cla)
2.1 Nacional Unidade 2 0 0 0,00%
3.1 Regido Nordeste Estudo 16 0 2 12,500
3.2 Regido Norte Estudo 8 0 1 12,50%
3.3 Regido Sudeste Estudo 12 0 0 0,009
3.4 Regido Centro-Oeste Estudo 12 50,00
3.5 Regido Sul Estudd 12 0 2 16,67%
4.1 Regido Norte Dia 310 512 512 165,169
4.2 Regido Nordeste Dia 134 323 323 241,04
4.3 Regido Sudeste Dia 413 567 567 137,29
4.4 Regido Sul Dia 227 266 266 117,189
4.5 Nacional Dia 258 406 406 157,369
4.6 Regido Centro-Oeste Dia 220 361 361 164,09
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricao da Meta
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Fiscalizar anualmente 100% das minas subterrdraaseiras, das minas com barragjem 4 anos e ¢
5 concessdes de aguas minerais e potaveis de mebam®os.
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Consolidar e ampliar os programas de formalizagatididade mineraria e de fortalecimento de mécfo
pequenas empresas do setor mineral.
Cddigo | 0481 Orgédo |Ministério de Minas e Energia — MME
Programa |Gestdo Estratégica da Geologia, da Mineracao
Transformacgéo Mineral Cadigo 2041
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
] - Unidade : b)Realizada | c)Realizada d).% =
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2014 em 2014 até 2014 Rele(lzllzaa;gao
A UJ ndo possui metas com esta classificacdo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
: o Unidade . b)Realizada |c)Realizadq d).% x
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2014 em 2014 até 2014 Rezzl(lzllzaa;gao
2 Consolidar as cooperativ| Unidade 60 10 25 41,67%
associacdes e distritos mineirps
o 5 ~ 0,
21 Regido Centro-Oeste Unidade 12 0 7
2.2  |[Regido Norte Unidade 8 2 3
2.3  [Regido Nordeste Unidade 16 0 5
2.4  |Regido Sudeste Unidade 12 2 7
2.5  [Regido Sul Unidade 12 1 3
METAS QUALITATIVAS
Sequencial‘ Descricao da Meta
A UJ ndo possui metas com esta classificacao

5.2.2.1. Analise Situacional

A Autarquia Departamento Nacional de Producéao Mineo PPA 2012-2015 néo teve um
objetivo exclusivo contando sempre com outras tiigbes do Orgdo Setorial nas metas
desenvolvidas, em 2014, participou com metas ngrBmea 2041 — Gestao Estratégica da Geologia,
da Mineracao e da Transformac&o Mineral por megalgetivos:

. 0032 - Realizar o levantamento geoldgico do Bragilas provincias minerais nas

escalas adequadas e promover a gestdao e a difos@ontiecimento geoldgico e das

informagdes do setor mineral.

. 0046 - Otimizar o aproveitamento dos recursos raieer promover mecanismos para

o desenvolvimento das atividades, visando o presert futuro, por meio de regulacéo,

fiscalizagéo e execucédo de projetos de producémsformacao mineral.

. 0481 - Consolidar e ampliar os programas de foragdio da atividade mineraria e de

fortalecimento de micro e pequenas empresas doraeteral.
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O Objetivo 0032 - Realizar o levantamento geoldgicoodBrasil e das provincias
minerais nas escalas adequadas e promover a gestia difusdo do conhecimento geolégico e
das informacdes do setor mineratontempla iniciativas destinadas a produzir o eoithento do
territorio, a subsidiar politicas de aproveitamesiistentavel de médio e longo prazo, a ampliar e
diversificar a producdo mineral brasileira e a émer insumos para o ordenamento da atividade
minerdria no territério.

Coube ao DNPM a difusdo do conhecimento geoldgidaseinformacdes do setor mineral
por meio da publicacdo do Anuério Mineral, Sum&tioeral, Informe Mineral e o Balango Mineral
e também no desenvolvimento de publicacbes de astrghionais que sdo suplementares ao
objetivo.

As publicacbes periodicas relacionadas ao Setoeddire a Producdo Mineral, como o
Sumaério Mineral e o Informe Mineral foram continaad bem como iniciativas internas para
processo de desenvolvimento e aperfeicoamento darAnMineral Brasileiro.

No que diz respeito a geracao e divulgacao de preaiontendo dados e estatisticas do setor
mineral, avalia-se que a meta vem sendo cumpralprevisdo é que a quantidade dos documentos
relacionados com a meta seja gerada e publicaddPM de acordo com a sua periodicidade.

Os resultados obtidos para o cumprimento das nestabelecidas no PPA no decorrer do
ano de 2014 foram a edi¢cédo do Informe Mineral ezfer ao segundo semestre de 2013 e primeiro
semestre de 2014, que esta disponivel no site ddMDND Sumario Mineral 2014 e os Informes
Estaduais do Para e do Goias e Distrito Federatetanto, cabe mencionar que alguns produtos
apresentaram restricdes na sua execucao, o Balinewal Brasileiro ficou inviabilizado em funcéo
das restricdbes orcamentarias e pela sucessivaaedig; quadro de pessoal, o Balan¢co Mineral
Brasileiro € uma publicacéo quadrienal prevista gar desenvolvida até 2015.

A publicacdo do Anuario Mineral Brasileiro que stita as informac¢des econOmicas e
sociais do setor mineral, continua atrasada, dontdeu-se continuidade ao processo de
modernizacdo do sistema AMB-WEB, que foi finalizadwoai possibilitar trabalhar para superar o
atraso nesse produto e a sua normalizacdo quatitwlgacado anual da publicacdo. Esse produto
reune os dados estatisticos anuais do Setor Mjmrstal com suas edi¢des atrasadas desde 2011, que
a partir da concluséao da nova sistematica e infozaghio da sua elaboracao tera a sua periodicidade
retomada. Na realizacdo do objetivo foram prodwlestudos relacionados ao Setor Mineral pela
Autarquia.

As informacdes apresentadas no SIOP sdo acrestadagublicacdes realizadas também
pela SGM, razdo de aumento do resultado do Objetws somadas as publicacbes do DNPM
totalizam 25 publicagfes finalizadas até o momento.

O Objetivo 0046 - Otimizar o aproveitamento dos recusos minerais e promover
mecanismos para o desenvolvimento das atividadessando o presente e o futuro, por meio de
regulacdo, fiscalizacdo e execucdo de projetos deogucdo e transformagdo mineral esta
relacionado com as atividades voltadas para a p&dwmineral, em especial as atividades que
buscam aprimorar e incentivar o processo de exgdora desenvolvimento do Setor Mineral. O
DNPM participa no processo de otimizacdo do aptamento dos recursos minerais e ha promogao
de mecanismos para o desenvolvimento do aproveitardes recursos minerais, por meio da Gestéo
de Titulos Minerérios, a Fiscalizacdo da Ativid&iieeraria e Estudos do Aproveitamento Mineral
Sustentavel.

Nas atividades voltadas para a fiscalizacao dalatie mineraria o objetivo é o de promover
a fiscalizagéo dos empreendimentos de pesquisaahséavra com vistas a assegurar a realizacao
da exploracao dirigida para a descoberta de nazadajs e garantir o seu aproveitamento racional,
por meio de uma mineragao tecnicamente adequashaseguranca operacional e boa condicéo de
higiene e saude dos trabalhadores, minimizandgadio ambiental e local, em areas tituladas, bem
como combater a extragao mineral ndo autorizadarelo o crime de usurpagdo de um bem da
Unido, em cumprimento ao Cédigo de Mineracao elaggo vigente.
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A atividade de fiscalizacdo mineraria é realizaolapeio de analise de documentos técnicos
apresentados pelos titulares de direito mineréingmecdes presenciais de campo, incluidas também
as demandas provenientes da sociedade e de orgéms ¢publicos.

No periodo de janeiro a dezembro de 2014 os relgitpara a meta de fiscalizar todas as
minas subterraneas brasileiras, ou seja, 100% daasmepresentando um total de 94 minas
subterraneas. Teve como realizagdo 138 vistorgagcs. Na Meta de Fiscalizar todas as minas com
barragens em quatro anos foi estabelecido comditatauo de fiscalizagdes 95 vistorias técnicas,
representando 25% do total das minas com barrafpeas) realizadas 151 vistorias de barragens de
mineragcao no ano.

Na Meta de Fiscalizar todas as concessdes de agumsais em quatro anos, foi
estabelecido como quantitativo de fiscalizagdes \li8®rias técnicas em concessdes de aguas
minerais, representando 25% do total das minasgdasaminerais brasileiras. No periodo de
monitoramento foram realizadas 300 vistorias dereenglimentos de aguas minerais.

A meta de Fiscalizar anualmente 100% dos projetgefeendimentos de minerais
estratégicos (potassio, fosfato, litio e terragsgavisa analisar o suprimento de insumos minpeass
fertilizantes, visando a sua ampliacdo, por meibstalizacado de concessdes de lavra para fosfato e
potassio, bem como de litio e terras raras. Fostdtoimdo Grupo de Acompanhamento de Minerais
Estratégicos - GAME formado pelo DNPM/MME (DGTM, B$ e DIPLAM) e a SGM/MME
(DTTM e DGPM), tendo atuacéo continua ao longoramraunindo-se periodicamente para analisar
0 suprimento nacional de insumos minerais pardiZarites. Em 2014, foi atingido um percentual
de 44,50% da meta prevista, foram fiscalizadassateacedidas visando o aumento da oferta e
melhor aproveitamento de produtos, co-produtospredutos tidos, atualmente, como estratégicos
(potéssio, fosfato, elementos de terras rarasog Ijjara o desenvolvimento do Pais. Buscou-se a
aprovacao de novas reservas e reavaliacdo deassarn/concessdes ja existentes.

Em 2014, foram realizadas atividades previstas eron® de Cooperacdo Téchica com a
Universidade Federal do Rio Grande do Sul que, aéntrabalhos conjuntos para realizacdo de
estudos técnicos sobre seguranca em minas sulg@srarem como objetivo a capacitacdo em
assuntos relacionados a Seguranca de Mina. Estarigavisa o melhor conhecimento técnico para
as acOes de fiscalizacdo, principalmente nas ndeasarvdo do Sul do Brasil. Configuram dois
projetos para reducdo de acidente de trabalho naragéo, que estdo em fase inicial e serao
desenvolvidos:

* Projeto Caracterizacdo Geomecanica da camaddoBaaiBacia Carbonifera de Santa

Catarina; e

* Projeto Metodologias e tecnologias para o moartento de minas subterraneas de carvao.

O projeto iniciado no 1° Semestre de 2014 foi o“Sleguranca Técnica em Minas
Subterraneas de Carvao” e teve como atividade picitacdo e treinamento conforme o plano de
trabalho:

I Métodos de Lavra Subterrédnea, com 30 horas;

I Mecanica de Rochas, com 30 horas;

[l Ventilacdo e Medig&o de Poeira em Mina subteesd com 30 horas;

Em relacdo as atividades de caracterizagdo geomacda Camada Bonito na Bacia
Carbonifera de SC, foram realizadas as seguindpa®também do projeto de Seguranca Técnica
em Minas Subterraneas de Carvéo:

I Coleta de amostras para ensaios em laboratorio;

I Descricao de furos de sondagem existentes gamgsepresentativos das minas;

[l Mapeamento de campo nas minas em termos det@sts na camada Bonito.

As atividades estao seguindo o plano de trabalbalado entre o DNPM e a Universidade
Federal do Rio Grande do Sul.
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Nas atividades de desenvolvimento de estudos sobustentabilidade do aproveitamento
dos recursos minerais em 2014 foram realizadosu@@s de distritos mineiros, que somados aos 9
projetos finalizados até o ano de 2013, totalizamprbjetos ja desenvolvidos no PPA, todos tem sido
implementados de forma direta, aproveitando osidmes publicos que sao conhecedores da
realidade nos Estados, onde a atuacdo se da por deesuas Superintendéncias e Unidades
Organizacionais.

Os resultados alcancados nos projetos demonstrarm gaverno pode contribuir de forma
efetiva com o conhecimento geolégico de um DistiMioeiro, agregacdo de valor para os bens
minerais produzidos pela mineracdo de pequeno morelucdes sustentaveis para rejeitos de
mineragao.

Os Projetos que foram finalizados em 2014 forantemal de Ametista no Basalto e
Potencial de Ametista em Rochas do Proterozoicgitdizacdo de Mapas Historicos do DNPM —
Fase 1, ambos na Regido Centro-Oeste. No Rio Gdan8al foi iniciado um projeto sobre rochagem
com fins de avaliacdo de um possivel aproveitandrdoejeitos de pedreiras de agregados na regido.
No Mato Grosso do Sul tem sido realizado ao long® @timos anos projetos com o intuito de
verificar o potencial para gemas, principalmenteetista, dada a semelhanca geologica com as
ocorréncias de basalto no Rio Grande do Sul.

No Estado de Goias h& um projeto para a caract@ozio setor de areia usada na construcao
civil. No Ceara tem sido desenvolvido um projetoapa Plano Diretor da Regido Metropolitana de
Fortaleza, assim como um Convénio com a Universidiatieral do Ceara para a caracterizacdo da
areia de britagem como alternativa tecnologica@asnaturais utilizadas na construcao civil.

No Rio de Janeiro estd sendo desenvolvido um pragjet caracterizacdo geoldgica-
geoguimica da mina de fluorita de Tangua. Outréassgcluem o Convénio com a AIST do Japéo,
gue focou até o presente momento nos elementaasiRaras, a participagdo em grupos de minerais
estratégicos junto ao MME assim como a participag@grupo de trabalho para normatizacédo do
uso dos pos de rocha como fonte de nutriente.

A meta prevista no PPA 2012-2015 de reducdo dededepresposta para a aquisicao de
titulo minerério envolve a atuacado do Departamélacional de Produgédo Mineral (DNPM), desde
gue um requerimento é protocolizado no DNPM atéaaamalise. Em 2012, o alcance da meta foi
afetado pela decisdo de governo de interrompebbcpgdo de titulos minerarios para substancias
metalicas em razdo da elaboracdo da proposta deoMRegulatério da Mineracdo, que foi
encaminhada para o Congresso Nacional em junh@4# fato que resultou em um aumento nos
requerimentos dos titulos, consequentemente auntentatempo de resposta.

A gestao de titulos minerérios € um processo essgraza 0 Setor Mineral, pois por meio
do Titulo que esta expressa a autorizacédo paraendelvimento das atividades de mineracao. No
PPA 2012-2015 a Instituicdo adotou como Meta medmlaa reducdo do tempo de resposta nos
pedido referentes aos direitos minerarios que tasmh na visibilidade da demanda e da
produtividade interna, sendo possivel uma melhstatégica na alocacdo de recursos humanos e
financeiros.

Apesar da clareza trazida pelo calculo da metateaari diversos fatores ambientais que
afetam o desempenho da analise realizada, comopéxem analise de processos antigos que
aumentam significativamente a quantidade de diasdagum aumento na quantidade de solicitacdes
sem o acompanhamento em termos de produtividaglm@te interferéncia com areas que possuem
outras atividades econdémicas (oleoduto, portosgete)aumentam o tempo de analise processual.

Na Regido Norte, principalmente no Estado do Har&gbservado um maior aumento na
guantidade de dias de resposta, totalizando 4.ité2edmpactando na média nacional em 2013. A
grande quantidade de requerimentos de PermissdesdeGarimpeira (PLG) apresenta pendéncias
tais como: problemas de deslocamento de areasjenmento apresentado para uma determinada
area é apresentado em uma base cartografica divergesultando em inconsisténcias e erros na
localizacéo do titulo requerido); areas de confl#@o areas que conflitam com alguma legislacéo
especifica, como as reservas ambientais, areamdiifa, areas limitrofes de municipios, areas
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militares ou com outra destina¢do de uso econdrecgor Ultimo, areas indigenas que néo podem
ser exploradas por falta de legisla¢céo, que cocgiitalmente deve ser especifica, elevaram naquele
ano substancialmente os dias de resposta.

No ano 2014, houve reducdo do tempo de respostaegaes do Norte e Sul, o que
impactou a quantidade da meédia nacional, fato whder como resultado das atividades
desenvolvidas pelo Departamento Nacional de PradMgderal para buscar reduzir a quantidade de
dias para aquisi¢ao de direitos minerarios, contazsdodemais regides o tempo de resposta aumentou.
O tratamento do passivo processual das Superinteladécolaborou para o aumento do tempo de
resposta, por se tratarem de processos com maipotde vida.

O envio do Projeto do Marco Regulatério da Minecapara o Congresso Nacional, fez
surgir a necessidade de suspender a publicacdeqderimentos objetivando a exploracdo de
substancias metalicas para evitar uma especulagdSetor Mineral e que também afetard a
estimativa de tempo de resposta para os proximas &fo geral, a expectativa € que 0s processos
gue estao represados sejam liberados, aumentaim, & média de tempo de atendimento nos
préximos anos. A partir do momento que esses psosesao analisados e € dado um respaldo final,
a contagem do tempo de atendimento tende a aumn@starque 0S processos gque estavam pendentes
ha bastante tempo aguardando a decisao.

No que toca as fiscalizacdes efetuadas, caminiparseo cumprimento global das metas,
assim como aos estudos para reducéo dos acidenieddlho, para aumento da eficiéncia produtiva
da industria mineral e para a sustentabilidadepdovaitamento dos recursos minerais. Permanecem
em 2015 aspectos a serem superados que tocamcaoedin tempo de resposta para aquisicao e
manutenc¢ao dos direitos minerérios, influenciada frémite legislativo do novo marco regulatério
e pelo estoque de processos antigos agora analjsddweando o tempo meédio de resposta.

No Objetivo 0481 - Consolidar e ampliar os programas & formalizacdo da atividade
mineraria e de fortalecimento de micro e pequenasmpresas de extracao de bens mineraia
participacéo da Autarquia foi por meio da Meta @didar as cooperativas, associacdes de produtores
minerais em distritos mineiros, que resultou enpifetos concluidos em 2014. Este objetivo tem
metas relacionadas as micro e pequenas empresagluatizadas e organizadas em Arranjos
Produtivos Locais (APLs) de base mineral, assoemedcooperativas de mineracao.

Os Projetos de APLs desenvolvidos até 0 momen®R# 2012-2015 tiveram atuacdo em
todas as Regides do Brasil e contribuiram parsserd®lvimento da atividade mineraria. Para isso,
foram realizados seminarios e oficinas com o oletie difundir o conhecimento mineral para fins
de regularizacédo e formalizacdo. As aclOes desedashem areas com demandas historicas de
pendéncias em relagcéo a questbes de sustentabibddel desenvolvimento sustentavel como Morro
da Fumaca, Padua e Pirendpolis registraram sigtiifas avancos na atividade de extracdo mineral
e melhoria geral da competitividade e sustentadukd

Os projetos desenvolvidos tomam como premissa hamale fortalecimento de diversas
cadeias produtivas locais e regionais e constrde&mlucdes na area de concessao de titulos, como
a viabilizacdo de desmembramento vertical de &eaxploracdo de argila e exploracédo de carvao,
um modelo desenvolvido que permite em uma mesnaadadas as caracteristicas de cada substancia
explorada, que ambas sejam extraidas de forma cotace e sem interferéncia de uma na extracao
da outra. Esse modelo precedido de estudos egsqjetle ser replicado em demais regides do Brasil
e assim, viabilizar diversas atividades de extrad@@rgilas e agregados no Brasil, garantindo o
suprimento de materiais para a cadeia da constrag@loe de ceramica vermelha, produtos
considerados estratégicos em fungéo da sua demanda.

Os projetos séo implementados de forma direta @oooom etapas de desenvolvimento de
palestras e oficinas, as quais permitem uma massechinacdo de conhecimento e difusdo das
exigéncias para a sustentabilidade legal da ateidgaineraria, sdo projetos que visam inclusive o
melhor aproveitamento de todos os produtos, beno@stimular a agregacao de valor na producéo
local. Alguns projetos possuem o objetivo de apoiardenamento mineral da atividade e as suas
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implicacbes no ordenamento territorial das regidesntribuindo para a maximizacdo do
aproveitamento do potencial mineral regional.

O modelo de atuacado busca realizar as acdes dedia inicial/estudo de areas — direitos
minerérios; andlise legal dos titulos; avaliacmligga sustentabilidade do projeto (social, legal e
ambiental); regularizacdo/formalizacédo; difusdontd@gica; difusdo de técnicas gerenciais;
agregacdo de valor; legalizagao/regularizacdo; erabpismo / associativismo; estudos de
mercado/cadeia produtiva; insercdo no APL e fartadento da governanca.

Os projetos finalizados em 2014 foram: o Estudoctaslicoes de estabilidade no Distrito
Mineiro de Ametista do Sul/RS, Cadastramento dei&@ana Regido Centro-Oeste e também a
Verificagdo e regularizacdo de posicionamento deasétituladas pelo DNPM na Regido Sudeste,
destacam-se as seguintes acdes em andamento:

. Participagdo no Processo Prospectivo do APL d@riea Vermelha do Norte de
Goias

. Apoio a operacionalizacdo do convénio DNPM/SEPDENGoverno de Alagoas na
regularizacdo da extracdo artesanal de pedras na

. No Rio de Janeiro destaca-se apoio aos segdiRtesCeramica em Campos, Rochas
ornamentais em Santo Anténio de Padua e areia mepia

. Diagnéstico setor argilo-mineral do Amazonas

. Acdes de apoio a Cooperativa de garimpeiros @gdlina (orientacdo nos processos
minerdrios e manuteng¢do dos mesmos, quanto a CFEM)

. Desenvolvimento de estudo para estimular a adde&oodelo cooperativado de lavra
de argilas para atender o setor ceramista

. Palestra em Goiania para o setor de ceramicgesifio do DNPM/GO.

. Apoio a cooperativas na Bahia do setor mineral

. Apoio ao setor de calcario no nordeste do Ceara

. Diagndstico do mercurio em Tapajés/PA

5.2.3. Acoes

5.2.3.1. Acgdes OFSS

QUADRO A5.2.3.1 — AQOES DE RESPONSABILIDADE DA UJ- OFSS
Identificacdo da Acéo

Cadigo 0181 Tipo:Operacéo Especial
Titulo Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Serv{dioiss
Iniciativa -
Objetivo - Cadigo: -
Previdéncia de Inativos e Pensionistas Da Unido
Programa Cadigo: 0089 Tipo: Operacgédo Especial
Unidade Orcamentaria | 32263 - Departamento Nacional de Produc¢&o Mineral
( )Sim ( X )Né&o Caso positifo )PAC ( ) Brasil sem Miséria (| )
Acdo Prioritaria Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processadog
26.326.742,00] 33.605.152,00 32.661.734,38.661.734,58 32.661.734,54 0,00 0,00

Execucéo Fisica
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Descricdo da meta Unidac_ie de - Montante -
medida Previsto | Reprogramad{ Realizado
Restos i Paga|r N&o processados - Exercicios Antggs
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Metas
Y/?LIIOZrOiT Valor Liquidado Ce:|/1&(1:|glr51 do Descricdo da Meta Ur:]iqcé%cii;ade Realizada
4.219.081,39 0,00 -4.219.081,39 - - -
Identificacdo da Acéo
Cadigo 0005 Tipo:Operacéo Especial
Titulo Cumprimento de Sentenc¢a Judicial Transitada Hgada (Precatorios)
Iniciativa -
Objetivo - Cadigo: -
Operacdes Especiais: Cumprimento de Sentencas
Programa Cadigo: 0901 Tipo: Operacéo Especial

Unidade Orcamentaria

32263 - Departamento Nacional de Producé&o Mineral

( )Sim ( X )Né&o Caso positifo )PAC ( ) Brasil sem Miséria (| )
Acdo Prioritaria Outras
Lei Orgamentéaria 2014
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotacéao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
279.346,00 286.146,00 286.146,00 262.501,68 265801 0,00 23.644,42
Execucéo Fisica
Descricdo da meta Unidac_ie de - Montante -
medida Previsto |Reprogramad({ Realizado
Restos i Paga!r N&o processados - Exercicios Antggs
Execucéo Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Metas
Y/?LIIOZrOiT Valor Liquidado Ce:llilglg do Descricdo da Meta Ur:;cézciigade Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -
Identificacdo da Acéo
Cadigo 00G5 Tipo:Operacao Especial
Contribuicdo da Unido, de Suas Autarquias e Fuieapara o Custeio do Regime|de
Previdéncia dos Servidores Pblicos Federais Dectdo Pagamento de Precatérips e
Titulo Requisi¢bes de Pequeno Valor
Iniciativa -
Objetivo - Cadigo: -
Operacdes Especiais: Cumprimento de Sentencas
Programa Cadigo: 0901 Tipo: Operacéo Especial

Unidade Orgcamentaria

32263 - Departamento Nacional de Producéo Mineral
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( )Sim ( X )Néao Caso positiyo )PAC () Brasil sem Miséria (
Acdéo Prioritaria Outras
Lei Orgamentéaria 2014
Execucado Orgcamentéria e Financeira
Dotacéao Despesa Restos a Pagar inscritos 201
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processadog
21.510,00 21.510,00 21.510,04 16.602,58 16.602,58 ,00 0 4.907,42
Execucao Fisica
Descricdo da meta Unidacje de - Montante -
medida Previsto | Reprogramad{ Realizado
Restos a|1 Paga|r Nao processados - Exercicios Antegs
Execucdo Orcamentéaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Y/T/%rOiT Valor Liquidado Ca\il?:lglra do Descricao da Meta Urrii?j(ijc?ade Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -
Identificacédo da Acéo
Cadigo 0z00 Tipo:Operacéo Especial
Titulo Reserva de Contingéncia - Financeira
Iniciativa -
Objetivo - Cadigo: -
Reserva de Contingéncia
Programa Cadigo: 0999 Tipo: Operacédo Especial

Unidade Orcamentaria

32263 - Departamento Nacional de Producdo Mineral

( ) Sim ( X )Néao Caso positijo  )PAC () Brasil sem Miséria (
Acéo Prioritaria Outras
Lei Orcamentaria 2014
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotagéo Despesa Restos a Pagar inscritos 201
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
248.318.883,00 248.318.883,0( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execucéo Fisica
Descricdo da meta Unida(_je de - Montante -
medida Previsto | Reprogramad{ Realizado
Restos 8‘. Paga|r N&o processados - Exercicios Antegs
Execucéo Orcamentaria e Financeira Execucéao Fisica - Metas
l//ilgoir: Valor Liquidado Ce:ﬁgl; do Descricdo da Meta Ur;;cézciigade Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -
Identificacdo da Agéo
Cadigo 8890 Tipo: Atividade

4

4
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alas

tor

Titulo Informacdes e Estudos do Setor Mineral
0032 - Realizar o Levantamento Geol4gico do Beadis Provincias Minerais nas Esc
Adequadas e Promover a Gestdo e a Difusdo do Ciomdieio Geoldgico e dds
Iniciativa Informacdes do Setor Mineral.
Promocéo da Gestao e Difusdo do Conhecimento Geolégdas Informagdes do Se
Objetivo Mineral Cdbdigo: 0018
Gestéo Estratégica da Geologia, da Mineracéo e daansformacédo Mineral
Programa Cadigo: 2041 Tipo: Finalistico

Unidade Orcamentaria

32263 - Departamento Nacional de Producé&o Mineral

Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positifo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Cas
Lei Orgamentéaria 2014
Execucao Or¢camentaria e Financeira
Dotacéao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
426.459,00 426.459,00 165.760,94  165.760,94 165.760,94 0,00 0,00
Execucao Fisica
Descricdo da meta Unida(_Je de - Montante -
medida Previsto |Reprogramad{ Realizado
Estudo Realizado Unidade 6 6 5
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Antegs
Execucdo Or¢camentaria e Financeira Execucéo Fisica - Metas
Y/ilgoiz] Valor Liquidado | Valor Canceladq Descricao da Meta Ur::ie?jcii:ade Realizada
7.731,88 7.245,70 -486,18 Estudo Realizado Unidade 0
Identificacdo da Acéo
Cadigo 4396 Tipo: Atividade
Titulo Avaliagdo de Distritos Mineiros
Iniciativa 003D - Estudos e Projetos para Otimizagédo do Apt@wvento dos Recursos Minerais
Otimizar o Aproveitamento dos Recursos Minerais ren®ver Mecanismos para|o
Desenvolvimento das Atividades, Visando o Presemntd-uturo, por Meio de Regula¢éo,
Objetivo Fiscalizacdo e Execucédo de Projetos de Producéansférmacao MineraCodigo: 0046
Gestao Estratégica da Geologia, da Mineracao e daahsformagdo Mineral
Programa Cddigo: 2041 Tipo: Finalistico

Unidade Orgcamentaria

32263 - Departamento Nacional de Producdo Mineral

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Né&o Caso positijo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Cas
Lei Orcamentaria 2014
Execucao Orcamentaria e Financeira
Dotacgéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014

N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
519.472,00 519.472,0( 95.216,72 75.166,72 68.366,72 6.800,0(Q 20.050,00

Execucéo Fisica
- Unidade de Montante

Descricao da meta ; - -

medida Previsto | Reprogramad({ Realizado
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Distrito Avaliado

unidade 6 6 2

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Antegs

Execucao Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Metas
Valor em A . Unidade de .
1/1/2014 Valor Liquidado | Valor Canceladdg Descricdo da Meta medida Realizada
8.434,20 0,00 0,00 Distrito Avaliado unidade 0
Identificacédo da Acéo
Cddigo 20Tz Tipo: Atividade
Titulo Desenvolvimento Sustentavel da Pequena Mineracao
01LR - Consolidacdo, Ampliacdo, Fortalecimento ecehiivo a Programas de
o Extensionismo Mineral, Formalizacéo, Capacitac&manciamento de Micro e Pequenas
Iniciativa Empresas de Mineracdo, de Cooperativas, Associacbestritos Mineiros
o Consolidar e Ampliar os Programas de FormalizacadoAtlvidade Mineraria e de
Objetivo Fortalecimento de Micro e Pequenas Empresas do Bateral. C6digo: 0481
Gestéo Estratégica da Geologia, da Mineracdo e daansformacéao Mineral
Programa Cadigo: 2041 Tipo: Finalistico
Unidade Orcamentaria| 32263 - Departamento Nacional de Producgdo Mineral
Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positifo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Cast

Lei Or¢camentéaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotacéao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
710.000,0( 710.000,0( 183.972,05 179.072,05 178.248,55 823,50 4.900,00
Execucdao Fisica
Descricdo da meta Unidat_je de - Montante -
medida Previsto | Reprogramad{ Realizado
Tecnologia Mineral Difundida Unidade 10 10 10
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Antegs
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Metas
l//ilgoiz] Valor Liquidado | Valor Canceladdg Descricdo da Meta Urrlrii%?;ade Realizada
63.500,00 13.500,00 0,00 Tec”&ﬁﬂ;gg”erm Unidade 0
Identificacdo da Acéo
Cadigo 20WT Tipo: Atividade
Titulo Fiscalizacdo das Atividades Minerérias
Iniciativa 003E - Fiscalizagdo da Atividade Mineraria
Otimizar o Aproveitamento dos Recursos Minerais ren®ver Mecanismos para|o
Desenvolvimento das Atividades, Visando o Preserad-uturo, por Meio de Regulagéo,
Objetivo Fiscalizacdo e Execucéo de Projetos de Produc@ansférmacdo MineraCédigo: 0046
Gestéo Estratégica da Geologia, da Mineracao e daansformacéo Mineral
Programa Cadigo: 2041 Tipo: Finalistico
Unidade Orcamentaria| 32263 - Departamento Nacional de Produg¢&o Mineral
Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Néao Caso positijo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Cas
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Lei Orcamentéria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
7.328.295,00 5.862.636,00 3.821.678,7% 3.727.839,92 3.600.651,9( 127.188,02 93.838,83

Execucéo Fisica

- Unidade de Montante

Descricdo da meta ; - -
medida Previsto | Reprogramad({ Realizado
Fiscalizacdo Realizada Unidade 10.693 15.478 4785.

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteds
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdao Fisica - Metas

Valor em - L Unidade de :

1/1/2014 Valor Liquidado| Valor Canceladg Descricdo da Meta medida Realizada
78.705,92 45.115,37 -24.585,62 Fiscalizacdo Retdizal Unidade 0

Identificacdo da Agéo

Cddigo 2377 Tipo: Atividade
Titulo Gestdo da Emisséo, Manutengdo e Extingéo de Dirkitnerarios
Iniciativa 003G — Gestéo dos Direitos Minerarios

Otimizar o Aproveitamento dos Recursos Minerais renf®ver Mecanismos para| o
Desenvolvimento das Atividades, Visando o Presergd-uturo, por Meio de Regulagéo,

Objetivo Fiscalizagdo e Execucgao de Projetos de Produc@ansférmacdo MineraCodigo: 0046
Gestéo Estratégica da Geologia, da Mineragéo e daansformacédo Mineral
Programa Cadigo: 2041 Tipo: Finalistico

Unidade Orcamentaria| 32263 - Departamento Nacional de Produg¢&o Mineral
Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positifo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Cast

Lei Or¢camentéaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotacéao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
1.200.000,00 1.200.000,00 847.113,58 688.162,61 684.132,44 4.030,12 158.950,97
Execucdao Fisica
Descricdo da meta Unidac_ie de - Montante -
medida Previsto |Reprogramad({ Realizado
Titulo Mantido Unidade 18.000 18.000 20.37p
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Antegs
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdao Fisica - Metas
Y/T/%roiz] Valor Liquidado| Valor Canceladd Descricdo da Meta Urrlrii%?sade Realizada
94.535,07 59.522,90 -19.198,48 Titulo Mantido Udla 0

Identificacédo da Acéo
Cddigo 0ooOM1 Tipo: Operacéo Especial
Titulo Beneficios Assistenciais Decorrentes do Auxilio-€rahe Natalidade




44

Iniciativa -
Objetivo -

Programa de Gestéo e Manutencéo do Ministério de Mas Energia
Programa Cadigo: 2119 Tipo: Gestdo, Manutencéo e Servigos ao Estado

Unidade Orgcamentaria

32263 - Departamento Nacional de Producdo Mineral

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Né&o Caso positijo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Cas

Lei Orcamentéria 2014

Execucao Or¢camentaria e Financeira

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar inscritos 201
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
67.336,00 67.336,0Q 8.837,74 8.837,74 8.837,74 0,00 0,00
Execucéo Fisica
Descricdo da meta Unidade de - Montante -
medida Previsto |Reprogramad({ Realizado
EREE - - -
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteds
Execucdo Orgcamentéaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
l//?LI/%rOiT Valor Liquidado | Valor Canceladc Descri¢do da Meta Um%%?gade Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -
Identificacdo da Agéo
Cddigo 09HB Tipo: Operacéo Especial
Contribuicdo da Unido, de Suas Autarquias e Furefap@ra o Custeio do Regime
Titulo Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
Iniciativa -
Objetivo -
Programa de Gestéo e Manutencéo do Ministério de Mas Energia
Programa Cadigo: 2119 Tipo: Gestdo, Manutencao e Servicos ao Estado

Unidade Orgcamentaria

32263 - Departamento Nacional de Producdo Mineral

Acdao Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positijo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Cas

Lei Orcamentaria 2014

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar inscritos 201

N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
24.520.765,00 25.420.765,00 25.132.499,40 25.132.499,40 25.132.499,40 0,00 0,00

Execucao Fisica
- Unidade de Montante

Descricdo da meta ; - -

medida Previsto |Reprogramad({ Realizado
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Antegs
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

Valor em A . Unidade de .

1/1/2014 Valor Liquidado | Valor Canceladq Descricao da Meta medida Realizada

4

de

4
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1.652.428,70 0,00 -1.652.428,7p - - -
Identificacdo da Agéo
Cddigo 14UE Tipo: Projeto
Titulo Aquisicdes e Reformas De Iméveis para Unidadesdrags do DNPM
Iniciativa -
Objetivo -
Programa de Gestdo e Manutencao do Ministério de Mas Energia
Programa Cadigo: 2119 Tipo: Gestdo, Manutencéo e Servigos ao Estado

Unidade Orcamentéaria

32263 - Departamento Nacional de Producé&o Mineral

Acdao Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positifo )PAC (

) Brasil sem Miséria ( ) Cag

Lei Orcamentéaria 2014

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacéao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
23.063.189,00 18.257.729,00 7.169.915,63 5.083.566,88 3.070.290,94 2.013.275,94 2.086.348,75
Execucao Fisica
Descricéo da meta SIIEECE 6l - Montante -
medida Previsto |Reprogramad{ Realizado
Edificio adquirido/adequado unidade 1 1 0
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Antegs
Execucéo Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Metas
Y/?/%roigj Valor Liquidado | Valor Canceladq Descrigéo da Meta Ur:;(l%cii;ade Realizada
2.276.464,81 1.946.426,17 -45.212,08 adquilr_:igg;ggequado unidade 0
Identificacdo da Acao
Cadigo 2000 Tipo: Atividade
Titulo Administracéo da Unidade
Iniciativa -
Objetivo -
Programa de Gestédo e Manutengéo do Ministério de Mas Energia
Programa Cadigo: 2119 Tipo: Gestdo, Manutengéo e Servigos ao Estado
Unidade 32263 - Departamento Nacional de Producdo Mineral
Orcamentaria
Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Néo Caso positiyo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Casr
Lei Orcamentaria 2014
Execucdo Orcamentaria e Financeira
DotagAo Despesa Restos azlgrilgar inscritos
N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processadog Processados
58.993.853,00 65.264.972,0044.634.805,62 34.846.653,6429.859.977,84 4.986.675,8(09.788.151,98
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Execucao Fisica

Montante
Descricao da meta UnieEele ¢l ) Reprogramad )
medida Previsto P og Realizado
Resto‘s a Pagar‘ N&o processados - Exercicios Antggs
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
ﬁ/%roir: Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Ur;ri]cé?jcii;ade Realizada
8.152.411,95 6.734.823,72 -864.278,80 - - -
Identificacdo da Agéo
Cddigo 2004 Tipo: Atividade
Assisténcia Medica e Odontolégica aos Servidoress CEmpregados, Militares e squs
Titulo Dependentes
Iniciativa -
Objetivo -
Programa de Gestédo e Manutengéo do Ministério de Mas Energia
Programa Cadigo: 2119 Tipo: Gestdo, Manutengéo e Servigos ao Estado
Unidade Orcamentaria| 32263 - Departamento Nacional de Produg&o Mineral
Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positifo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Cas

Lei Orcamentéria 2014

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar inscritos 201
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
3.531.744,00 3.531.744,00 1.039.574,99 962.874,99 962.265,66 609,33 76.700,00
Execucao Fisica
Descricao da meta UnieEele ¢l - Montante -
medida Previsto | Reprogramad{ Realizado
Restos| a Pag‘ar Nao processados - Exercicios Antegs
Execucdo Orcamentéaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
l//ilgoiz] Valor Liquidado | Valor Canceladc Descrigcédo da Meta Ur:]iqc(ia?j(ijdeade Realizada
400.411,39 14.372,93 -340.411,44 - - -
Identificacédo da Acéo
Cédigo 2010 Tipo: Atividade
Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Segsi@ivis, Empregados, Militares
Titulo seus Dependentes
Iniciativa -
Objetivo -
Programa de Gestdo e Manutencao do Ministério de Mas Energia
Programa Cadigo: 2119 Tipo: Gestédo, Manutencéo e Servigos ao Estado
Unidade Orcamentaria| 32263 - Departamento Nacional de Produg&o Mineral

4
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Acdao Prioritaria

[( ) sim

( X)Néao

Caso positijo )PAC (

) Brasil sem Mi

séria ( ) Cas

Lei Orgamentéaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 201
N&o
Inicial Final Empenhada| Liguidada Paga Processados| Processados
144.000,00 144.000,00 134.146,8( 134.146,8( 134.146,8( 0,00 0,00
Execucdao Fisica
- Unidade de Montante
Descricdo da meta ; : :
medida Previsto | Reprogramad{ Realizado
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Antegs
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Metas
Valor em A . Unidade de .
1/1/2014 Valor Liquidado | Valor Canceladg Descricdo da Meta medida Realizada
3.305,20 0,00 -3.305,20 - - -
Identificacédo da Acéo
Cédigo 2011 Tipo: Atividade
Titulo Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregaelddilitares
Iniciativa -
Objetivo -
Programa de Gestdo e Manutencao do Ministério de Mas Energia
Programa Cadigo: 2119 Tipo: Gestdo, Manutencéo e Servigos ao Estado
Unidade Orcamentaria| 32263 - Departamento Nacional de Produg¢&o Mineral
Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Néao Caso positijo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Cas

Lei Orcamentéaria 2014

Execucao Or¢camentaria e Financeira

Dotacéao Despesa Restos a Pagar inscritos 201

N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processados
2.440.104,00 2.440.104,00 1.014.678,18 1.014.678,18 1.014.678,18 0,00 0,00

Execucéo Fisica
" Unidade de Montante

Descricdo da meta ; - -

medida Previsto | Reprogramad( Realizado
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteds
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Metas

Valor em - o Unidade de .
1/1/2014 Valor Liquidado | Valor Canceladc Descricdo da Meta medida Realizada

182.994,23 0,00 -182.994,23 - - -

Identificacdo da Agéo
Cadigo 2012 Tipo: Atividade

Titulo

Auxilio-Alimentacao aos Servidores Civis, EmpregaddVilitares

4

4
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Iniciativa -
Objetivo -

Programa de Gestédo e Manutencéo do Ministério de Mas Energia
Programa Cadigo: 2119 Tipo: Gestdo, Manutencéo e Servicos ao Estado

Unidade Orgcamentaria

32263 - Departamento Nacional de Produc&o Mineral

Acéo Prioritaria

( )Sim

( X )N&o

Caso positiyo

)PAC (

) Brasil sem Miséria ( ) Cas

Lei Orcamentéria 2014

Execucao Or¢camentaria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar inscritos 201
N&o
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados| Processadog
7.770.912,00 7.770.912,00 7.558.407,14 7.558.407,14 7.558.407,14 0,00 0,00
Execucéo Fisica
- Unidade de Montante
Descricdo da meta X - -
medida Previsto |Reprogramad( Realizado
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteds
Execucdo Orgcamentéaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em I . Unidade de .
1/1/2014 Valor Liquidado | Valor Canceladc Descricdo da Meta medida Realizada
84.811,18 0,00 -84.811,18 - - -
Identificacdo da Acéo
Cddigo 20TP Tipo: Atividade
Titulo Pagamento de Pessoal Ativo da Uniéo
Iniciativa
Objetivo
Programa de Gestdo e Manutencao do Ministério de Mas Energia
Programa Cadigo: 2119 Tipo: Gestdo, Manutengéo e Servigos ao Estado
Unidade 32263 - Departamento Nacional de Producao Mineral

Orcamentaria

Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positiyo )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Cagr
Lei Orgamentéria 2014
Execucdo Orcamentaria e Financeira
~ Restos a Pagar inscritos
Dotacao Despesa 2014

Processad N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga 0s Processados
154.082.150,00 168.854.279,00 168.284.896,00 166.859.849,35 166.769.355,02 90.494,33  1.425.046,64

Execucao Fisica
. Montante
Descricdo da meta Unldac_ie de l
medida Previsto Reprogramag y Realiza
o 0

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteds

Execucéo Orcamentaria e Financeira

Execucéo Fisica - Metas
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Valor em A . Unidade de .
1/1/2014 Valor Liquidado| Valor Canceladq Descricao da Meta medida Realizada
3.756.336,63 1.297.980,55 -2.447.531,24 - - -

5.2.3.2.

Acdes/Subtitulos — OFSS

N&o se aplica a esta UJ.

5.2.3.3.

AcoOes néo Previstas LOA 2014 - Restos a Pagar — (S

QUADRO A.5.2.3.3 — ACOES NAO PREVISTAS LOA 2014 - ESTOS A PAGAR - OFSS

Identificacdo da Agéo

Orcamentaria

Cadigo 10A4 Tipo: Projeto

Titulo Reforma de Unidades Regionais do DNPM

Iniciativa

Objetivo Cadigo:

Programa Mineracéo e Desenvolvimento Sustentav@bdigo: 0391 Tipo:
Unidade 32263 - Departamento Nacional de Produc¢é&o Mineral

Acdo Prioritaria

( )Sim (X)Néao Caso poagiti( )PAC ( ) Brasil sem Miséria ( )ttas

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Antegs

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Execucéo Fisica - Meta

Orcamentaria

valor em . Vglor Eley Descrigéo da Meta UnidaQe ik Realizado

01/01/2014 Liquidado Cancelado medida

11.817,21 -11.817,21

Identificacdo da Acéo
Cadigo 10A4 Tipo: Projeto
Titulo Reforma de Unidades Regionais do DNPM
Iniciativa
Objetivo Cadigo:
Programa de Gestdo e Manutengdo do Ministério ded/ke Energia

Programa Cadigo: 2119 Tipo: Gestao, Manutencao e Servigos ao Estado
Unidade 32263 - Departamento Nacional de Produc&o Mineral

Acéo Prioritaria

Caso positi (

( )Sim (X)Néao JPAC ( ) Brasil sem Miséria ( ){tas

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteds

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Execucéo Fisica - Meta

Wlles @i . Valor el Descricdo da Meta Unidac_ie e Realizado
01/01/2014 Liquidado Cancelado medida
348.256,32 -348.256,32
Identificacdo da Agéo
Cadigo 4572 Tipo: Atividade
Titulo Capacitacdo de Servidores Publicos Federais eneggode Qualificacdo e Requalifica

c40

Iniciativa
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Orcamentaria

Objetivo Cadigo:

Programa de Gestdo e Manutengdo do Ministério ded/e Energia
Programa Cédigo: 2119 Tipo: Gestao, Manutencao e Servigos ao Estado
Unidade 32263 - Departamento Nacional de Producao Mineral

Acdo Prioritaria

( ) Sim

( X )N&o

Caso pogiti( )PAC (

) Brasil sem Miséria ( ){tas

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteds

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Meta
Wls @i . Valor el Descrigéo da Meta Unidac_ie e Realizado
01/01/2014 Liquidado Cancelado medida
1.790,00 600,00 -1.190,00
Identificacdo da Agéo
Cadigo 2375 Tipo: Atividade
Titulo Fiscalizacdo da Atividade Mineraria
Iniciativa
Objetivo Cadigo:
Gestao Estratégica da Geologia, da Mineracao e daansformagdo Mineral
Programa Cadigo: 2041 Tipo: Finalistico
Unidade 32263 - Departamento Nacional de Producdo Mineral
Orcamentaria
Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso pogiti( )PAC () Brasil sem Miséria ( )ttas

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteds

Execucao Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Meta
Valor em Valor Valor Descricio da Meta Unidade de Realizado
01/01/2014 Liquidado Cancelado & medida
69.885,68 0,00 -69.885,68
5.2.3.4.  Ac¢des- Orcamento de Investimento — Ol

N&o se aplica a esta UJ.

5.2.3.5.  Andlise Situacional

No ano de 2014 foi utilizado como ferramenta dengjmento orgcamentario os Planos
Orcamentarios, os quais possibilitou a fragmentdedoAcdes Orcamentarias e também a sua fuséo,
como no caso da Acado Reforma de Imoveis e da Agfigskdo de Imdveis para Unidades do
DNPM, que em 2014 foi extinta e transformada emdl@rcamentario da Acdo Aquisicdes e
Reformas De Iméveis para Unidades Regionais do DNPdda ferramenta permitiu distribuir as
dotacBes consignadas para Administracdo da Unigadsuperintendéncia, se configurando como
um instrumento de descentralizacdo da decisdoetriedio orcamentaria, bem como facilitadora da
gestédo da Autarquia.

No ano de 2014, no programa Tematico 2041- GestfiatBgica da Geologia, da Mineracao
e da Transformacdo Mineral, a Autarquia participom 5 acdes orcamentarias representando uma
dotacdo incial de R$ 10.184.226,00, a dotacao foiale R$ 8.718.567,00 da qual foi empenhado
R$ 5.113.742,04, Liquidado R$ 4.836.002,24 e canpatante de Restos a Pagar Nao Processados
de R$ 277.739,80.
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No Programa 2119 — Programa de Gestédo e ManutelocBnistério de Minas e Energia,
estdo inseridas todas as agfes de sustentacadividadas da Autarquia, incluindo Beneficios
Assistenciais Decorrentes do Auxilio-Funeral e Ngade, Contribuicdo da Unido, de suas
Autarquias e Fundacdes para o Custeio do RegirReedgdéncia dos Servidores Publicos Federais,
Aquisicoes e Reformas de Imdveis para UnidadesdrRag do DNPM, Administracado da Unidade,
Assisténcia Medica e Odontoldgica aos Servidores FEmpregados, Militares e seus Dependentes,
Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Sessidiivis, Empregados e Militares, Auxilio-
Transporte aos Servidores Civis, Empregados edvBlt, Auxilio-Alimentacéo aos Servidores Civis,
Empregados e Militares, Pagamento de Pessoal Aavdnido que se configuram como as acdes
responsavel por custear todas as despesas derfamento da Autarquia no Brasil.

A Dotacéo Inicial do Programa 2119 em 2014 foi &2R4.614.053,00, a Dotagéo Final
foi de R$ 291.751.841,00, os empenhos somaram R92ZB 761,50, as Despesas Liquidadas foram
de R$ 241.601.514,12, o Total Pago foi de R$ 2®¥45B,72, os Restos a Pagar Processados
somaram R$ 7.091.055,40 e os Restos a Pagar NéesBanlos somaram R$ 13.376.247,38.

As Acbes que ndo estavam previstas na LOA 2014om&apossuiam restos a pagar, tiveram
seus saldos cancelados ou liquidados, conforme g@ydebservado no quadro acima.

A Acédo Desenvolvimento Sustentavel da Pequena Mslgder por meio das tecnologias
minerais difundidas buscou mudar as praticas danesantieconémicas e gerar desenvolvimento
sustentavel, especialmente para a pequena minenagdexploracdo de jazidas e nas etapas da
producdo mineral. Foram realizadas as seguintesaigdifusdo de tecnologia mineral:

» 0 Estudo das condi¢cGes de estabilidade no Didtiteiro de Ametista do Sul/RS,
Cadastramento de Olarias na Regiao Centro-Oestanbém a Verificacdo e
regularizacao de posicionamento das areas titufaalasODNPM

» Participacdo no Processo Prospectivo do APL dentieadVermelha do Norte de

Goias

* Apoio a operacionalizacdo do convénio DNPM/SEPLANG&verno de Alagoas

na regularizacdo da extracdo artesanal de pedras

e Ceramica em Campos,

* Rochas ornamentais em Santo Anténio de Padua

* Areia em Piranema

» Diagnaostico setor argilo-mineral do Amazonas

* Acbes de apoio a Cooperativa de garimpeiros deéalina (orientacdo nos processos

minerarios e manutencdo dos mesmos, quanto a CFEM)

* Desenvolvimento de estudo para estimular a adoedmatielo cooperativado de

lavra de argilas para atender o setor ceramista

» Palestra em Goiania para o setor de ceramica stéogdo DNPM/GO.

» Apoio a cooperativas na Bahia do setor mineral

» Apoio ao setor de calcario no nordeste do Cearagridistico do mercurio em

Tapajos/PA

A realizacédo de ciclos de palestras atendeu neleees e solicitacdes do setor mineral,
visando maior conscientizagdo e sustentabilidadeattléddade mineradora, além de dar maior
visibilidade a acéo do estado e consolidar a gaveiando setor mineral.

A Acao Fiscalizagdo das Atividades Minerarias nergicio de 2014 promoveu a vistoria
dos empreendimento de pesquisa mineral e lavravigias a assegurar a realizacao da exploracéo
racional dos recursos minerais, no ano de 20l4nfaiantada metodologia de planejamento junto as
superintendéncias para melhor distribuicdo da epéerudas acbes de fiscalizacdo em funcdo das
demandas de Ministério Publico Federal e a sofigdalo desenvolvimento dos Sistemas AUDFIS
e SIGFIS para gerenciamento das atividades.

Embora, inicialmente, a Acdo de Fiscalizacdo twesgamento de R$ 7.328.295,00,
destacamos que o valor de R$ 3.000.000,00 foiishelpor Emenda da Comisséo de Fiscalizacao e
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Controle do Congresso Nacional, mas nao foi likee@ada gasto nesta Acéo. Destaca-se também que
uma parte do seu valor, R$ 1.534.341,00, foi rejadone no final do ano, para gastos em Acao da
area administrativa da autarquia. O restante, pexoga bloqueado para gastos.

O cumprimento dos objetivos, a execuc¢dao finanakracao foi de 86% (R$3.727.838,00)
do total de recursos orcamentarios disponiveis scamgingenciados (LOA + CRED = R$
4.328.295,00). Recursos da ordem de R$ 811.706r8fhfexecutados no Plano Orcamentario 03, a
cargo da Diretoria de Procedimentos Arrecadatoosgtante foi executada nos demais planos
orcamentérios coordenados pela DIFIS. No ano dé& 20am realizadas 15.431 fiscalizacoes,
correspondentes a 132% da meta prevista de 11nid&des de produto fixadas para o periodo. Sao
custeadas pela Acdo as fiscalizacdoes em empreeamdignde pesquisa e lavra mineral para o
cumprimento do Codigo de Mineragdo, coordenadas P#HFIS, bem como as fiscalizacbes da
Compensacao Financeira pela Exploracdo de RecMimsais - CFEM devidas pelas areas em
producdo e da Taxa por Hectare - TAH, devidas exasacom autorizacdo de pesquisa, atividades
coordenadas pela DIPAR.

A Acédo Gestdo da Emissao, Manutencao e Extincaldtdto Minerario, em 2014 realizou
as atividades relacionadas com os 4 regimes degautte direitos minerarios, o de Autorizacéo e
Concesséo, Licenciamento, Permissdo de Lavra Gaiimpe Registro de Extracdo, a Meta de
manutencao de titulo para 2014 foi de 18.000, dassdoram mantidos 20.370.

A Acéo Avaliacdo de Distritos Mineiros em 2014 fimau o Projeto de Potencial de
Ametista no Basalto e o Projeto Potencial de Arteesn Rochas do Proterozoico, Digitalizacdo de
Mapas Historicos do DNPM — Fase 1 (Regido Centrst€)e

A Acao Informagbes e Estudos do Setor Mineral elt42@eve como objetivo produzir
estudos, andlises e estatisticas sobre o SetordMifara a publicacdo Anuario Mineral, houve,
durante todo o ano de 2014, a reformulacéo e debemento de novo software AMBWeb para a
liberacdo dos dados, tanto de forma fisica (Pufica@nuario Mineral), como a liberacéo dos dados
para download no sitio do DNPM. Para este deseimuehto, houve encontros de técnicos do DNPM
de vérios estados, esses trabalhos buscaram dig@mas informacdes sobre a producdo mineral
gue sera disponibilizada pelo DNPM.

A realizacdo das reunibes de trabalho com o intddéopreparar os servidores para a
utilizacdo do Sistema AMB Web, contou com a pgécao de 51 servidoresEm 2014, as seguintes
publicacdes foram geradas e divulgadas pelo DNPM:

. 2 Informes Minerais;

. 1 Sumaério Mineral Brasileiro 2014- DNPM,;

. Informe Estadual do Para

. Informe Estadual do Goias e Distrito Federal.

A Acgao 2000 - Administragédo da Unidade foi execafatlirante o ano de 2014, de maneira
a dar continuidade as atividades desenvolvidas fetarquia e também com o foco no bom
funcionamento administrativo e da gestéao.

A dotacado orcamentaria inicial autorizada na LOAI®R$ 58.993.853,00 (cinquenta e oito
milhdes, novecentos e noventa e trés mil, oitoeeatnquenta e trés reais), sendo R$ 47.293.853,00
(quarenta e sete milhdes, duzentos e noventamili@&stocentos e cinquenta e trés reais) partecus
e R$ 11.700.000,00 (onze milhdes e setecentoseai$)r para investimento, o que se mostrava
insuficiente para atender todas as necessidadesutiErquia. Deste modo, foi solicitada
suplementacéo no valor de R$ 6.914.106,00 (seldssl novecentos e quatorze mil, cento e seis
reais), sendo aprovados R$ 6.271.119,00 (seis esltiuzentos e setenta e um mil, cento e dezenove
reais), para atender as necessidades com despgesasteio, totalizando, assim, R$ 53.564.972,00
(cinquenta e trés milhdes, quinhentos e sesseqiateo mil, novecentos e setenta e dois reais) para
custeio.

Entretanto, apenas foram liberados limites orcaan&rs no valor de R$ 44.634.805,00
(quarenta e quatro milhdes, seiscentos e trintaagr@ mil, oitocentos e cinco reais), sendo R$
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42.666.793,00 (quarenta e dois milhdes, seiscensessenta e seis mil, setecentos e noventa e trés
reais) referentes a custeio e R$ 1.968.012,00 (ilh&oy novecentos e sessenta e oito mil e doze
reais) para investimento e foram executados 100%ssd&tta-se que a acdo sofreu um
contingenciamento da ordem de 20,3% na dotacaasieic e de 83% na de investimento.

Destaca-se que a suplementacao so6 foi aprovad e dezembro/2014, e com liberacéo
de limite orcamentario aquém do solicitado e emptermexiguo, provocando a inscricdo de
consideravel volume de empenhos em Restos a PagaPidcessados, na ordem de R$ 9,8 milhdes.

Nas realizacdes da Acao 14UE - Aquisi¢cdes e Refodadmoveis para Unidades Regionais
do DNPM, pode-se evidenciar a continuidade dosiges\wdas reformas das Superintendéncias de
Minas Gerais e da Bahia, esta em fase final corpagéo prevista para o primeiro semestre de 2015;
a aquisicao da sala cofre para o edificio da sed@NPM em Brasilia-DF; contratacdes de elaboracéo
de projeto executivo para as reformas da Sede déeMDNas Superintendéncias do Rio Grande do
Norte e de Goias; manutencao do Edificio do DNPM/ROuperacdo emergencial do telhado das
Superintendéncias do Rio Grande do Sul e de Sdo,Renire outras intervencoes.

No tocante a capacitacdo de servidores, a CoordemEzRecursos Humanos, por meio da
Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal (DIDEP/CRHD&ADM), esta trabalhando, desde
novembro de 2012, no planejamento das acdes deieg@@ dos servidores da Autarquia. Este
planejamento é resultado do Levantamento de Nelzees de Treinamento — LNT, que gerou como
produto a identificacdo da necessidade de reakrar2014, 11 cursos apontados como demanda
institucional, dos quais apenas 02 ndo foram eadost por indisponibilidade orcamentéria e
financeira. Deste planejamento foram capacitadds sktvidores em cursos de curta duracdo e
iniciados, continuados e/ou concluidos 12 cursgsodegraduacao.

Na Acado 2004 - Assisténcia Médica e Odontoldgica Servidores Civis, Empregados,
Militares e seus Dependentes foram autorizados.B%1.3744,00 (Trés milhdes, quinhentos e trinta
e um mil e setecentos e quarenta e quatro reais).

A Autarquia utiliza para a consecucdo da Acdo aslatmades de Convénio e a de
Ressarcimento, a titulo indenizatorio, aos seresl@ue possuem plano de saude particular e ndo
estejam contemplados pelo convénio. A Fundacacedaritlade Social — GEAP e a UNIMED sé&o
as entidades conveniadas e atendem a 1.121, deetvedores titulares e beneficiarios de
ressarcimento.

Destaca-se que foi realizado o Programa de Examdichs Periodicos 2014 ( EMP/2014),
instituido na autarquia por meio da Portaria n°/BE8E, de 27 de novembro de 2013, em
atendimento ao estabelecido no artigo 206-A dan€@&.112, de 11 de dezembro de 1990, Decreto
n° 6.856, de 25 de maio de 2009 e Portaria Normatfivi de 15 de setembro de 2009 do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestdo. O EMP/201ddlizado com o intuito de investigar a saude
e qualidade de vida dos servidores detectandoefatpre influenciam na sua saude e qualidade de
vida no trabalho. A prestacdo dos servigcos de eggrariddicos, na execugdo do Programa EMP’s
2013/2014, ficou a cargo da empresa Centro MédieckCUp Vida e instituicdes parceiras para a
realizacdo de exames médicos complementares. Osrosicio Programa séo:

. 213 (duzentos e treze) convocacoes, que resultaasemissao de:

. 68 (sessenta e oito) Atestados de Saude Ocupdheion

. 44 (quarenta e quatro) termos de recusa.

. 101 (cento e uma) convocacdes mantiveram o stdus ndo respondidas, ndo
iniciadas e néo concluidas.

Na Acéo 2010 — Assisténcia pré-escolar foram azadds R$ 144.000,00 (cento e quarenta
e quatro mil reais) e executados R$ 134.146,80dceitrinta e quatro mil, cento e quarenta e seis
reais e oitenta centavos). A Agéo foi responsagk pssisténcia de 125 beneficiados. A concessao
do beneficio de assisténcia pré-escolar é feiatirente no contracheque, a partir de requerimento,
aos servidores e empregados que tenham filhos aae oké-escolar conforme dispde o Decreto n°
977/93.
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Acdo 2011 — Auxilio transporte foram autorizados R#40.104,00 (dois milhdes,
guatrocentos e quarenta mil e cento e quatro reaesjecutados R$ 1.014.678,18 (um milh&o,
guatorze mil, seiscentos e setenta e oito reagzeitth centavos).

A Acéo é responsavel pelo pagamento de auxilicfrare em pecunia, de natureza juridica
indenizatdria, destinado ao custeio parcial dagabes realizadas com transporte coletivo municipal,
intermunicipal ou interestadual pelos militaresysi®res e empregados publicos da Administracdo
Federal Direta, Autarquica e Fundacional da Unms, deslocamentos de suas residéncias para 0s
locais de trabalho e vice-versa, tendo sido codoedi654 beneficiarios.

O pagamento de Auxilio Transporte teve grande ddmagor parte dos servidores e
empregados publicos oriundos das extintas Compafatéado Rio Doce e da Companhia Brasileira
de Projetos Industriais.

Na Acgéo 2012 — Auxilio alimentagéo foram autorizad$ 7.770.912,00 (sete milhdes,
setecentos e setenta mil, novecentos e doze maspcutados R$ 7.558.407,14 (sete milhdes,
quinhentos e cinquenta e oito mil, quatrocentoete seais e quatorze centavos). A Acado €
responsavel pela concessao em carater indenizatéab a forma de pecunia do auxilio-alimentacéo
aos servidores e empregados ativos, de acordo danr® 9.527/97. O beneficio foi concedido a
1689 servidores e empregados.

A titulo de informacéo tiveram quatro Acbes de @pées Especiais, as quais:

. Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - serviaaes

. Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada enadal{precatorios);

. Contribuicdo da Uniéo, de suas Autarquias e Furetapara o Custeio do Regime de

Previdéncia dos Servidores Publicos Federais daterrdo pagamento de precatérios e

requisicoes de pequeno valor;

. Reserva de Contingéncia — financeira.

5.3. INFORMACOES SOBRE OUTROS RESULTADOS DA GESTAO

No aperfeicoamento da atividade de Gestao em 20dd-ge informar que foi criado grupo
de trabalho com o intuito de construir uma mudaracastrutura regimental da Autarquia, com vistas
a adequar a norma as praticas do desenvolvimestprdoessos estruturais. Tratou de iniciativa que
contou com a participacao de varias areas dauitstd e teve uma ampla participacdo em diversos
niveis e de diversos servidores em varios locai3NBM.

A Gestao também buscou continuar o processo dgqudsigio de novos equipamentos de
informatica, inclusive a constru¢do da Sala Caflé&n da renovacao da Frota de veiculos. Salienta
0 investimento no novo sistema de alta tecnologianformacédo para permitir inicialmente, a
realizacdo de reunides de videoconferéncia. O fimesto nesta tecnologia vai melhorar a
comunicacao entre as Superintendéncias e a Sede.

As acoes voltadas para a conservacao do patrinh@so brasileiro contou com o apoio da
embaixada da Franca e de representatntes da Hrdubégial que restituiu ao DNPM fdsseis de grande
valor patrimonial. Os 13 fésseis sdo da espécieob#sus Braziliensis, um pequeno réptil
encontrado no Sul, Sudeste e Centro-Oeste do Brasitém idade aproximada de 250 milhdes de
anos. Eles foram apreendidos pela aduana franoe20@6, no Aeroporto Charles de Gaulle, em
Paris. O fato ocorrido configurou um trabalho deipes e instituicdes, iniciado com gestdes junto a
embaixada brasileira na Franca, com vistas a iapatr dos espécimes fosseis. Esse resultado da
Gestao recebe destaque pela importancia do paionidstorico e porque a historia € a nossa
identidade

A realizacao do seminario de Gestédo da SeguranBardagens de Mineracéo, que abordou
normativas e orientacdes técnicas implantadasiglM, as quais regulamentaram as obrigacdes e
acOes das empresas na gestdo da seguranca dageimrde mineracdo nos empreendimentos
mineiros. Esse tipo de discussao é fundamentalgavalucdo da mineragéo brasileira
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O encontro teve o objetivo de reforcar a divulgadé@degislacéo de seguranca de barragens
e das normativas e orientagfes técnicas mais escque foram criadas pelo Conselho Nacional de
Recursos Hidricos (CNRH) e pelo Departamento Natiole Producdo Mineral (DNPM), que
regulamentam as acdes de gestdo das empresas gEgaranca das barragens de mineragao nos
empreendimentos mineiros.

A lei n® 12.334, a Politica Nacional de Segurarg8arragens, de 10 de setembro de 2010,
trouxe para o empreendedor a responsabilidadepetmbeguranca de suas barragens, cabendo a ele
o desenvolvimento de ac¢des para sua garantiaDNP® tem a responsabilidade da fiscalizacao
dessas acdes, visando assegurar a observanciadidspde seguranca dessas barragens de maneira
a reduzir a possibilidade de acidente e suas coése@s. O semindrio contou com 230 participantes.

Além das apresentacdes das legislacdes realizattas girigentes e técnicos do DNPM,
Agéncia Nacional de Aguas (ANA), Feam e Crea/MGaiio apresentadas palestras sobre boas
praticas realizadas por varias empresas na gestd@pseguranca de suas barragens e avaliacdo de
riscos em barragens de mineracdo. O setor elétepoesentado pela Companhia Energética de
Minas Gerais (CEMIG), também trouxe para a disauds@as praticas utilizadas na gestdo de
barragens de acumulagéo de agua para a geracéerdeeelétrica.

5.4. INFORMACOES SOBRE INDICADORES DE DESEMPENHO
OPERACIONAL

As metas institucionais do ano de 2014-2015 forattyadas em seis metas globais,
decompostas em até cinco metas intermediariaspsgnel cada meta intermediaria possui um
indicador definido. O resultado do 4° Ciclo, de onde 2013 a abril de 2014, alcancou o percentual
de 95,71%, de Indice de Desempenho Médio. Atuakner®NPM esta no 5° Ciclo de Avaliacéo,
gue contempla a maior parte do ano de 2014 e serarem abril de 2015.

Os ciclos de Desempenho Institucional tém servidama boa ferramenta de
acompanhamento e monitoramento das atividades @as @s areas da Autarquia, pois as Metas
Globais abrangem as areas relacionadas a gestiGmas finalisticas. As Metas Institucionais
apresentam outro fator relevante, pois sédo diszsigdpropostas pelas areas responsaveis pela meta,
por isso se configura como desafio acordado eaxtteet ndo meta imposta por superior. Dessa forma
se tem observado o empenho e participacdo de tmlegtores no desempenho e resultados da
Instituicao.

QUADRO A.5.4 — INDICADORES DE DESEMPENHO

Denominacéo I%g?;gndc?a Plrned\lics?o Otl)gglrflz do Periodicidade Férmula de Calculo
indice de 0 100% Em apuracag Anual (Soma dos relatérios analisados +
Fiscalizacdo dg por 7.500) X 100.
Relatorio de
Pesquisa (IFRP)
indice de 0 100% Em apuracao Anual [(AL/20)+(AM/20)+(AP/16)+(BA/6
Fiscalizagdo de 8)+(CE/89)+(ES/132)+(G0O/113)+
Relatério Anual MA/28)+(MG/200)+(MS/39)+(MT/
de Lavra (RAL) 51)+(PA/30)+(PB/32)+(PE/48)+(PI
auditado 33)+(PR/125)+(RJ/117)+(RN/20)+
(IFRAL) RO/50)+(RR/8)+(RS/200)+(SC/191)

+(SE/25)+(SP/200)+(T0O/20)] X10Q.

indice de 0 100% Em apuracao Anual [(AL/3)+(AM/2)+(AP/1)+(BA/3)+(
Fiscalizacdo dg CE/5)+(ES/3)+(G0O/29)+(MA/2)+(
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Agua  Mineral MG/18)+(MS/2)+(MT/4)+(PA/4)+(

(IFAM) PB/1)+(PE/11)+(P1/1)+(PR/13)+(R|
18)+(RN/5)+(RO/3)+(RR/1)+(RS/1
)+(SC/11)+(SE/2)+(SP/34)+(TO/1)

X100.

indice de 100% Em apuracao Anual [(AL/1)+(AP/2)+(BA/20)+(GO/11)+

Fiscalizacdo de (MA/1)+(MG/73)+(MS/5)+(MT/17)

Minas de Riscg +(PA/11)+(PB/1)+(PR/5)+(RJ/2)+(H

(IFMR) N/9)+(RO/3)+(RS/4)+(SC/15)+(SE

3)+(SP/5)+(TO/1)]X 100.

indice de 100% Em apuracao Anual [(AM/2)+(BA/3)+(CE/1)+(ES/3)+(G

Fiscalizagdo de 0/10)+(MG/45)+(PE/9)+(RJ/1)+(S(

Minerais /1)+(SE/1)+(SP/4)+(TO/1)]X 100

Estratégicos

(IFME)

indice de 100% Em apuracag Anual [(IAR Norte + 4008 X 0,2) + (IAR

Andlise de Nordeste +~ 3838 X 0,2) + (IAR

Requerimentos Centro-Oeste+ 2137) + (IAR Sul+

(IAR) 2619) + (IAR Sudeste + 4039)] X

100

indice de 100% Em apuracao Anual (Andlise de Requerimento de Cess

Andlise de de direitos/2500) X 100

Cesséo de

Direitos (IACD)

indice de 100% Em apuracao Anual (Analise de Imisséo de Posse/45)

Imisséo de Posse 100

(1nP)

indice de 65% Em apuragag Anual ((Quantidade de imposicoes /

Eficiéncia nas Quantidade de Autos X

Imposic¢es (IEl) 100)/65)X100

indice de 10% Em apuracao Anual ((Quantidade de nulidades /

Eficiéncia nas Quantidade de imposigBes X 100)

Nulidades (IEN) 10)X100

indice de 90% Em apuracao Anual ((Quantidade de encaminhamentg

Eficiéncia na para divida ativa / Quantidade dg

Cobranca(IEC) NotificagBes X 100) / 90)X100

indice de 5% Em apuracagd Anual ((Passivo recuperado / Arrecadagi

Recuperacdo de Corrente X 100) / 5)X100

Passivos (IRP)

indice de 100% Em apuracao Anual 30 X ( Consolidacdo do AMB) + 7(

Producéo do X (AMB Estaduais Realizados /

AMB (IPAMB). AMB Estaduais Previstos)

indice de 100% Em apuracao Anual 30 X Consolidagéo do Sumarios +

Producéao dg 70 X (Substancias produzidas / 53

Sumario (IPS).

indice de 100% Em apuracag Anual 60 X (Projetos de Sustentabilidad

Desenvolviment da Mineracéo Realizados / 7) + 40

o da (AgBes de Extensionismo / 7)

Sustentabilidade

da Mineracéo

(IDSM)

Projeto de 100% Em apuracao Anual Realizagdo de Oficina de Trabalh

Oficina de de Sustentabilidade da Mineraca

Trabalho de

Sustentabilidade

OO
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da Mineracéo
(PSM)

indice de 100% Em apuracao Anual (Planejamento Aprovados /
Aprovacdo de Superintendéncias do DNPM) X 100
Planejamentos

Orcamentarios

(IAPO)

indice de 100% Em apuracag Anual ( N° de processos atualizados ou fe-
Manutencdo dg validaddos no periodo / N° de
Processos de TjI processos de Tl definidos) X 100
(IMPTI)

indice Avaliacéo 100% Em apuracao Anual (Dados retirados da pesquisa de
dos Servigos de opinido do Service Manager)
Tecnologia da

Informacéo

(IASTI)

indice de 100% Em apuracao Anual (Total de demandas viabilizadas
Verificacdo de Executadas / Tota de Demandag
Posicionamento Viabilizadaws) X 100

de Area (IVPA)

indice de 100% Em apuracao Anual [(Demandas no Encaminhadas via
Controle de CODEM =+ Total de Demandas

Demandas de
Tecnologia da
Infformacdo €
Geoprocessame
nto (ICDTG)

Abertas no CODEM no Periodo) X
100 X 0,2] + [(Demandas com
Metrificacdo Validada no CODEM -
Total de Demandas Concluidas np
CODEM) X 100 X 0,4] + [(Total de
Demandas Atendidas de
Geoprocessamento + Total de
Demandas Recebidas de
Geoprocessamento) x 100 X 0,4]

5.5.

N&o se aplica a esta UJ.

INFORMACOES SOBRE CUSTOS DE PRODUTOS E SERVICOS
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6. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

6.1. PROGRAMACAO E EXECUCAO DAS DESPESAS

6.1.1. Programacao das Despesas

QUADRO A.6.1.1 —- PROGRAMACAO DE DESPESAS

Unidade  Orcamentaria:  Departamento
Nacional de Producéo Mineral Cdbdigo UO: 32263 UGO032263:
Grupos de Despesa Correntes
Origem dos Créditos Orgamentarios 1 — Pessoal e 2 —Juros e 3- Outras Despesas
L Encargos da
Encargos Sociais Py Correntes
Divida
DOTACAO INICIAL 205.230.513,00 0,00 79.510.964,00
Suplementares 22.957.339,00 0,00 6.271.119,00
Abertos 0,00 0,00 0,00
8 Especiais Reabert
= 0s 0,00 0,00 0,00
a)
w | Abertos 0,00 0,00 0,00
x Extraordinari
o - Reabert
0s 0,00 0,00 0,00
Créditos Cancelados 0,00 0,00 -3.822.423,00
Outras Operacdes 0,00 0,00 0,00
Dotacéao final 2014 (A) 228.187.852,00 0,00 81.959.660,00
Dotacao final 2013(B) 213.964.829,00 0,00 68.813.962,00
Variacao (A/B-1)*100 6,647364927 0,00 19,10324245
Grupos de Despesa Capital
5- 6-
: 2 > 4 — ~ i 9 - Reserva de
Origem dos Créditos Orcamentarios Investiment Inversdes Arrlortlzag Contingéncia
Financeir ao da
0s g
as Divida
DOTACAO
INICIAL 26.225.840,00|  458.560,00 0,00 248.318.883,00
Suplementares 1.856.764,00 0,00 0,00 0,00
Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Especiais Reabert
= 0s 0,00 0,00 0,00 0,00
)
‘w .. . | Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00
a4 Extraordinari
© - Reabert
0Ss 0,00 0,00 0,00 0,00
Créditos Cancelados -3.846.900,00| -458.560,0 0,00 0,00
Outras Operagfes 0,00 0,00 0,00 0,00
Dotacéao final 2014 (A) 24.235.704,00 0,00 0,00 248.318.883,00
Dotacéo final 2013(B) 44.145.041,00 458.560,00 0,00 380.201.753,00
Variagdo (A/B-1)*100 -45,09982673 -100 0,00 -34,68760177
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6.1.1.1.  ANALISE CRITICA

No desenvolvimento da Proposta Orcamentaria dardwita Departamento Nacional de
Producdo Mineral, foram identificadas as necesssglade todas as unidades organizacionais e
também as metas anuais para, a partir dessas agfoes, se elaborar a proposta que foi encaminhada
ao Orgdo Orcamentario Setorial, o Ministério de adine Energia, para conhecimento e
disponibilizagéo do Orgamento.

Em razdo da escassez de limites orcamentarios, aliges solicitados ndo foram
integralmente atendidos, fazendo necesséaria a addedajuste das prioridades ao or¢camento
recebido. Quando informados os limites do PLOAIl&atlo no ambito interno o SISPLAN/DNPM,
Sistema de Planejamento do DNPM, que permite carag@io com todas as 26 unidades do Orgéo,
para o desenvolvimento do planejamento orcamentribe atividades do ano corrente para
adequacao do orcamento disponibilizado com as sidegles da Autarquia.

No ano de 2014, foi solicitada a suplementacaaancelamento de R$ 6.271.119,00 (seis
milhdes, duzentos e setenta e um mil, cento e deeereais) para atender as necessidades de
despesas de custeio



6.1.2.

Movimentac&o de Créditos Interna e Externa

QUADRO A.6.1.2.2 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA EXTERN A POR GRUPO DE DESPESA
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UG 3 DESPESAS CORRENTES
ORIGEM DA CLASSIFICACAO 1 - PESSOAL E/2 - JUROS E|3 - OUTRAS
MOVIMENTACAO CONCEDENTE RECEBEDORA DA ACAO ENCARGOS ENCARGOS DA |DESPESAS
SOCIAIS DIVIDA CORRENTES
323002 153045 4396 29.288,39
323002 154019 20WT 95.372,31]
(SO [S1ZPIIBIO 323002 240127 4396 26.000,00Q
323002 153114 20WT 110.000,0(
RECEBIDOS
ORIGEM DA - CLASSIFICA GAO 4 — DESE ESIQ\S/EDRES%;ZITAGIS_ — AMORTIZACAO
MOVIMENTACAO CONCEDENTE RECEBEDORA DA ACAO INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DiVIDA
CONCEDIDOS 323002 154019 2000 9.819,00

RECEBIDOS




6.1.3.

6.1.3.1.

Realizacao da Despesa

Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Qigos Originarios — Total

QUADRO A.6.1.3.1 — DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO-CRED. ORIGINARIOS-TOTAL
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Unidade Orcamentéaria : Departamento Nacional de Produ

Cédigo UO: 32263 UGO0:323002
Mineral
Modalidade de Contratacéao Despesa Liquidada Despesa paga
2014 2013 2014 2013
1. Modalidade de Licitacao !
(atb+crdretig) 29.061.589,9 25.130.907,4 24.405.576,68 23.671.103,31
a) Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Tomada de Precos 141.969,04 176.554,64 141.969,04 171.405,54
c) Concorréncia 2.535.293,62 0,00 2.408.528,91 0,00
d) Pregao 26.384.327,20 24.954.352,81 21.855.078,6f 23.499.697,78
e) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
) REGIE  DHSEIEEeD 3 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrata¢des Publicas
2. Contratacdes Diretas (h+i) 8.131.864,2] 7.576.904,2] 7.222.154,5] 7.469.696,04
h) Dispensa 5.596.570,59 5.843.587,9" 5.200.619,44 5.752.037,52
i) Inexigibilidade 2.535.293,42 1.733.316,26 2.021.535,08 1.717.658,52
3. Regime de Execucao Espec 549.574,04 537.020,63 549.574,04 537.008,13
i) Suprimento de Fundos 549.574,04 537.020,63 549.574,04 537.008,13
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 196.847.834,4 184.468.786,0 196.847.834,4 184.468.786,01
k) Pagamento em Folha 193.307.479,04 181.657.894,31 193.307.479,04 181.657.894,31
[) Diarias 3.540.355,4( 2.810.891,7( 3.540.355,4( 2.810.891,7
5. Outros 44.316.322,5] 39.452.901,1 42.762.148,44 38.878.316,21
6. Total (1+2+3+4+5) 278.907.185,1 257.166.519,4 271.787.288,1 255.024.909,70
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6.1.3.2. Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Qlios Originarios — Executados Diretamente Pela UJ

QUADRO A.6.1.3.2 — DESPESAS EXECUTADAS DIRETAMENTE PELA UJ, POR MODAL. DE CONTRATACAO-CRED.

ORIGINARIOS
Unidade Orcamentaria: Departamento Nacional de Producdo Miner] Cédigo UO: 32263 UGO0:323002
. ~ Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacdo 5014 5013 5014 5013
1. Modalidade de Licitacad
(atbrctd+e+ftg) 12.860.381,2 12.371.332,4 10.118.740,3] 11.978.710,08
a) Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Tomada de Precos 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Pregao 12.860.381,23 12.371.332,41 10.118.740,32 11.978.710,08
e) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime  Difer.  df
Cont?f);\tag(")esgPl’Jblicas 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Contratag6es Diretas (h+i) 4.109.777,64 2.418.402,41 2.184.121,11 2.387.228,17
h) Dispensa 604.303,25 1.270.656,69 570.431,24 1.246.412,78
i) Inexigibilidade 3.505.474,39 1.147.745,78 1.613.689,89 1.140.815,39
3. Regime de Execucd 14.052,44 13.854,47 14.052,44 13.854,47
Especial
j) Suprimento de Fundos 14.052,44 13.854,42 14.052,44 13.854,472
4. Pagamento de Pessoal (k4 194.648.304,3 182.367.285,8 194.648.304,3 182.367.285,89
k) Pagamento em Folha 193.307.479,04 181.657.894,31 193.307.479,04 181.657.894,31
[) Diarias 1.340.825,3% 709.391,59 1.340.825,3" 709.391,5§
5. Outros 42.487.627,64 38.858.156,1] 42.394.696,3] 38.308.898,08
6. Total (1+2+3+4+5) 254.120.143,3 236.029.031,3 249.359.914,6 235.055.976,59




6.1.3.3.

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Crédi@rsginarios — Total

QUADRO A.6.1.3.3 — DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DBESPESA — CREDITOS ORIGINARIOS — TOTAL

Unidade Orcamentaria: Departamento Nacional de Producédo Mir

| Codigo UO: 3226

| UGO:32300:

DESPESAS CORRENTE!

Grupos de Despesa Empenhada Liguidada RP ndo processados Valores Pagos
1. Despesas de Pess: 201¢ 201z 201¢ 201z 201¢ 201: 201/ 201:
319011 155.887.559,7] 145.455.311,7] 155.887.559,7] 143.780.736,2] 1.674.575,3] 6.593.509,9] 155.860.872,4] 143.592.254,€
319013 30.755.172,5 30.364.414,6] 30.755.172,5] 27.863,287,3] 2.501.127,3] 4.219.081,3|] 30.288.889,2 27.863.287,3
319001 26.550.499,0 24.110.696,2] 26.550.499,0] 21.220.203,6] 2.890.492,5| 1.652.428,7| 26.550.499,0 21.220.203,6
Demais elementos do grL 12.885.898,6 13.870.444,4] 12.885.898,6] 11.308.792,9| 2.561.651,4 611.522,0] 12.142.432,4 11.048.633,4
2.Juros e Encargos da Divid
1° elemento de despe
Demais elementos do grL
3. Outras Despesas Corrente 201/ 201z 201/ 201z 2014 201z 201/ 201:
339039 21.430.158,5 19.417.163,4] 21.430.158,5| 13.977.549,5| 5.593.927,6] 2.659.177,8| 14.247.264,1 13.605.706,6
339037 19.893.447,7 17.388.641,7] 19.893.447,7| 14.349.055,2| 3.630.327,5] 1.067.701,5| 14.424.709,7 13.195.268,7
339046 7.558.407,1 7.920.380,0] 7.558.407,1] 7.835.568,8 84.811,1 101.280,7] 7.558.407,1 7.835.568,8
Demais elementos do grt 13.064.692,4 17.637.545,4] 13.064.692,4] 16.593.564,4| 1.343.782,8 683.050,9] 10.642.096,3 16.426.225,3

DESPESAS DECAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP ndo processados Valores Pagos
4. Investimentos 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
449052 2.337.495,28 468.507,64 221.139,14 257.687,51 164.004,03 221.139,14
449051 2.154.268,00 269.283,5(
449039 33.990,0( 16.053,91 16.053,91 16.053,91
Demais elementos do grupo 11.574,0( 568,00 11.006,0( 568,00
5. Inversdes Financeiras
1° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
6. Amortizacado da Divida
1° elemento de despesa
Demais elementos do grupo

63
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6.1.3.4. Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Crédifasginarios — Valores Executados Diretamente pela

uJ

QUADRO 6.1.3.4 — DESPESAS EXECUTADAS DIRETAMENTE PHA UJ-CREDITOS ORIGINARIOS
Unidade Orgcamentaria: Departamento Nacional de Produgédo Mineral Caédigo UO: 32263
DESPESAS CORRENTES

UGO0:323002

Grupos de Despesa Empenhada Liguidada RP ndo processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
319011 155.887.559,7$145.455.311,7p155.887.559,7$143.780.736,3B1.674.575,396.593.509,97 155.860.872,4$143.592.254,64
319113 30.755.172,52 30.364.414,68 30.755.172,5¢ 27.863,287,3$2.501.127,324.219.081,39 30.288.889,2] 27.863.287,3¢
319001 26.550.499,08 24.110.696,2¢ 26.550.499,08 21.220.203,6922.890.492,5$1.652.428,7¢ 26.550.499,08 21.220.203,6%
Demais elementos do grupo 12.885.898,69 13.870.444,4p 12.885.898,6p 11.308.792,972.561.651,43 611.522,04 11.863.328,2% 11.048.633,4%
2. Juros e Encargos da Divida 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
1° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
3. Outras Despesas Correntes 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
339039 11.705.563,0¢6 12.633.037,99 11.705.563,0¢ 9.973.860,192.659.177,805.593.927,64 7.381.408,84 9.697.214,59
339046 7.558.407,14 7.920.380,0¢ 7.558.407,14 7.835.568,82 84.811,143.630.327,5¢ 7.558.407,14 7.835.568,8%
339037 4.889.774,7¢0 4.613.312,9%8 4.889.774,7)0 3.345.611,391.067.701,5¢ 159.623,991 3.378.273,4Q 3.414.2753]
Demais elementos do grupo 8.036.017,43 11.250.968,33 8.036.017,43 10.468.349,64 782.618,69 478.771,5Q 6.201.197,1¢ 10.351.917,7¢

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP ndo Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
449051 2.154.268,00 2.154.268,00 247.506,51 269.283,5(
449052 1.980.545,9¢ 41.376,04 1.980.545,9¢ 32.621,04 8.755,00 7.755,56 32.621,04
449039 33.990,0( 33.990,0(
Demais elementos do grupo 41.376,04 32.621,04 11.006,00 32.621,04




5. Inversoes Financeiras

1° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizacao da Divida

1° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6.1.3.5. Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Gifos de Movimentacao

N&o se aplica a esta UJ.

6.1.3.6. Despesas Totais por Grupo e Elemento de Despesaréditos de Movimentagao

N&o se aplica a esta UJ
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6.1.3.7. ANALISE CRITICA DA REALIZACAO DA DESPESA

O DNPM executou por meio de acordos de cooperagiich dotacdes orcamentarias nas
Acdes FISCALIZACAO DAS ATIVIDADES MINERARIA e AVALIACAO DE DISTRITOS
MINEIROS. Essas parcerias foram gerenciadas petddia de Fiscalizacao da Atividade Mineraria
- DIFIS e pela Diretoria de Planejamento e Desannm@nto da Mineracdo — DIPLAM e firmadas
com:

Acao 20WT Fiscalizacdo das Atividades Minerarias:

Termo de Cooperacdo Técnica DNPM x UNBContinuacdo de desenvolvimento de
Veiculo Aéreo Nao Tripulado gVANT. O Veiculo Aéreo Nao Tripuladqu/ANT) do DNPM é
testado no Geopark do Araripe.

Termo de Cooperacdo Técnica DNPM x UFRGSTermo de Cooperacdo Teécnica
celebrado entre o DNPM e a Universidade Feder&iddsrande do Sul, para desenvolvimento de
Seguranca Técnico-Operacional em Minas Subterraneas

Acao 4396 - Avalicdo de Distritos Mineiros:

Termo de Cooperacao Téecnica DNPM e a UniversidadesBeral do Ceara Este termo
esta sob geréncia da Superintendéncia do DNPM tadl&sdo Ceara.

Termo de Cooperacédo Técnica DNPM e o Centro de Tealogia Mineral — CETEM:
Obijetiva a realizacao de estudos com material Galca

Na realizacdo da despesa por modalidade de lioitag® houve alteracdes significativas,
exceto a modalidade de concorréncia em razao damafdo Edificio/Sede da Superintendéncia do
DNPM em Salvador — BA e Inexigibilidades, em radd@quisicéo da sala cofre para o Edificio/Sede
do DNPM em Brasilia-DF.

Nas despesas por grupo e elemento de despesa tarébdrauve alteracdes significativas,
exceto pela contratacdo do projeto de reforma dfickdSede e do projeto e execucdo da reforma
da Superintendéncia do DNPM em Salvador — BA eqdiésgdo da sala cofre para o Edificio/Sede
do DNPM em Brasilia-DF.

A concentracao de contratacdes realizadas viartiapeinexigibilidades, em torno de 22%
do total realizado, é devido, dentre outros, ddipacdes oficiais realizadas no DOU - Imprensa
Nacional, contrato orcado em R$ 2,7 (dois milhdestecentos mil reais); os servicos de Correios
no montante de R$ 1 (um milhdo de reais); servilgpdgua, saneamento basico e energia elétrica
totalizando R$ 2,0 (dois milhdes de reais), e @uti® menor custo, SERPRO e EBC. Em relagédo ao
exercicio de 2013 estas despesas tiveram um auhe 2696, principalmente em razdo da aquisi¢cao
da sala cofre para o Edificio/SEDE do DNPM em Biea&iF

O Orgao realiza pequenas aquisicbes, ndo supedoRS 8.000,00 (oito mil reais) para
atender as suas diversas necessidades, fundansent@daciso | ou Il do artigo 24 da Lei de
LicitagOes.

O contingenciamento imposto ao orcamento da autafquabsorvido em acbes que por
falta de estrutura de pessoal e logistica ndo @deser executadas na totalidade da dotacao amovad
no PLOA 2014, quais sejam: PTRES 065376 - AvaliaQ&iritos Mineiros, PTRES 065386 —
Extensionismo Mineral, PTRES 065385 — PosicionamdatAreas e PTRES 065377-Reformas de
Unidades do DNPM.

A execucdo orcamentaria sofreu impacto negativo pomta da necessidade de
suplementacédo de créditos para contemplar a pregé@omaprovada em 2013 para o exercicio de
2014. Tal suplementacdo sO foi aprovada no segsgedwestre do ano, o que impossibilitou a
execucao de algumas acoes.

No tocante a tempestividade na liberacdo de resues partir de outubro/2014 os sub-
repasses para 0 DNPM passaram a ser cada vez spaisados e em montante insuficiente para
abarcar todas as despesas assumidas/contratassates provocou 0 acumulo de faturas sem
pagamento, prejudicando sobremaneira a execugiuckira, ocorreu a inscricdo em Restos a Pagar
de montante consideravel de despesas processadlagpsrcessadas.
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6.2. Despesas com Acdes de Publicidade e Propaganda
N&o se aplica a esta UJ

6.3. RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE
CREDITOS OU RECURSOS

QUADRO A.6.3 — RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUACIENCIA DE
CREDITOS OU RECURSOS

Identificagéo da Conta Contabil

Cadigo SIAFI Denominacgéao
2.1.2.1.1.11.00 FORNECEDORES POR INSUF. DE CREDIIREEURSOS
Linha Detalhe
e | credor cnpuicery [SeeFraen] Momento | Movierto | Sajie P e

323002 | 04.041.085/0001-07 1.921§25 - - 1.921,2§
323002 | 37.057.387/0001-22 161.96937 - - 161.969,31
323002 110245 2.142.794,p5 - 1.036.435,74 1.106.358,30
323002 110245 1.101.859,p4 - - 1.101.859,44

6.3.1. Analise Critica

Os passivos inscritos dizem respeito a faturasseptadas pelas empresas NARA
COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA - EPP, CNPJ n° 04.048®0001-07, HEPTA
TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA, CNPJ n° 37.057.38001-22 e IMPRENSA
NACIONAL, UG 110245 em exercicios passados.

O montante desses passivos inscrito foi equivalere3% dos limites orcamentarios de
custeio autorizados para a autarquia, contudo,foidpossivel absorvé-lo no exercicio, ficando
prevista sua equalizacdo para o exercicio seguinte.

Apoés levantamento foi verificado que as faturasedgresa NARA COMERCIAL DE
ALIMENTOS LTDA — EPP ja foram todas pagas. També&ndbservado que do total inscrito
referente a empresa HEPTA TECNOLOGIA E INFORMATICADA foi pago no exercicio de
2014 o valor de R$ 98.213,39 (noventa e oito nuit,ehtos e treze reais e trinta e nove centavos).

Por essa raz&o foram realizadas, neste exercic®lAf1, as baixas do valor de R$ 1.921,25
(um mil, novecentos e vinte e um reais e vinteea@centavos), e do valor de R$ 98.213,39 (noventa
e oito mil, duzentos e treze reais e trinta e nosatavos), por meio dos Documentos Habeis
2015NL000042 e 2015NL000040.

Ainda em relacdo a empresa HEPTA TECNOLOGIA E INRMIRICA LTDA, foi
verificada a pendéncia de pagamento de fatura aatiesho processo 48400.001185/2012, no valor
de R$ 115.684,59 (cento e quinze mil, seiscenti®rta e quatro reais e cinquenta e nove centavos)
Esse passivo também fora lancado no SIAFI, por eh@ibocumento Habil 2015NL000041.
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MOVIMENTACAO E OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR DE

QUADRO A.6.4 — RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

Restos a Pagar ndo Processados

Ano de Inscricdo | Montante 01/01/2014 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2014
2013 20.401.169,38 9.598.413,3" 9.788.056,9$ 968.857,61

2012 847.919,04 2.730,58 510.674,64 0,00
11.817,21 0,00 11.817,21 0,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Inscricdo | Montante 01/01/2014 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2014
2013 2.142.747,01 2.103.160,51 18.001,74 18.386,93
2012 55.508,1( 0,00 0,00 55.531,24
9.060,58 0,00 2.322,00 7.852,73

6.4.1. Analise Critica

Os impactos no exercicio de referéncia, decorretdegagamento de Restos a Pagar de
exercicios anteriores foram sentidos pela ndo agigalde dos sub-repasses efetuados pelo Ministério
de Minas e Energia pertinentes ao exercicio de,204de promoveu no segundo semestre o acumulo
de despesas pendentes de pagamento, levandaagéetia inscrever novas despesas em Restos a

Pagar em 2014.

Destaca-se contudo, que o volume de Restos a Pagaglado no exercicio foi fruto de um
trabalho de analise detalhada das despesas issent&2013, com o objetivo de enxugar aquelas
despesas inscritas que nao tinham uma vinculagadaioosevigo/produto realizado ou a realizar.

Dos valores que permaneceram em Restos a Pagas®ados e Ndo Processados sem
pagamento, 1/3 é equivalente a empenhos pertinemtesas de reforma das Unidades da Sede/DF e
da Bahia que estdo em andamento e os demais 70%gsa@lentes a empenhos de servicos de
terceiros PJ que aguardam os tramites normais eleueio da despesa, atendendo ao normativo
Macrofuncéo 020317 - RESTOS A PAGAR da Secretaridasouro Nacional.
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6.5. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

6.5.1. Relac&o dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes Exercicio

QUADRO A.6.5.1 - CARACTERIZACAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO EXERCICIO DE
REFERENCIA

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUCAO MINERA-DNPM/Sede

CNPJ: 00.381.056/00-33 ‘UG/GESTAO: 323002/322t

Informacdes sobre as Transferéncias

Valores Pactuados Valores Repassados . )
Modalidade| N 90 Beneficiario Saumilels S @ Vigencia St
Instrumento Global |ContrapartidgNo Exercicio e _ _
Exercicio Inicio Eim

3 01/2012 00.038.174/0001-43 | 354.000,0¢ 0,00| 105.191,3( 396.220,64 16/11/12 03/08/14 1

3 02/2013 92.969.856/0001-98 | 470.700,0( 0,00 0,00 259.100,00  25/09/15 31/07/15 1

3 01/2012 07.272.636/0001-31 | 220.306,8§ 33.371,43  29.238,39 92.762,49  10/06/13 09/06/15 1

3 01/2014 04.074.457/0001-00 | 26.000,0( 0,00 0,00 0,00 21/10/14 20/10/15 1

1 01/2013 02.301.845/0001-42 | 100.000,0¢  50.000,0q 0,00 50.000,00 24/11/13 23/12/14 6
Fonte: SIAFI

Notal: TCT 01/2012/DNPM/SEDE-DNPM-UBN, os recursos orcatagas foram descentralizados no montante de R$22066. Segundo Informag¢des da UNB foram
descentralizados recursos orgamentérios, considieismas devolugdes, o valor de R$ 350.529,65qaais foram utilizadoR$ 349.735,98.

Nota2: TCT 01/2014/DNPM/SEDE-DNPM-CETEM, o recurso foi destralizado no total, na data de 06 de novemb&Ddé e devolvido na data de 12 de novembro de, 2014
sob alegacéo de que o recurso deveria ser repadisationente a FACC.

Notas3: Convénio 01/2013. Houve emissdo de empenho 2013NHEOGo valor de 50.000,00. Houve solicita¢do deatis do Convénio pela Convenente em razéo degraty
operacionais de transferéncia dos recursos peldvDélifnpossibilidade de consecugéo do objeto. Seginidrmacdes ndo houve despesas ou execucao elo.obj
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Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/SE

CNPJ: 00.381.056/0019-62

UG/GESTAO: 323020/32263

Informacdes sobre as Transferéncias

Compromisso

Valores Pactuados Valores Repassados
VI N° do I Vigéncia Sit.
odalidade| . eneficiario 4
Instrumento Global | Contrapartida| No Exercicio ROUTLIERLD i
o Exercicio . .
Inicio Fim
3 26/2013 13.098.181/0001-82 0 0 0 0 31/07/2013 31/07/2018
3 44/2013 13.119.961/0001-61 0 0 0 0 12/12/2013 26/06/2018
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/MS
CNPJ: 00.381.056/0024-20 UG/GESTAO: 323025/32263
Informacdes sobre as Transferéncias
Pactu;/(?(l)(;res Valores Repassadd _ _ _
Modalidad N° do - Vigéncia Sit.
e instrumento SEIEE A lado até
Global | ContrapartidgNo Exercicio cug( léil,gigte d
Inicio Fim
09/2009 24.616.187/0001-10 19/03/2009 19/03/2014
15/2011 03.330.453/0001-74 04/08/2009 04/08/2014
LEGENDA
Modalidade: Situacéo da Transferéncia: Situacdo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente 5- Excluido
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente 6 - Rescindido
3- Termo de Cooperacé 3 - Inadimpléncia Suspensa 7 - Arquivado
4 - Termo de 4 - Concluido
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6.5.2. Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celeldos e Valores Repassados nos Trés Ultimos Exerofi

QUADRO A.6.5.2 — Resumo dos instrumentos celebradpgla UJ nos trés Gltimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Departamento Nacional de Produg&o Mineral-DNPM/Sede
CNPJ: 00.381.056/0001-33
UG/GESTAO: 323002/32263
Quantidade de Instrumentos Montantes Repassados em Cada Exercicio, Independentente do ano de
Modalidade Celebrados em Cada Exercicio Celebracéo do Instrumento (em R$ 1,00)
2014 2013 2012 2014 2013 2012
Convénio 1 0,00 0,00 0,00
Contrato de Repasse - - -
Termo de Cooperacad 1 1 2 134.429,69 291.000,00 150.000,00
Termo de Compromisso - - -
Totais 1 2 2 134.429,69 291.000,00 150.000,00
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/SE
CNPJ: 00.381.056/019-62
UG/GESTAO: 323020/32263
QUENTEET(D €5 Montantes Repassados em Cada Exercicio, Independentente do ano de
Instrumentos Celebrados ~
Modalidade em Cada Exercicio Celebracéo do Instrumento (em R$ 1,00)
2014 2013 2012 2014 2013 2012
Convénio
Contrato de Repasse
Termo de Cooperacad 2 0 0 0
Termo de Compromisso
Totais 2 0 0 0
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6.5.3. Informacgdes Sobre a Prest. de Contas Relat. aos G@mios e Contr. de
Repasse

Nao existem na UJ.

6.5.4. Informacdes Sobre a Andlise das Prest. de Contas d&onvénios e
Contr. Repas.

N&ao existem na UJ.

6.5.5. Analise Critica

O Orgao utiliza-se da ferramenta convénios ou asode cooperacao técnica com objetivo
de solucionar questdes ambientais/sustentabilididmteresse social, de pesquisas tecnoldgicas ou
de capacitacdo, dos quais a iniciativa privadateaointeresse e sao de grande importancia para o
desenvolvimento do pais.

Devido a complexidade dos projetos tanto no aspeptracional quanto no aspecto
financeiro/orcamentario e ainda a caréncia de pé&ssapacitacdo e problemas operacionais
recorrentes, ha certa dificuldade do DNPM em priodomis resultados, embora que aqueles
realizados sejam relevantes para a sociedade @& ¢scaspectos.

A Autarquia vem executando de forma satisfatéridersnos de Cooperacédo assinados. No
caso da sede, executou-se o projeto VANT idealizeada Diretoria de Fiscalizacdo e objetiva o
sobrevoo para identificacdo do alvo, planejamemperacionalizacéo da fiscalizacdo em areas de
interesse de mineracdo, formalizadas ou clandsstieia obediéncia a Constituicdo Federal e
Legislagéo mineral correlata, em fase de prestdeamntas pela UNB.

Os Estudos Técnicos sobre a seguranca técnica eas raubterraneas, € outro acordo,
firmado com a UFRS, com objetivo de aumento daid@aaé e consequente diminuicdo dos riscos
da atividade, bem como atender exigéncias do MPRgio Civil Publica, que envolve o DNPM,
FATMA e Empresas Carboniferas.

Os Estudos Técnicos sobre areia de britagem na&oregietropolitana de Fortaleza,
objetivam saber as aplica¢des possiveis do ciexloso mineral, e objetivam incentivar a reducao
do uso de areia de rio, evitando possiveis proldeamabientais de assoreamentos de rios. Este
Acordo foi firmado entre o DNPM e UFC.

Os Estudos Técnicos sobre o calcario de Frechau@th paraaber sua qualidade e avaliar
outras aplicagbes com maior potencial de aproveitam visam fomentar a produtividade de cal na
regido. Acordo este firmado com o CETEM.

O convénio firmado com a SEPLANDE, teve por obgtwegularizacdo das areas de extracéo
artesanal de Granito de Alagoas, porém, emborate@oa prosperado nesta primeira tentativa a
consecucao do objeto, por questbes operacionaifngossivel emitir empenho no exercicio de 2014,
outro termo sera assinado, em breve, para levapalg;ao da regido a tdo esperada regularizagéo de
suas atividades.

6.6. SUPRIMENTO DE FUNDOS

6.6.1. Concessao de Suprimento de Fundos

QUADRO A.6.6.1 — CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

. Meio de Concessao
Exercicio Valor do

] . Unidade Gestora 3 T
Financeiro Conta Tipo B Carggv(;?nzag:(ﬁf;m do maior limite




73

Cdédigo | Nome ou Siglal Quantidade | Valor Total | Quantidade| Valor Total Lnodr:\éled(;{allo

2014 323002 Sede - - 12 31.448,05 4.000,00

2013 323002 Sede - - 10 31.000,00 4.000,00
2012 323002 Sede - - 10 27.000,00 4.000,00
2014 323003 DNPM/RS - - 85 65.861,00 2.590,00
2013 323003 DNPM/RS - - 64 41.399,p7 1.300,00
2012 323003 DNPM/RS - - 80 51.289,50 3.048,00
2014 323004 DNPM/SP - - 11.700,p0 2.400,00
2013 323004 DNPM/SP - - 9.060,00 2.000,00
2012 323004 DNPM/SP - - 20 20.600,p0 2.000,00
2014 323005 DNPM/MG - - 183 143.830,00 3.000,00
2013 323005 DNPM/MG - - 195 139.800,p0 4.500,00
2012 323005 DNPM/MG - - 161 136.280,p0 4.500,00
2014 323006 DNPM/PE - - 17 36.950,P0 3.500,00
2013 323006 DNPM/PE - - 14 24.784,00 5.000,00
2012 323006 DNPM/PE - - 15 21.500,p0 5.000,00
2014 32307 DNPM/PA - - 66 135.300,00 4.500(00
2013 32307 DNPM/PA - - 78 150.100,00 4.000[00
2013 32307 DNPM/PA - - 72 134.600,00 4.000[00
2014 323008 DNPM/GO - - 57 33.593,47 4.000,00
2013 323008 DNPM/GO - - 67 47.800,00 2.200,00
2012 323008 DNPM/GO - - 72 56.951,00 2.660,00
2014 323009 SUPER/BA - - 65 61.542,23 3.000,00
2013 323009 DNPM/BA - - 57 65.499,99 5.000,00
2012 323009 DNPM/BA - - 56 66.648,39 5.000,00
2014 323010 DNPM/AM - - 12 19.500,00 5.800,00

2013 323010 DNPM/AM - - 08 13.150,00 5.800,00

2012 323010 DNPM/AM - - 12 17.350,00 12.400/00
2014 323011 DNPM/RJ - - 32 37.950,p0 2.800,00
2013 323011 DNPM/RJ - - 37 41.226,75 2.600,00
2012 323011 DNPM/RJ - - 31 36.960,45 3.580,00
2014 323012 DNPM/CE - - 65 50.386,P0 5.000,00
2013 323012 DNPM/CE - - 42 24.299,00 2.000,00
2012 323012 DNPM/CE - - 67 39.888,117 2.000,00
2014 323013 DNPM/SC - - 31 73.550,00 4.000,00
2013 323013 DNPM/SC - - 35 74.250,p0 4.000,00
2012 323013 DNPM/SC - - 36 67.050,p0 3.500,00
2014 323014 DNPM/MT - - 44 29.000,00 15.966/00
2013 323014 DNPM/MT - - 51 33.100,00 11.425/00
2012 323014 DNPM/MT - - 64 52.770,00 8.051,00
2014 323015 DNPM/PR - - 14 19.500,00 2.00Q0,00
2013 323015 DNPM/PR - - 12 8.500,00 1.400,00
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2012 323015| DNPM/PR - 16 15.980,00 2.000,00
2014 323016 DNPM/RN - 34 23.630,00 1.900}00
2013 323016 DNPM/RN - 45 24.960,00 1.500{00
2012 323016| DNPM/RN - 27 16.000,00 1.350/00
2014 323017| DNPM/PB - 33 20724,00 200000
2013 323017 DNPM/PB - 20 10950,00 1000}00
2012 323017 DNPM/PB - 26 9100,00 600,00
2014 323018 | DNPM/AP - 04 20.580,00 6.100,00
2013 323018 | DNPM/AP - 03 18.526,50 7.080|00
2012 323018 DNPM/AP - 03 19.228,27 5.328)27
2014 323019 DNPM/TO - 17 18.000,00 4.000,00
2013 323019 DNPM/TO - 12 13.700,00 7.09900
2012 323019 DNPM/TO - 11 20.700,00 3.000{00
2014 323020 DNPM/SE - 0,00 0,00
2013 323020 DNPM/SE - 0,00 0,00
2012 323020 | DNPMISE - 3 423,17 345,65
2014 323021| DNPM/RO - 25 17740,02 80000
2013 323021 DNPM/RO - 29 14554,25 800,00
2012 323021 DNPM/RO - 24 10721,85 800J00
2014 323022 | DNPMIES - 25 31.800,00 3.000,00
2013 323022 | DNPMIES - 23 45.500,00 2.500,00
2012 323022 DNPM/ES - 24 43.002,87 2.400,00
2014 323023 DNPM/PI - 18 26.800,00 1.800}00
2013 323023|  DNPM/PI - 19 19.767,86 1.800/00
2012 323023|  DNPM/PI - 23 20.095,00 1.800/00
2014 323024 DNPM/MA - 12 19.900,00 3.000,00
2013 323024 DNPM/MA - 12 16.197,01 4..393)01
2012 323024| DNPM/MA - 15 23.204,00 8.000/00
2014 323025|  DNPM/MS - 20 18.294,07 1.000,00
2013 323025 DNPM/MS - 24 12.334,97 1.000}00
2012 323025 DNPM/MS - 29 11.866,34 1.000}00
2014 323026 DNPM/RR - 09 6.989,61 800|00
2013 323026 DNPM/RR - 13 2.458,00 500/00
2012 323026 DNPM/RR - 11 2.724,50 500{00
2014 323027 DNPM/AL - 8 10.900,00 9.300,00
2013 323027 DNPM/AL - 15 16.161,00 11.166/00
2012 323027 DNPM/AL - 11 20.000,90 10.000/00

Fonte: SIAFI
6.6.2. Utilizacdo de Suprimento de Fundos

QUADRO A.6.6.2 — CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

| Exercicio |

Conta Tipo B

Cartao de Pagamento do Governo Federal
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Unidade Gestora (UG) d

SIAE] Saque Fatura
Valor dos Total (a+b)
Cadigo Nome ou Quantidadg Ve Quantidadg Saques VLS (2
Sigla Total @) Faturas (b)
2014 323002 Sede - - - - 14.052,44 14.052,44
2013 323002 Sede - - - - 13.854,42 13.854,42
2014 323003 | DNPM/RS - - - - 29.384,33 29.384,33
2013 323003 | DNPM/RS - - - - 18.369,55 18.369,55
2014 323004 | DNPM/SP - - - - 8.525,41 8.525,41
2013 323004 | DNPM/SP - - - - 6.280,73 6.280,73
2014 323005 | DNPM/MG - - - - 93.620,171 93.620,17
2013 323005 | DNPM/MG - - - - 101.626,17 101.626,17
2014 323006 | DNPM/PE - - - - 22.719,10 22.719,10
2013 323006 | DNPM/PE - - - - 15.439,56 15.439,56
2014 323007 | DNPM/PA - - - - 55.493,00 55.493,00
2013 323007 | DNPM/PA - - - - 57.242,81 57.242,81
2014 323008 | DNPM/GO - - - - 19.508,94 19.508,94
2013 323008 | DNPM/GO - - - - 27.267,15 27.267,15
2014 323009 | DNPM/BA - - 1 40,00 29.999,26 30.039,26
2013 323009 | DNPM/BA - - 2 160,00, 26.066,69 26.226,69
2014 323010 | DNPM/AM - - - - 7.980,57 7.980,57
2013 323010 | DNPM/AM - - - - 5.128,55 5.128,55
2014 323011 | DNPM/RJ - - - - 25.517,34 25.517,34
2013 323011 | DNPM/RJ - - - - 25.979,63 25.979,63
2014 323012 | DNPM/CE - - - - 30.016,571 30.016,57
2013 323012 | DNPM/CE - - - - 12.938,17 12.938,12
2014 323013 | DNPM/SC - - - 48.794,72 48.794,72
2013 323013 | DNPM/SC - - - - 48.990,00 48.990,00
2014 323014 | DNPM/MT - - - - 21.317,54 21.317,54
2013 323014 | DNPM/MT - - - - 26.553,56 26.553,56
2014 323015 | DNPM/PR - - - - 9.663,19 9.663,19
2013 323015 | DNPM/PR - - - - 7.011,04 7.011,086
2014 323016 | DNPM/RN - - - - 14.889,5(C 14.889,5C
2013 323016 | DNPM/RN - - - - 14.715,12 14.715,12
2014 323017 | DNPM/PB - - - - 15489,52 15489,52
2013 323017 | DNPM/PB - - - - 8064,13 8064,13
2014 323018 | DNPM/AP - 04 750,000 15.687,8§ 16.437,88
2013 323018 | DNPM/AP - 03 450,00 12.796.20 13.246,20
2014 323019 | DNPM/TO - - - 7.398,8( 7.398,80
2013 323019 | DNPM/TO - - - 5.662,66 5.662,66
2014 323020 | DNPM/SE - - - - 0,00 0,00
2013 323020 | DNPM/SE - - - - 0,00 0,00
2014 323021 | DNPM/RO - - - - 11.946,54 11.946,58
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2013 323021 | DNPM/RO - - - 9.803,05 9.803,05
2014 323022 DNPM/ES - - - 21.916,41 21.916,41
2013 323022 DNPM/ES - - - 19.978,91] 19.978,91
2014 323023 DNPM/PI - - - 11.040,47 11.040,47
2013 323023 DNPM/PI - - - 11.471,4(Q 11.471,4Q
2014 323024 | DNPM/MA - - - 13.388,26 13.388,26
2013 323024 | DNPM/MA - - - 12.173,87% 12.173,87
2014 323025 | DNPM/MS - - - 7.507,48 7.507,48
2013 323025 | DNPM/MS - - - 6.492,82 6.492,82
2014 323026 DNPM/RR - - - 6.053,55 6.053,55
2013 323026 DNPM/RR - - - 2.319,80 2.319,80
2014 323027 DNPM/AL - - - 8.782,92 8.782,92
2013 323027 DNPM/AL - - - 6.685,26 6.685,26
Fonte: SIAFI
6.6.3. Classificacao dos Gastos com Suprimento de Fundos

QUADRO A.6.6.3 — CLASSIFICACAO DOS GASTOS COM SUPRMENTO DE FUNDOS

NO EXERCICIO DE REFERENCIA

Unidade Gestora (UG) do SIAFI Classificacéo do Objeto Gasto
Cddigo Nome ou Sigla Elemento de Despes ngiéigsga Total
01 1.735,01
03 65,00
04 1.600,04
16 1.134,5(
17 124,00
339030 21 309,5(
22 169,84
24 3.591,771
323002 SEDE 25 205,29
26 2.710,14
28 183,8(
96 12,54
12 745,04
16 150,00
339039 17 1.116,0Q
20 200,00
37 4,27
01 16.339,22
323003 DNPM/RS 339030 16 291129
17 71,00
24 12,90
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26 1.402,90

39 6.067,14

01 374,01

339039 18 13,00
19 2.193,66

309,40

7 159,50

16 605,80

17 367,80

339030 21 112,60
24 2.218,79

323004 DNPM/SP 26 1.421,63
28 63,90

29 74,89

42 33,10

16 2.324,00

339039 20 500,00
63 334,00

01 52.029,88§

04 1.248,00

07 3.269,11

16 4.609,87

17 2.118,80

19 190,00

21 1.385,49

22 1.843,82

339030 24 10.661,78
25 239.78

26 1.058,01

27 110,00

323005 DNPM/MG 28 713,35
30 30,00

39 2.566,29

42 33,50

96 170,48

01 847,70

16 1.030,00

17 1.470,00

339039 19 2.573,71
20 868,20

57 222,00

59 140,00

63 2.131,00
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78 300,00

83 755,50

95 1.003,90

01 10.889,62

04 408,00

07 2.555,62

16 56,70

17 242,60

22 443,10

23 194,98

339030 24 2.536,91
26 1

28 598,40

29 584,81

323006 DNPM/PE 36 22,00
39 597,73

41 154,80

58 11,60

19 120,00

339039 20 180,00
83 1.731,15

01 29.519,99

04 225,00

07 1,045,00

11 223,22

16 1.197,28

17 973,26

19 163,00

21 458,07

339030 22 279,45
24 3.460,05

323007 DNPM/PA 25 32,00
26 1.842,91)

27 45,90

28 1.871,08

30 26,15

39 4.279,78

42 470,73

96 1.500,00

230033 03 1.492,13
96 800,00

339039 16 120,00
17 580,00
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19 4.523,00

20 90,00

57 120,00

74 120,00

83 35,00

01 10.622,51

04 137,00

16 546,91

339030 19 500,00
24 56,70

26 138,00

323008 DNPM/GO 28 43,00
50 596,79

16 4.036,75

17 651,62

339039 19 1.673,06
20 70,00

47 436,60

01 19.478,03

07 252,00

11 29,70

16 877,51

17 237,50

19 89,00

339030 22 388,79
24 1.485,93

26 711,60

28 350,46

323009 DNPM/BA 39 1.082,04
42 728,80

44 27,00

96 759,90

339033 01 42,40
03 50,30

16 1.060,00

17 280,00

339039 19 568,00
63 390,30

96 1.150,00

01 1.297,66

323010 DNPM/AM 339030 22 113,75
26 1.134,16

42 78,00
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28 1.129,96
07 12,00

21 138,20

24 152,59

63 450,00

16 64,00

17 62,85

31 30,27

39 775,02

439039 19 2.497,11)
16 45,00

01 11.507,58

07 599,00

16 819,45

17 4.474,03

21 114,60

22 29,90

339030 24 361,00
25 162,50

26 334,50

28 414,40

323011 DNPM/RJ 39 116909
42 562,55

78 200,00

01 313,28

19 488,00

20 175,00

35 5,40

339039 39 223,00
59 45,00

78 2.060,00

83 163,60

95 1.355,55

01 14.710,50

04 92,00

16 1.908,54

435030 17 2.170,50
323012 DNPM/CE 19 27,50
24 181,00

26 1.450,38

39 6.232,75

439039 16 280,00
17 90,00
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19 1.886,81
57 180,00

63 325,00

66 53,04

78 340,00

88 88,55

01 26.004,89

04 566,20

07 1.303,11

11 93,93

16 1.973,79

17 1.959,80

19 150,00

339030 21 1.185,68
22 629,37

24 1.046,47

26 1.120,50

323013 DNPM/SC 28 361,80
29 231,90

39 5.143,79

42 64,20

16 990,00

17 1.350,00

19 3.469,18

20 230,00

339039 46 344,00
62 10,00

63 300,00

74 167,36

83 98,75

01 14.054,67

04 110,00

08 4,18

16 625,00

17 226,50

339030 19 34,38
323014 DNPM/MT 21 120,00
24 1.409,62

25 108,47

26 113,50

39 368,65

439039 01 837,30
05 211,75
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16 939,21
19 1.871,85
79 58,33
96 12,02
339047 08 64,29
16 147,82
01 5.634,37
339030 16 717,10
323015 DNPM/PR 39 1.385,72
439039 19 1.261,00
83 665,00
01 10.652,13
04 41,90
16 388,58
239030 17 1.172,50
21 135,29
323016 DNPM/RN 22 25,40
24 752,30
26 570,32
05 227,00
339039 19 424,08
20 500,00
01 13.056,68
17 109,60
21 163,24
339030 22 19,50
24 321,50
323017 DNPM/PB 26 136.50
28 49,50
39 876,00
19 645,00
339039
63 112,00
o1 6.760,53
04 54,00
07 1.109,08
323018 DNPM/AP 339030 16 1.680,05
17 1.381,18
21 248,74
39 528,13
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96 2.468,93
17 180,00
19 80,00
339039 83 450,66
95 52,42
96 1.444,16
01 6.982,31
339030
96 0,49
323019 DNPM/TO
01 216,00
339039
96 200,00
01 7.642,31
16 40,00
17 734,70
339030
24 307,50
35 223,93
46 341,32
01 200,00
323021 DNPM/RO 16 250,00
19 981,39
47 780,00
339039 68 70,00
83 152,25
95 40,00
96 83,18
99 100,00
01 11.560,27
16 600,36
17 303,55
19 10,97
21 203,04
339030
24 2.550,36
25 168,00
26 2.630,13
323022 DNPM/ES
44 38,00
50 89,90
16 800,00
17 1.110,00
19 1.257,00
339039
20 500,00
63 55,50
96 39,33
01 3.571,13
323023 DNPM/PI 339030
04 174,00
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07 295,90
16 891,50
17 305,00
21 163,60
23 44,00
24 140,00
25 507,55
26 739,57
50 324,07,
17 1.196,35
19 810,00
339039 61 350,00
68 480,00
95 1.008,00
449052 06 39,80
01 3.870,24
04 176,00
07 197,60
16 368,15
17 417,00
339030
19 30,00
21 395,90
323024 DNPM/MA
24 626,81
26 170,56
39 2.136,00
16 600,00
17 1.398,00
339039
19 1.914,00
63 1.088,00
01 6.797,08
339030
39 320,40
323025 DNPM/MS
19 150,00
339039
74 240,00
01 771,00
04 153,00
16 59,70
17 184,50
21 63,84
323026 DNPM/RR 339030
22 19,85
24 292,70
25 377,00
26 123,21
39 741,19
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17 1.917,00

19 710,00

37 29,86

339039 57 30,00
74 70,00

83 40,70

95 470,00

01 5.578,94

4 95,00

16 107,29

17 762,19

323027 DNPM/AL 339030 21 69,70
25 4,39

28 290,00

39 990,77

96 884,64

6.6.4. Analise Critica

N&o houve alteracdes significativas de aumentoedpaba com suprimento de fundos, o
orgdo vem buscando melhorias no planejamento dampres de modo a minimizar o uso do
instrumento “suprimento de fundos”, para realizad@servicos ou aquisicdo de materiais.

A utilizacdo de suprimentos de fundos pelo dnpntimese a atender as necessidades
urgentes de materiais e pequenos servicos que yaomatureza ndo foram previstos ou sao
imprescindiveis e de pequeno valor.

Séo utilizados principalmente em aquisicoes de cstileis em ambientes distantes da uj
origem, em diligéncias de fiscalizacbes. Os vegudao abastecidos na origem e reabastecidos
durante as viagens a campo por intermeédio do catabnheiro, em razdo de ndo haver cobertura
contratual.

Os saques séo tratados como excecao e foram adimsipela portaria/gab/mme n° 230, de
04 de julho de 2008, exclusivamente para abastetores servicos de borracharia em viagens de
fiscalizacéo.

6.7. Renuncias Sob a Gestdo da Uj
N&o se aplica a esta UJ

6.8. Gestdo de Precatorios

N&o se aplica a esta UJ



7.

CUSTOS RELACIONADOS.
7.1. ESTRUTURA DE PESSOAL DA
7.1.1.

Unidade Jurisdicionada

UNIDADE

QUADRO A.7.1.1.1 - FORCA DE TRABALHO DA UJ
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GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E

Demostracdo e Distribuicdo da Forca de Trabalho a iBposicdo da

Lotagdo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos no no
Autorizada Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) - 1000 - -
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - -
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) - 1000 - -
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgao 2061 990 - 60
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
descentralizado - 2 2 -
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisoriq - 1 - -
1.2.4. Servidores requisitados de outros érgaos e egferas - 7 - -
2. Servidores com Contratos Temporarios - 0 - -
3. Servidores sem Vinculo com a Administracéo Publich - 22 03 01
4. Total de Servidores (1+2+3) - 1022 05 61

Fonte:SIAPE: TRANSACAO >GRCOSITCAR E BOLETIM DE FREJENCIA. Seguindo a terminologia adotada,
nao foram incluidos os empregados regidos pela @&in, os servidores que se encontram cedidos ptas dugaos.

QUADRO A.7.1.1.2 — DISTRIBUICAO DA LOTACAO EFETIVA

) ) Lotacao Efetiva
Tipologias dos Cargos - : - :
Area Meio Area Fim
1. Servidores de Carreira (1.1) 462 538
1.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 2 46 538

1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao érgéo 459 581
1.1.3. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 02
1.1.4. Servidores de carreira em exercicio provisorio 1 0
1.1.5. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas 5

2. Servidores com Contratos Temporarios 0

3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica 10 12

4. Total de Servidores (1+2+3) 472 550

QUADRO A.7.1.13 -

COMISSAO E FUN(;OES GRATIFICADAS DA UJ
Tipologias dos Cargos.e.m Comisséo e das Funcdes OIEEEE Ingrneossos Egrneossos
CIETERES Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comisséo 47 47 - -
1.1.Cargos Natureza Especial - - - -

DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM
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47 47 -
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo - 20 01 10

1.2.Grupo Direcao e Assessoramento Superior

1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado - - - -

1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas - 0% - -
1.2.4. Sem Vinculo - 16 02
06 01 -
119 - -
2.1.Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo - 119 13 13

1.2.5. Aposentados -

2. Funcdes Gratificadas

2.2.Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizadp - - - -

2.3.Servidores de Outros 6rgaos e Esferas - - - -
166 166 - -

Fonte: SIAPE; TRANSACAO ADCOPREFUN E DECRETO 7092. Seguind terminologia, ndo foram
contabilizadas as 214 funcfes comissionadas aattaize ocupadas efetivamente.

3. Total de Servidores em Cargo e em Funcéo (1+2)

Analise Critica

O quantitativo de servidores do Orgéo é de 1038REI19/01/2015). Ressalta-se que o
PEC (Plano Especial de Cargos) equivale a 57 %rda fle trabalho da Autarquia, dos qui%bo
ja se encontram em condi¢des de se aposentarem. €2ja,aproximadamente um terco do quadro
funcional pode se desligar a qualguer momento

O art. 4° da Lei n® 11.046/04 dispbe qus targos de nivel superior e intermediario do
Quadro de Pessoal do DNPM referidos no af.dgsta Lei que estejam vagos na data da sua
publicacdo e os que vierem a vagar serdo transfdosaem cargos da carreira de Especialista em
Recursos Minerais, de nivel superior, e da carreieal écnico em Atividades de Mineracéo, de nivel
intermediario, do Quadro de Pessoal do DNPMDeste modo e considerando as futuras
aposentadorias, a forca de trabalho administraéwvAutarquia tende a ficar desfalcada.

A partir do primeiro bimestre de 2014, observousseaumento do numero de processos de
aposentadorias, situacao decorrente do cumpringest60 meses de gratificacdo em julho de 2013,
conforme disposto na Lei 11.046/2004 que garanspasentadoria com a média dos valores
recebidos nos ultimos 60 (sessenta) meses daBogigies de desempenho, instituidas com efeitos
financeiros a partir de 1° de julho de 2008 e aebtgtiva ndo correspondida de criacdo da agéncia
no ano de 2013, conforme relatos.

O envelhecimento da for¢ca de trabalho também éodiatior preocupante. Conforme
relatorio do SIAPEp numero de servidores com idade igual ou superiaa 60 anos € de 220
(equivalente a 20,25% do total dos servidores atigd dos quais 170 (77%) possuem abono de
permanéncia (SIAPE 2014).

Ressalta-se que até o presente momento foramagadizapenas dois concursos publicos no
Orgéo para provimento dos cargos criados pela 1L&456/2004. Dos 1.200 (mil e duzentos) cargos
das carreiras, apenas 556 (quinhentos e cinquesaia)eforam autorizados para provimento através
dos concursos publicos da Autarquia, dos quaigd€ito e quatro) encontram-se livres em funcao
da evaséo de servidores através de exoneracdeéreias (Fonte SIAPE, 19/01/2015).

. .. . PEC com | PEC sem . . Total de
Area Administrativa carreira| vacancias -
abono abono servidores
Nivel médio 177 139 72 62 388
Nivel superior 22 7 81 30 110
Total 199 146 153 92 498
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. . PEC com | PEC sem ; .. Total de
Area Fim carreira| Vacancias .
abono abono servidores
Nivel médio 23 37 41 6 101
Nivel superior 93 83 258 45 434
Total 116 120 299 51 535
Total de servidores 315 266 452 143 1033

A situacdo da forca de trabalho da Autarquia jadfagnosticada por meio de auditorias
(interna e externa) como escassa diante de suaades. Esta situacao foi apontada em 2014 através
de um levantamento de necessidades de pessoalypdonmunto as diretorias. O trabalho subsidiou
o pedido de autorizac&o de concurso publico endadmao Ministério de Minas e Energia atraves
do Oficio 89/DIRE de 20/05/2014. Até o momento héave resposta.

7.1.2. Qualificacdo e Capacitacao da Forca de Trabalho

Em cumprimento a legislacdo vigente, a Coordendedl@ecursos Humanos, por meio da
Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal (DIDEP/CRHD&ADM), propés, junto as diretorias
do DNPM, o planejamento das acfes de capacitacamde que fossem detectadas as necessidades
da organizacdo em relagcdo ao desempenho dos seidsiEs e as necessidades dos servidores para
melhor desempenho de suas atividades.

Foram apresentadas, as diretorias e 6rgaos dééasssdireta e imediata ao Diretor-Geral
do DNPM, formas de elaboracdo de competénciasithdiis e coletivas para que uma equipe possa
atingir seu objetivo final na execugcdo de seusathals. Junto a este trabalho, estas unidades do
DNPM foram estimuladas a descreverem os cursosigakdos as competéncias por elas descritas.

Como resultado deste trabalho, foram elaboradosapss de necessidades de treinamento,
em conformidade com as respostas enviadas petdsrais e 6rgdos de assisténcia direta e imediata
ao Diretor-Geral.

A consolidacdo dos resultados deste trabalho pop&cformulacdo de um cronograma de
cursos para 2014, de forma a valorizar os prinsigeo economicidade, eficiéncia e da legalidade,
fazendo uso, principalmente, da Portaria/MME/DNPN211/2011, que possibilita o reconhecimento
de talentos internos e a economicidade, por mefrdtficagcao por Encargo de Curso ou Concurso
— GECC. Assim, foram programados 09 cursos, ideatlbs na consolidacdo como demanda
institucional para realizagdo em 2014, com a progg@o de atender aproximadamente 415
servidores, como segue:

7.1.2.1. Cursos realizados na A¢cao de Capacitacdo — PO 06837

+ Agosto/2014 — Curso de Etica no Servigo Plblicooedsso Administrativo — foram
capacitados 68 servidores da Sede e SuperinteadéRciblico-alvo: servidores area
meio e fim;

*  Novembro/2014 — Curso de Direito Minerario — remj@o no periodo de 10 a
14/11/2014 — Sede e Superintendéncias - (170 itagas). Publico-alvo:
servidores da area finalistica, Procuradoria Jajdservidores da AGU(via ead) e
convidados;

* Novembro/2014 — Curso de Gestdo de Ativos e Passha Administracao
Patrimonial — Sede e Superintendéncias, no pera®d?7 a 21/11/2014(54
capacitados). Publico-alvo: area meio (administigca
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7.1.2.2. LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais

Para a Superintendéncia do DNPM no Estado de Goiaatendimento a recomendacgéo do
Ministério Publico de Goias e ao Decreto n® 5.6#6,22 de dezembro de 2005 — 7 servidores
DNPM/GO.

7.1.2.3. Cursos realizados no PO 065395 — Diretoria de Fidacéo —

A Diretoria de Fiscalizacao realizou ainda cursalgtoyos com o atendimento de cerca de
87 servidores, da seguinte forma:

» [Especializacdo em Fiscalizacédo de Minas Subtersan@a servidores

e Curso AER - IOS — Veiculos Aéreos Néao Tripulado8XN's) — 9 servidores;

« XVIII Congresso Brasileiro de Aguas Subterraneab$ ¥ncontro Nacional de
Perfuradores de Pogos e VIl FENAGUA — FEIRA NACIANDA AGUA — 16
servidores;

+ SIMEXMIN - 2014 - INTEGRAGAO DE DADOS GEOLOGICOS E
GEOQUIMICOS PARA A EXPLORAQAO MINERAL — 30 servides

e Curso de Gemologia — 10 servidores.

7.1.2.4. Outros cursos e capacitagoes

Foram realizados ainda 29 cursos individuais, a&edd tanto a area administrativa como a
finalistica.
Além dos cursos de curta duragéo foram iniciadosticuados e/ou concluidos 11 cursos
de pos-graduacéo.
Os documentos utilizados como base para elabodedodo o trabalho da CRH/DIDEP
sédo:
* Plano Anual de Capacitacdo — o novo PAC ja estdvado, aguardando apenas a
capacitacdo dos servidores das Superintendéncras quee possam atender as
alteracdes que irdo ocorrer — capacitacao propaseao inicio de 2015;
» Decretos n°s 5.707/2006 e 6.114/007, que, respeodnte, institui a Politica e as
Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal daifidiracdo Publica Federal
Direta, Autarquica e Fundacional, e regulamentpadigivos da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 e regulamenta o pagamento ddi¢agib por Encargo de Curso
ou Concurso de que trata o art. 76-A da Lei no&.dié 11 de dezembro de 1990.
* Portaria n® 221/2011/DNPM - regulamenta a Gratficapor Encargo de Curso ou
Concurso — GECC no ambito do DNPM.



7.1.3.

Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

QUADRO A.7.1.3 - CUSTOS DO PESSOAL
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Despesas Variaveis

Vencimentos ici DESIEEES
Tipologias/ Beneficios Demais de Decisbes
E hp e Vantagens o o L . . | Assistenciais ¢ E . Judiciai Total
XErCICIOS - Retribuicdes| Gratificagfes| Adicionais | Indenizacdes . o Despesas X€rciclos udiciais
Fixas Previdenciéri A :
Variaveis Anteriores
0S
Membros de poder e agentes politicos
. 2014 - - - - - - - - - -
Exercicios
2013 - - - - - - - - - -
Servidores de carreira vinculados ao 6rgao da unidte jurisdicionada
- . 2014 [86.770.141,17 5.714.593,1¢ 13.302.430,04 4.346.223,78 10.204.785,64 11.046.047,08 64.793.355,8%5 181.545,55 1.132.865,04 197.491.987,31
xercicios
2013 |78.710.132,07 5.525.101,33 12.135.261,8% 4.065.585,02 10.415.352,4] 9.746.452,80 59.446.299,1]1 104.547,09 1.033.141,4% 181.181.873,18
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgéo da nidade jurisdicionada
. 2014 - 532.192,13 - - - - - - - 532.192,1p
Exercicios
2013 - 522.103,01 - - - - - - - 522.103,01
Servidores SEM VINCULO com a administracéo publica(exceto temporarios)
. 2014 - 1.264.613,043 - - 118.722,0( - - - - 1.383.335,09¢
Exercicios
2013 - 1.199.362,4215 - - 138.235,14 - - - - 1.337.597,62
Servidores cedidos com 6nus
" 2014 - - - - - - - - - -
Exercicios
2013 - - - - - - - - - -
Servidores com contrato temporario
" 2014 - - - - - - - - - -
Exercicios
2013 - - - - - - - - - -
TOTAL 382.449.088,28

Fonte: SIAPE - DDP 2013/2014
Obs.: Nao foram computado os valores das despasahunas de servidores cedidos em face do SisterRassoal consolidar o total em uma Unica rubrica
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7.1.4. Irregularidades na area de Pessoal
N&o hé ocorréncias no 6rgao
7.1.4.1. Acumulacéo Indevida de Cargos, Funcdes e Empregosificos

A Coordenacdo de Recursos Humanos utiliza-se apdoaSIAPE para verificar a
ocorréncia de acumulacdes indevidas quando vaigfathomeacéo de servidores para ocupar cargo
ou funcdo comissionada, tendo em vista que o sisteitica quando ha ocupacéo de outro cargo no
ambito da Administracdo Publica Federal.

Quando a acumulacdo se da em relacdo a outramsesfergoverno, ndo ha meios de
controle, de tal sorte que s6 sdo tomadas provi@&nma hipotese de dendncias apresentadas a
Autarquia.

Identificada a acumulagédo indevida, a CoordenagdRdcursos Humanos informa a
Corregedoria para abertura de processo adminiginatis termos da Lei 8.112/90.

7.1.4.2. Terceirizagao Irregular de Cargos

O Org&o n&o possui méo de obra terceirizada enosale pessoal ativo.

7.1.5. Riscos ldentificados na Gestao de Pessoas

Observa-se um aumento do numero de pedidos derdpdsea, e o envelhecimento da
forca de trabalho. Como citado na Andlise Critiosdbitem A.7.1.1.1, o Plano Especial de Cargos
(PEC) representa 57% da forca de trabalho, da5ji?al ja podem se aposentar. Isso significa que
dos 1.033 servidores, 315 podem se aposentar guguahomento, 266 podem se aposentar nos
préximos 3-5 anos.

Em relacdo ao treinamento do pessoal, a area r&®dperpela capacitagdo vem ampliando
sua atuacao atrelando as acdes ao planejamentmidasles, assim, tornando-as responsaveis pela
identificacdo das demandas (levantamento de neeeles de treinamento) e solicitagdo das mesmas.
Tal mudanca configura quebra de cultura organizati@inda em estagio inicial, e vem ganhando
forca. A area de capacitagdo conta com uma eqeipgenas duas servidoras.

Conforme relatado nos anos anteriores, o Orgadeecem 2010 a incumbéncia da gest&o
de empregados anistiados oriundos das extintas &dngVale do Rio Doce e Companhia Brasileira
de Projetos Industriais. O quantitativo atual dpesgados geridos pelo DNPM € de 664 funcionarios
gue passaram a fazer parte do Quadro em extincAoitdequia, embora com exercicio em outras
instituicdes.

A administracdo da Autarquia ndo estava preparadagssumir tal responsabilidade, em
virtude de nao contar em seu quadro com equipeierpe em CLT, uma vez que o regime proprio
do Orgéo é o Regime Juridico Unico-RJU. Para éeeglo das agdes pertinentes ao ingresso de tais
funcionarios no DNPM, foi constituido um Grupo dafdalho e providenciado curso de capacitacédo
gue abrangeu, além dos membros da citada com@msfios servidores da Coordenacao de Recursos
Humanos que atuam na area de Administracdo dedesso

Dada a complexidade das questbes que envolvemt@ogadss anistiados, em 2015 foi
constituida uma comisséao especifica com repredestdas coordenacdes vinculadas a Diretoria de
Gestao Administrativa-DGADM no intuito de obteratéo mais ampla da administragdo na gestéo,
analise e tomada de decisdes (Portaria n° 81- DIRB2/2015).

Assim, o trabalho em questdo vem sendo realizaénp de forma precaria, visto o nimero
insuficiente de servidores responsaveis pela e@ecdessas atividades e, também, que os mesmos
ndo possuem suporte de um setor de normas paft@dogina aplicacdo da legislacao pertinente aos
casos mais diversos que se apresentam. Entenadergecondicional nesse tipo de trabalho, maior
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gualificacao e quantificacao dos servidores a #rpalder absorver o amplo volume de conhecimento
pertinente ao regime da CLT, o qual é necessarim@ée se sintam qualificados o suficiente para a
realizacdo das atividades com a seguranca juridi@ssunto.

Abaixo, o quantitativo atual de empregados geriggl® DNPM, com destaque para as
Unidades Regionais de Minas Gerais e Espirito Santo

ESTADO QUANTITATIVO
BAHIA 1
BRASILIA 12
CEARA 1
ESPIRITO SANTO 251
MINAS GERAIS 336
PARA 11
PIAUI 1
RIO DE JANEIRO 48
SANTA CATARINA
PARANA 1
EXERCICIO DNPM 53
CEDIDOS 611

TOTAL: 664
7.1.6. Indicadores Gerenciais sobre Recursos Humanos

N&o ha indicadores. Mas, pretende-se implantaHst& em desenvolvimento proposta de
implantacdo de indicador para a capacitacao (ausidio treinamento per capita). Este indicador
associado a avaliacdo de impacto realizada peldsades permitira a analise e identificacdo do
investimento necessario para o treinamento dogdeees/empregados, partindo-se do levantamento
de necessidades de treinamento feito junto as.areas

Quanto a outras ag0es, aguarda-se a implantagistei®a informatizado desenvolvido pela
area de Tl da Autarquia (conforme relatado no @tRelatério de Gestao).



7.2.

7.2.1.

CONTRATACAO DE MAO DE OBRA DE APOIO E DE ESTAGIARIO S

N&o se aplica a esta UJ.

Contratacdo de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigihcia

QUADRO A.7.2.1 — CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOSDE LIMPEZA, HIGIENE E VIGILANCIA
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Unidade Contratante

Nome: DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGAO MINERAL-DNP M/SEDE

UG/Gestdo: 323002/32263

CNPJ: 00.381.056/0001-33

InformacgGes sobre os Contratos

Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do Area Natureza Identifica¢é@o do Empresa Contratada Peéi;dztﬁ,?dn;:jaé[g %gﬁtri)t(:g;g % Trabalhadores Contratados Sit
Contrato Contrato (CNPJ) F M S '
Inicio Fim P C P © ©
2009 L O 03/2009 00.478.727/0001-89 09/03/2009 3ams5 17 17
2008 Vv O 21/2008 03.497.401/0001-97 18/12/2008 D2@5 9 9 E
2014 Vv O 16/2014 08.931.820/0002-90 02/01/2015 D2@5 9 9
ObservacdesRegistrou-se o contrato 16/2014, vigéncia a paetiv2/01/2015, tendo em vista a sua assinaturaaroieio de 2014.
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/RS
UG/Gestdo: 323003/32263 CNPJ: 00.381.056/0002-14
Informag6es sobre os Contratos
Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do 5 Identificacéo do Empresa Contratada Pe(;ifsdzt?\ll%n;;aets %g&éﬁ;ﬁ;ﬁ 2 Trabalhadores Contratados .
Contrato G palcee Contrato (CNPJ) F M S St
Inicio Fim P C P C C




2012 L (@] 04/2012 11.446.367/0001-50 04/07/201p 02@5 4 4
2014 \Y (@] 01/2014 89.963.862/0001-23 29/01/2014 Do 6
Observacoes:
Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/SP

UG/Gest&o: 323004/32263

CNPJ:; 00.381.056/0003-03

Informacdes sobre os Contratos

) _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do o Periodo Contratual de Execugdq  Trabalhadores Contratados
Contrat | Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit
o Contrato (CNPJ) F M S ’
Inicio Fim P C C C
2012 L 0 004/2012 14.490.337/0001-39 06/02/2015 022016 5 5 A
2012 \Y, 008/2012 00.435.781/0002-28 20/11/2014 120015 5 5 A
Observacdes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/MG
UG/Gestéo: 323005/32263 CNPJ: 00.381.056/0004-86
Informacdes sobre os Contratos
i _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do e Periodo Contratual de Execugad Trabalhadores Contratados
Contrat | Area Natureza Identificacdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit
o Contrato (CNPJ) F M S :
Inicio Fim P C C C
2011 \Y, @] 02/2011 08.563.482/0001-08 23/02/2011 226 11 11 A
2013 L @] 02/2013 15.312.517/0001-93 01/09/2013 sam5 10 10 A

94
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Observacoes:

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/PE

UG/Gestdo: 323006/32263

| CNPJ: 00.381.056/0005-67

Informacdes sobre os Contratos

Periodo Contratual de Execucs Nivel de Escolaridade Exigido do
L 39 Trabalhadores Contratados
Ano do o das Atividades Contratadas
Fomien | e Natureza | 'dentificacdo do|  Empresa Contratada F M S St
o Contrato (CNPJ) ‘
Inicio Fim P C P C C
2011 L © 02/2011 00.323.090/0001-51 | 51/08/2011 | 31/07/2016 | & | © P
2014 v © 01/2014 11.808.559/0001-69 | 51/09/2014 | 30/08/2019 | & | © P
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/PA
UG/Gestéo: 323007/32263 CNPJ; 00.381.056/0006-48
Informacdes sobre os Contratos
i _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do L Periodo Contratual de Execu¢dq  Trabalhadores Contratados
Contrat | Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit
o Contrato (CNPJ) F M S '
Inicio Fim P C P C C
2010 L O 008/2010 63.807.812/0001 - 63 26/11/2010 5/112015 8 8 P
2010 \Y, @] 006/2010 07.069.574/0001 - 65 06/10/2010 6/1@2014 12 12 P
Observacoes:

Unidade Contratante
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Nome: Superintendéncia do DNPM/GO

UG/Gestdo: 323008/32263

CNPJ: 00.381.056/0007-29

Informacdes sobre os Contratos

i _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
é‘ o 619 " Identificagdo do| Empresa Contratada Pe(;;osdzﬂc\:/?dnggae}lsj acl;g,irz(;ggg B Trabalhadores Contratados ]
or:)trat Area Natureza Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P | C
2011 L (0] 009/2011 10.999.557/0001-31 01/06/2011 31/05/2015 3 3 ¥
2013 \Y, (0] 006/2013 01.160.949/0001-11 02/10/2013 01/10/2015 5 5 ¥
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/BA
UG/Gestao: 323009/32263 CNPJ: 00.381.056/0008-00
Informacdes sobre os Contratos
) _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
é 0 ¢19 A Identificacéo Empresa Contratada Pe(;;)SdXtiC\:/?dn;:jaetlsJ a(lg,iri)t(aeg;g “ Trabalhadores Contratados '
or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2014 L E 04/2014 16.364.275/0001-44 15/08/2014 22@ 5 7 7 E
2013 Y O 09/2013 01.785.444/0001-42 02/10/2018 @5 25 25
Observacdes:

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/AM

UG/Gestédo: 323010/32263

CNPJ: 00.381.056/0009-90




Informacdes sobre os Contratos
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i _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
é‘ o 619 A Identificag&o Empresa Contratada Pe(;:iosdztic\:/?dn;:ja;: aégr?tri?aeggg & Trabalhadores Contratados .
or;trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P | C
2013 \Y o] C-005/2013 02.103.266/0001-95 28/10/2013 8/1@2014 P
2014 \Y o] TA-001/2014 02.103.266/0001-95 28/10/2014 28/10/2015 A
2013 L E C-006/2013 14.296.468/0001-80 09/12/2013 8/0®2014 E
2014 L o] C-001/2014 05.897.975/0001-88 20/06/2014 0/0&2015 A

ObservacbesAs atividades desenvolvidas nos contratos de \figithe Limpeza ndo exigem nivel de escolaridadeedysegados alocados na execucdo dos servicos.

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/RJ

UG/Gestéo: 323011/32263

CNPJ: 00.381.056/0010-24

Informacdes sobre os Contratos

i _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
é no &lo < Identificag&o Empresa Contratada Pe(;;osdztic\:/?dn;rja;g aégririi(aeggg & U RO CHIEEL .
or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P | C
2014 L o] 03/2013 32.301.921/0001-80 26/11/2014 n3a15 1 1 P
Observacoes:

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/CE

UG/Gest&o: 323012/32263

CNPJ: 00.381.056/0011-05

Informacdes sobre os Contratos




] _| Nivel de Escolaridade Exigido dos

é‘ o 619 " Identificagéo Empresa Contratada Pe(;:iosdztgl?dn;aaet: %gﬁ;ﬁ:ﬁ;ﬁ & Trabalhadores Contratados .

or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P | C

2010 \Y o] 005/2010 86.960.598/0001-86 02/05/2010 02011 1 1 3 3 A
2011 \Y o] 005/2011 86.960.598/0001-86 02/05/2011 02012 1 1 3 3 P
2012 \Y o] 004/2012 86.960.598/0001-86 02/05/201R2 02013 1 1 3 3 P
2013 \Y o] 003/2013 86.960.598/0001-86 02/05/20183 02014 1 1 3 3 P
2014 \Y o] 001/2014 86.960.598/0001-86 02/05/2014  0®2015 1 1 3 3 P
2012 \Y o] 006/2012 04.808.914/0001-34 01/08/201R2 082013 1 1 3 3 A
2013 \Y o] 004/2013 04.808.914/0001-34 01/08/20183 082014 1 1 3 3 P
2014 \Y o] 003/2014 04.808.914/0001-34 01/08/2014  0B2015 1 1 3 3 P
2014 L 0] 002/2014 12.957.998/0001-04 14/01/2014 013015 2 2 1 1 1 E

Observacoes:

Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/SC
UG/Gestéo: 323013/32263 CNPJ:00.381.056/0012-96
Informacdes sobre os Contratos
; _| Nivel de Escolaridade Exigido dos

é 0 ¢19 A Identificacéo Empresa Contratada Peéfsdztﬁ?dn;gaég %gﬁ;f:g:g “ Trabalhadores Contratados '

or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P | C

2013 L o] 1/2013 04.231.640/0001-63 28/05/2018 2206 2 2 P
2013 L o] 2/2013 04.231.640/0001-63 28/05/2018 2206 1 1 P
2014 \ o] 4/2014 11.650.232/0001-01 01/09/2014 KhI0)i23) 3 3 A
2014 \ o] 5/2014 11.650.232/0001-01 01/09/2014 KhI0)i23) 4 4 A
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Observacoes:

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/MT

UG/Gestdo: 323014/32263

CNPJ: 00.381.056/0013-77

Informacdes sobre os Contratos

Ano do

Periodo Contratual de Execucéq

Nivel de Escolaridade Exigido dos
Trabalhadores Contratados

Cor;trat Area Natureza |g§rgi£i§$g?§ Empre(sg,\?F())Jr;tratada das Atividades Contratadas . v S Sit.
Inicio Fim P C P | C P C
2010 L ] 7/2010 10.732.146/0001-85 01/01/2014 320 3 3
2010 \ ] 5/2010 06.236.934/0001-03 01/01/2014 320 8
Observacdes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/PR
UG/Gestédo: 323015/32263 CNPJ: 00.381.056/0014-58
Informacdes sobre os Contratos
] _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
é no &lo < Identificagéo Empresa Contratada Peéfsdztﬁ?dn;:ja;g %gririﬁaeggg & U RO CUIETEL .
or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P | C P C
2010 L @] 003/2010 07.228.643/0001-36 24/09/2010 022015 3 3 P
2014 \Y @] 002/2014 05.338.024/0001-79 08/08/2014 082015 4 4 A
2014 \Y E 001/2014 12.138.329/0001-00 12/06/2014 08/2014 4 4 E
2013 \Y E 001/2013 12.138.329/0001-00 14/12/2013 06/2014 4 4 E
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Observacoes:

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/RN

UG/Gestéo: 323016/32263

CNPJ: 00.381.056/0015-39

Informacdes sobre os Contratos

Ano do

Periodo Contratual de Execucéq

Nivel de Escolaridade Exigido dos
Trabalhadores Contratados

Cor:)trat Area Natureza |g§rgi£i§$g?§ Empre(sg,\?F())Jr;tratada das Atividades Contratadas . v S Sit.
Inicio Fim P C P | C P Cc
2011 L O 01/2011 06.982.630/0001-95 10/01/201pb 1/am 6 1 1
2013 \% O 02/2013 10.639.977/0001-07 22/07/2014 2@ 5 4 4

ObservacbesO contrato de prestacdo dos servicos de vigiléaroada refere-se a 1 posto 24h, de segunda a doneimpregando 4 homens, na escala 12x36

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/PB

UG/Gestédo: 323017/32263

CNPJ: 00.381.056/0016-10

Informacdes sobre os Contratos

Ano do

Periodo Contratual de Execucag

Nivel de Escolaridade Exigido dos
Trabalhadores Contratados

Cor:)trat Area Natureza Iggrgglg{arg?g Empre(sg hcli;Jr;tratada das Atividades Contratadas - v S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2013 L o] 01/2013 11.855.183/0001-43 10/03/2014% om 5
2010 % o] 02/2010 05.554.220/0001-80 30/05/2014 Zoms | 4| 4

Observacoes:
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Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/AP
UG/Gestéo: 323018/ 32263 CNPJ: 00.381.056/0017-09

Informacdes sobre os Contratos

i _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
é‘ 9 319 < Identificagcéo Empresa Contratada Pe(;:iosdztic\:/?dn;:ja;: aégr?tri?aeggg & il neiones ConiEeoe .
or;trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2014 L (0] 001/2014 13.714.479/0001-70 3 3 A
Observacoes:

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/TO

UG/Gestéo: 323019/32263 CNPJ: 00.381.056/0018-81
Informacdes sobre os Contratos
i _| Nivel de Escolaridade Exigido dos

é no &lo < Identificag&o Empresa Contratada Pe(;;osdztic\:/?dn;rja;g aégririi(aeggg & U RO CHIEEL .

or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.

Inicio Fim P C P | C P C

2013 L o] 01/2013 10.495.485/0001-95 11/11/2014 /oM 6 1 1 P

2013 \Y o] 04/2013 06.088.000/0002-52 19/08/2013 4/2@m@15 5 5 A
Observagoes:

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/SE
UG/Gest&o: 323020/32263 CNPJ: 00.381.056/0019-62

Informacdes sobre os Contratos
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] _| Nivel de Escolaridade Exigido dos

é‘ o 619 " Identificagéo Empresa Contratada Pedr:iosdztgl?dn;aaet: %gﬁriﬁaegzg & Trabalhadores Contratados .

or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.

Inicio Fim P C C

2011 L o] 04/2011 11.718.029/0001-20 12/12/2014 22015

2010 L o] 03/2010 16.208.738/0001-89 03/05/2014 D25 4 4
Observacoes:

Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/RO
UG/Gestéo: 323021/32263 CNPJ: 00.381.056/0020-04
Informacdes sobre os Contratos
; _| Nivel de Escolaridade Exigido dos

é 0 ¢19 A Identificacéo Empresa Contratada Peéfsdztf,?dn;ﬁ %gﬁrifaeg;g “ Trabalhadores Contratados '

or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.

Inicio Fim P C C

2010 L o] 09/2010 09.540.692/0001-35 13/09/201p A2@m5 5 5 1 P

2012 \ o] 01/2012 10.760.842/0001-03 15/07/201p W/3m5 6 6 P
Observag@es: Limpeza e Higiene — Contrato comgusisies profissionais: 02 Auxiliares de Limpezafiliares de Servicos Gerais, 01 Copeira e Oti@lifde Manutencap
( Artifice Predial)
Vigilancia Ostensiva — Contrato com os seguintestd®o 01 diurno, escala 12x36 e 02 noturnos e42xi36.

Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/ES
UG/Gestéo: 323022/32263 CNPJ: 00.381.056/0021-87
Informacdes sobre os Contratos
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] _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
é‘ o 619 " Identificagéo Empresa Contratada Pedr:iosdztgl?dn;aaet: %gﬁriﬁaegzg & Trabalhadores Contratados .
or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P | C P C
2011 L o] 04/2011 13.037.586/0001-00 21/03/201 0Z2016 3
2011 \Y o] 10/2011 10.330.894/0001-31 27/10/2011t @2016 4 3
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/PI
UG/Gest&o: 323023/32263 CNPJ: 00.381.056/0022-68
Informacdes sobre os Contratos
) _| Nivel de Escolaridade Exigido dos
é 0 ¢19 " Identificagéo Empresa Contratada Pedrfsdxtic\:/?dn;:jaetg a(lg,iri)t(aeg:g & Trabalhadores Contratados '
or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P | C P C
2010 L 0] 01/2010 05.695.725/0001-65 29/05/10 28®5/ 2 2 P
2010 \Y o] 03/2010 08.578.865/0001-41 01/01/11 3142/ 4 4 P

ObservacdesO contrato de Limpeza possui 02 (dois) prestadideeservicos. O de Vigilancia Armada possui 01 (pogto com 04 (quatro) vigilantes que se alternam em
plantdes diurnos e noturnos.

Unidade Contratante

Nome Superintendéncia do DNPM/MA

UG/Gestédo: 323024/32263

CNPJ: 00.381.056/0023-49

Informacdes sobre os Contratos

Area

Natureza

Identificacéo
do Contrato

Empresa Contratada

(CNPJ)

Periodo Contratual de Execucaq
das Atividades Contratadas

Nivel de Escolaridade Exigido dos
Trabalhadores Contratados

Sit.
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Ano do F M S
Contrat
0 Inicio Fim P Cc P | C P Cc

2014 L o] 005/2014 14.219.460/0001-10 24/02/2014 23/02/2015 01 o1 E

2014 \Y o] 006/2014 10.325.594/0001-64 15/04/2014 15/04/2015 04| 04

2009 \Y ] 002/2009 08.888.686/0001-00 14/0a920| 14/04/2014 04| 04 E
Observacdes:

Unidade Contratante
Nome Superintendéncia do DNPM/MS
UG/Gest&0:323025/32263 CNPJ: 00.381.056/0024—-20
Informacdes sobre os Contratos
) _| Nivel de Escolaridade Exigido dos

é 0 ¢19 " Identificacéo Empresa Contratada Pedrg)sdztic\:/?dn;:jae;cg %gririﬁaegzg & Trabalhadores Contratados .

or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.

Inicio Fim P C P | C P C

2009 L 0] 06/2009 09.016.469/0001-93 01/01/2014 32014 1 1

2013 \Y o] 02/2013 13.451.078/0001-74 24/07/2014 22@5 4 4

2014 L 0] 05/2014 13.821.804/0001/01 01/01/201p 32015 1 1
Observacoes:

Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/RR
UG/Gestdo: 323026/32263 CNPJ: 00.381.056/0025-00
Informacdes sobre os Contratos
Identificacéo Empresa Contratada | Periodo Contratual de Execucaq Nivel de Escolaridade Exigido dos Sit.

Area

Natureza

do Contrato

(CNPJ)

das Atividades Contratadas

Trabalhadores Contratados
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Ano do F S
Contrat
0 Inicio Fim P Cc Cc
2011 L 05/2011 04.653.234/0001-94 19/09/2014 2@ 5
2012 \Y 0 01;2012 84.013.234/0001-63 12/06/2014 a/2am5 4
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/AL
UG/Gestéo: 323027/32263 CNPJ: 00.381.056/0026-91
Informacdes sobre os Contratos
) _ | Nivel de Escolaridade Exigido dog
é‘ et A Identificagéo Empresa Contratada Peéfsdf\tf,?dn;;aet: %gﬁzjﬁgm Trabalhadores Contratados :
or:)trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = S Sit.
Inicio Fim P C P
2011 \Y o] 01/2011 06.996.393/0002-00 01/06/2012 Bom5 P
2014 L 0] 05/2014 18.301.321/0001-91 22/04/2014 Q2@ 5 1 1
Observacoes:
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Bosbuperior.
Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encado.

Fonte: Processos Administrativos
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7.2.2. Locacéo de Mo de Obra p/ Ativ. ndo Abrangidas p/ lBno de Cargos do Org&o

QUADRO A.7.2.2 — CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOSCOM LOCACAO DE MAO DE OBRA

Unidade Contratante
Nome: DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGCAO MINERAL-DNP M/Sede
UG/Gestéo: 323002/32263 CNPJ: 00.381.056/0001-33
Informacdes sobre os Contratos
i . Nivel de Escolaridade Exigido dos

é‘ o 619 < Identificag&o Empresa Contratada Pe(;:fsdztic\:,?dn;:jaél; aégr?tri?aeggg ° Trabalhadores Contratados .

or(;trat Area Natureza do Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C

2009 12 O 17/2009 78.533.312/0001-58 30/10/2009 122015 51 51 P
2012 4 @] 16/2012 01.708.458/0001-62 29/08/201p 2305 5 5 P
2009 9 @] 16/2009 37.168.960/0001-75 18/09/2009 AZ005 3 3 6 6 P
2010 2 @] 08/2010 04.356.735/0001-03 01/12/201p 139015 4 4 P
2013 5 @] 13/2013 11.545.051/0001-15 01/07/201p 632005 3 3 P
2011 1 @] 11/2011 04.621.879/0001-40 31/08/2011 82004 P
2013 3 @] 02/2013 37.057.387/0001-22 02/01/2013 10205 5 5 6 6 P
2009 3 @] 27/2009 41.893.678/0001-28 27/11/2009 128014 6 8 P
2009 10 O 11/2011 04.621.879/0001-40 31/08/2011 082015 7 7 P
2014 9 @] 04/2014 14.081.201/0001-75 09/05/2014 533005 1 1 2 2 A

Observacoes:

1. No contrato 08/2010, parte dos servigos (9,098Yistos no contrato sdo prestados por Ordem déc8equando ocorre a demanda, e 90,1% sé&o rdakzaor quatrp

profissionais diariamente.

2 . Registrou-se o contrato n® 02/2013, por exiséio-de-obra nas dependéncias do DNPM, no ent@mnitureza juridica do instrumento é mista.

3 . Registrou-se o contrato n°® 27/2009, por exiséin-de-obra nas dependéncias do DNPM, no entas8ervicos sdo contratados por ponto da fungéo.

| Unidade Contratante
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Nome: Superintendéncia do DNPM/RS
UG/Gestdo: 323003/32263 | CNPJ: 00.381.056/0002-14
Informacdes sobre os Contratos
. ~ Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do e Periodo Contratual de Execucéo
Conrat Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Trabalhadores Contratados Sit
o Contrato (CNPJ) F M S
Inicio Fim P C P C P C
2012 4 o] 05/2012 10.235.718/0001-10 03/07/2012 03/07/2015 1 1 P
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome; Superintendéncia do DNPM/SP
UG/Gestao: 323004/32263 CNPJ: 00.381.056/0003-03
Informacdes sobre os Contratos
i . Nivel de Escolaridade Exigido dos
AT Identificagéo do| Empresa Contratada Peélodz dent:jatuacI: de Exeg S0 Trabalhadores Contratados
A as Atividades Contratadas i
Cortl)trat Area Natureza Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2010 6 (0] 001/2010 02.313.959/0001-02 14/06/2014 0912014 1 1 E
2012 12 o] 007/2012 03.623.340/0001-67 06/04/2014 /0408015 2 2 10 10
Observagdesi12 — Contrato de apoio administrativo — secretagtendentes, recepcionista, digitador, help-desk.
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/MG
UG/Gestéao: 323005/32263 CNPJ: 00.381.056/0004-86
Informacdes sobre os Contratos
; . Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do o Periodo Contratual de Execugéo Trabalhadores Contratados
Conrat Area Natureza Identificacdo do Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit
o Contrato (CNPJ) F M S :
Inicio Fim P C P C P C
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2013 12 O 03/2013 15.312.517/0001-93 01/09/2013 0832015 43 | 37 A
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/PE
UG/Gestédo: 323006/32263 | CNPJ: 00.381.056/0005-67
Informacdes sobre os Contratos
. ~ Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do o Periodo Contratual de Execugéo
Contrat Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Trabalhadores Contratados sit.
o Contrato (CNPJ) F M S
Inicio Fim P C P C P C
2013 12 O 02/2013 00.323.090/0001-51 01/12/2013 1139018 8 8 P
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome; Superintendéncia do DNPM/PA
UG/Gestéo: 323007/32263 CNPJ; 00.381.056/0006-48
Informacdes sobre os Contratos
i . Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do L Periodo Contratual de Execucéo Trabalhadores Contratados
Contrat Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit
o Contrato (CNPJ) F M S '
Inicio Fim P C P C P C
2009 12 O 006/2009 01.518.478/00031- 04/01/2010 03/01/2015 6 P
2010 12 O 006/2010 13.096.822/0001-60 06/10/2010 /1002014 1 1 P
2014 12 O 001/2014 13.258.951/0001-07| 05/02/2014 04/02/2015 2 A
2014 12 O 005/2014 19.362.299/0001-52 17/10/2014 /1018015 1 1 A
2014 4 O 004/2014 19.362.299/0001-52 01/08/2014 0732015 1 1 A
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/GO
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UG/Gestéo: 323008/32263

| CNPJ: 00.381.056/0007/29

Informacdes sobre os Contratos

Ano do Periodo Contratual de Execuc¢éo Wil ele [epolaireize B ees
Contrat Area Natureza Identificacdo do Empresa Contratada das Atividades Contratadas Trabalhadores Contratados Sit
o Contrato (CNPJ) F M S
Inicio Fim P C P C P C
2014 4 (@] 07/2014 12.441.717/0001-58 26/08/2014 805 1 1 A
2014 5 (@] 07/2014 12.441.717/0001-58 26/08/2014 813005 1 1 A
2014 6 (@] 07/2014 12.441.717/0001-58 26/08/2014 83005 1 1 A
2014 7 (@] 07/2014 12.441.717/0001-58 26/08/2014 83005 2 2 A
2014 12 (@) 07/2014 12.441.717/0001-58 26/08/2014 0813015 1 1 A
2014 12 (@) 07/2014 12.441.717/0001-58 26/08/2014 0813015 10 10 A
2014 12 (@) 07/2014 12.441.717/0001-58 26/08/2014 0813015 1 1 A
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/BA
UG/Gestao: 323009/32263 CNPJ: CNPJ:00.381.056/0008-00
Informacdes sobre os Contratos
i . Nivel de Escolaridade Exigido dos
GGl Identificagéo do| Empresa Contratada Peélodz dent:jatuacI: de Exeg S0 Trabalhadores Contratados
A as Atividades Contratadas f
Cor:)trat Area Natureza Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2013 11 (@] 11/2013 12.095.751/0001-18 22/12/2013 1222015 22 A

Observacdes:
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Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/RJ
UG/Gestéo: 323011/32263 CNPJ: 00.381.056/0010-24
Informacdes sobre os Contratos
Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do o Periodo Contratual de Execucéo Trabalhadores Contratados
Contrat Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit.
o Contrato (CNPJ) F M S
Inicio Fim P C P
2014 4 o] 6/2014 15.145.687/0001-20 10/12/2014 09/12/2015 1 1 A
2014 12 ] 07/2014 12.313.874/0001-88 16/12/2014 15/12/2015 5 A
2014 12 o 05/2014 17.771.017/0001-45 13/11/2014 12/11/2015 9 A
2014 o] 01/2014 04.737.058/0001-73 13/02/2013 12/02/2014 2 A
2014 6 o] 4/2014 03.951.766/0001-40 14/10/2014 13/10/2015 A
2013 7 o] 01/2013 33.530.486/0001-29 24/07/2013 23/07/2014 P
2014 12 ] 02/2014 04.840.737/0001-73 03/06/2014 02/06/2015 A
2014 12 ] 03/2014 04.595.004/0001-62 15/07/2014 14/07/2015 A
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/CE
UG/Gestdo: 323012/32263 CNPJ: 00.381.056/0011-05
Informacdes sobre os Contratos
Nivel de Escolaridade Exigido dos
é(r)]r?t:jac: Area Natureza Identificacéo do Periodo _Cpntratual de Execucao Trabalhadores Contratados Sit.
o Contrato Empresa Contratada das Atividades Contratadas F M S
(CNPJ) Inicio Fim P |lcCc| P C P | C
2012 4 @] 008/2012 11.399.787/0001-22 24/10/2012 1@3013 1 1 A
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2013 O 002/2013 11.399.787/0001-22 24/10/2013 1®2014 1 1
2014 O 005/2014 11.399.787/0001-22 24/10/2014 1®2015 1 1
Observacdes:

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/SC

UG/Gestéo: 323013/32263

CNPJ: 00.381.056/0012-96

Informacdes sobre os Contratos

) . Nivel de Escolaridade Exigido dos
é 0 ¢19 " Identificagdo do| Empresa Contratada Peéfsdgtf,?dn;gg %griri)t(:g;g 0 U g e IO GCIEhED .
or:)trat Area Natureza Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2011 12 0] 5/2011 78.533.312/0001-58 05/09/2011 04/09/2015 8 9 P
2013 5 0] 3/2013 03.181.576/0001-90 01/10/2013 30/09/2015 1 1
2013 5 0] 4/2013 03.181.576/0001-90 01/10/2013 30/09/2015 2 2
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome Superintendéncia do DNPM/MT
UG/Gestdo: 323014/32263 CNPJ: 00.381.056/0013-77
Informacdes sobre os Contratos
] _ Nivel de Escolaridade Exigido dos
é‘ RSO A Identificagéo do| Empresa Contratada Peéfsdztﬁ?dn;:ja;g %gririﬁaeggg o Trabalhadores Contratados ]
or:)trat Area Natureza Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2012 5 (0] 1/2012 10.446.523/0001-10 01/01/2014 32004 1 1 P
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2014 5 o] 1/2014 07.229.980/0001-48 01/05/2014 320m2 1 1 A
Observacdes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/RN
UG/Gest&0:323016/32263 CNPJ: 00.381.056/0015-39
Informacdes sobre os Contratos
) . Nivel de Escolaridade Exigido dos
é 0 ¢19 " Identificagdo do| Empresa Contratada Pedrg)sdztic\:/?dn;ga;g %!griri)t(aeg;g 0 Trabalhadores Contratados :
or:)trat Area Natureza Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2011 12 O 04/2011 08.966.334/0001-26 29/03/2014 0322015 3
2011 5 @] 06/2011 08.966.334/0001-26 29/03/2014 322005 1 1
ObservagdesO Contrato n° 04/2011-DNPM/RN refere-se a prestagSoservigos de técnico em secretariado.
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/PB
UG/Gestéo: 323017/32263 CNPJ: 00.381.056/0016-10
Informacdes sobre os Contratos
Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do L Periodo Contratual de Execucéo Trabalhadores Contratados
Contrat Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit.
o Contrato (CNPJ) F M S
Inicio Fim P C P C P C
2010 2e5 O 03/2010 24.126.948/0001-56 10/06/2014 10/06/2015 2 2 6 6 P

Observacoes:
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Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/AP

UG/Gestéo: 323018/ 32263

CNPJ: 00.381.056/0017-09

Informacdes sobre os Contratos

] _ Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do o Periodo Contratual de Execugéo Trabalhadores Contratados
Contrat Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit
o Contrato (CNPJ) F M S '
Inicio Fim P C P C P C
2009 11 O 01/2015 07.304.842/0001-86 30/11/2009 28/02/201% 5 1 E
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/TO
UG/Gestéo: 323019/32263 CNPJ: 00.381.056/0018-81
Informacdes sobre os Contratos
) . Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do L Periodo Contratual de Execugéo Trabalhadores Contratados
Contrat Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit
o Contrato (CNPJ) F M S '
Inicio Fim P C P C P C
2011 4,5e12 O 04/2011 05.488.891/0001-90  29/07/2014 28/07/2015 07 07
2011 12 O 05/2011 04.833.107/0001-71 05/12/2013 1202014 01 01
Observacoes:

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/SE

UG/Gest&o: 323020/32263

CNPJ: 00.381.056/0019-62

Informacdes sobre os Contratos
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Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do L Periodo Contratual de Execucéo Trabalhadores Contratados
Contrat Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit.
o Contrato (CNPJ) F M S
Inicio Fim P C P C P C
2014 2 @) 01/2014 14.782.495/0001-62 20/01/2015 0/0122016 1 1 P
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/RO
UG/Gestéo: 323021/32263 CNPJ: 00.381.056/0020-04
Informacdes sobre os Contratos
] _ Nivel de Escolaridade Exigido dos
é Reklo A Identificacdo do| Empresa Contratada Peéfsdztﬁ?dn;;aég %gﬁriﬁaeggg o Trabalhadores Contratados ]
or:)trat Area Natureza Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2010 5 @] 01/2010 07.662.244/0001-89 12/04/2010 442015 5 5 P
ObservagdesApoio Administrativo: Contrato com os seguintesfigsionais: 03 Secretarias, 01 Recepcionista &brista
Unidade Contratante
Nome! Superintendéncia do DNPM/PI
UG/Gestao: 323023/32263 CNPJ: 00.381.056/0022-68
Informacdes sobre os Contratos
] _ Nivel de Escolaridade Exigido dos
é‘ o 619 " Identificagdo do| Empresa Contratada Peéfsdztﬁ?dn;;aég %gﬁgﬁ:ﬁ;ﬁ a U MER GO CHIETELE .
or:)trat Area Natureza Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C C P C
2014 12 O 02/2014 13.519.211/0001-87 14/04/2014 0412015 4 A
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2009 12 O 01/2009 05.695.725/0001-75 01/01/2009 1232013 3 3 E
ObservagdesO contrato de “Apoio Administrativo” possui 04u@iro) postos de trabalho.
Unidade Contratante
Nome! Superintendéncia do DNPM/MA
UG/Gest&o: 323024/32263 CNPJ: 00.381.056/0023-49
Informacdes sobre os Contratos
Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do o Periodo Contratual de Execucéao Trabalhadores Contratados
Contrat Area Natureza Identificagdo do| Empresa Contratada das Atividades Contratadas Sit.
o Contrato (CNPJ) F M S
Inicio Fim P C P C P C
2014 5 O 004/2014 14.219.460/0001-10 24/02/2014 23/02/2015 01| 01
2012 12 o] 001/2012 07.441.614/0001-58 28/12201 01/01/2016 02| 02
2014 12 o] 008/2014 11.399.787/0001-22 11/08/2014 10/082015 02| 02
Observacoes:
Unidade Contratante
Nome: Superintendéncia do DNPM/MS
UG/Gest&o: 323025/32263 CNPJ: 00.381.056/0024-20
Informacdes sobre os Contratos
i . Nivel de Escolaridade Exigido dos
é‘ Reloo " Identificacdo do| Empresa Contratada Pe(;:iosdztic\:/?dn;(rjaetls.l aclgririi(sg;g o Trabalhadores Contratados ]
ortl)trat Area Natureza Contrato (CNPJ) = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2009 2 @] 03/2009 03.116.865/0001-06 24/05/2013 23/05/2014 1 1 E
2009 5 @] 04/2009 09.016.469/0001-93 24/05/2013 23/05/2014 1 1 E
2012 4 @] 01/2012 09.016.469/0001-93 05/10/2013 04/10/2014 1 1 E
2014 2 @] 01/2014 11.824.188/0001-09 02/06/2014 01/06/201% 1 1 A
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2014 4

02/2014

13.821.804/0001-01 13/10/2014 12/10/201%

2014

03/2014

12.524.167/0001-02 01/12/2014 30/11/201%

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia do DNPM/AL

UG/Gestéo: 323027/32263

CNPJ: 00.381.056/0026-91

Informacdes sobre os Contratos

Nivel de Escolaridade Exigido dos
o Empresa Periodo _C_ontratual de Execucdo das Trabalhadores Contratados
Ano do Area | Natureza Identificacéo do Contratada Atividades Contratadas - v S Sit.
Contrato Contrato
(CNPJ)
Inicio Fim P C P C P|C
06.996.393/0002-00

2011 2 (@) 01/2011 01/06/2012 30/05/2015 1 1 A

2014 1 (@) 05/2014 18.301.321/0001-P1 22/04/2014 21/04/2015 1 1 A

2011 5 (0] 02/2011 00.977.166/0001-62 01/06/2012 30/05/2015 1 1 A
LEGENDA Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Area: Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Bosi
1 Seguranga; Superior.
2 Transportes; Situacéo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encexo.
3 Informatica; Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente coattat
4. Copeiragem;
5. Recepcdo;
6 Reprografia;
7 Telecomunicacdes;
8 Manutencédo de bens moévies
9. Manutencédo de bens imdéveis
10. Brigadistas
11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12. Outras

Fonte: Processos Administrativos
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7.2.3. Analise Critica dos itens 7.2.1e 7.2.2

Os contratos de prestacdo de servicos com locagdonaw de obra, terceirizacdo, tais como:
vigilancia, limpeza e higiene, recepcionistas, e@&cias, copeiragem, manutencao predial, brigagista
inclusive os contratos de informatica que tem m@wlka alocada no prédio do DNPM, atenderam ao
DNPM de forma satisfatéria, bem como cumpriramggslacéo fiscal, previdenciéria e trabalhista. N&o
tem noticia sobre interrupcdo na prestacdo dosgesre sobre o ndo pagamento de verbas trabalhistas
Mensalmente todos os documentos e certiddes sdwa@os, no mesmo momento do recebimento dos
servigos/atesto.

O contrato de manutencdo de ar condicionado, emda@mpresa venha cumprindo a parte
operacional, vem apresentando dificuldades quardpresentacdo de notas fiscais para o pagamento,
porém os recursos financeiros estao disponivessgegamento a empresa logo que sejam apresensadas a
documentacdes e documento fiscal para o atesigee@anto. Nesta situacdo o contrato ndo sera peatoog
pelo DNPM.

7.2.4. Contratacao de Estagiarios
QUADRO A.7.2.4 — COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS
Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no exercicio
Nivel de escolaridade
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)
1. Nivel superior 87 87 87 87 322.220,65
1.1 Area Fim 42 42 42 42
1.2 Area Meio 45 45 45 45
2. Nivel Médio 52 52 52 52 507.877,06
2.1 Area Fim 27 27 27 27
2.2 Area Meio 25 25 25 25
3. Total (1+2) 139 139 139 139 830.097,71

A Autarquia ndo possui um detalhamento das ne@ssddas areas e dos objetivos que se
espera alcancar com a atuacao dos estagiariodmftoie, as contratacfes de estagiarios sédo reaizad
para atender demandas néo suportadas exclusivap@ngervidores. O baixo valor das bolsas na
Administracdo Publica Federal é fator que contrffaria a grande rotatividade de estagiarios, o que
por seu turno prejudica a analise dos resultad@sghdos por essa forca de trabalho. Embora sejam
observados os principios norteadores da Admingbr&giblica, na selecdo de estagiarios ndo ha uma
definicdo institucional das competéncias que serasp dos estagiarios nas respectivas areas do
conhecimento, cabendo a cada supervisor definirigsios que entende mais relevantes.



8. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

8.1. GESTAO DA

CONTRATADOS DE TERC.
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FROTA DE VEICULOS PROPRIOS E

QUADRO A.8.1 — GESTAO DA FROTA DE VEICULOS PROPRIOS E CONTRATADOS DE

TERCEIROS
Custo anual
A Lubrificantes
UG: Quildmetros iy
323002 Placa Modelo/Marca | Ano Utilizados Idade Combustiveis| revisoes, Total
seguros e
outros.
JHY 1091 MITSZ%EISHI 2011 26.114 4 2.597,39 265,38 2.862,77
GMF 4590 VW-PARATI 2004 122.761 11 1.401,99 0,00 1.401,99
Veiculo JFQ 3755| FIAT-DUCATO | 2004 56.735 11 461,56 273,40 734,96
Utilitario JFP 4074 VW-GOL 2005 127.110 9 1.029,14 134,37 1.163,51
VW-S.
JYE 4542 QUANTUM 1996 164.311 19 1.052,74 474,61 1.527,35
FORD-
NKF8023 RANGER 2008 135.189 7 1.162,01 253,39 1.415,40
JFO 3373| VW-SANTANA | 1995 226.567 19 1.595,94 2.040,54 3.636,48
Veiculo de
Passeio | JFQ 9845| GM-ASTRA 2005 109.986 9 2.316,22 1.154,24 3.470,46
Veiculo 10
Total de . Utilitario L
Veiculos 08 Idade média por grupo Veiculo de iy Custo médio anual 2.026,62
Passeio

Legislacdo que regula a constituicdo e a forma ddilizacdo da frota de veiculosDecreto n° 6.403/08, IN/SLTI/MOP

n° 3/08, Norma Administrativas do DNPM n° 9/2002.

Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:A frota de viaturas viabiliza as atividades de

fiscalizagdo mineraria e de atividades meio.

Fonte: Requisi¢cbes de combustiveis emitidas no exerciciméoles internos.

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lubrgl:llcizsaén;gs
323003 utilizados Combustiveis| ’ Total
seguros e
outros.
CAR/CAMIN/C
IKJ-0945 AB.DUPLA 2001 235.775 14 979,85 150,66 1.130,51
ESP/CAMIN/AB
Veiculo I0U-7849 ER/CAB DUPLA 2008 145.641 07 4,908,117 1.167,84 6.075,97
Utilitario ESP/CAMIN/AB
ITU-4480 ER/CAB DUPLA 2012 47.021 03 5.832,49 6.593,0 12.425,54
ESP/CAMIN/AB
ITU-4970 ER/CAB DUPLA 2012 48.649 03 4,716,758 2.034,39 6.751,14
veiculo de| |\ 3790 | VWIPARATILE| 5004 | 53164 | 11 524,76 135,25 660,01
Passeio ICITY
Veiculo 6
Tot’al de S Idade media por grupo Utlhtano Custo médio anual 4.507,19
Veiculos Veiculo de 11
Passeio

Legislacao que regula a constituicéo e a forma ddilizagéo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:

Fonte: PLANILHA DE CONTROLE EXCEL
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Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quilémetros | Idade Lu%gcfsﬁnégs
323004 utilizados Combustiveis| ’ Total
seguros e
outros.
CMWO0741| RANGER-FORD| 2003 | 129.921 | ., 370,39 39,00 409,39
DJP7544 | RANGER-FORD| 2008 | 105.965 7 0 42,00 42,00
Veiculo | DIP7547 | RANGER-FORD| 2008 108.520 7 1.182,49 232,00 1.414,49
Utilitario FEY9265 | RANGER-FORD| 2012 21.828 3 3.891,35 1.465,00 5.356,35
FEY9276 | RANGER-FORDI| 2012 20.954 3 2.763,29 1.140,00 3.903,29
FAI7660 | RANGER-FORD| 2012| 24.852 3 3.795,10 1.148,00 4.943,10
) BVZ9379 PARATI 1996 | 182.038 | 4
Veiculo
de
Passeio| BVZ9376 PARATI 1996 211.701 19
Veiculo
Total de Idade média por grupo Utilitario >om
Veiculos : porgrup Veiculo de Custo médio anual 2.008,58
Passeio 19
Legislacdo que regula a constituic@o e a forma deilizacéo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:A frota de viaturas viabiliza as atividades de
fiscalizacdo mineraria e de atividades meio
Fonte: Controles internos

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade LUb”f'.C%nteS’
323005 utilizados Combustiveis revisoes, Total
seguros e
outros.

NISSAN/FRONT 1.628 50,00 4.645,700 4.695,7Q

JFQ 5275 IER 4X4 SE 2004 10
NISSAN/FRONT 8.240 2.262,76 242,96 2.505,72

GMF 5009 IER 4X4 SE 2006 8
MMC/L200 4X4 30.407 7.694,20 1.876,2d 9.570,46

GMF 6832 GL 2011 3
MMC/L200 4X4 15.318 1.041,57 7.891,89 8.933,46

GMF 6833 GL 2011 3
MMC/L200 4X4 22.858 1.346,13 7.228,21] 8.574,34

GMF 6834 GL 2011 3
MMC/L200 4X4 33.006 8.533,35 941,96 9.475,31

Veiculo | GMF 6835 GL 2011 3
Utilitario MMC/L200 4X4 18.449 839,15 2.431,171 3.270,32

GMF 6837 GL 2011 3
MMC/L200 4X4 18.819 754,54 7.981,39 8.735,92

GMF 6839 GL 2011 3
MMC/L200 4X4 8.033 875,39 3.659,43 4.534,82

GMF 6840 GL 2011 3
MMC/L200 21.590 4.004,01 1.745,99 5.749,97

GMF 6989 TRITON3.2D | 2012 2
FORD RANGER 16.440 4,588,711 5.598,51f 10.187,24

GMF 7125 XL CD4 22 2012 2
FORD RANGER 20.240 2.371,59 12.129,2d 14.500,79

GMF 7126 XL CD4 22 2012 2
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FORD RANGER 9.337 1.710,99 5.878,69 7.589,68
OKT 6727 XL CD4 22 2012 2
FIAT/PALIO 4,078 1.216,00 1.749,44 2.965,44
Veicul GMF WEEK ELX
€Iculo 14777 FLEX 2006 8
de Passei FIAT/MAREA
JKH 8231 ELX 2006 11.360 8 3.433,80 1.184,95 4.618,75
V_e_lqu_lo 36
Total de Idade média por grupo MNEG
. 15 porgrup Veiculo de Custo médio anual 7.060,53
Veiculos .
Passeio 8
Legislacao que regula a constituicéo e a forma ddilizagcéo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:
Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca Ano Qu:lg;net Idade Lu?gg?%négs
323006 - Combustiveis| ! Total
utilizados seguros e
outros.
KGG821 | GM/D20 cam.abert 153.513 150,01 150,01
4 1996 19
Hit.L2004x4GLbasi 164.141 117,53 117,53
KKE1048 co 2001/2002 13
Ford Ranger 110.269 710,48 4.710,4) 5.420,89
Veiculo | KLP5441 XLS4x4 2003/2004 11
Utilitario Ford Ranger 62.326 3.527,10 1.225,59 4.752,66
KLX4953 XLS4x4 2008 06
Ford Ranger 2.904,99 2.904,99
PEO0747] XLCD4x4-2.2 2012/2013 02
Ford Ranger 852
PEOQ0977] XLCD4x4-2.2 2012/2013 02
KLD4224| VW Paratilév turbd 2002 53.457 13 447,03 447,03
Veiculo . .
de Passei{ kHE2022| YW/ Psg'ciﬁ Y| 2004/2005 42.214 | 10 646,21 646,21
Veiculo
Utilitario | >°
Tot’al de 8 Idade média por grupo Veiculo Custo médio anual 14.439,32
Veiculos de
. 23
Passeio
Legislacao que regula a constituicéo e a forma ddilizagéo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:
Fonte: Controles internos
Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca Ano | Quilémetro | Idade L;Jbrrg\'/?sgéi
323007 s utilizados Combustiveis| ™’ ' Total
seguros e
outros.
9.812,94 3.140,59 ;
OFR 6329 RANGER XL 2.2 2012 62.787 3 12.953,53
OFR 6459 RANGER XL 2.2 2012 58 825 3 9.275,82 6.879,10 16.154,97
L\J/tﬁl'tca“r:g JVZ 1173] FORD RANGER | 2008 | 116.763 | 7 2.965,3d 10.859,54 13.824,93
JUP 2022 FORD RANGER 2003 100.339 12 587,43 209,96 797,39
JUP 2042 FORD RANGER 2003 99.760 12 - 109,96 109,96
OFK
0161 | mitsuBisHiL200| 2911 | 1153 | 4 79,30 782,96 862,26




121

OFK 0091 MITSUBISHI L200 2011 70.097 4 8.462,65 7.285,01 15.747,6
OFK 0011 MITSUBISHI L200 2011 63.524 4 5.887,90 8.809,99 14.697,84
JUN 8083] MITSUBSHI L200 | 2005 134.227 10 - 109,96 109,96
104,76
JUM4279 MITSUBSHI L200 2001 140.010 14 159,96 264,72
JUM 3219 MITSUBSHI L200 2001 154 14 329,44 904,931 1.234,37
Veiculo i ) ) ) ) i i )
de Passei
Velculo - g
Total de Idade média MNEG
. por grupo Veiculo de Custo médio anual 6.977,96
Veiculos .
Passeio 0

Legislacdo que regula a constituicdo e a forma dedilizagdo da frota de veiculosOs Veiculos do DNPM/PA sao
utilizados de acordo com a Norma Administrativa-08@ta de Transporte e recebem manutencdo emrotidéxe com &
PA 009-03- Utilizacdo e Manutencdo de Equipamestdmnsporte.

Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ

A frota de veiculos do DNPM/PA é de extrema im@acta para que as equipes de fiscalizacdo posssemblver as
atividades de campo, e também para atender as damda Gabinete e da Divisdo de Gestdo Adminigsati

L

Fonte: Controles internos

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca Ano | Quilémetro | Idade L;Jbrrg\'/?sgéi
323008 s utilizados Combustiveis| = "| Total
seguros e
outros.
Caminhonete/
0GO4751 Mitsubish 2011 62.032 4 5.395,81 5.862,83 11.258,64
Caminhonete/
OMI8036 Ranger 2012 54.764 3 6.447,69 7.279,93 13.727,672
Caminhonete/
OMI7646 Ranger 2012 52.453 3 8.064,44 3.805,63 9.857,83
. Caminhonete/
L\J/tﬁ:gﬂg OMI7966 | o nger 2012 1 70171 3 8.392,19 9.014,69 17.206,11
Caminhonete/
OMI7826 Ranger 2012 69.593 3 7.270,24 7.145,0) 15.537,19
Caminhonete/
OMI7746 Ranger 2012 65.883 3 - 6.231,2( 13.501,44
0O0E4576| Careta para 2014 9m
Barco/Calaca - - -
Barco/Calaca 2014 - 9m -
Veiculo Parati/ 2004 11
de Passei{ NFP6841 VolksWagen 126.419 1.228,45 1.448,7q 2.677,21
Veiculo
o 4
Total de Idade média por grupo Diliihig
. 8 porgrup Veiculo de Custo médio anual 11.966,5
Veiculos .
Passeio 11
Legislacao que regula a constituicéo e a forma ddilizacéo da frota de veiculosDECRETO N°6.403, DE 17 de
marco de 2008.
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ Continuidade dos servigos de fiscalizacdo e
cumprimento de metas
Fonte: Setor de Transportes-DNPM/GO
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Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lu?g\t'é%gfs'
323009 utilizados Combustiveis ’ Total
seguros e
outros.
RANGER XL 53.026 1.200,00 853,000 2.053,00
OKT3917 CD4 2012 3
RANGER XL 55.162 850,00 853,000 1.703,00
OKT2262 CD4 2012 3
RANGER XL 56.325 1.351,00 853,00 2.204,00
OKT7452 CD4 2012 3
GMF6836| L2004X4 GL | 2011 62.158 4 1.052,00 1.052,00
RANGER XL 13 131.589 350,00 109,96 459,96
JRK 2466 P 2008 7
] RANGER XL 13 84.021 110,00 109,96 109,96
V?_ICU!O JRK 2360 P 2008 7
Utilitario
JPZ 3318 RANGER XL |[2003( 246.750 12 109,96 109,96
JPZ 3319 RANGER XL |[2003( 199.980 12 109,96 109,96
MMC L200 4X4 212.031 109,96 109,96
JPZ 0951 GL 2001 14
MMC L200 4X4 144.068 109,96 109,96
JPZ 5190 GL 2005 10
HILUX FORD 185.991 109,96 109,96
COMIL
JKZ 5356 VERSATILE| | 1998 17
JKZ 3241 BLAZER 1997| 119.841 18 109,96 109,96
Veiculo
| GMF4833| FIAT MAREA | 2006 67.241 8 1.079,49 105,25 1.184,74
de Passei
Veiculo | g 4¢
Total de Idade média por grupo Utilitario
. 13 POTAMIPO ™y eiculo de Custo médio anual 686,81
Veiculos .
Passeio 9,00

Legislagdo que regula a constituigdo e a forma deilizagdo da frota de veiculosDecreto 6.403/2008
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:Ferramenta de fiscalizagdo da atividade
finalistica do Orgdo

Fonte: Controles internos

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca Ano | Quildmetros | Idade Lubr|f|(_:a~nte
323010 utilizados Combustiveis S, TEevIsoes, Total
seguros e
outros.
JWG Pampa/Ford 41.754 0,00 0,00 0,00
5210 1993 21
JWK F1000/Ford 72.916 0,00 0,00 0,00
Veiculo 7743 1995 19
Utilitario Bandeirante/Toy( 66.279 0,00 0,00 0,00
JXI 7040 ta 1996 18
JWS S10/GM 30.523 0,00 0,00 0,00
0678 1999 15
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JWX Ranger/Ford 28.299 0,00 0,00 0,00
6834 2003 11
JXB 4716/ L200/MMC 2005 54.601 10 1.081,15 9.691,11 10.772,26
NOI 1134 Ranger/Ford 2008 42.924 6 2.271,04 887,02 3.158,08
OAJ 5475 Ranger/Ford 2012 451 2 0,00 0,00 0,00
JWG Escort 49.721 0,00 0,00 0,00
Veiculode 1720 Hobby/Ford 1993 21
Passeio GL/Ford 31.815 0,00 0,00 0,00
JW02112 1997 16
VERMD | g5 o
Total de 10 Idade média por grupo Ut[“tano -
. Veiculo de Custo médio anual 1.393,03
Veiculos .
Passeio 18,5

Legislacdo que regula a constituicdo e a forma dailizacao da frota de veiculosNorma Administrativa N° NA0Q9, ¢
31/01/2002, do Diretor-Geral do DNPM.

Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ: A Superintendéncia do DNPM/AM realiga

e

frequentemente diligéncias para a realizagao dalizmcéo das atividades minerarias, bem comoguesgdes de denuncias,

dentre outras, nas diversas localidades do Estadenthzonas onde € possivel 0 acesso rodoviarion &esno na arep
urbana. 07 (sete) dos veiculos listados estao sadigbes de trafegar e a manutencgdo, conforme ergasirealizados em
empresas do ramo, ficou com valor acima de 50%attr de mercado desses veiculos. Portanto a rexzfedos mesmas

€ economicamente inviavel.

Fonte:Processos de Aquisicao e Manutencdo de Veiculo$/f3Tias de Autorizacdo de Saida de Veiculos-2014

Custo anual
UG: Placa | Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lubr|f|.ca}ntes,
323011 utilizados Combustiveis revisoes, Total
seguros e
outros.
KPA FORD 27.438 2.623,02 2.481,96 5.104,98
4892 RANGER 2012 2
KYR FORD 31.034 3.604,54 3.072,964 6.677,52
7676 RANGER 2012 2
KYS FORD 24.659 2.484,41 5.476,96 7.961,37
5066 RANGER 2012 2
LPE FORD 107.723 1.015,20 3.191,14 4.206,34
Veiculo 5385 RANGER 2008 6
Utilitario KNO FORD 41.678 635,38 5.461,14 6.096,54
4877 RANGER 2008 6
LNR MITSUBISHI 4 0 0 109,96 105,25
0498 X4 2001 14
KWQ FORD 0 0 109,96 105,25
0123 RANGER 2003 12
MITSUBISHI 4 0 0 109,96 105,25
LCl 9122 X4 2005 10
LBL GOL/VW 0 0 4.092,00 4.092,09
Veicul 3257 1996 19
eé‘;” °[BRz KADET GL 0 0 105,25 105,25
Passeio 5822 1996 19
GBG PARATI 0 0 105,25 105,25
0499 CL/VW 1996 19
V_e_iC,U_|O 6 anos
Total de 11 Idade média por Ut[|ltal’|0 .
el grupo Veiculode | g Custo médio anual 3.151,36
Passeio anos

Legislacéo que regula a constitui¢do e a forma ddilizacéo da frota de veiculosDecreto n° 6.403, de 17 de marcd
2008; Lei 1.081, de 13 de abril de 1950:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre atividades da UJ Os veiculos séo de vital importancia para exet

das atividades finalisticas do Org4o.
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[ Fonte: Controles internos

Custo anual
UG:] Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lubnﬂ_cazntes,
32301?_ utilizados Combustiveis revisoes, Total
seguros e
outros.
FORD RANGER 0 109,96 109,96
HUE 3463 XL 13F 2003 11
FORD RANGER 0 109,96 109,96
HUE 3473 XL 13F 2003 11
FORD RANGER 0 109,96 109,96
HUE 3483 XL 13F 2003 11
FORD RANGER 0 109,96 109,96
HYN 9876 XL 13P 2008 06
Veiculo FORD RANGER 6.765 2.539,33 1.811,94 4.351,29
Utilitario | HYN 9856 XL 13P 2008 06
FORD RANGER 6.049 4.016,54 1.039,19 5.055,73
OHZ 8559 XL CD42.2 2012 02
FORD RANGER 22.015 5.983,40 1.615,64 7.599,02
OHZ 8569| XL CD42.2 2012 02
L200 0 109,96 109,96
HXV 9250 MITSUBISHI 2001 13
Toyota 0 109,96 109,96
HUS 8487 Bandeirante 1996 18
VW PARATI 1.6 1.732 640,46 792,85 1.433,31
Veiculo | HWR 7143 CITY 2004 10
de
Passeio| HVU 3609 VW GOL 1997 0 17 105,25 105,25
e
Total de 11 Idade média por grupo Bt -
. Veiculo de Custo médio anual 1.745,85
Veiculos .
Passeio 13,5

Legislacdo que regula a constituicdo e a forma deilizacéo da frota de veiculos:ei n° 1.081, de 13 de abril de 195
NA 009 — Frota de Transportes do DNPM
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJE de suma importancia a frota de veiculos s
as atividades desta Superintendéncia, principabngumando nos referimos aos deslocamentos para pocaetativos a
fiscalizagbes minerarias, objetivo maior do Orgdoanto ao impacto, muito embora existam algunsulesccom idad
bastante avangada, a frota atende satisfatoriamhsmecessidades da Autarquia no Estado. Apedar dégprezar muit
pela manutencéo eficiente da frota de veiculosaiicatravés de contratacdo de empresa espedaliza prestacdo dle
servicos de manutencao preventiva e corretiva slestieulos, encontramo-nos desde 2013 sem essdetipontrato, er
virtude da falta de crédito orcamentario/recursiosriceiros,
abastecimentos de combustiveis

ndo existindo disponibilidade sequarapos devido,

Dbre

o7

D

N
5

Fonte:Arquivos da SUP/DNPM/CE

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lubr|f|pa~ntes
323013 utilizados Combustiveis| *'cV'S9€S: Total
seguros e
outros.
HILUX 2.8 248.167 1.330,34 1.552,37 2.882,71
LZT8865 TOYOTA 1998 17
HILUX 2.8 251.943 1.896,21 741,37 2.637,58
Veiculo | LZK5552 TOYOTA 1998 17
Utilitario RANGER 2.8 253.915 611,07 3.162,66 3.773,73
MDZ9931 FORD 2003 12
RANGER 2.8 249.190 0,00 192,08 192,08
MDZ9861 FORD 2003 12
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RANGER 3.0 107.727 584,82 372,08 956,90
MFD6934 FORD 2008 7
FRONTIER/NI 87.178 1.326,95 6.091,41 | 7.418,36
MEU5571 SSAN 2005 10
RANGER 2.2 55.698 6.185,82 1.745,88 | 7.931,70
MKJ3287 FORD 2012 3
RANGER 2.2 65.665 9.084,53 4.717,40 |(13.801,93
MKJ3347 FORD 2012 3
MBW8320 [ GOL 1.8/VW | 1997 121.388 18 427,15 237,37 664,52
Veiculo MAREA 1.8/ 63.202 776,16 167,37 943,53
de JKH8481 FIAT 2006 9
Passeio MAREA 1.8/ 51.733 2.325,34 599,74 2.925,08
JKH8491 FIAT 2006 9
veiculo 1 14 105
Total de 1 Idade média por grupo Utl,“tano g
. 1 Veiculo de Custo médio anual 44.128,12
Veiculos .
Passeio 12
Legislacao que regula a constituicéo e a forma ddilizagéo da frota de veiculodNorma Administrativa — NA009.
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre astividades da UJ As viaturas tém elevada importancia na realizggdo
dos trabalhos.
Fonte: Controles Internos

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lubr|f|.ca~1ntes,
323014 utilizados Combustiveis revisoes, Total
seguros e
outros.
JFK 2194 | MITSUBISH 2001 - 13 - 209,96 209,96
JZY 8797 RANGER 2003 30 11 - 3.135,59 3.135,56
icul NJF 3875 RANGER 2008 1.017 6 444,15 2.521,00 2.965,15
G’tﬁi't‘g;ig GMF 5549| RANGER | 2008 1.034 6 288,36 2.127,96 2.416,32
OBl 1817 RANGER 2012 26.019 2 8.459,59 8.086,83 16.546,44
OBl 1958 RANGER 2012 17.894 2 4.224,94 9.065,7¢4 13.290,70
OBl 1988 RANGER 2012 4.056 2 894,29 1.663,43 2.557,72
JZC 3158 GOL 1999 27 15 - 1.666,1§ 1.666,15
Veiculo
de
Passeio JZ7Z 7864 PARATI 2004 1.916 10 755,22 1.167,79 1.922,72
Veiculo ™ 55
Total de 9 Idade média por grupo Ut[“tano .
. Veiculo de Custo médio anual 4,967,85
Veiculos .
Passeio 12,50

Legislac@o que regula a constituicdo e a forma ddilizacdo da frota de veiculos:IN n® 09, de 26/08/1994 alterada p

IN n° 08 de 21/11/1995 MARE.

Importancia e impacto da frota de veiculos sobre astividades da UJ: Atender as atividades Meio e Fim

Superintendéncia do DNPM/MT

ela

da

Fonte: Mapa controle anual de veiculos — Concesséo darfemio de Fundos — Relatério de manutencdo de losiet

Licenciamento e DPVAT.

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade LUb”f'.C%nteS’
323015 utilizados Combustiveis revisoes, Total
seguros e
outros.
Veicul ALN 8440 | RANGER/FORD| 2003 147.420 11 1.260,10 919,13 2.179,23
Utﬁil'::éll;ig ALN 8441 | RANGER/FORD| 2003|  127.040 11 0,00 174,17 174,17
AQA 8856 | RANGER/FORD| 2008 115.177 6 997,37 1.181,79 2.179,16
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AWC 9405 | RANGER/FORD] 2012 31.102 2 3.376,90 1.466,90 4.483,80
HILUX/ITOYOT 188.923 0,00 174,17 174,17,
AHR 1653 A 1997 17
Veiculo
de AML 4049 PARATI/VW | 2004 98.975 10 1.115,99 249,46 1.365,45
Passeio
V_e_lc,u_lo 9.4
Total de 6 Idade média por grupo Bl :
. Veiculo de Custo médio anual 1.591,75
Veiculos .
Passeio 10
Legislacao que regula a constituicéo e a forma ddilizagcéo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:
Fonte: Controles internos
Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca Ano | Quildmetros | Idade Lubr|f|.ca}ntes,
323016 utilizados Combustiveis fouEtss, Total
seguros e
outros.
MNB 2050 RANGER/FORD | 2003 3.112 12 1.492,03 1.492,03
L200/MITSUBISH 4.130 914,37 65,00 979,37
MYN 3919 | 2001 14
Veiculo MZC 4032] RANGER/FORD | 2008 5.245 7 1.259,97 361,00 1.600,95
Utilitario 0JT 6198 RANGER/FORD | 2013 16.157 2 4.491,72 150,00] 4.641,72
MMV L200/MITSUBISH 2.190 417,89 417,89
8341 | 2001 14
L200/MITSUBISH 8.950 2.413,99 276,00 2.689,99
MZF 2302 | 2005 10
Veiculo MYM
de PARATI/VW 2001 0 14 0,00 0,00 0,00
. 2528
Passeio
V_e_lgu_lo 10
Total de 7 Idade média por grupo Ut[“tano .-
. Veiculo de Custo médio anual 11.821,95
Veiculos .
Passeio 14
Legislacao que regula a constituicdo e a forma ddilizagdo da frota de veiculos:Decreto N° 6.403, de 17 de marg¢o
2008, Instrucdo Normativa SLTI/MPOG N° 3, de 15mo de 2008 e Norma Administrativa n° 009 — Fgal ransport
do DNPM.
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:As viaturas sao imprescindiveis para a consed
das atribuicdes e metas institucionais do Orga#oeusilizadas na fiscalizago da atividade mineraristorias de camp
investigacdo de denuncias, emissdo de possesaguide autos de paralisacdo, demandas essasstiveam desenvolve
se em locais distantes de centros urbanos, dél difesso ou com malhas viarias precarias ou iteiss, 0 que nao se
possivel sem a utilizagcao de viaturas prépriasegaaidas para desenvolvimento dos trabalhos
Fonte: SGADM/SUP/DNPM/RN

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lubnﬂ_calntes,
323017 utilizados Combustiveis revisoes, Total
seguros e
outros.
Veiculo FORD 18.300 3.024,74 631,17 3.655,93
Utilitario | OFA 1764 RANGER 2012 2
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FORD 33.977 5.378,34 1.754,68 7.133,04
OFA 1774 RANGER 2012 2
FORD 139.142 3.464,49 1.456,4( 4.920,89
MOB 1754 RANGER 2008 6
FORD 237,40 237,40
MNV 8341 RANGER 2003 11
MITSUBISH 237,40 237,40
MNB 2050 L200 2001 13
MOL 5139 | VW PARATI | 2004 70.614 10 253,01 338,69 573,70
Veiculo
de
Passeio MNU 8940 VW GOL 2007 7 232,69 232,69
Veiculo 6.8
Total de 7 Idade média por Utilitario ’ _
. grupo Veiculo de Custo médio anual 2.427,29
Veiculos .
Passeio 8,5
Legislacao que regula a constituicéo e a forma ddilizagcéo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:
Fonte: Controles internos
Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lubr|f|(_:a~ntes
323018 utilizados Combustiveis| revisoes, Total
seguros e
outros.
FORD 135.086 5.000,00 2.000,00 7.000,00
Veiculo JVZ 1083 | RANGER XL | 2008 8
Utilitario FORD 27.012 5.259,64 1.500,00 6.759,64
RANGER XL
NEI 6933 CD4 22 2012 3
Veiculo
de | NEs 1350 YW= PARATH 5004|  43.852 10 | 1.00000 | 1.100,00 | 2.100,00
. 1.6 CITY
Passeio
Veiculo
A 6
Total de 3 Idade média por grupo Blillidliic .
. Veiculo de Custo médio anual 15.859,64
Veiculos .
Passeio 10
Legislacdo que regula a constituicao e a forma ddilizacdo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:
Fonte: Controles internos .
Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildbmetros | Idade Lubr|f|<_:a~ntes
323019 utilizados Combustiveis| revisoes, Total
seguros e
outros.
FORD/RANGE 22.846 3.845,97 1.860,17 5.706,14
Veiculo | OLJ 4407 R 2012 2
Utilitario FORD/RANGE 25.336 3.788,22 1.846,55 5.634,77
OLJ 4467 R 2012 2
Veiculo

Passeio
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Veiculo
A 02
Total de Idade média por grupo < JETE
. por grup Veiculo de Custo médio anual 5.670,45
Veiculos .
Passeio -

Legislac@o que regula a constituicdo e a forma deilizacéo da frota de veiculosAlém da legislacéo federal, no amiito
do DNPM a forma de utilizagéo da frota é reguladia p{Norma Interna NA0Q9. Os veiculos séo utilizadas viagens d
fiscalizag&o de campo, e em servigos administrativbanos.

Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:Os veiculos séo utilizados nas atividades fim e
meio da institui¢cao.

D

Fonte: Controles internas

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca| Ano | Quildometro | Idade Lubr|f|g:a~ntes
323020 s utilizados Combustiveis | ' '€VISO€s, Total
seguros e
outros.
MMC/L200 63.284 0,00 111,96
HZU 1390 4XAGL 2001 14 111,96
FORD 33.557 1.033,32 111,96 1.145,28
Veiculo RANGER XL
Utilitario | |AN 0789 13P 2008 7
FORD 10.638 2.447,08 2.141,96 4.589,04
RANGER XL
OEN 8807 CD422 2012 3
veiculo | 57 1811 | VWIPARATE | o604 | 10566 11 136,92 107,25 244,17
Passeio 1.6 CITY
Veiculo 8
Total d Idad <di Utilitario
olal de 4 ade media por grupoI=yeiciio de Custo médio anual 6.090:45
Veiculos :
Passeio 11

Legislacdo que regula a constituic&o e a forma ddilizac&o da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ DECRETO N° 6.403, DE 17 de marcgo de 200

©

Fonte:SGADM ARQUIVQO

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lubr|f|.ca~1ntes,
323021 utilizados Combustiveis revisoes, Total
seguros e
outros.
GF-0887 | D10/Chevrolet | 1984 59.934 30 0,00 0,00 0,00
NBL-8520| Saveiro CLI/VW | 1997 55.253 17 0,00 0,00 0,00
NBL-8720| Saveiro CLI/VW | 1997 48.655 17 0,00 0,00 0,00
NBS-0320[ Pampa/Ford | 1993 34.398 20 0,00 0,00 0,00
JWU-0753] L200/Mitsubishi | 2001 97.308 13 351,24 217,00 568,24
Veiculo [ NCK-6211] Ranger/Ford | 2003 102.976 11 0,00 177,00 177,00
Utilitario [ NC0O-9152 L200/Mitsubishi [ 2005 135.213 09 0,00 55,00 55,00
NDT- Ranger/Ford 119.779 5.057,77 1.782,00 6.839,77
/1512 2008 06
NDT-1532] Ranger/Ford | 2008 | Sinistrada 06 0,00 0,00 0,00
OHU- Ranger/Ford 23.054 3.627,00 2.992,47 6.619,47
9199 2012 02
GF-0022 Gol/VW 1987 14.397 27 0,00 0,00 0,00
Veiculo | NBN-8710| Gol CLI/ VW 1993 45,080 21 0,00 0,00 0,00
Passeio Elba
NBS-0120 Weekend/Fiat 1994 78.500 20 0,00 0,00 0,00
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vEile e g
Total de 13 Idade média por grupo Ut!|ltal’IO .
Vvei Veiculo de Custo médio anual 2.851,90
eiculos .
Passeio 22,6
Legislacéo que regula a constituicao e a forma ddilizacdo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:
Fonte: Controles internos.
Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade LUb”f'.C%nteS’
323022 utilizados Combustiveis revisoes, Total
seguros e
outros.
FORD RANGER| 31.366 3.786,76 3.404,89 7.191,65
ODG 5920, XLCD4 22 2012 03
FORD RANGER| 36.211 3.786,76 3.404,89 7.191,65
Veiculo | ODK 7991 XLCD4 22 2012 03
Utilitario FORD RANGER| 27.482 3.786,76 3.404,89 7.191,65
ODK 7990 XLCD4 22 2012 03
FORD RANGER| 0,00 0,00 0,00
MSE 9631 XL 13P 2008 07
Veiculo
Passeio ) ) ) ) ) i i i
Veiculo
. Utilitario
To'@' de 4 FRIEE MELE [F2r gUED Veiculo de Custo médio anual 21.574,95
Veiculos .
Passeio
Legislacdo que regula a constituicao e a forma ddilizacdo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:
Fonte: Controles internos.
Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildbmetros | Idade Lubnﬂ_calntes,
323023 utilizados Combustiveis revisoes, Total
seguros e
outros.
MITSUBISHI 170.178 118,44 150,00 268,44
L200 GL 4X4
LVT 6890 MTCD 2001 14
TOYOTA 74.315 218,25 150,00 368,25
Veicul BANDEIRANTE
} .Ei‘.'c,”.o JIPE CURTO
tlitario |k sg15 4X4 1998 17
FORD RANGER 103.193 376,57 410,00 786,57
NIW 5810| XL 3.0 4X4 CD | 2008 7
FORD RANGER 29.115 2.640,26 250,00 2.890,26
OEG 3776 XL 2.2 4X4 CD | 2012 3
Veiculo | 4o0q [ VOLKSGOL | 1996|  77.980 | 19 29,56 200,00 229,56
Passeio CLI 1.6
ol 5 Idade média por grupo [ Veiculo 10 Custo médio anual 908,62
Veiculos Utilitario




Veiculo de
Passeio

19
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Legislacao que regula a constituicéo e a forma ddilizagcéo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:

Fonte: Controles internos.

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lubrificantes,
323024 utilizados Combustiveis | revisdes, seguro§ Total
e outros.
JYR 1491 GM/BLASER | 1998 | 128.238 | . 0,00 0,00 0,00
NHT1487 | FORD/RANGER| 2008 | 30.520 5 0,00 0,00 0,00
67.809 549,00 766,00
Veicul NHT1453 FORD/RANGER 2008 5 1.315.00
eiculo .
o 11.231 1.466,22 1. 052,00
utilitario | o1 6714 FORD/RANGER 2012 ) 2518.2
12.946 861,33 1.277,00
OIV 0992 FORD/RANGER 2012 ) 2138.33
FORD/RANGER 1.342,51 1.330,00
Olv 3877 2012 15377 2 2.672,51
Veiculo ) i ) ) ) ) ) )
Passeio
VERLD | i
o Utilitario
TEEN LS JeEID (LT [ZEl ELPe Veiculo de Custo médio anual
Veiculos| ¢ euo. 1.440,67
Passeio -
Legislacdo que regula a constituicéo e a forma ddilizacéo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ;
Fonte: Controles internas
Custo anual
UG Placa Modelo/Marca | Ano | Quildmetros | Idade Lu?ésli(;%r;tses,
323025 utilizados Combustiveis ' Total
seguros e
outros.
Ford Ranger XL
CD4 22/
HTO 3216| Caminhonete | 2012 25.017 2 1.668,74 6.560,1(0 8.228,86
Cabine Dupla
Diesel
Ford Ranger XL
Veiculo 13 F/
-~ . [JZQ 8865 | Caminhonete | 2003 137.864 12 276,11 0,00 276,11
Utilitario .
Cabine Dupla
Diesel
Mitsubishi L200
4x4 GL/
HQH 9704| Caminhonete | 2005 138.630 9 7.319,37 910,00, 8.229,37
Cabine Dupla
Diesel
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Ford Ranger XL
13 F/
HSH 3815| Caminhonete | 2008 56.380 6 0,00 0,00 0,00
Cabine Dupla
Diesel
Veiculo i ] ] _ _ - - -
Passeio
V_ellgullo 04
Total de 4 \dade média por grupo |——Liario
Veiculos 7 anos Vg‘;gé(;ige ] Custo médio anual 4.183,58

Legislacdo que regula a constituicao e a forma ddilizacdo da frota de veiculos:

Importancia e impacto da frota de veiculos sobre agtividades da UJ:As atividades de fiscalizacéo de lavra séo

realizadas através de viagens com o veiculo da UG.

Fonte: Controles internos.

Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca Ano | Quilébmetros | Idade Lu?g\f/'iz%rétses’
323026 utilizados Combustiveis ! Total
seguros e
outros.
Veicul NAI-1608 | TOYOTA BAND | 1997 N/F 17 524,10 681,68 1.205,78
Utﬁl';”ng NAZ-1690| RANGER — FORD| 2008 | _ 30.084 6 789,34 2.211,6d 3.001,02
NUI-9039 | RANGER — FORD| 2012 4.239 2 789,58 862,68 1.652,26
Veiculo | NAK- GOL1.6-WV | 2002| 50.234 12 167,40 986,82 1.154,22
Passeio| 7003
Veiculo = 1 g 55
Total de Idade média por grupo MNEG
. porgrup Veiculo de Custo médio anual 1.753,32
Veiculos .
Passeio 12
Legislacao que regula a constituicéo e a forma ddilizagcéo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:
Fonte: Controles internos.
Custo anual
UG: Placa Modelo/Marca | Ano | Quilébmetros | Idade Lubrificantes,
323027 utilizados Combustiveis | revisfes, seguroj Total
€ outros.
Vell'CU|0 MVJ 8591 Ford Ranger 2008 77.918 6 3.000,00 3.800,00 6.800,00
Utilitari
o NLZ 2794 Ford Ranger 2003 76.130 11 3.000,00 3.500,00 6.500,00
Veiculo ) i i i i ) i i
Passeio
VEmD | g
Total de Idade média por grupo T
p 2 por grup Veiculo de Custo médio anual 13.300,00
Veiculos .
Passeio 0

Legislacdo que regula a constituicao e a forma ddilizacdo da frota de veiculos:
Importancia e impacto da frota de veiculos sobre aatividades da UJ:

Fonte: Controles internos.
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8.2. GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO

8.2.1. Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis de Uso Espalc

QUADRO A8.2.1 - DISTRIBNUIC}AO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL
DE PROPRIEDADE DA UNIAO

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA
LOCALIZACAO GEOGRAFICA UNIAO DE RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2014 EXERCICIO 2013
AM 1 1
Manaus 1 1
BA 1 1
Salvador 1 1
DF 1 1
Brasilia 1 1
GO 1 1
Goiania 1 1
MA 1 1
Sao Luiz 1 1
MG 1 1
Belo Horizonte 1 1
MS 1 1
Campo Grande 1 1
MT 1 1
Cuiaba 1 1
PARA 2 2
Belém 1 1
BRASIL [taituba 1 1
PE 4 4
Recife 4 4
PR 1 1
Curitiba 1 1
RJ 1 1
Rio de Janeiro 1 1
RN 1 1
Natal 1 1
RR 1 1
Boa Vista 1 1
RS 2 2
Porto Alegre 2 2
SC 3 3
Florianopolis 1 1
Criciima 2 2
SP 2 2
Sao Paulo 1 1
Séao Pedro 1 1
Subtotal Brasil 25 25
0 0
EXTERIOR 0 0
Subtotal Exterior
Total (Brasil + Exterior) 25 25

Fonte:
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QUADRO A.8.2.2.1 - IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO SOB RESPONSABILIDADE
DA UJ, EXCETO IMOVEL FUNCIONAL

4

Valor do Imével Despesa no Exercicio
. Estado de Data da
uG RIP Regime Con§erva _Valqr Avaliac Valo_r Com Com

céo Historico 50 Reavaliado Reformas | Manutencao
323002| 970117452.510-3 3 7 1.946.138,5( 13/02/15 16.811.973,7§ 2.188.258,0( 14.094,15
323003| 880100445.500-4 3 3 794.742,0018/11/13] 3.197.674,34 0,0 12,90
323003| 880100487.500-4 3 6 2.481.581,0018/11/13 6.330.876,34 0,0
323004| 710700591.500-¢ 10 3 2.381.824,0(018/07/13] 5.919.564,1] 0,0 385.753,64
323004| 710900002.500-1 10 5 763.590,24 18/07/13 795.366,82 0,0
323005( 412300271.500-4 3 5 1.546.980,0( 30/12/14f 6.523.569,6] 0,0 27.994,19
323006( 253100739.500-3 3 3 388.930,0(4 22/12/14 6.217.876,6( 0,0 2.536,91
323006( 253100741.500-4 3 212.297,44 11/08/14 6.217.876,6( 0,0
323006( 253100743.500-1 3 3 74.450,79 22/12/14 234.633,64 0,0
323006( 253100746.500-] 3 229.610,174 11/08/14 723.511,51 0,0
323007| 042700078.500-¢ 3 5 542.381,6(0 01/09/14f 5.045.803,2 0,0 23.925,5(
323007| 047100260.500-1 3 36.664,30 01/09/14] 75.632,29 0,0
323008| 937300293.500- 3 5 1.416.417,8431/12/14 2.485.443,3’ 0,0 7.356,45
323009| 384900584.500-4 3 4 12.450.000,0¢ 24/12/14 12.817.275,0 0,0] 3.867.155,7(
323010| 025500759.500-4 3 4 2.575.920,8131/12/14 2.575.920,8] 0,0 5.837,59
323013| 808900021.500-1 13 4 3.338,59 25/04/13 105.575,4( 0,0 7.905,47
323013| 808900022.500-¢ 13 2 600.000,0( 25/04/13]  6.400.000,0( 0,0
323014 906700177.500-¢ 3 7 562.431,0(4 18/07/13] 5.919.564,11 0,0 12.168,81
323015| 753500345.500-] 13 7 758.853,44 25/09/12] 1.628.347,91 0,0 2.005,00
323016( 176100436.500-1 3 3 35.288,82 13/02/14 507.502,01 0,0 752,30
323024 092100542.500- 13 3 168.214,44 24/12/14] 184.028,7( 0,0 1.226,8]
323025( 905100244.500-3 3 3 18.000,0q 11/09/14] 841.274,0( 0,0
323026( 030100178.500-¢ 4 7 15.000,0q 30/09/14] 499.603,66 0,0 292,7(

TOTAL | 2.188.258,00 4.377.290,4]

Fonte: SIAFI/SPIUNET/SUPERINTENDENCIAS
QUADRO A.8.2.2.2 — CESSAO DE ESPAGO FIiSICO EM IMOVE. DA UNIAO NA

RESPONSABILIDADE DA UJ

Caracterizacao do

RIP

970117452510-3

imovel Objeto de
Cesséo

Endereco

SAN Quadra 1 Bloco B DNPM

CNPJ

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razédo Social

ANS — Associacdo NacionalSgwgidores do DNPM

Atividade ou Ramo de Atuacdo

Associacao

Forma de Sele¢do do Cessionario

Finalidade do Uso do Espaco Cedido

Espaco cultural

Prazo da Cesséo

Caracterizacao da
Cesséo

Caracterizacéo do espaco cedido

Sala no sub sm@sm?

Valores e Beneficios Recebidos pela UJ

Cedente

Tratamento Contabil dos Valores ou

Beneficios
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Forma de utilizac@o dos Recursos
Recebidos

Forma de Rateio dos Gastos Relacionad

a]s_{ . .
. essarcimento gastos com telefonia.
ao Imovel

8.2.3. Iméveis Funcionais da Unido sob Responsabilidade d&)

N&o se aplica a esta UJ.

8.2.4. Analise Critica

O Orgao possui iméveis de propriedade da Unidosdoeutilizados como sede e pelas 25
unidades distribuidas nos estados federados.

Esses imoOveis sdo gerenciados quanto ao aspedb pgeta Secdo de Patrimbnio do
DNPM/SEDE e gerenciados quanto a manutencéo dasencoes de reformas ou aplicacdes, pela
Divisdo de Engenharia do DNPM/SEDE. Os imoéveis cedtdimalmente registrados no sistema
SPIUNet e seus dados atualizados em conformidadeosaegistros contabeis.

O DNPM néao ocupa nem gerencia imoveis funcionaés, ndé Imoveis utilizados pelo DNPM,
por empréstimo de outras esferas de governo odieel®s governamentais, a saber:

GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO
Iméveis cedidos ao DNPM, de Estados e Municipios,

ltem Superintendéncia Cedente

1 Escritério do Crato - CE Estado do Ceara

Escritério Criciima (3) Rua Agrico

indio Guimaraes, 273 Bairro Comerci4 Prefeitura Municipal de Criciima

3 Superintendéncia do DNPM - SE Cooperativa Estadual

4 Escritorio do Acre — AC Secretaria de Servigcos Sociais|do
Estado do Acre

5 Superintendéncia do DNPM -RO Estado de Rondonia

O imovel localizado em Porto Velho — RO, pertenceEstado de Rondbnia, que, por
intermédio do 6rgao responsavel, esta promovendmsferéncia para a Uniao/DNPM;

O imovel RIP n° 808900022.500-8, localizado emikfaypolis-SC, pertence a Unido e parte
€ utilizada pelo DNIT e outra pelo DNPM. A Unidmrpntermédio do 6rgdo responsavel, esta
promovendo a formalizagcdo do uso pelo DNIT. Confremtendimentos, o DNIT promovera a
formalizacdo do uso da parte utilizada pelo DNPM.

O imovel RIP n° 600102117.500-5, localizado no H® Janeiro-RJ, onde funciona a
Superintendéncia-RJ, pertence a Unido e nado est@alibente cedido ao DNPM. O pedido de
regularizacdo data de 03 de dezembro de 2013,001c8120/2013/SUP/DNPM/RJ, que informa a
Superintendéncia do Patrimbnio da Unido do Ricateido o interesse na regularizacao/formalizacao
do uso das salas pelo DNPM.

Cabe esclarecer que os gastos com manutencéol peadizados nas Superintendéncias de
Sao Paulo (R$ 385.753,64) e Bahia (R$ 3.867.155@@%e referem a manutencgéo e sim despesa com
reforma. As unidades gestoras ja foram instruidi@zer os ajustes necessarios, no que se refere ao
registro contabil dos bens, bem como mudar osegipentos para novas reformas/aquisicoes de
despesas dessa natureza.
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Quanto ao estado de conservacdo, a maioria dasagf#s sob responsabilidade da UJ
apresenta necessidades de intervengdes constyudade a inexisténcia de histérico de reformas e
manutencgao preventiva com abrangéncia suficiemteg@arolongamento da vida util das edificacbes
e seus sistemas.

Neste aspecto, € necessario salientar que, dalféagdes distribuidas em ambito nacional,
cerca de 50% apresenta demanda por manutencabveode grande abrangéncia. Entre os problemas
enfrentados, citam-se: vazamentos, infiltracoesjequacdes e insegurancas elétricas, instabil@lade
confiabilidade limitada das redes de telecomunieag@eficiéncias nos sistemas contra-incéndio,
obsolescéncia dos sistemas e aparelhos de cligébizalém de necessidades de aprimoramentos
sanitarios e estéticos. Nesta situacdo encontraas-uperintendéncias e escritdrios regionais dos
estados do Rio Grande do Sul, Sdo Paulo, Parané,®tasso do Sul, Mato Grosso, Goias, Alagoas,
Sergipe, Rio Grande do Norte, Maranhao, Pard, AmegRoraima, Rondbnia e a prépria sede no
Distrito Federal.

Entretanto, mesmo com as restrices de pessogamentarias no exercicio de 2014, houve
a continuidade dos servigos para a reforma da Bigedéncia/MG, a continuidade dos servi¢os para
a reforma da Superintendéncia/BA, recuperacao emeid do telhado da Superintendéncia/RS, entre
outras pequenas intervencdes. Contratacfes deratalbode projeto executivo para as reformas da
Superintendéncia/SP e no escritorio de S&o PedroeSiperacdo emergencial do telhado, calgada e
executado “retrofit” com a substituicdo do disjuni®.8kV e seu comando para remoto na cabine
priméria do mesmo.

Contratacdo de elaboracdo de projeto executivo aaneformas do DNPM/SEDE-DF e
Superintendéncias/RN e GO. Estas acdes demonstpreveupacdo da Autarquia com a gestao dos
bens imoveis, mesmo diante das restricbes cit@iataca-se neste contexto a publicacdo da Portaria
do MPOG, em agosto de 2013, que suspendeu novaategdes para execucao de obras, reformas e
servicos de engenharia, restringindo a implemeatatd acdes para diminuicdo dos riscos e
preservacao do patriménio publico.

Convém destacar ainda que esta em fase final demaf o prédio da Superintendéncia da
Bahia, com ocupacao prevista para o primeiro seedst2015. Isso implica a diminuigdo da despesa
de custeio com locacéo.

As demais unidades apresentam necessidades de emgimt preventiva e maior
disponibilidade de area.

E necessério salientar que o atual quadro de Beigjes e técnicos competentes para a
execucao das atividades relacionadas a gestadrdasinutura e manutencao predial resume-se a 4
pessoas: 1 engenheiro civil, 1 engenheiro elet@ies técnicos em edificacdes.

8.3. BENS IMOVEIS LOCADOS DE TERCEIROS

QUADRO A.8.3 — DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVE IS DE USO ESPECIAL
LOCADOS DE TERCEIROS

Quantidade de Iméveis
LOCALIZACAO GEOGRAFICA Locados de Terceiros dela UJ
Exercicio 2014| Exercicio 2013
AL 1 1
Macei6 1 1
AP
BRASIL -
Macapa
BA
Salvador
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CE
Fortaleza
ES
Vitéria 1 1
MG 3 3
Governador Valadares 1 1
Patos de Minas 1 1
Pocos de Caldas 1 1
MT 1 1
Cuiaba
PB 1
Campina Grande 1
Pl 1 1
Teresina 1 1
TO
Palmas
Subtotal Brasil 12 12
PAIS 1
EXTERIOR
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 12 12

Analise Critica

Nos estados federados ou localidades que o DNPNen&ondveis de propriedade da Unido
gue atenda as suas necessidades, ha imoveis IgEadossta finalidade. Sdo em nimero de 12 (doze)
0s imoveis locados.

Das despesas realizadas destaca-se o valor de.®¥),0D com gastos de manutencdo do
elevador do prédio locado para acomodar a Supedateia do DNPM em Vitéria — ES, por se tratar
de despesa com o uso do equipamento, conformes@cesontratual.

Quando ha a necessidade de intervencdes nos intde/aasceiros decorrentes do proprio uso
sao via de regra de responsabilidade do locadarasua auséncia/inércia realizadas pelo DNPM e as
despesas descontadas dos valores de aluguéis.



137

9. GESTAO DA TECNOL. DA INFORMACAO E GESTAO DO
CONHECIMENTO
9.1. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAQAO (TI
QUADRO A.9.1 - CONTRATOS NA AREA DE TECNOLOGIA DA | NFORMAQAO EM 2014
N° do Fornecedores Valores
Contrato Objeto Vigéncia o Custo Desembolsa
CNPJ Denominagao dos 2014
Desenvolvimento 11/2009 Squadra
27/2009 de Software a 41.893.678/0001-28 Tecnologia em| 3.250.000,00 2.951.664,01
11/2015 Software
Servicos de
01/2013 Hepta
02/2013 asm“gi‘;rrt]feage a 37.057.387/0001-24  Informatica | 20 0617:08 2.199.385,69
. 01/2016 LTDA.
infraestrutura
12/2013 Embratel
23/2013 Rede MPLS a 40.432.544/0001-47 ParticipacBes | 3.335.772,12 2.962.642,14
12/2015 S.A
12/2013
13/2014 INFOVIA a 33.683.111/0002-80 SERPRO 345.840,00 345.84(0,00
12/2015

Os Principais sistemas de apoio aos macroprocésstisticos do 6rgao os quais apoiam a
area dOUTORGA DE TITULOS MINERARIOS , séo:

SCM - Sistema CADASTRO MINEIRO: E responsavel paitomacio do processo
de outorga, controlando requerentes ( pessoasdisia juridicas ), solicitacdes,
prioridades, prazos , fases do processo, acoess@&ias e emissado/publicacdo dos
documentos necessarios a formalizacao dos atostaenos Codigo de Mineragao;
SIGAREAS: Aplicacdo desenvolvida baseada em tegmlde geoprocessamento
com o objetivo de identificar e tratar sobreposicd@&oareas nas diversas fases do
processo minerario, prover funcionalidades queli@axios técnicos nas atividades de
analise de processos e controle das areas solve@sali regimes de pesquisa e
exploragao.

Os Principais sistemas de apoio aos macroprocésstisticos do 6rgao os quais apoiam a
area deEISCALIZACAO DE ATIVIDADES DE MINERACAO |, sao:

AUTFIS: Sistema que controla o processo de autudganinerador em caso de nao
conformidade com os prazos e exigéncias definiddés PNPM. Atualmente esta
implementado a funcionalidade de autuacdo por nérega do Relatorio Final de
Pesquisa, estando em desenvolvimento a que cowmirpfazo de comunicacdo de
inicio de pesquisa,

SIGFIS: Sistema responsavel pela automacao dosgsog de planejamento, emissao
de documentos e execucdo de vistorias, de planejande analises técnicas e de
emisséao de relatdrios gerenciais,

ANALISADOR DO RAL: Sistema responsavel pelo corgraflas informagdes
declaradas pelos mineradores através do sistem&WBLpossibilitando, através de
cruzamento com informacdes provenientes de outesgas, a identificacdo, analise
e encaminhamento de exigéncias e/ou vistorias.

Os Principais sistemas de apoio aos macroprocésstisticos do 6rgao os quais apoiam a
area d&GESTAO DE RECEITAS E ARRECADACAQ,, sao:
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« ARRECADACAO E CFEM: Sistemas desenvolvidos paratrdar o processo de
arrecadacdo da Autarquia, contemplando funciordgislague controlam prazos,
valores devidos, valores recolhidos, conciliacdodistribuicio dos recursos
arrecadados conforme previsto na Legislacdo. Priaohalzém os relatorios gerenciais
necessarios a uma efetiva gestdo dos recursosdosiutta pesquisa e exploracao
mineral.

» CADIN: Sistema que automatiza o processo de iréahietirada de devedores no
cadastro de inadimplentes do Banco Central — CABAUEN, através do controle
de pagamentos e tempo de atraso;

« DIVIDA ATIVA: Em conjunto com os sistemas de ARREDACAO e CFEM,
controla o processo de inscricdo em divida ativa.

Os Principais sistemas de apoio aos macroprocésstisticos do 6rgdo os quais apoiam a
area dePlanejamento e Desenvolvimento da Mineracdcao:

 RALWEB - RELATORIO ANUAL DE LAVRA: Trata-se de dsistema responsavel
por receber as informagbes declaradas pelos moresé respeito das atividades
realizadas no processo de lavra no ano referémgaladas a cada processo minerario
de sua responsabilidade, contemplando dados dg tagerva, custos, valor de venda,
etc.

« AMBWEB — ANUARIO MINERAL BRASILEIRO: O AMBWEB ¢ a plicacdo
responsavel pelo tratamento das informagdes reaehbidavés da declaracdo do RAL,
juntamente com dados do Sistema SCM e Arrecadagdiorcha a possibilitar a
geracdo de dados estatisticos do setor minerailldimase sua publicacdo para o
publico interno e externo.

» COMEX — Comeércio Exterior: Sistema responsavel genar informagdes sobre o
desempenho do setor mineral na balanca comerdaildira, incluido dados de
importacéo e exportacao por substancia.

O Org&o necessita ainda da implantacdo de oustEsTss para o apoio as atividades, todos
com alto grau de urgéncia e complexidade, conf@inaéxo:

NECESSIDADE DE SISTEMAS IDENTIFICADOS EM 2014

Projeto

Caracteristicas

Novo Autuacao

Tipo de Iniciativa: Finalistica

Justificativa: Implementar, para todas as naturezas de autusisiona que efetue os autos de infragéo
e imponha multas de forma semi-automatica, gammtincontrole das acdes efetuadas

Sistema de controle d
documentos

e Tipo de Iniciativa: Finalistica
Justificativa: Desenhar sistema de controle de documentos ficalsou seja, efetuados diretamente

ao minerador, garantindo controle sobre suas \d#&lae padronizacdo nacional. Evoluir sistemas
SISCONDOC e SICOP.

Aprimorar sistema
Arrecadacao

Tipo de Iniciativa: Finalistica

Justificativa: Desenhar novo sistema de arrecadacéo, sob sujmedésDiretoria de Procedimentps
Arrecadatérios, de maneira a substituir o sistetnalmente utilizado, em fungdo do alto custo|de
manutencao.

Aprimorar sistema
Divida Ativa

Tipo de Iniciativa: Finalistica
Justificativa: Ajustar sistema de divida ativa atual para elimios problemas existentes em sua

operacao, principalmente relacionado a integragéas demais sistemas de informacao da Autarci]uia.
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Aprimorar sistemas de
Fiscalizacdo

Tipo de Iniciativa: Finalistica

Justificativa: Implementar solucdes de fiscalizacdo que perméigdes de informatica diretamente
campo através de tecnologias moveis.

Novo sistema de
Comércio Exterior

COMEX

Tipo de Iniciativa: Finalistica

Descricao: Desenvolver sistema integrado ao sistema do MD4G AMB Web para gerir os dados
comércio exterior da mineragéo.

de

Novo Sistema de
Controle de Areas

Tipo de Iniciativa: Finalistica
Descricao: Reestruturar SIGAREAS e cadastro mineiro para sitaenologias em vigor.

Novo sistema de
Controle da Outorga

Tipo de Iniciativa: Finalistica

Justificativa: Aprimorar dindmica de gestao de titulos miner&inglvendo nova ldgica e substituicg

do atual sistema Cadastro Mineiro.

jo}
(@]
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10. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

10.1. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

QUADRO A.10.1 — ASPECTOS DA GESTAO AMBIENTAL

E

E

. ) L o Avaliacéo
Aspectos sobre a gestdo ambiental e Licitacbes Srgiveis - -
Sim | Nao
1. | Sua unidade participa da Agenda Ambiental da Adstria¢&o Publica (A3P)? X
> Na unidade ocorre separacdo dos residuos recigldescartados, bem como sua destina(;éo)?
" | associacdes e cooperativas de catadores, confasp@ed Decreto n° 5.940/2006?
3 As contrata¢fes realizadas pela unidade jurisdaciarobservam os parametros estabelecid(}%
" | no Decreto n°® 7.746/20127?
4 A unidade possui plano de gestdo de logisticastistel (PLS) de que trata o art. 16 do Decteto X
" | 7.746/2012? Caso a resposta seja positiva, resmsnidens 5 a 8.
5 | A Comisséo gestora do PLS foi constituida na fodmart. 6° da IN SLTI/MPOG 10, de 12 de
. X
novembro de 20127
6 O PLS esta formalizado na forma do art. 9° da INIBUPOG 10/2012, atendendo a todos|os X
" | tdpicos nele estabelecidos?
O PLS encontra-se publicado e disponivel no sitaudade (art. 12 da IN SLTI/MPOG
- | 10/2012)? X

Caso positivo, indicar o enderecolngernetno qual o plano pode ser acessado.

Os resultados alcangados a partir da implementagiacdes definidas no PLS séo publicados
semestralmente no sitio da unidadémternet apresentando as metas alcancadas e os resultados | X
8. | medidos pelos indicadores (art. 13 da IN SLTI/MPTI®R012)?

Caso positivo, indicar o enderecolnternetno qual os resultados podem ser acessados.

Consideracdes Gerais

As contratacdes de obras de engenharia e de efdloode projetos tém incluido a obrigatoriedade
atendimento da legislagdo municipal e estaduaterfe as exigéncias ambientais regionais. Como geemodemos
citar que as contratacdes de servicos de reforraatga elaboracdo de projeto, tém buscado adataoltgias
similares as citadas, conforme a regido do passcteno: aproveitamento das dguas de chuva, sandengresencs
torneiras automaticas e outras tecnologias, etc.

As contratacdes e aquisigdes de informéatica térareado a legislagdo ambiental. Como exemplo citaqoes
foram adquiridos computadores que possuem fonteselgia e monitores com reducéo de consumo erergéém
como pode-se mencionar o processo atual de cag@imatip outsourcing de impressao.

Constam dos Termos de Referéncia para as aquisiianaterial de expediente, copa, suprimentos
informatica e outros, orientacdes sobre aquisisfistentaveis, como exemplo cita-se a aquisicaapelppara us(

do

5 de

comum: Papel A4 reciclado.
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11. ATENDIMENTO DE DEMANDAS DE ORGAO DE CONTROLE.

11.1. TRATAMENTO DE  DELI BERACOES EXARADAS EM
ACORDAO DO TCU

11.1.1. Deliberagbes do TCU Atendidas no Exercicio

QUADRO A.11.1.1 — CUMPRIMENTO DAS DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO
EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Deliberacbes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
01 005.062/2009-0 417/2014-12 Camars 9.1 DE 0998ACU/SEFIP
Orgéao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cdédigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricdo da Deliberacdo

Considerar legais as concessdes de aposentadwaaasca Alves da Silva, Gildazio Soares Santidgcob Abozagl
Manzano e Margareth Gomes Vieira autorizando sgistre.

O

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cdodigo SIORG

Diretoria de Gestao Administrativa 1918

Sintese da Providéncia Adotada

A Coordenacéo de Recursos Humanos — CRH providensoegistros funcionais conforme determinacéo.

Sintese dos Resultados Obtidos

Registros funcionais efetuados conforme determmaca

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providénciagpelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagcdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Deliberacbes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
02 005.062/2009-0 417/2014-12 Camars 9.2 DE 0993ACU/SEFIP
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cddigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricdo da Deliberacdo

Considerar ilegal a concesséo de aposentadorivea T&odoy de Lima, negando o seu registro.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Diretoria de Gestao Administrativa 1918

Sintese da Providéncia Adotada

A Coordenacéo de Recursos Humanos — CRH providesoegistros funcionais conforme determinacéo.

Sintese dos Resultados Obtidos

Registros funcionais efetuados conforme determmaca

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providénciagpelo
Gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominagéo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Delibera¢bes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacgdo Expedida
03 005.062/2009-0 417/2014-12 Camarg 9.3 DE 099B8/ICU/SEFIP
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cdédigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricéo da Deliberagéo

Dispensar a servidora do ressarcimento das quamtiagidamente recebidas de boa-fé.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Caodigo SIORG

Diretoria de Gestao Administrativa 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU Oficio n° 49/2014-DIRE/DNPM/SHID¥ 10/03/2014, com coOpias das providéncias adsta

Sintese dos Resultados Obtidos

Dispensada do ressarcimento conforme determinacao.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queéacilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providénciagpelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagéo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Delibera¢bes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
04 005.062/2009-0 417/2014-12 Camarg 9.4.1 DE Q998/TCU/SEFIP
Orgéao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cdédigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricéo da Deliberagéo

Dar ciéncia, no prazo de 15 (quinze) dias, doriatior desta deliberacdo a Telma Godoy de Linesteaddo-a de qu
o0 efeito suspensivo proveniente da interposicas agé@spectiva notificacdo, caso esses ndo sefanups.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cdédigo SIORG

Diretoria de Gestao Administrativa 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU Oficio n° 49/2014-DIRE/DNPM/SHID¥ 10/03/2014, com cOpias das providéncias adsta

Sintese dos Resultados Obtidos

Cientificado conforme determinacéo.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queéacilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providénciagpelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagéo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Deliberacbes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

05 005.062/2009-0 417/2014-12 Camars 9.4.2 DE @998/ TCU/SEFIP

d

D

d
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Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricdo da Deliberacao

Fazer cessar, no prazo de 15 (quinze) dias, o pagandecorrente do ato considerado ilegal, sob mkna
responsabilidade solidaria da autoridade admitiigéramissa.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacao Cdodigo SIORG
Diretoria de Gestdo Administrativa 1918
Sintese da Providéncia Adotada
Encaminhado ao TCU Oficio n° 49/2014-DIRE/DNPM/SHI¥E 10/03/2014, com coOpias das providéncias adstad

Sintese dos Resultados Obtidos

Adotado providéncias conforme determinacéo.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providénciagpelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagéo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Delibera¢bes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
06 008.983/2014-3 1979/2014- 22 Camara - - 6773HATIU/SEFIP
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cdodigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricéo da Deliberagéo

Para conhecimento e anota¢des nas respectivas firstéonais os atos de concessfes consideradus [ega Cortg
de Contas.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cdodigo SIORG

Diretoria de Gestao Administrativa 1918

Sintese da Providéncia Adotada

A Coordenacéo de Recursos Humanos — CRH providensoegistros funcionais conforme determinacdo

Sintese dos Resultados Obtidos

Registros funcionais efetuados conforme determmaca

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providénciagpelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Deliberacbes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
07 009.257/2014-4 3414/2014 - 22 Camara - - 7428/2CU/SEFIP
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cddigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricéo da Deliberagéo

Para conhecimento e anota¢des nas respectivas firstéonais os atos de concessfes consideradus [ega Cortg
de Contas.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Caodigo SIORG

Diretoria de Gestao Administrativa 1918
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Sintese da Providéncia Adotada

A Coordenacéo de Recursos Humanos — CRH providensoegistros funcionais conforme determinacao

Sintese dos Resultados Obtidos

Registros funcionais efetuados conforme determmaca

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocédo de Providénciaspelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Produc¢do Mineral 1918

Delibera¢6es do TCU

Deliberacbes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao ltem Tipo Comunicacdo Expedida
08 034.373/2012-8 1979/2014- Plenério 9.1.1 RE 2381-TCU/Sefid Enggia
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomengdio Cdodigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricdo da Deliberacéo

Priorize, nas acdes de controle sobre a arrecadiac@ompensacdo Financeira pela Exploracdo de $techtinerais
(CFEM), a realizacéo de Fiscalizagdo in loco nagresas mineradoras de grande e médio portes.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagdo Cdodigo SIORG

Diretoria de Procedimentos Arrecadatérios 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n°® 206/2014/DIRE/DNPMIEE contendo o Plano de Agdo, conforme solicitad
item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Acd@rdattodas as agdes a serem adotadas, contempkathpa
realizadas e a realizar.

4

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que€acilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providénciagelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Deliberagbes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdéo ltem Tipo Comunicacdo Expedida
09 034.373/2012-8 1979/2014- Plenario 9.1.2 RE E31-TCU/Sefid Energia
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomengio Cdédigo SIORG
Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricao da Deliberacéo

Busque o aprimoramento dos sistemas informatizdda®ntrole de arrecadacéo e cobranca da CFEMdeyamto
a Diretoria de Procedimento Arrecadatérios (DIPAR)s superintendéncias da entidade, os servicexeogia da
informacao necessarios a realizacdo das atividdelesrecadacao e fiscalizacdo da Taxa Anual porare(TAH) e
da Compensacdo Financeira pela Exploracdo de RacMliserarios (CFEM);

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cdédigo SIORG

Coordenacao Geral de Tecnologia da Informacéo pi@eessamento 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n® 206/2014/DIRE/DNPMIEE contendo o Plano de Ac¢éo, conforme solicitad
item 9.3.

D N

Sintese dos Resultados Obtidos
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Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Aca@rdattodas as acdes a serem adotadas, contempkapthpas

realizadas e a realizar.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que€acilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providénciagelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Delibera¢bes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicac¢do Expedida
10 034.373/2012-8 1979/2014- Plenério| 9.1.3.1 RE 0348/2014FCU/Sefid Energia
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cdodigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricdo da Deliberacdo

Desenvolva funcionalidades nos sistemas informdtizague permitam: a emissdo de relatorios gersnpaia

identificacdo dos titulos minerarios que deixameatmlher a CFEM e para efetiva gestéo processaidamente np

gue tange ao passivo de processos, a naturezaeraalidade e a fase da divida e ao risco de pgéscdos créditos.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG
Procuradoria Juridica do DNPM e Coordenagdo GeealTdcnologia da Informagéo|e
Geoprocessamento 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n® 206/2014/DIRE/DNPMXEE: contendo o Plano de Acao, conforme solicitad
item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Aca@rdattodas as acdes a serem adotadas, contempkaethpa
realizadas e a realizar.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providénciaspelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Produ¢ao Mineral 1918

Deliberacdes do TCU

D N

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
11 034.373/2012-8 1979/2014- Plenario 9.113.2 RE 0348/2014FCU/Sefid Energia
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cdédigo SIORG
Departamento Nacional de Produ¢ao Mineral 1918

Descricdo da Deliberacao

Desenvolva funcionalidades nos sistemas informéigague permitam: a atualizacdo dos débitos deelpanentd
cancelado, bem como o pagamento a vista de déh#ogtos em divida ativa.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Caodigo SIORG
Procuradoria Juridica do DNPM e Coordenagdo GeealTdcnologia da Informagéo|e
Geoprocessamento 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n° 206/2014/DIRE/DNPMI&E: contendo o Plano de Agéo, conforme solicitad
item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos
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Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Aca@rdattodas as acdes a serem adotadas, contempkaethpa
realizadas e a realizar.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providénciagpelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Delibera¢bes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicac¢do Expedida
12 034.373/2012-8 1979/2014- Plenério 9.1.4 RE 21T CU/Sefid Energia
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cdodigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricdo da Deliberacdo

Avalie a pertinéncia de se exigir de todos os naideres enderecos localizados em zonas urbanas.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cdodigo SIORG

Diretoria de Gestao de Titulos Minerarios 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n° 206/2014/DIRE/DNPMI&E contendo o Plano de Agéo, conforme solicitad
item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de A¢d@rdattodas as agBes a serem adotadas, contempmrthpa
realizadas e a realizar.

4

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providénciagpelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Caodigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Deliberagbes do TCU

Deliberacbes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdéo ltem Tipo Comunicacdo Expedida
13 034.373/2012-8 1979/2014- Plenario 9.1.5 RE EZ31-TCU/Sefid Energia
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomengio Cdédigo SIORG
Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricao da Deliberacéo

Finalize as providéncias necessarias para adaptissistemas informatizados de arrecadacéo eviiaditiva 3
adesdo ao Projeto de Protesto de Certiddes dadDhtida (CDA), da Procuradoria-Geral-Federal;

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cdédigo SIORG

Coordenacao Geral de Tecnologia da Informacéo pi@eessamento 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n°® 206/2014/DIRE/DNPMIEE contendo o Plano de Ac¢éo, conforme solicitad
item 9.3.

D N

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Aca@rdattodas as acdes a serem adotadas, contempkaethpa
realizadas e a realizar.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providénciaspelo
Gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdéo ltem Tipo Comunicacdo Expedida
14 034.373/2012-8 1979/2014- Plenario 9.1.6 RE Z81-TCU/Sefil Energia
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomeng&o Cédigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricdo da Deliberacéo

Busque meios para implementar a troca de informeagéoa Secretaria da Receita Federal e SecretimsaSazends
Estaduais e com outros 6rgdos e entidades que amedreas de cobrancas e fiscalizagao, por memodexemplo
acordos de cooperacéao.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagdo Cddigo SIORG

Coordenacgéo Geral de Tecnologia da Informagéo @i@eessamento 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n°® 206/2014/DIRE/DNPMI&E: contendo o Plano de Agdo, conforme solicitadd n
item 9.3.
Sintese dos Resultados Obtidos
Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Aca@rdattodas as acdes a serem adotadas, contempkaathpas
realizadas e a realizar
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que€acilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providénciagelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cddigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Deliberacbes do TCU
Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
15 034.373/2012-8 1979/2014- Plenario 9.1.7 RE Z81-TCUSefid Energia

Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cdédigo SIORG
Departamento Nacional de Produ¢ao Mineral 1918
Descricdo da Deliberacao
Implemente a promocéo de eventos ou cursos deitagiaxrde seus servidores.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacao Cdédigo SIORG
Diretoria de Gestdo Administrativa — Coordenacd&®deursos Humanos 1918
Sintese da Providéncia Adotada
Encaminhado ao TCU, Oficio n°® 206/2014/DIRE/DNPMEE contendo o Plano de Acédo, conforme solicitadg n

item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Aca@rdattodas as acdes a serem adotadas, contempkaethpa
realizadas e a realizar.

[

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providénciaspelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Caodigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Deliberacdes do TCU

Deliberacbes Expedidas pelo TCU
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Ordem Processo Acoérdéo ltem Tipo Comunicacdo Expedida
16 034.373/2012-8 1979/2014- Plenario 9.1.8 RE EZ31-TCU/Sefid Energia

Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomeng&o Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricao da Deliberacéo

Identifique e, se for o caso, apure a responsalididde ocorréncia de prescricdo dos créditos dacmid, emn
conformidade com o art. 2°, & 4°, da Portaria -F86/2010, com a colaboracdo da procuradoria jumid NP M;

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagdo Cdodigo SIORG

Procuradoria Juridica do DNPM 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n°® 206/2014/DIRE/DNPMIEE contendo o Plano de Agdo, conforme solicitad
item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Acd@rdattodas as agdes a serem adotadas, contempkathpa
realizadas e a realizar.

4

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que€acilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providénciagelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Deliberacbes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
17 034.373/2012-8 1979/2014- Plenario 9.1.9 RE 23181 TCU/Sefid Energia
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o Cddigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricéo da Deliberagéo

Realize estudo com o objetivo de promover a medhaai distribuicdo dos servidores lotados nas @easrecadaca
da DIPAR, na sede e nas Superintendéncias , penmatio do provimento de vagas e da movimentadi&onan
considerando, entre outros critérios, a complexddad estoque de processos existentes e o0 volumeedadacao
pleiteie, como base no estudo mencionado, junt@eg®s competentes, autorizacdo para promovealiaagio de
Novos concursos publicos, a fim de reduzir a icgdricia de recursos humanos, mormente nas areasetadacao,

D

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Diretoria de Gestdo Administrativa — Coordenacd&®deursos Humanos 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n® 206/2014/DIRE/DNPMXEE: contendo o Plano de Acao, conforme solicitad
item 9.3.

D N

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de A¢d@rdattodas as agBes a serem adotadas, contempmrthpa
realizadas e a realizar.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queéacilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providénciagpelo
Gestor

Departamento Nacional de Producdo Mineral | 1918

Delibera¢bes do TCU

Deliberac¢des Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

18 034.373/2012-8 1979/2014- Plenério 9.1,10 RE 8@ 47 CU/Sefid Energia
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Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o S| OR%Od'gO
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricéo da Deliberagéo

Avalie, em conjunto com a Advocacia Geral da Ur(idGU), a necessidade de aumento do quadro de Erdorgs
junto a autarquia, bem como de uma melhor disg@mdos lotados na sede e em suas Superintend&uociaslerandd
entre outros critérios, a complexidade e o estoguerocessos existentes e 0 volume de arrecadacao;

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor Responsavel pela Implementacao SIORG
Procuradoria Juridica do DNPM 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n° 206/2014/DIRE/DNPMI&E contendo o Plano de Agéo, conforme solicitad
item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Aca@rdattodas as acdes a serem adotadas, contempkapthpa
realizadas e a realizar.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocédo de Providénciaspelo
Gestor

Departamento Nacional de Producao Mineral | 1918

Deliberagbes do TCU

Deliberacbes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdéo ltem Tipo Comunicacdo Expedida
19 034.373/2012-8 1979/2014- Plenario 9.1.11 RE 84T CU/Sefid Energia
Orgao/Entidade Objeto da Determinagdo e/ou Recomeagio SIORCGOd'gO
Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricao da Deliberacéo

Desenvolva, em conjunto com as suas Superinterafngianos anuais de capacitacdo que envolvamscacsn
disciplinas afetas as atividades de arrecadac&aelitancas de receitas.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor Responsavel pela Implementagdo SIORG
Diretoria de Procedimentos Arrecadatoérios - DIPAR 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n°® 206/2014/DIRE/DNPMI&E contendo o Plano de Agdo, conforme solicitad
item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Acd@rdattodas as a¢des a serem adotadas, contempkathpa
realizadas e a realizar.

4

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que€acilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providénciagelo
Gestor

Departamento Nacional de Producdo Mineral | 1918

Delibera¢bes do TCU

Delibera¢des Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
20 034.373/2012-8 1979/2014- Plenarip  9.1.112.1 RE 0348/2014FCU/Sefid Energia
Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomend&o SIOR%Od'go

Departamento Nacional de Produ¢ao Mineral 1918
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Descricdo da Deliberacao

Revise a Portaria 270/2008- DNPM no sentido deigabtodos os mineradores que possuiam titulosrarios antes
de sua edigéo, a se recadastrarem junto a Autaaplieando penalidades aqueles que descumpriresnobsigacéo

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor Responsavel pela Implementacao SIORG
Diretoria de Gestao de Titulos Minerarios - DGTM 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n® 206/2014/DIRE/DNPMIEE contendo o Plano de Acéo, conforme solicitadd n
item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de A¢d@rdattodas as agfes a serem adotadas, contempkathpas
realizadas e a realizar.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queéacilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providénciagpelo
Gestor

Departamento Nacional de Produ¢ao Mineral | 1918

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacdo Expedida
21 034.373/2012-8 1979/2014- Plenarip  9.1.112.2 RE 0348/2014FCU/Sefid Energia
Orgéo/Entidade Objeto da Determinagdo e/ou Recomeagio SIORCGOd'gO
Departamento Nacional de Produ¢ao Mineral 1918

Descricdo da Deliberacao

Revise a Portaria 270/2008- DNPM no sentido demjigrque todos, e ndo apenas 0 minerador possdizatuseu
endereco cadastrado junto a autarquia.

Providéncias Adotadas

Caodigo
Setor Responsavel pela Implementacao SIORG
Diretoria de Gestdo de Titulos Minerarios - DGTM 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado ao TCU, Oficio n°® 206/2014/DIRE/DNPMEE contendo o Plano de Acédo, conforme solicitadg n
item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos

Elaborado e encaminhado ao TCU o Plano de Aca@rdattodas as acdes a serem adotadas, contempkaethpas
realizadas e a realizar.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providénciagpelo
Gestor

Departamento Nacional de Producdo Mineral | 1918

Delibera¢bes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
22 034.373/2012-8 1979/2014- Plenarip 9.3 RE 03N CU/Sefid Energia
Org&o/Entidade Objeto da Determinag&do e/ou Recomeagio sI OR%Od'go
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricéo da Deliberagéo

Determinar ao Departamento Nacional de ProducaefdifDNPM), com fulcro no art.250, inciso Il, d/RCU, que
encaminhe ao TCU, no prazo de 90 dias, plano dee¢ébonograma de implementacdo das medidas recdauhas ng
subitem 9.1 do presente Acordao.
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Providéncias Adotadas

Caodigo
Setor Responsavel pela Implementacao SIORG
Diretoria de Geral 1918

Sintese da Providéncia Adotada
Encaminhado ao TCU, Oficio n® 206/2014/DIRE/DNPMIEE contendo o Plano de Acéo, conforme solicitadd n
item 9.3.

Sintese dos Resultados Obtidos
Encaminhado ao TCU o Plano de Ag&o contendo taslag@es a serem adotadas, contemplando as etalizsdas e
a realizar.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providénciagpelo
Gestor

11.1.2. Delibera¢cdes do TCU Pendentes de Atendimento ao Rirdo Exercicio

N&o ha deliberacbes do TCU pendentes de atendimento

11.2. TRATAMENTO DE RECOMENDACOES DO ORGAO DE CONTR.
INTERNO

11.2.1. Recomendacdes do Orgdo de Controle Interno Atendidano Exercicio

QUADRO A.11.2.1 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECO MENDACOES DO
ORGAOQO DE CONTROLE INTERNO

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Caodigo SIORG
Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Recomendacgdes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificagdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
01 RAC 10/DIENE/SFC 4-b Oficio n° 21053/DIENE

Orgéao/Entidade Objeto da Recomendacéo Caodigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricao da Recomendacéao
Atuacdo efetiva junto as Superintendéncias quesaptaram criticidade, objetivando minimizar osaofse mitiga-los,
conforme especificado: BA, CE, ES, GO, MA, MG, MAA, PB, PE, PI, PR, RO, RS, SC e SE — apresentaat&n
critica na arrecadacgéo decorrente de multas apkcad

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Caodigo SIORG

Diretoria de Fiscalizacdo da Atividade Minerar@IFIS 1918

Sintese da Providéncia Adotada
A DIFIS estd desenvolvendo o sistema AUTFIS, paeemriar nas superintendéncias as infracdes gepmlas
fiscalizacdo e alimentar o sistema da DiretoridPdecedimentos Arrecadatérios - DIPAR para cobrateainto as
empresas Auditadas.

Sintese dos Resultados Obtidos
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Desenvolvimento do sistema autuagéo das infragéieslgs nas fiscalizagfes.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providénciagpelo
Gestor

A finalizacao e implantacao do sistema, dependedasgdades elencadas pela Coordenacéo Geral dwibgia d3
Informacao e Geoprocessamento — CGTIG.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Recomendactes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacédo Expedida
02 201306274 2121 Oficio n® 22263/DIENE

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Caddigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricdo da Recomendagéo

Estabelecer uma sistematica de revisdo e atuatizbg®DTI.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagao Cddigo SIORG

Coordenacao Geral de Tecnologia da Informagédo piGeessamento - CGTIG 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Foi efetuado o balan¢o da execucao do PDTI 2013;3tdr meio do Relatério de Fiscalizacdo do PDimteerando
se assim o ciclo anterior.

Iniciado o levantamento dos objetivos estratégimsada Diretoria para a confecgao do Plano DidgdFecnologia
da Informacdo 2015-2016.

Sintese dos Resultados Obtidos

O balanco da execuc¢édo do PDTI listou os ganhodiedas aprendidas, possibilitando a confeccaoam PDTI, mas
préximo da realidade da Autarquia, diminuindo asadcdes observadas no periodo anterior.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providénciapelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cabdigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Recomendacdes do OCI

Recomendacgtes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificagdo do Relatoério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
03 201306274 2.1.2.3 Oficio n° 22263/DIENE

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producéo Mineral 1918

Descricdo da Recomendacéo

Estabelecer instrumentos de controle de desemppramo a efetividade, eficiéncia e eficacia datjgalide seguranga
da informacéo.




153

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagao Cddigo SIORG

Coordenacao Geral de Tecnologia da Informacéo @i@eessamento - CGTIG 1918

Sintese da Providéncia Adotada

- Iniciada a revisdo da Politica de Seguranca flarnmacao, com uma ampla revisdo das normas de &gy
envolvendo todo o arcabouco existentes.
- Implantado os processos de gestdo de InciddteBlemas, configuragdo Mudanca do DNPM

=

Sintese dos Resultados Obtidos

- Revisado 13 normas de seguranca da informaga@etapa de finalizacdo a gestdo de risco da C@pleimentada
inicialmente, ferramenta MS Service Manager, quepe o papel de gestora dos processos de gestaoidientes ¢
Problemas; e a Gestao de Configuragdo, esta endéasestomizacédo a ferramenta REDMINE, que cumprijpape
de gestora do respectivo processo.

l
h

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocédo de Providénciagpelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Recomendactes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacédo Expedida
04 201306274 3.11.2-01 Oficio n® 22263/DIENE

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricdo da Recomendagéo

Estabelecer Manuais das rotinas e procedimentosiegeeminem claramente as acdes e procedimentAsiditoria
Interna, definindo as responsabilidades e competgnteterminando claramente as funcées a sereamgeshadas
0s setores responsaveis pela execucdo. Considtabelkecer periodicidade para revisdo e atualizdgdaotinas e/o
manuais.

<o

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Caddigo SIORG

Auditoria Interna 1918

Sintese da Providéncia Adotada

- Elaborado o Manual Técnico de Auditoria Interna
- Publicada a Portaria 07/2014 - Normatizacao hater

Sintese dos Resultados Obtidos

O Manual Técnico da Auditoria Interna do DNPM testms modulacfes concluidas, estd em fase de tgstesg
estenderd até jub de 2015, quando sé entdo, sera submetido aag@da Diretoria. Quanto a normatizacao int
0 Regulamento aprovado mediante Portaria n® 07/26d#mpla os itens relacionados a: autorizacia peess

irrestrito a registros, pessoal, informacées, siate propriedades fisicas relevantes a execucduake auditorias;
tempestividade e obrigatoriedade de atendimentinfiasnacdes solicitadas pela Unidade de Auditbriarna pelos

Departamentos da organizacéo (Diretorias e Suped@ncias Regionais); possibilidade de obter apeiessario dd
servidores das unidades submetidas a auditoria,ssgisténcia de especialistas e de profissiopaieutro e de for
da organizagdo, quando considerado necessarioac@ed participacdo dos auditores internos emdatieis qug
possam caracterizar participacdo na gestéo, puipigjudicaria a independéncia dos trabalhos digoaia.
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Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocédo de Providénciagpelo
Gestor

O Manual técnico ainda nédo foi submetido a aprovaig@Diretoria Geral, pois devera passar por aagdes apos|a
aquisicéo de sistema informatizado para Auditariarha (em fase de negociag&o).

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Recomendactes do OCI

Recomendagdes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacédo Expedida
05 201306274 5.1.1.2 Oficio n° 22263/DIENE

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricdo da Recomendagéo
Que a Secdo de gestdo de Patrimonio realize alisgi@dos imdveis com avaliagdes vencidas e praradnsergao
e atualizacdo dos dados no Sistema de Gerenciamlenimoveis de uso Especial da Unido — SPIUNET.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cabdigo SIORG

Diretoria de Gestao Administrativa 1918

Sintese da Providéncia Adotada

Foram expedidos memorandos e e-mail, notificandduggrintendéncias sobre as avaliacfes de iméeradas.

Sintese dos Resultados Obtidos

Osimdveis proprios e aqueles sob a responsabilidadeNPM foram todos atualizados.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providénciagpelo
Gestor

As Superintendéncias do Patriménio nos demais Bstdd Federacdo, dada a grande demanda, h& cedsidade
no atendimento das solicitacdes.

No caso da SPU/GO, com relacéo a gestao do Patdrdés Entidades Federais integrantes da Admig#trindireta
se recusa a realizar a avaliacdo, com base nodPd2s2/DPC/CONJUR R- MP/CGU/AGU.

11.2.2. Recomendacgcfes do OCI Pendentes de Atendimento aondi do
Exercicio

QUADRO A.11.2.2. — SITUACAO DAS RECOMENDACOES DO 0OG QUE
PERMANECEM PENDENTES DE ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Recomendacgdes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacao Expedida
01 201306274 2111 Oficio n°® 22263/DIENE
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cddigo SIORG
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Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricdo da Recomendacéo

Adotar medidas mais efetivas, dando maior celeadamprocesso de elaboracéo e implementacao doadodes de

desempenho da gestdo da Autarquia para seguies de gestdo: gestdo dos resultados quantitatigaalitativos
gestdo de pessoas; gestdo de compras e contratgese®m do CPGF, gestdo de passivo sem previsdmentarial
gestdo de tecnologia da informacéo e gestdo diengaio imobiliario.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Diretoria de Gestao Administrativa 1918

Justificativa para o seu hdo Cumprimento

A proposta de Construcdo de indicadores instit@isde desempenho da gestdo esta em fase de aBéliseja, ¢
prazo para atendimento é 12/2015.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos qu€acilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providénciagpelo
Gestor

A caréncia de pessoal € um dos principais fatouespgejudicam a adogdo de recomendaces. O DNPK apen
menos de 40% da forca de trabalho.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cdodigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Recomendagtes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificagdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacdo Expedida
02 201306274 2124 Oficio n® 22263/DIENE

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Descricdo da Recomendacéo

Estabelecer normativos internos que estabelecaramsscos de afericdo do desempenho das solu¢cbds de T

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cdédigo SIORG

Coordenacao Geral de Tec. da Informacdo e Geomarento 1918

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

No decorrer do ano de 2012, a CGTIG, em parcenaadlinistério de Minas e Energia, confeccionouad: terma
de referéncia, que foi a publico para contratag@ealucdo completa terceirizada de fabrica de softwfabrica d
métricas e fabrica de testes de software, estadiliiatando-se de iniciativa que vai diretamenteramntro do pont

abordado neste item. Toda a documentacdo confectaotieu origem ao Pregdo Eletrdnico para RegistBrdcos

MME n° 28/2012 (PROCESSO N° 48000.001068/2012-8éntudo por insuficiéncia de recursos nao foi pas
efetuar a contratacdo, sendo vetada pela Direcdgedtio Administrativa. Estamos no momento, buscafetivar
contratagdo parcial, com base em ata de registpralms, para atingirmos ao menos as aplica¢des ariticas dd
DNPM, melhorando a qualidade do produto entregu, greviséo de finalizagdo para 2015.

O

N
—_

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos qu€acilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providénciagpelo
Gestor

Prejudicado conforme justificativas acima.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cadigo SIORG
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Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Recomendactes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicagéo Expedida
03 201306274 3.1.2.3-01 Oficio n° 22263/DIENE

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricdo da Recomendacéao

Realizar pesquisa de satisfacao junto aos usudmmservicos prestados, bem como divulgar os asmdt

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Ouvidoria 1918

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

O DNPM estéa passando por uma fase de transicdaui@eia do Poder Executivo, estd em tramitacdo angf2ssa
Nacional o projeto de Lei n°® 5.807/2013, que \amsformar o DNPM em Agéncia Nacional de Minera€dmm a sug
aprovacao, o DNPM deixa de existir e passa a existiseu lugar a Agéncia Nacional de Mineracaoerfitlgmos se
factivel comegar a pensar em parametros para dasene Sistema de Pesquisa de Satisfacéo a pgaréiprovacéo d
Projeto de Lei.

o =

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providénciagelo
Gestor

Prejudicado conforme justificativas acima.

Unidade Jurisdicionada

Denominagcdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producdo Mineral 1918

Recomendacgdes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacao Expedida
04 201306274 3.1.2.3-02 Oficio n® 22263/DIENE

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Produg&o Mineral 1918

Descricdo da Recomendacéo

Realizar a avaliagdo de desempenho na presta¢c@erdigo ao cidaddo em relagdo ao padrdo de quelida
atendimento, bem como divulgar os resultados.

o

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cdédigo SIORG

Ouvidoria 1918

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

O DNPM esta passando por uma fase de transicdaufdeia do Poder Executivo, esta em tramitacao ong2ssa
Nacional o projeto de Lei n® 5.807/2013, que \amnsformar o DNPM em Agéncia Nacional de Minera€&mm a sug
aprovacao, o DNPM deixa de existir e passa a eeistiseu lugar a Agéncia Nacional de Mineracaoeritldmos se
factivel comecar a pensar em parametros para deseno Sistema de Pesquisa de Satisfacdo a garéiprovacao d
Projeto de Lei.

o =

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providénciagelo

Gestor
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Prejudicado conforme justificativas acima.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Recomendactes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida
05 201306274 5114 Oficio n® 22263/DIENE

Orgéao/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Departamento Nacional de Producao Mineral 1918

Descricdo da Recomendacéao

Que promova a normatizac¢ao interna, regulamentasdaividades na gestéo dos bens imoéveis prépdeserceiros
considerando: detalhamento das etapas e respeatsmonsabilidades; rotinas operacionais, padrodzao
gerenciamento e os controles das atividades; sofiaaa identificacdo dos riscos e mecanismos péigagéo dos
mesmos; desenvolvimento de identificadores que if@mro monitoramento tempestivo das atividadesetatas.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagdo Cddigo SIORG

Diretoria de Gestao Administrativa 1918

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Serdo disciplinados as rotinas e o fluxo para &gedo patrimonio imobiliario e mobiliario sob spensabilidade d
Autarquia. Foi autuado o processo n° 48400.000213£33, que objetiva disciplinar os procedimentosnas e fluxg
na gestao de Patrimdnio mobiliario e imobiliario.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providénciagelo
Gestor

A caréncia de pessoal é um dos principais fatosespgejudicam a adocdo de recomendacdes. O DNPM cpen

menos de 40% da forca de trabalho.

11.3. DECLARACAO DE BENS E RENDAS ESTABELECIDA NA LEI N°
8.370/93

11.3.1. Situacdo do Cumprimento das obrigacdes Impostas @elLei 8.730/93
QUADRO A.11.3 — DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO, POR A UTORIDADES
E SERVIDORES DA UJ, DA OBRIGACAO DE ENTREGAR A DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacao de
Entregar a DBR

Detentores de Cargos e Situagéo em Relacéo as | pgsse ou Inicio Final do
Funcdes Obrigados a Exigéncias da Lei n° do Exercicio de | Exercicio de | Final do
Emprego ou Emprego ou | Financeiro

Funcéo Funcéo
AlErRER s Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
(Incisos | a VI do art. 1° da Le| Entregaram a DBR 0 0 0
n° 8.730/93) N&o cumpriram a obrigagéo 0 0 0
) Obrigados a entregar a DBR 0 0 0

Cargos Eletivos

Entregaram a DBR 0 0 0
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N&o cumpriram a obrigagéo 0 0 0

Funcdes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 54 56 0
(Cargo, Emprego, Funcdo dg Entregaram a DBR 31 52 0
Confianga ou em comiss&o)( g cumpriram a obrigacéo 23 04 0

Fonte: SIAPE e Arquivo Documental.

11.3.2. Situacdo do Cumprimento das obrigacdes
Em alguns casos o cumprimento da obrigagdo se td@eéa da apresentacdo do formulério de

autorizacdo de acesso as declaracdes de ajustk dmumposto de renda pessoa fisica em
conformidade com a Instrugédo Normativa TCU n° @520/04/2011 — DOU de 28/04/2011.

11.4. MEDIDAS ADOTADAS EM CASO DE DANO AO ERARIO

No exercicio de 2014 2014 nao houve situacOes quecterizassem dano ao erario no
montante ou maior que R$ 75.000,00, por essa na@@douve instauracdo de Tomada de Contas
Especial — TCE.

11.5. Alimentacgéo SIASG E SICONV

QUADRO A.11.5 — DECLARACAO DE INSERCAO E ATUALIZACA O DE DADOS NO
SIASG E SICONV

DECLARACAO

Eu, Ednaldo Soares Leite Rodrigues, CPF n° 560/6¥534, Coordenador de
Recursos Logisticos, exercido no Departamento Matiale Producdo Mineral-
DNPM, declaro junto aos 6rgaos de controle interegterno que todas as informacdes
referentes a contratos, convénios e instrumentogarmeres firmados até o exercicio de
2014 por esta Unidade estdo disponiveis e atuakzadspectivamente, no Sistema
Integrado de Administragéo de Servicos Gerais -S&A no Sistema de Gestao de
Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, confestadelece a LDO 2014 e suas
correspondentes em exercicios anteriores.

Brasilia, 31 de marco de 2015.
Ednaldo Soares Leite Rodrigues

CPF n° 560.015.767-34
Coordenador de Recursos Logisticos
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12. INFORMACOES CONTABEIS

12.1. MEDIDAS ADOTADAS PARA ADOCAO DE CRITERIOS E
PROCEDIMENTOS ESTABELECIDOS PELAS NORMAS
BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS AO SETOR
PUBLICO

O Orgéo adota medidas para utilizacdo dos Crit@i®ocedimentos Estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas dor$&iblico. S&o adotados os dispositivos contidos
nas NBCT 16.9 e NBCT 16.10 no que se refere at&ios e procedimentos contabeis de depreciacéo
de itens do patrimonio, avaliacdo e mensuracadidesae passivos, conforme Macrofuncdo 020330
da Secretaria do Tesouro Nacional, que trata deliegdo, reducao a valor recuperavel, depreciacao
na Administracao Direta da Unido, Autarquias e lagoes.

Algumas Unidades Juridicionadas do DNPM ainda n&t@oeaplicando integralmente os
dispositivos contidos nas NBCT 16.9 e NBCT 16.1¥ido as dificuldades estruturais de recursos
humanos e inobservancia das orientacées, pelaseey responsaveis, da Macrofuncdo 020330 e da
Seccional Contabil - DNPM Sede, quanto a essagautires contabeis.

A metodologia utilizada para estimar a vida Gtibm@mica dos bens foi a capacidade de
geracdo de beneficios futuros, o desgaste fisicordmte de fatores operacionais ou nado, e a
obsolescéncia tecnoldgica. No caso de bens querawfreavaliacdo ou redugdo ao valor recuperavel
e gque ainda tinham vida util, a depreciacao faal@dada e registrada sobre o novo valor.

A metodologia adotada no calculo da depreciacaodwipativel com a vida util econémica
do ativo e aplicados uniformemente. Quanto ao t@ldas encargos de depreciacéo foi utilizado o
método das quotas constantes para os bens adguitidocolocados em condi¢des de uso a partir de
janeiro de 2010, e para os bens adquiridos amegiaie a dezembro de 2009, que foram reavaliados
e que ainda possuiam vida util econémica. Aindafoidealizada nenhuma amortiza¢do nos bens do
DNPM devido tal procedimento estar a critério d#addJ, conforme descrito na Macrofuncédo 020330.
Quanto a exaustdo, ndo ha bens passiveis de exaogtatriménio do DNPM.

As taxas utilizadas para os calculos da depreciag@mdo referentes ao percentual aplicado
ao valor residual dos bens do Org&o, foi aplicatibala descrita na Macrofuncdo 020330, e quando
0 bem né&o estivesse incluso na mesma, o calcualderesidual foi feito por similaridade;

A metodologia adotada para realizar a avaliagdoeasoracdo do imobilizado dos bens
adquiridos em exercicios anteriores a 2010, fopleacdo do teste de recuperabilidade dos mesmos,
depois verificagdo do valor de mercado, e quandaergipossivel foi estipulado um valor de consenso
pela utilidade de cada bem, para espelhar o vakio jdos mesmos e que ndo possuiam valor
econdmico nos registros contabeis do Orgédo. Quaaimliacdo e mensuracdo das disponibilidades,
dos créditos, dividas e dos investimentos, foratizadas conciliacdes nas referidas contas e agsirad
junto ao Departamento Financeiro do Orgdo os megistm contas contabeis especificas. Quanto a
avaliacado e mensuracédo dos estoques foram exesutedhante a realizacdo de inventario. Quanto a
avaliacdo e mensuracao do intangivel e do difend@io foi realizada ainda devido ndo ter prazo
estipulando sua realizacado na Macrofuncédo 020330;

O impacto da utiliza¢do dos critérios contidosMBET 16.9 e NBCT 16.10 sobre o resultado
apurado pelo Orgdo no exercicio 2014 foi uma realdegdR$ 205.005,32 (duzentos e cinco mil, cinco
reais e trinta e dois centavos) na Conta Contahi21.2.00.00 - Bens Moveis, em relacdo ao ano de
2013.

12.2. APURACAO DOS CUSTOS DOS PROGRAMAS E DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

N&o héa sistematica de apuracédo de custos no DNPM.
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12.3. CONFORMIDADE CONTABIL

A conformidade contabil dos atos e fatos da gesté@mentaria, financeira e patrimonial do
DNPM é realizada pela contadora responséavel, n&ISielo Orgdo 32263, UG 323002 — Sede e as
vinte e cinco Unidades Gestoras executoras do StAFtiperintendéncias estaduais, sendo observada
a segregacao de funcao no processo de registanffzrmidade.

As ocorréncias levantadas no exercicio de 2014da & nas 25 Superintendéncias do DNPM
foram: 124 equacdes 315 FALTA/RESTRICAO CONFORM@E&TROS DE GESTAO; 9 equacdes
603 SALDO CONTABIL DO ALMOX.NAO CONFERE C/RMA; 15%quacdes 634 FALTA
AVALIACAO BENS MOV/IMOV/INTANG/OUTROS; 12 equac6e$40 SD CONTABIL BENS
MOVEIS NAO CONFERE C/RMB; 140 equacdes 642 FALTABMUCAO INCOMPATIVEL
DEP.AT.IMOBILIZ. 21 equacdes 674 SLD ALONG./INDEVIBS TRANSIT. PAS.CIRCULANTE
e 12 equacdes 705 FALTA COMPROVACAO E PREST.CONTASR.FUNDOS.

As equacdes ndo sanadas até o final do exerciziers&ua maioria pela ndo aplicacdo das
NBCT 16.9 e NBCT 16.10 no que se refere a reav@iados bens moveis anteriores a 2010 e
lancamento mensal das depreciacdes. Também haabs@wacao de realizacdo das Conformidades
de Registro de Gestdo por algumas Superintendéegaglegam dificuldades estruturais de recursos
humanos. A area responsavel tem se empenhado racalule regularizacdo das pendéncias.

12.4. DECLARACAO DO CONTADOR ATESTANDO A
CONFORMIDADE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

QUADRO A.12.4 — DECLARACAO DO CONTADOR COM RESSALVAS SOBRE A
FIDEDIGNIDADE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

DECLARACAO DO CONTADOR
Denominacgdo completa (UJ) Cabdigo da UG

Declaro que os demonstrativos contabeis constalteSIAFI (Balancos Or¢camentario, Financeirp e
Patrimonial e as Demonstracdes das Variacdes Patidm, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econémiemjidos
pela Lei n.° 4.320/1964, refletem adequadament#uacdio orcamentaria, financeira e patrimonial dédade)
jurisdicionada que apresenta Relatorio de Ge&3GETO no tocante a:

315 FALTA/RESTRICAO CONFORM. REGISTROS DE GESTAO
603 SALDO CONTABIL DO ALMOX.NAO CONFERE C/RMA

634 FALTA AVALIACAO BENS MOV/IMOV/INTANG/OUTROS
640 SD CONTABIL BENS MOVEIS NAO CONFERE C/RMB

642 FALTA/EVOLUCAO INCOMPATIVEL DEP.AT.IMOBILIZ.

705 FALTA COMPROVACAO E PREST.CONTAS SUPR.FUNDOS

Estou ciente das responsabilidades civis e profisss desta declaracéo.

Local Brasilia-DF Data 31 de margo de 2015

Contador Responsavel | Ana Maria Paiva Antunes de Aleida CRC n° 6.411-DF

12.5. Demonstracfes Contabeis e Notas Explicativas pretas na Lei n°
4.320/1964 e pela NBC T 16.6 aprovada pela Resolac&EFC n°
1.133/2008

N&o se aplica a esta UJ.
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12.6. Demonstracfes Contabeis e Notas Explicativas exigsl pela Lei n°
6.404/1976.

N&o se aplica a esta UJ.

12.7. Composicao Acionaria das Empresas Estatais

N&o se aplica a esta UJ.

12.8. Relatério de Auditoria Independente

N&o se aplica a esta UJ.
13. OUTRAS INFORMAC}OES SOBRE A GESTAO

13.1. PROCEDIMENTOS ARRECADATORIOS

A arrecadacdo do DNPM no exercicio de 2014 alcarcoifra de R$1.8 bilhdes o total
arrecadado por CFEM representou R$1.7 bilhdessdtaelo do exercicio bem como o desempenho
da arrecadacao das receitas da Autarquia podeacsempanhados por meio do site institucional e
Portal da Transparéncia do Governo Federal, fapteproporcionam clareza da atuacao Institucional
dos procedimentos arrecadatorios.

13.2. FISCALIZACAO DA ATIVIDADE MINERARIA.

Embora, inicialmente, a Agéo tivesse orcamento $1& .R28.295,00, destaca-se que o
valor de R$ 3.000.000,00 foi incluido por EmendaGtanissdo de Fiscalizacdo e Controle do
Congresso Nacional, mas nao foi liberado para geestta Acdo. Destaca-se também que parte do seu
valor, R$ 1.534.341,00, foi remanejado, no finalatho, para gastos em Acéo da area administrativa
da Autarquia.

Esclarecido o fato acima, para o cumprimento dgstiobs, a execucéo financeira da
Acdo foi de 86% (R$3.727.838,00) do total de remsirsorcamentarios disponiveis e
descontingenciados (LOA + CRED = R$ 4.328.295,60)no se vé no quadro abaixo. Recursos da
ordem de R$ 811.706,00 foram executados no Plagan@mntério 03, a cargo da Diretoria de
Procedimentos Arrecadatorios, o restante foi exelouhos demais planos orgamentarios coordenados
pela DIFIS. No ano de 2014 foram realizadas 15.#8dalizacées (ver nota 1 da tabela X2),
correspondentes a 132% da meta prevista de 11nid&des de produto fixadas para o periodo. Sao
custeadas pela Acdo as fiscalizacbes em empreamdisnele pesquisa e lavra mineral para o
cumprimento do Codigo de Mineracdo, bem como aslfimcdes da Compensacdo Financeira pela
Exploracdo de Recursos Minerais - CFEM devidasspilaas em producéo e da Taxa por Hectare -
TAH, devidas em areas com autorizacdo de pesquisa.

TABELA 1: METAS E RESULTADOS DA ACAO (EXERCICIO 2014 - TODOS OS POS)

Prevista Realizada

Fisica* Financeira Fisica* Financeira

11.718 R$ 4.328.295,00 15.431 R$ 3.727.838,00
* Produto: Fiscalizagdo realizada. Soma das fised@lem de pesquisa e lavra (15.090), depdsitos ffessg (16) e
auditagem de receitédPIPAR) (325). Ressalta-se que sado consideraddséancomo produto da Agdo, além das
fiscalizagBes presenciais, as andlises técnicdzadas em escritdrio, como por exemplo, as arsldes
Relatérios Anuais de Lavra - RALs, parte dos relagifinais e parciais de pesquisa e demais evelnt@ddigo
de Mineracao.
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13.2.1. Fatores Intervenientes

A atividade de fiscalizacdo mineraria € realizadiameio de analise de documentos técnicos
apresentados pelos titulares de direito minerainsgecdes presenciais em areas de pesquisa € minas
de oficio para o cumprimento do Cddigo de Mineragéam como aquelas para atendimento de
demandas provenientes da sociedade e de outrasdrgalicos.

O custo da atividade se concentra em emissao dasda&os agentes técnicos e motoristas,
material de consumo para combustiveis e pedagisereicos eventuais com a viatura em
deslocamento. Também sao emitidas passagens paraakeslocamento de equipes em apoio técnico
as Unidades e em regides com alvos distantes, nammnazonia.

A divisdo dos recursos por mais de uma fonte ingpactdisponibilidade de recursos
financeiros & Acdo. No ano de 2013, os recurs@ds;da FAM concentrava-se na Fonte 250 (propria).
Em 2014, houve mudanca e s6 55% mantiveram-se Res$a, enquanto 45% ficou dependente do
repasse financeiro do MME, na Fonte 174. Assingegundo semestre, a area de fiscaliza¢do passou
a disputar os recursos financeiros que chegavamasodemais areas da Autarquia, via de regra, em
volume aquém do necessério, embora a Acao tivegeeicade orcamentaria.

Para maior qualidade e efetividade em vistoriaplanejamento é condicdo basica para o
sucesso do trabalho, pois, distribui a for¢ca deatfe durante o ano, garantindo qualidade e efiatiie
das acdes, além de proporcionar fiscalizagbesrdeafpreventiva nas lavras autorizadas, diminuindo
consequentemente as agdes reativas advindas de s@tores da sociedade. Diante disto, o Orgdo tem
se esforcado para que a cultura de planejamerg@dejada em sua plenitude e seguida ao longo do
ano. Todavia, a falta de constancia ou até mesnpatejamento das descentralizag6es financeiras
tem dificultado, e muito, a implantacdo da cultdeaplanejamento e também a execucédo do que é
planejado. Observe no grafico abaixo, um exempldificuldade de se planejar quando nédo se tem
certeza do recurso financeiro.

A Figura 2 corresponde ao plano orcamentério “00Biscalizacdo de pesquisa e lavra da
atividade mineral- PTRES- 65379”, que teve comoearhpdo executado o valor de R$ 2.424.544,00.
A linha em verde simula um planejamento médio nlethsasalor a descentralizar ao longo dos 12
meses do ano. A linha em azul demonstra como itai fedescentralizacdo do recurso orcamentario
ao longo do ano em funcgéo de limites de gastosstopoA linha em vermelho demonstra como foi
distribuido o recurso financeiro ao longo do ano.

Principalmente nos meses de janeiro, fevereirohgua dezembro houve reducdes de
liberacdo de recursos financeiros para a A¢éo,istanocorreram suspensodes parciais das atividades
fiscalizatorias geridas pela DIFIS, especialmemsteistorias em empreendimentos minerarios. Nos
demais meses, as descentralizacbes de recursoseotéaios, ja deficitarios, nem sempre foram
acompanhadas em valores semelhantes de recurasosdiros.
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Descentralizagdo Financeira na Agdo FAM.’»,’ DNPM

—e— Orgamentério

=@ Financeiro

406.666,

400.000,00

339.577,84
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300.000,00
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200.000,00
202.045,33
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(100.000,00)

(179.189,53)
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FIGURA 2. COMPARAGAO ENTRE DESCENTRALIZAGOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS.
FONTE: DIFIS/DNPM

Observa-se que nao existiu uma equalizacdo emjue deveria ser orgcado, do que foi
orcado e finalmente do que foi realmente de finmocescentralizado.

13.2.2. Execucdo das Metas — Estatisticas Gerais

Dessa forma, diante da inconstancia na descemigatizde recursos financeiros, priorizou-se
a analise de processos e documentos que podenedmaa sem a fiscalizacdo presencial no
empreendimento/area.

Em 2014 foram vistoriadoS.588 eventos em processos de empreendimentos minerarios,
incluindo deslocamentos para atendimento de dersandarnas.

Foram analisado41.565 projetos e relatérios técnicos nas fases de pesauilavra em
processos minerarios. Destaque para as auditasgdfRALS que é instrumento na fiscalizagdo de
acompanhamento da producéo e das condi¢cdes opaizotode seguranca das minas, bem como base
para célculo da CFEM e elaboracéo das estatistacpsoducdo mineral.

A meta fisica alcancada € apresentada na Tabela 2.

TABELA 2: RESULTADO DA ACAO FISCALIZACAO DA ATIVIDADE MINERAR 1A -
FISCALIZACAO REALIZADA - PESQUISA E LAVRA

Vistorias Analise processual Total Total Metat

Minas Gerais 961 2.410 3.371 2.913
Bahia 390 2.361 2.751 2.562
Goias 541 1.004 1.545 1.280

Rio Grande do Sul 368 552 920 824
Santa Catarina 409 544 953 811
Rio de Janeiro 273 455 728 612
Mato Grosso do Sul 255 362 617 589
Mato Grosso 195 426 621 589
Para 206 417 623 583
Espirito Santo 177 384 561 514
Pernambuco 154 343 497 470
Rio Grande do Norte 220 287 507 465
Séao Paulo 341 279 620 464
Ceara 141 350 491 434

Parani 190 248 438 371
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Rondbnia 155 213 368 263
Paraiba 137 193 330 242
Tocantins 95 167 262 211
Piaui 34 183 217 202
Alagoas 114 84 198 190
Maranhao 88 94 182 169
Amazonas 15 109 124 119
Sergipe 45 63 108 103
Amapa 54 8 62 55
Roraima 30 29 59 55
Total 5.588 11.565 17.153 15.090

Notas: (1) Da coluna Total-Meta sdo excluidas atrias de relatorios finais de pesquisa

, testemdao de

pocos de agua mineral e de requerimentos de Geibiilizacao, Relatdrios de Reavaliacdo de ResanRslatorios de
Nova Substéncia para evitar dupla contagem, poassgntos ja estdo mensurados na coluna de apdisessual com

atos de deciséo publicados em DOU, o que configat@ndimento final a sociedade.
Fonte: Diretoria de Fiscalizagédo da Atividade Méar& - DIFIS — DNPM

Outras atividades (autuacdes e exigéncias técrimaem com atos publicados no DOU séo

apresentadas na Tabela 3.

TABELA 3: ATOS PUBLICADOS NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO REFERENT ESA

FISCALIZACAO MINERARIA (2014)

Evento Quantidade
Auto de infragcdo lavrado por ndo comunica¢do dudrdos trabalhos de pesquisa do ano-base 2014 8 2.60
Multa imposta por ndo comunicacao do inicio dosaltaos de pesquisa do ano-base 2014 1.362
Auto de infragcdo por ndo entrega de RFP 3.858
Multa imposta por ndo entrega de RFP 2.557
Relatério Final de Pesquisa aprovado 1.335
Relatério Final de Pesquisa negado 4.245
Relatério Final de Pesquisa arquivado 8
Relatorio Final de Pesquisa sobrestado 22
Relatorio de Reavaliagdo de Reserva aprovado 113
Relatorio de Reavaliagdo de Reserva negado 1
Relatorio de Nova Substancia aprovado 24
Prorrogacéo do alvara de pesquisa deferida 2.110
Prorrogacéo do alvara de pesquisa indeferida 273
Guia de Utilizagdo emitida 1.161
Prorrogacéo do inicio dos trabalhos de lavra 19
Aprovacdo de modificacdo de PAE em area concedida 117
Aditamento de nova substancia 29
Suspensédo temporaria da lavra 54
Area de serviddo autorizada 13
Autorizacdo de Grupamento Mineiro 12
Renudncia ao titulo de lavra 11
Exigéncias publicadas em Concessdes de Lavra, tRegie Licenca e Permissdes de Lavra Garimpeira 5363.

TOTAL 23.468

Fonte: Diretoria de Fiscalizac&o da Atividade Mar& - DIFIS - DNPM
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Exigencias publicadas DIFIS/ DNPM

Fonte: C. M. m2011 m2012 =2013 m2014

o~
~
o
<

Exigencias publicadas  Exigencia de apresentagdo Exigencia de Retificagdo Licenga Ambiental TOTAL
(gerais) do RAL do RAL

FIGURA 3. EXIGENCIAS RESULTANTES DAS FISCALIZACOES REALIZADAS
Fonte: Diretoria de Fiscalizagdo da Atividade Maré - DIFIS - DNPM



TABELA 4. ANALISE PROCESSUAL POR SUPERINTENDENCIA - EXERCICIO 2014.
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Superintendéncia

Evento AL AM AP BA CE ES GO MA MG MS MT PA PB PE PI PR RJ RN RO RR RS SC SE SP TO Total
RFP2 39 63 2 1.399 171 110 540 5 1.327 69 182 272 120 9v8 118 157 147 67 200 207 14 95 94 5.610
RPP?3 8 22 3 671 37 5 226 4 549 11 149 108 29 154 13 215 200 8 55 43 2.383
RRR? 9 53 4 13 1 2 2 5 4 17 114
Relatério de
nova 0 0 0 0 0 3 1 0 3 0 0 0 0 1 0 6 0 0 6 0 4 2
substancia?
RAL 33 22 3 104 102 106 133 78 197 272 68 27 1 70 53 H»5 26 27 60 13 2.037
Suspensdo dg 1 15 11 3 1 1 1 8 54
lavra
Aditamento
de nova 1 2 3 5 7 6 29
subst?
Novo PAR 1 1 2 2 35 6 6 1 1 2 8 5 27 117
Area de
servidac® 6 2 ! 3 1 13
Ren’uncg;\ de > > 1 1 11
titulo
Guiade ~f . 4 175 37 70 68 7 289 4 27 6 41 17 9 78 7 19 17 1.161
Utilizacao
Grupamento
Mineiro ? 8 4 12
TOTAL 84 109 8 2361 350 384 1.004 94 2410 362 426 4193 1343 183 248 455 287 213 552 544 63 279 1675651
Notas:

(1) Engloba Relatérios Finais de Pesquisa, apradestao término da fase de pesquisa, e Relat@ib®da Substancia, apresentados durante a faserde Ihclui relatérios aprovados, negados,

arquivados e sobrestrados.

(2) Com decisao publicada no Diario Oficial da Wnia

(3) Considerando tanto os aprovados que ja engse@orrogacao do Alvara de Pesquisa quanto efandos.
Fonte: Diretoria de Fiscalizacdo da Atividade Mar& - DIFIS — DNPM



TABELA 5: EVENTOS VISTORIADOS POR SUPERINTENDENCIA - EXERCICI O 2014.

Superintendéncia
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Vistoria RS SP MG PE PA GO BA AM RJ CE SC MT PR RN PB AP TO SE RO ES PI MA MS RR AL Total
1 - Fase de Pesquisa Mineral
Acomp. pesquisa | 74 48 9 5 10 5 83 78 8 28 2 3 7 2 12 381
RFP 89 120 352 26 36 216 175 110 32 91 30 52 36 62 20 2 49 22 13 12 23 6 1.606
Guia de Utilizagdo | 7 80 1 31 6 1 23 49 1 1 25 3 5 11 2 2 2 2 311
Agua | Acomp.
mineral | pesquisa| 20 1 3 2 1 2 1 2 33
e Estudos
potavel | “in loco” 1 1 1 4 15 12 1 2 4 5 a7
de Teste de
mesa vazao 5 7 4 1 1 1 1 4 26
TOTAL 191 127 435 76 45 259 192 111 66 146 131 5229 97 35 59 11 107 39 22 12 25 25 2.405
2 — Fase de Concessao de Lavra / Licenciamento
Acompé't‘;’“’ra CUl 44 50 24 13 21 48 44 24 26 104 4 2 2 9 12 81 1 44 21 515
Acomp.lavra |, 4 g4 1 o 7 3 27 24 6 2 1 1 138
subter.
Lavra agua 25 37 45 48 4 30 6 4 4 13 4 25 16 5 1 38 2 14 302
mineral
Fix. I|m|§e prof 9 9
horiz.
Reaval. reservas 24 24 4 8 2 5 2 1 1 6 3 1 9 1 3 95
Aditamento de 7 > 3 > 9 1 1 59
nova subst.
Monit. barragens 8 96 1 5 20 1 1 1 1 17 151
Monit. Pocos 3 2 56 1 1 1 64
Licenciamento 65 5 4 72 1 4 16 5 23 9 1 2 4 2 20 9 146 392
Capacidade 7 4 13 12 49 2 79

financeira
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TOTAL | 139 139 231 66 104 180 108 3 50
Fonte: Diretoria de Fiscalizagédo da Atividade Mare - DIFIS - DNPM

EVENTOS VISTORIADOS POR SUPERINTEIDENCIA - EXERCICIO 2014 (CONTINUACAO).

Superintendéncia

40 169 18 1182 4 9 5 18 16 31 1

26 222 8 36 1.770

Vistoria RS SP MG PE PA GO BA AM RJ CE SC MT PR RN PB AP TO SE RO ES PI MA MS RR AL Total
3 — Fase de Permissao de Lavra Garimpeira / Registde Extracao
Vistoria prévia PLG 1 4 6 2 13
Acomp. PLG 4 5 4 4 39 2 58
Registro Extracéo 6 1 1 8
TOTAL 10 5 1 4 8 1 39 6 1 4 79
4 — Demandas externas
Area n&o autorizada | 20 31 193 10 47 76 73 3 102 10 45 6 20 24 12 1 25 25 59 11 41 3 51 895
Ordenamento mineral 24 7 2 1 2 3 1 40
e 44 2 1 1 5 3 2 1 1 1 5 1 2 5 13 5 92
Outros 8 44 29 1 21 10 10 15 46 1 2 34 13 8 4 3 3 33 6 8 6 2 307
Total 28 75 290 12 56 98 90 6 112 27 93 7 23 59 30 10 315 28 107 11 50 8 15 53 1.334
TOTAL GERAL 368 341 961 154 206 541 390

15 273 141 409 195 1980 137 54 95 45

155 177 34 88 255 30 114 5,588
Fonte: Diretoria de Fiscalizacéo da Atividade Maré - DIFIS — DNPM

Obs.: As vistorias realizadas, as vezes, englobais de um assunto abordado. Nesses casos, caddoasqresenta um quantitativo de vistoria. Razéim @ diferenca com as
informacg6es do Sistema de Ressarcimento de Vistoria
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13.2.3. Resultados alcancados em 2014 por Meta Prevista (RR2012-2015),
Metas Institucionais (DNPM) e por Processos Finalicos da
Fiscalizacéo

As metas sdo as seguintes:

* - Fiscalizagdo de Minas de RiscdEste indice corresponde as vistorias realizadas

nasMinas Subterranease nasBarragens de Mineracao.

o Barragens Ap0s a publicacdo da Lei 12.334/2010, o DNPM dico
responsavel por implantar e assegurar o cumprinenRwolitica Nacional de
Seguranca de Barragens no ambito das BarragensjeikoRle Mineracgao.
Com isto, faz-se necessério para o cumprimenta dgsgbuicdo, que esta
atividade de fiscalizacdo seja priorizada pelo DNRk que a cultura de
fiscalizagdo de Barragens esteja inserida na raognabalho da autarquia.
Sendo o principal servico, desta atividade de lizagdo, a maior seguranca
para a populacdo a jusante destas estruturasdeléonscar a implantacéo da
cultura de Gestdo da Seguranca de Barragens ndadgvde Mineracao,
promovendo também a maior aceitacdo da atividaderdnia por parte da
sociedade.

0 Minas Subterrdneas (SS)A atividade de lavra subterranea é considerada
de alto risco. Portanto, os principais produtostaddiscalizacdo para a
Sociedade é garantir 0 aproveitamento racional ad&dg, a seguranca
técnico-operacional desta atividade, além de gararffaude e Seguranca
dos trabalhadores desta atividade. Funcgéo primatdiBNPM.

- Fiscalizacdo de Minerais EstratégicosO objetivo € de Fiscalizar as areas
concedidas visando o aumento da oferta e melhovepamento de produtos, co-
produtos e subprodutos tidos, atualmente, comatégicos (Potassio, Fosfato,
ETR’s e Litio) para o desenvolvimento do Pais.

« - Fiscalizag&o de Agua Mineral Este indice corresponde as vistorias realizagas e
Complexos produtores de Agua Mineral, buscandorovajtamento racional deste
recurso mineral, além de garantir a qualidade da.ag

» - Fiscalizacao dos Relatorios Anuais de Lavrd objetivo principal desta atividade
€ a auditoria nos Relatérios Anuais de Lavra-RAkawido, principalmente, o
controle das Reservas Minerais e da producao nhinexsileira. Ou seja, atividade
diretamente relacionada a Misséo da instituicdo éuede “Gerir o Patriménio
Mineral Brasileiro...”.

* Meta 7.500 relatérios de pesquisa analisad§g&DARM): Composto por 100% da
previsdo de ingresso dos relatérios finais e pardipesquisa no periodo. indice de
Fiscalizacdo de Relatorio de Pesquisa (IFRP).

Como pdde ser observado, ha dois status de metedacdonada ao PPA e a Meta
Institucional- GDARM, cujos periodos de apuracao difierentes, as relacionadas ao PPA véao de
Janeiro a Dezembro e as GDARM véo de maio de 2@btilade 2015.
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TABELA 6: METAS FISCALIZACAO DA LAVRA AUTORIZADA

Metas Fiscalizacao Lavra Autorizada DNPM

ANALISES VISTORIAS
Superintendéncia | Analises de Agua Minerais Minas de Risco TOTAL
RAL Mineral | Estratégicos Bar\r/:gténs Vig. SS |subtotal vistorias
MG 200 18 45 48 25 73 136
GO 113 29 10 3 8 11 50
SP 200 34 4 4 1 5 43
SC 191 11 1 2 13 15 27
BA 68 3 3 6 14 20 26
MT 51 4 0 10 7 17 21
RJ 117 18 1 1 1 2 21
PE 48 11 9 0 0 20
PR 125 13 0 1 4 5 18
PA 30 4 0 8 3 11 15
RS 200 11 0 0 4 4 15
RN 20 5 0 1 8 9 14
MS 39 2 0 4 1 5 7
CE 89 5 1 0 0 6
ES 132 3 3 0 0 6
RO 50 3 0 2 1 3 6
SE 25 2 1 2 1 3 6
AL 20 3 0 0 1 1 4
AM 20 2 2 0 0 4
AP 16 1 0 1 1 2 3
MA 28 2 0 1 1 3
TO 20 1 1 1 1 3
PB 32 1 0 0 1 1 2
Pl 33 1 0 0 0 1
RR 8 1 0 0 0 1
TOTAL 1875 188 81 95 94 | 189 | 458

13.2.3.1.Resultados Alcancados nas Metas da Lavra Autorizadeam 2014

» Fiscalizacdo das barragens de rejeito de mineracao
Meta 2014: 95 vistorias técnicas de barragens;
Foram realizadas 151 vistorias de barragens deragiée.
Resultado: 159% da meta.
» Fiscalizacdo das minas subterraneas.
Meta: 94 vistorias técnicas;
Foram realizadas 138 vistorias de minas subtersanea
Resultado: 147% se levarmos em consideracdo o ounervistorias. Ou 100%, se

considerarmos que todas as minas devem ser vidsr{@algumas minas foram vistoriadas mais de
uma vez).

» Fiscalizacdo dos empreendimentos de agua mineral.
Meta 2014: 188 vistorias técnicas em concessdaguEs minerais (25% do total);
Foram realizadas 302 vistorias de empreendimem@gudas minerais.
Resultado: 160% da meta.
» Fiscalizacdo dos projetos/empreendimentos de mingsaestratégicos (potassio,
fosfato, litio e terras raras), na fase de concessa
Meta 2014: 81lempreendimentos a serem vistoriados;
Foram realizadas 36 vistorias.
Resultado: 44% da meta.
» Fiscalizacdo dos Relatorios Anuais de Lavra.
Meta 2014: 1875 RAL'’s;
Foram realizadas 2037 analises.
Resultado: 109% da meta.
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DNPM

Departamento Nacional de Produgao Mineral

ACOMPANHAMENTO DAS VISTORIAS CFAM- DIFIS
Janeiro a Dezembro de 2014

Vist. Barragens- 2014

W Vist. Barragens

Vist. Barragens

133

52

Total Total Total Total
(2011) (2012) (2013) (2014)

Vist. SS- 2014

W Vist. SS

Vist. SS
138
109
100 99
Total Total Total Total
(2011) (2012) (2013) (2014)

Agua Mineral- 2014

Agua Mineral

W Agua Mineral
s89 302
44
42 a1 41 243
30
5 184
56 2 22
7
4 3
& B é\‘ﬂ Total Total Total Total
& < & < (zo11) (2012) {z013) (2014)
Anidlises de RAL-2014 Anidlise dos
H Andlises de RAL RAL’s
2959
2494
2037
&73
& O S 9 S S o
& & * ¥ ~ N S I e & oﬁ“ o Total Total Total Total
« ° = < {2011) (2012) {(2013) (2014)

FIGURA 4. ACOMPANHAMENTO MENSAL DE FISCALIZACOES REALIZADAS -
Fonte:DIFIS/DNPM.

METAS PPA
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DNPIM ACOMPANHAMENTO DAS VISTORIAS- 2014 CFAM
Por Superintendéncia (jan a dez- 14)

Departamento Nacional de Produgao Mineral

VISTORIA EM BARRAGENS 2014- Por Superintedéncias

VISTORIA EM MINAS SUBTERRANEAS 2014- Por Superintedéncias

34

VISTORIA EM COMPLEXOS DE AGUA MINERAL 2014- Por
Superintedéncias

ANALISES DE RAL 2014- Por Superintedéncias

272
255

247

FIGURA 5. ACOMPANHAMENTO DE FISCALIZACOES REALIZADAS - METAS PPA, POR
SUPERINTENDENCIA
Fonte:DIFIS/DNPM.
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13.2.3.2.Resultados Alcancados na Fiscalizacao da Pesquisanktal em 2014
Meta IFRP - Analisar 7.500 Relatérios de Pesquisa

A principal atividade desenvolvida em termos guatitios foram as andlises e
fiscalizacBes de relatorios de trabalhos de peas@psesentados ao DNPM, realizados por titulares
de &reas de autorizagdes de pesquisa. Dessa @tyvalaliam-se os relatorios de pesquisa dos novos
depdsitos minerais pesquisados, que, apos aprqwtés incluidos ao patriménio mineral do Pais.
Em 2014, foram analisados 8.131 relatérios de pesgeom decisao publicada no Diario Oficial da
Unido, 109% da meta prevista de 7.500 relatorios.

TABELA 7: META IFRP - RELATORIOS DE PESQUISA ANALISADOS, EVOL UCAO
2012 -2014.

2012 2013 2014 Evolucdo 2013/2014
RFP analisados 4,436 4,972 5.748 15,6%
RFP aprovados 1.522 1.613 1.472 -8,7%
RPP analisado 1.550 2.508 2.383 -5,0%
RPP aprovado 1.387 2.233 2.110 -5,5%
RFP +RPP analisados 5.986 7.480 8.131 8,7%

TABELA 8: RELATORIOS FINAIS DE PESQUISA APROVADOS, NEGADOS,
SOBRESTADOS E ARQUIVADOS POR SUPERINTEND.(2014)

Superintendéncia Aprovados? Negadod:® Sobrestado$ Arquivados! Total
BA 158 1237 13 1.408
MG 360 980 3 1.343
GO 183 361 1 545
PA 16 254 2 272
SC 115 96 211
RS 20 183 203
MT 27 155 182
CE 47 124 171
ES 87 79 166
RJ 76 82 4 162
RN 35 115 1 151
PR 57 69 126
PB 24 96 120
SP 106 12 118
Pl 7 98 3 108
PE 41 59 100
TO 25 69 94
MS 23 47 70
RO 49 19 68
AM 6 57 63
AL 4 35 39
SE 1 13 14
RR 4 3 7
MA 3 2 5
AP 2 2
TOTAL 1.472 4.246 8 22 5.748
Notas:

(1) Com decisao publicada no Diario Oficial da Wnia

(2) Engloba Relatérios Finais de Pesquisa, apradestao término da fase de pesquisa e Relatérios de
Reavaliacdo de Reservas (113) e Relatérios de Nobstancia (24), apresentados durante a fase ide lav

(3) Engloba relatorios apresentados em fase deufsasgu lavra.

Fonte: Diretoria de Fiscalizagédo da Atividade Méar& - DIFIS — DNPM.
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TABELA 9: RELATORIOS FINAIS DE PESQUISA E RELATORIOS PARCIAIS DE
PESQUISA ANALISADOS NO EXERCICIO DE 2014

RFP" RPP” Total
Janeiro 460 210 670
Fevereiro 573 362 935
Marco 452 237 689
Abril 239 216 455
Maio 499 164 663
Junho 393 91 484
Julho 469 232 701
Agosto 436 267 703
Setembro 605 256 861
Outubro 464 130 594
Novembro 582 114 696
Dezembro 576 104 680
Total 5.748 2.383 8.131
Nota:

(*) Engloba Relatorios Finais de Pesquisa, apresest ao término da fase de pesquisa, e Relatéeios d
Reavaliagcdo de Reservas e Relatorios de Nova Suwimtéapresentados durante a fase de lavra. Inelaidrios
aprovados, negados, sobrestados e arquivados aosaal@ublicada no Diario Oficial da Unido.

(**) Considerando deferimentos e indeferimentopderogacédo do Alvara de Pesquisa.

Fonte: Diretoria de Fiscalizacdo da Atividade Mar& - DIFIS - DNPM
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Consolidagéo de reservas minerais aprovadas no ano de 2014, por substancia e reservas (dados preliminares)
uant. de RESERVAS
SUBSTANCIA Ige latérios MEDIDA INDICADA INFERIDA MUNI D _?’E\‘(I)DR
aprovados Quantidade Teor Médio Quantidade Teor Médio Quantidade eor Médio fnerlo
Agalmatolito 1 376.480,0 915.325,0 t
Agua mineral 29 1.537,9 mi/h
Aluminio 36 89.990.443,4 44,9 146.069.722,1 44,0 33.138.842,0 49,9 t %
Ardésia 5 91.113.050,1 148.947.593,5 t
Areia 413] 2.285.398.666,2 24.528.207,0 7.614.260,1 t
Arenito 7 32.335.335,2 15.161.636,0 752.090,0 t
Argila 143] 1.200.423.129,0 165.234.752,1 223.030.096,4 t
Argilito 5 16.930.208,0 t
Basalto 23 225.081.630,1 91.677.207,4 6.650.725,8 t
Berilio 3 21.969,0 0,01] m? kg/m?
Calcario 95] 3.526.102.698,9 1.830.644.964,1 1.003.681.948,4 t
Carvao 6 255.609.705,9 118.014.831,0 15.109.708,0 t
Cascalho 45] 1.055.112.074,8 11.401.687,0 840.000,0 t
Caulim 8 169.162.937,6 675.857,0 86.340,3 t
Charnoquito 1 651.420,0 t
Chumbo 7 2.902.797,6 0,3] 2.381.588,0 0,5] t %
Cianita 2 355.286,5 3,9 1.019.531,3 3,8 1.432.031,3 3,8 t %
Cobre 3 388.868.403,5 0,3] 572.814.251,3 0,2 6.405.265,8 0,3 t %
Conglomerado 2 1.134.501,5 4.848.771,1 30.624,0 m3
Corindon 5 591.805,6 t
Diabésio 7 33.687.632,8 12.955.843,0 t
Diamante 17 4.164.484,0 0,02 612.485,0 0,01 m? ct/m?
Diopsidio 2 1.037.796,0 t
Esmeralda 3 3.237.087,0 0,0 323.594,3 1,0] 2.060.867,1 0,9 t glt
Esteatito 2] 11.077.516,0 55.556,0 ms
Feldspato 12 9.314.481,7 1.514.635,0 932.040,0 t
Ferro 57] 4.105.066.109,6 40,6] 1.733.482.476,1 35,0] 4.614.919.835,8 15,0 t %
Filito 10 591.821.283,5 t
Folhelho 1] 12.181.000,0 4.189.317,5 16.371.000,0 t
Fosfato 3 69.028.163,0 9,2] 70.949.595,0 8,4 t %
Gipsita 5 11.884.583,6 70.377,3 t
Gnaisse 27 199.487.964,6 87.192.882,5 31.642.753,0 t
Granito 167 2.601.631.778,7 76.948.883.542,0 208.840.167,6 m?
847.527.381,0 1.498.395.298,1 284.063.148,7 t
Granitdides 4 60.364.749,0 3.691.503,0 15.886.516,0 t
Granulito 5 179.045.008,1 t
Laterita 9 21.214.557,0 t
Manganés 15 5.803.048,6 36,9 5.108.496,0 33,9 49.059.342,6 31,0 t %
Marmore 14 41.387.833,1 7.498.344,0 7.225.344,0 t
Migmatito 3 15.123.683,0 t
Molibdénio 6 284.557,2 250,0 t glt
Niquel 3 8.639.875,0 0,8 15.941.630,0 0,8| 32.394.313,0 0,8 t %
Ouro 26 430.975.024,8 0,4 620.898.944,6 0,2] 28.072.229,0 1,2 t g/t
Pegmatito 3 1.687.372,0 2.843.652,0 2.743.947,0 t
Pirita 6 34.146.857,7 3,0 t %
Prata 4 388.354.250,0 0,5 571.051.350,0 0,5] 3.555.955,0 0,7 t g/t
Quartzito 22| 812.744.505,4 46.590.420,0 9.575.378,0 t
Quartzo 20 120.516.462,3 9,4 2.666.352,8 1.644.185,0 t
Saibro 48 70.897.446,6 6.401.078,5 691.519,0 t
Serpentinito 1 10.902.990,0 8.884.018,0 t
Siltito 3 6.377.627,0 t
Tantalo 1] 324.836,1 213.519,6 22.156.968,1 Kg Ta205
Terras raras 1 650.000,0 229.000,0 229.000,0 t %
Titanio 1 1.949.875,0 688.195,0 688.195,0 t %
Tungsténio 1] 132.305,9 0,9 163.163,6 0,9 193.973,8 0,9 t %
Turfa 4 11.120.039,0 348.976,0 t
Xisto 14 569.801.876,8 1.611.180,0 t
Zinco 1 1.764.569,0 21,4 2.381.588,0 19,8 t %
Zircao 1] 650.000,0 229.000,0 229.000,0 t
59 Substancias diferentes
1.335 Relatérios Finais de Pesquisa aprovados
113 Relatérios de Reavaliagdo de Reservas aprovados
24 Relatérios de nova(s) substancia(s) aprovados
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TABELA 11: RESERVAS MINERAIS APROVADAS EM 2014 MINERAIS METALI COS,
DE USO NA INDUSTRIA DE FERTILIZANTES E DIAMAN.
Reservas aprovadas de minerais metalicos  (2014) (dados preliminares)
i QuanF. de RESERVA MEDIDA UNID
SUBSTANCIA Relatérios | Quantidade Teor Médio Metal contido TEOR
aprovados (1) (®)
Aluminio 36 89.990.443 44,86] 40.368.649,0 %
Chumbo 7 2.902.798 0,34 9.784,6 %
Cobre 3| 388.868.404 0,26 1.029.891,8 %
Ferro 57] 4.105.066.110 40,60] 1.666.615.795,7 %
Manganés 15 5.803.049 36,94 2.143.539,8 %
Molibdénio 6 284.557 250,00 71,1 glt
Niquel 3 8.639.875 0,76 65.786,4 %
Ouro 26] 430.975.025 0,43 183,8] g/t
Pirita 6 34.146.858 3,00 1.024.405,7 %
Prata 4] 388.354.250 0,48 185,1] g/t
Tantalo 1 324.836 Kg deTa205
Terras raras 1 650.000 nd %
Titanio 1 1.949.875 %
Tungsténio 1 132.306 0,90 1.190,8 %
Zinco 1 1.764.569 21,36 376.911,9 %
Reservas aprovadas de minerais fertilizantes  (2014)
i Quant. de RESERVA MEDIDA UNID
SUBSTANCIA Relatérios | Quantidade - Mineral :
Teor Médio . TEOR
aprovados ® contido ()
Fosfato 3 69.028.163 9,21 6.354.662,0 %
Reservas aprovadas de diamante  (2014)
i Quant. de RESERVA MEDIDA UNID
SUBSTANCIA Relatérios | Quantidade . Mineral :
Teor Médio . TEOR
aprovados (m?) contido (ct)
Diamante 17 4.164.484 0,02 78.427,5| ct/m3



TABELA 12: GUIAS DE UTILIZAGAO EMITIDAS (2014)
GUIAS DE UTILIZACAO EMITIDAS EM 2014
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Sup. | Janeiro |Fevereiro| Marco Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro| Outubro [Novembro|Dezembro| Total
AL 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0| 1
AM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0| 1
AP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BA 19 8 9 5 16 0 28 21 20 1 28 20 175
CE 1 1 1 0 4 4 3 4 8 1 3 7 37
ES 5 1 9 2 7 1 6 6 11 3 11 8| 70)
GO 0 0 0 0 24 0 0 0 28 0 0 16 68|
MA 0 0 0 0 0 0 1 3 1 0 0 2 7
MG 20 26 50 15 34 14 24 25 21 19 23 18 289
Ms 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 1 0| 4
MT 1 1 0 3 6 1 5 0 1 3 3 3 27
PA 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3 6|
PB 4 10 1 0 3 4 3 3 6 2 0 5 41
PE 0 0 0 1 2 1 2 2 2 3 1 3 17,
PI 0 1 0 0 1 5 0 0 0 2 0 0 9
PR 5 13 8| 0 9 4 8 1 9 2 4 15 78]
RJ 0 1 2 1 1 1 0 0 0 0 0 1 7
RN 1 2 3 0 2 0 2 0 1 0 5 3 19
RO 5 6 4 12 10 4 14 0 13 25 8 9 110§
RR 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0| 3
RS 1 0 0 0 2| 2 0 1 0 0 0 0| 6)
SC 7 16 3 15 15 12 9 15 19 25 18 8| 162
SE 1 0 0 0 0 0 0 2 0 1 1 2 7
SP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0]
TO 2 4 0 5 2| 0 1 0 1 2 0 0| 17
TOTAL 72 91 92, 59 138 53 106 86 143 90 108 123] 1.161

Substancias autorizadas por GU -
2014

M Granito

M Areia

W Argila

| Quartzito

M Cascalho

M Saibro

FIGURA 6. PORCENTAGEM DAS SUBSTANCIAS AUTORIZADAS POR GUIA DE UTILIZAGAO
(2014).
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13.2.3.3. Fiscalizacao para a Emisséo de Certificacdo Kimbesly

Apos vistoria e procedimentos de controle de amigem 2014 o DNPM emitiu 41
Certificados do Processo de Kimberley validos, reafies a 52.786,28 ct de diamantes brutos
avaliados em US$ 12.357.446,61.

Desde a retomada do processo de certificacao Kieyopelo DNPM, em setembro de
2006, ja foram emitidos 266 Certificados, corresjgmtes a 586.521,73 ct de diamantes brutos com
valor acumulado de US$ 64.956.913,01. As figurd&se&’9 apresentam, respectivamente, a evolucao
do numero de CPKs emitidos, o peso em quilatesadoo em dolares referentes a producéo brasileira
exportada no periodo entre setembro de 2006 e teaata 2014.
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FIGURA 7. PORCENTAGEM DAS SUBSTANCIAS AUTORIZADAS POR GUIA DE UTILIZACAO
(2014).
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FIGURA 8. PESO EM QUILATES DOS LOTES CERTIFICADOS NO BRASIL E NTRE 09/2006 E
12/2014.
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FIGURA 9. VALOR TOTAL EM US$ DOS LOTES CERTIFICADOS NO BRASIL ENTRE 09/2006 E

12/2014.

A tabela 12 resume os dados relativos a CPKs dwsita partir de setembro de 2006,

detalhando por ano os quantitativos de peso (egla (US$) exportados; o nUmero de empresas
responsaveis pelas exportacdes; o numero de miasicgxportadores; e o numero de &reas
produtoras. Destaca-se que, até 31/12/2014, o addacional de Comeércio de Diamantes

(CNCD), gerenciado pelo DNPM, contava com 268 m@sas autorizados, tanto de pessoas fisicas

guanto juridicas.

TABELA 13: CPKS EMITIDOS A PARTIR DE SETEMBRO DE 2006

N° de N° de N° de

A Pets 0 lesosr empres munici areas
no (ct) ( ) as pios produtoras

2 73.826, 4.479.3 4 3 7
006 56 28,39

2 168.07 18.017. 12 7 18
007 0,94 143,17

2 106.83 9.362.5 12 11 27
008 5,29 24,66

2 35.935, 2.012.7 8 9 35
009 19 99,40

2 20.037, 3.253.5 8 14 27
010 49 93,02

2 35.773, 4.785.5 8 11 27
011 39 36,53

2 37.737, 3.994.6 10 9 15
012 01 78,03

2 55.519, 6.693.8 11 11 25
013 58 63,20

2 52.786, 12.357. 12 9 23
014 28 446,61

T 586.52 64.956.
otal 1,73 913,01

A figura 10 apresenta os paises de destino dos GRiSileiros emitidos entre setembro de
2006 e dezembro de 2014.
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FIGURA 10. PAISES DE DESTINO DOS CPKS BRASILEIROS EMITIDOS ENTRE 09/2006 E 12/2014.

13.2.3.4. Execucédo das Metas - Fiscalizacdo de Depdsitos Hifesos

13.

No ano de 2014 foram realizadas 16 (dezesatigilades fiscalizatérias, conforme Tabela

TABELA 14: QUADRO DESCRITIVO DAS FISCALIZACOES REALIZADAS

(EXERCICIO 2014).

Descricdo Executores Més

1 Vistoria_na Loja C[ist_al, Ioce}liza(_ja no centro ddade de Porto Alegre. DNPM-RS Mar.
Denuncia de comércio de fosseis.

2  Vistoria do material féssil (madeiras petrificaflpara anuéncia de exportacao. DNPM-RS Abr.
Acompanhamento da extracéo de fésseis realizadpgsguisadores da DNPM-CE

3 UNIRIO - Universidade Federal do Estado do Rioateeito na regiéo da Jun.

! \ (Crato)
Bacia do Araripe.
Vistoria em sitios fossiliferos nos municipios datde Sao Pedro do Sul, Rio

4 Grande do Sul. Atendimento de demanda do Ministédiolico Federal DNPM-RS Jun.
(Procuradoria da Republica em Porto Alegre).

5 Vistoria do material féssil (pterossauros) coletadoCruzeiro do Oeste/PR e DNPM-PR AdO
depositado na colecao cientifica do CENPALEO/UNC. e DPDF 90.
Vistoria em pedreiras de calcéario laminado (Pedmarif nos municipios de DNPM-CE

6  Santana do Cariri e Nova Olinda, e em ocorréndisseiis nos municipios de Ago.

! , (Crato)
Porteiras, Brejo Santo e Aurora.

7 Vistoria na area do Sitio Guabirotuba, Curitiba/BR)s participacdo na mesa DPDF e Set
redonda “Conservacado do Patriménio Paleontoldgico”. DNPM-PR )

8 Vistoria em ocorréncia fossil (tanque) no sitiogoaltoldgico da Varzea do Boi, DNPM-CE Set
municipio de Taud/CE. Salvamento de foésseis de faersi (Crato) )
Vistoria em ocorréncia de icnofésseis no municg@dPacuja/CE. Atendimento DNPM-CE

9 de demanda do Ministério Publico Federal (Procuiadta Republica em Set.
Sobral). (Crato)

10 Vistoria do material féssil (madeiras petrifiaallpara anuéncia de exportacéo. DNPM-RS Out.

11 Acompanhamento da extracdo de fésseis realizadpgsguisadores da UFRJ — DNPM-CE out

Universidade Federal do Rio de Janeiro na regid®atéa do Araripe.

(Crato)
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Vistoria em ocorréncia féssil no municipio de MaséBN. Atendimento de

12 demanda do Ministério Publico Federal (Procuraddai&epublica em DNPM-CE Out.
. (Crato)
Mossoro).
13 Vistoria em ocorréncia fossil (tanque) na Fazendezdnte, municipio de DNPM-CE out
Taua/CE. Salvamento de fésseis de mamiferos. (Crato) '
14 Vistoria em ocorréncia fossil (tanque) na Fazendazdnte, municipio de DNPM-CE Nov
Taua/CE. Continuidade do salvamento de fosseis. (Crato) '
15 Acompanhamento da extracdo de fosseis realizadpgsouisadores da UFRJ — DNPM-CE Nov
Universidade Federal do Rio de Janeiro na regid®ad#a do Araripe. (Crato) '
Visita as instalacdes e colecdes cientificas diitlihe Tecnoldgico de DNPM-RS
16  Micropaleontologia da UNISINOS — Universidade dde/@o Rio dos Sinos e c DPDE Dez.
Fundacao Zoobotanica do Rio Grande do Sul.
Fonte: DPDF.

Nota: Quanto aos programas de salvamento palegito|&oi analisado e aprovado(um) relatériofinal;
analisados e criticados, com elaboragéo de exigépeira autorizacdo de coleta de fés8disés)programas propostos
a aprovacao; e analisados o acompanhamento (fefaparciais) d& (dois) outros.

Foram analisados e aprovaddqdois) pedidos de anuéncia de exportacdd (duas)
solicitacdes de autorizacao de coleta de foskéisna) para pesquisadores estrangeiros (em conjunto
com a Universidade Regional do Cariri— URCA)(@ma) para pesquisador de instituicdo municipal
de ensino e pesquisa (Centro Paleontologico dadsidade do Contestado — Cenpaleo/UnC).

Também foram recebida®3 (sessenta e trés) comunicacbes de coleta de dopsei
pesquisadores de instituicdes oficiais congénenegsus nacionais e estaduais, conforme o Figura
11.

FIGURA 11. COMUNICAGOES DE COLETA DE FOSSEISNEM 2014, POR REGIAO (SESSENTA E
TRES COMUNICACOES).

NORDESTE (30) SUDESTE (19) SUL (7) NORTE (4) CENTRGDESTE (3)
Alagoas (1) Minas Gerais (1) Parané (2) Acre (2) Distrito Federal (2)
Universidade Federal do Alagoas -Universidade Federal do TrianguloUniversidade Estadual do Oeste ddJniversidade Federal do Acre — Campudniversidade de Brasilia — Faculdade de
Campus Arapiraca (1) Mineiro (1) Parana (2) Floresta (2) Planaltina (2)
Bahia (11) Rio de Janeiro (11) Rio Grande do Sul (4) Amazonas (1) Goias (1)
Universidade Estadual do Sudoeste d&ervico Geoldgico do Brasil/lCPRM (1) Servico Geoldgico do Brasil/lCPRM (1)  Universidade do Estado do Amazonas (1Jniversidade Estadual de Goias (1)
Bahia (1) Universidade do Estado do Rio de JaneirNIVATES (1)
Universidade Federal da Bahia (2) 1) Universidade Federal de Santa Maria (1)
Universidade Federal do Reconcavo déniversidade Federal do Estado do RidJniversidade Federal do Rio Grande do
Bahia (8) de Janeiro (3) Sul (1)

Universidade Federal do Rio de Janeiro
Instituto de Geociéncias (4)
Museu Nacional (2)

Ceara (7) Sé&o Paulo (7) Santa Catarina (1) Tocantins (1)
Universidade da Integracdo InternacionalUniversidade de Séo Paulo Universidade do Contestado (1) Instituto Federal do Tocantins — Campus
da Lusofonia Afro-Brasileira (1) Campus Ribeirdo Preto (2) Araguatins (1)
Universidade Estadual Vale do Acaral Museu de Zoologia (2)
Universidade Estadual Paulista
Universidade Federal do Ceara (3) Campus Bauru (1)
Universidade Regional do Cariri (2). Campus Rio Claro (1)

Universidade Federal do ABC (1)

Paraiba (1)
Universidade Federal de Campina Grande m Nordeste
(€}

m Sudeste
Pernambuco (8) sul
Universidade Federal do Pernambuco (1)
Universidade Federal do Vale do Sao = Norte

Francisco (3)
Universidade  Federal ~Rural de
Pernambuco (4)

= Centro-Oeste

Piaui (2)
Universidade Federal do Piaui (2)

Fonte: DPDF.

No tocante a promocdo da protecdo de espécimegiddss depositos fossiliferos,
destacaram-se as seguintes acoes:



182

= Celebracédo do Termo de Permisséao de Uso de Exanptasseis com o Museu de Historia
Natural de Taubaté, que passa a ter a guarda pésimes fésseis coletados em Sdo Bento
do Una/PE.

= Recebimento, para guarda do DNPM, dos exemplamesgedessauros brasileiros apreendidos
no Aeroporto Roissy-Charles de Gaulle (Paris, man¢

= Gestdo junto a Anglo American Fosfatos Brasil S.AVale Fertilizantes S.A., para
preservacao de feicdo significativa do Paleolagmi@eio, em Cataldo/GO. Elaboradas
exigéncias para as mineradoras, com a Coordenag&tsdalizacdo do Aproveitamento
Mineral — CFAM/DIFIS e DNPM-GO.

» Gestdo junto a Companhia de Cimento Portand-Patympanutencdo de sitio geoldgico na
area de lavra na Pedreira Poty, em Paulista/PEnpanhando as a¢des, com a CFAM/DIFIS
e DNPM-PE.

Em relacdo aos pedidos de exportacao de fossémuwfavoravelmente a anuéncia junto
ao SISCOMEX - Sistema Integrado de Comércio Extesmlicitada pela empresa Bagatini Pedras
Ltda., para a remessa de troncos petrificadosdifgsanportados da Indonésia aos EUA e paises
europeus.

Em 2014 foram concluidos os trabalhos do Grupordbalho Fosseis — GT Fésseis (criado
pela Portaria DNPM 327/2012), com a apresentac&amigta de portaria contendo os procedimentos
para analise e emissdo de autorizacfes ou recebimercomunicacoes de extracdo de fosseis em
depdsitos fossiliferos brasileiros (afetos ao Deekei 4.146/1942). Essa minuta foi aprovada e
publicada no Diario Oficial da Unido de 22/12/2044,forma da Portaria do Diretor-Geral DNPM
n° 542, de 17 de dezembro de 2014.

13.2.3.5.Avaliacio da Qualidade Técnica da Agua Mineral

Anélise de Estudo in loco para Classificacio e Ressificacdo de Aguas Minerais
No ano de 2014 foram emitidos20 Pareceres Técnicos, grande parte gerados por
necessidade de classificacao e nova classificazaodlises provenientes do LAMIN.

Anélise de Pedidos para Importacdo e Comercializag de Agua Mineral, no Brasil.
Em 2014 foram emitidos apen&sPareceres e considerou-se para o ano de 2015 a
necessidade de revisdo da Portaria DNPM 159/96.

Assessoria e proposi¢cdes nas Reunides da Comissaoranente de Crenologia
Houve 2 encontros no ano de 2014:
- Aprovacéao da Portaria n° 540, de 18/12/2014, @9/12/2014 que estabelece limites minimos
dos elementos dignos de nota, para a classificggidguas Minerais;
- Retomada do assunto Classificacdo da agua mica@rabase no teor de soédio (Na), com proposta
de encaminhamento de Minuta para o Presidente dais€@o — Diretor-Geral do DNPM -em
discusséo;
- Abertura de discussdo para encaminhamento deanespecifica para balneario com relacdo aos
limites de elementos quimicos na agua — em disoussa

Monitoramento do Aquifero de Caldas Novas/GO.

A atividade de Monitoramento e Controle de Aquitede Aguas Minerais e Termais
vem sendo desenvolvida na Unidade Regional do DERNEoias e caracteriza um modelo de gestéao
sustentével dos recursos hidricos subterraneostint Hidromineral Termal de Caldas Novas/Rio
Quente - GO. O objetivo € manter o equilibrio ntabgo hidrico do sistema aquifero termal do
distrito hidromineral.
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Em Caldas Novas/Rio Quente ha um totaldi&pocos no sistema aquifero termal. A
atividade de monitoramento se concentra em 67% desgerso (95 pocos). Foi publicada a Portaria
n° 540, de 18/12/2014, DOU de 19/12/2014. Estabdieutes minimos dos elementos dignos de
nota, para a classificagdo das Aguas Minerais;

13.2.3.6.Fiscalizacao da Lavra Garimpeira e Ordenamento Mingal

1 - GT do TAPAJOS - As atividades planejadas para 2014 objetivanidonaalizacdo da
atividade mineraria na regiao pelo GT DNPM sofresucdo de continuidade em decorréncia de
problemas surgidos no processo do ordenamentoct@m questdes de falta de recursos financeiros,
de logistica e de entendimento do Projeto pelar@upedéncia do DNPM/PA. As Acdes ficaram
praticamente restritas as realizadas pela Suped@teia do DNPM/PA que promoveu analises de
requerimentos de PLGs, tendo sido reduzidas asladties de fiscalizacdo de garimpos.

2- GT VANT - PROJETO VANT - Fase 2- Execucdo do Termo de Cooperacao entre
DIFIS e Faculdade de Tecnologia/UNB. Formagao depegno desenvolvimento da tecnologia de
producéo e processamento de imagens obtidas maulaoveémotamente tripulado.

ACOES OPERACIONAIS - SOBREVOOS

» Serra da Canastra, MG,07 a 10 de abriSobrevoo sobre as areas de minera¢édo de quardzito d
Serra da Canastra. Etapa realizada por solicitdgadinistério Publico do Trabalho.

+ Seropédica e Nova Iguagu, R}2 a 16 de maio. Area de extracdo ilegal com risaca 0s
servidores em razdo da presenca de milicias

» Camacari, BA, 19 a 23 de maidSobrevoo sobre areas de extracdo ilegal de argiaisoo para
os servidores

» Barragens Herculano e Mundo / MG.17 a 19 de novembroobjetivo de gerar imagens de
barragens de MG e promover uma avaliagdo conjumaacAgéncia Nacional de Aguas sobre a
utilidade do VANT.

GT GEMAS CORADAS - Estima-se que o Brasil seja responséavel pela péadde cerca
de 1/3 do volume das gemas do mundo, excetuadasnaxlte, o rubi e a safira, € internacionalmente
conhecido pela diversidade e pela grande ocorréecfpedras preciosas” - o principal produtor de
esmeraldas e o unico de topazio imperial e, agntemente, de turmalina Paraiba, além de citrino,
agata, ametista, turmalina, agua-marinha, topaziistal de quartzo. Esteve em curso em 2014 as
fiscalizacOes de areas produtoras e a capacitac@lezl profissionais do DNPM em identificacéo,
classificagdo e avaliagcao de gemas e diamantes.

APURACAO DE DENUNCIAS - 2014 - Com base no sistema SICOP foi elaborado
documento de analise critica, e reflete a amplitddevolume de denuncias; bem como os
encaminhamentos e grau de solugcao das situacOesaitas.
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Vistorias
3 — Fase de Permisséo de Lavra Garimpeira / Registde Extragao
Superintendéncia
Vistoria RS | SP| MG| PE| PA| GO| BA| AM| RJ|CE|SC|MT|PR[RN | PB|AP|TO|SE| RO| ES| PI| MA|MS | RR| AL |T otal
Vistoria prévia PLG 1 4 6 2 13
Acomp. PLG 5 4 4 39 2 58
Registro Extragéo 1 1 8
TOTAL 10 5 11 4 81 1] 39 6 1 4 79
4 — Demandas externas
Area n&o autorizada | 20| 31| 1939 10 47 74 7 3 102 10 45 p PO P4 [12 |1 (25| 7 |25 (|59 11| 41 3| 51 |[895
Ordenamento mineral 24 7 2 1 2 3 1 40
_~ Bentos a4 2| 1| 1| 5| 3 2| 1 il 1| sl 1 2o 3 1B 94
interinstitucionais
Outros 8 [ 441 29 11 21] 10 19 1% 46 1 2 34 13 B 4 3 I3 B3 6 (8 |6 [2 307
Total 28| 751 29 12| 54 99 Qq) g 112 37 93 | PR3 B9 [30 (10 (31|15 28 |10F 11f 50( 8 13 .334|1
Vistorias Ordenamento Mineral 2014- por superintendencias
295
2 107
102 90 94
75
57 46 59 53
38 35 23 36 31 32
1K M PR I
RS SP MG PE PA GO BA AM R} CE SC MT PR RN PB AP TO SE RO ES MA MS RR AL

FIGURA 12. VISTORIAS DE ORDENAMENTO MINERAL, POR SUPERINTEND ENCIAS.
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FIGURA 13. VISTORIAS DE ORDENAMENTO MINERAL, POR ASSUNTO.
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TABELA 15: LEVANTAMENTO DE DENUNCIAS RECEBIDAS PELO DNPM (2011 -
2014).

% do
2011 2012 2013 2014* TOTAL TOTAL 2014/2013 EVOLUCAO
PE 0 0 0 0 0 0,0 Indefinido
RR 0 0 1 1 2 0,1 1,0 Estavel
Crescimento
RO/AC 3 1 0 3 7 0,2 3,0 Acentuado
AP 2 3 8 9 22 0,7 1,1 Crescimento leve
Pl 4 7 11 5 27 0,8 0,5 Declinio
MS 1 10 11 7 29 0,9 0,6 Declinio
RS 0 6 12 15 33 1,0 1,3 Crescimento leve
SE 1 1 16 16 34 1,0 1,0 Estavel
PB 13 12 11 8 44 1,4 0,7 Declinio
AL 12 16 12 8 48 15 0,7 Declinio
AM 11 36 5 1 53 1,6 0,2 Declinio
TO 2 16 22 24 64 2,0 1,1 Crescimento leve
MA 20 12 25 10 67 2,1 0,4 Declinio
MT 13 17 28 10 68 2,1 0,4 Declinio
RN 18 10 28 15 71 2,2 0,5 Declinio
CE 27 11 26 16 80 2,5 0,6 Declinio
PR 28 23 29 12 92 2,8 0,4 Declinio
Crescimento
PA 3 17 23 63 106 3,3 2,7 Acentuado
DF 26 23 30 38 117 3,6 1,3 Crescimento Leve
BA 15 20 38 73 146 45 1,9 Crescimento Médio
SP 33 76 65 31 205 6,3 0,5 Declinio
ES 28 53 90 56 227 7,0 0,6 Declinio
GO 73 56 66 39 234 7,2 0,6 Declinio
SC 18 35 135 146 334 10,3 1,1 Crescimento leve
RJ 71 48 134 116 369 114 0,9 Declinio
MG 157 197 233 175 762 23,5 0,8 Declinio
TOTAL 579 706 1.059 897 3.241 100,0 0,8 Declinio
* ATE 15/12/2014
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Dentncias SICOP - 2011 a 2014
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FIGURA 14. EVOLUGAO DAS DENUNCIAS 2011-2014

A(;OES PARA O COMBATE DA LAVRA ILEGAL/FORMALIZAQAO

« OPERACAO AGATA VIIl — No Estado do Amapa houve atjmpacio do DNPM na referida
operacao, técnicos participaram no periodo deZ32@6/2014.

« Areas de producdo de cassiterita Ariquemes/RO udit@ria do periodo de 03 a 06 de junho
analisou dados contabeis da fundidora e, em casgas areas tituladas e em producgéo
apresentam-se em condi¢cdes operacionais compativeisa producdo bruta declarada nos
Relatérios Anuais de Atividades de 2009 a 2013.

» Fiscalizacdo em areas localizadas nos municipioarmhanses de Godofredo Viana no periodo de
07 a 16/12/2014, em areas de garimpo de ouro, eas étuladas e também em locais que foram
objeto de denuncias de lavra ndo autorizada. Asidatles executadas consistiram
primordialmente em verificar a situagdo em que remmravam essas areas. Participaram da
operacdo o DNPM, a Policia Federal, o Ibama, aefmta de Meio Ambiente do estado do
Maranh&o, a Policia Militar do estado do Maranh@epeesentante do Corpo de Bombeiros do
estado; atuaram no Garimpo do Flexal, e no garidemominado Caxias (identificado como area
mais recente de extracdo nao autorizada na regiao).
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13.3. GESTAO DE TIiTULOS MINERARIOS

O procedimento de outorga de titulos mineraridgis& com o protocolo dos requerimentos
eletrbnicos nas Unidades Regionais do DNPM. Em 2@l#Ae uma diminuicdo na quantidade de
peticOes protocoladas, equivalente a uma reducdd@eem relacdo ao ano anterior. A queda na
demanda de requerimentos por novas areas paraagioetla ordem de 24.723 — 39.446 - em 2013
para cerca de 20.705 — 33.945 - em 2014 podergarida a influéncias macroeconémicas externas,
como baixa nos precos das commodities e incer®zaie a demanda global, que naturalmente
diminui o investimento na pesquisa em todo o mundoforme relatori?Vorld Exploration Trends
2014da SNL Finantial, assim como a inseguranca palijierada pelo Governo com a proposta do
Novo Marco Regulatério da Mineracéo, PL n° 5.80120

A Concesséao de Lavra deve ser requerida no DNPMgesoa juridica no prazo maximo
de um ano apés a aprovacao do Relatério Final dgua. A lavra é requerida mediante a
apresentacao do Plano de Aproveitamento Econdmaigazea. Depois de requerida a concessao de
lavra, e caso o DNPM aprove e considere oportuidano de Aproveitamento Econdmico e 0s
demais documentos necessarios, € emitido um despadilinistério de Minas e Energia, sugerindo
a outorga da Concesséo de Lavra, que tem coma titad portaria assinada pelo Ministro de Minas
e Energia, publicada no Diério Oficial da UnidosBata-se que, desta forma, a outorga de concesséo
de lavra € um procedimento que ndo depende apenB®BM, mas também de 6rgdos externos
como, por exemplo, o MME e 6rgdos ambientais.

A quantidade de requerimentos analisados no DNRiduindo requerimentos tanto
deferidos como indeferidos, afere mais precisamemtesempenho das superintendéncias em cada
ano. A relacdo do que foi requerido e o esfor¢bzado desde 2005 até 2014, permite observar que
dos requerimentos que sao solicitados, grande @amalisada.

Nos anos de 2005 e 2009, o esfor¢o realizado fmrmae o numero de requerimentos. No
ano de 2014 a quantidade de Outorga de Requerimfmitbem préxima a quantidade de analises
realizadas. Conforme se observa na figura 15.

Requerimento x Andlises - Outorga de Requerimento
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FIGURA 15. QUANTIDADE DE REQUERIMENTOS VERSUS QUANTIDADE DE ANALISES
REALIZADAS
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O pedido de anuéncia e averbacdo de cessédo totphroial de direitos minerarios é
realizado através de formulério padronizado derggéerimento eletrdnico. Depois de solicitado, o
requerimento é analisado para decisdo e posteouedo da cessao de direitos, que é dada através
da publicacdo no D.O.U - Diario Oficial da Unido.akhuéncia e a averbacdo de contratos de
arrendamento sao realizadas por meio do pré-reneetd eletrénico, que apos sua protocolizacéo é
submetido & andlise para deferimento ou indefeiionen

A desisténcia ocorre ainda na fase de requerimsetmo assim, nessa fase ndo ha extingcao
de titulo minerario. A figura 16 ilustra os requeentos e as analises de desisténcia entre os anos d
2005 e 2014.

6000
5000

4000

3000 ® Deferimento
® Requerimento
2000
0
2005 2006 2007 2008 2009

2010 2011 2012 2013 2014

S

FIGURA 16. QUANTIDADE DE REQUERIMENTOS VERSUS QUANTIDADE DE ANALISES
REALIZADAS

A rendncia é admitida a qualquer tempo e tem cdeitoea extincdo do titulo minerario na
data da protocolizagdo de rendncia, com a desdiwrde area. Em 2013 a quantidade de
requerimentos de rendncia foi a menor dos Ultimasaem consequéncia o esforco também foi
inferior aos demais anos. A figura 17 ilustra @puerimentos e as analises de renuncia entre os anos
de 2005 e 2014.
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FIGURA 17. QUANTIDADE DE REQUERIMENTOS VERSUS QUANTIDADE DE ANALISES
REALIZADAS

Foram processados, em 2014, em torno de 26.79dossto SigAreas, este nimero
representa 0os processos que tiveram estudo deoleode &reas de qualquer natureza iniciado até
mesmo em periodo anterior a 2014, mas que somentérisam a condicdo de publicacdo da
alteracdo no Banco de dados nesse exercicio. Qaagtudos que iniciaram durante o ano, mas
gue nao foram processados por nao ter alcancadodicdo de aptos para publicacdo soma-se um
total de 238 estudos. Computando assim um totabde?9 andlises de controle de areas iniciadas e
concluidas no decorrer do exercicio de 2014.

Foram realizadas apenas 14 imissdes de posse dda jazendo: 06 pela
Superintendéncia/DNPM/GO, 05 pela  SuperintendéDbiBM/PR e 03  pela
Superintendéncia/DNPM/RS. Vale destacar que eme2is &istoriadas para realizacao das imissdes
houve a participagdo direta e contribuichio de otédsni da DGTM/Sede efou
CGTIG/Geoprocessamento. Embora o numero de imigeiesa reduzido, 96 trabalhos de vistoria
de campo para levantamento de dados espaciaisrbesades de Lavra vém sendo realizados com
objetivo de retomar em toda a Autarquia o ato diaser demarcacao das areas de lavra de forma
rotineiramente.

13.4. PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DA MINERACAO

13.4.1. SUSTENTABILIDADE DA MINERACAO

Desde que a metodologia baseada em gestao deoprigieimplantada, em marco de 2010,
varios projetos foram finalizados, o que demonstiateresse dos servidores do DNPM em atuar
nessa area. Os trabalhos de Planejamento e Degemxalo da Mineracdo para a sustentabilidade
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da mineracgao utilizam a metodologia de gestéao djetpss, os quais sdo apresentados pelas unidades
executoras, as Superintendéncias, conhecedorasldtade mineral do Estado.

Essa metodologia permite que seja apresentadarma brganizada e com prazo e verbas
definidas, uma proposta de trabalho que vise a ngadde uma situagcéo de, por exemplo, lavra mal
conduzida, baixa agregacédo de valor, desconheantmmtdepdsito, para uma situacdo de maior
sustentabilidade, através da formalizacdo, agregae&alor, conhecimento do depdésito, utilizacdo
de técnicas sustentaveis, recuperacdo ambientgderativismo, entre outras.

Outra forma de atuacéo é através de agdes pontoais, realizacdo de seminarios para a
difusédo do conhecimento da legislacdo minerariatédeicas de lavra, cooperativismo, para um
determinado pélo produtor. Nestes seminarios, démpalestras de servidores do DNPM ha também
palestrantes convidados que agregam conhecimesando sempre a tornar a atividade da pequena
mineracao mais sustentavel.

Além disso, palestras individuais, articulacbes ocatnos 6rgéos visando o estabelecimento
de parcerias, assim como participacdes em Grupdsati@lho, Arranjos Produtivos Locais - APLS,
conselhos estaduais de meio ambiente, entre otgrosido desempenhados em muitas localidades.

Os resultados alcangados até 0 momento demonstpateiocial na solucdo de problemas
inerentes a pequena mineracao e também na atuag@og outros 6rgdos. No entanto, alguns
desafios devem ser vencidos para que essa atugadoas completa.

Foram realizadas 25 a¢0es de Extensionismo, catnatizacao dos relatérios de atividades,
conforme tabela abaixo:

TABELA 16: A(;C)ES DE EXTENSIONISMO FINALIZADAS EM 2014
N° | Nome do Projeto UF

Sede/DF

1 | DNPM/Sede (agdo 01): Implantacéo de stand na Beik4toria (Stone Fair); Fev/2014) DF

DNPM-Sede (A¢ao 02): Apoio a implantacao do plaracko e Plano Estratégico da ASCH

2 (Norte de Goias) — setor de extracao de argilasa@ticas no Norte de Goias. PI=
Palestra sobre setor de Ceramica para o setor istsagoiano na FIEG e SINDICH

3 o DF/GO
(Goiania/GO)

4 | Agéo de apoio para a Cooperativa de Garimpeirdsristalina DF

5 |Elaboracéo de artigo relativo a lavra cooperatvamjilas para o setor de Ceramica Vermg DF

6 [Palestras para a FINOM/Paracatu-MG (em 03.10.2014) DF

Elaboracdo Relatérios para MPF/SC_Criciima (pacaoa@o Plano Diretor de Mineragao
Regido de Criciiuma/SC (AMREC).

REGIAO SUL -1

Reunido mantida na sede da AMAVI (Associacdo dositpios do Alto Vale do Itajai) e
Rio do Sul/SC. Iniciou-se estudo para elaboracdomerabalho de ordenamento territo

8 |levando em conta a atividade de mineragdo nos npumscde Trombudo Central e Poy DF/SC
Redondo—> com realizag&o de vistorias e liberacdo de Gueadtidizacéo

7 DF/SC

REGIAO CENTRO-OESTE - 1

24 | Palestra Setor de Ceramica em Goiania -

REGIAO SUDESTE - 1

Sédo Paulo (acdo 1): Apoio ao OTGM em Sao Pauloféegéo dos OTGMs da regido de §
9 |[Joao da Boa Vista e da Baixada Santista / Treineneelo OTGM nos municipios de Sao Pg SP
e Santa Gertrudes

Sédo Paulo (Acdo 2): Atuacdo do DNPM-SP para viednila implantacdo da 12
mineracao de argila em nome de uma Cooperativestaml& de Sdo Paulo, a Incoesp

10 SP
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11 | S&o Paulo (agéo 3): Workshop sobre RAL para o sietédigua mineral (ABINAM) SP
12 | Seminario de Seguranca de Barragens MG
Assinatura da prorrogacao do TAC de Santo Antori®édua — Acompanhamento mensal
13 | atividades do TAC RJ
Assinatura da prorrogacao do convénio de cooperagfie o DNPM, Inea e Sindicato d
14 : RJ
ceramistas de Campos dos Goytacazes
Elaboracédo e lancamento do Manual de procediméétmscos para mineracdo no estadq

15 Rio, em conjunto com o Instituto Estadual doAamtédnea. Manual elaborado em conju RJ
com DFAM, DGTM, DIPLAN e Inea.

16 | Revisdo de posicionamento de diversas poligonai®ckedas nos sistemas do DNPM RJ

17 Workshop “Treinamento em Ordenamento Territoriab@meiro — OTGM”, no municipio d sp
Jacarei, em outubro

18 [ Workshop “A Mineracéo no Vale do Paraiba”, em Pindahangaba, no més de dezembro| SP
Participacédo de reunifes plenarias do Comité dai@d@rodutiva da Mineragcdo (COMIN

20 6rgéao consultivo da mineracao criado com o apoieatteracao das Industrias do Estado de sp
Paulo (FIESP), para acompanhamento das discuse8demas de interesse do setor min
paulista.
Participacdo de reunides (seis em 2014) do ConsdéoDesenvolvimento da Regi
Metropolitana do Vale do Paraiba e Litoral NortéOdmara Tematica de Mineragao. Foi cri

51 | €M outubro de 2013 com o objetivo de promover ogyanento da atividade de minerag sp
buscando o seu desenvolvimento sustentavel negtatante regido do Estado, com apoio |
projeto de Ordenamento Territorial Geomineiro, destvido pelo IPT nos municipios do V3
do Paraiba

25 | Acbes de apoio ao Setor de Ceramica no EspirittoSan ES

REGIAO NORDESTE
REGIAO NORTE

22 | Encontro sobre Mineracéo em Xinguara/PA- para ieggdo da atividade mineral PA

23 Diagnéstico ambiental sobre atividade de minergdgéquena empresa de mineracao) e PA

orientacao as prefeituras (Parauapebas, EldoraGaudgas)

TOTAL: 25
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FIGURA 18.MAPA DE EXECUGAO DE PROJETOS

13.4.2. Outras Atividades de Sustentabilidade da Mineracé&o

13.4.2.1. Projetos de Difusdo em Arranjos Minerais/Projeto Rgularizacao e
Fomento a Formacéo das Cooperativas no Estado dalida

O DNPM tem atuado em diversos municipios onde eooatividades de garimpo ou lavras
ilegais de substancias minerais. No ano de 201dngiliada a atuacdo em outros municipios tais
como Gentio do Ouro e Vitdria da Conquista. Osigipios onde ocorreram mais atuacdes foram:
Novo Horizonte, Ibipitanga, Caetité/Brejinho das étistas, Santa Luz, Campo Formoso, Riach&o
do Jacuipe (Barreiros).

Faz parte da atuacdo o apoio a cooperativas jdeptés otimizando os processos de
regularizacdo das areas onde necessita adequad@cutaentacdo para que o processo mineral se
concretize como um todo. Em 2014 houve ac¢6es nagipios de Novo Horizonte, Caetité/Brejinho
das Ametistas, Santa Luz, Campo Formoso /SenhoBatdim/Filadelfia, Riachdo do Jacuipe
(Barreiros), Jacobina, Gentio do Ouro
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Em 2014 a convite da Cooperativa Mineral da Babiapfoferida palestra sobre PLG
enfocando a legislagédo sobre Lavra Garimpeira,j@ca&sn que o DNPM abordou também questdes
a respeito do desenvolvimento da Regido Garimpleii@arnaiba e Pindobac®r¢jeto Carnaiba)

Em setembro de 2014 realizou-se visita ao Munidapi¥itoria da Conquista, onde existem
algumas Comunidades Quilombolas. Foram identifisaalgumas areas possiveis de se tornarem
projeto piloto. Projeto levantamento geolégico e de atividades mir@s em areas de
comunidades quilombolas)

Form realizadas vistorias de campo em quatro &histintas para verificacdo de potencial
para mineracdo. Das quatro areas visitadas focalhéda José Goncalves - Lagoa dos Patos para
realizar o processo de regularizacdo, com o objadiy prover a comunidade de uma é&rea para
extracdo de argila.

13.4.3. DESENVOLVIMENTO DA MINERACAO

Em 2014, o cenario mundial mostrou diminuicdo descimento da demanda por
commoditiesninerais, especialmente por parte da China. Nonemtao setor mineral brasileiro a
guantidade de minério de ferro exportado contireragpatamares elevados, nao obstante a queda de
preco. Em escala mundial, os dados indicam postimweEncia de queda, até o final do ano, dos
precos dos metais e fertilizantes em funcdo da mdamanda e maior oferta @@mmodities
minerais.

No exercicio de 2014, em consonancia com o Plam@aRUual (PPA) referente a 2012-2015,
foram executados ou estdo em fase de conclusdoenadé Economia Mineral da Diretoria de
Planejamento e Desenvolvimento da Mineracdo (DIP)LABK seguintes produtos e atividades:
Anuario Mineral Brasileiro, Sumario Mineral 2014, Informe Mineral 1° Semestre/2014, 2°
Semestre/2014, Controle da Importacdo de Amianto,¥portacdo de Fosseis e da Exportagéo e
Importacdo de Diamantes Brutos Também foram desenvolvidos, mantidos ou em estéfase de
concluséo os sistemas de Gestdo da Producao MireisthineWeb, AMB desktop, AMBWeb,
RALWeb, Visualizador do RAL, COMEX e DIPEM.
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Anuario Mineral Brasileiro (AMB Publicacdo)

Objetivo: Divulgar, anualmente, as mais importantes informacdes estatisticas
sobre a indUstria extrativa mineral

Sumario Mineral

Objetivo: Apresenta uma sintese de dados e informacdes sobre as principais
substancias minerais do pais.

Informe Mineral

Objetivo: Mensurar, através de levantamento sistemdtico e periddico, o
desempenho da mineragdo por semestre.

J

~

Controle da Importacdo de Amianto, Exportacao de Fdsseis
e da Exportacao e Importacao de Diamantes Brutos

Objetivo: Registrar as solicitagdes de anuéncias apresentadas no SISCOMEX e
alimentar o sistema SCPK

FIGURA 19.PRODUTOS DE DESENVOLVIMENTO DA MINERACAO

Sistema de Gestdo da Produg¢do Mineral (SismineWeb, AMB desktop,
AMBWeb, RALWeb, Visualizador do RAL)

Objetivo: Controlar a producdo mineral.

Sistema de Apuragao de Investimentos Aplicados em Pesquisa Mineral
(DIPEM)

Objetivo: Levantar o nivel de investimentos em pesquisa mineral no pais

e’ COMEX — Comércio Exterior do Setor Mineral

Objetivo: Acompanhar o desenvolvimento do comércio exterior do setor

Bl'm“ mineral

FIGURA 20.SISTEMA DE DESENVOLVIMENTO DA MINERACAO
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14. CONSIDERACOES FINAIS

O Relatério de Gestdo 2014 apresenta no seu cortjodds as realizagdes alcancadas nas
Acdes do Programa Mineracao e Desenvolvimento Stidstel.

O contingenciamento or¢camentério bem como os lgriitenceiros impostos ao longo do
exercicio comprometeram a implementacao das Agigsaddo inicialmente planejado para as metas
fisicas da Autarquia.

Em 2014 também ocorreu, a partir do primeiro binegsaim aumento do numero de
processos de aposentadorias, uma vez que o numsenddores com idade igual ou superior a 60
anos € de 220 (equivalente a 20,25% do total degleees ativos), dos quais 170 (77%) possuem
abono de permanéncia (SIAPE 2014).

Também ocorreu evaséo de servidores atraves deraxdes e vacancias motivada pela
expectativa ndo correspondida de criacdo da agéegidadora, pela ndo aprovacdo do Marco
Regulatorio da Mineracédo, conforme relatos.

Ressalta-se, ainda, que até o presente momertm fializados apenas dois concursos
publicos no Orgdo para provimento dos cargos csigua Lei 11.046/2004. Dos 1.200 (mil e
duzentos) cargos das carreiras, apenas 556 (qumshercinquenta e seis) foram autorizados para
provimento atraves dos concursos publicos da Auiargos quais 104 (cento e quatro) encontram-
se livres em fungcdo da evaséo de servidores atdevéxoneracdes e vacancias (Fonte SIAPE,
19/01/2015).

Por fim, mesmo com restricdes orcamentarias e dsopéa Autarquia buscou atingir as
metas de forma satisfatéria, objetivando cumpirdisséo de Orgdo Gestor do Patriménio Mineral
Brasileiro em beneficio da sociedade.



