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(:j ESTRATEGIA DA AGENCIA NACIONAL DE MINERAGAO

‘ ) Plano Estratégico
PLANO ESTRATEGICO 2020-2023

COMTA COM 4 2 2
INSTRUMENTOS DE GESTAC

DESBOBRAMENTO DA ESTRATEGIA

PLANO GESTAO ANUAL (Lei 13.848/2019)
PLANO DE DIRETRIZES (Novo Instrumento*®)

DESBOBRAMENTO DA ESTRATEGIA

A estratégiadaAgénciaNacional de Mineragdo (ANM) conta com instrumentos 4instrumentos (alinhados ao Plano Plurianual -PPA):

. Plano Estratégico 2020-2023 (PE), em nivel estratégico;

. Plano de Gestdo Anual (PGA), previsto nalLein213.848/2019; e o Planode Diretrizes (PD)*, fortalecendo o desdobramento da estratégia, ambos em nivel tatico; e

. Planos Executivos, em nivel operacional®.

O PEda ANM é o instrumento que alimentaosindicadores do PGA e PPA, conforme demostrado nas figuras acima.

Os dados do desempenho da estratégia obtidos a partirdo monitoramento dos indicadores estratégicos representam o recorte para 2022 das metas estratégicas constantes no planejamento

estratégicos 2020-2023, bem como dos resultados do Plano de Gestdo Anual 2022 e PPA de 2022.

* Esses instrumentos terdo sua vigéncia a partir de2023
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Indicadores e Metas Estratégicas - fixados no Plano Estratégico 2020 — 2023

https://www.gov.br/anm/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/planejamento-estrategico/arquivos/plano estrategico 2020 2023 v11.pdf
https://www.gov.br/anm/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/plano-de-gestao-anual-2021

@ Meta ndo atendida
O Meta atendida

X Indicador descontinuado

NA  N3oaplicado para2022


https://www.gov.br/anm/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/planejamento-estrategico/arquivos/plano_estrategico_2020_2023_v11.pdf
https://www.gov.br/anm/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/plano-de-gestao-anual-2021
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~ . META Resultado

MISSAO | OBJETIVO item INDICADORES 2022 2022
o Promover o acesso e uso racional
¥U| dos recursos minerais, gerando P ] . .
b - = G | 10 Imagem da ANM perante os publicos de interesse 75% 60,50%
— riquezas e bem-estar paraa A
= sociedade

11 !indice de etapas de projetos estratégicos concluidas X N/A

Gerir recursos com eficiéncia e

P
G T - - el -
1 transparénda o 12 Indice de implementacao do Programa de Governanca Coorporativa | 75% 61%

SOCIEDADE

13 Aplicacao de recursos em projetos estratégicos 25% 13%
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~ . META Resultado
MISSAO | OBJETIVO item INDICADORES 2022 2022
PiP )
E z 21 Indice de cumprimento da Agenda Regulatéria 40% 57,72%
Aprimorar a regulacéo tendo
como foco a SUSTENTABILIDADE, ;P : P — _ i , i ~
T e e E : 2.2 Indice de reducao da Categoria de Risco de Barragens de Mineracao @ 79% 68,0%
da liberdade econdomica
P rs
i 2.3 Indice de reducao do fardo regulatdrio ($) 1BI 496 M
31 indice de participacdo da Agéncia em projetos (legislativos e outros) | 70% 67%
Atuar de forma transparente e
participativa com os diversos
publicos p
E 3.2 indice de acdes regulatérias submetidas a PPCS 100% 100%
Ranking do Grau de Satisfacdo com o Tempo de Resposta da Agéncia as
g ., demandas da Lei de Acesso a Informacao 1° 20 lugar
Promover a celeridade, a A | lugar &
acessibilidade e a ampliacdo dos
canais de comunicacao interna e
externa P P . . .
E 42 Indice de execucgao do Plano de Comunicacao 55% 35,0%
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PROCESSOS INTERNOS

MISSAO | OBJETIVO

Assegurar a produtividade, a
simplificacéo e integracao dos
processos organizacionais
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. META Resultado
item
INDICADORES 2022 2022
P P Reducao do tempo de analise dos requerimentos de Lavra
G 'P: 5.1 (Requimentos: sem interferéncia, blogueios.terra indigena,Comissdo Nacional de Energia 455 1758 dias
A A . . - . R
Elétrica, unidade de conservacao e faixa de fronteira)
indice de eficiéncia na constituicdo do crédito de cobranca de
5.2 i 100,0%
Receitas 62%
P rd
E 5.3 /Indice de melhoria de processos de trabalho prioritario 70%  Descontinuado
g E 54 Reducdo do tempo de analise dos requerimentos de Pesquisa 210 234 69
AA | (Requerimentos sem interferéncia) dias !
PiP )
G P: 55 Indice de disponibilizacdo de areas em Oferta Publica 80% 53,8%
A A
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- . META Resultado
t
MISSAO | OBJETIVO item INDICADORES 2022 2022
P rd
G i i i 0
Desenvolver as pessoas e o S 6.1 Indice de servidores desenvolvidos 60% 78%
ambiente, aprimorando os
talentos e o desempenho
institucional .
6.2 |Indice de Padronizacao de Ambientes das Unidades 47,0% 51%
P rd
G : 71 Indice de atualizacao de software comercial 100% 95%
Garantir a atualizacao A
tecnologica contribuindo para
gestao eficiente p
E 7.2 \indice de renovacdo de hardware 100% 103%
Fomentar uma cultura - - . . = = .
. G : 81 Indice de cumprimento de acdes de fomento a cultura colaborativa @ 55% 70,0%
colaborativa A
Organizar e disponibilizar
informacdes de interesse dos a - . e . i ene e . -
L ormages G : s.1 Indice de Organizacdo e Disponibilizacao das informacbes 70% 87,5%
varios publicos de formaclara |
e transparente
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