
Currículo

Graduado em Administração pela Universidade de Brasília (UnB) e Especialista em Gestão de 

Pessoas no Serviço Público pela Escola Nacional de Administração Pública (Enap).

Servidor público federal e Analista Administrativo da Agência Nacional de Energia Elétrica 

(ANEEL) desde julho de 2011. Na Agência, exerceu as funções de Coordenador Adjunto de 

Cadastro, Legislação e Pagamento, entre 2015 e 2017, e de Coordenador de Estágio e 

Capacitação, entre 2017 e 2022. Em 2020, foi designado substituto da Superintendente 

Adjunta de Recursos Humanos, atuando nos afastamentos e impedimentos da titular.

Entre janeiro de 2023 e agosto de 2025, exerceu a função de Superintendente Adjunto de 

Gestão de Pessoas. Posteriormente, atuou como Coordenador de Estágio e Desenvolvimento 

de Pessoas entre agosto de 2025 e junho de 2026.

Desde julho de 2026, exerce a função de Gerente de Desenvolvimento Humano e 

Organizacional da Superintendência de Gestão de Pessoas (SGP) da ANEEL.

Renan Silva do Nascimento
Gerente de Desenvolvimento Humano e Organizacional


