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1. Considerando o que dispõe o item 5.7 do Edital de Processo Seletivo 10/2022, bem como as listas gerais de aprovados na primeira fase, a 

Ancine CONVOCA os candidatos enumerados neste Edital para a avaliação de segunda fase, de acordo com os respectivos horários 

e datas, com vistas ao preenchimento de 3 (três) vagas de estágio de 30h (trinta horas) semanais na Coordenação de Planejamento 

e Gestão de Fomento - CPG/SFO, para estudantes dos cursos de Direito, Administração Pública e Produção Cultural, sendo 2 (duas) 

vagas abertas para Ampla Concorrência, e 1 (uma) vaga reservada para cotistas N/I/P (Negros, Indígenas e Pardos).  

 

2. A avaliação de segunda fase será realizada em 3 (três) etapas, sendo a primeira e a terceira a distância (online), e a segunda, 

presencial, conforme instruções enviadas por e-mail aos candidatos. 

 

3. A avaliação de segunda fase consistirá de Avaliação Curricular (Primeira Etapa), Redação e Teste de Excel (Segunda Etapa), e 

Entrevista Individual (Terceira Etapa) nos quais serão analisados os seguintes tópicos, com as respectivas pontuações: 
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Critérios a serem avaliados Pontuações mínimas e 
máximas Número Descrição 

1 Análise curricular: Previsão de formatura 

Até julho de 2023 0 (zero) ponto 

Entre agosto e dezembro de 2023 3 (três) pontos 

Entre janeiro e julho de 2024 6 (seis) pontos 

A partir de agosto de 2024 10 (dez) pontos 

2 Prova de Excel: Respostas e tratamento dos dados contidos na planilha De 0 (zero) a 20 (vinte) pontos 

3 Prova de Excel:  Rapidez e praticidade demonstradas na realização do teste De 0 (zero) a 5 (cinco) pontos 

4 Redação: Clareza, concisão e domínio da norma culta De 0 (zero) a 15 (quinze) pontos 

5 Redação: Argumentação De 0 (zero) a 10 (dez) pontos 

6 Entrevista individual: Capacidade de comunicação De 0 (zero) a 10 (dez) pontos 

7 Entrevista individual: Experiências profissionais anteriores De 0 (zero) a 15 (quinze) pontos 

8 Entrevista individual: Conhecimento e interesse pela instituição De 0 (zero) a 15 (quinze) pontos 

 
 

4. Segue a listagem de convocados: 
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Lista Cursos requeridos 
Candidatos convocados 

Status 

Avaliação 
Etapa 1: 
Análise 

curricular 

Etapa 2: Prova de 
Excel e Redação 

Etapa 3: Entrevista 
individual 

Classificação 
(1ª Fase) 

Nome completo Dia Dia Hora Dia Hora 

Ampla 
concorrência 

Direito 5º Lorena Patricia Fernandes Sant'Anna Desistente 

Envio de 
currículos 
até quinta-
feira, dia 

13 de 
outubro de 

2022 

Quarta-
feira, 
dia 19 

de 
outubro 
de 2022 

10h - 12h 

- - 

Produção Cultural 

2º Bruna Calôr de Oliveira Confirmada 
25 de outubro 

de 2022 
11h 

3º Simone Norbelly Torres Silva Godoy Lemos Desistente - - 

4º Caroline Ferreira Fernandes  Confirmada 25 de outubro 
de 2022 

14h 

6º Natália Ribeiro de Matos Confirmada 15h 

7º Ana Clara Nideck de Barros Almeida Confirmada 
27 de outubro 

de 2022 
11h 

8º Luciana Luiza Mois Santos Desistente - - 

9º Carina Lopes Serra Confirmada 
26 de outubro 

de 2022 
11h 

N/I/P 

Administração Pública 1º Eric Ferro Trindade Confirmado 
27 de outubro 

de 2022 
14h 

Produção Cultural 
6º Pérola Macedo Martins dos Santos Confirmada 26 de outubro 

de 2022 
14h 

8º Matheus Arão dos Santos Confirmado 15h 

 


