
 
 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 15/2022 

CONVOCAÇÃO PARA A SEGUNDA FASE – 

VAGA nº 2 (Cotas - PCD) 

 

 

1. Considerando o que dispõe o item 4.1 do Edital de Processo Seletivo 15/2022, bem como as listas gerais de aprovados na primeira fase, a 
Ancine CONVOCA os candidatos enumerados neste Edital para a avaliação de segunda fase, de acordo com os respectivos horários e 
datas, com vistas ao preenchimento de 1 (uma) vaga na Coordenação de Gestão Estratégica da Secretaria de Gestão Interna, para 
estudantes do curso de Design, da lista de cotas PCD. 
 

2. A avaliação de segunda fase será realizada online, conforme instruções enviadas por e-mail aos candidatos. 
 

3. A avaliação de segunda fase consistirá de entrevista individual, com duração de até 30 (trinta) minutos. 
 

4. A pontuação máxima será de 100 (cem) pontos, calculada com base nos seguintes critérios e parâmetros: 
 
 

Conhecimentos decorrentes:  Pontuação 
(0 a 20)  

a) Postura profissional – candidato demonstra postura compatível com a ética e 
os princípios do serviço público    



 
b) Interesse pela instituição – candidato demonstra interesse pela missão 
institucional e em contribuir para a realização das atividades, bem como aplicar 
e adquirir conhecimentos relativos à área do curso  

  

c) Formação e experiências profissionais – candidato demonstra ter aproveitado 
satisfatoriamente sua formação até então, bem como suas experiências 
profissionais, possuindo conhecimento agregado suficiente para o exercício das 
funções  
- Conhecimento e prática na elaboração, editoração, diagramação e produção de 
infográficos de documentos técnicos, incluindo notas técnicas, relatórios, 
apresentações, cartilhas e textos informativos  
- Conhecimento de ferramentas como editor de textos, planilhas, apresentações 
e design gráfico  

  

d) Atividades e interesses – candidato possui interesses futuros compatíveis 
com a função a ser exercida  
- Conhecimento e prática na elaboração, editoração, diagramação e produção de 
infográficos de documentos técnicos, incluindo notas técnicas, relatórios, 
apresentações, cartilhas e textos informativos  
- Conhecimento de ferramentas como editor de textos, planilhas, apresentações 
e design gráfico  
- Conhecimentos básicos sobre planejamento, projetos, processos e indicadores 
(desejável)  
- Conhecimentos básicos de normas e regulamentos sobre governança, gestão 
estratégica, gestão de riscos da administração pública federal (desejável)  

  

e) Desenvoltura para o trato pessoal – candidato demonstra habilidade de 
convívio, comunicação e atendimento ao público  

  

PONTUAÇÃO TOTAL (0 a 100)    

 



 
5. Segue convocação: 

 

  

Vaga  Lista  

Candidatos a serem convocados  

Avaliação  

Área 
demandante  

Entrevista  

  Curso  
Classificação 

(1ª Fase)  
Nome  Dia  Hora  

CGE/SGI  01  
Cotistas 

PCD 

  1º Jonata Gonçalves de Lima 14/02/2023 14:30 

Design 2º Ana Clara Bolshaw Nogueira dos Santos 14/02/2023 15:00 

  3º Lindielly da Silva Brandão 14/02/2023  15:30 

 


