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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 01/2023 

 CONVOCAÇÃO PARA A SEGUNDA FASE 

VAGA nº 01 (PCD) 

 
 
 
 

1. Considerando o que dispõem os itens 5.5 e 4.1 do Edital de Processo Seletivo 01/2023, bem como as listas gerais de aprovados na primeira 
fase, a Ancine CONVOCA os candidatos enumerados neste Edital para a avaliação de segunda fase, com vistas ao preenchimento de 
01 (uma) vaga na Coordenação de Gestão de Contratos- CGC/GAD/SGI da ANCINE. 

2. A vaga é reservada para candidatos cotistas PCD (Pessoa com Deficiência), especificamente para estudantes do curso de Administração, 
Administração Pública, Direito e Gestão Pública, conforme lista de aprovados na Primeira Fase, e se refere a estágio a ser realizado 
presencialmente no Escritório Central da ANCINE, no Centro da cidade do Rio de Janeiro/RJ.    

3. Em atendimento ao item 4.4 do Edital, os convocados devem encaminhar Laudo Médico digitalizado e Currículo atualizado para o e-mail 
capacitacao@ancine.gov.br, até o dia 23/01/2024,  informando mês e ano de previsão de término do curso de graduação. 

4. A avaliação de segunda fase consistirá de duas etapas:  

4.1. Análise Curricular  

4.2. Entrevista -  posteriormente os candidatos receberão e-mail informando data e hora para a entrevista 
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5. Serão analisados os seguintes critérios: 

 Critérios de Avaliação 

Item Descrição Pontuação 

1 Conhecimento prévio das atividades de Gestão de Contratos de 0 a 35 pontos 

2 Conhecimento do SEI de 0 a 25 pontos 

3 Bom manejo de planilhas Excel e domínio de ferramentas Microsoft de 0 a 15 pontos 

4 
Experiência prévia em estágio e/ ou trabalho compatível com as 
atividades desempenhadas na CGC 

de 0 a 15 pontos 

5 Desenvoltura, boa comunicação de 0 a 10 pontos 

Total Geral Até 100 pontos 

 

6.  Segue convocação: 

Vaga Lista Curso 
Classificação 

1ª Fase 
Nome completo 

1 PDC 

Administração 1º Ana Caroline Gonçalves 

Administração 2º Daniel André dos Santos Dutra 

Direito 1º Matheus de Oliveira Brancaglion 

Gestão Pública 1º Isabella Correa Tavares 

Gestão Pública 2º Victor Paulino Marques 

 


