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Agéncia Nacional do Cinema

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 23/2014

-

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM}};«
AGENCIA NACIONAL DO CINEMA =

ANCINE E A CLINICA RENASCER =.-.

e

CEIFFOPP LTDA - ME PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS DE BEM-
ESTAR, SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
AOS SERVIDORES DA ANCINE.

A AGENCIA NACIONAL DO CINEMA - ANCINE, autarquia federal de natureza
especial, instituida pela Medida Proviséria n® 2228-1, de 6 de setembro de 2001, com
Escritério Central na Cidade do Rio de Janeiro/RJ, na Avenida Graga Aranha, 35,
Centro, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 04.884.574/0001-20, neste ato representada por
seu Diretor-Presidente, MANOEL RANGEL NETO, nomeado pelo Decreto de
16/05/2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 17/05/2013; inscrito no CPF/MF
sob o N° I Cédula de Identidade N.° [ expedida pela
SSP/GO, residente ‘e domiciliado nesta Cidade, doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa CLINICA RENASCER - CEIFFOPP LTDA - ME,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 30.206.312/0001-17, estabelecida na cidade de Volta
Redopda/RJ, localizada na Rua Dezoito, n° 24, Vila Santa Cecilia, neste ato
representada por seu sécio, Sr. ADEMIR SILVA ABRANTES, portador da Cédula de

Identidade n.° I cxpedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF sob o n.°

e por sua sécia Sra. REGINA HELENA MONNERAT CELES,
portadora da Cédula de Identidade n°. IR, expedida pelo IFP/RJ, e inscrita no
CPF sob o n° I ambos residentes e domiciliados na cidade de Volta
Redonda/RJ, daqui por diante designado CONTRATADA, conforme o Processo N.°
01580.009738/2014-25, referente ao PREGAO ELETRONICO N.° 011/2014 tém, entre
si, justo e avengado, sob a forma de execugéo indireta, em regime de empreitada
por preco global por item, e celebram o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, sujeitando-se as CONTRATANTES as normas da Lei N.° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores, a Lei 10.520/2002 e Decreto 5.450/05, o Decreto n°® 3.555,de
08 de agosto de 2000, a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2 da de 30 de abril de
2008, alterada pelas IN n® 3, de 15/10/2009 e n° 4, de 11/11/2009 e em especial a
IN/MPOG/SLTI n° 06, de 23 de dezembro de 2014, bem como as cldusulas abaixo
discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11 O objeto deste contrato € a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de bem-estar, salide e qualidade de vida, em
conformidade com as disposigdes estabelecidas no Termo de Referéncia —
ANEXO | do Edital.

1.2 Sao dois itens, a saber:

a) Ginastica Laboral; f
b) Atendimento psicolégico; i <34
cri&éo, a

1.3 Fazem parte integrante do presente Contrato, independente da tran/J

Proposta de Pregcos da CONTRATADA, o Edital do PREGAO N; 011

014,
\
\

/ \\.
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f) Deverao ser dlspombillzados pela LICITANTE VENCEDORA aos proflss:onals.
prestadores de senngo para uso exclusivo na ANCINE, durante a reallzagao 'c\.r:\ KX 2
ot

dos trabalhos, no minimo, os seguintes equipamentos:

aparelho eletrénico (tocador de CD e mp3) que reproduza musica pai‘d_ pril

a realizagdo das sessdes, incluindo a disponibilizagédo das musicas;
bola cravo crespa para massagem

fita elastica;

bola de borracha; e

bastGes.

g) A Contratada devera manter seus profissionais devidamente uniformizados. & -

portando crachas de identificagdo. Os uniformes deverdo ser previamente
aprovados pela ANCINE.

h) Ministrar palestras que propiciem a consaentlzagao de fatores |nd|spensavers
na manutengao da satde e da qualidade de vida.

i) Deveréa ser apresentado; ;
I. planejamento mensal das aulas, tendo como base a NR-17;
1. relatério de frequéncia mensal dos servidores, por unidade;

lll. relatério semestral referente a pesquisa semestral de satisfacdo dos
alunos. O questionario devera ser previamente aprovado pela ANCINE,
e os resultados deverdo ser apresentados em um prazo maximo de 15
dias do fim de sua aplicagéo;

IV. avaliagdo semestral dos resultados obtidos com a prétida a partir da
realizacao de testes de forga e flexibilidade, ¢com metodologia cientifica
e estatisticamente valida de aplicacao, tratamento e analise dos dados e

resultados, apresentando, no minimo, as seguintes informacgdes dos

participantes das aulas:
. perfil (idade, sexo, se é portador de doenga cronica etc.);
frequéncia da pratica de atividades fisicas;

indices de percepgéo individual quanto ao nivel de estresse e
.cansago ao final do dia trabalho;

‘ indices de tabagismo e de consumo de bebidas alcodlicas;
indices de percepgao individual de dor e de desconforto corporal;

indice- de percepgdo da qualidade do relacionamento interpessoal
com o0s colegas da unidade;

indice de percepcao do nivel atual de sallde; e

grau de conhecimento sobre os beneficios proporcionados  pela
ginastica laboral.

Os resultados deveréo ser apresentados em um prazo maxi o de 15
dias do fim das avaliagdes. :

2.2 ATENDIMENTO PSICOLOGICO ' \
Y /
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Definigao: desenvolvnmento de agoOes técnicas focadas nos fatores emocionais
inerentes as relacdes de trabalho e a vida pessoal, buscando o bem-estar e o
equilibrio do individuo e do ambiente corporativo.

Perfil profissional:"JPs‘icéIogo com no minimo 5 (cinco) anos de formado e 3
(trés) anos de pratica clinica.

Disponibilidade do servigo: 16 horas/semana;
Durat}éo média da consulta: 40 minutos.
Meta prevista' 12 (doze) consultas por dia.

Horario de atendimento: entre 9h e.18h, podendo ser alterado de acordo com
‘a necessidade da ANCINE.

Local de atendimento: As consultas deveréo ser realizadas nas dependéncias

da empresa Contratada, ou em consultério disponibilizado pela mesma, que

devera ser localizado no Centro da cidade do Rio de Janeiro, de facil acesso
a0s servidores. -

221. A prestagéb do sérvigo devera ‘atender as seguintes exigéncias:
a) Apresentar alvara de funcionamento do consultorlo
_b) *Ser executado por profissional inscrito em seu respectwo Conselho de Classe.

Para comprovacao seréo exigidas céplas dos registros no Conselho Regional -

de Psicologia (CRP), além dgs comprovantes de pagamento quitado para o
penodo

c) o) profi ssmnal devera comprovar o tempo de formagao académica por meio do
- registro no CRP;

d) A experiéncia profissional sera comprovada por meio de registro em carteira de
trabalho e/ou apresentacdo de declaragdo de empresa onde tenha atuado 1

acompanhada de curriculo vitae;

e) O profissional devera ter cenhecimentos- basicos em -informatica e
conhecimentos sobre a ferramenta .BPSO - Biolégica, Psncologlca Social e
Organizacional, :

fy Além das atividades anteriormente mencmnadas cabera ao psucologo

apontar e sugerir nexo causal entre os processos de trabalho geradores
de sofnmento psiquico e os transtornos.mentais e comportamentals

identificar nos locais de trabalho os fatores envolvidos no adoemmento ¢

mental, mapear os locais e os tipos de atividades e propor medidas de
intervengdo no ambiente e na organizagdo do trabatho no iptuito de
valorizar o servidor e ghmmunr o} sofrlmento psiquico, propondo as
mtervengoes necessarias;

propor, em conjunto com o profissional de medicfna do trabalho, acées
de intervengao para mediacéo de situagbes de conflito vivenciadas no
local de trabalho, buscando solugdes dialogadas;

= atuar de forma integrada a equipe de medicina do trabalho da ANCINE;

orientar.o servidor em sofrimento psiduico, contribuindo para o alivio
dos sintomas, identificando e estabelecendo mecanismos eficientés de
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referéncias: e  contrarreferéncias, ou  seja, facilitando 0/ \©
encaminhamentos que se fizerem necessarios; S

-analisar o processo de adaptacdo de novos serwdores admltldos -

realizar avaliagéo e d:agnostlco psicoldgico, observagao festes e 7
dinamicas de grupo, com vistas a prevencdo e tratamento de problemas
psiquicos; £

realizar atendimento psiCoterapéutico individual ou em grupo;

realizar atendlmento famlhar para orlentac.ao ou acompanhamento
_psrcoterapeutrco :

réalizar atendimento as gestantes durante a grawdez parto e puerpério,
Caso necessario;

realizar atendimento aos novos servidores com vistas a sua adaptacéo
e identificagéo de perfil profissional para alocagéo ideal na Agéncia;

acompanhar os servidores em casos de’ licengas médicas com prazos
superiores a 30 (trinta) dias;.

acompanhar os servidores encaminhados para tratamento psicolégico
ef/ou psiquiatrico; <

preparar o servidor para entrada, permanéncia e alta hospitalar em caso
de internacdo em hospitais psiquiatricos; S

esclarecer ao servidor sobre a proposta de atendimento futuro ou
psicoterapia indicada, e, se houver . necessidade, fazer
encaminhamentos’ para outros profi sswnals que ajudem a resolver as
questdes levantadas; :

realizar atendimento e acompanhamento aos servidores em situacao de
vulnerabilidade psmolog!ca quando solicitado pelo servidor ou pelas
chefias;

atuar como conciliador ou auxiliar na resolucéo de conflztos no ambuente
de trabalho;

orientar as chefias sobre as Sttuagoes de trabalho que envolvam a
salde dos servidores;

sensibilizar. gestores para o acolhimento dos sérvidores no retorno ao
trabatho, no intuito de promover a reabilitacdo; ‘ :

propor agbes quée permitam é progressiva conscientizagdo do servidor
sobre mudancas de atitude relevantes;

trabalhar em situagdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no
periodo terminal, participando das decisées com relagdo A conduta a
ser adotada pela equipe, como internagbes, intervengdes cirdrgicas,
exames e altas hosprtalares y

atuar em demandas especificas das diversas unidades da Ag }nma A
como na. realizagdo de diagnésticos, mediagdo 'de conflitos, ' ;
movimentacdes internas (remogéo), dependéncia quimica, ent;e outros | 14

aspectos; . \ : [ k.




ancine

. Agéncia Nacional do Cinema

participar da elaboragéo de programas de pesquisa sobre salide mental
dos servidores, bem como sobre a adequacdo das estratégias
diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial dos servidores;

elaborar e manter relatérios clinicos dos servidores atendidos,
informando as situagfes que incorram em risco para a instituicdo ou
para os servidores;

elaborar relatério mensal estatistico, indicando o total de atendimentos
realizados e as providéncias e acdes adotadas;

" elaborar d|agnost|co anual dos principais fatores geradores de estresse
e conflitos no ambiente de trabalho; e _ g

emitir relatérios mensais de utilizagdo do servico pela contratada, a
partir de modelo a ser aprovado pela ANCINE.

CLAUSULA TERCEIRA — PUBLICO ALVO E LOCALIZAQAO DAS UNIDADES
OPERACIONAIS

3.1 Numeros estimados para 2014

Vinculo Servigos Quantitativo

Serviddres Todos os servi(;oé 427
Colaboradores | Todos os servigos 285

STOTALBS ol deliaies 71255

3.2 Locéﬁzagéo das Unidades Operécionais

3.21 Central 1 - Av. Graca Aranha, 35 Centro. Rio de Janeiro — RJ. CEP:
20.030-002; g

3.2.2 Central 2 - Rua Teixeira de Freitas, 31. Centro. Rio de Janeiro — RJ.
CEP: 20.021-902.

O detalhamento da distribuicdo de servidores encontra-se no Anexo IA do Edital,
sendo passivel de alteragdo de acordo com as necessidades da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1

4.2

4.3

Assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente execugéo dos servigos e
na forma do que dispde a legislagdo pertinente, o edital e o contrato; todos os
servigos com qualidade e no prazo pactuado.

Manter preposto responsavel pela execugdo do contrato, aceito pela NS \-‘
CONTRATANTE, para representa-la durante a vigéncia do contrato. '

N\
Comunicar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia relacipnada com a £
execucao dos servigos, nao transferindo a outrem, no todo ou em parte, os ™~
servigos contratados.
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4.4
4.5

48
47

4.8

4.9
4.10

4.11

412

' 413
4.14

415

4.16

4.17

Comumcar por escnto e Geren0|a de Recursos Humanos - GRH qualquen
anormalidade ou impropriedade verificada na reallzagéo dos servicos

Apresentar curnculum dos proflssmnais compativel com as espeCIflcagoes do
objeto

Fornecer os eqmpamentos e materiais pertinentes aos servicos contratados
durante a realizagéo do Contrato.

No caso de falta ou . atraso do profissional, a CONTRATADA devera
providenciar sua imediata substituicao, a fim de dar continuidade a realizagéo
dos servigos, além de comunicar 8 GRH, por escrito, a ocorréncia do evento.

Assumir inteira responsabilidade por todas as despesas diretas e indiretas com
relagdo a execucao dos servigos contratados, tais como: saldrios, seguros-de
acidentes, taxas, impostos e contribuicbes, indenizagdes, auxilio-refeigao,
auxilio-transporte, - assisténcia médica, exames médicos obrigatérios
(admissional, demissional,- periddicos etc.), uniformes e outras obrigacbes que
porventura venham a ser cnadas e exigidas pelo Governo.

Assumir a responsablhdade e 0 Onus pelo recolhimento de todos os impostos,
taxas, tarifas, contribuicGes ou emolumentos federais, estaduais e municipais,
que incidam ou venham a incidir sobre a prestagdo do servico objeto do
contrato e apresentar os respectivos comprovantes quando solicitados pela
CONTRATANTE.

Assumir - a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagﬁes
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes, quando forem vitimas
seus empregados na execucdo dos servigos ou em conexao com eles, ainda

* que ocorridoes nas dependéncias da CONTRATANTE.

Nao fazer uso das mformar;,oes prestadas pela CONTRATANTE que ndo sejam
em absoluto cumprlmento ao Contrato.

Manter, durante a wgénma do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes .

- assumidas e com todas as condtgoes de habilitagdo e ‘qualificagao exigidas na

licitag&o.

“Executar os servigos de acordo com as diretrizes do presente Contrato.

Responsabilizar-se pelo cumprimentb das normas disciplinares determinadas
pela CONTRATANTE.

Manter disciplina nos locais dos servicos @ substituir os profissionais que
tiverem conduta considerada inadequada pela. ANCINE, no prazo maximo de
24 (v:nte e quatro) horas apds notificagao.

contratados, prestando os devidos - esclarecimentos necessarios para (
deliberacdo pela CONTRATANTE.

Assumir . a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e
obrigagdes sociais previstos na legislagéo em vigor, obrigando-se a salda-los
na época propria, uma vez que Seus empregados ndo terdo vinculo
empregaticio com a ANCINE |

Responsablhzar~se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do o Jeto de

‘acordo com'os artigos 14 e 17 a 27, do Cédrgo de Defesa do Consum dor {Lei

n° 8.078, de 1990) flcando a Contratante autorizada a descontar da’ ixrantla
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'4.18

4.19.

'4.20
- 4.21
422

- 4.23
4.24
425

4.26

4.27

4.28

4.29

4.30

4.31 .

Promover a imediata substituigdo dos proﬂss:onais no caso de falta ou fértas e
manter a GRH informada oficialmente, por escrito, quando elas ocorrerem.

Manter os profissionais devidamente uniformizados e identificados, - portandp
crachas em lugar visive!.

4.19.1 Os crachas de identificacdo deverdo: conter fotograﬂa recente nome
- completo, logomarca e/ou razio social da’empresa.

Cumpnr além dos postulados Jegais vigentes em ambito federal, estadual ou
mummpal as normas de seguranga da ANCINE. . ;

Responder:por quaisquer pr’erIZOS causados ao patriménio e/ou a lmagem da
ANCINE, bem como a tercelros em razao da execugao do objeto do contrato.

Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias apontadas pela ANCINE
quanto a execugao dos servigos contratados. |

Executar os servigos nos locais e horarios déterminados.
Obedecer a jornada de trabalho.

Manter durante a execucdo do contrato as condigdes de habihtag:ao exigidas
na licitagdo.

Indicar “os, 'laboratérios cadastrados proximos § SEDE da ANCINE para a
realizagado ‘dos exames. Os laboratérios indicados deverdo ser submetidos a
avaliagéo e aprovagao do gestor do contrato junto com a GRH. :

Efetuar o pagamento dos ‘salarios dos empregados através de deposito
bancario, na conta dos empregados, em. agéncias situadas na Iocahdade ou
regido metropohtana em que ocorre a préstagdo dos servigos.

Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo dos
servicos, a emissdo do  Cartdo Cidadao expedndo pela Caixa Economlca

‘Federal para todos os empregados;

Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestat;ao dos
sewlgos 0 .acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Recelta do Brasil, com o
objetlvo de verificar se as.suas contnbungoes previdenciarios foram recolhidas;

(Oferecer todos-0s meios necessarios aos seus empregados para obtencio de

extrato de recolhlmento sempre que solicitado pela fiscalizagao;

As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do
[Trabalho (CLT) deverdo apresentar a segumte documentagéo no pnmeiro més
de prestagao dos servigos:

4.31.1 relag:ao dos empregados contendo nome completo ca'rgb ou fungam )

edai inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com mdlcaga !

dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for/
caso; /

caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor:
correspondente aos danos sofridos;

i
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4.31.2 Carteira de Traba[ho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados ‘__. 5’0
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucéo dos servn;,os /OL i \
quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

4.31.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que __
prestar&o os servigos; : AN

4.31.4 Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para
cada novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato
administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente
comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento
do contrato administrativo.

4.32 Autorizar a Administrag@o contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconta nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais -
verbas - trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem .como das
contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o ‘momento da
regularizacéo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

4.32.1 Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela
propria Administragéo (ex.: por falta da documentagio pertinente,
tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do’ Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes. ;

4.33 Visando garantir o cumprimento das obrigagées trabalhistas, a contratada
autoriza o abrovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussdes perante o. FGTS e Seguridade Social, que serdo
depositados pela contratante em conta vinculada especifica, conforme disposto
no anexo VIl da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n® 2, de 2008, os quais.
somente serao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condicbes estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida
norma.

4.33.1 Eventual saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado
com a execucdo completa do contrato, apés a comprovacio, por
parte da empresa, da quitagdo de todos 0s encargos trabalhtstas 2

previdenciarios relativos ao servigo contratado. ' / _ l] f\/ -
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE ,
/ \ 3o
\ ;‘F ¥
o . N, fa =1

/ : \Visp”/ g
’l ‘,_ r/ L
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5.1

5.2
5.3

5.4

55

56

5.7
5.8

5.9

5.10

anadne

Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servicos dentro das normas contratuais, prestando as
informacdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto.

Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, por meio de servidor
especialmente desighado pela autoridade competente da CONTRATANTE.

Prestar apoio logistico & execugdo dos servigos que ndo seja da obrigagdo da
CONTRATADA.

Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nos prazos indicadds no
Contrato. : :
Efetuar o pagamento nas condicbes e pregos pactuados, mediante a
apresentacédo das Notas Fiscais/Faturas devidamente atestadas, verificando a
regularidade da situagdo fiscal do CONTRATADO, antes de efetuar o
pagamento devido.

Recusar o pagamento dos servicos que ndo estiverem sendo prestados de
acordo com o proposto e contratado.

Procéder adverténcias, multas e demais cominagbes legais pelo
descumprimento das obrigagbes assumidas pelo CONTRATADO, nos termos

da Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993.'

Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a disposigao
para execucdo dos servigos, a fim de comprovar o registro de sua funcéo
profissional. :

Prestar esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestag&o dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel

por igual periodo, apés a extingdo ou rescisdo do contrato, nos termos do art.
34, §5° d, | e §8° da IN SLTI/MPOG n. 02/2008.

CLAUSULA SEXTA -DO PRECO E DO PAGAMENTO

6.1

Pelos servicos executados, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o
valor total anual estimado de R$ 176.700,00 (cento e setenta e seis mil e
setecentos reais), referente aos itens abaixo relacionados, estando nele
incluidas todas as despesas necessdrias a sua perfeita execucao:

VALOR
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE VALOR MENSAL | ANUAL POR
‘ ITEM
(R$)
Ginastica Laboral R$ 6.300,00 R$ 75.600,00
Psicologia R$ 8.425,00 R$ 101.100,00
Valor total anual dos itens (2+3) R$ 176.700,00
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6.2  Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagdo das notas fiscais " * N
emitidas pela CONTRATADA em correspondéncia ao objeto executado. As — ﬁ\.
referidas notas deverdo ser acompanhadas dos comprovantes de pagamente rgwm f;

- da remuneragado e correspondentes contribuicbes sociais; dos comprovantes 56 T
de regularidade fiscal e de cumprimento das obrigagdes trabalhistas; de; \. et ,
relatorio mensal de confrole de atendimentos realizados; e respectivas listas de. ™ -
frequéncia.

6.2.1 O fiscal do contrato analisard criteriosamente cada Nota Fiscal
apresentada e atestara a execug@o do servico conforme o ato
convocatoério. O processamento dos pagamentos observara a legislagao
pertinente a Ifquidagao da despesa publica. :

6.3 A Fatura ou Nota Fiscal devera ser emitida em nome da ANCINE, com
enderecod; CNPJ; nimero da Nota de Empenho, da Conta- Corrente e Agencna
da CONTRATADA e descricdo do Objeto contratado. As faturas para
pagamento deverdo, ainda, vir acompanhadas dos seguintes documentos: :

GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia e Informages a
Previdéncia Social) correspondente ‘aos funcionarios, comprovando o
respectivo recolhimento;

Comprovante de pagamento dos salarios do més anterior (folha de
pagamento).

6.4  Os documentos mencionados no item 6.3 serdo conferidos e atestados pela
Geréncia de Recursos Humanos — GRH da ANCINE, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis.

6.5 As faturas que contenham dados de faturamento incorretos ou com
documentagdo incompleta serdo devolvidas & CONTRATADA para acerto.
Nesta situacéo, o prazo estabelecido no subitem 6.4 se reiniciara da data de
recebimento das faturas devidamente regularizadas

6.6 A efetivagdo do pagamento sera efetuada pela Geréncia de Planejamento e
Orgamento — GPO da ANCINE até o 5° (quinto) dia Util apés o atesto da GRH
da ANCINE na Fatura ou Nota Fiscal da CONTRATADA, por intermédio de
Ordem Bancaria, em moeda corrente nacional.

6.7 O processamento dos. pagamentos observara a legislagdo pertinente a
liquidagéo da despesa publica.

6.8 - Os servicos correspondentes aos itens |l e IlI deverdo ser prestados e
faturados ménsalmente pela Contratada.

6.9 - Fica, desde ja, estabelecido que as estimativas para utilizagdo dos servigcos
. s@o, Unica e exclusivamente, ‘parametros para elaboragé@o das propostas de
precos por parte das licitantes.

6.10 A ndo concretizacdo das circunstancias que orientam as estimativas de
servigos, por estarem absolutamente fora do controle da CONTRATANTE -
numero de :admitidos, remogbes etc. - ndo constitui sua responsabilidade.
Desta forma, a CONTRATANTE -esta totalmente desobrigada a utilizar gualquer f '\ )
desses servicos nas quantidades prevramente informadas, durante foda a ;
vigéncia do Contrato. ; /f / |

| ; \ Vlsrf,
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6.11 ~ A efetivagcdo do pagamento sera efetuada até o 5° (quinto) dia atil do més
subseqlente ao da presta¢&o dos servigos, médiante a apresentagiio da Nota-
Fiscal/Fatura, em 2 (duas) vias, devidamente atestadas por servidor designado
pela CONTRATANTE conforme disposto no art. 67 e 73 da Lei n°. 8.666/93.

6.12 0] processamento dos. pagamentos observara a legislagdo pertinente a
-liquidagdo da despesa publica. _ :

6.13 A Nota-Fiscal/Fatura devera conter codigo de barras para agilizar o pagamento.
‘0 valor correspondente ao cédigo de barras devera ser liquido, sem impostos
‘ou dedugdes, devendo, no entanto, constar no corpo da Nota-Fiscal/Fatura os
impostos devidos. Caso as Notas- Flscals emitidas tenham em seu cédigo de
barras o valor bruto, a CONTRATADA devera emitir novamente as respectivas
_'notas segunndo as orientagdes acima descrltas

6.14 No caso de eventual atraso de pagamento e por cu[pa da CONTRATANTE
mediante pedido da CONTRATADA, o valor devido devera ser acrescido de
atuahzagao financeira, e sua apiracéo se fara desde a data de seu vencimento

- até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a
taxa de 0,5% (meio-por cento) ao més, ou 6% "(seis por cento) ao ano,
mediante aplicagdo das seguintes formulas: ;

I= (TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de atualizagao-financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento,

VP = Valor da parcela em atraso,

6.16 - Os pagamentos, mediante a-emisséo de qualquer modalidade de ordem
bancaria, serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a. cobranga de
forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, pnncapalmente no que se
refere as retencgbes tributarias.

6.16 Os pagamentos somente poderéo ser efetuados, apés a comprovacdo da
- regularidade da CONTRATADA no SICAF, por meio de consulta “ON LINE”
pela CONTRATANTE, ou mediante a- apresentagdo da documentag:ao
obrigatoria (RECEITA FEDERAL, DIVIDA ATIVA DA UNIAO, FGTS e INSS),

- devidamente atuallzadas

6.17 Somente por motivo. de.economicidade, seguranca nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, ‘devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em e)iecug:ao
com a contratada lnadlmplente no SICAF. : . }

6.18 Em cumprimento ao disposto no art. 64 da Lei n.° 9.430, de 27/12/96, a
CONTRATANTE retera, na fonte, o imposto sobre a renhda da Pes {aé Jurldlca

— IRPJ, bem aSSIm a contnbuugao sobre o lucro Iqudo a coﬁtnpu cdo para a__

) . /

i " "//
/
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6.20

6.21

6.22

6.23

6.24

6.25
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‘pagamentos que efetuar a pessoas juridicas que ndo apresentarem a copia da~ ‘ K

seguridade social — COFINS e a contribuicdo para o PIS/IPASEP sobre os/-‘ \

P

Termo de Opcéo pelo Regime de Tributagéo Simplificada (SIMPLES). T {:5 . fj
A empresa devera apresentar a Nota-Fiscal contendo o mesmo CNPJ do* " \(;

empenho, para efeito de pagamento. : B

No preco avengado encontram-se incorporados todos os impostos, encérgos,
obrigagbes, taxas e demais despesas que, direta-ou indiretamente, tenham
relagéo com o objeto deste Contrato.

A critério da CONTRATANTE poderéo ser utilizados os pagamentos devidos \
‘para cobrir possiveis despesas com multas, indenizagées a terceiros ou outras {
de responsabilidade da CONTRATADA. |

O pagamento podera ser sustado pela CONTRATANTE, caso ocorra
inadimplemento das obrigagdes da CONTRATADA ou erros e vicios na Nota-
Fiscal/Fatura de Servico, o que implicara na devolugéo do valor eventualmente

pago. -
Caso se constate o descumprirhento de obrigagéés trabalhistas ou da
manutencdo das condi¢des exigidas para habilitagdo podera ser concedido um
prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes, quando ndo se
identificar m&-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao. '

6.23.1 Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido,
ou nos casos em que identificada ma-fé, se nido for possivel a realizacao
desses pagamentos pela propria Administracdo, os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuigbes sociais e FGTS decorrentes.

Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008, sera efetuada a retencado ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sancées cabiveis, caso se constate:
que a Contratada: :

6.24.1 nao produziu os resultados acordados;

6.24.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida; :

6.24.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada. i ‘

Constatando-se, junto ac SICAF, a situagdo de irr‘egularidadé da contra!,t?da, ]l :
sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo//de 5 /
(cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresen}e sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a c;jté\(io da

contratante. 75X : L‘D";

\

\.

\
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- 6.26

6.27

6.28

N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a

contratante devera comunicar aos 6rgios responsaveis pela fiscalizagao da

regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual - nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados’

normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada
nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA

71

7.2

7.3

O adjudicatério, no prazo de 10 (dez) dias apos a assinatura do Termo de.

Contrato, prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor do total Contrato, que sera liberada de acordo com as condigdes previstas
neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8. 666, de 1993, desde que
cumpridas as obrigacbes contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia
podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragdo contratante.

7.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia

acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por ;

cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (dois por cento).

7.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante
a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas conforme dispéem os
incisos | e Il do art. 78dalLein.8. 666 de 1993,

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera

abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia

contratual.

A garantia ‘assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de: .

7.3.1 prejuizo advindo do n&o cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

- 7.3.2 prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugéo do contrato;

7.3.3 as multas moratérias e punitivas aplicadas pela Contr 'tante a -

Contratada

§

7.34 obngagoes trabalhistas, fiscais e prewdenmarlas de qualque;
nao honradas pela Contratada. : /
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7.4

7.5

7.6
7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os " .

eventos indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN
SLTIIMPOG 02/2008.

,;‘1.'-
*“4

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em con‘tas \

especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcao monetaria.

No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratag&o.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da, data em que for notificada.

A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seguintes hipdteses:

7.8.1 caso fortuito ou forga maior;

7.8.2 alteracdo, sem prévia anuenma da seguradora ou .do fiador, das
obrigagdes contratuais;

7.8.3 descumprimento das obrigagdes pelo contratado decorrentes de atos
ou fatos praticados pela Administragdo:

7.8.4 atos ilicitos dolosos praticados bor servidores da Administragdo.

Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade
que nao as previstas neste item.

Apés a execucdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas
rescisérias decorrentes da contrataco, ou a realocagdo dos empregados da

Contratada em outra atividade de prestagdo de servicos, sem que ocorra a -

interrupgédo dos respectivos contratos de trabalho.

7.10.1 Caso a Contratada n3o logre efetuar uma das comprovacdes
acima indicadas até o fim do segundo més apés o encerramento da
vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor da garantia
prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de
servicos para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos
trabalhadores alocados na execucgéo contratual, conforme arts. 19-A e 35
da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrlgagao
assumida pela contratada.

Sera considerada extinta a garantia:

7.11.1 com a devolucéo da abéiice carta fianca ou autorizag36 para o

-levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantla :

acompanhada de declaragdio da Contratante, mediante / termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as claygulas do
coritrato;
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‘ 711.2 . no prazo de 03 (irés) meses apds o término da vigéncia do
contrato, caso a Administracdo ndo comunique. a ocorréncia de sinistros,
quando o prazo sera ampllado nos termos da comumcagao

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAQAO ORQAMENTARIA

) 8.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo serdo programadas em

| dotacdo orgamentaria prépria, prevista no Or¢amento Geral da Unido para o

| exercicio de 2014 e 2015, na classificagio abaixo:

| Programa de Trabalho: 13.122.2107.2000.0001 — Gestao e Administragdo do
Programa; Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica; Fonte 0100; Nota de Empenho: 2014NEB00407, Emitida em:
25/07/2014, no valor de R$ 31.500,00 (trinta e um imil e quinhentos reais) e
Nota de Empenho: 2014NE800408, emitida em 25/07/2014, no valor de: R$
42.125,00 (quarenta e dois mil cento e vinte e cinco reais).

8.2 Fica estabelecido que para o atendimento das despesas referentes aos demais

exercicios financeiros serdo emitidas, pela CONTRATANTE, as pertinentes
Notas de Empenho.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1 O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, nos termos do inciso Il, do art. 57, da Lei n° 8.666/93, mediante

| ; celebrbgéo do competente termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUGAO E DA FISCALIZACAO

10.1 N3&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servicos, a CONTRATANTE se reserva o direito de, sem
que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por
prepostos designados pela CONTRATADA.

10.2 A fiscalizacdo da execucdo dos servigos contratados sera executada por |
servidor especialmente designado pela CONTRATANTE, permitida a indicacao |
de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo, nos termos do Art. 67 e seus ‘
paragrafos, da Lei 8.666, de 21.06.1993. ‘

10.3 O fiscal do Contrato podera ordenar a imediata retirada do local, bem como a
substituicdo de empregado da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou
cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagéo ou cuja permanencza na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente. .

10.4 A fiscalizagdo nédo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA
pelos danos causados 38 CONTRATANTE e/ou a terceiros, decorrentes de ato o~
ilicito na execugéo do Contrato, ou por qualguer irregularidade e, n oéorrenc:la o N
desta, ndo implica em co-responsabilidade da CONTRATANTE. s e
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- 10.5 A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar o servigo prestador, se ef_l_zc_

10.6  Quaisquer exigéncias da Fiscalizag&o inerentes ao objeto do Contrato deverag

desacordo com os termos deste Edital:

4

ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem énus para ‘a
CONTRATANTE. ] : :

" CLAUSULA DI?TCIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

1.1

11.2

11.3

A CONTRATADA que, convocada dentro .do prazo -de validade de sua
Proposta, ndo assinar o Contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no

#\OWAL p
. N 5;(}\

(rouh* Y 2
{ 4”3{) s

s ',_{:

Edital, apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucgéo de

seu objeto, ndo mantiver a Proposta, falhar ou fraudar na execucdo do

fraude fiscal, garantido o direito & ampla defesa, ficara impedida de licitar e de

" Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer-

contratar com a Uni&o, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 ;

(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e no Contrato e das
demais cominacdes legais;

Pela inex'edugéo total ou parcial do objeto do certame, a CONTRATANTE

aplicara, garantida a prévia defesa, 8 CONTRATADA. as seguintes sancgdes,
segundo a gravidade da falta cometida:
11.2.1 Adverténcia por escrito nos casos de faltas leves, assim entendidas
; como aquelas que ndo acarretem-prejuizos significativos ao objeto da
contratacao;

11.2.2 Multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento) do valof
total do Contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis, observada a prorrogagdo do prazo, apos

regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacéo de outras sangbes -

previstas no subitem 11.1 deste Contrato;

'11.2.3 Multa de mora no percentual de 0,5% (meio por cento), calculada’

sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite
maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias: ‘

11.2.4 Multa de mora no percentual de 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total do Contrato, pela inadimpléncia além do prazo
acima, o que podera ensejar a resciséo do Contrato;

11.2.5 Suspensédo temporaria de participagdo em licitagio e impedimento
de contratar com a ANCINE, por prazo nio superior a 02 (dois) anos,
nos termos do inciso Hll do art.87 da Lei 8666/93:

11.2.6 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, nos termos do inciso IV do art. 87 d;\ Lei n°.
8.666/93. o

/
As penalidades serédo obrigatoriamente registradas no SICAF, e hr;{gcaso de
suspensao de licitar, a CONTRATADA devera ser descredenciad)a or igual
periodo, sem prejuiza das multas previstas neste Contrato e das Qemais
cominacgdes legais. : /
s v \
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1.4 A aphcag;ao de qualquer penalidade n&o. exclui a apncagao das multas

1.5

11.6

.7

1.8

11.9

facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo. processo no prazo

_de 5 (cinco) dias Uteis.

A multa, apllcada ap6s regular Processo Admlmstratlvo sera descontada dos

pagamentos eventualmente devidos pela Admtnlstragao ou alnda quando foro .

caso cobrada JUdlClalmente

gl anadne

Nao: sera apllcada multa se, comprovadamente, o atraso na entrega dos '

produtos advnr de caso fortuito ou motlvo de forga maior.

'Da sancéo apllcada cabera fecurso, no prazo de 5 (cmco) dias uteis. da
notificagdo, & autoridade superior aquela gue aplicou a sangéo, flcando—

sobrestada ate 0 julgamento do pleito.

As sang¢des aqun prewstas s&o mdependentes entre si, podendo ser aplicadas
~isoladas ou cumulatwamente sem prejuizo de outras medidas cabiveis. -

Em qua!quer hipotese de aplicacdo de sancdes sera assegurado a
CONTRATADA o contraditério-e ampla defesa.

11.10 A critério da Administracéo poderao ser suspensas as penalidades, no todo ou

em parte quando o atraso for devidamente Justiflcado pela CONTRATADA e
aceito’ pela CONTRATANTE.

- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

121

12.2

A inexecugo total ou parCIaI do Contrato enseja a sua rescisdo, com as
conseqléncias contratuais e as previstas em Iel ou regulamento

Constituem motlvo para rescisao deste Contrato:
a) o ndo cumprimento de Clausulas Contratuais, do Termo de Referéncia,
espemﬂcagoes ou prazos; '

b) (o} cumprlmento |rregu!ar de Clausulas Contratuals do Termo de Referéncia,
espemflcagoes e prazos

c) a lentiddo . no cumpnmento da's Clausulas Contratuais, levando a .

CONTRATANTE, a presumir a |mp035|bllldade da reallzagao do servico, nos
prazos estipulados; .

d) o atraso injustificado no inicio do servigo;

e) a paralisagdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a
CONTRATANTE; Hy :

f) a subcontratacdo total ou parCIai do objeto do Contrato associacéo da

CONTRATADA com outrem, a cess&o ou transferéncia total ou parcial, bem

como a fusdo, cisdo ou incorporacdo que afetem a boa execugéo deste, sem '

prévio conhemmento ¢ autorizagdo da CONTRATANTE
glo desatendlmento das determlnagoes regulares da autoridade ésignada

para acompanhar € f|scahzar a sua execuc¢do assim como as € Seus

/

superiores; , .
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13.2

13.3

13.4

- 13.5

- 13.6

13.7

13.8

neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo é CONTRATADA justiﬁcar X
£OLRA
j ()0\

e comprovar a varia¢&o dos custos, apresentando meméria de caiculo e planilhas =
apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma:
estatuida no Decreto n° 2. 271 de 1997, e nas dlSpOS!QOeS aplicaveis da Instrugéo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessérlas em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos

pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para

discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentés dos insumos necessarios a execugao do Servigo.

(0] lnterregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera cohtado:

13.3.1 Para os custos relativos 2 mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convengado coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo. da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

13.3.2 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a
partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

Nas repactuagdes subsequentes & primeira, o interregno de um ano sera
computado da dltima repactuagéo correspondente 4 mesma parcela objeto de
nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagéo, a data em que iniciados
seus- efeitos fmancelros independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada. _

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacédo encerra-se na data.da
prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo
coletiva que fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato
caso néo haja prorrogagéo. ,

Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagab tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do dfre:to a repactuacgo.

Nessas condicées, se a vigéncia do contrato t|ver sido prorrogada nova

repactuacao sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno

minimo de 1 (um) ano, contado:

- 13.71 da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em
relacédo aos custos decorrentes de mao de obra;

13.7.2 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagéo da
proposta, em relagdo aos custos: sujeitos a variagdo de precos do
mercado;

Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebra 20 o]
novo acordo, dissidio ou convengéo coletivada categoria, ou ainda ndo

sido possivel 4 CONTRATANTE ou @ CONTRATADA proceder aos cal ulos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacgéo \para
resguardar o direito futuro a repactuagéo, a ser exercido tao logo se d7 \nha

dos valores reajustados, sob pena de preclusao. \_\
//
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de
contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor’ con 'gQado
/ N
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h) o cometimento reiterado de faltas registradas pela CONTRATANTE durante
a vigéncia do Contrato;

i) adecretagdo de faléncia, ou instauragéo de insolvéncia ciViI;
j) a dissolugdo da firma CONTRATADA:

k) a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que prejudique a execucdo do Contrato:

I) razdes de interesse publico de alta relevincia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da CONTRATANTE e
exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

m)a supressdo do servico, por parte da CONTRATANTE, acarretando
modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no
paragrafo 1° do art. 65, da Lei n.° 8.666/93, respeltando o disposto no
paragrafo 2° desse artigo;

n) suspenséo de sua execugdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por
prazo superior a 120 (cento e vinte dias), salvo em caso de calamidade
publica, - grave perturbagdo da ordem interna' ou guerra, ou ainda por
repetidas suspensbes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatorio de indenizagbes pelas sucessivas e contratualmente
imprevistas desmobilizagdes e mobilizagbes e outras previstas, assegurado
a CONTRATADA, nesses casos o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigacbes assumidas até que seja normalizada a
situacéo;

0) o atraso superior a" 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE decorrentes de servigo, ou parcela deste, ja executados e
aceitos, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, assegurado & CONTRATADA o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigagGes até que seja normalizada a
situacao;

p) 2 nao liberagdo, por parte da CONTRATANTE de &rea ou local para a

prestacao do servigo, nos prazos contratuais;

q) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucgédo do Contrato;

r) aresciséo do Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, nos casos enumerados nas alineas “a” a ‘I’ e “q” desta
Clausula.

s) o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigbes sociais
previdenciarias, bem como ¢ ndo pagamento do salario, do vale-transporte e
do auxilio alimentagéo, sem prejuizo da aplicagdo de sancéo pecuniaria e da
declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos
do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002;

{
Visando a adequacdo aos novos pregos praticados no mercado,
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13.9 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datai;s: "";_g\_\%
base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcela§;-’& b

13.10

13.11

13.12

13.13

13.14

quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias
envolvidas na contratacéo. : : : -

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios nio previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios - por forca de

instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencgao coletiva.

A CONTRATANTE n3o se vincula as disposigbes contidas em acordos e

convengdes coletivas que néo tratem de matéria trabalhista.

Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovagéo da variagdo dos 'custos dos servicos por meio de
Planilha de Custos e Formagéo de Pregos, acompanhada da apresentacio do
novo acerdo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

Quando a repactuagdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrara a variagéo por meio de Planilha de Custos e Formacgao de Pregos
e comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos,
considerando-se: ; ; ’

13.13.1 os precos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administracéo;

13.13.2 as particularidades do contrato em vigéncia; :

13.13.3 a nova planilha com variacao dos custos apresentados;

13.13.4 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes:

13.13.5 indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos
precos relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que
devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagdo de
Precos da Contratada. - _

13.13.6 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a
variagéo de custos alegada pela CONTRATADA.

Os  novos 'valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte: -

13.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a
repactuacio; : . Ags ,

13.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem

prejuizo ‘da contagem de periodicidade para concess&o das préximas
repactuacdes futuras; ou :

13.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente

quando a repactuacgéo envolver revisio do custo de mao de obra em
que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencio
coletiva, ou sentenca normativa, contemplar 'data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacdes futuras. :

¥
W
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13.15

13.16

13.17

13.18

ancine

Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes
de variacéo dos custos.

O prazo. referido no subitem anterior - ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA né&o cumprir os atos ou apresentar a documentagéo solicitada
pela CONTRATANTE para a comprovagédo da variagéo dos custos.

As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincitirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

14.1

14.2

A CONTRATANTE podera acrescentar ou suprimir até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, mantidas as mesmas condigées
estipuladas, sem que caiba é CONTRATADA qualquer recusa ou reclamagéo.

E facultada a supresséo além do limite acima estabelecido mediante acordo

entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO VINCULO EMPREGATICIO .

15.1

Os empregados e prepostos da CONTRATADA nao terdo qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira

. todas as obrigagdes decorrentes da legislag@o trabalhista, previdenciaria, fiscal

15.2

- e comercial, as quais a CONTRATADA se obriga a saldar na época devida.

E assegurado a CONTRATANTE a faculdade de exigir da CONTRATADA, a

qualquer tempo, documentacdo que comprove o correto e tempestivo .
pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e.

comerciais decorrentes da execucgao do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL

16.1

16.2

A CONTRATADA respondera por quaisquer danos ou prejuizos pessoais ou
materiais que seus empregados ou prepostos, em razdo de omissao dolosa ou
culposa, venham a causar aos bens da CONTRATANTE em decorréncia da
prestacdo dos servigos objeto deste Contrato, incluindo-se, também, os danos
materiais ou pessoais a terceiros, a que titulo for.

A CONTRATANTE estipulara prazo a CONTRATADA para reparagao de
danos porventura causados.

'CLAUSULA DECIMA SETIMA - METODOLOGIA DE AVALIA(}AO A EXECUCAO

DOS SERVIGCOS

17.1

Os servngos deverdo ser executados com base nos para'
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CONTA VINCULADA

- - : ZOUAL PN
18.1 As provisdes realizadas pela CONTRATANTE para o pagamento dos encarggs. ===,
trabalhistas, em relagdo a mao de obra das empresas contratadas para prestar {':f-ot\"“‘*’

2\
servigos de forma continua, por meio de dedicacdo exclusiva de méo de obrg, L\ |
serdo destacadas do valor mensal do contrato’ e serdo depositados pélg';\:\\éi/ ol
CONTRATANTE em conta vinculada, doravante, denominada conta-depésito. . . -

vinculada - bloqueada para movimentac&o, aberta em nome da CONTRATADA

18.2 A movimentacéo da conta-depdsito vincu!adé - bloqueada para movimentagao
dependera de autorizagdo da CONTRATANTE e ser4 feita exclusivamente para o
" pagamento das ‘obrigactes presentes no itern 18.3.

18.3 O montante dos depésitos da conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentagao serd igual ao somatério dos valores. das seguintes provisdes:

I - 13° (décimo terceiro) salario;

It - férias e um terco constitucional de férias: :
Il - multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisbes sem justa
causa; e g i

IV - encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

18.4 Os valores referentes as provisées de encargos trabalhistas mencionados no item
anterior, retidos por meio da conta-depésito vinculada' - bloqueada para
movimentagdo, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
CONTRATADA.

18.5 Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais
indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagbes ocorridas
durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA deverd apresentar 2
CONTRATANTE os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagées
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. L

18.6 Apds a confirmagio da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista e a conferéncia dos
calculos, a CONTRATANTE expedira a autorizagdo para a movimentagdo dos
recursos creditados - em conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo e a encaminhara & Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
~comprobatérios pela CONTRATADA. g

18.7 | A autorizacdo de que trata o item 18.6 devera especificar que a movimentagdo
sera. exclusiva para o pagamento das indenizagbes | trabalhistas aos
trabalhadores favorecidos ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos. . :

18.8 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maxi de 3 /) } .
(trés) dias Uteis, contados da movimentagio, o comprovante das transferéncias [V
bancérias realizadas para a quitagio das obrigacgdes trabalhistas. ; / : [
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18.9 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito vinculada -
bloqueada para movimentagdo sera liberado 2 CONTRATADA no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, apés a comprovagéo da quitacdo’' de todos os encargos
trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado.

18.10 Os valores provisionados para atendimento do subitem 18.3 serdo discriminados
conforme tabela a seguir:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS -
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGCAO ‘

h EM
b
{

Subtotal

13° (demmo tercelro) salarlo

Multa snbre FGTS e contnbum;ao ‘
socialsobre o aviso prévio indenizado e | 5,00 % (cinco por cento)
sobre 0 awso prévio trabalhado 3 :

Inmdenma do Submodulo 41 sobre 739 % (sete |7,60 %  sete
\férias, 1/3 (um tergo) constitucional de|virgula trinta e |virgula sessenta
Iferlas e 13° (decnmo tercelro) salano nove por cento) |por cento)

8 33 % (oato \nrgu!a tnnta e tres por cento)

Fenas e 1/3 (um tergo) constltucmnal 12 10 % (doze wrgula dez por cento)

2543 % (vmte e cinco wrgula quarenta e tres por cento)

dois por cento)

7,82 % (sete virgula oitenta e

32,82 % (trinta

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS ONUS E ENCARGOS

19.1 .Todos 0s Onus ou encargos referentes a execugdo deste Contrato, que se

destinem a. realizacdo dos servigos, a locomogao de pessoal, seguros de-

acidentes, impostos, taxas, contribuicdes previdenciarias, encargos trabalhistas
e outros que forem devidos em razao dos servigos ficardo.totalmente a cargo
da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICAGAO
20.1 A CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste Contrato, por extrato, no

Diario Oficial da Unido, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da ‘data
de sua assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO £

211 O Foro competente para dirimir quaisquer questdes oriundas d&) presente
Instrumento Contratual é o da Segdo Judicidria do Estad9 do Rio de
Janeiro/RJ.

20 7 i
dois virgula gg,sogir/golflt;mzt:rﬁ 33,25 % (trinta e trés virgula
cc):i?;;:\ e dois por trés por cento) vinte e cinca por cento)
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AN RAL AN
0
E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apés lido e achadd F 0\
conforme, as partes, a- seguir, firmam o presente Contrato, -

em 4 (quatro) vias, de |gupb rOLMN‘ % '
_teor e forma, para um sé efeito, conforme dispde o artigo 60, da Lei n.° 8. 666/93 ’ 4 &/
Rio de Janeiro, MO de ﬁﬂ—:\ayo de 2014. .. ~"

CONTRATANTE:  Agéncia Nacional do Cinema - ANCINE

1

‘ ‘

Marﬂ)él’ Rangjfl Neto

Diretor-Presidente

CONTRA
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g Al ”x\\ ! /3
. fop e Regi @f\k k n> \J\J&éé ;
' ! t )
7dem r Séc?oA?rar’bs egina He en?S 6ctiwannera eles
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NdjrelCPFG\Seu bcl; P. U1 \RA

— )()Oka\ L\_cn ANCDU
Nome/CPF: . \

Patricia Me |
CPF:
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ANEXO |

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° 23/2014

(identificagdo do licitante),

inscrita no CNPJ n° 5 por intermédio de seu representante legal,
o Sr. (nome do representante), portador da
Cédula de Identidade RG n° e do CPF n°

AUTORIZA, para os fins dos artigos 19-A e 35 da Instrucdo Normativa n° 02, de
30/04/2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagédo do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestédo, e dos dispositivos correspondentes do
Edital:

1) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas
devidos aos trabalhadores alocados na execugédo do contrato sejam descontados da

fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento -

dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacéo, sem
prejuizo das sangbes cabiveis, conforme o artigo 19-A, inciso V, da Instrugao
Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008;

2) gue os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario

e rescisdo -contratual dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato sejam
destacados do valor mensal e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada

para movimentacio e aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancaria oficial, -

conforme o artigo 19-A, inciso |, e Anexo VIl, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°
2/2008,;

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para
realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na
execugdo do contrato, caso a CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, conforme artigos 19, XIX, e
35, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 2/2008.

— \

A0 e L., Q. de. AR de 2014 X

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO Il
PROCESSO N° Q1 580.009738/2014-25
ACORDO DE NIVEIS DE SERVICOS

A

Ginastica Laboral; Psicologia.

Hem ) s S _b"escrii;'ao Lok e S T S R R

Finalidade - Garantir que 0S servicos estejam a disposi¢éo dos serwdores da
' . ; Ancine na integralidade do horério previamente estabelemdo

Meté‘a éumprir | ; Carga horaria contratada por. pfofissional.
lnstr_u;nento de medigéao - ContnSIe de horario de entrada e séida de pessoal.
Forma de acompanhamento. Tempo reIacionado_a_atrasos ] faltés.
Periodicidade 2 [T

Seréo definidas as seguintes variaveis:

A = Carga horéria diaria do profissional em mmutos

B = Numero de dias tteis do més

C=% minutos de atrasos mensais

D=3 minutos compensadt?sfdentro do horério prev;sto para -
prestacéo’

Faixa de ajuste de pagamento: K

K={[(AxB)-C+D]+ (AxB)} x 100%

Mecanismo de Calculo‘l

Inicio de Vigéncia 30 dias ap6s a assinatura do contrato.

-Ate 96,87% -1

; of 1
Faixas de ajuste no pagamento Entre 96,86 € 93,75% - 0.9
{K) ! Entre 93:,74 e90,63%-0,8

Entre 90,62 e 87,50% - 0,7

: i of . 720
Sancoes Medigé&o entre 87,50 e 85% —~ multa de 2%

Abaixo de 85% - multa de 2% + rescis&o contratual
Observagdes. : soeiiitgg sera aplicado sobre o valor mensal do item a que ?.refere o

/

r
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