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I- INTRODUCAO

O presente Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT, exercicio de 2016, foi elaborado
em cumprimento ao Decreto n® 3591/2000, e em conformidade com as Instrugdes Normativas/CGU
n° 07/2006 ¢ 01/2007, que eslabelecem normas de elaboragéo, acompanhamento da execugdo e o
contetdo do PAINT. : :

O PAINT tem por objetivo o plancjamento: i) das agdes de auditoria interna previstas
para o proximo exercicio e seus objetivos; e 1i) das agles de desenvolvimento institucional e
capacitagdo previstas para o fortalecimento das atividades da auditoria interna.

O plangjamento também contempla as atividades administrativas e de gestio da propria
Unidade de Auditoria Interna — AUD, além do monitoramento das diligéncias pendentes de
atendimento oriundas da Controladoria-Geral da Umao CGU e do Tribunal de Contas'da Unifo —
TCU.

IT - DA AUDITORIA INTERNA N

A Unidade de Auditoria Interna da ANCINE encontra-se estruturada com fundamento
. no art. 4°, inc. 1V, do Anexo I do Decreto n® 8.283 de 03/07/2014, e tem suas competéncias
explicitadas no art. 9° do referido Decreto.

Conforme disposto no art. 23 da Resolugdo de Diretoria Colegiada — RDC/ANCINE n°
59, de 02/04/2014, a Unidade de Auditoria Interna ¢ dlretamente subordinada a Diretoria Colegiada
da ANCINE.

-~ A gestio da Unidade de Auditoria Interna € de competéncia do Auditor-Chetfe, a quem
incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades (art.
15 do Anexo T do Decreto n® 8.283/2014).

A Unidade possui a seguinte estrutura:

e Chefia da Auditoria: composta pelo Auditor-Chefe e dois secretarios
executivos (terceirizados).

e Coordenacdo dc Auditoria Interna de Gestio Administrativa - CAA:
composta por dois servidores.

¢ Coordenaciio de Auditoria Interna de Gestao Fmallstlca — CAF: composta
por dois servidores.
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I11 - DAS ACOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTAS E SEUS OBJETIVOS © @

Seguem abaixo as a¢des de auditoria interna previstas para o exercicio de 2016:

1. A¢io de Auditoria Interna

Area: Auditeria Interna - AUD .
Descri¢io Sumaria: elaboragio do Relatério Anual de Auditoria Interna - RAINT referente
ao exercicio de 2015.

Objetivo: atender & normativa da CGU-PR dentro do prazo estabelecido pelo referido
Orgio de Controle Interno.

Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: ndo se aplica

- Riseo: descumprimento do prazo de envio a CGU.

Relevincia: apresentagio de relatorio contendo os trabalhos realizados em 2015.

Escopo: implementar, quando da elaborag;ao do RAINT, a estrutura de mformac;oes
preconizada na norma da CGU-PR.

Tipo: ndo se aplica : :

Periodo: 04/01 a 22/01/2016 H/H: 471

Forma: direta ‘

Conhecimentos especificos: IN/CGU n°® 07/2006 e IN/SFC/CGU/PR n° 01/2007.

Local: Rio de Janeiro/R] :

Ameostragem: nio se aplica .

Demanda: CGU-PR

2. Aqﬁolde Auditoria Interna’

s & @ O,

® & o @

Area: Auditoria Interna - AUD

Descrigiio Sumadria: anilise do Processo de Presta¢do de Contas Anual — PCA do exercicio
encerrado com a emissio do parecer técnico de Auditoria Interna.

Objetivo: elaborar o parecer técnico de Auditoria Interna, de acordo com as normativas dos
Orgdos de Controle, com base nos trabalhos técnicos de Auditoria Interna reahzados durante
o0 exercicio.

Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: ndo se aplica

Risco: descumprimento do prazo de envio.

Relevincia: nio se aplica

Escopo: o parccer explicita a manifestagdo técnica da Unidade de Auditoria Interna, tendo
como base os trabalhos realizados no exercicio no cumprimento do PAINT do exercicio.
Tipo: nio se aplica

Periodo: 25/01 a 31/03/2016 H/H: 155

Forma: direta

Conhecimentos especificos: IN/TCU n° 63/2010, alterada pela IN/TCU n® 72/2013, ¢ das
normativas expedidas, anualmente, pelo TCU e pela CGU-PR.

Local: Rio de Faneiro/RJ

Amostragem: nio se aplica
Demanda: CGU-PR e TCU
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3. A¢iio de Auditoria Interna

Area: Fomento as atividades cinematogrificas e audiovisuais (Superintendéncia de
Fomento — SFO / Assessoria Internacional — AIN / Superintendéncia de
Descenvolvimento Economico — SDE / Fundo Setorial do Audiovisual - FSA)

Descricio Sumdria: avaliar o monitoramento realizado pcla ANCINE das aplicagdes dos
recursos financeiros previstos para o Fundo Setorial do Audiovisual — FSA por meio dos
Agentes Financciros credenciados; avaliar o credenciamento de Agente Financeiro, a
publicidade dos atos praticados, os registros contibeis no SIAFI e o cumprimento ¢ a
fiscalizag@io dos contratos firmados pela contratante; avaliar a cficacia dos controles internos
dos processos de selegdo, contratagdo e prestagdo de contas de projetos que utilizam
recursos do FSA; analisar o Plano de Investimentos do FSA; verificar publicagdo de atas e
relatorios de atividades do Comité de Investimentos do FSA; verificar manuais de
procedimentos do FSA; verificar publicagio de atas, resolugdes e relatérios do Comité
Gestor do FSA: avaliar a eficacia dos controles internos referentes ao credenciamento de
projetos a serem habilitados no Regime Especial de Tributagio para Desenvolvimento da
Atividade de Exibigfo Cinematografica — RECINE; avaliar a eficacia dos controles internos
e os processos de prestagio de contas referentes a participagiio de representantes de filmes
brasileiros em festivais internacionais ¢ a participagdo de produtores em eventos de mercado
e rodadas de negocios; avaliar a eficacia dos controles internos ¢ as prestagdes de contas
relativas ao Prémic Adicional de Renda e ao Programa Ancine de Incentivo a Qualidade do
Cinema Brasileiro (IN/ANCINE n°® 44/2005 e 56/2000), avaliar a eficacia dos controles
internos ¢ os processos de prestagdo de contas relativos aos processos de selecio e
concessdo de apoio financeiro a coprodugdes internacionais; avaliar a eficacia dos controles
internos referentes as contas de recolhimento, movimentacdo e de captagdio (IN/ANCINE n°®
22/2003, 46/2005 e 76/2008); avaliar os pareceres emitidos sobre a adequagdo dos
or¢camentos de projetos apresentados a Agéncia para fins de utilizagdo de recursos piblicos
federais; avaliar a eficacia dos controles internos e as andlises de prestacdo de contas
apresentadas pelos proponentes em relagio a recursos publicos federais; avaliar o
cumprimento do Oficio 21838/2011/DRCUT/DR/SFC/CGU-PR, de 04/08/2011, da Nota
Técnica 18/2011/CPC/SFO/ANCINE, de 06/07/2011 e do Oficio 118/2011/ANCINE/DIR-
PRES; avaliar os relatorios confeccionados referentes as inspegdes realizadas “in loco™, de
conformidade com o plano de inspe¢les aprovado para o exercicio.

ObjethOS. fortalecer a gestao e racionalizar as agdes de controle interno, 1dent1ﬁcar e
comunicar riscos e possiveis impactos para a Agéncia; avaliar os resultados quanto a
economicidade‘, eficacia e eficiéncia da gestdo; analisar ¢ avaliar criticidades relativas ao
desenvolvimento e & implantagdo dos sistemas informatizados das acdes de fomento da
Agéncia; propor acdes preventivas e corretivas para as irregularidades e impropriedades
identificadas; orientar subsidiariamente os dirigentes da entidade quanto aos principios e as
normas de controle interno. :

Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: fortalecimento dos controles internos
das agBes de fomento da Agéncia, principalmente, os seus processos criticos; mitigagdo de
riscos € impactos para a Agéncia; mitigacdo de impropriedades ¢ irregularidades
identificadas nas areas auditadas, com o objetivo de resguardar os gestores da Agéncia de
questionamentos futuros dos Orgdos de Controle; minimizagiio de riscosnos processos de
desenvolvimento e implantagdo de sistemas informatizados corporatives.
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Riscos: ndo cumprimento das clausulas contratuais acordadas entre os agentes financeiros ¢
os proponentes dos projetos que utilizam recursos do FSA; nfio cumprimento das
recomendagdes e delibéragdes dos Orgdos de Controle, nio cumprlmento do objeto e das
finalidades pactuados nos projetos aprovados pela ANCINE; auséncia de tempestividade nas
andlises de prestagio de contas de projetos que utilizaram recursos publicos federais
gerenciados pela Agéncia; ndo fortalecimento dos controles internos referentes as contas de
recolhimento, movimentagio e captagfio; ndo fortalecimento dos controles internos das
acdes de fomento referentes ao acompanhamento da execugdo de projetos que utilizam
recursos publicos federais gerenciados pela Agéncia; informagdes ndo tempestivas e
fidedignas, principalmente com relagdio a recursos incentivados e provenientes do FSA,
geradas pelos sistemas informacionais corporativos.

Relevincia: avaliagio da eficacia, eficiéncia e economicidade dos controles internos das
aces de fomento da Agéncia ¢ essencial, haja vista a materialidade de recursos financeiros
disponibilizados para desenvolver o setor audiovisual nacional, especialmente no que tange
ao FSA; implementagio de sistemas informatizados corporativos-e consequente geragdo de

" informagdes tempestivas e fidedignas so fundamentais na eficacia e na eficiéncia da gestdo

dos recursos piblicos federais gerenciados pela ANCINE.

Escopo: examinar os processos de prestagio de contas realizados pelos Agentes Financeiros
credenciados; examinar os processos de prestagio de contas dos proponentes de projetos
audiovisuais que captaram recursos federais de incentivo fiscal; examinar os processos de
prestagdo ‘de contas de representantes de filmes brasileiros em festivais internacionais e
participa¢io de produtores em eventos de mercado e rodadas de negocios; examinar os
processos criticos das unidades (todos os exames com base em critérios de materialidade,
relevancia e criticidade); verificar o cumprimento das deliberagdes e recomendagdes dos
Orgdos de Controle. : '
Tipo: auditoria de acompanhamento da gestdo e operacional.

Periodo: 25/01 a 24/06/2016 ‘ H/H: 1.689

Forma: direta

Conhecimentos especlﬁcos Medida Pr0v1sor1a n® 2.228-1/2001, Lei n° 8. 313/1991

Lei n° 8.685/1993, Lei n® 10.179/2001, Lei n® 10.454/2002, Lei n° 11.437/2006, Lei n°
12.485/2011, Lei n® 12.599/2012, Decreto n° 6.299/2007, Decreto .n® 7.729/2012,
Decrefo n° 8.281/2014, Decreto n® 8.283/2014, Regimento- Interno e¢ Norma
Complementar, lnstrugdes Normativas da Ancine, Resolugbes de Diretoria Colegiada e
Manuais da ANCINE, Portarias do MinC, Portarias/Resolu¢des/Diretrizes expedidas
pelo Comité Gestor do Fundo Setorial do Audiovisual, Recomendagdes dos Orggos de
Controle. '

Local: Rio de Janeiro/RJ

Amostragem: Minimo 20%

Demanda: Diretoria Colegiada — DC e Coordenagdo de Audztorla Interna de Gestéo
Finalistica — CAF

4. Acdo de Auditoria Interna

o Area: Geréncia de Administragio — GAD/Lu:;tacoeseContratos*1 Fase
¢ Descri¢io Sumdria: analisar os processos licitatorios nas suas diversas modalidades,

verificando as seguintes questdes: preferéncia ao Pregio Eletrénico ¢ as licitacdes
sustentaveis; processos de inexigibilidades e de dispensas de licitagdo, bem como os
respectivos contratos, verificar a economicidade e efetividade dos gastos; pesquisas de
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pregos, cumprimento das obrigagdes trabalhistas pelos contratados, implantagéo das contas

- vinculadas aos contratos, repactuagdes/reajustes, aditivos contratuais e planilhas de custos ¢

formagdo de precos; publicidade dos atos administrativos e cumprimento dos pareceres
juridicos; os controles exercidos na fiscalizagio pelos Gestores/Fiscais dos contratos;
verificar a ocorréncia de dentincias e instauragio de processo administralivo disciplinar —
PAD; riscos existentes na gestdo e governanca; nivel do controle interno da area;
cumprimento das recomendagdes da Auditoria Interna e das recomendagdes /deliberagdes
dos Orgdos de Controle, _

Objetivo: analise dos processos licitatdrios, das compras/servigos ¢ verificagdo do controle
exercido na execugdo e na fiscalizacdo dos contratos firmados e no cumprimento das
recomendagdes pretéritas apdntadas em relatorios de Auditoria Interna e dos Orgiios de
Controle. ‘

Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: o objetive principal ¢ o
“fortalecimento do controle interno da gestio da Ancine, principalmente, 0s seus processos
chaves e criticos. Dos exames realizados resultarfio relatorios de Auditoria Interna com
recomendagdes para a mitigagdo das impropriedades e/ou irregularidades detectadas na
area, com o objetivo de resguardar os gestores publicos de questionamentos futuros e
salvaguardar os recursos publicos da Agéncia.

Risco: os principais riscos sdo referentes a gestdo/fiscalizagfio contratual (desu:nac;ao de
fiscais e gestores de contratos desde o inicio da execugfio dos contratos, controle de prazos
de vigéncia e efetiva fiscalizagio dos contratos em vigor) e a apresenta¢io das garantias no
prazo legal.

Releviincia: os recursos financeiros firmadods em contratos e nos processos licitatérios, pela
Agéncia, sdo bastante significativos.

Fscopo. 08 processos internos que compdem a drea de gestdo de licitagbes e contratos
precisam estar regulamentados, com as responsabilidades bem definidas e publicadas, a fim
de fortalecer o sistema de controle interno da gestdo da Agéncia.

Tipo: auditoria de acompanhamento da gestéo, contabil ¢ operacional. .

Periodo: 25/01 a 31/03/2016 H/H: 697

Forma: direta :

Conhecimentos especificos: Lei n° 8.666/1993, Lei n° 10.520/2002, Decreto n°
3.555/2000, Decreto n® 5.450/2005, Decreto n° 7.892/2013, Jurisprudéncias do TCU e as
Instrugdes Normativas/SLTI/MP.

Local: Rio de Janeiro/RJ

Amostragem: Minimo 20%

Demanda: Diretoria Colegiada — DC ¢ Coordenagio de Auditoria Interna de Gestio
Administrativa — CAA

5. Acéio de Auditoria Interna

Area: Geréncia de Administracio — GAD / Almoxarifade, Patriménio, Seguranca
predial e Protocolo

Descrigdo Sumaria: verificar o controle e a seguranca dos bens patr1mon1a1s extintores de
incéndio, controle sobre os agentes responsaveis, gerenciamento do almoxarifado,
inventario anual, baixas de bens moveis, compatibilizagdo dos inventarios de bens moveis e
materiais de consumo, bem como do RMA e do RMB com os registros contébeis do SIAFI,
registros da depreciacéo e reavaliagio, analisar ¢ avaliar o sistema de administragfio de bens

- moveis e de consumo implantado na Agéncia, evidenciar os riscos existentes na gestio,



Agéncia Nacional do Cinema
Auditoria Interna

verificar o cumprimento da norma interna relativa a bens mdveis, verificar a ocorréncia de
dentncias ¢ instauragio de processo administrativo disciplinar — PAD, verificar as saidas de
emergéncia do prédio, emprego da brigada de incéndio e exercicios de evacuagdo feitos,
controle de entrada e saida de material e o controle da manutengdo dos elevadores ¢ analisar
os controles dos processos administrativos no sistema SIGA da Agéncia. Venficar o
cumprimento das recomendagdes da Auditoria Interna e das recomendagdes /deliberagBes
dos Orgiios de Controle. Avaliagdo objetiva sobre a gestdo do patrimdnio imobiliario de
responsabilidade da ANCINE, classificado como “Bens de Uso Especial”, de propriedade
da Unifio ou locado de terceiros, contemplando os seguintes aspectos da gestdo dos
imoveis: _ _

a. suficiéncia da estrutura de pessoal da ANCINE para bem gerir os bens imoveis sob sua

responsabilidade, da Unio, préprios ou locado de terceiros;

b. existéncia ou ndo de estrutura tecnolégica para gerir os imoveis;

¢. correcio e completude dos registros dos imdveis no Sistema de Gerenciamento dos

Imoveis de Uso Especial da Unifio — SPIUnet, quando de uso obrigatorio pela ANCINE;

d. analise comparativa dos gastos realizados com a manutengdio dos iméveis proprios ¢ da

Unifio e com os gastos com a manutengo de imoveis locados de terceiros;

e. regularidade dos processos de locaglio de imoveis de terceiros, principalmente em

relacdo a adequagdo dos pregos contratuais dos aluguéis aos valores de mercado; ¢

f. indenizacdo, pelos locadores, das benfeitorias Uteis e necessérias realizadas no exercicio

pelos enges publicos locatarios, nos termos do art. 35 da Lei n°® 8.245/91.

Objetivo: verificar a existéncia do inventario fisico de almoxarifado ¢ de bens moveis do
exercicio € a sua compatibilizagio com os controles contabeis no SIAFI, checagem dos
Termos de Responsabilidades atualizados e dos controles sobre bens imdveis.

Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: fortalecimento do controle interno da
gestdo da Unidade Organizacional auditada, principalmente, os seus processos chaves ¢
criticos. Dos exames realizados resultario relatérios de Auditoria Interna com
recomendagdes para a mitigacdo das impropriedades e/ou irregularidades detectadas na
area, com o objetivo de resguardar os gestores piblicos de questionamehtos futuros.
Risco: a falta de experiéncia das comissdes designadas para realizag@o dos inventarios e de
baixas de bens e o desconhecimento das normas vigentes podem concorrer para a fragilidade
do sistema de controle interno da gestio patrimonial, quando do batimento entre o inventario
fisico com os registros contabeis existentes no SIAFL Perda de controle da localizagio dos

* bens (transferéncia de bens de uma unidade organizacional para outra sem a emissdo de

novo termo de responsabilidade); extintores de incéndio com prazo de manutengdo vencido.

Relevincia: o controle patrimonial da Agéncia é de fundamental importancia para o
fortalecimento da gestdo (contabil e fisica), tendo em vista os recursos financeiros
envolvidos. ‘ '

Eseopo: os processos que compdem a area patrimonial precisam estar regulamentados e
com as responsabilidades definidas, publicadas e divulgadas na Agéncia.

Tipo: auditoria de acompanhamento da gestio, contabil ¢ operacional.

Periodo: 01 a 30/04/2016 ' H/H: 337

Forma: direta

Conhecimentos especificos: Lei n° 4.320/1964, IN/SEDAP n° 205/1988, SIAFI,
Normativas da Ancine, normativos sobre depreciagio e reavaliagfo e Sistemas SIGA ¢ ASI.
Local: Rio de Janeiro/RJ '

Amostragem: Minimo 20%



Agéncia Nacional do Cinema
Auditoria Interna

Demanda: Diretoria Colegiada — DC e Coordenagdo de Auditoria Interna de Gestio
Administrativa — CAA

6. A¢ao de Auditoria Interna

Arca: Geréncia de Recursos Humanos — GRH

Descricio Sumadria: analisar as informagdes financeiras do SIAPE, juntamente com as
pastas funcionais dos servidores, a fim de testar a consisténcia da folha de pagamento.
principalmente, no momento da homologacdo da folha, comparar os valores do DDP com o
DDP do més anterior, verificar se ha discrepancias nos valores, encaminhamento da DIRF,
verificar o controle de ponto dos servidores, analisar, se ocorrer, 08 processos de concurso
publico realizados para provimento dos cargos efetivos da Agéncia, analisar a terceirizagio
da for¢a de trabalho, estagiarios/controles, evidenciar os riscos existentes na gestio,
governanga, analisar a legalidade dos atos de admissdo e desligamento de servidores,
pagamento de ajuda de custos, de estagio probatorio, de concessdo de aposentadoria,
reforina e pensdo, registros no SISAC, verificar o cumprimento das metas estabelecidas no
Plano Estratégico da Agéncia e no SIOP, verificar a ocorréncia de denuncias e instauragio
de processo administrativo disciplinar - PAD, verificar o controle sobre as declaracoes dos
bens e valores, quando da posse/exercicio/exoneracdo dos servidores efetivos e ocupantes de
cargos comissionados, analisar as concessdes de auxilio-transporte aos servidores, verificar
e checar, nas pastas funcionais, os dependentes habilitados, analisar o plano de assisténcia
médico-social, analisar a programagfo de treinamento para os servidores, analisar e testar os
pagamentos das gratificagdes dos servidores do quadro efetivo (GDAR e GDATR), outras
incorporagdes, analisar os processos de auxilio-moradia concedidos, convénios firmados.
analisar o controle interno da gestdo da GRH. Verificar o cumprimento das recomendacdes
da Auditoria Interna e das recomendacdes /deliberacdes dos Orgiios de Controle.

Objetivo: andlise das informagdes registradas no SIAPE, dos processos de concursos
publicos, processos de auxilio-moradia, vale-transporte e demais gastos e os controles
internos da area auditada.

Resultadoes esperados/Vulnerabilidades mitigadas: o objetivo princ_ipal ¢ o
fortalecimento do controle interno da gestdio da Unidade Organizacional auditada.
principalmente, os seus processos chaves e criticos. Dos exames realizados resultariio
relatorios de Auditoria Interna com recomendagdes “para a mitigagdo das impropriedades
e/ou irregularidades detectadas na area, com o objetivo de resguardar os gestores publicos
de questionamentos futuros e fortalecer a gestdo da Ancine.

Risco: fragilidade nos controles internos referentes. & verificagio e arquivamento da
documentagdo de pessoal contratado; nos calculos relativos a folha de pagamento
(pagamentos rctroativos, progressdo com reducdo de intersticio entre outros).

Relevincia: a importincia da drea de recursos humanos em qualquer Institui¢do, seja ela
publica ou privada, requer uma atengio especial dos Orgdos de Controle, pois existem
recursos financeiros envolvidos ¢, principalmente, a vida funcional dos servidores.

Escopo: verificagdo dos processos que compdem a gestdo de recursos humanos, com o -
proposito de fortalecer o controle interno da gestdo da Agéncia.

Tipo: auditoria de acompanhamento da gestfo.

Periodo: 01/05 a 30/06/2016 H/H: 724

Forma: direta '

Conhecimentos especificos: Lei n° 8.112/1990, SIAPE, . normativas expedidas pela
SRH/MP e Normas Interna da Ancine voltadas para drea de Recursos Humanos.
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¢ Local: Rio de Janeiro/RJ - @
¢ Amostragem: Minimo 20% e
e Demanda: Diretoria Colegiada — DC e Coordenagfo de Audltorla Interna de Geslao
Administrativa— CAA

7. Acio de Auditoria Interna

o . Area: Registro, Anilise de Mercado e Fiscalizaciie das atividades audiovisuais
(Superintendéncia de Registro — SRE / Superintendéncia de Anilise de Mercado —
'SAM / Superintendéncia de Fiscaliza¢io — SFI)

o Descri¢io. Sumaria: avaliar a eficdcia dos controle internos referentes ao registro de obras
audiovisuais ndio publicitarias e a emissfo do Certificado de Registro de Titulo - CRT e do
Certificado de Produto Brasileiro — CPB, para fins de comunicagfio piblica e pagamento de
CONDECINE (IN/ANCINE n° 104 ¢ 105/2012), avaliar a eficicia dos controle internos
referentes ao registro de obras audiovisuais publicitarias, para fins de comunicagio publica
e pagamento de CONDECINE (IN/ANCINE n° 95/2011); avaliar a eficacia dos controlc
internos referentes ao registro e a atualizagio de informagdes sobre agentes econémicos das
diferentes modalidades, para fins de atuagfio nas diversas atividades do mercado audiovisual
nacional reguladas pela Agéncia (IN/ANCINE n° 91/2011); avaliar a eficacia dos controles
internos referentes as analises dos contratos sociais e instrumentos congéneres enviados por
agentes econdmicos, para fins de classificacio (INJANCINE n° 9172011 e 115/2014),
avaliar a eficicia dos controles internos inerentes aos atos de constituigdo de pessoas
juridicas para fins de definigdo sobre suas rela¢8es de controle e coligagdo (INANCINE n°
9172011 e 115/2014); avaliar a eficacia dos controles internos sobre a classificagdo dos
canais de programagiio dos servigos de comunica¢iio audiovisual de acesso condicionado
(IN/ANCINE n° 91/2011); avaliar a eficacia dos controles internos sobre o cumprimento da
Cota de Tela — cinema (IN/ANCINE n° 88/2010); avaliar o planejamento e a execugio das
atividades de fiscalizagdo no cumprimento das obrigacdes da legislagdo do audiovisual por
partes dos agentes econdmicos; avaliar a eficdcia dos controles internos de solicitagio de
inscricdo da Divida Ativa junto a Procuradoria Federal na Agéncia; avaliar a eficicia dos
controles internos relacionados aos autos de infragdes e as notificacdes emitidos; avaliar a
eficacia dos controles internos sobre a execugio dos processos sancionatdrios e de cobranga
de multas e da CONDECINE (IN/ANCINE n° 60/2007 e Acérdao/TCU-Plenario n°
1215/2015); verificar as providéncias adotadas em caso de exibi¢do ou comercializagdo de
obra cinematografica ou videofonografica brasileira, publicitaria ou néo publicitaria, sem o
prévio registro do titulo na ANCINE ¢ a emissdo, quando for o caso, do CPB (IN/ANCINE
n® 109/2012); avaliar a eficacia dos controles internos existentes sobre a CONDECINE
titulo, principalmente .em relagio aos documentos de arrecadagdo de receitas federais
(IN/ANCINE n° 46/2005); avaliar a eficacia dos controles internos sobre os pedidos de
isen¢éio e de redugdo do valor do pagamento da CONDECINE (IN/ANCINE n° 46/2005);
verificar agentes econdmicos que nfo encaminharam para a ANCINE declaragio de

© participagio em grupo econdmico e formuldrio de requerimento de classificagdo de nivel
(IN/ANCINE n°® 119/2015); avaliar a eficdcia dos controles internos de classificagdo dos
agentes econdmicos proponenies de projetos audiovisuais, para fins de utilizagho de
recursos publicos federais incentivados, conforme as regras de pontuagfio normatizadas
(IN/ANCINE n°® 119/2015); avaliar a eficicia dos controles internos sobre a soma dos
valores autorizados para captagdo das empresas pertencentes a um mesmo grupo econdmico
em relagfio ao teto de captagdo da empresa do mesmo grupo econdmico classificada no nivel



Agéncia Nacional do Cinema
Auditoria Interna

mais elevado, sendo que cada empresa de um mesmo grupo econdémico ndo poderi{l
ultrapassar o valor autorizado para o seu nivel individual de captagdo (IN/ANCINE n°
119/2015); avaliar a eficacia d os controles internos sobre empresas que tenham o(s)
mesmao(s) sdcio(s) com posigio preponderante em duas ou niais empresas ¢ que nfo podem.
no conjunto, ultrapassar o teto de captago da empresa de maior nivel (IN/ANCINE n°
119/2015); avaliar a eficicia dos controles internos sobre a classificagdo de obra
cinematografica ¢ vidcofonografica brasileira de produ¢fio independente, nos termos da
Medida Provisoria n® 2.228-1/2001; avaliar a eficicia dos controles internos sobre a
classificagio de empresa produtora brasileira independente, nos termos da Ler n°
12.485/2011; avaliar a eficicia dos controles internos a respeito da exibi¢do, veiculagdo ou
transmissdo no Pais, em qualquer segmento de mercado, obras cinematograficas ou
videofonograficas brasileiras e estrangeiras, publicitirias ou nfo publicitarias, sem
recolhimento prévio e regular da CONDECINE e as medidas adotadas em caso de
~ descumprimento (IN/ANCINE n°® 109/2012); verificar se os devidos agentes econdmicos
estdio enviando os relatorios periddicos sobre a oferta e o consumo de obras audiovisuais e
as receitas auferidas por sua exploragio comercial no periodo e as medidas adotadas em
caso de descumprimento (IN/ANCINE n® 109/2012, 51/2006, 64/2007 e 65/2007); avaliar a
eficacia. dos controles internos sobre a comercializagdo, exibi¢do ou veiculagdo, em
qualquer segmento de mercado brasileiro, de obras cinematograficas ou videofonograficas
estrangeiras sem prévia informagdo & ANCINE da contratagdo de direitos de exploragio
comercial, licenciamento, produgfio, coprodugdo, exibigdo, distribuigfo, comercializagio,
importaciio e exportagdo ou sem o respectivo registro do titulo ¢ as medidas adotadas em
caso de descumprimento (IN/ANCINE n° 109/2012); avaliar a eficicia dos controles
internos sobre a formalizagdo de contrato com empresa produtora brasileira para a
realizagdo da produgio ou adaptagio de obra cinematografica ou videofonogrifica
estrangeira, no Brasil (IN/ANCINE n° 109/2012); avaliar a eficdcia dos controles internos
sobre a exploracio comercial, no mercado brasileiro, de obras cinematograficas e
videofonograficas cujos servigos de copiagem ou reprodugfio das matrizes ndo tenham sido
realizados em laboratorios instalados no Pais, salvo aquelas que forem exibidas com um
maximo de seis copias, e as medidas adotadas em caso de descumprimento (IN/ANCINE n°
109/2012 e Medida Provisoria n® 2.228-1/2001); avaliar a eficicia dos controles internos
sobre a veiculacfo ou transmissio no Pais, em qualquer segmento de mercado, de obra
cinematografica ou videofonografica publicitaria estrangeira sem a devida adaptagdo ao
idioma portugués, por meio de empresa produtora brasileira registrada na ANCINE, ¢ as
medidas adotadas em caso de descumprimento (INJANCINE n° 109/2012); avaliar a
eficacia dos controles internos sobre a manutengio da exibi¢io, veiculagdo ou
comercializacdo de obra cinematografica ou videofonografica publicitdria brasileira ou
estrangeira, apOs regular notificagdo pela ANCINE determinando a suspensdo de sua
comercializagdo ou retirada de sua exibi¢iio (INJANCINE n° 109/2012); avaliar a eficacia
dos controles internos acerca da-oferta de canais de programadora que contenham
publicidade de servigos e produtos em lingua portuguesa, legendada em portugués ou de
qualquer forma direcionada ao publico brasileiro, com veiculagio contratada no exteriot,
feita por meio de agéncia de publicidade nacional (INJANCINE n® 109/2012); avaliar a
eficacia dos controles internos acerca da deixar publicagdo por parte da programadora, nos
seus sitios na rede mundial de computadores, da listagem completa dos contetidos e obras
audiovisuais nfo publicitdrias a serem veiculados em cada um dos seus canais de
programagio (IN/ANCINE n°® 109/2012); avaliar a eficacia dos controles internos acerca da
atribui¢io  da programadora ou empacoladora, privativamente, da gestdo, da



/ '. / | u: ,A ) "_.._f
i.,;c‘:: IB@ _;. . ad -‘!ng 1
Agéncia Nacional do Cinema f

Auditoria Interna

responsabilidade editorial e das atividades de selegdo e dire¢io inerentes & programagio e ao
empacotamento a brasileiros natos ou naturalizados ha mais de dez anos (IN/ANCINE n

109/2012); avaliar a eficacia dos controles internos acerca da detencio da produtora ou da
programadora com sede no Brasil, direta, indiretamente ou por meio de empresa sob
controle comum, do controle ou titularidade de participagdo superior a 50% (cinquenta por
cento) do capital total e votante de empresas prestadoras de servigos de telecomunicagdes de
interesse coletivo (IN/ANCINE n° 109/2012); avaliar a eficacia dos controles internos a
respeito da posse de produtora ou programadora com sede no Brasil de mais de 30% (trinta
por cento) de seu capital total e votante detido direta, indiretamente ou por meio de emprésa
sob controle comum, por prestadoras de servigos de telecomunicagdes de interesse coletivo,
ou ser por estas controlada (IN/ANCINE n® 109/2012 ¢ Lei n® 12.485/2011); avahar a
eficacia dos controles internos sobre o credenciamento na ANCINE de agentes econdmicos
para exercer as atividades de programagdo e empacotamento (IN/ANCINE n° 109/2012 ¢
Lei n® 12.485/2011); avaliar a eficacia dos controles internos relativos a apresentagfio de
documentagdio relativa a composigdo do capital total e votante da programadora, para efeito
de afericio das restri¢des de capital (IN/ANCINE n°® 109/2012 e Lei n® 12.485/2011);
avaliar a eficacia dos controles internos acerca da oferta, nos pacotes em que houver canal
de programagfo gerado por programadora brasileira, que possua majoritariamente
contetudos jornalisticos no horario nobre, de pelo menos um canal adicional de programagéo
com as mesmas caracteristicas no mesmo pacote, sendo que os mencicnados canais por
programadoras ndo possuam relagdo de controle ou coligagio entre si, exceto as
empacotadoras que ofertarem pacotes distribuidos por tecnologias que possibilitem
distribuir, no maximo, pacotes com até 31 (irinta e um) canais de programacédo
(IN/ANCINE n° 109/2012 e Lei n® 12.485/2011); avaliar a eficicia dos controles internos
sobre a atuagdio de prestadora de servigos de telecomunicagdes de interesse coletivo na
exploragdo direta de servigos de producio e programagdo (IN/ANCINE n°® 109/2012 ¢ Lei
n® 12.485/2011); avaliar a eficacia dos controles internos acerca da atualizagdes das
informagdes de programadora ou empacotadora sobre a relagio dos profissionais
incumbidos da gestdo, da responsabilidade editorial e das atividades de selegfio e diregéo
inerentes 4 programagio e ao empacotamento, os documentos e atos societérios, inclusive os
referentes a escolha dos dirigentes ¢ gestores em exercicio, das pessoas naturais e juridicas
envolvidas na sua cadeia de controle (INJANCINE n® 109/2012 e Lei n® 12.485/2011);
avaliar a eficacia dos controles internos sobre a publicagéio por parte de programadora ou
empacotadora, nos seus sitios na rede mundial de computadores, da listagem atualizada dos
contetidos e obras audiovisuais, canais de programagdo ¢ pacotes disponibilizados,
incluindo sua classificagio (IN/JANCINE n° 109/2012 ¢ Lei n°® 12.485/2011); avaliar a
eficacia dos controles internos acerca da veiculagdo por parte da programadora, nos canais
de espago qualificado, no horério nobre, de no minimo 3h30 (trés horas e trinta minutos)
semanais de contetdos brasileiros de espago qualificado, sendo metade produzida por
produtora brasileira independente (IN/ANCINE n°® 109/2012 e Lei n® 12.485/2011); avaliar
a eficicia dos controles internos acerca da oferta ao assinante, por parte da empacotadora,
em todos os seus pacotes, de ao menos um canal brasileiro de espago qualificado a cada trés
canais de espaco qualificado existentes no pacote (IN/ANCINE n® 109/2012 ¢ Lei n®
12.485/2011); avaliar a eficacia dos controles internos sobre a oferta ao assinante, por parte
da empacotadora, em todos 0s seus pacotes, de 1/3 de canais brasileiros de espago
qualificado’ programados por programadora brasileira independente, dentre todos os canais
brasileiros de espaco qualificado ofertados em cada pacote (IN/ANCINE n° 109/2012 ¢ Lei
n° 12.485/2011); avaliar a eficicia dos controles internos a respeito da oferta ao assinante,
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por parte da empacotadora, nos pacotes em que deva ser ofertado apenas um canal brasileiro
de espago qualificado, um canal brasileiro de espago qualificado que veicule no minimo 12
(doze) horas didrias de contetido audiovisual brasileiro produzido por produtora brasileira

- independente, trés das quais em horario nobre (IN/ANCINE n° 109/2012 e Lei n®

12.485/2011); avaliar a eficacia dos controles intetnos a respeito da oferta ac assinante, por
parte da empacotadora, nos pacotes em que devam ser ofertados dois ou mais canais
brasileiros de gspago qualificado, ao menos dois canais brasileiros de espago qualificado
que veiculem no minimo 12 (doze) horas diarias de conteddo audiovisual brasilciro
produzido por produtora brasileira independente, trés das quais em hordrio nobre, sendo que
a programadora de pelo menos um destes canais nfo podera ser controlada, controladora ou
coligada & concessionaria de servigo de radiodifusdo de sons e imagens (IN/ANCINE n°
109/2012 e Lei n® 12.485/2011), avaliar a eficicia dos controles internos sobre a oferta
minima semanal de 10% (dez por cento) de obras audiovisuais que constituam espago
qualificado produzidas por produtora brasileira por parte do responsavel pelo canal de
programagiio ofertado em modalidade avulsa de contetido programado, que exiba
majoritariamente contetido audiovisual constituinte de espago qualificado (IN/ANCINE n°
109/2012 e Lei n® 12.485/2011); avaliar a eficacia dos controles internos acerca da
veiculag@o, por parte dc programadora, em cada canal de programagdo, de publicidade
comercial acima do limite de tempo méximo estabelecido para o servigo de radiodifuséo de
sons e imagens (INJ/ANCINE n® 109/2012 e Lei n° 12.485/2011); avaliar a eficacia dos
controles internos a respeito dos requerimentos de importagéo de matrizes e copias de obras
cinematograficas (Medida Provisoria n® 2.228-1/2001); avaliar as agdes de combate a
pirataria; verificar providéncias adotadas em relagio a exploradores de atividades
cinematografica e videofonografica de prestar informagdes 8 ANCINE quanto aos contratos
de coprodugdio, cessiio de direitos de exploragdo comercial, exibi¢dio, veiculacio,
licenciamento, distrfibuigéo, comercializagdo, importagdo e exportagdo de obras audiovisuais
realizadas com recursos originarios de beneficio fiscal ou a¢les de fomento dircto
(IN/ANCINE n° 109/2012 e 115/2014), verificar providéncias adotadas em fungdo da
auséncia de depdsito de uma copia de baixo contraste, interpositivo,ou matriz digital da obra
na Cinemateca Brasileira ou entidade credenciada pela ANCINE (IN/ANCINE n° 109/2012
¢ Medida Provisoria n® 2.228-1/2001). | '

Objetivos: fortalecer a gcstao e racionalizar as agbes de controle interno; identificar e
comunicar riscos e possiveis impactos para a Agéncia; avaliar os resultados quanto a
economicidade, eficacia e eficiéncia da gestdo; analisar e avaliar criticidades relativas ao
descnvolvimento e a implantagio dos sistemas informatizados das agdes de registro,
captagio de dados de mercado e fiscalizagdo da Agéncia; propor agdes preventivas e
corretivas para as irregularidades e impropriedades identificadas; orientar subsidiariamente
os dirigentes da entidade quanto aos principios e as normas de controle interno.

Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: fortalecimento dos controles internos
das agdes de registro, andlise de mercado e fiscalizagdo da Agéncia, principalmente, os seus
processos criticos; mitigagiio de riscos e impactos para a Apéncia; mitigagdo dc
impropriedades e irregularidades identificadas nas areas auditadas, com o objetivo de

resguardar os gestores da Agéncia de questionamentos futuros dos Orgdos de Controle:

minimiza¢do de riscos nos processos de desenvolvimento e implantagdo de sistemas
informatizados corporativos.

Riscos: fragilizagdo dos controles internos relativos as obrigatoriedades de registro de

agentes econdmicos e obras audiovisuais publicitarias e ndo publicitarias; fragiliza¢do dos
controles internos relativos as obrigatoriedades de recolhimento da CONDECINE e multas;

o
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prescrico e decadéncia de créditos inerentes as atividades da Agéncia.em fungdo do volume
de processos administrativos e da eficiéncia das unidades organizacionais; fragiliza¢do dos
sistemas informatizados corporativos na afericio das exibigdes” obrigatérias de obras
audiovisuais nacionais nos seguimentos de cinema ¢ de acesso condicionado; fragilizagdo
dos sistemas informatizados corporativos na aferigio das obrigatoriedades de
programadoras e empacotadoras no tocante 4 Lei n® 12.485/2011; informagdes ndo
tempestivas e fidedignas registradas nos sistemas informatizados corporadtivos oriundas de
dados primarios e secundarlos captados pela Agéncia; nfio cumprimento das recomendagdes
/deliberagdes dos Orgdos de Controle.

Relevincia: avaliagdo da eficécia, eficiéncia ¢ economlcldade dos controles internos das
a¢des de registro, andlise de mercado e fiscalizagdo da ANCINE € essencial, haja vista a
quantidade de obrigatoriedades a serem observadas por agentes econdmicos regulados pela
Ageéncia; implementagio de sistemas informatizados corporativos ¢ consequente geragdo de

“informacdes tempestivas e fidedignas sdo fundamentais na eficdcia e na eficiéncia das’

atividades de registro, analise de mercado e fiscalizacdo. .

Escopo: examinar os processos de registro de agentes econdmicos e obras audiovisuais
publicitarias e ndo publicitarias, com base nos critérios de materialidade, relevincia e
criticidade; examinar os processos de classificagfio de nivel de agentes econdmicos para fins
de utilizagfio de recursos publicos federais gerenciados pela Agéncia, com base nos critérios
de materialidade, relevancia e criticidade; examinar os processos de classificagfio de obras
audiovisuais brasileiras, com base nos critérios de materialidade, relevincia e criticidade;
examinar os processos de monitoramento em relagio ao cumprimento das obrigatoriedades
de programadoras e empacotadoras que atuam no segmento de acesso condicionado, com
base nos critérios de materialidade, relevancia e criticidade; examinar a cxecugdo de
processos sancionatérios e de cobranga de multas e da CONDECINE, tendo em vista a
materialidade, o relevancia ¢ a criticidade; avaltar o cumprimento das deliberagdes e
recomendacdes dos Orgios de Controle.

Tipo: auditoria de acompanhamento da gestdo e operacional.

Periodo: 27/06 a 18/11/2016 H/H: 1.647

Forma: direta

Conhecimentos especificos: Medida Provisoria n® 2.228-1/2001, Lein® 8.313/1991, Tei n°

- 8.685/1993, Lei n°.9.784/1999, Lei n° 10.179/2001, Lei n° 10.454/2002, Lei n°

11.437/2006, Lei n® 12.485/2011, Lei n® 12.599/2012, Decreto n° 6.299/2007, Decreto n°
6.590/2008, Decreto n° 7.729/2012, Decreto n® 8.281/2014, Decreto n® 8.283/2014,
Legislagdo sobre Cota de Tela, Regimento Interno e Norma Complementar, Instrugdes
Normativas da Ancine, Resolugdes de Diretoria Colegiada e Manuais da ANCINE voltados
as a¢les de regulago e fiscalizagio, Recomendagdes dos Orgios de Controle.

Local: Rio de Janeiro/RJ -

Amostragem: Minimo 20%

Demanda: Diretoria Colegiada — DC e Coordenagio de Audltorla Interna de Gestdo
Finalistica — CAF

8. Acdo de Auditoria Interna

Area: Geréncia de Administragio — GAD / Suprimento de Fundos, Dlarlas ¢

Passagens
Descricio Sumédria: analisar os processos de suprimentos de fundos, verificar a ocorréncia
de dentincias e instauracio de processo administrativo disciplinar — PAD, analisar os
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processos de concessdes de didrias e passagens, analisar o gerenciamento dos recursos
orcamentarios e financeiros/metas fisicas. Verificar o cumprimento das recomendagdes da
Auditoria Interna ¢ das recomendagdes /deliberagdes dos Orgios de Controle. ‘
Objetivo: fortalecer a gestdo da Agéncia, principalmente, com analise técnica
fundamentada nos processos de prestagfo de contas de Suprimentos de Fundos e de Didrias
¢ Passagens. . ‘ _
Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: o propésito maior € o fortalecimento-
do controle interno da gestdo da Unidade Organizacional auditada, principalmente, os seus
processos chaves e criticos. Dos exames realizados resultardio relatorios de Auditoria
Interna com recomendagdes para a mitigagio das impropriedades e/ou irregularidades
detectadas na area, com o objetivo de resguardar os gestores da Agéncia de
questionamentos futuros. ' :

Risco: a falta de controle interno, a instrucfio incorreta dos processos administrativos, ou
mesmo a falta de prestacio de contas nos prazos estabelecidos, auséncia de efetividade dos
gastos, de conformidade com as legislagdes/normativas em vigor, possibilitam a abertura de
tomada de contas especial. _ :
RelevdAncia:  monitoramento  realizado  pelos . Orgdos de  Controle na
efetividade/economicidade dos gastos realizados.

Escopo: os processos internos que compdem as areas de suprimentos de fundos e de didrias
e passagens- precisam estar regulamentados, com as responsabilidades bem definidas e
publicadas, a fim de fortalecer o sistema de controle interno da gestiio da Agéncia.

Tipo: auditoria de acompanhamento da gestdo ¢ contabil.

Periodo: 01 a 29/07/2016 ' H/H: 353

Forma: direta

Conhecimentos especificos: Lei n® 4.320/1964, Decreto-Lei n® 200/1967, Decreto n®
03.872/1986, SIAFI, Legislagdes sobre Didrias e¢ Passagens, Normativos da Ancine ¢
Sistema de Concessdo de Diarias ¢ Passagens (SCDP).

Local: Rio de Janeiro/RJ \
Amostragem: Minimo 20%-

Demanda: Diretoria Colegiada — DC e Coordenagio de Auditoria Interna de Gestdo
Administrativa — CAA

9. A¢ao de Auditoria Interna

Area: Geréncia de Administracio — GAD / Licitacées e Contratos — 2* Fase

Descrigio Sumadria: analisar os processos licitatorios nas suas diversas modalidades,
verificando as seguintes questdes: preferéncia ao Pregio Eletronico e as licitagdes
sustentaveis; processos de inexigibilidades ¢ de dispensas de licitagdo, bem como os
respectivos contratos; verificar a economicidade e efetividade dos gastos; pesquisas de
precos, cumprimento das obrigacdes trabalhistas pelos contratados, implantagdo das contas
vinculadas aos contratos, repactuagbes/reajustes, aditivos contratuais e planilhas de custos e
formacdo de pregos; publicidade dos atos administrativos e cumprimento dos pareceres
juridicos; os controles exercidos na fiscaliza¢do pelos Gestores/Fiscais dos contratos;
verificar a ocorréncia de dentuncias e instauragdo de processo administrativo disciplinar —
PAD; riscos existentes na gestdo e governanga; nivel do controle interno da drea;
cumprimento das recomendagdes da Auditoria Interna e das recomendagdes /deliberagoes
dos Orgdos de Controle.
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Objetivo: analise dos processos licitatorios, das compras/servigos e verificagdo do controle
exercido na execugdo ¢ na fiscalizagio dos contratos firmados e no cumprimento das
recomendacdes pretéritas apontadas em relatorios de Auditoria Interna e dos Orgaos de
Controle, ,

Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: o objetivo principal ¢ o
fortalecimento do controle interno da gestdo da Ancine, principalmente, 0$ seus processos
chaves e criticos. Dos exames realizados resultarfio relatérios de Auditoria Interna com
recomendagdes para a mitigagio das impropriedades e/ou irregularidades detectadas na
area, com o objetivo de resguardar os gestores publlcos de questxonamentos futuros e
salvaguardar os recursos publicos da Agéncia.-

Risco: os principais riscos so referentes a gestdo/fiscalizagdo contratual (designaciio de
fiscais e gestores de contratos desde o inicio da execugfo dos contratos, controle de prazos
de vigéncia e efetiva fiscaliza¢io dos contratos em vigor). :
Relevancia: os recursos financeiros firmados em contratos e nos processos licitatorios, pela

. Agéncia, sic bastante significativos.
‘ Escopo 08 processos internos que compoem a area de gestdo de licitagdes e contratos

precisam estar regulamentados, com as responsabilidades bem definidas e publicadas, a fim
de fortalecer o sistema de controle interno da gestdo da Agéncia.

Tipo: auditoria de acompanhamento da gestdo, contabil e operacional.

Periodo: 01/08 a 07/10/2016 : H/H: 789

Forma: direta ‘ . :
Conhecimentos especificos: Lei n° 8.666/1993, Lei n® 10.520/2002, Decreto n°
3.555/2000, Decreto n° 5.450/2005, Decreto n® 7.892/2013, Jurisprudéncias do TCU e as
Instrugdes Normativas/SLTI/MP.

Local: Rio de Janeiro/RJ '
Amostragem: Minimo 20%

Demanda: Dirctoria Colegiada — DC e Coordenagdo de Auditoria Interna de Gestdo
Administrativa — CAA

10 - A(;ﬁo de Auditoria Interna

Area: Auditoria Interna - AUD

Descricdo Sumadria: elaboracio do Plano Anual de Auditoria Intema — PAINT para o
exercicio de 2017, em atendimento & legislag8o em vigor.

Objetivo: claborar o PAINT, abordando agdes e objetivos que fortalegam o sistema de

- controle interno da gestdo da Agéncia.

Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: aumentar a ehc:enma e a eficacia do
sistema de controle interno da gestdo da Agéncia. Dos exames realizados, em cumprimento
ao PAINT do exercicio, resultardo relatdrios de Auditoria Interna com recomendagdes para
a mitigacdio das impropriedades e/ou irregularidades detectadas na area, com o objetivo de
resguardar os gestores da Agéncia de questionamentos futuros.

“Risco: descumprimento do prazo de envio a CGU.

Relevineia: planejamento das a¢des de auditoria interna para o exercicio seguinte.
Escopo: elaboracio do PAINT com o propésito de submeter & Diretoria Colegiada da
Agéncia e 3 manifestagfio téenica da CGU-Regional/RJ.

Tipo: ndo se aplica
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Periodo: 01 a 30/09/2016 H/H: 71

Forma: direta

Conhcecimentos especificos: IN/CGU/n® 07/2000 ¢ IN/SFCI/CGU/PR/n 01/2007.
Local: Rio de Janeiro/RJ

Demanda; CGU-PR

1. A(;ﬁo de Auditoria Interna

s Arca: Escritorio-Sede de Brasilia - ESDF

o Descricio Sumaria: verificar e testar os niveis de controle existentes sobre os bem
patrimoniais, recursos humanos, verificar a estrutura organizacional do ESDF, analisar e
testar o gerenciamento exercido sobre a fiscalizagio dos contratos de terceirizagio em vigor.
Verificar o atendimento as atividades finalisticas da Agéncia e evidenciar os riscos
existentes na gestiio. Verificar a ocorréncia de dentncias e instauragio de PAD. Verificar o
cumprimento das recomendagdes da Auditoria Interna e das recomendagdes /deliberagdes
dos Orgos de Controle.

e Objetivo: fortalecer o sistema de controle interno existente no Escritorio-Sede.

* Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: fortalecimento do controle interno da
Unidade Organizacional auditada, principalmente, os seus processos chaves e criticos. Dos
exames realizados resultarfo relatdrios de Auditoria Interna com recomendagdes para a
mitigacdo das impropriedades ¢/ou irregularidades detectadas na area, com o objetivo de

“resguardar os gestores publicos da Agéncia de questionamentos futuros.

¢ Risco: a inexisténcia de um sistema de controle interno c—:ﬁcicnte ¢ eficaz enfraquece a
gestdo do Escritdrio-Sede.

¢ Relevincia: verificar o custo beneficio do controle interno nnplantado

¢ Escopo: os processos internos que compdem as atividades do Escritdrio Sede precisam estar

regulamentados, com as responsabilidades definidas e divulgados, a fim de fortalccer o

sistema de controle interno da gestdo da Agéncia.

Tipo: auditoria de acompanhamento da gestio e operacional.

Periodo: 10 a 17/10/2016 H/H: 42

Forma: direta - - .

Conhecimentos especificos: Lei n® 4.320/64, IN/SEDAP n°® 205/88, Lei n°® 8.112/90,

SIAPE, SIAFIL, Lei n® 8.666/1993, Lei n°® 10.520/2002, Decreto n® 3.555/2000, Decrcto n®

5.450/2005, Sistemas ASI, SIGA e SCDP.

¢ Local: Brasilia/DF

e Amostragem: Minimo 20%

"¢ Demanda: Diretoria Colegiada —~ DC e Coordena¢do de Auditoria Interna de Gestéio
Administrativa - CAA -

12. Acio de Auditoria Interna
e Area: Escritério Regional de Sio Paulo - ERSP
¢ Descricio Sumaria: verificar e testar os niveis de controle existentes sobre os bens
patrimoniais, recursos humanos, verificar a estrutura organizacional do ERSP, analisar e
testar o gerenciamento exercido sobre a fiscalizagfo dos contratos de terceirizagio em vigor
e evidenciar os riscos existentes na gestdo. Verificar o atendimento as atividades finalisticas
da Agéncia. Verificar a ocorréncia de denuncias e instauragdo de PAD. Verificar o

—
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cumprimento das recomendagdes da Auditoria [nterna e das recomendagdes /deliberagdes
dos Orgaos de Controle.

Objetivo: fortalecer o sistema de controle interno existente no Escritério Regional.
Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: fortalecimento do controle interno da
Unidade Organizacional auditada, principalmente, os seus processos chaves e criticos. Dos
exames realizados resultardo relatérios de Auditoria Interna com recomendagdes para a
mitigagdo das impropriedades efou irregularidades detectadas na drea, com o objetivo de
resguardar os gestores da Agéncia de questionamentos futuros.

Risco: a inexisténcia de um sistema de controle interno eficiente e eficaz enfraquece a
gestdo do Escritorio Regional.

Relevincia: verificar o custo beneficio do controle interno implantado.

Escopo: 0s processos internos que compdem as atividades do Escritério Regional da
Agéncia precisam estar regulamentados, com as responsabilidades definidas e divulgados, a
fim de fortalecer o sistema de controle interno da gestéio da Agéncia.

Tipo: auditoria de acompanhamento da gestfio e operacional.

Periodo: 10 a 17/10/2016 H/H: 42

Forma: dircta ‘

Conhecimentos especificos: Lei n° 4.320/1964, IN/SEDAP/N° 205/1988, Lei n°
8.112/1990, SIAPE, SIAFI, Lei n° 8.666/1993, Lei n* 10.520/2002, Décreto n°® 3.555/2000,
Decreto n° 5.450/2005, Sistemas ASI, SIGA e SCDP.

Local: Séo Paulo/SP

Amostragem: Minimo 20%

Demanda: Diretoria Coleglada — DC e Coordenagdo de Auchtona Interna de Gestio
Administrativa — CAA

13. Acio de Auditoria Interna

Area: Geréncia de Tecnologia da Informagio — GTI

Descricio Sumaria: verificar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Estratégico
de Tecnologia da Informacdo da Agéncia - PDTIL, no Plano Tatico de Tecnologia da
Informag:ao — PTTI, verificar a implementagéo dos sistemas desenvolvidos em atendimento
as demandas internas da Agéncia, verificar a ocorréncia de denineias e instauragdo de PAD,
verificar a implementagfio da infra-estrutura de backup dos atuais sistemas utilizados pela
Autarquia, verificar e testar a politica de seguranga das informagdes do ambiente
operacional (firewall), verificar se a norma interna, sobre os recursos computacionais da
Agéncia, vem sendo cumprida pelos diversos usuarios internos, verificar e testar a
fiscalizacdo, o nivel de controle existente sobre os contratos de TI em vigor, evidenciar os
riscos existentes na gestdo, governanca e gestdo, verificar o nivel de controle de acesso ao
servidor principal da Agéncia, e verificar o cumprlmento das recomendacdes da auditoria
interna ¢ das recomendagfes /deliberacdes dos Org,aos de Controle.

Objetivo: analisar ¢ avaliar os processos chaves ¢ criticos da Unidade Organma,clonal no
desenvolvimento e na implantagfo dos sistemas informatizados da Agéncia.

Resultados  esperados/Vulnerabilidades mitigadas: implantagdio dos  sistemas
informatizados corporativos com relatérios gerenciais confiaveis, a fim de fortalecer o
sistema de controle interno da Agéncia. Dos exames realizados resultardo relatorios de
auditoria interna com recomendagdes para-a mitigagio das impropriedades e/ou
irregularidades detectadas na drea, com o objetwo de resguardar os gestores da Agéncia de
guestionamentos futuros
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Risco: sistemas corporativos implementados gerando relatorios gerenciais ndo confidveis e
a fragilidade da seguranca da area de tecnologia da informacio enfraguecem o sistema de
controle interno da gestdio da Agéncia. /

Relevincia: os sistemas informatizados corporativos sdo ferramentas fundamentais na
eficacia, na eficiéncia e na transparéncia da gestfio da Ancine, nfio sé para o atendimento ao
publico interno, como ao publico externo. .
Escopo: 0s processos internos que compdem as atividades da GTI precisam estar
regulamentados, com as responsabilidades definidas e divulgados aos diversos usuartos, a
fim de fortalecer o sistema de controle interno da gestido da Agéncia.

Tipo: auditoria' de acompanhamento da gestio e operacional.

Periodo: 18/10a 18/11/2016 H/H: 353

Forma: direta

Conhecimentos cspcc1f'c0s MP n® 2.228- ]/200] Lei n° 8.313/1991, Lei n® 8.685/1993,
Lei n® 10.179/2001, Lei n® 10.454/2002, Lei n" 12.485/2011, Decreto n® 7.174/2010.
Decreto n° 7.903/2013, Decreto n® 8.135/2013, Sistemas corporativos da- Agéncia,
Instrugdes Normativas/SLTI/MP em vigor, Jurisprudéncias do TCU, Regimento Interno e
Instrugdes Normativas da Ancine voltadas para as Superintendéncias e para a GTL

Local: Rio de Janeiro/RJ
Amostragem' Minimo 20%
Demanda: Diretoria Colegiada — DC e Coordenaf;ao de Auditoria Interna de Gestdo
Administrativa — CAA :

t

14. Acio de Auditoria Interna

Area: Geréncia deé Planejamento, Or¢amento, Arrecadagio e Finangas — GPO e
Geréncia de Administracio — GAD / Contabilidade, Or¢camento ¢ Encerramento do
Exercicio

Descri¢io Sumaria: proceder ao exame dos langamentos realizados nas contas de receita ¢
de despesa no sistema contabil compatibilizando-as com as atividades da Agéncia.
Confrontar os saldos existentes nas respectivas contas contabeis a luz das normas expedidas
pela STN. Analisar e testar as seguintes contas contdbeis: restos a pagar, garantias, contratos
firmados, diversos responsaveis, - convénios; divida ativa, provisdes ¢ restos a pagar
processados. Verificar "a ocorréncia de denuncias ¢ instauragdo de PAD. Balangos:
orcamentdrio, financeiro ¢ patrimonial ¢ as varia¢des passivas e ativas. Verificar se as
despesas estdo sendo apropriadas de conformidade com a classificacdo funcional
programaética na LOA do exercicio para a Unidade Or¢camentdria — 57682 ¢, na Unidade
Gestora, Codigo SIAFI 203003, analisar, acompanhar e orientar todas as fases que
compdem o processo de encerramento de exercicio, de conformidade com as orientagdes
dos Orgiios de Controle, orientar sobre o prazo final estabelecido para emissdo de nota de
empenho, sobre a inscrigio dos restos a pagar (limite legal estabelecido), sobre as despesas
ndo liquidadas, analisar as contas-contabeis com saldos invertidos, acompanhar e orientar a
preparagdo do relatorio de gestdo, orientar sobre o inventario dos bens mdveis e de
almoxarifado, recomendar & SGI a atualizagdo do rol de responsdveis e das conciliagdes
contabeis. Orientar sobre a DIRF. . a
Objetivo: assessorar o gestor, observando as normativas em vigor dos Orgfos de Controle e
verificando os registros contdbeis realizados no SIAFI que produzirdio as demonstragdes
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contabeis do exercicio e assessorar o gestor na montagem do processo de contas anual da-
Agéncia, observando as normativas em vigor dos Orgfios de Controle. :
Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: fortalecimento do sistema de controle
interno da Agéncia. Dos exames realizados resultardo relatorios de Auditoria Interna com
recomendagdes para a mitigagio das impropriedades e/ou irregularidades detectadas na area,
com o objetivo de resguardar os gestores da Agéncia de questionamentos futuros.

Risco: em razio da amostragem selecionada, ndo detectar qualquer impropriedade e/ou
irregularidade dos atos e fatos da gestdo registrados nos sistemas contdbeis, o que pode
ccomprometer o processo de contas do exercicio. ~

Relevincia: as pegas contdbeis devem refletir corretamente os atos ¢ fatos da gestdo da
Ageéncia. O processo de contas anual a ser enviado aos Orgios de Controle deve estar
montado de conformidade com as normativas expedidas pelo TCU e pela CGU-PR, a fim de
se evitar qualquer ressalva.

Escopo: a Coordenac;ao de Contabilidade da Agéncia é o principal ponto de controle interno
nesse processo, pois tem a principal missdio de verificar os langamentos contabeis e as
conformidades mensais no SIAFI. '

Tipo: auditoria de acompanhamento da gestdo e contabil.

Periodo: 21/11 a 30/12/2016 H/H: 710

Forma: direta

‘Conhecimentos especificos: Instru¢des Normativas e Decisdes Normativas do TCU,

Normativas da CGU-PR, Normativas da SOF/MP e Normatwas da STN/MF.
Local: Rio de Janeiro/RJ

e Amostragem: Minimo 20%
¢ Demanda: Diretoria Colegiada — DC e Coordenagéo de Audltorid Interna de Gestdo

Administrativa— CAA

. Acéio de Auditoria Interna

Area: Unidades Organizacionais da Agéncia

Descri¢cdo Sumadria: proceder a analise dos Processos de. Tomada de Contas Especial —
TCE e de Execuciio Judicial. Analisar todo o processo ¢ instrui-lo com o parecer técnico de
Auditoria Interna, com o propésito de encaminhamento aos Orgios de Controle ou a
Procuradoria Federal junto & Ancine.

Objetivo: cumprir as determinagdes emanadas dos Orgiios de Controle.

Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: fortalemmento do sistema de controle
interno da Agéncia. :

Risco: descumprimento do. prazo de envio & CGU; ndo observincia dos ritos proprlos do
processo; ndo observancia dos principios do contradltorlo ¢ da ampla defesa.

Releviincia: o cumprimento dos ritos do processo tem a finalidade de apurar os fatos,
identificar os responsave1s e quantlﬁcar o dano causado ao erario, visando ao seu
ressarcimento : '
Escopo: os processos de TCE precisam estar corretamente instruidos com documentagéo
que apure os fatos, identifique os responsaveis ¢ quantifique o dano, e, ainda, com parecer
da Auditoria Interna.

Tipo: nfio se aplica

Periodo: durante o exercicio H/H: 320

Forma: direta
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e Conhecimentos especificos: IN/TCU n® 71/2012, Decreto n°® 6.976/2009, Manual de TCE/
CGU/PR ¢ Norma de Execugéio n® 2/2013, Anexo I da Portaria/CGU-PR n® 807/2013.

¢ Local: Rio de Janeiro/RJ

e Amostragem: nio se aplica

e Demanda: Diretoria Colegiada - DC e Auditoria Interna - AUD

16. Agio de Auditoria Interna
¢ Area: Unidades Organizacionais da Agéncia
¢ Descricio Sumaria: acompanhamento, durante os trabalhos de audltorla mtema da
execucdo orcamentaria de 2016, conforme PPA 2016-2019.

Programas de Governo Codigo
Programa de Gestdo ¢ Manuten¢io do Ministério da Cultura 2107
Cuitura: dimensdo essencial do desenvolvimento . 2027
Previdéncia de Inativos € Pensionistas da Unido 0089

. o Objetivo: verificar, durante as a¢es de Auditoria Interna, se os gastos recalizados estfo
compativeis com os programas/agdes alocados a Agéncia.

o Resultados esperados/Vulnerabilidades mitigadas: fortalecimento do sistema de controle
inferno de planejamento da Agéncia. Dos exames realizados resultarfio relatorios de
Auditoria Interna com recomendagdes para a mitigagdo das impropriedades efou
irregularidades detectadas na area, com o objetivo de resguardar os gestores da Agéncia de
questionamentos futuros.

¢ Risco: em razdo da amostragem selecionada, ndo detectar qualquer impropriedade e/ou
irrcgularidade dos atos e fatos da gestdo registrados no SIAFI, o que pode comprometer o
processo de contas do exercicio.

s Relevincia: a execugio dos gastos efetivados nos programas de governo precisa refletir
fidedignamente os objetivos das acdes/programas or¢amentarios da LOA do exercicio.
Escopo: gastos efetivados por ages/programas de governo.

Tipo: auditoria de acompanhamento de gestdo
Periodo: durante o exercicio H/H: 480
Forma: direta ' :
Conhecimentos especificos: Lei Or¢amentaria Anual — LOA, Lei de Diretrizes
Orgamentérias — LDO, Plano Plurianual — PPA e Sistema Integrado de Planejamento e
Or¢amento — SIOP. .
e Local: Rio de Janeiro/RJ

Amostragem: Minimo 20%

Demanda: Diretoria Colegiada — DC e Auditoria Interna - AUD

e« & & o @

Além das agbes especificas a serem realizadas em cada auditoria, estdo também
previstas as seguintes agdes comuns a todas as areas: avaliar a eficacia dos controles internos ¢
evidenciar 0§ riscos existentes nos processos criticos operacionais, de gestdo e governanga da
Agéncia; avaliar os sistemas corporativos implementados e a informagdes geradas pelos
relatérios gerenciais; verificar o cumprimento das competéncias elencadas no Regimento
Interno e na Norma Complementar da Agéncia, acompanhar a execugdo orcamentaria do

" exercicio de acordo com o PPA; verificar o cumprimento das metas fisicas do PPA registradas
no SIOP; verificar o cumprimento das metas estabelecidas no Mapa Estratégico e em demais
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instrumentos de gestdo finalistica da Agéncia; verificar o cumprimento das recomendagbes
formuladas em Relatdrios de Auditoria Interna ¢ Notas de Andlise Técnica; verificar o
cumprimento das recomendagdes e deliberagdes dos Orgdos de Controle; verificar as
demandas/denincias recebidas pela Ouvidoria-Geral e as providéncias adotadas; sugerir
aperfeicoamentos ds normas vigentes da Agéncia; analisar e avaliar os processos de Tomada de
Contas Especial — TCE instruidos pela Agéncia e emitir os respectivos pareceres de Auditoria
Interna; e avaliar a situacfio das transferéncias mediante convénio (especificamente do
convénio n® 795364 — Programa Cinema da Cidade), contrato de repasse, termo de parceria,
termo de cooperagdo, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, vigentes no exercicio de referéncia, abordando:

a) a consisténeia das informagdes prestadas pela ANCINE no relatorm de gestdo sobre esse
tema; .
b) o volume de recursos transferidos pela ANCINE comparado & quantidade de termos vigentes
no exercicio de referéncia;

¢) a situagfo da prestacdo de contas pelos agentes recebedores dos recursos;

d) a situagdo do tratamento as contas prestadas ao orgdo ou unidade concedente, repassador dos
recursos; ' ‘

¢) a observincia pela ANCINE das exigéncias previstas nos artigos 11 e 25 da Lei
Complementar n° 101/2000;

f) a estrutura de controles da UJ concedente/contratante para:

- garantir o alcance dos objetivos definidos nos respectivos instrumentos;

- analisar a prestacio de contas;

- realizar as fiscaliza¢bes da execucglo do objeto da avenca, inclusive por intermédio de
verificacdes fisicas e presenciais;

g) a conformidade do chamamento publico com o disposto no paragrafo Gnico do art. 4° e art.
5° do Decreto n® 6.170/2007, caso a unidade jurisdicionada tenha se utilizado da prerrogativa -
de que trata o caput do art. 4° do Decreto n° 6.170/2007;

h) a qualidade e a completude das informacdes referentes a contratos e convénios ou outros
instrumentos congéneres inseridas, respectivamente, no Sistema Integrado de Administragio de
Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse e
Termos de Parceria —SICONYV, conforme estabelece 0 § 3° do art. 19 da Lei n® 12.309/2010.

IV - DAS ACOES DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITACAO
PREVISTAS PARA O FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DA AUDITORIA
INTERNA

1. Ac¢des de Desenvolvimento Institucional e Capacitagao

As agOes de desenvolvimento institucional e capacitagio para o exercicio de 2016 estiio
direcionadas paras as atividades contempladas em nosso Plano Anual. Dessa forma, esta prevista a
realizagdo de cursos e participagdo em eventds que propiciem a qualificagdo em assuntos que
demandem maior necessidade de capacitagdo, além das necessidades de atuallzdc;do em assuntos
que ja sejam de conhecimento da equipe técnica.

0 propésito principal da programacfio das agdes de treinamento ¢ capacitar
tecnicamente os servidores lotados na Unidade de Auditoria Interna, a fim de que os mesmos

- desempenhem, com eficiéncia, eficacia e efetividade, as atividades de auditoria interna na Ancine.

2l



\ed

Agéncia Nacional do Cinema

Auditoria

Interna

Para o exercicio de 2016 estdo previstas 40 horas de capacitagio por servidor, ¢ 0s
principais eventos de capac1tac;ao programados sdo 0s seguintes:

Acdo de Capacitaciio

Justificativa

Curso de Auditoria Governamental

Nece531dade de treinamento  especifico para servidor
empossado em 2014 na Unidade de Auditoria Interna

"Curso de Auditoria de Tecnologia da Informacio

Necessidade de aprimoramento técnico para a realizagiio
das auditorias de TI

Curso de Avaliagio e Desenvolvimento de Indicadores

Necessidade de freinamento especifico relativo a
indicadores

Curso de Gestdo de Riscos e Controles Internos

Necessidade de treinamento especifico relativo a gestiio
de riscos

produtiva do audiovisual

Eventos que propiciem uma visfo sistémica da cadeia

Necessidade de treinamento  especifico relativo a
atividade finalistica

Curso de Licitagdes e Contratos Administrativos

Necessidade de atualizagdo dos conhecimentos na érea

2. Acdes de Fortalecimento das Atividades da Auditoria Interna

Dentre as a¢des de desenvolvimento institucional previstas para 2016 destacamos:
a) Implantagio de sistema informatizado de auditoria interna.
b) Desenvolvimento de estudos visando ao aperfeicoamento dos indices de auditoria
interna utilizados na matriz de risco.
¢) Atualizagio dos programas de trabalho e listas de verificagdo de auditoria.

- d) Digitalizagdo dos papéis de trabalho e da documenta¢do de auditoria (pastas de
verificagdo, por exemplo), a fim de promover a desmaterializagio dos processos de

trabalho.

e) Revisdo dos procedimentos de auditoria atualmente adotados.
f) Adogdo de Procedimentos Operacionais Padrio — POPs nas rotinas de trabalho da
Secretaria da Auditoria Interna.

V — CONSIDERACOES GERAIS

O cronograma de execucdo dos trabalhos (Anexo 1) néo ¢ fixo, podendo ser alterado,
suprimido em parte ou complementado em fungfo de fatores externos ou internos que venham a
‘prejudicar, influenciar ou aperfeicoar sua execugfo, tais como: trabalhos especiais, treinamentos
(cursos, congressos, etc), atendimento a CGU efou ao TCU, além de fatos de previsibilidade

intricada.

As agdes de auditoria interna previstas no PAINT/2016 foram claboradas tendo por

enfoque os critérios de materialidade, relevancia, vulnerabilidade, risco e criticidade, conforme

Matriz de Risco {Anexos II ¢ I1I).

Rio de Janeiro, 30 de novembro de 2015.

s

Fabio da Sil

va Coelho

Auditor-Chefe Interino
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20V : Agéncia Nacional do Cinema

Auditoria Interna

ANEXO H

Matriz de risco das areas a serem auditadas em 2016

Considerando as variaveis, materialidade, relevdncia, vulnerabilidade, risco e
criticidade, foi elaborado o Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT para o exercicio de 2016.
Os principais programas or¢amentarios constantes do PPA 2016-2019 séo:

a) 2027 - Cultura: Dimenséo Essencial do Desenvolvimento; e
b) 2107 - Programa de Gestao e Manutengdo do Ministério da Cultura.

VARIAVEL/ PESQO ™ WH
AREA DE EXECUCAQ . PREVISTO
MATERIALIDADE | RELEVANCIA | VULNERABILIDADE | RISCO | CRITICIDADE
Gestan Administrativa 3 | 4 4 2 3.963
Escritorios (DI ¢ S1) 3 1 4 4 2 84
: 2 .
Gestao Finalistica 3 1 4 4 3.3306
*Assessoria ¢ outras .
atividades de auditoria 3 t 4 4 2 1.697
interna
TOTAL 2.080

(1) Os pesos das variaveis s3o ulitizados para o caleulo da média ponderada quando da atribuicfio das notas pelos auditores internos (modelo de matriz
de risco constante das pp. 27-31). apés a realizagdo da auditoria interna programada nas Unidades Organizacionats da Agéncia.
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ANEXO I

MODELO DE MATRIZ DE RISCO N° xxxx/2016

AREAS AUDITADAS NO EXERCICIO

UNIDADE ORGANIZACIONAL:
SETOR AUDITADO:

RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA N°

PERIODO PREVISTO:

PERIODO REALIZADO:

| H/H PREVISTO:

H/H REALIZADO:

Qtde. de auditores previstos.

Qtde. de auditores empregados:

Detalhamento de H/H realizado:

Auditores Tralg: lahsa dos H/Dia I_’i‘;;al Obseryacﬁes (férias, licencas, etc.)
TOTAL
Varidveis/ Peso Notas Miximo
(A) Pontos de observacio (Oa Total de
10) C=AxB Pontols
(B)
Varidveis Peso
Materialidade @ 3 Verificar o grau de cc'?mprom’etiment(_) dos 30
bens e recursos financeiros na area auditada.
Relevéncia 1 Grau de importénci‘a dc’)s pontos examinados 10
. em relagfo ao todo da area.
Vulnerabilidade| 4 Evidénqi_as ~ de  impropriedades ~elou 40
irregularidades detectadas.
Niveis de seguran¢a dos sistemas de
Risco 4 |controle operacional, financeiros, 40
orgamentdrios e patrimoniais da drea.
Verificar se foram corrigidos/sanados os
erros, impropriedades, irregularidades e as
Criticidade 2 |recomendagdes dos Orgios de Controle 20
Interno e as determinagdes do Tribunal de
Contas da Unido - TCU.
Total 14 '

Apuragiio; Total da coluna C dividido pelo total dos pesos =

140
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Observacies:

1 — O auditor interno apropriara o total de horas efetivamente trabalhadas no campo H/H

(homem/hora), considerando o numero de auditores empregados no trabalho realizado. O H/H
previsto serd retirado do Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT/2016.

2 — A nota atribuida, pelo auditor interno, para cada variavel, serd no intervalo de 0 a 10 pontos,
quando do término dos trabalhos de auditoria. '

2.1 — Para eteno de analise do auditor, fica estabelecido que quanto maior for a nota atnbu:da na
coluna B, menor serd o grau de comprometimento da variavel analisada.

3 — A apuragdo do calculo da matriz de risco, da Unidade Organizacional auditada, serd feito pela
multiplicagfio da nota atribuida ao valor do peso de cada variavel, dividindo-se o total geral apurado
pela soma dos pesos (média aritmética ponderada). :

4 — O valor do peso de cada varidvel ja estd previamente estabelecido para as Unidades
Organizacionais das atividades meio e finalisticas.

5 — Cada Unidade Organizacional - area auditada - da ANCINE terd uma nota pela mattiz de risco
que servira de subsidio (meméoria) para o planejamento do proximo PAINT.

6 — No final do exercicio de 2016, serd montada uma planiltha com todas as variaveis da matriz de
risco, areas auditadas e notas atribuidas, a fim de ser apurado o comportamento de cada variavel na
gestio da ANCINE.

7 — A leitura feita pelo auditor da Coluna C devera ter o seguinte enfoque: que quanto maior o
resultado do total apurado (A x B), menor sera a participagdo das variaveis listadas na coluna A. Ou
seja, as varidveis apresentam uma performance positiva, em termos de controle intérno.
8 — Resumindo: _

Se,o CIT=R{=Pl=VT4=AJ=REV=1A1T

Se,oCI¢=RT=PT=VTT¥AT=RET=‘IA¢

Legenda:

CI — Controle Interno A — Amostragem

R — Risco . RE - Rotagéo de énfase

P — Prioridade _ IA - Intervalo das auditorias
VT - Volume de testes 4 — Fraco ou menor

1 — Forte ou maior
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Resultado das médias apuradas na Unidade Organizacional A
“auditada nos ultimos 5 exercicios: ¢
Exercicios Média Apurada 5 S
2012
- 2013
2014 .
2015
2016
Média
. lente d isfatori 1
Nio Satisfatério Insuficiente i Regular f Satisfatorio l Excelente J
4 5 7 9 10
Média Apurada Classificacio Categoria de Risco 'Perlod-lc'ldafie de
. Auditoria
Qnnirmmmmme 3,99 Nio Satisfatorio
- Alto Risco Semestral e/ou Anual
O 4,99 Insuficiente
L — 6,99 Regular ' ,
Médio Risco Anual
e 8,99 Satisfatorio
S 10,0 Excelente Baixo Risco 2 em 2 anos

9 — Tamanho da amostragem: serd apurada pela diferenca entre a média dos ultimos 5 (cinco)
exercicios, em termos. percentuais, € o que faltar para completar os 100% (controle perteito).
Entretanto, se essa diferenga apurada for menor que 20%, neste caso, fica estabelecido que o
tamanho da amostragem sera sempre de 20%. ' \

10 - iINDICES DE AUDITORIA INTERNA

10.1 — Indice de Recomendagdes Atendidas (IRA): este indicador tem por objetivo auferir o
percentual de cumprimento das recomendagdes efetuadas pela Auditoria Interna.

IRA = ¥ Recomendactes Atendidas do Exercicio x 100

¥ Recomendagdes do Exercicio

Nio Satisfatorio

|

Insuficiente

|

|

Regular

Satisfatério

Excelente

0

40% 50%

70%

90%

100%

¢ quanto mais o resultado do indicador se aproximar de 100%, melhor sera o resuitado obtido, pois
significa que a Unidade Auditada esta cumprindo as recomendag¢des da Auditoria Interna.

29



Agéncia Nacional do Cinema
Auditoria Interna

10.2 — Indice de Respostas Obtidas (IRO): este indicador tem por objetivo auferir o percentual -
das recomendagdes efetuadas pela Auditoria Interna que foram respondidas pela Unidade Auditada.

IRO = I Respostas Obtidas x 100
T~ Recomendagdes

Nio Satistatorio Insuficiente Regular Satisfatorio Excelente

| | | | | |

0 40% 50% 70% . 90% 100%

e quanto mais o resultado do indicador se aproximar de 100%, melhor sera o resultado obtido, pois
significa que a Unidade Auditada esta respondendo as recomendagdes da Auditoria Interna.

10.3 — Indice de Geral de Recomendacdes (IGR): este indicador tem por objetivo auferir a
evolugdo das recomendagdes efetuadas, tendo por base a ultima auditoria interna realizada na
Unidade Auditada.

IGR = ¥ (Recomendagdes do Exercicio - Recomendacdes da Auditoria Anterior) x 100
¥ Recomendagdes da Auditoria Anterior '

s se o resultado do indicador for positivo significa que a Unidade Auditada recebeu maior carga de
recomendagdes quando comparado ao exercicio da ultima auditoria interna. Possivel aumento dos
riscos e vulnerabilidade. ‘

* s¢ o resultado do indicador for negativo significa que a Unidade Auditada recebeu menos carga de
recomendagdes quando comparado ao exercicio da tultima auditoria interna, Possivel diminuig¢do
dos riscos e vulnerabilidade. '

10.4 — indice de Geral de Alertas (IGA): este indicador tem por objetivo auferir a evolugiio dos
alertas efetuados, tendo por‘base a Ultima auditoria interna realizada na Unidade Auditada.

IGA = ¥ (Controle Internos do Exercicio - Controles Internos da Auditoria Anterior) x 100
¥ Controles Internos da Auditoria Anterior

e se o resultado de indicador for positivo significa que a Unidade Auditada recebeu major carga de
alertas quando comparado ao exercicio da ultima auditoria interna. Possivel piora nos Controles
Internos da Unidade Auditada.

¢ s¢ 0 resultado do indicador for negativo significa que a Unidade Auditada recebeu menor carga de
alertas quando comparado ao exercicio da Gltima auditoria interna. Possivel melhora nos Controles
Internos da Unidade Auditada. ' ‘

10.5 — indice Geral de Monitoramento (IGM): este indicador tem por objetivo auferir o

percentual das informagdes, recomendagdes, controles internos, criticidades preténtas e ouvidoria

que devem ser monitorados, futuramente, pela Auditoria Interna. %

30



~ Agéncia Nacional do Cinema
. Auditoria Interna

IGM = X Monitoramentos x 100 . |
% Informagdes + Recomendagdes + Controles Internos + Quvidoria

Excelente  Satisfatorio Regular Insuficiente  Ndo Satisfatorio

0 10% ‘ 30% 50% . 80% 100%

e quanto mais o resultado do indicador se aproximar de 100%, pior serd o resultado obtido, pois
significa que a Unidade Auditada, independentemente de ter as recomendagdes e alertas
implementados, possui um elevado indice .de monitoramento.
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