Tutorial para acesso remoto ao SIGRH

A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas (SGP) informa que,
durante o trabalho remoto ou em caso de abono de horas durante
a pandemia da COVID-19, os servidores deverao acessar o SIGRH
pelo endereco sigrh.anac.gov.br e incluir a respectiva ocorréncia.
O SIGRH pode ser acessado fora da rede da ANAC por meio de
computadores pessoais ou dispositivos moveis, inclusive em redes
privadas. As ocorréncias deverdao ser incluidas no sistema e
homologadas pela chefia imediata até o quinto dia util do més
subsequente.

Para isso, acesse o endereco sigrh.anac.gov.br. Em seguida,
informe login e senha da ANAC.
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Perdeu o e-mail de confirmacdo de cadastro? Cligue aqui para recupera-lo.
Esgueceu o login? Clique agui para recupera-lo.
Esqueceu a senha? Cligue aqui para recupera-la.

Entrar no Sistema
Usudrio: |
Senha:

Entrar

Servidor,
caso ainda ndo possua cadastro no SIGRH,
cligue ne link abaixo.
]
i
Cadastre-se

a Este sistema & melhor visualizado utilizando o Mozilla Firefox, para baixa-lo e instala-lo, clique aqui.e
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Caso esteja acessando o endereco a partir de um dispositivo
movel (celular ou tablet), clique na opcao “modo classico”.
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Na tela seguinte, cligue em “Consulta” >> “Frequéncia” > “Espelho
de Ponto”
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Depois, cliqgue em “buscar”. Clique no icone verde “Selecionar
servidor”.
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Inclua a ocorréncia desejada (“COVID-19 - TRABALHO REMOTO -
PORT. 728/2020, ART. 52 a 62 B” ou “COVID-19 - ABONO DE
HORAS - PORTARIA 728/2020”).
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Vale ressaltar que as ocorréncias devem ser aprovadas pela chefia
imediata, conforme estabelece a IN 122/2018.



