
MP 1.119/22
Reabertura da janela para 

adesão à Funpresp

1

Cristiano Rocha Heckert

Diretor-Presidente

ANAC Talks – Webinar com servidores da Agência Nacional de Aviação Civil 

27 de junho de 2022



2

RPPS + Regime de 
Previdência Complementar

RPPSRPPS

Integralidade 
e Paridade

Média de 100% 
das 

remunerações 

Teto INSS (R$ 7.087,22)
+ Funpresp

Aposentadoria do servidor público federal

31/dez/2003
04/fev/2013 (Exec) 

07/mai/2013 (Legis)

A B C
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31/dez/2003

RPPS + Regime de 
Previdência ComplementarRPPSRPPS

Integralidade 
e Paridade

Média de 100% 
das 

remunerações 

Teto INSS (R$ 7.087,22)
+ Funpresp
+ Benefício Especial

Aposentadoria do servidor público federal

MIGRAÇÃO

04/fev/2013 (Exec) 
07/mai/2013 (Legis)

A B C



Migrar ou não migrar?

Aspectos a considerar
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Salário líquido 
imediato

Benefício na 
aposentadoria

Benefícios de 
morte e invalidez



Cálculos 
comparativos
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INFORMAÇÕES Antes da Migração
Migração 

com Funpresp
Migração

sem Funpresp

REMUNERAÇÃO R$ 10.506,18 R$ 10.506,18 R$ 10.506,18

Contribuição RPPS -R$ 1.324,14 -R$ 828,39 -R$ 828,39

Contribuição FUNPRESP - -R$ 290,61 -

IMPOSTO DE RENDA -R$ 1.655,70 -R$ 1.712,11 -R$ 1.792,03

Líquido mensal R$ 7.526,34 R$ 7.675,06 R$ 7.885,76

Salário líquido imediato 

+R$ 148,72 +2,0% 
Salário 
Líquido

Cargo: NI-Suporte à regulação, final de carreira
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Salário líquido imediato 
Cargo: NS-Analista, final de carreira
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INFORMAÇÕES Antes da Migração
Migração 

com Funpresp
Migração

sem Funpresp

REMUNERAÇÃO R$ 19.564,39 R$ 19.564,39 R$ 19.564,39

Contribuição RPPS -R$ 2.786,13 -R$ 828,39 -R$ 828,39

Contribuição FUNPRESP - -R$ 1.060,56 -

IMPOSTO DE RENDA -R$ 3.744,66 -R$ 3.991,39 -R$ 4.283,04

Líquido mensal R$ 13.033,60 R$ 13.684,05 R$ 14.452,96

+R$ 650,46 +5,0% 
Salário 
Líquido
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Aposentadoria Normal
Regras do RPPS

* 100% da média de todas as remunerações

• São necessários 40 anos de contribuição 
para receber 100% da média

• 60% para 20 anos de contribuição + 2% 
para cada ano adicional (mínimo 25 anos)

Ex: servidor possui média de R$ 10.000,00 e 
se aposenta com 35 anos de contribuição.
90% X R$ 10.000,00 = R$ 9.000,00

• Contribuição do inativo

Ingresso entre 2004 e 2013Ingresso até dez/2003

• Integralidade – última remuneração
• Algumas verbas não entram no cálculo

• Contribuição do inativo
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Sem 
Migração

Migração com 
Funpresp

Migração sem 
Funpresp

Remuneração R$ 10.506,18 R$ 10.506,18 R$ 10.506,18

Aposentadoria RPPS
R$ 10.506,18 R$ 7.087,22 R$ 7.087,22

Benefício Especial 0 R$ 1.709,48 R$ 1.709,48

Benefício da Funpresp 0 R$ 1.019,43 0

Contribuição do Inativo -R$ 495,75 0 0

Imposto de Renda -R$ 1.883,51 -R$ 1.651,68 -R$ 1.549,73 

Valor Líquido R$ 8.126,92 R$ 8.164,45 R$ 7.246,97

Valores aproximados e estimados
BE estimado
40 anos totais de contribuição
Aposentadoria aos 65 anos, homem

+ R$ 37,53

Aposentadoria Normal 
Servidor com ingresso em 2002 e remuneração de R$ 10.506,18  

- R$ 879,95
- 10,2%



Aposentadoria Normal 
Servidor com ingresso em 2002 e remuneração de R$ 19.564,39  
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Sem 
Migração

Migração com 
Funpresp

Migração sem 
Funpresp

Remuneração R$ 19.564,39 R$ 19.564,39 R$ 19.564,39

Aposentadoria RPPS
R$ 19.564,39 R$ 7.087,22 R$ 7.087,22

Benefício Especial 0 R$ 6.238,58 R$ 6.238,58

Benefício da Funpresp 0 R$ 3.720,31 0

Contribuição do Inativo -R$ 1.957,74 0 0

Imposto de Renda -R$ 3.972,47 -R$ 3.167,27 -R$ 2.795,24 

Valor Líquido R$ 13.634,18 R$ 13.878,85 R$ 10.530,57

Valores aproximados e estimados
BE estimado
40 anos totais de contribuição
Aposentadoria aos 65 anos, homem

+ R$ 244,67 - R$ 3.103,61
- 22,8%
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INVALIDEZ

• Calcula-se a média de 100% remunerações

• 60 % da média + 2% para cada ano que 
exceder os 20 anos de contribuição 

Ex: Servidor se invalida com 15 anos de 
contribuição.

Aposentadoria por incapacidade: 
Média das remunerações: R$ 10.000,00 X 60% 

= R$ 6.000,00

Benefícios de invalidez e morte
Regras do RPPS

Para todos os 
servidores

FALECIMENTO EM ATIVIDADE

1- Primeiro é calculado o valor que seria 
concedido no caso de uma aposentadoria 
por incapacidade permanente.
Ex: Falecimento com 15 anos de contribuição e 
remuneração de R$ 10.000,00 = R$ 6.000,00

2 - Depois aplicamos:  50% do valor da 
incapacidade + 10% por beneficiário
Ex: R$ 6.000,00 x 60% 

Pensão = R$ 3.600,00 para um beneficiário



Benefícios de invalidez e morte

Pensão por MorteAposentadoria por Invalidez

- BE estimado
- Considerados 2 dependentes para cálculo do 
benefício de pensão por morte.

Sem 
Migração

Com Migração e 
adesão

Sem 
Migração

Com Migração e 
adesão

Benefício RPPS R$ 6.303,71 R$ 4.252,33 R$ 4.412,60 R$ 2.976,63 

Benefício Especial R$ 1.709,48     R$ 1.709,48

Benefício Funpresp R$ 1.367,58    R$ 1.196,64

Contribuição Inativo

Imposto de Renda -R$ 864,16 -R$ 1.146,22 -R$ 356,70 -R$ 748,40

Valor Líquido R$ 5.439,55 R$ 6.183,17 R$ 4.055,89 R$ 5.134,35

R$ 743,62

+ 13,7%

R$ 1.078,46 
+ 26,6% 

Servidor com ingresso em 2002 e remuneração de R$ 10.506,18  



Benefícios de invalidez e morte

Pensão por MorteAposentadoria por Invalidez

- BE estimado
- Considerados 2 dependentes para cálculo do 
benefício de pensão por morte.

Sem 
Migração

Com Migração e 
adesão

Sem 
Migração

Com Migração e 
adesão

Benefício RPPS R$ 11.783,63 R$ 4.252,33 R$ 8.217,04 R$ 2.976,63 

Benefício Especial R$ 6.238,58     R$ 6.238,58

Benefício Funpresp R$ 4.990,87    R$ 4.367,01

Contribuição Inativo -R$ 674,46    -R$ 163,82 

Imposto de Renda -R$ 2.173,29 -R$ 3.388,13 -R$ 1.345,28 -R$ 2.865,75

Valor Líquido R$ 8.890,89 R$ 12.093,65 R$ 6.707,94 R$ 10.716,47

R$ 3.202,76

+ 36,0%

R$ 4.008,53 
+ 59,8% 

Servidor com ingresso em 2002 e remuneração de R$ 19.564,39  
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Perguntas frequentes

Como migrar de regime?

• Pelo ​​Sigepe:
Menu GESTÃO DE PESSOAS
Opção PREVIDÊNCIA 

> GERENCIAR PLANO
> OPTAR POR VINCULAÇÃO AO RPC;

• No departamento de gestão de pessoas do 
órgão

Como aderir à Funpresp?

• ​Pelo Sigepe:
Menu GESTÃO DE PESSOAS
Opção PREVIDÊNCIA 

> GERENCIAR PLANO 
> ADERIR

• Assessores da Funpresp de forma 
presencial ou virtual

• É possível migrar e não aderir à Funpresp? Sim, mas os benefícios ficam limitados ao teto 
do INSS e não há contrapartida da União

• Prazo para solicitar a migração: ​de 26/05/2022 a 30/11/2022



Funpresp
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Funpresp em números
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Missão

Valores

Zelar pela segurança e 
prosperidade do servidor e 

de sua família hoje e 
amanhã

Visão
Ser a instituição 

privada de previdência 
líder no segmento de 
servidores públicos

1. Transparência

2. Confiança

3. Empatia

Propósito
Ser o exemplo na gestão 
previdenciária brasileira 
regida pelos interesses 

dos participantes

Buscar rentabilidade consistente
para os planos/perfis

Ser uma entidade focada no 
cliente

Zelar pelo clima e engajamento 
organizacional

Garantir governança de alto 
desempenho

Ser reconhecido pela qualidade e  
credibilidade

Gerenciar reservas 
previdenciárias compatíveis e 
adequadas ao participante

Garantir eficiência e escala

Objetivos Estratégicos

Plano Estratégico Funpresp-Exe 2020-2024
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Categoria Ativo Normal

Cálculo de contribuição:

Remuneração Bruta – teto do INSS 
X

8,5% , 8% ou 7,5%

Ex: R$ 10.087,22 – R$ 7.087,22 =
R$ 3.000,00 (Salário de Participação) 

X 8,5% =   R$ 255,00 participante 
R$ 255,00 patrocinador

DEDUÇÃO FISCAL no contracheque:
R$ 255,00 trazem economia de R$ 70,12

Possui contrapartida 
do Patrocinador

• Entrou no serviço 
público federal após 
03/02/2013

• *Remuneração 
bruta acima do teto 
do INSS

• Migrou de regime 
previdenciário



Em 40 anos, a taxa de 

carregamento regressiva da 

Funpresp é equivalente a uma 

taxa de administração de 

0,14% ao ano

Taxa de carregamento decrescente
por tempo de filiação

Taxa de 
Administração

ZERO
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Categoria Ativo Normal
Distribuição da Contribuição

Taxa de 
Carregamento

FCBE Reserva

7% a 2,5% 12,94%

Despesas 
Administrativas

Invalidez
Morte
Sobrevivência

Rentabiliza na 
acumulação e 
no recebimento

Benefício Vitalício

Contas individuais

80,06% a 
84,56%
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Foco no participante

Empréstimo 
Consignado 

com as menores taxas 

CashBack

Opção de 

atendimento 

facilitado por 

WhatsApp

80 Assessores 

Previdenciários 

disponíveis em todos os 

Estados do Brasil

APP

Liquidez  
Benefício Previdenciário 

Temporário
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Rentabilidade dos Investimentos – Mai/22

Fonte: Custódia BTG.

Elaboração: Funpresp-Exe.

Tabela - Retorno Mensal dos Benchmarks

mai/22

IMA-B 0,96%

IBOVESPA 3,22%

S&P500 -3,86%

IPCA 0,59%
Fontes: Custódia BTG e QuantumAxis.

-1,00%

-0,50%

0,00%

0,50%

1,00%

1,50%

2,00%

2,50%

a.
m

.

jun-21 jul-21 ago-21 set-21 out-21 nov-21 dez-21 jan-22 fev-22 mar-22 abr-22 mai-22

IPCA+4%a.a. 0,86% 1,29% 1,20% 1,49% 1,58% 1,28% 1,06% 0,87% 1,34% 1,95% 1,39% 0,60%

FUNPRESP 0,60% 0,09% -0,44% -0,46% -0,81% 1,83% 0,98% 0,26% 0,54% 2,26% -0,31% 1,26%

Rentabilidade Mensal

Tabela - Retorno Acumulado dos Investimentos

No ano
Acumulado 12 

meses
Acumulado Desde o 

Início2

IPCA + 4% a.a. 6,30% 15,97% 152,70%

CDI 4,34% 7,89% 112,71%

IBOVESPA 6,23% -11,78% 93,27%

TÍTULOS PÚBLICOS¹ 4,04% 5,26% 127,87%

DÓLAR -15,26% -9,62% 140,34%

POUPANÇA 2,91% 5,29% 65,85%

CONSOLIDADO FUNPRESP 4,05% 5,90% 153,18%

Fontes: Custódia BTG e QuantumAxis.

Elaboração: Funpresp-Exe.

1. Rentabilidade dos títulos públicos federais é estimada pela variação do IMA-G.

2. Início do Exec-Prev: Fev/2013; Início do Legis-Prev: Mai/2013. 
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Currículos no site-
Transparência

Governança
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Principais Normativos

Estatuto

Regimento Interno e Matriz de Competência

Código de Ética e de Conduta

Programa de Integridade

Política de Gestão de Riscos e Controles Internos

Política de Alçadas

Política de Governança de Investimentos

Política de Relacionamento com os Participantes, Assistidos e Patrocinadores

Política de Comunicação e de Divulgação de Informações

Política de Gestão e Segurança de Informações

+80 Normas Internas e POP’s
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Atendimento 
individual

Presencial ou 
online

0800-282-6794

Mais informações
• https://www.funpresp.com.br/migracao-do-rpps-para-o-rpc/janela2022/
• https://www.gov.br/servidor/pt-br/assuntos/funpresp/migracao-para-regime-de-previdencia-complementar

O que oferecemos ao servidor? 

Faça as contas!!!



Obrigado!
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