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ELETRONICO

90015/2025

CONTRATANTE (UASG)
Agéncia Nacional da Aviagao Civil (113214)

OBJETO

Servigos continuos de vigilancia patrimonial organica armada e desarmada,
diurna e noturna, nas dependéncias da Agéncia Nacional de Aviacao Civil -
ANAC em Brasilia (Sede e Centro de Treinamento) a serem executados com
regime de dedicagao exclusiva de mao de obra.

VALOR TOTAL DA CONTRATA(}AO
R$ 1.814.577,36 (mm milhao, oitocentos e quatorze mil, quinhentos e
setenta e sete reais e trinta e seis centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 18/08/2025 as 10hs (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
menor prego por grupo

MODO DE DISPUTA:
aberto e fechado
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Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua propostal!
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‘XANAC

AGENCIA NACIONAL DE AVIAGAO CIVIL
SCS, Quadra 09, Lote C, Torre A - 3° Andar, Edificio Parque Cidade Corporate - Bairro Setor Comercial Sul, Brasilia/DF, CEP
70308-200
- www.anac.gov.br

EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90015/2025
Processo n? 00058.023630/2024-72

Torna-se publico que a AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL, por meio da Geréncia
Técnica de Licitacbes e Contratos, sediada no Setor Comercial Sul, Quadra 09, Lote C, Ed.
Parque Cidade Corporate, Torre A, CEP 70.308-200, realizara licitacdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 20021 e demais legislacéo
aplicavel e, ainda de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a contratacdo de servicos continuos de vigilancia
patrimonial organica armada e desarmada, diurna e noturna, nas dependéncias da Agéncia
Nacional de Aviacdao Civil - ANAC em Brasilia (Sede e Centro de Treinamento) a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacao sera realizada em grupo unico, formado por 5 (cinco) itens, conforme
tabela constante no Termo de Referéncia/Projeto Basico, devendo o licitante oferecer proposta
para todos os itens que o compdem.

2. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

2.1. Poderdo participar deste certame os interessados previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverdao atender as condigdes exigidas no cadastramento no
Sicaf até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive 0s
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacao por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos
responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragéo dos
registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.
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2.6. N&o poderao participar desta licitagao:

2.6.1. aquele que nao atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;
2.6.3. empresas estrangeiras que ndo tenham representagcdo legal no Brasil com

poderes expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.6.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.6.5. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragcdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responséavel técnico ou subcontratado, quando a licitacao versar
sobre servigcos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcéo na licitacao ou atue na fiscalizacao ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n®
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.6.10. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicao.

2.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugédo do
contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacoes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 2.6.6 sera também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.

2.9. A critério da Administracéo e exclusivamente a seu servigco, o autor dos projetos e
a empresa a que se referem os itens 2.6.3 e 2.6.4 poderao participar no apoio das atividades de
planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que
sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.
2.11. O disposto nos itens 2.6.3 e 2.6.4 nao impede a licitagdo ou a contratacao de

servigo que inclua como encargo do contratado a elaboracado do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratagbes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
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execugao.

2.12. Em licitacbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, nao
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.13. A vedacao de que trata o item 2.7 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

&l DO ORCAMENTO SIGILOSO

3.1. O orcamento estimado da presente contratacdo ndo sera de carater sigiloso.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1. Na presente licitagado, a fase de habilitacao sucedera as fases de apresentacao de

propostas e lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta com o pregco ou o percentual de desconto, conforme critério de julgamento adotado
neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

4.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior,
simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de
desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1 e 8.11.1 deste Edital.

4.4, No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do
sistema, que:

4.41. esta ciente e concorda com as condi¢cbes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacao definidos no instrumento convocatorio;

4.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

4.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgcado,
observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicdo
Federal;

444, cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e

para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte devera
declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrbnico, que cumpre o0s requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°
do art. 4°, da Lei n.® 14.133, de 2021.

45.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndao” impedira o prosseguimento no certame, para
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aquele item;

45.2. nos itens em que a participagcdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o
licitante n&o ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de
2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

4.6. Nao poderéa se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts.
42 a 49 da Lei Complementar n? 123, de 2006, a pessoa juridica:

4.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

4.6.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacao, no Pais, de pessoa juridica

com sede no exterior;

4.6.8. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou
seja soOcia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que
trata o inciso Il do art. 32 da referida lei;

4.6.4. cujo titular ou s6cio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de
outra empresa nao beneficiada pela Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a
receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso |l do art. 3° da referida lei;

4.6.5. cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica
com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso
Il do art. 3° da referida lei;

4.6.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
4.6.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;
4.6.8. que exerga atividade de banco comercial, de investimentos e de

desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e
investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores
mobilidrios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de
capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

4.6.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-
calendério anteriores;

4.6.10. constituida sob a forma de sociedade por agdes.

4.6.11. cujos titulares ou socios guardem, cumulativamente, com o contratante do
servico, relacao de pessoalidade, subordinacao e habitualidade.

4.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.4 ou 4.5 sujeitara o licitante as
sancodes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo
publica.

4.9. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacédo da proposta e dos
documentos de habilitacao pelo licitante, 0 que ocorrera somente ap6s os procedimentos de
abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

4.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de
lances.

4.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
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cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

411.1. a aplicagédo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacao
ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

412.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor preco; e

4.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 4.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou
entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos
orgaos de controle externo e interno.

414, Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operagdes no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus
decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

4.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:
5.1.1. valor unitario mensal e anual do item;
5.2. Todas as especificagées do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucéo do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacéo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.5.1. No regime de incidéncia n&o-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacao
adequada sera a que corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela
empresa, comprovada, a qualquer tempo, por documentos de Escrituracao Fiscal Digital da
Contribuicao (EFD-Contribuicdes) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a apresentag¢ao da proposta, ou por outro meio habil.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagédo vigente.

5.7. Na presente licitagcdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderéao se



beneficiar do regime de tributacao pelo Simples Nacional.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢coes nelas contidas, em conformidade com o que dispdée o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execug¢ao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substitui¢ao.

5.9. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacéo.

5.10. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacées publicas;

5.11. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem respeitar
0S precos maximos previstos no Termo de Referéncia;

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apos o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao
das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicao; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execugao do contrato.

5.13. Em se tratando de servigcos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicagcdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servigco e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de
Ocupacgdes — CBO.

5.14. Os custos minimos relevantes e demais informacdes referentes aos beneficios
trabalhistas encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

6. _ DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES
6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por

meio de sistema eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagcdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual superior
ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagédo a proposta que cobrir a
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melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez reais).

6.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.
6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa

“aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

6.11.1. A etapa de lances da sess&o publica tera duracdo inicial de quinze minutos.
ApGs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos o
que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

6.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrir4 oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez
por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos,
o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.11.3. Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia,
o percentual referido na disposi¢cao anterior serd de 20%, nos termos do § 6° do artigo 24
da IN SEGES/ME n® 73, de 2022, incluido pela IN SEGES/MGI n® 79, de 12 de setembro
de 2024.

6.11.4. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por
manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.11.5. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigbes definidas neste item,
poderédo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacédo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.11.6. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.12. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregao, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcéao dos
lances.

6.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas
vinte e quatro horas da comunicacéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagéo.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
6.18. Ao final da fase de lances, sera aplicado o beneficio da margem de preferéncia,
nos termos do art. 26 da Lei 14133/21.

6.18.1. Para produtos ou servigcos abrangidos por margem de preferéncia normal ou

adicional, caso a proposta de menor preco ndo tenha por objeto produto ou servigo
contemplado pela referida margem, o sistema automaticamente indicara as propostas de
produtos ou servicos que facam jus ao diferencial de preco, pela ordem de classificagcao,



para fins de aceitagdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao.

6.18.2. Nestas situacdes, a proposta beneficiada pela aplicacdo da margem de
preferéncia normal ou adicional, conforme o caso, tornar-se-4 a proposta classificada em
primeiro lugar.

6.19. Em relacdo a itens nao exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratacao nao
se enquadre nas vedagdes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n® 14.133, de 2021. O sistema
identificarda em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e
45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

6.19.1. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia,
apenas poderdo se valer do critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que também fizerem jus as margens de preferéncia (art. 52, §9°, |, do Decreto n.°
8538, de 2015).

6.19.2. O parametro para o empate ficto, nesse caso, consistird no preco ofertado
pela fornecedora classificada em primeiro lugar em razdo da aplicagdo da margem de
preferéncia.

6.19.3. Nessas condi¢bes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregéo,
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.19.4. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito
de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apdés
a comunicacao automatica para tanto.

6.19.5. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de até 5%
(cinco por cento), caso se trate de um pregdo, na ordem de classificacdo, para o exercicio
do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.19.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

6.19.7. A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da
licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

6.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais (néo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.21. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.21.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagéo;

6.21.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
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cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

6.21.3. desenvolvimento pelo licitante de ag¢des de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.21.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos érgaos de controle.

6.22. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servicos produzidos ou prestados por:

6.22.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
6rgao ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de
licitacao realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este

se localize;
6.22.2. empresas brasileiras;
6.22.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;
6.22.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n®
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.23. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do

licitante vencedor ocorrerd por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes seréo
convocados, vedado qualquer outro processo.

6.24. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, na hipdtese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para
a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condicbes mais vantajosas, apds definido o
resultado do julgamento.

6.24.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administracao.

6.24.2. A negociacgao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

6.24.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.

6.24.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagéao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.24.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.25. Apés a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacao e julgamento
da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacao correlata e no item 2.7 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participacao no certame ou a futura
contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep); e
7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.
7.2.1. A consulta no CNEP quanto as sangdes previstas na Lei n® 8.429, de1992,

também ocorrera no nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por
forca do art. 12 da citada lei.

7.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

7.3.2. O licitante serd convocado para manifestagcdo previamente a uma eventual
desclassificacao.

7.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condicao de participagao.

7.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicacdo da margem de
preferéncia, o pregoeiro verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

7.4.1. Caso o licitante nao venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer
jus ao beneficio da margem de preferéncia, as propostas serdo reclassificadas, para fins de
nova aplicacdo da margem de preferéncia.

7.5. Verificadas as condicdes de participacao e de utilizacdo do tratamento favorecido,
0 pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto
e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e
em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n? 73, de 30 de
setembro de 2022.

7.6. Em se tratando de servicos com fornecimento de méao de obra em regime de
dedicacao exclusiva, a fim de assegurar o tratamento ison6mico entre as licitantes, informa-se
que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no
calculo do valor estimado pela Administragéao:

7.7. DF000333/2024, firmada entre SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS
DE SEG E VIG DO DF, CNPJ n. 01.634.039/0001-23 e SINDICATO DE EMPRESAS DE
SEGURANCA PRIVADA, SISTEMAS DE SEGURANGCA ELETRONICA, CURSOS DE
FORMAGAO E TRANSPORTE DE VALORES NO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n.
01.659.937/0001-36;

7.8. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizacdo
obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo da execucdo contratual, sempre se exigira o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada
licitante/contratado.

7.9. Seréa desclassificada a proposta vencedora que:
7.9.1. contiver vicios insanaveis;
7.10. nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
7.10.1. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo

definido para a contratacao;
7.10.2. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
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Administracao;

7.10.3. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.
7.11. No caso de bens e servigcos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.
7.12. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:
7.12.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.12.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.13. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da

necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que
a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.14. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacédo de Precos elaborada
pela Administracéo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de nao aceitacdo da proposta.

7.14.1. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacao exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o
licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na
execucao contratual.

7.15. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao
da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que nao haja majoracao do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar
com todos os custos da contratacao;

7.15.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

7.15.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicagdo de recolhimento de impostos e contribuigbes na forma do Simples Nacional,
quando nao cabivel esse regime.

7.16. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagées do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

7.17. No caso de servicos com dedicacédo exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera
entregar junto com sua proposta de precos, 0os seguintes documentos:

7.17.1. declaracado informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
econOmica preponderante e a justificativa para adocao do instrumento coletivo do trabalho
em que se baseia sua proposta;

7.17.2. cépia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser
enquadrado, em razao do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por
forca de decisao judicial;

7.17.3. copia do Acordo, Convengédo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
utilizado pelo licitante para a elaboragcédo da planilha de custos e formagao de pregcos que
embasam o valor global ofertado; e

7.17.4. declaracdo de que se responsabiliza nas situagées de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa néo tenha sido representada por 6rgao



de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento
das propostas, sujeitando a contratada as sancdes previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei
n? 14.133, de 2021;

7.18. Na hipétese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territorio
correspondente a mais de uma base sindical da categoria profissional, deverao ser informadas
cada uma das normas coletivas utilizadas para o célculo do custo individual dos postos, a partir
da base territorial de cada sindicato.

7.19. O pregoeiro realizard a verificacdo da observancia da proposta classificada
provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitdrios minimos relevantes
estabelecidos pela Administragdo, além dos demais aspectos ligados a conformidade da
proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do preco.

7.20. O pregoeiro concedera o prazo de no minimo duas horas para readequacao da
proposta quando esta ndao observar os custos unitarios minimos relevantes, sob pena de
desclassificacao, na forma da Instrucdo Normativa n® 73, de 30 de setembro de 2022.

7.21. O pregoeiro deve verificar se as previsdes do Acordo, Convengao Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo indicados pela Administracdo estdo sendo contempladas na
Planilha de Custos e Formacao de Pregos, em especial, quando o Acordo, Convencao Coletiva
de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva
paradigma utilizada pela Administragao.

7.22. Deverédo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na
hipétese de que o Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo
licitante estabelecerem valores de remuneracéo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-
alimentacdo e de beneficios superiores aos do Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins
de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacao exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em
original, por copia ou por meio eletrénico.

8.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito
em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.4. Seré verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos
de habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma
da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

8.5. Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.6. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

8.7. Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de
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execucgao é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades do objeto
a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que conhece o local e as
condicoes de realizacao do servigco, assegurado a ele o direito de realizacao de vistoria prévia.

8.7.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Administracao data e horario exclusivos, a ser agendado pelo telefone 61-3314-4106, de
modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.7.2. Caso o licitante opte por nado realizar vistoria, podera substituir a declaragao
exigida no presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico
acerca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao.

8.8. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

8.8.1. Somente havera a necessidade de comprovacdao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver
duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o
exigir. (IN.n® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

8.9. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Sicaf e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informagédo, devendo
proceder, imediatamente, a correcao ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorrecao
ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n® 3/2018, art. 7°, caput).

8.9.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacido. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

8.10. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgéos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

8.10.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no
Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

8.10.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentagdo de
propostas e lances, os licitantes encaminharéo, por meio do sistema, simultaneamente os
documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto,

observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrugcdo Normativa SEGES
n® 73, de 30 de setembro de 2022.

8.11. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente
sera feita em relacao ao licitante vencedor.

8.11.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.11.2. Respeitada a excecdao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances e
de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacédo a todos
os licitantes.

8.12. Encerrado o prazo para envio da documentagao de que trata o item 8.10.1, podera
ser admitida, mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratacao, a
apresentacao de novos documentos de habilitagdo ou a complementacao de informacdes
acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, em até 2 (duas) horas, para:

8.12.1. a afericao das condicbes de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de
fatos existentes a época da abertura do certame;

8.12.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de
recebimento das propostas;


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art4
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022

8.12.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido
unilateralmente pelo licitante;

8.12.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratoério
expedido por 6érgéo ou entidade cujos atos gozem de presuncéo de veracidade e fé publica.

8.13. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacao, restara preclusa
essa oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitagao.

8.14. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera
sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisao fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia
para fins de habilitacao e classificagcéo.

8.15. Na hipo6tese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagcdo, o pregoeiro
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 8.10.1.

8.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagéo
do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagcdo, apds concluidos os procedimentos de
que trata o subitem anterior.

8.17. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como
condicao para participacao na licitagao (art. 4° do Decreto n® 8.538/2015).

8.18. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada,
ndo cabera exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razéo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

g DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apb6s a homologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratacao, sera
firmado termo de contrato-

9.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocacao, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o érgdo ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato e, a Administracdo podera: a) encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja
assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento; b)
disponibilizar acesso a sistema de processo eletrdnico para que seja assinado digitalmente em
até 5 (cinco) dias Uteis; ou c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para resposta apés recebimento da notificacdo pela Administragéo.

9.4. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderao ser prorrogados, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

9.5. O prazo de vigéncia da contratacao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.6. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro

Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacao das
condi¢cées de habilitagdo e contratacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.6.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratacao.

9.7. Na contratacédo de servigos com dedicagcao exclusiva de mao-de-obra, sera exigida
da empresa, como condicdo para assinatura do contrato, a comprovagdo de capital social
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integralizado compativel com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n®
6.019/1974.

9.7.1. Caso se trate da contratagcdo de servigcos de vigilancia ou transporte de
valores com dedicagado exclusiva de mao de obra, a empresa deverd comprovar, COmo
condigdo para assinatura do contrato, que possui capital social minimo integralizado de
acordo com os valores estipulados no art. 14 da Lei n.? 14.967/2024.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacao ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art. 165
da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacao ou de
lavratura da ata.

10.8. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacao ou inabilitagdo do licitante:

10.3.1. a intencéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;

10.3.2. 0 prazo para a manifestagdo da intencao de recorrer ndo sera inferior a 10
(dez) minutos.

10.3.3. 0 prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacéo;

10.3.4. na hipétese de adocgao da inversédo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei
n® 14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data
de intimacao da ata de julgamento.

10.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes
serd de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da
interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdao efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
sitio eletrénico https://www.gov.br/anac/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos.

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

11.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar

qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
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11.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, néo
mantiver a proposta em especial quando:

11.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apéds a
negociacgao;

11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes
do edital;

11.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracéo;

11.1.5. apresentar declaracdo ou documentagcédo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitacao;
11.1.6. fraudar a licitacao;
11.1.7. comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:
11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao
11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei n.® 12.846, de 2013.
11.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, ap6s regular

processo administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as
seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os

motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicacao das sang¢des serdao considerados:
11.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
11.3.2. as peculiaridades do caso concreto
11.3.8. as circunstancias agravantes ou atenuantes
11.3.4. os danos que dela provierem para a Administragcao Publica
11.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.4. A multa sera recolhida prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da
comunicacéo oficial.
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11.4.1. Para as infragcdes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

11.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5,11.1.6, 11.1.7e 11.1.8, a
multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

11.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo.

11.7. A sangéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infrac6es administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2, 11.1.3 e 11.1.4,
quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Poderéa ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 11.1.5, 11.1.6,
11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 11.1.1,
11.1.2 e 11.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sang¢ao de
impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §5° da
Lein.® 14.133/2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item
11.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade

promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022 ..

11.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sancbdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracao de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2
(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacé&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior,
que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.

11.18. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. A aplicagao das sangobes previstas neste edital nao exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagao integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagoes
serdo enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial,
bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados
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no Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao de
desconhecimento das comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacado da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias Uteis antes
da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (irés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do certame.

12.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrbnica, pelo e-mail licitacao@anac.gov.br.
12.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.
12.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacido é medida excepcional e
devera ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.
12.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do
certame.
13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. Seré divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.
13.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a

realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serda automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

13.4. A homologacgéao do resultado desta licitagcdo nao implicara direito a contratacao.
13.5. As normas disciplinadoras da licitacao serdo sempre interpretadas em favor da

ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da contratacéo.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢ao ou do resultado do processo licitatorio.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 0 do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacées Publicas (PNCP) e endereco eletrénico https://www.gov.br/anac/pt-br/acesso-a-
informacao/licitacoes-e-contratos.

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
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13.11.1.
13.11.2.
13.11.3.
13.11.4.
13.11.5.
13.11.6.
13.11.7.
13.11.8.

ANEXO | - Termo de Referéncia;

Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;

ANEXO Il — Modelo de proposta comercial;

ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato.

Anexo IV - Autorizagdo complementar do contrato;

Anexo V - Modelo de declaragéo de contratos firmados;

Anexo VI — Declaragéao de Responsabilidade pelo enquadramento sindical;
Anexo VII - Planilha de custo e formacéao de precos.

Brasilia , 1° de agosto de 2025.

Bruno Silva Fiorillo
Pregoeiro
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Status

ASSINADO

Outras informacoes

. Numero da Processo
Categoria o . .
Contratacdo Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 00058.023630
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-72

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n° 00058.023630/2024-72)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratagcdo de servigos continuos de vigilancia patrimonial organica armada e desarmada, diurna e
noturna, nas dependéncias da Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC em Brasilia (Sede I e Sede II - CT),
a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, nos termos da tabela abaixo,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM [ESPECIFICAGAO |CATSER [UNIDADE |QUANTIDADE (VALOR VALOR
DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA MENSAL MENSAL
1 [|Vigilancia 23701 Posto 1 R$17.642,80 |R$17.642,80

desarmada diurna,
12 x 36 horas, de
segunda a sexta-
feira (10:00 as 22:
00 hs) - Sede I

2 |Vigilancia Posto 2 R$ 18.212,10 |R$ 36.424,20
desarmada diurna,
12 x 36 horas, de
segunda a domingo
(7:00 as 19:00 hs) -
Sede I

23647
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o R$19.879,74
3 |Vigilancia 23957 Posto 1 R$19.879,74

desarmada noturna,
12 x 36 horas, de
segunda a domingo
(19:00 as 07:00 hs)
- Sede I

23647
4  |Vigilancia armada Posto 2 R$ 18.381,12 |R$ 36.762,24

diurna, 12 x 36
horas, de segunda a
domingo (07:00 as
19:00 hs) - Sede II

Vigilancia armada |23957 Posto 2 R$ 20.252,90 |R$ 40.505,80
5 noturna, 12 x 36
horas, de segunda a
domingo (19:00 as
07:00 hs) - Sede 11

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucao

1.5. O servico é enquadrado como continuado, tendo em vista o art.15 da IN SEGES/MPDG n°5/2017 e
Despacho n°720/2011/GTLC/SAF, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico
Preliminar.

Prazo de vigéncia

1.7.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.9.0 contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacédo a
vigéncia da contratagéo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme detalhamento a
seguir:

I) ID PCA no PNCP:07947821000189-0-000001/2025;

1T) Data de publicacdo no PNCP: 05/03/2024;
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I1T) Id do item no PCA: 10;
IV) Classe/Grupo: 852 - SERVIGOS DE INVESTIGAGAO E SEGURANGA;

V) Identificador da Futura Contratagdo: 113214-11/2025;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. orientar regularmente os profissionais acerca da adequada metodologia de otimizacdo dos
servicos, dando énfase a economia no emprego de material e a racionalizacdo de energia elétrica no uso
dos equipamentos;

4.1.2. utilizar, quando disponiveis no mercado, materiais que sejam reciclados, reutilizados e
biodegradaveis, bem como priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-
primas de origem local para execucdo e operagdo do objeto, bem como respeitar as Normas Brasileiras
— NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

4.1.3. atender, no que couber, o disposto na Instru¢do Normativa n° 01/2010, de 19/01/2010, do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, que versa sobre critérios de sustentabilidade
ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo ou obras pela Administracdo Ptblica Federal direta,
autarquica e fundacional.

O disposto no item imediatamente anterior ndo impedira a exigéncia de observancia de outras praticas
de sustentabilidade ambiental que venham a ser regulamentadas ou exigidas por norma posterior. O
descumprimento de normas ambientais constatadas durante a execu¢do do Contrato serd comunicado
pela ANAC ao 6rgdo de fiscalizagdo do Municipio, do Estado ou da Uniéo.

Subcontratacao
4..5. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.13.Em se tratando de servicos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o Contratado
terd responsabilidade solidaria por atos e omissdes do subcontratado que resultem em descumprimento da
legislagdo trabalhista (art. 2° inciso IV, do Decreto n° 12.174, de 2024).

Garantia da contratacao
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4.15. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021,
com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias ap6s término da vigéncia contratual, podendo
o Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancéria
ou titulo de capitalizacdo, em valor correspondente a 5,0% (cinco por cento) do valor total da contratagao.

4.16. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.16.1. A apodlice de seguro-garantia permanecerd em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o
prémio nas datas convencionadas.

4.16.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da assinatura do
contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.16.3. A apolice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.16.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢Ges e coberturas da apélice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.16.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de seguro de
garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacao de garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da divida
ptiblica, fianga bancaria ou titulos de capitalizacao.

4.17. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada
em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Economica Federal, com corre¢ao monetaria.

4.18. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida ptblica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.19. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, deverd ser emitida por banco ou instituicao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.20. Na hipétese de opcao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento tnico,
com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de
capitalizacdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.20.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des
gerais e o numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi aprovado pela
Susep (art. 8°, 111, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.21. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o
pagamento de:

4.21.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

4.21.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.21.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo Contratado.
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4.22. Em caso de seguro-garantia, a ap6lice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apos
decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de
inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisdo judicial .

4.23. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada
ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de
assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos pardmetros utilizados
quando da contratagdo.

4.24. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado
ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execucao ou o adimplemento pela Administragao.

4.25. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada .

4.26. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.26.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.26.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice,
sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que
justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.27. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizagdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.27.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep.

4.27.2. A Administracdo deverd apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia
da apolice.

4.28. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingdo
por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

4.28.1. Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a garantia
somente serd liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apos
o encerramento da vigéncia contratual, a garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacao
que rege a matéria;

4.28.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho;

4.28.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administraco
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisérias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.
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4.29. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo
de Referéncia.

4.30. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

4.31. A garantia de execucdo ¢é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo
de Referéncia.

Vistoria

4.33.A avaliacdo prévia do local de execugao dos servigos € imprescindivel para o conhecimento pleno
das condi¢bes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito
de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 9 horas as 16 horas.

4.34.Seréo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.35.Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitacdo para a realizacéo da vistoria.

4.35.1. O agendamento da vistoria ser& realizado através do telefone 61-3314-4106,iniciando-se no dia
util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior & data prevista para a
abertura da sesséo publica.

4.36.Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracédo formal assinada pelo
seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagéo.

4.37.A néao realizacao da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacbes de desconhecimento das
instalaces, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagéo dos servicos,
devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

Instalacao de escritério

4.38.Considera-se imprescindivel para a adequada execucdo dos servicos contratados[A3] que o
fornecedor possua ou venha a instalar escritério contendo estrutura administrativa minima, no municipio
de BrasilialDF, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execucao

Condigoes de Execu¢do

5.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucgao do objeto: 3 dias da assinatura do contrato.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade
de execucao do trabalho:
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5.1.2.1. Elaborar, imediatamente apos a assinatura do Contrato, Plano de Seguranca dos servigos a serem
prestados, submetendo-o a prévia aprovacao da Fiscalizacdo da ANAC no prazo de 03 (trés) dias tteis da
assinatura do contrato, o qual podera sofrer alteracoes e adaptacdes no transcorrer de sua execucdo. As
alteracdes e adaptagdes, quando necessarias, deverdo ser realizadas no prazo de 05 (cinco) dias tteis apds a
solicitacdo da ANAC ou constatacdo da necessidade pela Contratada.

O Plano de Seguranca devera indicar, entre outros:

1. sistema de apoio logistico;

g~ W N

D

. efetivo alocado;

. sistema de comunicagdo e telefones de plantdo;
. procedimentos de primeiros socorros;

. Defesa Civil (plano de chamada);

. procedimentos em caso de sinistros;

7. necessidade de uso de colete balistico em relacdo aos postos.

5.1.2.2. Apresentar a Fiscalizacdo da ANAC, no inicio dos servicos, os documentos abaixo relacionados, em
plena validade:

°

°

1. Certificado de Seguranga;

2. Autorizacdo emitida pelo Ministério da Justica e publicada em Diario Oficial ou Revisdo de
Funcionamento emitido pela Receita Federal;

3. Formacao, extensao, reciclagem dos vigilantes;

4. Seguro de vida dos vigilantes;

5. Apresentar a relacdo nominal e atestados de antecedentes civil e criminal de toda mdo de obra
oferecida para atuar nas instalagoes de sua Administragdo, comunicando qualquer alteracdo ocorrida.

5.1.2.3. Instruir seus empregados para que os postos nunca fiquem descobertos, inclusive nas trocas de turno;
5.1.3. Cronograma de realizagdo dos servigos: sera realizada de forma ininterrupta, pelo uso das seguintes escalas e horérios de
trabalho, conforme tabela do item 1.1 deste Termo de Referéncia.

L[]
°
o
L[]
L[]

Vigilancia desarmada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a sexta-feira - Sede I
Vigilancia desarmada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - Sede I
Vigilancia desarmada noturna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - Sede I
Vigilancia armada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - Sede II
Vigilancia armada noturna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - Sede II

5.1.3.1. Para melhor atendimento as necessidades dos servigos ou por determinacdo legal, a ANAC
poderd, a seu critério, interesse e conveniéncia, alterar os horarios de prestacdo de servigos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, respeitadas a carga horaria de trabalho mensal maxima
estipulada e as disposi¢des da legislacdo trabalhista. Tal alteracdo devera ser comunicada a empresa
contratada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam tomadas as devidas
providéncias.

5.1.3.2. Durante a jornada regular de trabalho, serda concedido intervalo que serd usufruido em
conformidade com a conveniéncia e necessidade do servico e em acordo com os normativos legais
vigentes, sendo dispensada a sua reposicao.

5.1.3.3. A CONTRATADA devera alocar, nos postos fixados pela ANAC, mdo de obra capacitada para
o fiel cumprimento das tarefas descritas no Termo de Referéncia.

5.1.3.4. A programacado dos servicos sera feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser
cumpridos, pelo licitante vencedor, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢oes
de seguranca das instala¢des, dos servidores e das pessoas em geral.

Do Vigilante

5.1.3.5. Os vigilantes deverdo ser plenamente qualificados e aptos para a execucdo das tarefas, cabendo
a licitante vencedora a selecdo, avaliacdo, capacitacdo, treinamento, orientacdo e reciclagem de todo o
seu pessoal.
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5.1.3.6. A licitante vencedora devera apresentar para a Administracdo da ANAC, antes do inicio da
execucdo dos servicos, os documentos que comprovem a efetiva qualificacdo dos vigilantes através de
documentos, tais como: certificados de curso, curriculo com histérico de empregos anteriores, atestado
de satide ocupacional, atestado de antecedentes civil e criminal, bem como outros documentos que a
Administracao solicitar.

5.1.3.7. Para o exercicio da atividade, o vigilante deverd preencher os seguintes requisitos,
comprovados documentalmente, a Fiscalizacdo da ANAC:

ser brasileiro, nato ou naturalizado;

ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

ter instrucao correspondente a quarta série do ensino fundamental;

ter sido aprovado em curso de formacdo de vigilante, realizado por empresa de curso de formacdo
devidamente autorizada;

ter sido aprovado em exames de satide fisica e mental e de aptiddo psicoldgica;

ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de antecedentes criminais, sem registros de
indiciamento em inquérito policial, nem estar sendo processado criminalmente ou ter sido condenado
em processo criminal;

estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

5.1.3.8. Os exames de saude fisica e mental e de aptiddo psicolégica serdo renovados de acordo com os
periodos legais, por ocasido da reciclagem do Vigilante, a expensas da Licitante Vencedora.

5.1.3.9. Os Vigilantes deverdo estar com o curso de formacgdo e o seguro de vida dentro do prazo de
validade para o inicio dos servicos e durante toda a duracdo do Contrato.

5.1.3.10. Os Vigilantes deverdo, obrigatoriamente, ter o registro profissional em sua CTPS.

5.1.3.11. O Vigilante, obrigatoriamente, devera portar, quando em efetivo servico, a Carteira Nacional
de Vigilante.

Dos Deveres do Vigilante:

exercer as suas atividades com urbanidade, probidade e denodo;

utilizar, adequadamente, o uniforme autorizado, apenas em servico;

portar a Carteira Nacional de Vigilante (CNV);

manter-se adstrito ao local sob vigilancia;

comunicar, ao seu superior hierdrquico, quaisquer incidentes ocorridos no servigo, assim como
quaisquer irregularidades relativas ao equipamento que utiliza, ndo se eximindo a licitante vencedora do
dever de fiscalizacdo;

zelar pela apresentacdo pessoal, sapatos e coturnos engraxados, uniforme limpo e bem apresentavel;

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderecos: Setor Comercial Sul, Quadra 9 Lote C Torre
A, Edificio Parque Cidade Corporate - Sede I e Aeroporto Internacional de Brasilia, Setor de Hangares,
Lote 4 — Brasilia, DF - Sede II/CT.

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte hordrio: ininterruptamente, 24 (vinte e quatro) horas por
dia e 7 (sete) dias por semana.

Reotinas a serem cumpridas

5.3.1. A execugdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.1.1. Comunicar imediatamente a ANAC, bem como ao responsdvel pelo Posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessdrias;

5.3.1.2. Em caso de incéndio ou invasdo do imdvel, deverdo ser adotadas todas as providéncias
possiveis, inclusive acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros ou a Autoridade Policial mais
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proxima;

5.3.1.3. Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, dos gestores da ANAC responséaveis pela fiscalizacdo do contrato, da
central de operagdes da contratante, e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das
atividades;

5.3.1.4. Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imedia¢des do Posto, adotando as
medidas de seguranca previstas no Plano de Seguranca;

5.3.1.5. Permitir o ingresso nas instalagbes da ANAC somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

5.3..1.6. Repassar para o vigilante que estd assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas as
orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas
imediagodes;

5.3.1.7. Comunicar a drea de seguranca da ANAC todo acontecimento entendido como irregular e que
possa vir a representar risco para o patrimonio da ANAC;.

5.3.1.8. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes da ANAC, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacao de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

5.3.1.9. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela ANAC ou responsavel pela instalacdo;

5.3.1.10. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela
instalacdo e a seguranca da ANAC, no caso de desobediéncia;

5.3.1.11. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imedia¢des, que implique
ou ofereca risco a seguranca dos servigos e das instalacoes;

5.3.1.12. Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores,
de empregados ou de terceiros;

5.3.1.13. Inspecdo das dependéncias, visando identificar, prevenir e coibir, incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e outras anormalidades;

5.3.1.14. Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientacdo recebida da ANAC verificando as
dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das fungdes e manutengdo da tranquilidade;

5.3.1.15. Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente
para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

5.3.1.16. Desligamento da iluminac&o interna e equipamentos, conforme orientagdes da Administragdo;
5.3.1.17. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servigos;

5.3.1.18. Fechar diariamente portas e janelas que possam dar acesso as instalagdes privativas da ANAC,
apos a saida do tltimo funcionario do CONTRATANTE;

5.3.1.19. Exame de portas, janelas, vitrais e portdes, assegurando-se que estdo devidamente fechados;
5.3.1.20. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado (se for o caso), de cabelos
aparados ou presos, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

5.3.1.21. Apresentar polidez no atendimento ao publico, ter no¢des de combate a incéndio e ter bom
relacionamento interpessoal;

5.3.1.22. Apresentar postura impecavel, o que significa ndo se encostar a paredes e pontos de apoio,
evitar as maos nos bolsos, nao utilizar aparelho celular que ndo seja o de servico e ndo permanecer de
costas para o publico;

5.3.1.23. Auxiliar deficientes fisicos a movimentar-se pela institui¢ao;

5.3.1.24. Organizar filas, quando necessario;

5.3.1.25. Notificar a existéncia de lampadas queimadas, luzes acesas, equipamentos ligados, portas e
janelas abertas, vazamentos de dgua, entre outras ocorréncias.

5.3.1.26. Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinentes a funcéo.
Materiais a serem disponibilizados
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5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessério:

Equipamentos
5.4.1. A licitante vencedora devera disponibilizar os equipamentos de apoio relacionados abaixo, em
regime de comodato, para usos dos seus vigilantes, durante o periodo de execucdo dos servigos:

01 (um) telefone celular ou similar para ligacdes com a base de opera¢des da empresa, fiscal
do contrato, servigos de seguranca publica e outros telefones tteis, contendo o chip com
numero habilitado e crédito disponivel para ligacoes. Tal telefone deve possuir pacote de dados
que permita comunicagdo por meio de aplicativos de mensagens como o Whatsapp;

01 (um) Sistema de Ronda Eletronica. O fornecimento de todos os equipamentos - iButtons,
bastdes, cabos USB, descarregadores, baterias, softwares, dentre outros que se fizerem
necessarios para a perfeita utilizagdo do sistema de Controle Eletrénico de Rondas sdo de
inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA e deverdo estar estimados nos valores
ofertados. O sistema de ronda eletronica serd assim distribuido:

® Sedel- 1 (um)bastdo e 16 (dezesseis) pontos magnéticos;
® Sede Il - 1 (um) bastdo e 05 (cinco) pontos magnéticos.

Relogio de ponto eletrdnico para registro diario do cartdo de ponto dos vigilantes.

Todos os equipamentos fornecidos poderdo ser seminovos, assim entendidos aqueles materiais que
apresentem perfeitas condi¢des de uso. Esses materiais deverdo ser retirados pela licitante vencedora ao
término do Contrato.

Materiais de apoio para uso do posto de servico

5.4.2. Para ambos 0s postos:

Relégio de ponto eletronico para registro didrio;

livro de ocorréncia e caneta (substituicdo de acordo com o uso);
cassetetes por posto;

porta-cassetete por posto;

apito e cordao de apito por posto;

lanterna recarregavel;

equipamento radio para cada posto com bateria reserva, tipo HT (Hand Talk), certificados e
homologados pela Agéncia Nacional de Telecomunicagdoes — ANATEL);

Somente para Sede 11

coletes a prova de balas de uso permitido, de acordo com a Portaria n° 191, de 04/12/2006,
expedida pela Secretdria de Inspecdo do Trabalho/Ministério do Trabalho e Emprego
(substituicdo conforme validade do material).

Revolver calibre 38
Cinto com coldre e baleiro

Municgao calibre 38
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Cofre para armazenamento do armamento;

5.4.3.A listagem de materiais e equipamentos acima é apenas indicativa e ndo exaustiva, cabendo ser adequada
e dimensionada pela licitante para a boa execucdo dos servicos.

5.4.4.A licitante vencedora sera responsavel pela fiscalizagdo, supervisdo, assisténcia e assessoramento
técnico permanente, para perfeito atendimento aos servigos.

5.4.5.A licitante vencedora devera fornecer equipamentos, méveis, utensilios, materiais, insumos e produtos
necessarios, ligados direta ou indiretamente ao cumprimento dos servicos. Os equipamentos deverao estar
de acordo com normas em vigor quanto a seguranca e salubridade, serem adequados as instalagdes de
infraestrutura do prédio e ndo oferecerem riscos aos funciondrios da licitante vencedora ou aos servidores
da ANAC.

5.4.6.0s materiais e equipamentos fornecidos serdo submetidos a prévia aprovacao do Fiscal do Contrato a
ser firmado, que podera rejeitd-los caso ndo satisfacam aos padrdes exigidos neste Termo de Referéncia,
normas e exigéncias por parte das entidades governamentais fiscalizadoras.

5.4.7.Serdo de inteira responsabilidade da empresa contratada a entrega e distribuicdo do material e
equipamento no local de execugdo dos servicos, de acordo com a programacao a ser elaborada em conjunto
com o Fiscal do contrato a ser designado.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1 Colaboradores trabalhando em regime hibrido e presencial, sujeito a consideravel variabilidade de
quantitativo.

5.5.2 InstalagOes: atualmente a ANAC ocupa 4 (quatro) andares da Torre A (1° 2° 3° e 7°) do Edificio
Parque Cidade Corporate bem como as instala¢des situadas no Setor de Hangares, Lote 4 — Brasilia, DF -
Sede II/CT.

5.5.3 Hordrio de funcionamento da Agéncia: 7h as 21h. No entanto, os servicos deverdo ser prestados
conforme

disposto neste Termo de Referéncia.

5.5.4 A quantidade, o tipo e a escala de trabalho dos postos a serem contratados estdo definidos no item 1.1
deste

Termo de Referéncia.

Especificacdo da garantia do servico
5.6.0 prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de

setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes
5.8. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢des climaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1.0 uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestudrio:

a) Para vigilantes que trabalham na Sede I:

Item Descricdo Quantidade Periodicidade

1 || Terno — Cor preta 2 12 meses
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2 | Camisa social manga comprida, padronizada 4 12 meses
3 [ Gravata - cor preta 2 12 meses
4 [ Cinto em nylon - cor preta 2 12 meses
5 || Par de meias social - cor preta 4 12 meses
6 | Par de sapato social — cor preta 2 12 meses
7 |Cracha de identificacdo 1 12 meses
8 ||Camiseta algoddao manga curta 4 12 meses

Quando da elaboragdo do Plano de Seguranga, devera ser avaliado pela Contratada a necessidade ou ndo da utilizagdo de colete
balistico para os vigilantes que atuardo na Sede I.

b) Para vigilantes que trabalham na Sede I1:

Item Descricao Quantidade Periodicidade
1 [Calga preta 4 12 meses
2 Camisa social manga cumprida, padronizada 4 12 meses
3 |Camisa social manga curta 4 12 meses
4 ||Camiseta algoddo manga curta 4 12 meses
5 |Cinto em nylon - cor preta 1 12 meses
6 Bota tética 2 12 meses
7 Par de meias - cor preta 4 12 meses
8 Quepe ou boné com emblema 1 12 meses
9 Jaqueta ou japona para o frio 1 12 meses

10 Crachd de identificacdo 1 12 meses
11 |[ Capa para o colete balistico de uso permitido 1 12 meses

5.8.2. Os modelos dos uniformes deverdo ser previamente aprovados pela Fiscalizagdo e as pegas deverdo ser
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confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com o clima do local de prestagdo dos servigos
(Brasilia/DF) e com o posto de trabalho, duravel e que ndo desbote nem amasse facilmente, devendo o padréo
de vestimenta ser condizente com um ambiente de negocios.

5.8.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situa¢do, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.8.4.0s uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato

5.10.Néo serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O érgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderda convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
contera informagoes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execug¢do do Contratado, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitard manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante a
vigéncia do Contrato.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do preposto da
empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.
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Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacoes para a
correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacdo contratual.

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), conforme previsto neste Termo de Referéncia para afericao da qualidade da prestagdo dos
servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢es técnicas, vicios
redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposigoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrugdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19.Para a compensacdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucdo Normativa SEGES
/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipétese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades
distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os responsaveis pelas unidades de execugao onde o
trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliacdo sobre a compensacdo pretendida. Em ndo havendo
designacdo de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20.0 controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacao trabalhista.

6.21.0 fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacao
consolidada sobre compensacdo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22.Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o
desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a
compensacao recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23.0 desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo
venham a ser compensadas posteriormente e a convencdo coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer
que o beneficio est4 vinculado ao dia trabalhado.
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6.24.Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacdo sera
proporcional ao periodo ndo compensado.

6.25.Na hipotese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razdo de recesso de final
de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutengdo dos servigos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26.0 total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27.0 fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisoério, com as seguintes informagoes:
6.27.1 se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.27.2 se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a
compensacdo nao tenha sido concluida;

6.27.3 se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagao tenha sido concluida; ou

6.27.4 se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensac¢do nao
tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28.Quando o trabalhador manifestar interesse na compensagdo de jornada por necessidade de auséncia
eventual, deverad informar previamente ao responsavel pela unidade de execucdo onde desempenha suas
atividades. Em havendo concordancia, este informara ao fiscal do contrato, que avisara o preposto da empresa
sobre a compensagao pretendida e a previsdo da data de auséncia do trabalhador.

6.29.Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagdo de glosa.

6.30.0 fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as seguintes informagoes:

6.30.1 se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a
compensacao tenha sido concluida; ou

6.30.2 se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.32.Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.34. A fiscalizacdao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.35. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as
seguintes comprovagoes:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
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6.35.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacgao:

6.35.1.1.1.relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for
0 Caso;

6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e

6.35.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a
verificagcdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.35.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

6.35.1.2.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.35.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.35.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracao Contratante;

6.35.1.3.2. cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado;

6.35.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.35.1.3.6.documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o
nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974.

6.35.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o tltimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.35.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.35.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.37. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adoc¢do de
providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacao de servicos contratados.

6.39. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacido da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociagao, ata de
negociacao, dentre outros.

6.41. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as OrganizacOes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizagdes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo
ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administracao.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciérias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitagdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.47. A Administracdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢es de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentacao comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reterd o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.
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6.49. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante
podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado
da execucdo dos servicos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de responsabilidade por
quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo
de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisérias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes
da execugao do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Ptiblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizacdo administrativa observar4, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrug¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa
Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigac¢des trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao
gestor do contrato.

6.57. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho, que
podera ser adotada nas seguintes hipo6teses:

6.57.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucdo, inclusive
na hipétese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.58. As compensacgoes de jornada limitam-se:
6.58.1. ajornada didria maxima de 10 (dez) horas; e
6.5.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diéria do trabalhador.

6.59. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do
responsavel pela unidade de execucao.

Gestor do Contrato
6.60. Cabe ao gestor do contrato:

6.60.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragéo.
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6.60.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.60.3. acompanhar a manuten¢ao das condi¢oes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais.

6.60.4. emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.60.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.60.6. elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

6.60.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6.60.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.60.8.1. as dentncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art.
2°, inciso III, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.60.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Ptblico,
Defensoria Piblica ou por qualquer outro meio idoneo.

6.61.Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporéria de trabalho, inclusive em razao de recesso de
fim de ano, o gestor avaliard a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos
trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo 11
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme o
disposto nesta sec¢éo.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das san¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigco, ou os
utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestagdo dos servicos.

7.4. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1 A Contratante utilizard formuldrio proprio como meio de andlise, conforme Instrumento de
Medicdo de Resultado - IMR, em consonancia com as diretrizes da IN/MPOG 05/2017, para definir e
padronizar a avaliacdo da qualidade dos servigos prestados pela Contratada.

7.4.2 O IMR vinculard o pagamento dos servicos aos resultados alcangados em complemento a
mensuracao dos servicos efetivamente prestados, ndo devendo as adequagdes de pagamento, originadas
pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como penalidades ou multas.

7.4.3 O valor pago mensalmente serd ajustado ao resultado da avaliacdo do servigo por meio do IMR,
anexo indissociavel do contrato.

7.4.4 O procedimento de avaliagdo dos servicos sera realizado periodicamente pelo fiscal do contrato,
com base em pontuagdes atribuidas a cada item, gerando relatérios mensais de prestacdo de servigos
executados.

7.4.5 O ndo atendimento das metas, por infima diferenca poderd ser objeto apenas de notificacdo nas
primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade da contratagao.

7.4.6 A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagcdo dos servigos abaixo do nivel de
satisfacdo, que poderd ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da Contratada.

7.4.7 O Fiscal Técnico do Contrato realizara aferi¢des, por amostragem, dos indicadores estabelecidos
pelo IMR.

7.4.8 Os servicos de execugdo didria sofrerdo, no minimo, 4 aferi¢bes por més, em qualquer dia, a
critério do Fiscal;

7.4.9 Os servicos de execugdo semanal sofrerdo, no minimo, 2 aferi¢des por més a serem realizadas
no mesmo dia em que se dard a execucdo do servico, conforme cronograma elaborado pelo Gestor
junto a empresa;

7.4.10 Os servicos de execucao mensal sofrerdo 1 afericdo por més a ser realizada no mesmo dia em
que se daré a execugdo do servico, conforme cronograma elaborado pelo gestor junto a empresa;

7.4.11 Na afericéo das atividades realizadas serdo atribuidas as seguintes avalia¢des:

Resultado desejavel: as atividades realizadas estdo compativeis com o contrato a ser firmado, ndo
ocorrendo a atribui¢do de pontuacao;

Resultado indesejavel: o Gestor de Execugéo, ao realizar a aferi¢do e tomar ciéncia da execucdo dos
servicos de forma total ou parcialmente indevida, notificard a ocorréncia ao Preposto, por escrito,
preferencialmente por e-mail, e atribuird a pontuagdo estabelecida para cada atividade mal executada
ou ndo executada, observando o grau de relevancia estabelecido no IMR para a atividade.

7.4.12 Para aplicacdo da pontuagdo nos casos em que atividade for considerada com estado indesejavel,
serdo seguidas as seguintes determinagdes:

Atividades com grau de relevancia alto: 4 (quatro) pontos.
Atividades com grau de relevancia médio: 2 (dois) pontos.
Atividades com grau de relevancia baixo: 1 (um) ponto.

7.4.13 Caso o fiscal verifique inconformidades na execugdo dos servicos, fora da afericdo programada,
devera atribuir pontuacdo conforme estabelecido no IMR, para cada inconformidade constatada, nao
deixando de observar se ela ja havia sido registrada, de forma a evitar duplicidade de registros.
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7.4.14 Os servicos ndo discriminados na lista das atividades, mas sendo a sua realizacdo determinada pelo
Fiscal, mediante acordo junto ao preposto da empresa contratada, também estardo passiveis de avaliacao.

7.4.15 Inicio da vigéncia do INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR: a ANAC dar4 um
prazo de 30 dias, a partir da data da assinatura do contrato, para que a empresa contratada se adapte ao
estabelecido no IMR. Durante esse prazo, as infracdes cometidas pela Contratada serdo devidamente
notificadas ao Preposto, conforme descrito no IMR. Porém, as notificagdes decorrentes do IMR ocorridas
ao longo desses 30 dias ndo repercutirdo em glosa/ajuste no pagamento da nota fiscal ou aplicacdo de
sancoes, resguardadas as demais glosas e san¢des previstas no contrato.

7.4.16 Os ajustes no pagamento/glosas decorrentes do IMR, resguardadas as demais glosas previstas no
contrato, ocorrerdo da seguinte forma:

Glosa / Ajuste no Pagamento

Até 5 pontos: pagamento de 100% do valor mensal dos servigos;

De 6 a 10 pontos: pagamento de 95% do valor mensal dos servigos;

De 11 a 15 pontos: pagamento de 90% do valor mensal dos servicos;

De 16 a 20 pontos: pagamento de 85% do valor mensal dos servicos;

De 21 a 25 pontos: pagamento de 80% do valor mensal dos servicos;

De 26 a 30 pontos: pagamento de 75% do valor mensal dos servicos;

Acima de 31 pontos: pagamento de 70% do valor mensal dos servigos e aplicagdo de san¢do conforme item
a seguir.

7.4.17 As sangdes decorrentes do IMR ndo se confundem com as glosas e, resguardadas as demais sanc¢des
previstas no contrato, ocorrerdo da seguinte forma:

quando a pontuagdo decorrente de atividades com estado indesejavel for superior a 30
pontos dentro do mesmo més, serd aplicada, além da glosa prevista, uma multa de 10%
(dez por cento) do valor mensal dos servicos, podendo ensejar a rescisao contratual.

a cada 50 pontos acumulados durante a execucao do contrato, devera ser realizada, além
da glosa prevista acima, multa de 10% (dez por cento) do valor da nota fiscal, podendo
ensejar a rescisdo contratual. Ndo serd considerada nesta contagem de pontos
a pontuacdo que resultar em aplicacdo da sancdo prevista no subitem
imediatamente anterior.

quando aplicada a sancdo descrita no subitem imediatamente acima, para verificacdo de
nova ocorréncia, as notificagdes que somaram os 50 pontos serdo desconsideradas,
e iniciar-se-4 uma nova contagem.
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7.4.18 A critério da Contratante, a Contratada podera ser penalizada com a rescisdo contratual em caso de
reincidéncia de falhas penalizadas com o desconto de 10% (dez por cento) por mais de 3 (trés) vezes
durante a vigéncia do contrato ou a cada prorrogacao, se houver.

7.4.19 Os pedidos de aplicacdo de sangdes serdo encaminhados pelo Gestor de Execugdo ao setor de
Contratos para analise, conforme estabelecido no edital de licitacdo e no contrato a ser firmado, garantindo

a contratada o direito a ampla defesa e ao contraditério.

Tabela de Classificagio do INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR:
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Grau de
Relevancia . .. -
da Item Resultado indesejavel Afericao
Atividade
Cobertura dos . . . . Verificacao pela fiscalizagcao
. Nao providenciar tempestivamente a .
Alto postos/ R'ep?s'lgao cobertura dos postos/ reposicao de sobre a tempestlv.ldfl de na
de funcionarios s cobertura e reposi¢ao dos
funcionarios faltosos.
faltosos pOStos.
Cumprimento dos Verificagdo, pela fiscalizacao,
prazos Deixar de cumprir prazo do cumprimento dos prazos
Alto estabelecidos pelo estabelecidos pelo Contrato ou estabelecidos pelo Contrato ou
Contrato ou determinado pela FISCALIZACAO determinado pela
determinado pela para o adimplemento de obrigacao. FISCALIZACAO para o
FISCALIZACAO adimplemento de obrigacdo.
Verificagdo, pela fiscalizacao,
da qualidade e da
Fornecimento de te.mpestividade. do
materiais e/ou Deixar de fornecer uniformes, fornecnnel'lt(.) de uniformes,
Alto equipamentos materiais e/ou equipamentos materlals e/fou dos.,d
conforme proposta conforme proposta comercial da equipamentos fornecidos,
comercial da empresa contratada. na data do recebimento,
empresa contratada conforme a programacao
fixada no contrato ou pactuada
com a fiscalizacao.
Verificagdo, pela fiscalizacao,
Pagamento dos Deixar de realizar o pagamento dos da tempestividade no
Alto salarios nas datas || salarios nas datas previstas em lei ou pagamento dos salarios nas
previstas em convencgao coletiva de trabalho. datas previstas em lei ou em
convencao coletiva de trabalho.
Verificacdo, pela fiscalizacdo,
da tempestividade no
Deixar de realizar nas datas previstas
o recolhimento mensal do INSS de
Alto
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Recolhimento
mensal do INSS de
seus funcionarios

seus funciondrios, conforme
exigéncias trabalhistas.
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recolhimento mensal do INSS
de seus funciondrios, conforme
exigéncias trabalhistas.

Recolhimento das
contribuicoes
relativas ao FGTS
exigiveis

Alto

Deixar de realizar o recolhimento das
contribuicdes relativas ao FGTS
exigiveis até o momento da
apresentacdo da fatura.

Verificagdo, pela fiscalizacao,
do cumprimento da obrigacdo
de realizar o recolhimento das
contribui¢0es relativas ao
FGTS exigiveis até o momento

da apresentacgdo da fatura.

Pagamento de vale-
transporte a seus
funcionarios

Médio

Deixar de realizar o pagamento de
vale-transporte a seus funciondrios
nas datas previstas em lei ou em
convencao coletiva de trabalho.

Verificagdo, pela fiscalizacao,
do cumprimento da obrigacdo
de realizar o pagamento de
vale-transporte a seus
funcionarios nas datas previstas
em lei

ou em convengao coletiva de
trabalho.

Renovacao de
exames e
reciclagem dos
vigilantes

Médio

Deixar de realizar tempestivamente a
renovacdo de exames e reciclagem
dos vigilantes

Verificacdo, pela fiscalizacdo,
da tempestividade nas datas
previstas em lei ou em
convencao coletiva de trabalho.

Pagamento de

Médio e .
auxilio-alimentacao

Deixar de realizar o pagamento de
auxilio-alimentagdo a seus
funciondrios nas datas previstas em
lei ou em convencao coletiva de
trabalho.

Verificagdo, pela fiscalizacao,
do cumprimento da obrigacado
de realizar o pagamento de
auxilio-alimentacgdo a seus
funcionarios nas datas previstas

em lei

ou em convengdo coletiva de
trabalho.

Comunicagdo a
Fiscalizagdo de
qualquer
anormalidade
verificada

Médio

Deixar de comunicar a Fiscalizagdo
qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para
que sejam adotadas as regularizagdes
necessarias.

Verificagdo, pela fiscalizagdo,
do cumprimento da obrigacao
de realizar, na data da
ocorréncia, comunicagao
adequada a Fiscalizacdo de
qualquer anormalidade

verificada.

Presteza e
integralidade na
entrega de

Deixar de entregar com presteza e

integralidade documentacao exigida

Verificacdo, pela fiscalizacdo,
do cumprimento da obrigacdo
de realizar a entrega de
documentacdo exigida, com
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Fiscalizacao.
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integralidade e na data fixada
no contrato ou

solicitada pela Fiscalizagdo.

Presteza e
integralidade dos
esclarecimentos
formais solicitados

Médio

Deixar de entregar com presteza e
integralidade os esclarecimentos
formais solicitados para sanar as

inconsisténcias ou duvidas suscitadas
durante a analise da documentagao
pela Fiscalizagdo.

Verificacgdo, pela fiscalizagao,
do cumprimento da obrigacao
de realizar a entrega de
esclarecimentos formais
solicitados para sanar as
inconsisténcias ou as

davidas suscitadas durante a
andlise da documentagdo pela
Fiscalizacdo.

Apresentacao
pessoal, asseio e
postura adequada

no posto de servico

Baixo

Deixar de apresentar-se o vigilante
com uniforme limpo, barbeado e
asseado no posto de servico, bem

como deixar de assumir postura
adequada em servigo.

Verificagdo, pela fiscalizacao,
da ocorréncia de evento em que
se verifique a apresentacdo de
vigilante em desalinho, com
uniforme sujo, ndo barbeado e
/ou

asseado no posto de servico,
bem como deixar de assumir
postura adequada em servico.

Retirada de
equipamentos ou
materiais sem
autorizacdo prévia
do responsavel

Baixo

Retirar da CONTRATANTE,
quaisquer equipamentos ou materiais
previstos em Contrato, sem
autorizacao prévia do responsavel.

Verificacdo, pela fiscalizacdo,
por ocorréncia, de retirada de
quaisquer equipamentos ou
materiais previstos em
Contrato, sem autorizagdo
prévia do responsavel

designado pela
CONTRATADA.

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater

técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisorio serd contado do recebimento de comunicacdo de cobrancga oriunda
do Contratado com a comprovacdo da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista

técnico e administrativo.
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7.10. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execugdo do objeto e, se
for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Serad considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do dltimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medig¢do de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. A fiscalizacao ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tinica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especifica¢des
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.18. Os servigcos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cuamprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagoes,
conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagoes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizacdo.
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7.18.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota
Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucédo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucgdo do contrato.
Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias teis para fins
de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao,
nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
I do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

IT) a data da emissao;

IIT) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

IV) o periodo respectivo de execugao do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
ap6s a comprovacao da regularizacao da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133
/2021.

7.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo no ambito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.
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7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.30 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacao
da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice
IPCA de correcdo monetéria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancadria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.35. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacao

7.47. Os precos contratados serdo repactuados para manutenc¢ao do equilibrio econdémico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.48. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

7.48.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.48.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.49. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da
data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.
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7.49.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.50. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necesséarias, Observado o principio
da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao
de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servigos.

7.51. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da mdo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.52. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.53. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculard as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

7.54. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mdo de obra, o Contratado efetuara a
comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.54.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra
decorrente desses instrumentos.

7.54.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucdo contratual,
caso o Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada
seja diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como
paradigma para defini¢do dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.55. A corregdo dos valores minimos de remuneragdo, incluindo salério base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convengdo Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada, quando este for diferente do Acordo,
Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.55.1.1 A repactuagdo sera realizada com base na apuracdo da diferenga percentual entre os valores previstos
no Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir
clausula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a
empresa contratada estd vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.55.1.2 Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convengdo
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada venha a estabelecer
valores de remuneracdo, incluindo salério base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores
aos valores estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens
anteriores.

7.55.2. A repactuacdo dos demais custos relativos @ mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracdo, terd como base o acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da
licitagdo).
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7.56. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte
férmula :

R=V ({-1°/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.57. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela tltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria de céalculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.58. Nas aferi¢oes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.59. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nio possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.60. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.61. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.62. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a
data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacgao.

7.63. Os novos valores contratuais decorrentes das repactua¢des poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes
futuras.

7.64. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

7.65. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.66. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convengao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro
a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

7.67. A extingdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que serd concedida por meio de termo indenizatoério.
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7.68. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 30 (trinta) dias, contado da data
do fornecimento, pelo Contratado, da documentagdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem
repactuados.

7.69. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagdo solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagao dos custos.

7.70. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.71. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de
2021.

7.72. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcao inicial em relagdo ao valor contratado.

7.73. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feitalA20] no momento da
prorrogacdo contratual ou da repactuagdo de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios
decorrentes das oscila¢des dos custos efetivos dessas contribuicdes.

7.74. A majoracao da tarifa de transporte ptiblico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Precos do presente Contrato,
desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussio sobre os pregos contratados.

7.74.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

Reajuste

7.75.0s precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado, em 20/05/2025.

7.77. ApGs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s pre¢os iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacédo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as
obrigacges iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.78.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.79.No caso de atraso ou nao divulgacédo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.80.Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.81.Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.

7.82.Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.83.0 reajuste serd realizado por apostilamento.
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Cessao de Crédito
7.84. As cessoes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.84.1. A eficacia da cessdo de crédito, em relacdo a Administragdo, estd condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.84.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de camprimento de todas as condi¢des de
habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem
como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Ptblico,
conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.84.3. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito ptblico
incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de
pagamento pela efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administracao.

7.84.4. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.85. O disposto nesta se¢do nao afeta as operagoes de crédito de que trata a Instru¢do Normativa SEGES/MGI
n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada

7.86. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS
por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

7.88.Na presente contratacéo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancérias.

7.89. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

7.90. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribui¢oes sociais e FGTS decorrentes.

7.91.0 Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depésito vinculada especifica,
em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
IN SEGES/MP n. 5/2017.
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7.92. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5
/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracdo, cuja movimentacdao dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e
serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.92.1. 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.92.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.92.3. Multa sobre o FGTS; e

7.92.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

7.93. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.94. O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracao da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.95. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por
meio da conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar
0S Servicos.

7.96. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizagoes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢oes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.97. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia
das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a confirmagdo da
ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-depésito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo méaximo de 5
(cinco) dias tteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatoérios pela empresa.

7.98. A autorizacdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.99. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias titeis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas.

7.100. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presen¢a do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infra¢des acima descritas as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b3

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c
“d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

e

8.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
3 <«

alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoria, para as infragGes descritas no item “d”, de 0,1% (um décimo por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

8.2.4.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacdo ou reposicao da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicao da garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 20% (vinte por
cento) a 40% (quarenta) por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 10%
(dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagao.

8.2.4.5. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento) a
25% (vinte e cinco por cento) do valor da contratacao.
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8.2.4.6. Compensatdria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na
alinea “d”, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagao.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) a
10% (dez por cento) do valor da contratagdo.

8.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia nao exclui, em hip6tese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis,
contado da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente
para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa
no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicacoes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢oes
dos érgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infra¢des administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
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serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos o0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢Ges por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e
/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com o0s
créditos devidos pelo referido drgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogio do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucdo
9.3. O regime de execucao do objeto sera de empreitada por preco global.
Critérios de aceitabilidade de precos

9.6. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacéo exclusiva de méo
de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos
e formacgéo de precos, valores iguais ou superiores aos or¢cados pela Administracdo para as
seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na Convencéo Coletiva de Trabalho n° DF000333
/2024, utilizada como paradigma :

a) salario-base e adicionais noturno e periculosidade, no valor de R$4.307,52;
b) auxilio-alimentacédo, no valor de R$ 47,37,

9.6.1 Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores
previstos em Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que nao
contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral;

9.6.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orgamento da Administragdo
e os valores constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior
valor entre ambos;

9.6.3. Os valores orcados pela Administracdo constam na Planilha de Custo e Formacédo de
Preco.
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Exigéncias de habilitacao
9.8. Para fins de habilitacédo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

9.9. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

9.10. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.11. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.12. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;[A10]

9.13. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugéo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.14. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.15. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.18. Ato de autorizagdo ou revisdo de autorizagdo para o exercicio da atividade de seguranca
privada,

armada ou desarmada, desenvolvidas pelas empresas especializadas, pelas empresas que
possuem servigo organico de seguranca e pelos profissionais que nelas atuam, expedido pelo
Departamento de Policia Federal nos termos da Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de
dezembro de 2012.

9.19. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.20. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.21. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.22. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);
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9.23. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.24. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.25. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.26. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.27. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econémico-Financeira

9.28. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacao
/contratac&o, ou de sociedade simples;

9.29. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.30. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando,
indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um),
obtidos por meio da aplicagéo das seguintes férmulas :

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante
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9.31. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liguidez Corrente (LC), serd exigido, para
fins de habilitagao, patrimdnio liquido minimo de 10% (dez porcento) do valor total estimado
da contratacao.

9.32. Os indicadores fixados acima deverao ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios
sociais, sob pena de inabilitagcéo ;

9.33. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.34. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissédo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.35. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia deverd ser
atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da &rea contabil, apresentada
pelo fornecedor.

9.36. Declaracéo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo V deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagéo

da proposta ndo é superior ao patrimbnio liquido do interessado, observados os seguintes
requisitos :

9.36.1. a declarac@o deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

9.36.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracéo
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.37. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura.

Qualificagao Técnica

9.38. Declaragéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacgdes e das
condic¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacéo.

9.38.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigBes e
peculiaridades da contratagao.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.41. Comprovacéo de aptiddo para execugdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior & do objeto desta contrata¢do, ou do item pertinente, por meio
da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.41.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:
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9.41.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 01 (um) ano do fornecedor
na prestacdo dos servicos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes;

9.41.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execuc¢ao, pelo fornecedor, de servigos envolvendo,
no minimo, niimero de postos de trabalho equivalente ao da contratagéo;

9.41.2. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacéo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacao.

9.41.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

9.41.4. O fornecedor disponibilizara todas as informa¢des necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administra¢do, cépia do
contrato que deu suporte & contratagao, enderec¢o atual do Contratante e local em que foram
prestados 0s servigos, entre outros documentos.

9.41.5. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.42. Declaracéo de que o fornecedor possui ou instalara escritério em Brasilia/DF, o que devera
ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato.

9.43. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras
guando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

9.44. A apresentacéo, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do
art. 67,88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacdo

9.49. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que néo
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagcdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.50. Na hip6tese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, 0s
documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.51. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.52. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deveréo estar em nome da matriz, e se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos dever&o estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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9.53. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacé@o, que é o maximo aceitavel, é de R$151.214,78 (cento e
cinquenta e um mil, duzentos e quatorze reais e setenta e oito centavos) mensais, conforme custos
unitarios apostos na tabela contida no item 1.1 acima.

10.3. A estimativa de custo levou em consideracao o risco envolvido na contratacdo e sua alocacao
entre Contratante e Contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrao a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

11.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacdo:
1) Gestdo/unidade: 113214 / 20214,
IT) Fonte de recursos:1050000000;
IIT) Programa de trabalho: 26.122.0032.2000.0001;
IV) Elemento de despesa: 339037 03 (VIGILANCIA OSTENSIVA)
V) Plano interno: 30AVIG250XX A terminagéo do PI dependerd do niimero do contrato a ser firmado

11.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagado da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS
1. DISPOSICOES FINAIS

12.1.As informac@es contidas neste Termo de Referéncia nao sao classificadas como sigilosas [exceto o
custo estimado da contratagcéo, que possui carater sigiloso até o julgamento das propostas].

Brasilia, 17 de julho de 2025
Carlos Hiroaki Oba

Analista Administrativo
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Hugo Fernando Vieira Gongalves

Analista Administrativo

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato
(Contratacoes de pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021,
Orientacao Normativa n° 84, de 17 de maio de 2024)

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, .......c.cccccee.... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e
concorda com as disposi¢cOes e obrigacdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos
demais anexos a que se refere o Pregdo n°........... /2025, bem como que se responsabiliza, sob as
penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante
0 processo de contratacdo.

Brasilia-DF, ........ (0[S de 2025

(Nome e Cargo do Representante Legal

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

HUGO FERNANDO VIEIRA GONCALVES

Membro da comissdo de contratagdo
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CARLOS HIROAKI OBA

Membro da comissdo de contratagao

tf Assinou eletronicamente em 17/07/2025 as 12:49:45.
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Estudo Teécnico Preliminar 24/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 00058.023630/2024-72

2. Descricao da necessidade

A presente contratacdo visa dotar a ANAC em Brasilia, Sede | e Centro de Treinamento (Sede II),
com servicos de vigilancia patrimonial armada e desarmada, diurna e noturna, e tem como objetivo
propiciar a seguranca de suas instalacdes e garantir a integridade fisica dos servidores e
colaboradores que desempenham atividades na Agéncia, bem como dos visitantes que transitam
nas instalacdes da ANAC.

Em razdo da inexisténcia de servidores cujas atribuicdes de seus cargos sejam as especificadas no
Termo de Referéncia e neste Estudo Técnico Preliminar, a terceirizagdo deste servico, através de
realizacdo de procedimento licitatério, visa desincumbir o efetivo destas tarefas executivas,
proporcionando a concentracdo de esforcos nas tarefas essencialmente ligadas a missédo da
instituicdo. Desta forma, faz-se necesséria a contratacdo de empresa especializada na prestacao
dos referidos servigos através de procedimento licitatério e em regime continuado.

Os quantitativos previstos de mao de obra, materiais e equipamentos foram dimensionados com
base na apuracdo da execucdo do contrato atualmente vigente e que tem atendido
satisfatoriamente as necessidades desta agéncia. Para fins do correto dimensionamento, foram
observadas as peculiaridades, o quantitativo de pontos de entrada/saida do prédio, sua area total,
seu numero de andares, bem como as condi¢cdes de vulnerabilidade de cada local objeto da
contratagcdo (quantitativo de janelas, fachada envidracada, existéncia de grades, muros, corredores
internos, histérico de ocorréncias nas duas unidades onde serdo prestados os servicos), refletindo
no quantitativo de postos, turnos e necessidade de armamento.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
COINFRA/GTSG/GLOG/SAF Hugo Fernando Vieira Gongalves

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade

A execucdo dos servicos a serem contratados devera ser de forma ininterrupta, 24 (vinte e
quatro) horas por dia e 7 (sete) dias por semana, desarmada para Sede | e armada na Sede Il
/CT, respeitando-se os quantitativos de postos.
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Os vigilantes deverdo ser plenamente qualificados e aptos para a execucdo das tarefas,
cabendo a licitante vencedora a selecdo, avaliagdo, capacitagdo, treinamento, orientacdo e
reciclagem de todo o seu pessoal.

A adjudicataria da licitacdo devera demonstrar que cumpre as normas dispostas na Portaria n°
3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012.

O licitante devera comprovar, por meio de atestado de capacidade técnica emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato de servigos continuados em
guantidades compativeis com a necessidade definida pela ANAC.

Devera apresentar os documentos de habilitacdo, regularidade fiscal e trabalhista
e qualificacdo econdmico-financeira.

No Edital, devera ser prevista a adocdo da Conta-Depdsito Vinculada, nos termos do Art. 18,
da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

Importante salientar a necessidade de representacao ou escritorio em Brasilia,
disponibilizando um canal de comunicacao direto com 0 preposto da empresa e que ele esteja
disponivel para dirimir quaisquer problemas quando necessario e em tempo habil.

Os requisitos técnicos para a execugdo do objeto a ser contratado serdo os especificados no
Termo de Referéncia, ajustados no que couber ao modelo atual disponibilizado pela Advocacia-
Geral da Uni&o, conforme orienta a IN SEGES/MP n° 5/2017.

A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracdo CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes
gue caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

Natureza dos Servicos

A contratacdo em tela se enquadra como servico comum, nos termos do inciso Xlll do art. 6° da
Lei n®14.133, de 2021.

Os servigos a serem contratados se enquadram nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 2018, e
constituem atividades materiais acessOrias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

O servico é classificado como de natureza continuada, conforme art. 15 da IN SEGES/MPDG n° 5
/2017 e Despacho n° 720/2011/GTLC/SAF. A interrupcdo da execucdo contratual pode
comprometer a prestacao do servigo publico e o cumprimento de sua misséo institucional.

Os servicos de vigilancia, quando contratados de forma continuada, revelam-se menos onerosos
para a Administracdo, haja vista a possibilidade de a empresa contratada diluir o custo da
prestacdo dos servicos em uma quantidade maior de meses, 0 que minimiza o custo mensal do
contrato.

Ainda sobre tornar a contratacdo menos onerosa para a Administracdo, optou-se pelo prazo de
vigéncia da contratacdo de 12 meses contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, uma vez que 0s custos
preponderantes sdo determinados pela Convencéao Coletiva de Trabalho - SINDESV - DF.

A licitante vencedora devera apresentar para a Administracdo da ANAC, antes do inicio da
execucdo dos servicos, os documentos que comprovem a efetiva qualificagcdo dos vigilantes
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através de documentos, tais como: certificados de curso, curriculo com histérico de empregos
anteriores, atestado de salude ocupacional, atestado de antecedentes civil e criminal, Carteira
Nacional de Vigilante, bem como outros documentos que a Administracao solicitar.

O uniforme de vigilante é obrigatério e de uso exclusivo em servico, devendo possuir
caracteristicas que propiciem a facilidade na identificacéo.

Adicionalmente, a contratagdo deve atender aos seguintes requisitos de forma ininterrupta:

* possibilitar a comunicacao imediata a ANAC de qualquer anormalidade verificada, inclusive
de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

* em caso de incéndio ou invasao do imoével, deverdo ser adotadas todas as providéncias
possiveis, inclusive acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros ou a Autoridade Policial
mais proxima;

® observar a movimentacéo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as
medidas de seguranca previstas no Plano de Seguranca;

® permitir o0 ingresso nas instalacbes da ANAC somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas; comunicar aos responsaveis da ANAC todo acontecimento
entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o patriménio da ANAC;

* colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagbes da ANAC, facilitando, o melhor possivel, a atuagcdo daquelas, inclusive na
indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

* proibir a aglomeracdao de pessoas junto as areas da ANAC, comunicando o fato ao
responsavel da ANAC;

* proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial nas instala¢gfes, que implique ou ofereca
risco a seguranca dos servi¢os e das instalacdes;

* proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros;

* inspecionar as dependéncias, visando identificar, prevenir e coibir, incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e outras anormalidades;

* desligamento da iluminacdo interna e equipamentos, conforme orientagcdes da
Administracéo;

e fechar diariamente portas e janelas que possam dar acesso as instalacdes privativas da
ANAC, ap0s a saida do ultimo funcionario do CONTRATANTE;

* exame de portas e janelas, assegurando-se que estdo devidamente fechados;

® organizar filas, quando necessario;

Critérios e praticas de sustentabilidade

No que couber, solicita-se que a contratada adote boas praticas de sustentabilidade, baseadas na
otimizacdo e economia de recursos e na reducdo da poluicdo ambiental, quando da execugéo dos
servicos contratados, tais como uso racional de agua, economia de energia elétrica, economia de
materiais, separagdo de residuos e materiais reciclaveis, reducédo de atividades, devendo ainda
a Contratada:

a) orientar regularmente os profissionais acerca da adequada metodologia de otimizag&o dos
servicos, dando énfase a economia no emprego de material e a racionalizacdo de energia
elétrica no uso dos equipamentos;

b) utilizar, quando disponiveis no mercado, materiais que sejam reciclados, reutilizados e
biodegradaveis, bem como priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e
matérias-primas de origem local para execucédo e operagdo do objeto, bem como respeitar as
Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sdlidos.
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b.1) A comprovagdo do disposto acima podera ser feita mediante apresentacdo de
declaracdo da empresa, assinalando que cumpre os critérios ambientais exigidos. A
Contratante poderd realizar diligéncias para verificar a adequagéo quanto as exigéncias.

c) atender, no que couber, o disposto na Instru¢do Normativa n°® 01/2010, de 19/01/2010, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, que versa sobre critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo ou obras pela Administracio
Plblica Federal direta, autarquica e fundacional.

O disposto no item imediatamente anterior ndo impedira a exigéncia de observancia de outras
praticas de sustentabilidade ambiental que venham a ser regulamentadas ou exigidas por
norma posterior. O descumprimento de normas ambientais constatadas durante a execucdo do
Contrato serd comunicado pela ANAC ao 6rgdo de fiscalizagdo do Municipio, do Estado ou da
Unido.

Duracdo inicial do contrato

A contratacdo inicial sera de 12 (doze) meses, periodo para andlise da qualidade dos servicos
prestados e decisdo de continuidade com a empresa contratada. A vigéncia contratual podera ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos até o limite de 120 (cento e vinte) meses, de acordo
com o que prescreve o art. 107 da Lei n® 14.133/21.

O inicio da prestacéo dos servicos esta estimado para ocorrer em 19 de setembro de 2025, término
da vigéncia do contrato atual de vigilancia.

Necessidade de a contratada promover a transicdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas

N&o se aplica, tendo em vista tratar-se de atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas do
ramo, ndo sendo necessaria a transferéncia de conhecimentos apds o encerramento do contrato.

5. Levantamento de Mercado

Segundo definicdo do Caderno de Logistica de Prestacdo de Servicos de Vigilancia Patrimonial, a
vigilancia patrimonial € um servico continuo exercido por empresa especializada, devidamente
autorizada, o qual busca garantir a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patrimonio
local.

As solu¢des mais comuns adotadas pelo mercado e em contratacées publicas sao basicamente
divididas em dois grupos:

I. Vigilancia Eletrénica: Neste modelo sdo utilizadas ferramentas tecnolégicas para monitorar
e alarmar eventos indesejados. Também pode ser utilizada como forma de dissuasao. N&o
sdo empregados vigilantes in loco. S&o pontos positivos dessa solugdo o monitoramento
constante de todo o ambiente, automacédo na detec¢do de eventos e economia com mao de
obra em longo prazo. Os pontos negativos sao a vulnerabilidade com falhas de sistema
(quebra de equipamento, falta de energia e internet) e menor poder de dissuasdo pela
auséncia do vigilante in loco.

1I. Vigilancia Organica: Nesta solucdo os servicos sdo prestados por meio da presenca fisica
de vigilantes, com objetivo de monitorar, dissuadir e intervir em eventos indesejados. Sao
pontos positivos a sensacdo de seguranca pela constante presenca fisica do vigilante e
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flexibilidade na alteracdo das rotinas de seguranca a depender das alteragbes de
vulnerabilidade. Pontos negativos sdo custos maiores em relacdo a vigilancia eletrénica e
possibilidade de falhas humanas.

s

A solugcdo de mercado adotada nas Ultimas contratacBes é a vigilancia organica. A Agéncia é
localizada em regido geografica com possibilidade de ocorréncia de incidentes gravosos ao
patriménio e as pessoas, sendo a presenca fisica dos vigilantes importante para proporcionar
sensacédo de seguranca aos servidores, colaboradores e publico em geral.

A vigilancia organica tem o objetivo de garantir a seguranca fisica das pessoas, a integridade do
patriménio e a salvaguarda da informacdo sensivel. E caracterizada pelo emprego de vestimenta
uniformizada, no qual os vigilantes sao prontamente identificados, quer pelo uniforme, quer pelos
equipamentos ou pela metodologia de visibilidade adotada. A vigilancia ostensiva tem como fungéo
principal realizar a seguranca preventiva, por meio da dissuasdo, observacdo, fiscalizacdo e
identificacdo de situacGes ou atos suspeitos e violacdes de procedimentos e normas. A vigilancia
consiste em manter determinado local, objeto ou pessoa sob observacgéo constante.

A Agéncia nao dispbe de recursos humanos para o atendimento desses servigos, assim, para
preenchimento da lacuna e atendimento da demanda instalada, torna-se necessaria a terceiriza¢ao
de tais servicgos.

A prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial é executada de forma terceirizada, sendo o
guantitativo da contratacéo definido por posto de trabalho. A solugédo é padronizada no ramo de
fornecimento deste tipo servigo para o setor publico.

A ANAC vem adotando ha muito tempo a contratacdo de postos de vigilancia na modalidade de
terceirizacdo, com a vantagem de se contar com 0s servi¢os especializados, porte de armamento,
visando prevenir e coibir de forma mais ostensiva e eficaz, a¢des irregulares nas dependéncias da
Anac.

Atualmente, o quantitativo de postos esta discriminado na tabela abaixo e tem se mostrado
adequada ao atendimento das necessidades. O quantitativo necessario foi dimensionado com base
na observacdo dos seguintes parametros: prestacdo histdrica do servico de vigilancia patrimonial,
extensdo e particularidades da area e localizagdo do imoével, andlise dos pontos vulneraveis, fluxo
diario de pessoas que transitam pela ANAC, quantitativo de pontos de entrada e saida.

Item Posto de Servico Qtd de
Postos
1 Vigilancia desarmada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a sexta-feira - 1
Sede |
5 Vigilancia desarmada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - 5
Sede |
3 Vigilancia desarmada noturna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - 1
Sede |
4 I\I/igilémcia armada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - Sede 5
5 Vigilancia armada noturna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - 5
Sede Il
Totais 8
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6. Descricao da solucdao como um todo
Posto de vigilancia organica

A solucao mais adequada para a necessidade em questdao é a manutencédo do servico de vigilancia
organica armada e desarmada, 24h por dia, sete dias na semana, com oito postos de vigilancia.

A Lei n° 10.871 de 20/05/2004, que criou as carreiras e organizou os cargos efetivos das Agéncias
Reguladoras, nédo prevé cargo publico com as atividades voltadas para o objeto dessa contratacao,
razdo pela qual devem ser executadas de forma indireta.

Ao dispor de colaboradores para a prestacdo desses servicos, a ANAC contara com uma mao de
obra ja qualificada tecnicamente para as tarefas inerentes a prestacdo dos servigos especificos. A
iniciativa privada, por reunir melhores condi¢Bes de investir em recursos materiais e humanos nos
servicos em apreco, pode oferecer servicos de melhor qualidade. Constituem-se, desse modo, em
atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal da
ANAC, nao inerentes as suas categorias funcionais.

Os servigos de vigilancia, quando contratados de forma continuada, revelam-se menos onerosos
para a Administracdo, haja vista a possibilidade de a empresa contratada diluir o custo na
prestacdo dos servicos em uma quantidade maior de meses, 0 que minimiza o custo mensal do
contrato.

Caodigo SIASG para o objeto licitado:

23701 - Prestacdo de Servico de Vigilancia e Seguranca — orgéanica - 12 horas diurnas, de 22 a 62
feira;

23647 — Prestacdo de Servico de Vigilancia e Seguranca — organica - 12 horas diurnas, de 22 a
domingo;

23957 - Prestacdo de Servigo de Vigilancia e Segurangca — organica - 12 horas noturnas, de 22 a
domingo;

Cédigo CBO n° 5173-30 (vigilante).

A prestacdo dos servigos de vigilancia, nos Postos fixados pela ANAC, envolve a alocacéo, pela
licitante vencedora, de mao de obra capacitada para atender todos os requisitos elencados
no ETP, e, adicionalmente:

* O supervisor operacional da empresa deverd realizar visitas peridédicas a Anac para
acompanhamento da execucgéo e devidas orientagcfes a equipe.

* Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, dos gestores da ANAC responséveis pela fiscalizacdo do
contrato, da central de operacdes da contratante, e outros de interesse, indicados para o
melhor desempenho das atividades;

* Repassar para o vigilante que estd assumindo o Posto, quando da rendi¢do, todas as
orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagbes e
suas imediag0es;

* Executar as rondas diarias conforme a orientacdo recebida da ANAC verificando as
dependéncias das instalacdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o
perfeito desempenho das fun¢des e manutencdo da tranquilidade;

* Manter o vigilante no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;
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® Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servicos;

* Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado (se for o caso), de
cabelos aparados ou presos, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

* Apresentar polidez no atendimento telefénico e publico, ter no¢des de combate a incéndio e
ter bom relacionamento interpessoal;

* Apresentar postura impecavel, o que significa ndo se encostar a paredes e pontos de apoio,
evitar as maos nos bolsos, ndo utilizar aparelho celular que ndo seja o de servigco e nao
permanecer de costas para o publico;

* Auxiliar deficientes fisicos a movimentar-se pela institui¢éo;

* Notificar a existéncia de lampadas queimadas, luzes acesas, equipamentos ligados, portas e

janelas abertas, vazamentos de agua, entre outras ocorréncias;

Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinentes a fungao.

A Contratada deve elaborar em 5 (cinco) dias Uteis, apés a assinatura do Contrato a ser firmado,
Plano de Seguranca dos servicos a serem prestados, submetendo-o a previa aprovag¢do da
Fiscalizacdo da ANAC, o qual poderd sofrer alteracbes e adaptagcSes no transcorrer de sua
execucao.

O Plano de Seguranga deverd indicar, entre outros:

a. sistema de apoio logistico;

b. efetivo alocado;

c. sistema de comunicacao e telefones de plantéo;

d. procedimentos de primeiros socorros;

e. Defesa Civil (plano de chamada);

f. procedimentos em caso de sinistros;

g. necessidade de uso de colete balistico em rela¢do aos postos.

A Licitante deve apresentar para Fiscalizacdo da ANAC, no inicio dos servigos, os documentos,
abaixo relacionados, em plena validade:

. Certificado de Segurancga;

. Autorizacdo ou Revisao de Funcionamento;

. Formacao, extensao, reciclagem dos vigilantes;

. Seguro de vida dos vigilantes

. Apresentar a relagdo nominal e atestados de antecedentes civil e criminal de toda méo de
obra oferecida para atuar nas instalacdes de sua Administragdo, comunicando qualquer
alteracédo ocorrida.

f. Apresentar a Fiscalizacao do Contrato a ser firmado a relacdo de armas e copias

autenticadas dos respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma”, que serdo utilizadas

pelos vigilantes nos Postos de Servigos.

T AN o o

A contratagdo proposta resultard benéfica e vantajosa, uma vez que:

® Sera exercida por empresa especializada devidamente habilitada pelos 6rgdos de controle e
fiscalizacdo da atividade e com utilizacdo de méo de obra detentora de formagéo profissional
especifica;

* O monitoramento do fluxo e acesso de pessoas nas dependéncias da ANAC possibilita a
preservacao do patriménio e a integridade dos servidores, colaboradores e do publico que se
utiliza das instalacdes da ANAC, além de inibir possiveis acfes delituosas nas dependéncias
da ANAC;

* Utiliza rotinas, sistemas eletrénicos auxiliares e define perfil de mdo de obra para os postos
de servico, que possibilitam maior eficiéncia do efetivo utilizado para o desenvolvimento de
acOes preventivas;
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* A utilizacdo de niveis adequados de seguranga repercutira no ambiente e no clima
organizacional, com reflexos na produtividade dos servidores e melhoria do atendimento
prestado a sociedade;

* N&o implicard em custos com contratacao, treinamento e administracdo de mao de obra;

® Os padrdes aqui definidos, que contam com especificacdes usuais no mercado, permitirdo
a permanente mensuragdo qualitativa e quantitativa dos resultados, maximizando o
aproveitamento dos servi¢os prestados;

* Os parametros definidos para o objeto da licitacdo e para prestacédo dos servigos possibilitam
obter preco compativel com a finalidade estabelecida.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
Efetivo de Vigilante

Com base na experiéncia dos Ultimos anos, e considerando a quantidade de usuarios, bem
como as especificacdes das instalacdes prediais necessarias, estima-se o seguinte quantitativo
para atendimento das necessidades da ANAC em Brasilia:

Item Posto de Servico Qtd de Postos

1 Vigilancia desarmada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a 1
sexta-feira - Sede |

5 Vigilancia desarmada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a 5
domingo - Sede |

3 Vigilancia desarmada noturna, 12 x 36 horas, de segunda a 1
domingo - Sede |
Vigilancia armada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a

4 ) 2
domingo - Sede I
Vigilancia armada noturna, 12 x 36 horas, de segunda a

5 . 2
domingo - Sede I

Totais 8

Equipamentos

A licitante vencedora devera disponibilizar os equipamentos de apoio relacionados abaixo, em
regime de comodato, para uso dos seus vigilantes, durante o periodo de execucdo dos servicos:

* telefone celular ou similar para ligacbes com a base de operacdes da empresa, fiscal do
contrato, servicos de seguranca publica e outros telefones Uteis, contendo o chip com
numero habilitado e crédito disponivel para ligacdes. Tal telefone deve possuir pacote de
dados que permita comunicacdo por meio de aplicativos de mensagem como o WhatsApp;

* Sistema de Ronda Eletrénica, composto por bastdo pontos magnéticos;

* Reldgio de ponto eletronico para registro diario do cartédo de ponto dos vigilantes;

* Radios UHF ("tipo WALK-TALKIE").

A licitante vencedora sera responsavel pela fiscaliza¢éo, supervisao, assisténcia e assessoramento
técnico permanente, para perfeito atendimento aos servicos. Todos 0s materiais permanentes
fornecidos para a execucdo dos servigos (relacionados acima) poderdo ser seminovos, assim
entendidos agueles materiais que apresentam perfeitas condicées de uso. Esses materiais deverao
ser retirados pela licitante vencedora ao término do Contrato.

Uniformes e Materiais de apoio
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A CONTRATADA devera disponibilizar os uniformes, materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, observando os requisitos minimos a seguir estabelecidos, bem como
promover sua substituicdo quando necessario:

Para

uso dos postos de servico, com substituicdo a ser realizada quando necesséario (mal

funcionamento, desgaste, quebra, ma apresentacao):

livro de ocorréncia e caneta (substituicdo de acordo com o0 uso);

cassetetes;

porta-cassetetes;

apitos e cordéo de apito;

lanternas recarregaveis acima de 12 LEDs;

coletes a prova de balas de uso permitido, de acordo com a Portaria n° 191, de 04/12/2006,
expedida pela Secretaria de Inspecéo do Trabalho/Ministério do Trabalho e Emprego;
Revolveres calibre 38 e respectiva municao;

Cintos de coldre com baleiro;

Capas de chuva;

Botas para chuva,;

Para uso individual de cada vigilante:

2 calgas (semestral);

2 camisas de manga comprida (semestral);

2 camisas de manga curta (semestral);

2 camisetas de algoddo de manga curta (semestral);

1 cinto de nylon (anual); 2 sapatos (anual);

3 pares de meia (semestral);

1 quepe ou boné com emblema (anual);

1 jaqueta ou japona para o frio (anual);

1 cracha, no padrao da empresa, contendo no minimo a logomarca da empresa, foto, nome e
cargo do funcionario;

1 distintivo tipo broche;

1 capa para o colete a prova de balas de uso permitido (anual), de acordo com a Portaria n°
191, de 04/12/2006, expedida pela Secretaria de Inspecdo do Trabalho/Ministério do
Trabalho e Emprego.

A listagem de materiais e equipamentos acima é apenas indicativa e ndo exaustiva, cabendo ser
adequada e dimensionada pela licitante para a boa execuc¢do dos servicos.

As pecas dos uniformes deveréo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativeis com
o clima da regido onde sera prestado o servigo, duravel e que ndo desbote facilmente.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.814.577,36

O valor estimado para presente contratagdo é de R$ 1.814.577,36 (um milhdo, oitocentos e catorze mil, quinhentos e setenta e
sete reais e trinta e seis centavos) anuais demonstrado no quadro abaixo, conforme planilha de custos e formagdo de precos (SEI!
11626939) e pesquisa de mercado de insumos (SEI!11626882):

- Custo por
Item Descrigéo Posio Qtde CustoxPosto
Vigilanciadesarmada diurna, 12 x
1 |36 horas, de segunda a sexta-feira - 1
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Sede | 17.642,80 17.642,80
Vigilanciadesarmada diurna, 12 x
2 |36 horas, de segunda a domingo - Sede 2
I 18.212,10 36.424,20
Vigilancia desarmada noturna, 12 x
3 [36 horas, de segunda a domingo - Sede 1
I 19.879,74 19.879,74
4 Vigilanciaarmada diurna, 12 x 36 5
horas, de segundaadomingo - Sedell (18.381,12 36.762,24
5 Vigilanciaar mada noturna, 12 x 36 5
horas, de segunda adomingo - Sedell |20.252,90 40.505,80
TOTAL MENSAL 151.214,78
TOTAL ANUAL 1.814.577,36

No preco cotado deverdo ser inclusos tais como encargos sociais e trabalhistas, gastos da empresa com suporte técnico e
administrativo, impostos, seguros, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa, sem quaisquer
acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratacdo em pauta é Unica e indivisivel por se demonstrar administrativa e economicamente
viavel a Agéncia Nacional de Aviacao Civil (ANAC).

Propbe-se que os servigos sejam licitados de forma agrupada, visando a unicidade, a efetividade
dos servicos e a celeridade nas comunicagdes. A divisdo por itens pode acarretar problemas na
execucdo contratual, uma vez que equipes diferentes podem adotar procedimentos e tratativas
diferentes. Ademais, caso 0s servicos sejam prestados pela mesma empresa, considerando tratar-
se de servicos complementares, esta respondera integralmente por quaisquer danos que forem
constatados e comprovados de responsabilidade da contratada.

A contratacdo de uma Unica pessoa juridica proporcionara vantagens econémicas a Administracao
Pudblica, pois havera reducdo de custos e despesas administrativas e ganho de economia de
escala. Deve ser considerada ainda economia processual e financeira, com toda estrutura de
pessoal e de equipamento que habitualmente requer para gerir o contrato durante sua vigéncia.
Além disso, a contratacdo de uma Unica empresa proporcionara eficiéncia técnica, haja vista que o
gerenciamento permanece todo o tempo a cargo de um mesmo administrador. As vantagens seriam
0 maior nivel de controle pela Administracdo na execugdo dos servigos, concentragdo da
responsabilidade pela sua execugcdo em uma empresa e concentragdo da garantia dos resultados.
Pelo histérico e experiéncia acumulada ao longo dos anos, essa € a melhor opc¢ao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

O processo de contratacdo do do servico de vigilancia vigente € o0 que consta no processo
00058.017620/2020-74. A futura contratacdo deverAd manter a prestacdo do servico sem
interrup¢do, o qual tem término de vigéncia em 19 de setembro de 2025.

Para Nurac Recife, tem-se o processo 00067.000193/2024-18.

10 de 12



UASG 113214 Estudo Técnico Preliminar 24/2025

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacdo encontra respaldo institucional no Manual de Procedimento MPR/SAF-031-
ROO, que trata dos procedimentos de rotina da Superintendéncia de Administracdo e Financas —
SAF relacionados as aquisicdes de bens e contratacdes de servicos necessarios ao funcionamento
e ao cumprimento da missdao institucional da Agéncia.

A contratacdo pretendida encontra-se em linha com os seguintes objetivos estratégicos do Plano
Estratégico da ANAC 2020- 2026: "Garantir a seguranca da aviacao civil' e "Promover a alocagéo
de recursos de forma estratégica e efetiva".

Esclarece-se, nos termos do art. 22 do Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022, que o objeto
em comento esté previsto no sistema de Planejamento e gerenciamento de contratagdes.

O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme
detalhamento a seguir:

1) ID PCA no PNCP:07947821000189-0-000001/2025;

II) Data de publicacdo no PNCP: 05/03/2024;

) 1d do item no PCA: 10;

IV) Classe/Grupo: 852 - SERVICOS DE INVESTIGACAO E SEGURANCA;

V) Identificador da Futura Contratacdo: 113214-11/2025;

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Espera-se com essa contratacdo os seguintes efeitos:

* Garantia da continuidade dos servigos de vigilancia na Anac em Brasilia, com os precos
mais vantajosos possiveis e requisitos de qualidade atualizados conforme as praticas de
mercado;

* Preservacdo do patriménio publico, seguranca do publico que frequenta a Anac e
salvaguarda de informacdes sensiveis.

* Direcionamento dos recursos humanos da agéncia para atividades finalisticas, terceirizando
atividades de apoio a empresas especializadas.

* Atendimento aos normativos vigentes.

13. Providencias a serem Adotadas

A licitante podera vistoriar o local onde serdo executados o0s servicos em companhia de um servidor
indicado objetivando inteirar-se das condi¢gfes das instalacdes e do grau de dificuldade existente.

Todas as condicdes locais deverdo ser oportunamente observadas na visita, quando a
CONTRATADA devera conhecer e equacionar, mediante inspec¢do preliminar e coleta de
informac0es, todos os dados e elementos que possam vir a ter influéncia no desenvolvimento dos
trabalhos, de modo que ndo serdo atendidas solicitagcdes, durante os servi¢os, sob argumento de
falta de conhecimento das condi¢fes de trabalho ou de dados da especificacao.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

Considerando tratar-se de servico comum, amplamente utilizado pela Administracdo Publica, ndo
se vislumbram riscos ambientais, que ndo os citados neste Estudo (Descricdo dos requisitos da
contratacdo/Critérios e praticas de sustentabilidade).

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Pelo estudo realizado neste ESTUDO TECNICO PRELIMINAR torna-se viavel a contratagio.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

CARLOS HIROAKI OBA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/06/2025 as 12:02:16.

HUGO FERNANDO VIEIRA GONCALVES

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/06/2025 as 15:20:41.
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(em papel timbrado da empresa)

PREGAON? __ /

SESSAO PUBLICA: / /

Dados da empresa:

Raz&o Social
CNPJ (MF) n®:
Enderecgo:
Telefone:
Cidade:
Banco: | Agéncia: | | Conta Corrente: |

Dados do Representante para fim de apresentacéo da proposta e assinatura do contrato:

Nome:

Cargo / Fungéo:

Endereco Eletrénico:

Grupo Item Descri¢ao/Especificagao Quantidade Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)

Assim sendo, o valor total da proposta é de R$ ____ (por extenso).

A presente proposta é baseada nas especificacdes, condicdes e prazos estabelecidos no edital de Pregao n?
/ ANAC, os quais nos comprometemos a cumprir integralmente.

Prazo de validade da proposta: __ dias (ndo inferior a sessenta dias)

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as obrigacdes e responsabilidades, bem como todas as
condicdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

Declaramos que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou indiretamente, fazem
parte do presente objeto, tais como gastos da empresa com suporte técnico e administrativo, impostos,
seguros, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa, sem quaisquer acréscimos
em virtude de expectativa inflacionaria e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

Local e data

Assinatura e carimbo
(representante legal)

P ‘i Documento assinado eletronicamente por Gisele Aparecida Goncalves de Oliveira, Analista
gs!:; @ Administrativo, em 12/06/2025, as 16:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do
B Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.anac.gov.br/sei/autenticidade,
informando o cédigo verificador 11634088 e o cédigo CRC B0C01413.
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ANEXO lll
MODELO DE TERMO DE CONTRATO
LEI N° 14.133/2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Uniao
Atualizagdo: ABR/2025

Modelo de Termo de contrato - Licitacdo e Contratacéo Direta - Servigos continuos com regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra - Lei n.? 14.133, de 2021.
Aprovado pela Secretaria de Gestao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestao

AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - ANAC
Processo Administrativo n?2 00058.023630/2024-72

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 ........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI A AGENCIA
NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - ANAC E A EMPRESA

A AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - ANAC , com sede no Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Ed.
Parque Cidade Corporate, Torre A, Brasilia/DF, CEP: 70308-200, na cidade de Brasilia/DF, inscrito(a) no CNPJ

sob o n? 07.947.821/0001-89, neste ato representado(a) pelo(a@) ...cccceevevveeeernnnnee (cargo e nome), nomeado(a)
pela Portaria n® ...... , de ... (o [ T de 20..., publicada no DOU de ..... de v de ........... , portador
da Matricula Funcional n® ................. , doravante denominado CONTRATANTE, € 0(2) ..ccccvveerriereiniennnns
inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n® ..o , sediado(a) Na ....ooeecvieeiiniee =1 o R
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado (@) por ......cccccceeeneee. , (nome e fungao no

contratado), conforme atos constitutivos da empresa ou procuragao apresentada nos autos, tendo em vista o que
consta no Processo n? 00058.023630/2024-72 e em observancia as disposicoes da Lei n® 14.133, de 12 de abril
de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao n®
.......... /2025, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servicos continuos de vigilancia
patrimonial organica armada e desarmada, diurna e noturna, nas dependéncias da Agéncia Nacional
de Aviacdo Civil - ANAC em Brasilia (Sede e Centro de Treinamento) a serem executados com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

ITEM UNIDADE

ESPECIFICACAO  [CATSER |DE  |QUANTIDADE| A-OR |VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL




1.8. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.8. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de .....ccccoiiiiiiiiinnnn. contados do(a)

............................. , prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracéo,
permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos
servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informacdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacao do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagcao;

f) Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal (Cadin).

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogacdoes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou

amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou
eliminados como condi¢c&o para a renovacgao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancOes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacao.

2.7. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS, a comprovagéao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento
da prorrogacao contratual ou da repactuacao de precgos, a fim de que sejam promovidos o0s ajustes
necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuicoes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucgdo, assim
como os prazos e condicbes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4, CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.



5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratagao é de R§$.......... (.....), perfazendo o valor total de R$ .....

(...).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA- PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicoes a ele referentes,
inclusive quanto a utilizagdo da Conta-Depoésito Vinculada - bloqueada para movimentagéo,
encontram-se definidos no Termo de Referéncias, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuagdo dos precos contratados sdo aquelas definidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorre¢des, imperfeicoes,

falhas ou irregularidades verificadas na execugao do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucado do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execucado do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucado do objeto, quanto a dimensado, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n®
14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da
Lei n.® 14.133/2021):
8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;
8.9.2. fixar salério inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdao com funcionario do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucédo de tarefas fora do escopo do

objeto da contratacao;



8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administragéo na gestao
interna do contratado.

8.10. Cientificar o érgéao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.11.1. A Administracdo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n? 14.133, de 2021).
8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragao do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo

Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

gt CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacbes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou gestor do
contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execugado ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢ao do objeto, de acordo
com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.5. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagcdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,

Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o
contrato;



9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacao,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto contratual,
nao ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

9.8. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacao;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagcao (art. 116);

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.13. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o0 previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratacédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do Contratante;

9.15. Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagcdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em

quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagbes aceitas pela
boa técnica, normas e legislacao de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugédo do
objeto e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacgao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca € a
saude no trabalho;

9.21. Nao submeter os trabalhadores a condicbes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forgados;

9.22. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao
pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacao de trabalho noturno e em
condicoes perigosas e insalubres e a realizacao de atividades constantes na Lista de Piores Formas
de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e
assédio no ambiente de trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacdo do servico a previsibilidade da
época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio
familiar com as necessidades do servico;



9.26. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execugao do contrato;

9.26.1. A indicagdo ou a manuteng¢édo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgao ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.27. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de
agente publico que tenha desempenhado funcéo na licitagdo ou que atue na fiscalizagcdo ou gestao
do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagbes em condi¢ées
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPl) e equipamentos de protecao
coletiva (EPC),quando for o caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do contrato;

9.33. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0S a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.36. Vedar a utilizagao, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungédo de confianga no érgao contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachda, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual -
EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade
ou regiao metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdao, o0 CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o momento da regularizagcao, sem prejuizo
das sancgoes cabiveis;

9.42. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus



servigos no turno imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitacbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigacgdes relativas a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencado das
informacdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicoes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestagao dos servigos ou da admisséo do empregado;

9.46. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos
ou da admissao do empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

9.48. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excegobes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessao de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratagao, conforme previsao do art.17, XIl, art. 30, §1°, Il, e do art.
31, Il, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-
C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovagdo da comunicacdo, o CONTRATADO devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servigos mediante cessdo de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedagao.

10. CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensagao de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execucao
contratual em regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos
prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.? 12.174, de 11 de
setembro de 2024, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n? 81, de 12 de setembro de 2024, e do
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacado da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragéao ou de aceitacao expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecao das hip6teses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que



houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagcdo do cumprimento de
obrigacOes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

11.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

11.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada
acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagcao, em caso de eventuais
omissodes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na
LGPD.

11.11. O contrato esté sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de

dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUGCAO

12.1. Serd exigida a prestagcao de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes
do Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.

13.1. As regras acerca de infragcbes e sangdes administrativas referentes a execugcao do
contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou n&o as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o contratante,
quando este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que
o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.3. A extingdo nesta hip6tese ocorrerd na proxima data de aniversério do contrato, desde
que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera apds 2 (dois)
meses da data da comunicacao.

14.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137

14.6. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
14.8. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.
14.9. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.9.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.9.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.9.3. Indenizacbes e multas.
14.10. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

14.11. O ndo pagamento dos salariose das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das
contribui¢cdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por
ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

14.12. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condicdes de habilitagdo, sob pena de extincdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

14.13. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
contratado das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serao
realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de
trabalho.

14.14. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

14.14.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual
serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da
legislacao que rege a matéria (art. 121, § 32, |, e art. 139, I, b, da Lei n.? 14.133/2021); e

14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

14.15. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o contratado obrigado a emitir as guias de recolhimento
de contribuicdes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao contratante que podera efetuar o
pagamento das obrigacdes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso Il, da Lei n®
14.133/2021).

14.16. O contratante podera ainda:

14.16.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.? 14.133/2021), conforme legislagdo que rege
a matéria; e

14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.? 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagcdao ou atue na
fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.® 14.133, de 2021).

14.18. O contrato poderd ser extinto em caso de alteracdo da convencdo coletiva de
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trabalho em que se baseia a planilha de custos e formacao de pregos contratuais, em razdo de erro
ou fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuagcao ou imposi¢céao de
onus financeiro para a Administracdo Contratante, em cumprimento de decisao judicial.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos

ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as parte contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacédo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.5. Registros que ndo caracterizam alteragcdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021 .

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

[ - Gestao/Unidade:

Il - Fonte de Recursos:

I - Programa de Trabalho:
IV - Elemento de Despesa:
V- Plano Interno:

VI - Nota de Empenho:

16.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apdés
aprovagao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagcdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
nalei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao ao art. 91, caput, da Lei n.® 14.133, de

2021, e art. 82, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2012.
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= CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Brasilia, Se¢do Judiciaria do Distrito
Federal - Justica Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execugcdo deste Termo de
Contrato que nédo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°

14.133/21.
........................................... Y o | TR o [ - 12 0 I
Representante legal do CONTRATANTE
Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-

Minuta elaborada pela servidora Gisele Aparecida Gongalves de Oliveira - Analista Administrativo

'I _ Documento assinado eletronicamente por Gisele Aparecida Goncalves de Oliveira, Analista
ﬁg!&. L'j—_'y Administrativo, em 10/07/2025, as 00:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrénica art. 42, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

© A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.anac.gov.br/sei/autenticidade,
informando o cédigo verificador 11783982 e o codigo CRC 2B7F4F5A.
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ANEXO IV — Autorizacao Complementar ao Contrato N° XXXX

(identificagdo do licitante), inscrita no

CNPJ n® , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade
RG n® e do CPF n® , AUTORIZA a Agéncia Nacional de

Aviacdo Civil, para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos
dispositivos correspondentes do Edital do Pregéo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execucao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacoes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacéo,
sem prejuizo das sangoes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugao
do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacao, e aberta
em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicao bancaria oficial, cuja
movimentacao dependera de autorizagdo prévia da a Agéncia Nacional de Aviacao Civil, que
também terd permanente autorizacao para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervencgao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucao do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

*I_ Documento assinado eletronicamente por Gisele Aparecida Goncalves de Oliveira,
Je'* ﬁ Analista Administrativo, em 12/06/2025, as 16:11, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura -
eletrénica

e 7 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i Ly https://sei.anac.gov.br/sei/autenticidade, informando o cédigo verificador 11634098 e o cddigo
= CRC 0406977A.
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ANEXO V

DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n® , inscricdo estadual n®
, estabelecida em , possui 0s seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e a administracédo publica.

Nome do Orgao/Empresa | Vigéncia do Contrato | Valor Total do contrato

Valor total dos contratos: R$

Declaro, ainda, que o valor total do Patriménio Liquido dessa empresa é superior a 1/12 avos do
valor total dos compromissos assumidos, consoante férmula abaixo:

Patriménio Liquido > (Valor total dos contratos / 12)

Obs.: A licitante deve apresentar os seus respectivos valores, substituindo-os na
formula acima

Declaro possuir Capital Circulante Liquido (CCL) (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
da contratacao, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo

exercicio social, consoante formula, abaixo:

CCL (Ativo Circulante — Passivo Circulante) / valor estimado da Contratacédo >
16,66%

Obs.: A licitante deve apresentar os seus respectivos valores, substituindo-os na férmula
acima

Quando houver divergéncia percentual superior ou inferior a 10% (dez por cento) entre o valor
total dos contratos, apresentados acima, e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE), deverao ser apresentadas as devidas justificativas, logo, abaixo.

Justificativa para divergéncia:




(assinatura do representante legal do licitante)

Obs.: O licitante devera informar também o endereco completo dos 6rgaos/empresas com 0s quais tem
contratos vigentes.

'I _ Documento assinado eletronicamente por Gisele Aparecida Goncalves de Oliveira,
ﬁg!m lil! Analista Administrativo, em 12/06/2025, as 16:11, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e --1.9.11. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

o it ) . . . . . ,
: "E:b'Eg 1 hitps://sei.anac.gov.br/sei/autenticidade, informando o codigo verificador 11634101 e o cddigo
L= CRC 6F15DAAY.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.anac.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

ANEXO VI
DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n® , inscricdo estadual n®

, estabelecida em , estd regulamente filiada ao Sindicato
, conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é
integralmente responsavel pela veracidade das informagdes prestadas quanto ao seu regular
enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer énus decorrente de
reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sancdes
previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei n® 14.133, 1° de abril de de 2021 em caso de
irregularidades.

(assinatura do representante legal do licitante)

'I Documento assinado eletronicamente por Gisele Aparecida Goncalves de Oliveira,
Jel L‘j Analista Administrativo, em 12/06/2025, as 16:12, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrénica fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

a1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
<5 o1 https://sei.anac.gov.br/sei/autenticidade, informando o cédigo verificador 11634103 e o codigo
CRC 78A3A099.
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Item Descricao Custo por Posto| Qtde CustoxPosto

1 Vigilancia desarmada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a sexta-feira - Sede | 17.642,80 1 17.642,80
2 Vigilancia desarmada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - Sede I 18.212,10 2 36.424,20
3 Vigilancia desarmada noturna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - Sede | 19.879,74 1 19.879,74
4 Vigilancia armada diurna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - Sede II 18.381,12 2 36.762,24
5 Vigilancia armada noturna, 12 x 36 horas, de segunda a domingo - Sede II 20.252,90 2 40.505,80

TOTAL MENSAL 151.214,78

TOTAL ANUAL 1.814.577,36
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ANAC

AGENCIA NACIONAL DE AVIAGAO CIVIL
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

PREGAO N.°___ /2024
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
N° do Processo 00058.023630/2024-72

Categoria profissional: Vigilante

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacao da proposta
B Municipio BRASILIA/DF
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SINDESV - DF000333/2024
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagao do Servigco
Tipo de Servigo lade de Meptidade total a contratar (em fungéo da unidade de me
VIGILANCIA DIURNA 12 X 36 - Seg a Dom - ARMADA Posto 2
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Vigilancia Diurna 12x36 - Armada
2 Classificagéo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5173-30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.723,41
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Vigilante
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 2723,41
B Adicional Periculosidade 30,00% 817,02
(o Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 3540,43
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 295,03
B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio conforme Anexo Xl - IN 5/17) 12,10% 428,39
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 723,42
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 852,77
B Salario Educagao 2,50% 106,59
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 127,91
D SESC ou SESI 1,50% 63,95
E SENAI - SENAC 1,00% 42,63
F SEBRAE 0,60% 25,58
G INCRA 0,20% 8,52
H FGTS 8,00% 341,10
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 1569,05
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,50 x 2 x 15) - 165,00
B Auxilio-Refeigdo/Alimentacéo [(R$ 47,37 - 0,94) x 15] - 696,45




C Assisténcia Médica - 0,00
D Seguro de Vida - 11,91
E Auxilio Odontologico - 0,00
F Intervalo Intrajornada 120,70
TOTAL SUBMODULO 2.3 994,06
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 723,42
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuictes 1569,05
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 994,06
TOTAL DO MODULO 2 3286,53

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 16,22
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,29
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 68,84
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 25,33
E Multa sobre FGTS e contribuigéo social .sobre' 0 aviso prévio indenizado e sobre o 4.00% 141 61

aviso prévio trabalhado (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) ’ ’

TOTAL DO MODULO 3 8,10% 253,29

"De acordo com o entendimento do TCU no Acérdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragao "deve estabelecer na minuta do contrato que
a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacao do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagao do
aditivo da prorrogacao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017). A titulo informativo,
deve-se atentar para as orientagées da Nota Técnica n® 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais dedugdes a
serem feitas a cada ano de execugao contratual

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% 0,00

Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Méoédulo 4 - Custo de Reposicado do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 306,22
B Materiais - 21,94
C Equipamentos - 8,38
D Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 336,54

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)




Custos Indiretos

2qicos da empresa

A 6,00% 445,00
B Lucro 6,79% 533,81
C TRIBUTOS

C.A1 PIS (Lucro Presumido) 0,65% 59,73
C.2 COFINS (Lucro Presumido) 3,00% 275,71
C.3 ISS 5,00% 459,52
TOTAL DO MODULO 6 21,44% 1773,77

a) Tributos % = TO = . 8,65%

100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + Lucro)=Po = ........ccccceeeeeunenes 8395,60
c) o A T oY T = ST 9190,58
Valor dos Tributos = P1 - Po 794,98
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)

A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3540,43
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 3286,53
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 253,29
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 336,54
Subtotal A+ B+ C +D +E) 7416,79
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1773,77
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 9190,56
PRECO TOTAL POR POSTO 18.381,12
CALCULO DO FATOR K: 2,5959

O Fator K e um parametro usual de mercado para se estimar 0 CUsto de Um Servico com base na remuneracao
o servigo. Nao existe um percentual fixo para o Fator K, pois este depende da estrutura de composigéo de precgo definida tanto por

do profissional que prestaria

requisitos legais quanto estratédic

Nesse contexto, o TCU, conforme Acérdaos n° 1.753/2008 e n°® 289/2018 - Plenario, entre outros, destaca como referéncia de custo, o Fator
K, indicador de economicidade aplicado aos dispéndios com servigos terceirizados de natureza continuada, que corresponde a razéo entre
o custo total de um trabalhador (remuneragao, encargos sociais, insumos, reserva técnica, despesas operacionais/administrativas, lucro e

tributos) e sua prépria remuneracéo. O Fator K, portanto, indica quantos reais sao pagos pela Administragao a contratada para cada real
pago por esta ao trabalhador.




@

ANA

AGENCIA NACIONAL DE AVIAGAO CIVIL

c SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PREGAO N.°___ /2024
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
N° do Processo 00058.023630/2024-72

Categoria profissional: Vigilante

Discriminagao dos Servigos

Data de apresentacéo da proposta

Municipio

BRASILIA/DF

Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo

SINDESV - DF000333/2024

g|o|w|>

N° de meses de execugao contratual

12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo

Hade de Meftidade total a contratar (em fungéo da unidade de me

VIGILANCIA NOTURNA 12 X 36 - Seg a Dom - ARMADA Posto

2

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Vigilancia Noturna 12x36 - armada
2 Classificagéo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5173-30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.723,41
4 Categoria profissional (vinculada a execug&o contratual) Vigilante
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salério Base 2723,41
B Adicional Periculosidade 30,00% 817,02
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno [(SalBase+AdPeric)/220 x 20% x (7*15)] 20,00% 337,95
E Adicional de Hora Noturna Reduzida (52 min e 30 s) 14,29% 48,27
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 3926,65
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 327,22
B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo Xll - IN 5/17) 12,10% 475,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 802,34
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 945,79
B Salario Educacao 2,50% 118,22
(o3 SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 141,86
D SESC ou SESI 1,50% 70,93
E SENAI - SENAC 1,00% 47,28
F SEBRAE 0,60% 28,37
G INCRA 0,20% 9,45
H FGTS 8,00% 378,31
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 1740,21
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,50 x 2 x 15) - 165,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo [(R$ 47,37 - 0,94) x 15] - 696,45




C Assisténcia Médica - 0,00
D Seguro de Vida - 11,91
E Auxilio Odontologico - 0,00
F Intervalo Intrajornada 120,70
TOTAL SUBMODULO 2.3 994,06
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 802,34
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes 1740,21
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 994,06
TOTAL DO MODULO 2 3536,61

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 17,99
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,43
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 76,35
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 28,09
E Multa sobre FGTS e contribuigdo social .sobre' 0 aviso prévio indenizado e sobre o 4.00% 157 06

aviso prévio trabalhado (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) ’ ’

TOTAL DO MODULO 3 8,10% 280,92

"De acordo com o entendimento do TCU no Acérdao n°® 1.186/2017 - Plenario, a Administracao "deve estabelecer na minuta do contrato que
a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacao do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulagéo do aditivo
da prorrogagéo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017). A titulo informativo, deve-se
atentar para as orientacdes da Nota Técnica n® 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais deducdes a serem feitas a
cada ano de execugéo contratual

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% 63,62
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 10,90
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,81
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 13,08
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2,90
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% 91,31

Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Méoédulo 4 - Custo de Reposicado do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 91,31
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 91,31

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 306,22
B Materiais - 21,94
C Equipamentos - 8,38
D Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 336,54

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)




A Custos Indiretos 6,00% 490,32
B Lucro 6,79% 588,17
C TRIBUTOS

C.A1 PIS (Lucro Presumido) 0,65% 65,82
C.2 COFINS (Lucro Presumido) 3,00% 303,79
C.3 ISS 5,00% 506,32
TOTAL DO MODULO 6 21,44% 1954,42

a) Tributos % = TO = . 8,65%

100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ..........ccccecmrrrrrnnne 9250,52
c) o A T oY T = ST 10126,46
Valor dos Tributos = P1 - Po 875,94
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)

A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3926,65
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 3536,61
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 280,92
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 91,31
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 336,54
Subtotal A+ B+ C +D +E) 8172,03
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1954,42
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 10126,45
PRECO TOTAL POR POSTO 20.252,90
CALCULO DO FATOR K: 2,5789

O Fator K € um parametro usual de mercado para Se estimar o0 custo de um Servico com base na remuneragao

o servigo. Nao existe um percentual fixo para o Fator K, pois este depende da estrutura de composicéao de prego definida tanto por requisitos
leqais quanto estratéaicos da empresa

do profissional gue prestaria

Nesse contexto, o TCU, conforme Acérdaos n° 1.753/2008 e n°® 289/2018 - Plenario, entre outros, destaca como referéncia de custo, o Fator
K, indicador de economicidade aplicado aos dispéndios com servigos terceirizados de natureza continuada, que corresponde a razao entre o
custo total de um trabalhador (remuneragéo, encargos sociais, insumos, reserva técnica, despesas operacionais/administrativas, lucro e
tributos) e sua prépria remuneracéo. O Fator K, portanto, indica quantos reais sao pagos pela Administragao a contratada para cada real
pago por esta ao trabalhador.




@

ANAC

AGENCIA NACIONAL DE AVIAGAO CIVIL
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

PREGAO N.° 12024
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N° do Processo 00058.023630/2024-72

Categoria profissional: Vigilante

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacao da proposta
B Municipio BRASILIA/DF
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SINDESV - DF000333/2024
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagao do Servigco
Tipo de Servigo lade de Meptidade total a contratar (em fungéo da unidade de me
VIGILANCIA DIURNA 12 X 36 - Seg a Dom - Desarmada Posto 2
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Vigilancia Diurna 12x36 - Desarmada
2 Classificagéo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5173-30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.723,41
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Vigilante
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 2723,41
B Adicional Periculosidade 30,00% 817,02
(o Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 3540,43
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 295,03
B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio conforme Anexo Xl - IN 5/17) 12,10% 428,39
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 723,42
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 852,77
B Salario Educagao 2,50% 106,59
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 127,91
D SESC ou SESI 1,50% 63,95
E SENAI - SENAC 1,00% 42,63
F SEBRAE 0,60% 25,58
G INCRA 0,20% 8,52
H FGTS 8,00% 341,10
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 1569,05
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,50 x 2 x 15) - 165,00
B Auxilio-Refeigdo/Alimentacéo [(R$ 47,37 - 0,94) x 15] - 696,45




C Assisténcia Médica - 0,00
D Seguro de Vida - 11,91
E Auxilio Odontologico - 0,00
F Intervalo Intrajornada 120,70
TOTAL SUBMODULO 2.3 994,06
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 723,42
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuictes 1569,05
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 994,06
TOTAL DO MODULO 2 3286,53

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 16,22
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,29
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 68,84
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 25,33
E Multa sobre FGTS e contribuigéo social .sobre' 0 aviso prévio indenizado e sobre o 4.00% 141 61

aviso prévio trabalhado (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) ’ ’

TOTAL DO MODULO 3 8,10% 253,29

"De acordo com o entendimento do TCU no Acérdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragao "deve estabelecer na minuta do contrato que
a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacao do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagao do
aditivo da prorrogacao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017). A titulo informativo,
deve-se atentar para as orientagées da Nota Técnica n® 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais dedugdes a
serem feitas a cada ano de execugao contratual

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% 57,36
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 9,83
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,73
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 11,80
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2,62
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% 82,34

Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Méoédulo 4 - Custo de Reposicado do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 82,34
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 82,34

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 163,70
B Materiais - 11,92
C Equipamentos - 10,37
D Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 185,99

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)




O Fator K e um parametro usual de mercado para se estimar 0 CUsto de Um Servico com base na remuneracao
o servigo. Nao existe um percentual fixo para o Fator K, pois este depende da estrutura de composigéo de precgo definida tanto por

2qicos da empresa

A Custos Indiretos 6,00% 440,91
B Lucro 6,79% 528,90
C TRIBUTOS

C.A1 PIS (Lucro Presumido) 0,65% 59,18
C.2 COFINS (Lucro Presumido) 3,00% 273,18
C.3 ISS 5,00% 455,30
TOTAL DO MODULO 6 21,44% 1757,47

a) Tributos % = TO = . 8,65%

100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + Lucro)=Po = ........ccccceeeeeunenes 8318,39
c) o A T oY T = ST 9106,06
Valor dos Tributos = P1 - Po 787,67
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)

A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3540,43
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 3286,53
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 253,29
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 82,34
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 185,99
Subtotal A+ B+ C +D +E) 7348,58
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1757,47
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 9106,05
PRECO TOTAL POR POSTO 18.212,10
CALCULO DO FATOR K: 2,5720

do profissional que prestaria

requisitos legais quanto estratédic

Nesse contexto, o TCU, conforme Acérdaos n° 1.753/2008 e n°® 289/2018 - Plenario, entre outros, destaca como referéncia de custo, o Fator
K, indicador de economicidade aplicado aos dispéndios com servigos terceirizados de natureza continuada, que corresponde a razéo entre
o custo total de um trabalhador (remuneragao, encargos sociais, insumos, reserva técnica, despesas operacionais/administrativas, lucro e
tributos) e sua prépria remuneracéo. O Fator K, portanto, indica quantos reais sao pagos pela Administragao a contratada para cada real
pago por esta ao trabalhador.




@

ANAC

>

AGENCIA NACIONAL DE AVIAGAO CIVIL
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

PREGAO N.° 12024
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N° do Processo 00058.023630/2024-72

Categoria profissional: Vigilante

Discriminagao dos Servigos

Data de apresentacéo da proposta

Municipio

BRASILIA/DF

Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo

SINDESV - DF000333/2024

g|o|w|>

N° de meses de execugao contratual

12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo

Hade de Meftidade total a contratar (em fungéo da unidade de me

VIGILANCIA NOTURNA 12 X 36 - Seg a Dom - Desarmada Posto

2

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Vigilancia Noturna 12x36 - Desarmada
2 Classificagéo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5173-30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.723,41
4 Categoria profissional (vinculada a execug&o contratual) Vigilante
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salério Base 2723,41
B Adicional Periculosidade 30,00% 817,02
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno [(SalBase+AdPeric)/220 x 20% x (7*15)] 20,00% 337,95
E Adicional de Hora Noturna Reduzida (52 min e 30 s) 14,29% 48,27
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 3926,65
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 327,22
B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo Xll - IN 5/17) 12,10% 475,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 802,34
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 945,79
B Salario Educacao 2,50% 118,22
(o3 SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 141,86
D SESC ou SESI 1,50% 70,93
E SENAI - SENAC 1,00% 47,28
F SEBRAE 0,60% 28,37
G INCRA 0,20% 9,45
H FGTS 8,00% 378,31
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 1740,21
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,50 x 2 x 15) - 165,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo [(R$ 47,37 - 0,94) x 15] - 696,45




C Assisténcia Médica - 0,00
D Seguro de Vida - 11,91
E Auxilio Odontologico - 0,00
F Intervalo Intrajornada 120,70
TOTAL SUBMODULO 2.3 994,06
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 802,34
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes 1740,21
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 994,06
TOTAL DO MODULO 2 3536,61

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 17,99
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,43
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 76,35
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 28,09
E Multa sobre FGTS e contribuigdo social .sobre' 0 aviso prévio indenizado e sobre o 4.00% 157 06

aviso prévio trabalhado (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) ’ ’

TOTAL DO MODULO 3 8,10% 280,92

"De acordo com o entendimento do TCU no Acérdao n°® 1.186/2017 - Plenario, a Administracao "deve estabelecer na minuta do contrato que
a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacao do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulagéo do aditivo
da prorrogagéo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017). A titulo informativo, deve-se
atentar para as orientacdes da Nota Técnica n® 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais deducdes a serem feitas a
cada ano de execugéo contratual

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% 63,62
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 10,90
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,81
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 13,08
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2,90
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% 91,31

Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Méoédulo 4 - Custo de Reposicado do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 91,31
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 91,31

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 163,70
B Materiais - 11,92
C Equipamentos - 10,37
D Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 185,99

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)




Custos Indiretos

A 6,00% 481,28
B Lucro 6,79% 577,33
C TRIBUTOS

C.A1 PIS (Lucro Presumido) 0,65% 64,60
C.2 COFINS (Lucro Presumido) 3,00% 298,19
C.3 ISS 5,00% 496,99
TOTAL DO MODULO 6 21,44% 1918,39

a) Tributos % = TO = . 8,65%

100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ..........ccccecmrrrrrnnne 9080,09
c) o A T oY T = ST 9939,89
Valor dos Tributos = P1 - Po 859,80
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)

A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3926,65
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 3536,61
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 280,92
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 91,31
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 185,99
Subtotal A+ B+ C +D +E) 8021,48
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1918,39
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 9939,87
PRECO TOTAL POR POSTO 19.879,74
CALCULO DO FATOR K: 2,5314

O Fator K € um parametro usual de mercado para Se estimar o0 custo de um Servico com base na remuneragao

o servigo. Nao existe um percentual fixo para o Fator K, pois este depende da estrutura de composicéao de prego definida tanto por requisitos
leqais quanto estratéaicos da empresa

do profissional gue prestaria

Nesse contexto, o TCU, conforme Acérdaos n° 1.753/2008 e n°® 289/2018 - Plenario, entre outros, destaca como referéncia de custo, o Fator
K, indicador de economicidade aplicado aos dispéndios com servigos terceirizados de natureza continuada, que corresponde a razao entre o
custo total de um trabalhador (remuneragéo, encargos sociais, insumos, reserva técnica, despesas operacionais/administrativas, lucro e
tributos) e sua prépria remuneracéo. O Fator K, portanto, indica quantos reais sao pagos pela Administragao a contratada para cada real
pago por esta ao trabalhador.




@

ANAC

AGENCIA NACIONAL DE AVIAGAO CIVIL
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

PREGAO N.°___ /2024
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
N° do Processo 00058.023630/2024-72

Categoria profissional: Vigilante

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacao da proposta
B Municipio BRASILIA/DF
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SINDESV - DF000333/2024
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagao do Servigco
Tipo de Servigo lade de Meptidade total a contratar (em fungéo da unidade de me
VIGILANCIA DIURNA 12 X 36 - Seg a Sex - Desarmada Posto 2
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Vigilancia Diurna 12x36 - Armada
2 Classificagéo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5173-30
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.723,41
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Vigilante
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 2723,41
B Adicional Periculosidade 30,00% 817,02
(o Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 3540,43
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 295,03
B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio conforme Anexo Xl - IN 5/17) 12,10% 428,39
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 723,42
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 852,77
B Salario Educagao 2,50% 106,59
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 127,91
D SESC ou SESI 1,50% 63,95
E SENAI - SENAC 1,00% 42,63
F SEBRAE 0,60% 25,58
G INCRA 0,20% 8,52
H FGTS 8,00% 341,10
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 1569,05
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 5,50 x 2 x 11) - 121,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagdo [(R$ 47,37 - 0,94) x 11] - 510,73




C Assisténcia Médica - 0,00
D Seguro de Vida - 11,91
E Auxilio Odontologico - 0,00
F Intervalo Intrajornada 120,70
TOTAL SUBMODULO 2.3 764,34
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 723,42
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuictes 1569,05
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 764,34
TOTAL DO MODULO 2 3056,81

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 16,22
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,29
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 68,84
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 25,33
E Multa sobre FGTS e contribuigéo social .sobre' 0 aviso prévio indenizado e sobre o 4.00% 141 61

aviso prévio trabalhado (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) ’ ’

TOTAL DO MODULO 3 8,10% 253,29

"De acordo com o entendimento do TCU no Acérdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragao "deve estabelecer na minuta do contrato que
a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacao do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagao do
aditivo da prorrogacao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017). A titulo informativo,
deve-se atentar para as orientagées da Nota Técnica n® 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais dedugdes a
serem feitas a cada ano de execugao contratual

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% 57,36
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 9,83
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,73
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 11,80
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2,62
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% 82,34

Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Méoédulo 4 - Custo de Reposicado do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 82,34
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 82,34

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 163,70
B Materiais - 11,92
C Equipamentos - 10,37
D Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 185,99

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)




Custos Indiretos

2qicos da empresa

A 6,00% 427,13
B Lucro 6,79% 512,37
C TRIBUTOS

C.A1 PIS (Lucro Presumido) 0,65% 57,33
C.2 COFINS (Lucro Presumido) 3,00% 264,64
C.3 ISS 5,00% 441,07
TOTAL DO MODULO 6 21,44% 1702,54

a) Tributos % = TO = . 8,65%

100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + Lucro)=Po = ........ccccceeeeeunenes 8058,36
c) o A T oY T = ST 8821,41
Valor dos Tributos = P1 - Po 763,05
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)

A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3540,43
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 3056,81
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 253,29
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 82,34
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 185,99
Subtotal A+ B+ C +D +E) 7118,86
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1702,54
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 8821,40
PRECO TOTAL POR POSTO 17.642,80
CALCULO DO FATOR K: 2,4916

O Fator K e um parametro usual de mercado para se estimar 0 CUsto de Um Servico com base na remuneracao
o servigo. Nao existe um percentual fixo para o Fator K, pois este depende da estrutura de composigéo de precgo definida tanto por

do profissional que prestaria

requisitos legais quanto estratédic

Nesse contexto, o TCU, conforme Acérdaos n° 1.753/2008 e n°® 289/2018 - Plenario, entre outros, destaca como referéncia de custo, o Fator
K, indicador de economicidade aplicado aos dispéndios com servigos terceirizados de natureza continuada, que corresponde a razéo entre
o custo total de um trabalhador (remuneragao, encargos sociais, insumos, reserva técnica, despesas operacionais/administrativas, lucro e
tributos) e sua prépria remuneracéo. O Fator K, portanto, indica quantos reais sao pagos pela Administragao a contratada para cada real
pago por esta ao trabalhador.




( PESQUISA DE PREGOS CPCON/GTSG/SAF
CODIGO: OBJETO UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
TERNO UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./ P. "
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$' R$? R$ Unit.
90117/2024 11/11/2024 120628 - GRUPAMENTO DE APOIO DE BELEM NUBIA TEIXEIRA DA MAIA/ 47620121000108 501,00 501,00 | Sim | 501,00
90065/2024 29/01/2025 120625 - GRUPAMENTO DE APOIO DO DF SILVENINA UNIFORMES LTDA/ 18386337000144 358,99 358,99 | Sim | 358,99
. 90020/2024 26/11/2024 160303 - BASE DE ADMINIST. E APOIO DA 12 REG. MILITAR FARIAS & CARVALHO DISTRIBUIDORA LTDA/ 49393141000100 299,00 299,00 | Sim | 299,00 387,00
SITE 30/05/2025 www.ciadoterno.com.br CIA DO TERNO LTDA. - ME - 20.758.306/0001-19 389,00 389,00 | Sim | 389,00 '
SITE 30/05/2025 WWW.mrmaximus.com.br MAXIMUS NEGOCIOS DIGITAIS LTDA - 54.372.577/0001-53 899,90 Nao
SITE 30/05/2025 www.marinhoshopping.com SHOPPING MARINHO COMERCIO E SERVIGOS LTDA - ME - 78.165.271/0002-75 770,00 770,00 | Nao
cODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
CAMISA MANGA COMPRIDA UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./ P. 7 .
ITEM el DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$' R$? R$ Unit.
90877/2024 10/10/2024 453079 - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA-PR AL DA SILVA CONFECCOES/36424884000159 100,00 Nao
90065/2024 29/01/2025 120625 - GRUPAMENTO DE APOIO DO DF SILVENINA UNIFORMES LTDA /18386337000144 103,90 103,90 | Nao
2 SITE 30/05/2025 www.tng.com.br TNG COMERCIO E INDUSTRIA DE ROUPAS - 53.966.834/0001-07 199,99 199,99 | Sim | 199,99 159,99
SITE 30/05/2025 www.cea.com.br C&A MODAS S.A. - 45.242.914/0001-05 159,99 159,99 | Sim [ 159,99
SITE 30/05/2025 www.citerol.com.br CITEROL COMERCIO E INDUSTRIA DE TECIDOS E ROUPAS S.A. - 17.183.666/0001-25 219,99 Nao
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
N BRASILIA/DF
CAMISETA DE ALGODAO MANGA CURTA UNIDADE Ere——
R$ Referéncia
ITEM LIC./ P. 7 .
ITEM el DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$' R$? R$ Unit.
90006/2024 25/09/2024 158156 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO ACRE SSC COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA/ 45118371000100 28,90 28,90 | Nao
90038/2024 16/01/2025 153035 - UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO UNIFORMES DIAS LTDA/ 10638444000100 22,90 Nao
s SITE 30/05/2025 www.hering.com.br CIA HERING - 78.876.950/0001-71 69,99 Nao 28.90
SITE 30/05/2025 www.malwee.com.br MALWEE MALHAS LTDA - 84.429.737/0007-00 45,90 4590 | sim| 45,90 ’
SITE 30/05/2025 www.lojasrenner.com.br LOJAS RENNER S.A. - 92.754.738/0001-62 59,90 59,90 | Nao
SITE 30/05/2025 www.anistia.com.br ANST INDUSTRIA E COMERCIO DE ROUPAS LTDA - 45.043.478/0001-37 38,90 38,90 | Sim| 38,90




CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
GRAVATA UNIDADE —
R$ Referéncia
ITEM LIC. / P. A :
ITEM e DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$' R$? R$ Unit.
90026/2024 02/12/2024 930222 - SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL-AP E. F. DE OLIVEIRA GHAMMACHI / 04153583000141 22,00 22,00 | Sim| 22,00
90005/2024 05/12/2024 160016 - COMANDO DO COMANDO MILITAR DA AMAZONIA/MEX/AM B2G MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS LTDA/ 22808990000121 21,00 21,00 | Sim| 21,00
. 90065/2024 29/01/2025 120625 - GRUPAMENTO DE APOIO DO DF COPATT COMERCIO E SERVICOS PERSONALIZADOS LTDA /10432571000159 34,98 Nao 20.00
SITE 30/05/2025 www.topgravatas.com.br TOP GRAVATAS & ACESSORIOS - 18.073.419/0001-39 16,99 16,99 | Sim | 16,99 '
SITE 30/05/2025 www.dmaisgravatas.com.br CDEAP S E SILVA - EPP - 38.010.097/0001-96 8,00 Nao
SITE 30/05/2025 www.gravatasdobrasil.com.br GRAVATAS DO BRASIL - 00.861.571/0001-10 34,90 Nao
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
CINTO EM NYLON UNIDADE —
R$ Referéncia
ITEM LIC. / P. A :
ITEM e DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$' R$? R$ Unit.
90002/2024 13/11/2024 986475 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA - SP B.G.F. COMERCIO DE CONFECCOES E CALCADOS LTDA/19820891000150 19,50 19,50 | Sim [ 19,50
90033/2024 03/12/2024 180180 - ESP-DIRETORIA DE LOGISTICA - DL UNIART METAIS E MADEIRA LTDA /47482995000138 19,90 19,90 | Sim [ 19,90
5 90022/2024 16/01/2025 926079 - PMSP - SECRETARIA MUNICIPAL SEGURANGA URBANA EDIMILTON DE SOUSA TELES/39019120000176 40,50 Nao 2288
SITE 30/05/2025 www.couroart.com.br FMC INDUSTRIA COMERCIO LTDA - 09.285.251/0002-15 20,00 20,00 | Sim| 20,00 '
SITE 30/05/2025 www.cintosjulioalmeida.com.br JULIO ALMEIDA STORE - 52.196.244/0001-95 25,00 25,00 | Sim| 25,00
SITE 30/05/2025 www.abmfardamentos.com.br ABM FARDAMENTOS E ARTIGOS MILITARES - 25.044.856/0001-90 30,00 30,00 | Sim| 30,00
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
PAR DE MEIAS SOCIAL UNIDADE —
R$ Referéncia
ITEM LIC. / P. A :
ITEM e DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$' R$? R$ Unit.
90352/2024 31/01/2025 986249 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU LM COMERCIAL UNIFORMES MILITARES LTDA/ 48872983000182 9,80 Nao
90019/2024 17/10/2024 120643 - BASE AEREA DE SANTA MARIA HABIB DECORACOES DE ITAJUBA LTDA/ 03851189000114 28,65 Nao
. 00040/2023 01/11/2024 160249 - ACADEMIA MILITAR DAS AGULHAS NEGRAS/RJ BRASIL DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS E SERVICOS LTDA/ 08223023000177 20,92 20,92 | sim| 2092 18.23
SITE 30/05/2025 www.riachuelo.com.br LOJAS RIACHUELO S.A. - 33.200.056/0001-49 14,10 14,10 | Sim | 14,10 '
SITE 30/05/2025 www.tng.com.br TNG COMERCIO E INDUSTRIA DE ROUPAS - 53.966.834/0001-07 21,99 21,99 | sim| 219
SITE 30/05/2025 www.mash.com.br MASH INDUSTRIA E COMERCIO - 03.125.730/0004-50 15,90 15,90 | Sim [ 15,90




CODIGO:

OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
SAPATO SOCIAL UNIDADE STl
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. % .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$’ R$? R$ Unit.
90014/2024 09/01/2025 160049 - 10. DEPOSITO DE SUPRIMENTO/MEX - CE E F LUCENA FILHO/55975670000115 59,90 Nao
90014/2024 10/01/2025 160428 - 2 REGIMENTO DE CAVALARIA MECANIZADO/RS INOVARE COMERCIO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA/ 14378714000142 90,00 90,00 Sim 90,00
7 90021/2024 03/01/2025 135036 - EMBRAPA ARROZ E FEIJAO/STO ANTONIO DE GOIAS AL SEGURANCA EQUIPAMENTOS DE PROTECAO E SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA/138517260001¢ 130,32 130,32 Sim 130,32 TG
SITE 30/05/2025 www.riachuelo.com.br LOJAS RIACHUELO S.A. - 33.200.056/0001-49 139,99 139,99 Sim 139,99 ’
SITE 30/05/2025 www.zattini.com.br NS2.COM INTERNET S.A - 09.339.936/0009-73 99,99 99,99 Sim 99,99
SITE 30/05/2025 WWwWWw.cea.com.br C&A MODAS S A. - 45.242.914/0001-05 179,99 Nao
cODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
) _ BRASILIA/DF
CRACHA DE INTIFICACAO UNIDADE —_—
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. % .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$’ R$? R$ Unit.
90011/2024 29/01/2025 927487 - CONSELHO REG. DOS TECNICOS INDUSTRIAIS 42-SC IDPROMO COMERCIAL LTDA/ 17791755000154 7,51 7,51 Sim 7,51
s 90010/2024 24/01/2025 980136 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIRANA - MA GRAFICA E EDITORA BRASIL LTDA/00732085000100 6,00 6,00 Sim 6,00 6.00
SITE 30/05/2025 www.i9automacaocomercial.com.br 19 AUTOMAGAO COMERCIAL - 28.569.840/0001-99 14,29 14,29 Nao '
SITE 30/05/2025 www.printi.com.br FM IMPRESSOS PERSONALIZADOS LTDA. - 13.555.994/0001-54 22,61 Nao
cODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
. BRASILIA/DF
CAPA PARA COLETE BALISTICO UNIDADE —_—
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. & .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$’ R$? R$ Unit.
90009/2024 20/01/2025 927119 - SECRETARIA DE SEGURANGCA PUB.DO EST. DO PIAUI NEXT SOLUCOES INTEGRADAS LTDA/39757934000108 589,00 589,00 Sim 589,00
90035/2024 16/01/2025 986563 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA - SP FUNCIONAL TECHNOLOGICAL GARMENT LTDA/02777319000153 542,50 542,50 Sim 542,50
9 SITE 30/05/2025 www.jariomilitar.com.br JA RIO MILITAR - 45.284.394/0001-95 119,97 Nao 570117
SITE 30/05/2025 www.gmtatico.com.br G.M. TATICO - 19.099.351/0001-20 549.00 Nao ’
SITE 30/05/2025 www.citerol.com.br CITEROL COMERCIO E INDUSTRIA DE TECIDOS E ROUPAS S.A. - 17.183.666/0001-25 579,00 579,00 Sim 579,00
SITE 30/05/2025 www.guerramil.com.br GUERRA ARTIGOS MILITARES LTDA - 26.608.753/0001-78 310,00 310,00 Nao




CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
CALGCA UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC. / P. .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$' R$? R$ Unit.
90035/2024 16/01/2025 986563 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA - SP FUNCIONAL TECHNOLOGICAL GARMENT LTDA 308,88 308,88 | Nao
90022/2024 05/02/2025 458785 - EES-INSTITUTO DE DEFESA AGROPEC.E FLORESTAL INFINITI EMPREENDIMENTOS LTDA/23829339000109 99,99 99,99 | Sim | 99,99
10 SITE 30/05/2025 www.lojadomilitar.com LM MILITAR LTDA - 50.089.214/0001-54 399,99 Nao TP
SITE 30/05/2025 www.vigilanteshop.com.br VIGILANTE SHOP COMERCIO D EPRODUTOS DE SEGURANGA LTDA - 97.553.284/0001-85 125,90 12590 | Sim | 125,90 ’
SITE 30/05/2025 www.botaparanda.com.br BOTAPARANDA - 23.745.431/0001-82 140,00 140,00 | Sim | 140,00
SITE 30/05/2025 www.lojawwart.com.br WWART TACTICAL COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA - EPP - 31.905.587/0001-01 139,00 139,00 | Sim | 139,00
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
CAMISA MANGA CURTA UNIDADE e
R$ Referéncia
ITEM LIC. / P. .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$' R$? R$ Unit.
90352/2024 31/01/2025 986249 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU LM COMERCIAL UNIFORMES MILITARES LTDA 188,00 188,00 | Sim | 188,00
90024/2024 06/01/2025 927487 - CONSELHO REG. DOS TECNICOS INDUSTRIAIS 42-SC PETTER UNIFORMES LTDA 78,00 Nao
11 SITE 30/05/2025 www.citerol.com.br CITEROL COMERCIO E INDUSTRIA DE TECIDOS E ROUPAS S.A. - 17.183.666/0001-25 199,00 199,00 | Sim | 199,00 174,00
SITE 30/05/2025 www.invictus.com.br UNIAO SUPRIMENTOS MILITARES LTDA - 13.992.333/0001-96 239,00 Nao
SITE 30/05/2025 www.botaparanda.com.br BOTAPARANDA - 23.745.431/0001-82 135,00 135,00 | Sim | 135,00
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
i BRASILIA/DF
BOTA TATICA UNIDADE ——
R$ Referéncia
ITEM LIC. / P. .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$' R$? R$ Unit.
90059/2024 13/01/2025 990192 - ESP-GABINETE DO GOV CASA MILITAR VIVIAN MARA MARCONDES & CIA LTDA /08827377000120 307,00 307,00 | Sim | 307,00
90066/2024 04/02/2025 456199 - ETO - INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS 54.117.779 MILENA DA SILVA FREITAS 230,71 Nao
90002/2024 05/02/2025 194019 - COORD.REGIONAL DE MG/ES POWERFULL SOLUCOES LTDA/ 51523859000116 177,37 Nao
12 SITE 30/05/2025 www.franboots.com FRANBOOTS CALCADOS - 34.445.592/0001 419,90 419,90 | Sim | 419,90 28420
SITE 30/05/2025 www.lojakallucci.com.br SAPATO AVENTURA FRANCA LTDA - 40.212.293/0001-95 399,90 399,90 | Sim | 399,90 ’
SITE 30/05/2025 www.rafalecalcados.com.br RAFAEL CALGADOS - 32.071.080/0001-62 599,00 Nao
SITE 30/05/2025 www.acerobotasloja.com.br ACERO BOTAS - 12.998.143/0001-13 409,99 409,99 | Sim | 409,99
SITE 30/05/2025 www.citerol.com.br CITEROL COMERCIO E INDUSTRIA DE TECIDOS E ROUPAS S.A. - 17.183.666/0001-25 649,99 N&o




CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
MEIAS UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM 'TE":':";:: I'P-1DATA (Prop./Hom.) UASG - GRGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ RS RS R$? RS Unit.
90027/2024 04/02/2025 980788 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGUA - RJ ALN EMPIRE COMERCIO E SERVICOS LTDA/ 38477034000144 8,90 8,90 Sim | 8,90
90352/2024 31/01/2025 986249 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU LM COMERCIAL UNIFORMES MILITARES LTDA/48872983000182 9,80 9,80 Sim | 9,80
90046/2024 08/01/2025 981661 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS - RN JRT CONFECCOES LTDA/ 37263831000166 8,00 8,00 Sim | 8,00
" SITE 30/05/2025 Www.saojorge.com.br DEPOSITO DE MEIAS SAO JORGE - 62.262.746/0001-20 9,00 9,00 Sim | 9,00 o
SITE 30/05/2025 www.centauro.com.br GRUPO SBF ARTIGOS ESPORTIVOS CENTAURO - 06.347.409/0001-65 19,90 Nzo
SITE 30/05/2025 www.lupo.com.br LUPO S.A. - 43.948.405/0001-69 16,90 16,90 | Nao
SITE 30/05/2025 www.olympikus.com.br OLYMPIKUS PRO SPORTS LTDA - 01.119.773/0001-54 19,99 Nzo
SITE 30/05/2025 www.posthaus.com.br POSTHAUS LTDA - 80.462.138/0001-41 10,50 10,50 | Sim | 10,50
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
. BRASILIA/DF
QUEPE OU BONE COM EMPLEMA UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM 'TE":':";:: I'P- 1DATA (Prop./Hom.) UASG - GRGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ RS RS R$? RS Unit.
90237/2024 13/01/2025 988599 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS DO SUL/RS 0.J. DO NASCIMENTO - UNIFORMES/14960635000145 23,00 23,00 |sim| 23,00
90004/2024 09/01/2025 160108 - 12 BATALHAO DE INFANTARIA GILSON VITORINO JUNIOR/38381807000194 25,00 2500 |sim| 2500
90014/2024 20/01/2025 982869 - PREFEITURA MUNICIPAL SAO LUIS DO QUITUNDE-AL CONLIC'S COMERCIAL LTDA 32,00 32,00 | Sim| 32,00
14 SITE 30/05/2025 www.gmtatico.com.br G.M. TATICO - 19.099.351/0001-20 45,00 4500 | sim| 45,00 32,98
SITE 30/05/2025 www.forhonor VL EQUIPAMENTOS LTDA - 38.217.374/0001-36 120,00 Nzo
SITE 30/05/2025 www.alphabravoequipamentos.com.br ALPHA BRAVO EQUIPAMENTOS TATICOS - 41.587.035/0001-56 39,90 39,90 | Sim| 39,90
SITE 30/05/2025 www.dispropil.com.br V N ESPORTES LTDA - EPP - 18.244.281/0001-93 68,90 68,90 | Nao
CcODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
JAQUETA OU JAPONA PARA FRIO UNIDADE T
ITEM 'TE"::;';' IP- |pata (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$' R$? R$ Unit.
90075/2024 30/01/2025 168005 - INDUSTRIA DE MATERIAL BELICO DO BRASIL/FI PROSAFE INDUSTRIA E COMERCIO DE ROUPAS PROFISSIONAIS LTDA./12483493000147 148,00 N&o
90022/2024 16/01/2025 926079 - PMSP - SECRETARIA MUNICIPAL SEGURANGA URBANA ARTE CAMISETAS LTDA/ 97371090000169 193,50 193,50 | Sim | 193,50
s 90021/2024 03/01/2025 135036 - EMBRAPA ARROZ E FEIJAO/STO ANTONIO DE GOIAS LUIZ TADEO DAMASCHI/ 01424128000145 200,00 200,00 | Sim | 200,00 T
SITE 30/05/2025 www.wolfattack.com.br WOLF ATTACK EQUIPAMENTOS TATICOS, IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA - 40.240.024/0001-32 | 399,00 399,00 | Nao
SITE 30/05/2025 www.produtgy.com.br PRODUTGY NEGOCIOS DIGITAIS LTDA - 48.112.439/0001-32 559,99 Nzo
SITE 30/05/2025 www.invictus.com.br UNIAO SUPRIMENTOS MILITARES LTDA - 13.992.333/0001-96 329,00 329,00 | Sim | 329,00




k PESQUISA DE PRECOS CPCON/GTSG/SAF
‘ ANAC

cODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
APARELHO CELULAR OU SIMILAR UNIDADE -
R$ Referéncia
ITEM LIC. / P. .
ITEM S DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$| RS’ R$? R$ Unit.
90057/2024 05/12/2024 985821 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO - RJ MW NEGOCIOS LTDA/ 45862764000124 800,00 800,00 | Sim [ 800,00
90070/2024 17/12/2024 984767 - PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLDINA - MG LICITEC DISTRIBUIDORA LTDA/ 47208666000101 599,00 599,00 | Sim [ 599,00
SITE 30/05/2025 www.gazin.com.br GAZIN S.A. - 77.941.490/0001-55 887,00 887,00 | Sim | 887,00
16 SITE 30/05/2025 www.kabum.com.br KABUM COMERCIO ELETRONICO S.A. - 05.570.714/0001-59 750,00 750,00 | Sim | 750,00 790,70
SITE 30/05/2025 www.carrefour.com.br CARREFOUR COMERICO E INDUSTRIA LTDA - 45.543.915/0001-81 799,99 799,99 | Sim [ 799,99
SITE 30/05/2025 Www.americanas.com.br AMERICANAS S.A. - 33.014.556/0001-96 899,90 899,90 | Sim [ 899,90
SITE 30/05/2025 www.store.vivo.com.br TELEFONICA BRASIL S.A. - 02.558.157/0001-62 799,00 799,00 | Sim [ 799,00
CcODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
] BRASILIA/DF
RADIOS UHF ("TIPO WALKIE-TALKIE") UNIDADE e
R$ Referéncia
ITEM LIC. / P. .
ITEM S DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$| RS’ R$? R$ Unit.
90005/2024 03/02/2025 257041 - DISTRITO SANIT.ESP.INDIGENA - XINGU MF LAN NEGOCIOS LTDA /34982586000159 539,00 539,00 | Sim [ 539,00
90006/2024 30/01/2025 160085 - ESTADO-MAIOR DO EXERCITO-MEX/DF DISAC COMERCIAL E SERVICOS LTDA /23879002000106 409,99 409,99 | Sim | 409,99
17 SITE 30/05/2025 www.loja.intelbras.com.br INTELBRAS S.A. INDUSTRIA DE TELECOMUNICACAO ELETRONICA BRASILEI| 481,90 481,90 | Sim | 481,90 478,45
SITE 30/05/2025 www.eletronicasantana.com.br ELETRONICO SANTANA LTDA - 60.717.899/0001-90 482,90 482,90 | Sim | 482,90
SITE 30/05/2025 WWW.amazon.com.br AMAZON SERVICOS DE VAREJO DO BRASIL LTDA - 15.436.940/0004-48 109,99 Nao
CcODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
- BRASILIA/DF
SISTEMA DE RONDA ELETRONICO - 1 BASTAO E 16 PONTOS UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC. / P. A .
ITEM - DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$| R$" R$? R$ Unit.
00005/2023 18/06/2024 160250 - 1 BATALHAO DE COMUNICACOES DIVISIONARIO/RS 51.943.479 ANDERSON LIXINSKI DALENOGARE 725,00 725,00 | Sim [ 725,00
90200/2024 29/11/2024 795400 - BATALHAO DE OPERACOES ESPECIAIS DE FN LUTHOR COMERCIO LTDA /48040995000140 785,10 785,10 | Sim | 785,10
18 SITE 30/05/2025 www.lojadoponto.com.br LOJADOPONTO TECNOLOGIA EIRELI - ME - 27.283673/0001-52 925,00 925,00 | Sim | 925,00 743,18
SITE 30/05/2025 www.lccontrol.mercadoshops.com.br L.C CONTROL LTDA - ME - 49.623.735/0001-60 545,00 545,00 | Sim | 545,00
SITE 30/05/2025 www.byponto.com.br BYPONTO CONTROLE E TECNOLOGIA - 26.813.654/0001-28 735,79 735,79 | Sim | 735,79




cODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
B BRASILIA/DF
SISTEMA DE RONDA ELETRONICO - 1 BASTAO E 5 PONTOS UNIDADE -
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. .
ITEM e DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$| R$' R$? R$ Unit.
00005/2023 18/06/2024 160250 - 1 BATALHAO DE COMUNICACOES DIVISIONARIO/RS 51.943.479 ANDERSON LIXINSKI DALENOGARE 72500 | 72500 | Sim | 725,00
90200/2024 29/11/2024 795400 - BATALHAO DE OPERACOES ESPECIAIS DE FN LUTHOR COMERCIO LTDA /48040995000140 78510 | 78510 | Sim | 785,10
19 SITE 30/05/2025 www.lojadoponto.com.br LOJADOPONTO TECNOLOGIA EIRELI - ME - 27.283673/0001-52 925,00 | 92500 | Sim | 925,00 743,18
SITE 30/05/2025 www.lccontrol.mercadoshops.com.br L.C CONTROL LTDA - ME - 49.623.735/0001-60 54500 | 545,00 | Sim | 545,00
SITE 30/05/2025 www.byponto.com.br BYPONTO CONTROLE E TECNOLOGIA - 26.813.654/0001-28 73579 | 73579 | Sim | 73579
CcODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
) . BRASILIA/DF
RELOGIO DE PONTO ELETRONICO UNIDADE s
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. .
ITEM e DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$| R$' R$? R$ Unit.
90092/2024 17/01/2025 987971 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA - PR KPERCON SISTEMAS DE3F;§;\'4T2C;2%§£';;ROLE DE ACESSO LTDA 1.520,00 | 1.520,00 | Sim | 1.520,00
90065/2024 03/02/2025 926552 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREZINHO/PR CLAUDIO SEIDI NONACA 03304335000191 1.618,05 | 1.618,05 | Sim | 1.618,05
2 SITE 30/05/2025 www.lojadoponto.com.br LOJADOPONTO TECNOLOGIA EIRELI - ME - 27.283673/0001-52 1.430,00 | 1.430,00 | Sim | 1.430,00 1.532,01
SITE 30/05/2025 www.canalautomacao.com.br CANAL AUTOMACAO LTDA - EPP - 17.235.480/0001-72 2.556,84 Nao
SITE 30/05/2025 Www.amazon.com.br AMAZON SERVIGOS DE VAREJO DO BRASIL LTDA - 15.436.940/0004-48 | 1.560,00 | 1.560,00 | Sim | 1.560,00




P'( PESQUISA DE PREGOS CPCON/GTSG/SAF
‘ ANAC
cODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
CASSETETE/BASTAO UNIDADE BRASLIADF
R$ Referéncia
ITEM 'TE"::(';::I:' /P- | DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$| Rs' R$? R$ Unit.
90030/2024 22/01/2025 200331 - SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA AM M CORREA /53169506000195 36,99 3699 | sim | 36,99
90038/2024 31/01/2025 160204 - 25 BATALHAO DE XCéARcCA\l?gRES COMANDO DO GRIFO QAP COMERCIO VATESE;/;“[;;%%JO%/?%E ARTIGOS ESPORTIVOS 3450 3450 | sm | 3450
21 SITE 30/05/2025 WWww.couroart.com.br FMC INDUSTRIA COMERCIO LTDA - 09.285.251/0002-15 33,50 3350 | sim | 3350 36,33
SITE 30/05/2025 www.botaparanda.com.br BOTAPARANDA - 23.745.431/0001-82 45,00 45,00 Sim 45,00
SITE 30/05/2025 www.estilotaticoloja.mercadoshops.com.br ESTILO TATICO COMERCIO DE PRODUTOS DE SEGURANGA LTDA - 81.702.730/0001-3| 35,00 35,00 Sim 35,00
SITE 30/05/2025 www.militarbrasil.com.br L. R. C. CONFECGOES - 05.164.345/0001-02 33,00 33,00 Sim 33,00
cODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
PORTA CASSETETE/TONFA UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM 'TE"::;';:' /P | DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ Rs| Rs' R$? R$ Unit.
90038/2024 31/01/2025 160204 - 25 BATALHAO DE CACADORES MARCA D'AGUA LTDA/64377518000121 15,77 1577 | Sim | 1577
90011/2024 05/02/2025 160512 - MEX-20REGIMENTO DE CAVALARIA BLINDADO/MS MARCA D'AGUA LTDA/64377518000121 18,50 18,50 | Sim | 18,50
22 SITE 30/05/2025 www.estilotaticoloja.mercadoshops.com.br ESTILO TATICO COMERCIO DE PRODUTOS DE SEGURANGA LTDA - 81.702.730/0001-3| 22,99 Néo 16,42
SITE 30/05/2025 WWw.couroart.com.br FMC INDUSTRIA COMERCIO LTDA - 09.285.251/0002-15 10,00 Nao
SITE 30/05/2025 www.militarbrasil.com.br L. R. C. CONFECGOES LTDA - 05.164.345/0001-02 15,00 1500 | Sim | 15,00
cODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
APITO UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM 'TE"::;';:' /P | DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ Rs| Rs' R$? R$ Unit.
90002/2024 28/01/2025 160175 - ADMINISTRATIVA DA GUARNICAO DE JOAO PESSOA CRH EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA/14566765000106 9,50 9,50 Sim 9,50
90002/2024 16/01/2025 929372 - ETO-ASSOCIAGAO A E.E.C.G.JESUS DE CARR BONITO LAZARO BEZERRA SOARES/ 06088333000109 9,00 9,00 Sim 9,00
90008/2024 05/02/2025 929060 - ASSOCIAGAO A.E.E.JOSE A.DE ASSIS/CASEARA/TO/ START COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA/49912909000105 9,75 9,75 Sim 9,75
23 SITE 30/05/2025 www.militarbrasil.com.br L. R. C. CONFECGOES LTDA - 05.164.345/0001-02 9,00 9,00 Sim 9,00 8,08
SITE 30/05/2025 www.almoxmilitar.com.br ALMOX MILITAR EQUIPAMENTOS TATICOS E MILITARES LTDA - 32.421.247/0001-78 6,20 6,20 Sim 6,20
SITE 30/05/2025 www.milicopadrao.com.br MILICO PADRAO COM DE ART MILIT LTDA - 39.497.747/0001-32 5,04 5,04 Sim 5,04
SITE 30/05/2025 www.digaspi.com.br COMERCIO ELETRONICO DI GASPI LTDA - 39.254.739/0003-27 24,99 Nzo




CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
N BRASILIA/DF
CORDAO DE APITO UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. P .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$! R$? R$ Unit.
SITE 30/05/2025 www.loja.niorysport.com NIORY SPORT INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA - 50.399.094 8,90 8,90 Sim 8,90
o4 SITE 30/05/2025 www.botaparanda.com.br BOTAPARANDA ARTIGOS MILITARES - 23.745.431/0001-82 19,90 Nao aGE
SITE 30/05/2025 www.vigilanteshop.com.br IGILANTE SHOP COMERCIO DE PRODUTOS DE SEGURANGA LTDA - 97.553.284/0001- 9,90 9,90 Sim 9,90 ’
SITE 30/05/2025 www,magazineluiza,com,br MAGAZINE LUIZA S. A. - 47.960.950/0001-21 10,14 10,14 Sim 10,14
cODIGO: OBJETO: UNIDADE: BRASILIA/DF
LANTERNA RECARREGAVEL ACIMA DE 12 LEDS UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. P .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$! R$? R$ Unit.
90009/2024 16/01/2025 257049 - DISTRITO SANIT.ESP.INDIGENA - PORTO VELHO IMPORTEC INFORMATICA E SUPRIMENTOS LTDA/12710145000165 54,00 Nao
90028/2024 20/01/2025 160343 - 7 BATALHAO DE ENGENHARIA DE COMBATE DOIS K COMERCIO E SERVICOS LTDA/ 30843402000119 56,00 Nao
25 SITE 30/05/2025 www.lojapramil.com.br BAZAR F S PRAMIL LTDA - 05.394.216/0001-00 199,00 199,00 Sim 199,00 199,00
SITE 30/05/2025 Wwww.invictus.com.br UNIAO SUIPRIMENTOS MILITARES LTDA - 13.992.333/0001-96 249,00 Néo
SITE 30/05/2025 www.camagli.com.br CAMAGLI NEGOCIOS DIGITAIS LTDA - 49.359.183/0001-25 199,40 199,40 Sim 199,40
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
N BRASILIA/DF
LIVRO DE OCORRENCIA UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. P .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$! R$? R$ Unit.
90141/2024 30/01/2025 985867 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO - RJ M&M COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA/ 52672868000131 9,49 9,49 Sim 9,49
%6 90112/2024 17/01/2025 987871 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO - PR BELINKI & SOUZA LTDA/08831603000147 9,00 9,00 Sim 9,00 T
SITE 30/05/2025 www.kalunga.com.br KALUNGA S. A. - 43.283.811/0001-50 18,80 18,80 Sim 18,80 '
SITE 30/05/2025 www.oceanob2b.com OCEANO B2B - 03.746.938/0013-87 17,90 17,90 Sim 17,90
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
CANETA UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. P .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$! R$? R$ Unit.
90005/2024 10/01/2025 926526 - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMANGEM - RN BH BRINDES E SERVICOS LTDA/ 45802500000185 2,72 2,72 Sim 2,72
90011/2024 29/01/2025 927487 - CONSELHO REG. DOS TECNICOS INDUSTRIAIS 42-SC L.O.C COMERCIO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS LTDA/ 40930251000190 3,25 3,25 Sim 3,25
27 SITE 30/05/2025 www.oceanob2b.com OCEANO B2B - 03.746.938/0013-87 1,19 Néo 2,72
SITE 30/05/2025 www.kalunga.com.br KALUNGA S. A. - 43.283.811/0001-50 3,60 Nao
SITE 30/05/2025 www.acasadasartes.com.br CULTURA ARTE COMERCIO MATERIAIS ARTISTICOS LTDA - 06.211.640/0001-27 1,80 1,80 Nao




CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
. BRASILIA/DF
COLETE BALISTICO UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. P .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$! R$? R$ Unit.
00124/2023 05/02/2024 987563 - PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUAGU - PR TAMTEX CONFECCAO E COMERCIO DE MALHAS LTDA 05704791000154 1.300,00 1.300,00 | Sim | 1.300,00
00002/2023 04/03/2024 200331 - SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA GLAGIO DO BRASIL PROTECAO BALISTICA LTDA 66260415000102. 1.490,00 1.490,00 Sim | 1.490,00
28 90002/2024 06/02/2024 925129 - PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO MARANHAO GLAGIO DO BRASIL PROTECAO BALISTICA LTDA 66260415000102. 1.520,00 1.520,00 | Sim | 1.520,00 1.370,20
SITE 30/05/2025 www.crhequipamentos.com.br CRH EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA LTDA - 14.566.765/0001-06 1.300,00 1.300,00 [ Sim | 1.300,00
SITE 30/05/2025 www.comercialnativa.com.br COMERCIAL NATIVA NEGOCIOS E REPRESENTAGOES LTDA - 14.310.278/0001-70 1.241,00 1.241,00 Sim | 1.241,00
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
REVOLVER/PISTOLA CALIBRE 38 UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. P .
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$! R$? R$ Unit.
90016/2024 29/10/2024 984625 - PREFEITURA MUNICIPAL DE IPATINGA - MG ZAHAV ARMAS E MUNICOES IMPORTACOES LTDA/ 44530515000179 5.589,00 | 5.589,00 | Sim | 5.589,00
90277/2024 30/12/2024 987691 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA - PR PUMA ARTIGOS DE SEGURANCA LTDA/LTDA/ 26953149000189 4.700,00 | 4.700,00 | Sim | 4.700,00
2 SITE 30/05/2025 www.lojaskclube.com SK COMERCIO VAREJISTA DE ARMAS E ACESSORIOS LTDA - 00.579.544/0001-50 5.924,34 5.924,34 Sim | 5.924,34 4730172
SITE 30/05/2025 www.loja.ponto40clube.com.br CLUBE DE TIRO PONTO 40 - 14.476.377/0001-26 5.500,00 | 5.500,00 | Sim | 5.500,00 R
SITE 30/05/2025 www.armamentosbrasil.com MABRA MUNICOES E ARMAMENTOS DO BRASIL LTDA - ME - 36.480.339/0001-80 3.225,00 3.225,00 Sim | 3.225,00
SITE 30/05/2025 www.gunshopbrasil.com [SGUNSHOP BRASIL COMERCIO DE ARMAS E MUNICOES LTDA - ME - 42.893.877/0001-0] 3.500,00 | 3.500,00 | Sim | 3.500,00
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
~ . BRASILIA/DF
MUNICAO PARA REVOLVER CALIBRE 38 UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. .
ITEM coMm DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$! R$? R$ Unit.
SITE 02/06/2025 www.prohunters.com.br RO HUNTERS COMERCIO DE IMPORTAGAO E EXPORTAGCAO LTDA - 12.304.207/0001-3 9,74 9,74 Sim 9,74
SITE 30/05/2025 www.lojaskclube.com SK COMERCIO VAREJISTA DE ARMAS E ACESSORIOS LTDA - 00.579.544/0001-50 9,96 9,96 Sim 9,96
30 SITE 30/05/2025 www.armas.beartac.com.br BEAR TACTICAL ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA - 00.274.331/0001-10 11,90 11,90 Sim 11,90 10,53
SITE 30/05/2025 www.loja.gassentiro.com.br ESCOLA DE TIRO GASSEN LTDA - 36.242.575/0001-68 10,50 10,50 Sim 10,50
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
CINTO DE COLDRE COM BALEIRO UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./P. P .
ITEM DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$ R$’ R$? R$ Unit.

COM.




90083/2024 30/01/2025 120624 - BASE AEREA DE ANAPOLIS AKILA PRIME COMERCIO E SERVICOS LTDA/ 30775478000154 98,00 98,00 sim | 98,00
90005/2024 05/02/2025 160108 - 12 BATALHAO DE INFANTARIA 52.252.575 TATIANE BOLIVAR SILVA SANTOS 105,00 105,00 | Sim | 105,00
31 SITE 30/05/2025 www.lojawwart.com.br WWART TACTICAL COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA - EPP - 31.905.587/0001-01 78,00 78,00 sim | 78,00 93,67
SITE 30/05/2025 www.ftmilitar.com.br INSTITUTO FORGA PRE MILITAR NACIONAL LTDA - ME - 45.573.861/0001-05. 59,00 Nao
SITE 30/05/2025 www.milicopadrao.com.br MILICO PADRAO COM DE ART MILIT LTDA - 39.497.747/0001-32 148,20 N&o
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
CAPA DE CHUVA UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM 'TE"":"__')":' !P- | DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$| R$' R$? RS Unit.
90028/2024 28/01/2025 980637 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA SANTA - PA VALDIR DIVINO /03977300000113 18,60 18,60 Sim | 18,60
90041/2024 03/02/2025 120071 - CENTRO LOGISTICO DA AERONAUTICA COMERCIAL DE EMBALAGENS SERVICOS HIGIENE E LIMPEZA LTDA/ 30046594000132 17,90 17,90 sim | 17,90
32 SITE 30/05/2025 Www.superepi.com.br PER EPI EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL LTDA. - EPP - 26.588.821/0002-6 21,42 21,42 Sim | 21,42 17,67
SITE 30/05/2025 www.kalunga.com.br KALUNGA S. A. - 43.283.811/0001-50 11,00 11,00 Sim 11,00
SITE 30/05/2025 www.astrodistribuidora.com ASTRO DISTRIBUIDORA LTDA - 18.597.685/0001-60 19,41 19,41 Sim | 19,41
CODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
BOTAS PARA CHUVA UNIDADE
R$ Referéncia
mem | TEMC/ P |DATA (Prop./Hom,) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ RS{ R RS? RS Unit.
90079/2024 08/11/2024 41.912.954 RAFAELA LAURIANO CANALLE 180160 - ESP-COMANDO POLIC.INT.-5 SJRIO PRETO/ 41912954000158 55,00 55,00 sim | 55,00
90098/2024 17/12/2024 984643 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUARA - MG TEM SUPERMERCADO LTDA / 24360391000113 54,00 54,00 sim | 54,00
33 SITE 30/05/2025 www.dutramaguinas.com.br DUTRA MAQUINAS COMERCIAL E TECNICA - 50.970.342/0006-17 57,84 57,84 Sim 57,84 51,23
SITE 30/05/2025 www.fg.com.br FERRAMENTAS GERAIS COMERCIO E IMPORTAGAO DE FERRAMENTAS E MAQUINAY 42,99 42,99 sim | 42,99
SITE 30/05/2025 www.leroymerlin.com.br LEROY MERLIN COMPANHIA BRASILEIRA DE BRICOLAGEM - 01.438.784/0001-05 46,33 46,33 sim | 46,33




PESQUISA DE PRECOS CPCON/GTSG/SAF

(“XA NAC

cODIGO: OBJETO: UNIDADE: LOCAL:
BRASILIA/DF
SEGURO DE VIDA UNIDADE
R$ Referéncia
ITEM LIC./ P. ]
ITEM com DATA (Prop./Hom.) UASG - ORGAO/FONE - CONTATO EMPRESA/CNPJ R$| RS R$? R$ Unit.
00027/2023 05/07/2024 974002 - EDF - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DF BRASFORT EMPRESA DE SEGURANCA LTDA/03497401000197 10,08 10,08 Sim (10,08
90057/2024 25/11/2024 974002 - EDF - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DF BRASILIA SEGURANCA S/A/ 02730521000120 10,08 10,08 | Sim | 10,08
33 | 90006/2024 30/12/2024 420001 - SPOA/SE/MINC VIPPIM SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA /11349160000167 10,34 10,34 | Sim [ 10,34 11,91
90006/2024 22/10/2024 200208 - PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA-1A. REGIAO AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA 15,59 1559 | Sim | 15,59
90022/2024 18/10/2024 200008 - MINISTERIO PUBLICO MILITAR - DF AC SEGURANCA LTDA 13,45 1345 | Sim | 13,45




'i
QUADRQOS RESUMOS - UNIFORMES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

PRECOS DE REFERENCIA - UNIFORME SEDE |

ITEM DESCRICAO VALOR UNIT | QUANT ANUAL RS
1 TERNO 387,00 2 774,00 TR5.8.1aitem1
2 CAMISA MANGA COMPRIDA 159,99 4 639,96 TR5.8.1aitem 2
3 CAMISETA DE ALGODAO DE MANGA CURTA 38,90 4 155,60 TR5.8.1aitem8
4 GRAVATA 20,00 2 40,00 TR5.8.1aitem3
5 CINTO EM NYLON 22,88 2 45,76 TR5.8.1aitem4
6 PAR DE MEIAS SOCIAL 18,23 4 72,92 TR5.8.1aitem5
7 SAPATO SOCIAL 115,08 2 230,16 TR5.8.1aitem 6
8 CRACHA DE IDENTIFICACAO 6,00 1 6,00 TR5.8.1aitem7
9 CAPA PARA COLETE BALISTICO 570,17 1 - a depender do Plano de Seguranga
CUSTO ANUAL ESTIMADO POR VIGILANTE 1.964,40
CUSTO MENSAL ESTIMADO POR VIGILANTE 163,70

PRECOS DE REFERENCIA - UNIFORME SEDE I

ITEM DESCRIGAO VALOR UNIT | QUANT ANUAL RS
1 CALCA 126,22 4 504,88 TR5.8.1bitem 1
2 CAMISA MANGA COMPRIDA 159,99 4 639,96 TR5.8.1bitem 2
3 CAMISA DE MANGA CURTA 174,00 4 696,00 TR5.8.1bitem 3
4 CAMISETA DE ALGODAO DE MANGA CURTA 38,90 4 155,60 TR5.8.1bitem4
5 CINTO DE NYLON 22,88 1 22,88 TR5.8.1 bitem 5
6 BOTA TATICA 384,20 2 768,40 TR5.8.1bitem6
7 MEIAS 9,24 4 36,96 TR5.8.1bitem 7
8 QUEPE OU BONE COM EMBLEMA 32,98 1 32,98 TR5.8.1bitem 8
9 JAQUETA OU JAPONA PARA O FRIO 240,83 1 240,83 TR5.8.1bitem9
10 CRACHA DE IDENTIFICAGAO 6,00 1 6,00 TR 5.8.1 bitem 10
11 CAPA PARA COLETE BALISTICO 570,17 1 570,17 TR5.8.1bitem 11




CUSTO ANUAL ESTIMADO POR VIGILANTE

3.674,66

CUSTO MENSAL ESTIMADO POR VIGILANTE

306,22

PRECOS DE REFERENCIA - EQUIPAMENTO - SEDE |

ITEM DESCRICAO VALOR UNIT QUANT. VIDA UTIL (meses) RS
(A) (B) (€ [(A)/(C)1*(B)

1 APARELHO CELULAR 790,70 1 60 13,18

2 RADIO COMUNICADOR 478,45 4 60 31,90
SISTEMA DE RONDA ELETRONICO - SEDE | (01

3 BASTAO E 16 PONTOS MAGNETICOS) 743,18 1 60 12,39

4 RELOGIO DE PONTO ELETRONICO 1.532,01 1 60 25,53
CUSTO TOTAL ESTIMADO 82,99
CUSTO MENSAL ESTIMADO POR VIGILANTE 10,37

PRECOS DE REFERENCIA - EQUIPAMENTO - SEDE I

ITEM DESCRICAO VALOR UNIT QUANT. VIDA UTIL (meses) RS
(A) (B) (€ [(A)/(C)1*(B)

1 APARELHO CELULAR 790,70 1 60 13,18

2 RADIO COMUNICADOR 478,45 2 60 15,95
SISTEMA DE RONDA ELETRONICO - SEDE Il (01

3 BASTAO E 05 PONTOS MAGNETICOS) 743,18 1 60 12,39

4 RELOGIO DE PONTO ELETRONICO 1.532,01 1 60 25,53
CUSTO TOTAL ESTIMADO 67,05
CUSTO MENSAL ESTIMADO POR VIGILANTE 8,38

ITEM

PRECOS DE REFERENCIA - MATERIAL DE APOIO - SEDE |

DESCRICAO

VALOR UNIT

QUANT.

VIDA UTIL (meses)

R$

(A)

(B)

(€

[(A)/(C)1*(B)




1 CASSETETE 36,33 3 30 3,63

2 PORTA-CASSETETE 16,42 3 30 1,64

3 APITO 8,08 3 30 0,81

4 CORDAO DE APITO 9,65 3 30 0,97

5 LANTERNA RECARREGAVEL minimo 12 LEDs 199,00 3 36 16,58

6 LIVRO DE OCORRENCIA 13,80 1 6 2,30

7 CANETA 2,72 1 3 0,91

8 COLETE BALISTICO 1.370,20 3 60 68,51
CUSTO TOTAL ESTIMADO 95,35
CUSTO MENSAL ESTIMADO POR VIGILANTE 11,92

PRECOS DE REFERENCIA - MATERIAL DE APOIO - SEDE II

ITEM DESCRICAO VALOR UNIT QUANT. VIDA UTIL (meses) RS
(A) (B) (€ [(A)/(C)1*(B)
1 CASSETETE 36,33 2 30 2,42
2 PORTA-CASSETETE 16,42 2 30 1,09
3 APITO 8,08 2 30 0,54
4 CORDAO DE APITO 9,65 2 30 0,64
5 LANTERNA RECARREGAVEL acima de 12 LEDS 199,00 2 36 11,06
6 LIVRO DE OCORRENCIA 13,80 1 6 2,30
7 CANETA 2,72 1 3 0,91
8 COLETE BALISTICO 1.370,20 2 60 45,67
9 REVOLVER/PIATOLA CALIBRE 38 4.739,72 2 120 79,00
10 MUNIGAO PARA REVOLVER CALIBRE 38 10,53 2 1 21,06
11 CINTO DE COLDRE C/ BALEIRO 93,67 2 30 6,24
12 CAPA DE CHUVA 17,67 2 30 1,18
13 BOTAS PARA CHUVA 51,23 2 30 3,42

CUSTO TOTAL ANUAL ESTIMADO

175,53

CUSTO MENSAL ESTIMADO POR VIGILANTE

21,94
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