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‘RANAC

AGENCIA NACIONAL DE AVIAC/:\O CIVIL
SCS, Quadra 09, Lote C, Torre A - 32 Andar, Edificio Parque Cidade Corporate - Bairro Setor Comercial Sul, Brasilia/DF, CEP 70308-200
- Www.anac.gov.br

PREGAO ELETRONICO
AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL
PREGAO ELETRONICO N° 01/2021
Processo n° 00066.019420/2020-57

Torna-se piiblico que a AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL, por meio da Geréncia Técnica de
Licitagdes e Contratos, sediada no Setor Comercial Sul, Quadra 09, Lote C, Ed. Parque Cidade Corporate,
Torre A, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de
julgamento de menor preco por item, sob a forma de execugao indireta, no regime de empreitada por
preco global, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de
setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de
2012, das Instru¢des Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018
e da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006, do Decreto n°® 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 12/02/2021
Hor4ario: 9 horas

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

IMPORTANTE

e Conforme previsto nos itens 5.1 a 5.3 € 9.2.2 deste Edital devem ser anexados ao sistema,
anteriormente a abertura do certame a Proposta Comercial (conforme Anexo III do Edital) e
os documentos que comprovem a habilitacdo da licitante (exceto aqueles ja disponiveis no
SICAF), sob pena de desclassificacao.

e Atencao especial para a inclusao no sistema dos documentos comprobatdrios de Qualificagao
Técnica (Itens 9.11 do Edital).

L. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao
de servicos de limpeza, conservacao, higienizacao predial e copeiragem, com fornecimento de material,
maquinas e equipamentos necessarios a execucao dos servigcos, nas dependéncias da Agéncia Nacional
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de Aviacdo Civil (ANAC) em Sdo Paulo-SP, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo serd realizada em tnico item.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco do item, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria
propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2021, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: 20214

Fonte: 0280120069

Programa de Trabalho: 168765
Elemento de Despesa: 3.3.90.37.02

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento € o nivel bdsico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Puablicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presun¢do de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes
inerentes a este Pregdo.

34. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao
ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsdveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5.1. A nao observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar desclassificagao
no momento da habilitacdao

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
4.2. Nao poderao participar desta licitacdo os interessados:
4.2.1. proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma

da legislagdo vigente;

422, que nao atendam as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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4.2.3. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citag@o e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4. que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;
4.2.5. que estejam sob faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou concurso de

credores ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidacdo, observado o disposto no item
9.10.1.1 deste Edital;

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
4.2.7. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condi¢do (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario);
4.2.8. institui¢cdes sem fins lucrativos (pardgrafo tnico do art. 12 da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 05/2017);

4.2.8.1. E admissivel a participacdo de organizacdes sociais, qualificadas na forma

dos arts. 5° a 7° da Lei 9.637/1998, desde que os servigos objeto desta licitacdo se insiram
entre as atividades previstas no contrato de gestdo firmado entre o Poder Publico e a
organizacdo social (Acérdao n° 1.406/2017- TCU-Plenario), mediante apresentacdo do
Contrato de Gestao e dos respectivos atos constitutivos.

4.2.9. sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da Instrugcdo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliagao firmado
entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU.

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de dire¢do, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na drea
responsavel pela demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgao contratante.

4.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro
ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau
(Simula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°,
inciso III, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacdo, na
execugdo dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca neste 6rgao contratante.

4.5. Como condicdo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.5.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.5.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame;

4.5.1.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzird o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de
2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.5.2. que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3. que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.54. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacio no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
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4.5.5. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
niao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

4.5.6. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucio
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.
4.5.7. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho

degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art.
5° da Constituicao Federal;

4.5.8. que os servigos sdao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com defici€éncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art.
93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitard o licitante as
sancOes previstas em lei e neste Edital.

5. pA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO
5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente

com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o
preco, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacao exigidos neste Edital,
ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagcdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

54. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a documentacao
de habilitag¢do, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsdvel pelo Onus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e
os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

5.7. Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacao entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerd apos a realiza¢do dos procedimentos de negociacao e julgamento
da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado

somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento
do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico,
dos seguintes campos:

6.1.1. valor mensal e anual (total) do item;

6.1.2. Descri¢do do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo

de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagdes:
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6.1.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencgdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o Servigco e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupacdes -
CBO;

6.1.2.2. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela
Administracdo como referéncia, ou nao estiver contida na faixa referencial de
produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, a respectiva comprovagdo de
exequibilidade;

6.1.2.3. A quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo contratual.

6.2. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, nos termos do item 6.1.2.2, desde que ndo alterem o objeto da
contratacdo, nao contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas
referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.3. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagdo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execu¢ao do objeto, desde que mantidas as condicdes
para a justa remuneragdo do servigo.

6.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, conforme anexo deste Edital;

6.5.1. A Contratada devera arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

6.5.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior
as necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizagdo, se necessdrio e cabivel, de adequacdo contratual do
quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos
termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.6. A empresa € a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributdrios. Em caso
de erro ou cotacdo incompativel com o regime tributirio a que se submete, serdo adotadas as
orientagdes a seguir:

6.6.1. cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante
toda a execucgao contratual;

6.6.2. cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso serd suprimido,
unilateralmente, da planilha e haverd glosa, quando do pagamento, e/ou reducdo, quando da
repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

6.7. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
varidveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacao, a
qualquer tempo, comprovacdo da adequacdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem
anterior.

6.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
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6.9. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributacdao pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com
disponibilizacdo de trabalhadores em dedicac¢do exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de
mao de obra para fins tributdrios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.

6.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execug¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

6.11. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragcdo, sob
alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.12. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentagao.

6.13. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.13.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracido por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adoc¢do das medidas
necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao
do contrato

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES
7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema

eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insandveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacoes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
7.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
7.2.3. A nido desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrdrio, levado a efeito na fase de aceitacao.
7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.
7.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.
7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente

por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total (anual) do item.

7.6. Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
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pelo sistema.

7.8. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

7.9. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrerd o
periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepg¢do de lances.

7.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento
deste prazo.

7.10.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderao
os autores dos melhores lances, na ordem de classificacdo, at¢ o miximo de trés, oferecer um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard os
lances segundo a ordem crescente de valores.

7.11.1. Niao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés,
na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12. Poderd o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio
da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias de
habilitacao.

7.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for

recebido e registrado em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificac¢do do licitante.

7.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao dos lances.

7.16. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para

divulgacao.

7.17. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

7.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.19. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de

pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas € empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores
da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o
fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
8.538, de 2015.

7.20. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.21. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de
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5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunica¢ao automatica para tanto.

7.22. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificaco,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.23. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.24. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.24.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd
aquele previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos Servigos:

7.24.1.1. prestados por empresas brasileiras;

7.24.1.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.24.1.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com defici€ncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

7.25. Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletronico dentre
as propostas empatadas.

7.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverd encaminhar,
pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacao em condic¢des diferentes das previstas neste Edital.

7.26.1. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.26.2. O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.27. Ap6s a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociag¢do, o pregoeiro examinard a proposta classificada em

primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no pardgrafo tinico do
art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formagao de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relagdo a sua proposta
final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A Planilha de Custos e Formagdo de Precos deverd ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 4 (quatro) horas, contado da solicitacdo do pregoeiro, com 0s
respectivos valores readequados ao lance vencedor, e serd analisada pelo Pregoeiro no momento da
aceitacdo do lance vencedor, e serd analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitacio do lance
vencedor.

8.4. Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo
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VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1. ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.4.2. contenha vicio insandvel ou ilegalidade;

8.4.3. ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4. apresentar preco final superior ao preco médximo fixado (Acérddao n° 1455/2018

-TCU - Plendrio), percentual de desconto inferior ao minimo exigido ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui Ou possuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente
precos global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com
os precos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatorio da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de cardter normativo obrigatdrio, tais
como leis, medidas provisdrias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isonOmico entre as licitantes, bem como
para a contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se
que foram utilizadas as seguintes convengdes coletivas de trabalho no célculo do valor
estimado pela Administracdo.

8.4.4.2.1. CCT SP000793/2020 firmado entre o SIND DAS EMPRESAS DE A
E CONSERV NO EST DE SAO PAULO, CNPJ n. 62.812.524/0001-3 e o
SIEMACO-SP - SINDICATO TRABALHADORES EMPRESAS PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA DE SP, CNPJ
n. 62.653.233/0001-40.

8.4.4.2.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sao de utilizacdo
obrigatoria pelos licitantes (Acérddo TCU n° 369/2012), mas sempre se exigird o
cumprimento das convencoes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

8.5. E vedado 2 proponente incluir na Planilha de Custos e Formacdo de Precos:

8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convengodes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participagdao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade (art. 9°, pardgrafo unico, incisos I a IIl, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN
SEGES/MP n.° 5, de 2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convengoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacgdes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracao Publica (art. 6°, pardgrafo tnico, da IN SEGES/MP
n.° 5/2017);

8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas
(Acérdao TCU n° 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta,
que indique, claramente e por meio de memdria de célculo, o que estd sendo custeado, de modo a
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haver a comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da
planilha (Acérdaos TCU n° 2.746/2015 — Plendrio, n° 64/2010 - 2* Camara e n° 953/2016 -

Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Simula TCU n° 254/2010);

8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item nao esta vinculado

a qualquer contraprestacdo mensurdvel (Acordaos TCU n° 1.949/2007 — Plenério e n° 6.439/2011
— 1 Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificacao do
licitante, devendo o pregoeiro determinar que o0s respectivos custos sejam excluidos da Planilha,
adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1. Na hipétese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores
serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditorio.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacao de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que
ndo contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43
da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela
andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, serd obrigatéria a
realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.9.1. As propostas com precos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia, disponibilizado em meio eletronico, no Portal de Compras do Governo
Federal (http://www.comprasgovernamentais.gov.br), deverdo comprovar sua exequibilidade, de
forma inequivoca, sob pena de desclassificacdo, sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do
Anexo VII-A, da Instrucdo Normativa/SEGES/MP n.° 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25
de setembro de 2017).

8.10. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente poderd ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata.

8.11. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital complementar,
por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 4 (duas) horas, sob pena de nao
aceitacdo da proposta.

8.11.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade
os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitdrios apresentados na Planilha
de Custos e Formacao de Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e também
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quanto aos saldrios das categorias envolvidas na contratacdo;

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao
haja majora¢do do prego proposto.

8.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;
8.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.
8.15. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagcdes do objeto,
poderé ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da érea especializada no
objeto.
8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta

ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova
data e hordrio para a continuidade da mesma.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a andlise quanto a aceitagido da proposta, o pregoeiro verificard a habilitacao
do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITACAO

9.1. Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das
condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢cdo que impeca a participagdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unidao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica poderd haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsdvel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio
majoritario.
9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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9.1.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante serd convocado para manifestacio previamente a sua
desclassificagdo.

9.1.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por
falta de condi¢ao de participagdo.

9.14. No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condicdes de participagdo, a habilitacdo do licitantes sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagcdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal, a qualificacdo econdmica financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na
Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitacio prevista na Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condi¢des exigidas
no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com
a apresentacdo da proposta, a respectiva documentagdo atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagdo do licitante, exceto se
a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(oes) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessdrios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado
a encaminhé-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 4 (duas) horas, sob pena de
inabilitagao.

9.4. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver didvida em relacdo a
integridade do documento digital.

9.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacio de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizag@o do recolhimento dessas contribuicdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentagdo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacao:

9.8. Habilitacao juridica:

9.8.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
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na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus

administradores;

9.8.3. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

9.8.5. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em

funcionamento no Pais;

9.8.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.94. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatério, deverd comprovar tal condicio mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10. Qualificacdo Econéomico-Financeira:

9.10.1. certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1. No caso de certiddao positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o
licitante deverd apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005,
sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de
habilitacao.

9.10.2. balango patrimonial e demonstracdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa,
vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentagcdo da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao periodo de
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existéncia da sociedade;

9.10.2.2. ¢ admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto
social.

9.10.3. comprovacgdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtenc¢do de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicacao das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
s@ = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante
9.10.4. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem resultado

inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor
total estimado da contrata¢io ou do item pertinente.

9.10.5. As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificacdo
econdmico-financeira por meio de:

9.10.5.1. Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacio ou item
pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contdbeis ja exigiveis
na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovacdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagdo, por meio da apresenta¢ido do balango patrimonial e demonstracdes
contaveis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢ao por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagcdo da proposta.

9.10.5.3. Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relacio de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VI, de que 1/12 (um doze avos) do valor
total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada,
vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patrimonio
Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

9.10.5.4. a declaragdo de que trata a subcondi¢@o acima deverd estar acompanhada da
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao dltimo exercicio social,

9.10.5.5. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na
Demonstracio do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11. Qualificacao Técnica:

9.11.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, mediante
a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo
dizer respeito a servigos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
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9.11.1.1.1. Servicos de terceirizagdo de mao de obra de modo a comprovar a
habilidade da licitante em gestao de mao de obra;

9.11.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

9.11.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusido do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5,
de 2017.

9.11.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.5. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de um ano na prestacao
dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de o ano ser ininterrupto, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017

9.11.1.6. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovacao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia
do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.7. Na contratagdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o
licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

9.11.1.8. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior
a 40 (quarenta), o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de
postos equivalentes ao da contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.9. Para a comprovagdo do nimero minimo de postos exigido, serd aceito o
somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de
terceirizagdo compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2. As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor
responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia.

9.11.2.1. O atestado de vistoria poderd ser substituido por declaragdo emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, que conhece as condi¢des locais para execu¢do do
objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza
do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que nao utilizard deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a
contratante.

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado (a) da prova de inscri¢cdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacao do balanco patrimonial e das demonstragdes contdbeis do tltimo exercicio.

9.13. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1. A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase
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de habilitacdo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restri¢do no
que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, apOs a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo poderd ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacdo de justificativa.

9.15. A nao-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificagdo,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restri¢do na documentagao fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularizacao.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horério para a continuidade da mesma.

9.17. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto
nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da
proposta subsequente.

9.19. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante serd
declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada no prazo de 2
(duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacdo de precos, devidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatorio.
10.1.3. conter a indica¢do do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.
10.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em considera¢do no
decorrer da execugdo do contrato e aplicacao de eventual san¢do a Contratada, se for o caso.
10.2.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
10.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitdrio em

algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n°® 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitdrios € o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso,
prevalecerdo estes ultimos.

10.4. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificacao.

10.5. A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a
proposta de outro licitante.
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10.6. As propostas que contenham a descricdio do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologacao.

I1. DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacao fiscal e
trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no
minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencao de recorrer, de forma motivada,
isto €, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer € por quais motivos, em campo proprio
do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da inten¢do de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas
verificard as condicdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacio motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importard a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros
trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessao publica podera ser reaberta:
12.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a

realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a préopria sess@o publica, situagao
em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serdao
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

12.2.1. A convocagdo se dard por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail, de acordo
com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢ao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdao
dos recursos apresentados.

13.2. Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
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competente homologaré o procedimento licitatério.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Serd exigida a prestacao de garantia na presente contratacao, conforme regras constantes
do Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apds a homologacgao da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, serd firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatério terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso

(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autoriza¢do), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

15.2.1. A Administracdo convocard o adjudicatario a cadastrar-se no Sistema Eletronico de
Informagdes (SEI) no prazo de 5 (cinco) dias tteis, para que o Termo de Contrato seja assinado
eletronicamente.

15.2.2. O prazo previsto nos subitens anteriores poderdo ser prorrogados, por igual
periodo, por solicitagao justificada do adjudicatério e aceita pela Administragao.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.3.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negocios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 1993;

15.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus
anexos;

15.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragao previstos nos artigos
79 e 80 da mesma Lei.

15.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses prorrogdvel conforme previsdao
no instrumento contratual.

15.5. Previamente a contratagdo a Administracdo realizard consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢dao
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto
no art. 29, da Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, III, da Lei n°
10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, € o
fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este deverd proceder ao seu cadastramento, sem Onus,
antes da contratacao.

15.5.2. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar
a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias tuteis, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

15.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, serd exigida a comprovagao
das condic¢des de habilitacdo consignadas no edital, que deverdao ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

15.7. Na hipotese de o vencedor da licitagio ndo comprovar as condicdes de habilitagao
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a Administragao,
sem prejuizo da aplicacdo das sangOes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificacio, para, apds a comprovagao dos requisitos
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para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagao,
assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
17.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de
Referéncia.
18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
18.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.
19. DO PAGAMENTO
19.1. As regras acerca do pagamento s@o as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

19.1.1. E admitida a cessio de crédito decorrente da contratacio de que trata este

Instrumento Convocatorio, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a este Edital.

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA
MOVIMENTACAO
20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca

da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo a que se refere o Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
21.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatério que:
21.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;
21.1.2. apresentar documentacao falsa;
21.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
21.1.4. ensejar o retardamento da execucao do objeto;
21.1.5. ndo mantiver a proposta;
21.1.6. cometer fraude fiscal;
21.1.7. comportar-se de modo inidoneo;
21.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as

condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes,
em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

21.3. O Iicitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:
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21.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

21.3.2. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do licitante;

21.3.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

21.3.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,

pelo prazo de até cinco anos;

21.3.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que
a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

21.5. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar
ou Processo Administrativo de Responsabilizacdao — PAR.

21.6. A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.7. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao Publica
Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

21.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade poderéd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cédigo Civil.

21.9. A aplicacio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se
o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

21.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideragdo a gravidade
da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo,
observado o principio da proporcionalidade.

21.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.12. As sangOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

22. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias tteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,

qualquer pessoa poderd impugnar este Edital.

22.2. A impugnagdo deverd ser realizada por forma eletronica, exclusivamente pelo e-mail
licitacao @anac.gov.br.

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdao deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias tteis contados da data de recebimento
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da impugnacao.

22.4. Acolhida a impugnacgdo, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.
22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados

ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletronico via internet, no e-mail licitacao@anac.gov.br.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsdveis pela
elaboragdo do Edital e dos anexos.

22.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

22.7.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagao € medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo
os participantes e a Administragao.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS
23.1. Da sessdo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.
23.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a

realiza¢do do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao
0 horério de Brasilia — DF.

23.4. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de
habilitacdo e classificagdo.

23.5. A homologac¢ao do resultado desta licitacdo ndo implicard direito a contratacao.

23.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao,
o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

23.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e
a Administragcdo nao sera, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatério.

23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

23.9. O desatendimento de exigéncias formais nio essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

23.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

23.11. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico www.gov.br/anac/pt-
br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos, € também podera ser lido e/ou obtido no endereco Setor
Comercial Sul - Quadra 09 - Lote C - Edificio Parque Cidade Corporate - Torre A - 2° andar - Brasilia
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- DF, nos dias uteis, no horério das 8 horas as 18 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do
processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

23.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
23.12.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;
23.12.2. ANEXO IT — Or¢amento Estimado - Planilhas de Custo e Formagdo de Precos;
23.12.3. ANEXO III - Modelo de Proposta Comercial;
23.12.4. ANEXO IV - Minuta de Termo de Contrato;
23.12.5. ANEXO V - Autorizacdo Complementar ao Contrato - Modelo de autorizagdo para

a utilizacdo da garantia e de pagamento direto (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do
Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017);

23.12.6. ANEXO VI — Modelo de declaracao de contratos firmados com a iniciativa privada
e a Administracao Publica;
23.12.7. APENDICE - Estudo Técnico Preliminar

Brasilia, 01 de fevereiro de 2021.

Bruno Silva Fiorillo

Pregoeiro

~ eil Documento assinado eletronicamente por Bruno Silva Fiorillo, Pregoeiro(a), em 01/02/2021, as
.ﬁm__ e E_!T_l] 08:40, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

T A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.anac.gov.br
[sei/autenticidade, informando o cddigo verificador 5303113 e o cédigo CRC 477986CA.

Referéncia: Processo n2 00066.019420/2020-57 SEI n2 5303113
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‘RANAC

AGENCIA NACIONAL DE AVIAGAO CIVIL
Rua Renascenga, n? 112 - Ed Office Congonhas, - Bairro Vila Congonhas, Séo Paulo/SP, CEP 04612-010
- www.anac.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

Processo n° 00066.019420/2020-57
AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL
PREGAO N° ....../120....
(Processo Administrativo n.° 00066.019420/2020-57)
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza, conservacdo, higienizacdo predial e copeiragem, com
fornecimento de material, maquinas e equipamentos necessarios a execu¢do dos servicos, nas dependéncias da Agéncia Nacional de Aviagdo Civil
(ANAC) em Sao Paulo-SP, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO Valor Maximo
Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de limpeza, conservacdo, higienizagdo predial e copeiragem, com
1 fornecimento de material, maquinas e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos, nas dependéncias da Agéncia Nacional de RS 240.787,56
Aviagdo Civil (ANAC) em Sdo Paulo-SP.
DESCRICKO DETALHADA ITEM 1
DESCRICAO/ESPECIFICACAO Ur;]iq(iad(?jade Quantidade Valor Méz(';?)o Mensal Valor M?;isn;o Anual

AREA INTERNA - Pisos acarpetados m? 1791,18 6.842,30 82.107,60
AREA INTERNA - Pisos frios m? 552,63 2.111,04 25.332,48
AREA INTERNA - Almoxarifados/Galpdes m? 115,85 205,05 2.460,60
AREA INTERNA - Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo m? 289,21 911,01 10.932,12
AREA INTERNA - Banheiros m? 127,44 2.172,85 26.074,20
AREA EXTERNA - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes m? 192,08 339,98 4.079,76
ESQUADRIAS INTERNAS - Face interna m? 756,32 733,63 8.803,56
FACHADA ENVIDRACADA m? 1569,82 313,96 3.767,52
Valor do Servigo de Limpeza 13.629,82 163.557,84
Adicional Acimulo de Fungdo de Copeiro(a) (Diferencga entre os custos do Servente+Copeiro e Copeiro) 579,19 6.950,28

VALOR TOTAL DOS SERVICOS 14.209,01 170.508,12
Valor dos Utensilios 124,34 1.492,08
Valor dos Materiais de Consumo 5.732,28 68.787,36

VALOR TOTAL DOS MATERIAIS E UTENSILIOS 5.856,62 70.279,44

VALOR TOTAL DO CONTRATO - 240.787,56

1.2 O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum, nos termos do pardgrafo tnico do art. 1° da Lei 10.520, de 2002. Os servicos a

serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo
plano de cargos.

1.3. Os quantitativos e respectivos c6digos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratagdo adotard como regime de execucdo a empreitada por preco global, nos termos do art. 6°, inciso VIII, alinea “a”, da
Lei n® 8.666/93.

L.5. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses,
com base no artigo 57, II, da Lei 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descri¢do da solucdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacio, na

modalidade pregdo, em sua forma eletrdnica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.
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5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
5.1.1. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade
5.1.1.1. Os servigos de limpeza, conservagdo, higienizacdo predial e copeiragem deverdo ser realizados nas instalacdes da Agéncia

Nacional de Aviagdo Civil em Sdo Paulo/SP, localizada na Rua Renascenca, 112 - Edificio Congonhas Office - Vila Congonhas, com o
fornecimento de todo os materiais e equipamentos necessarios.

5.1.1.2. O licitante deverd colocar a disposi¢io da ANAC funcionarios com, no minimo, ensino fundamental, capazes de ler e
interpretar rétulos de materiais de limpeza, comunicados, avisos e adverténcias que eventualmente receba.
5.1.1.3. O licitante deverd comprovar, por meio de atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito piblico ou
privado, que tenha executado contrato de servigos continuados em quantidades compativeis com a necessidade definida pela ANAC.
5.1.14. Deverd apresentar os documentos de habilitacdo, regularidade fiscal e trabalhista e qualificacdo econdmico-financeira.
5.1.1.5. No Edital deverd ser prevista a ado¢do da Conta-Depésito Vinculada, nos termos do Art. 18, da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.
5.1.1.6. A Contratada devera designar preposto para manter um canal de comunicagdo direto com a Contratante. O preposto devera
estar sempre disponivel para dirimir quaisquer problemas, quando necessdrio, e em tempo habil.
5.1.1.7. Estabelece-se aqui a obrigatoriedade da necessidade de uma visita mensal do preposto para verificar o andamento do Contrato.
5.1.1.8. Caso a empresa nio possua sede, representagdo ou escritério em Sao Paulo, é necessdrio um canal de comunicagdo direto
com o preposto da empresa e que ele esteja disponivel para dirimir quaisquer problemas quando necessario e em tempo habil.

5.1.2. Natureza dos Servicos
5.1.2.1. O servico ¢ classificado como de natureza continuada, por forca do disposto no art. 15 da IN SEGES/MPDG n°

5/2017. Ademais, os servigos de limpeza e copeiragem, quando contratados de forma continuada, revelam-se menos onerosos para a
Administragdo, haja vista a possibilidade de a empresa Contratada poder diluir o custo dos insumos empregados na prestacdo dos servigos em
uma quantidade maior de meses, o que minimiza o custo mensal do contrato.

5.1.3. Critérios e praticas de sustentabilidade

5.1.3.1. Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados, visando a otimizagdo e economia de recursos e na
redugdo da poluicio ambiental, quando da execucdo dos servicos contratados, tais como uso racional de dgua, economia de energia elétrica,
economia de materiais, separagdo de residuos e materiais reciclaveis, observadas as normas vigentes, devendo ainda a Contratada:

a) orientar regularmente os profissionais acerca da adequada metodologia de otimizacdo dos servigos, dando énfase a economia no
emprego de material e a racionalizac@o de energia elétrica no uso dos equipamentos;

b) utilizar, quando disponiveis no mercado, materiais que sejam reciclados, reutilizados e biodegradaveis, bem como priorizar o
emprego de mdo-de-obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para execugdo e operagdo do objeto, bem
como respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

b.1) A comprovagdo do disposto acima poderd ser feita mediante apresentacdo de declaracdo da empresa, assinalando que
cumpre os critérios ambientais exigidos. A Contratante poderd realizar diligéncias para verificar a adequacdo quanto as
exigéncias.

c) atender, no que couber, o disposto no Decreto n°® 7746/12, que regulamentou o artigo 3, “caput”, da Lei 8.666/93, a Lei 12.305/10 —
Politica Nacional de Residuos Sélidos, a Instru¢ao Normativa SLTI/MP n. 1, de 19/01/10, as disposi¢des do item 2.4.7 do Caderno de
Logistica - Prestacdo de servicos de limpeza, asseio e conservacgao, do entdo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (2.4.7
Boas Priéticas Sustentdveis para Contratacao de Servicos de Limpeza), e a legislacdo e normas ambientais, no que incidentes.

5.1.3.2. O disposto no item imediatamente anterior ndo impedird a exigéncia de observancia de outras préticas de sustentabilidade
ambiental que venham a ser regulamentadas ou exigidas por norma posterior.

5.1.3.3. Colaborar de forma efetiva na informac@o de ocorréncias como:
- vazamentos em torneiras ou sifdes de lavatdrio e pias;
- portas e fechaduras quebradas;
- tomadas e espelhos soltos;
- pias entupidas e inoperantes;

- necessidade de reparo/manutengdo nos equipamentos.

5.1.3.4. Atender a politica de tratamento de residuos sélidos, utilizando recipientes para coleta e descarte seletivos nas cores definidas
pelas autoridades competentes.
5.1.3.5. Nao utilizar produtos que contenham o benzeno em sua composicao, conforme Resolugdo — RDC n.° 252, de 16/9/2003.
5.1.3.6. O descumprimento de normas ambientais constatadas durante a execug¢do do Contrato serd comunicado pela ANAC ao 6rgio
de fiscalizacdo do Municipio, do Estado ou da Unido.

5.14. Duracio inicial do contrato
5.14.1. A contratacdo inicial serd de 12 (doze) meses, periodo padrdo para andlise da qualidade dos servigos prestados e decisdo de

continuidade com a empresa contratada. A vigéncia contratual poderd ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60
(sessenta) meses, de acordo com o que prescreve o art. 57, inciso II, da Lei n°® 8.666/93.

5.14.2. A prestacdo dos servigos tem inicio previsto para 1° de abril de 2021.

5.15. Necessidade de a contratada promover a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas

5.1.5.1. Por se tratar de servicos simples, ndo hd, a priori, necessidade de transferéncia de conhecimento ou tecnologia empregadas.
Caso haja inovagdes detectadas no decorrer do contrato, estas podem ser internalizadas para conferir uma maior eficiéncia a avenca.

5.1.6. Solucodes de mercado

5.1.6.1. O servico a ser contratado ndo possui caracteristicas especiais que limitem a competi¢do no certame licitatorio. A solucdo €
padronizada no ramo de fornecimento deste tipo servigo para o setor publico.

5.2. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da Classificaciio Brasileira de Ocupagdes (CBO) é
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o seguinte:
5.2.1. Servente de limpeza — CBO 5143-20.
5.3. Cédigo SIASG para o servico de limpeza: 24023 - PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - OUTRAS
NECESSIDADES.
5.4. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condig¢des necessdrias para a prestagdo do servigo.
5.5. A quantidade estimada de deslocamentos é de duas passagens de dnibus por empregado por dia de servigo.
5.6. As obrigagdes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de Referéncia.
6. VISTORIA PARA A LICITACAO.
6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos

servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09:00 horas as 16:00 horas, devendo o agendamento ser
efetuado previamente pelos telefones (11) 3636-8657 ou (11) 3636-8753 ou (11) 3636-8676.

6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia ttil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a
abertura da sessdo publica.

6.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade

civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.
6.3. A ndo realizag@o da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os dnus dos servicos decorrentes.
6.4. A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigacdes
objeto da licitagéo.
7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

7.1.1. Servico de limpeza:

7.1.1.1. Os servigos auxiliares de limpeza, asseio, higienizacdo e conservacdo serdo executados nas dreas edificadas, pisos frios,

paredes, banheiros, copas, cal¢adas, divisorias, mobilidrio em geral, painéis de cortina, janelas envidracadas, persianas, auditério, guaritas,
estacionamentos, jardins e demais instalacdes prediais, com o fornecimento de todo o material e equipamentos necessarios.

7.1.1.2. Tendo em vista as diretrizes e materiais/equipamentos estimados espera-se que todas as dreas especificadas sejam
constantemente limpas e que os lixos sejam coletados seletivamente e sempre que for necessario.

7.1.1.3. Para melhor entendimento das dreas para execugdo dos servicos auxiliares de limpeza, asseio, higienizacdo e conservacao,
sdo adotadas as seguintes definigdes:

a) Instrumento de Medicdo de Resultados: é o ajuste escrito, que define, em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente,
observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo do servigo e respectivas adequacdes de pagamento.

b) Area interna: area edificada dos imdveis com todos os bens méveis existentes em seu interior, divisdrias, painéis de cortina,
persianas, escadas, banheiros privativos da Contratante, entre outros;

c) Esquadria externa (face interna): face interna de vidro, cuja limpeza ndo demanda a utilizagdo de equipamentos especiais;

d) Saneantes domissanitarios: sdo substincias ou materiais destinados a higienizac@o, desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos
e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da dgua, compreendendo:

I- Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando aplicados em objetos
inanimados ou ambientes;

II- Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a aplica¢des de uso doméstico;

I - Sdo equiparados aos produtos domissanitdrios os detergentes ou desinfetantes e respectivos congéneres, destinados a aplicagdo

em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢des no concernente ao registro, a
industrializacdo, a entrega, ao consumo e a fiscalizag@o.

7.1.1.4. Os servicos de limpeza, conservacdo e higienizacdo predial serdo executados pela empresa contratada com a seguinte
frequéncia:

Areas Externas:

Diariamente, uma vez quando nao explicitado:
- remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pd;
- varrer as areas pavimentadas;

- realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e sua destinagdo as associagdes e cooperativas dos
catadores de materiais recicldveis, conforme Decreto n°® 5.940, de 25/10/2006, procedida pela coleta seletiva de papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da legislacdo vigente;

- retirar o lixo das lixeiras, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros e removendo-os para o
local indicado pela Administracéo;

- executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia didria.
Semanalmente, uma vez quando nao explicitado:
- limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, aquecedores, etc;
- varrer todas as calcadas, lavando-as quando necessario;
- retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;
- executar demais servicos considerados necessdrios a frequéncia semanal.
Mensalmente, uma vez:
- lavar a marquise de vidro da porta de entrada principal do edificio.

Semestralmente, uma vez:
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- lavar as dreas cobertas destinadas a garagem/estacionamento.
Anualmente, uma vez quando nao explicitado:

- realizar a limpeza das canaletas de dguas pluviais, localizadas no entorno do prédio.
Areas Internas:

Diariamente, uma vez quando nao explicitado:

- remover com pano umido e produtos adequados, o pé das mesas, armdrios, arquivos, prateleiras, persianas, balcdes, bem
como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio;

- remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;
- aspirar o p6 em todo o piso acarpetado quando necessdrio;

- varrer e passar pano umido nos pisos cerdmicos do hall, corredores, dreas de circulagdo, escadarias, refeitdrio, sanitarios
e vestidrios, sempre que necessario, colocando placa de sinalizacdo porttil, de propriedade da Contratada, na cor amarela
com os dizeres nos dois lados em preto "Cuidado Piso Molhado" com altura ndo inferior a 50cm;

- utilizar desodorizantes nos sanitarios e vestiarios, quando necessario;

- abastecer os suportes com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido, dlcool gel, assento protetor de vaso sanitdrio,
saquinho descartavel para absorventes, quando necessario;

- limpar o elevador com procedimentos e produtos adequados, conforme recomendacéo do fabricante;
- passar pano imido com dlcool 70° nos tampos das mesas e assentos do refeitorio antes e apds as refeigdes;

- proceder a lavagem de bacias sanitdrias, assentos sanitdrios, mictérios e pias, dos sanitdrios, vestidrios, copas e refeitorio,
com saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

- retirar o lixo das lixeiras, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros e removendo-os para o
local indicado pela Administragdo;

- realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e sua destinacio as associacdes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n® 5.940, de 25/10/2006, procedida pela coleta seletiva de papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da legislacio vigente.

- limpar os corriméos e guarda-corpos;

- limpar de acordo com a recomendagdo do fabricante, os computadores, incluindo seus acessdrios: monitor, mouse,
teclado, impressora e afins;

- executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.
Semanalmente, uma vez quando ndo explicitado:

- passar pano tmido com dlcool 70° ou produtos domissanitdrios que tenha eficdcia contra 0 COVID-19 nas estagdes de
trabalho, incluindo mesas, cadeiras e aparelhos eletronicos, com especial atengdo aos teclados, mouses e telefones;

- limpar atrés e, sempre que possivel, debaixo dos méveis, armérios e arquivos;

- limpar com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de férmica;

- varrer as escadas de contra-incéndio;

- limpar com produto neutro portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

- limpar com produto apropriado as forragcdes de couro, courvim, tecido ou pldstico em assentos e encostos de cadeiras,
poltronas e sofds;

- limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, aquecedores, etc;
- lavar os balcdes e pisos de mdrmore e/ou granito com detergente, encerar e lustrar;
- passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;
- retirar o p6 e residuos, com pano timido, dos quadros em geral;
- limpar os espelhos presentes nos sanitdrios e vestidrios, sempre que necessario;
- efetuar limpeza das geladeiras;
- executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Mensalmente, uma vez:
- limpar forros, paredes e rodapés;
- limpar persianas, com equipamentos, produtos e acessérios adequados;
- remover a sujeira e manchas de paredes e divisorias;
- limpar, encerar e lubrificar, portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas, etc;
- limpar, de acordo com a recomendacéo do fabricante, computadores e acessérios tais como monitor, teclado e mouse;
- lavar as escadas de contra-incéndio;
- efetuar limpeza dos bebedouros;
- executar demais servi¢os considerados necessarios a freqii€ncia mensal;
- proceder uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
Anualmente, uma vez quando nio explicitado:
- efetuar lavagem das dreas acarpetadas, compreendendo 1.791,18 metros quadrados, sendo permitida a subcontratacdo;
- limpar calhas e lumindrias;
- executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia anual.

Sempre que solicitado:
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- limpeza extraordindria no Auditério, Salas de Provas, Salas de Treinamentos e Salas de Reunides, de forma a garantir a
higienizacdo adequada, antes e durante o intervalo de eventos esporddicos que porventura ocorram em tais espacos
(treinamentos, palestras e similares).

Esquadrias Externas:

Quinzenalmente, uma vez:
- limpar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos anti-embagantes.

Fachadas Envidracadas:

Semestralmente, uma vez:

- limpeza da fachada envidragada (face externa) e aplicacdo de produtos anti-embagantes, em conformidade com as normas
de seguranca do trabalho, sendo permitida a subcontratagio.

A limpeza devera ocorrer até o 5° (quinto) dia ttil do més de abril e 5° (quinto) dia ttil do més de outubro.

A critério da fiscalizacdo do contrato estas datas poderdo ser alteradas. Neste caso, apds a solicitagdo formal da limpeza, caberd a
empresa contratada iniciar o servigo em até 05 (cinco) dias tteis e termind-lo em até 30 (trinta) dias.

A limpeza somente poderd ser realizada se os trabalhadores estiverem com todos os equipamentos de segurancga exigidos pela
legislacdo e normas técnicas.

Durante toda a execuc@o da limpeza da fachada envidragada, faz-se imperioso a presenga de um responsavel técnico, cedido pela
Contratada, sem 6nus adicional a Contratante, o qual deverd observar e fazer cumprir as normas relativas a seguranca e satide do
trabalho.

7.1.15. Os casos ndo abordados serdo definidos pela Fiscaliza¢do, de maneira a manter o padrdo de qualidade previsto para os servicos
em questdo.

7.1.2. Servicos de copeiragem:
7.1.2.1. Na prestagdo de servicos, deverdo ser realizadas as seguintes atividades, entre outras:
- Preparar café, em hordrios preestabelecidos;
- Repor, quantas vezes for necessdrio, os copos proximos aos bebedouros, fazendo uso, sempre, de suportes porta-copos;

- Disponibilizar jarras com dgua mineral e garrafas térmicas com café nas salas de reunido, bem como nas visitas de Diretores e
Superintendentes, quando assim for solicitado. Proceder, ainda, a reposi¢ao de copos descartaveis para esses locais;

- Recolher, das salas, no prazo méaximo de 15 (quinze) minutos, os utensilios disponibilizados conforme item anterior;
- Suprir os bebedouros com garrafdo de 4gua mineral, sempre que necessdrio;

- Lavar todos os utensilios da copa, talheres, copos, pratos, xicaras, panelas, bandejas, bules, etc., com emprego de detergentes
biodegraddveis e uso de esponja e/ou pano de limpeza macios para que ndo produzam qualquer tipo de arranhfo e/ou de dano a pega a
ser limpa;

- Limpar bancada, pia, parte externa dos bebedouros, microondas etc., no interior da copa, nos intervalos de preparo do café. O asseio e
conservacio da copa € de fundamental importancia;

- Zelar pela organizacdo do refeitdrio, auxiliando na conservacao, asseio e limpeza dos utensilios, méveis, equipamentos e instalagdes
presentes nesse ambiente (mesas, armarios, carrinhos, balcdes térmicos, fogdes, cubas, mesas de inox, utensilios de copa);

- Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinentes a funcéo.

7.1.2.2. Diariamente, o café devera ser servido no refeitdrio, conforme os hordrios estabelecidos abaixo, e quando solicitados.

MANHA TARDE
Até as 7:30h | Até as 13:30h

7.1.2.3. O café sera preparado pelo servente com fung@o de copeiro, devendo ser oferecido sempre quente e recém-preparado. Nao serd
aceito café reaquecido ou com alteragdo no seu sabor.

7.1.2.4. Nenhuma modificag@o poderd ser feita nas especificagdes dos servigos sem autorizagdo expressa da Fiscalizacao.
7.2. A execugdo dos servigos serd iniciada a partir da data definida no contrato a ser firmado, na forma que segue:

7.2.1. A vigéncia inicial da presente contratagao serd de 12 meses, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos até o limite de
60 meses, de acordo com o que prescreve o inciso II do art. 57 da Lei n°® 8.666/93.

7.2.2. A prorrogacio da vigéncia contratual serd promovida mediante a celebracio de termo aditivo, estando condicionada a conveniéncia e
a oportunidade da ANAC e a manutencio das condi¢cdes que ampararam a presente contratagdo, especialmente a inexisténcia de fatos impeditivos a
habilitacdo e a regularidade da situac@o no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

7.2.3. A Contratada deverd comunicar formalmente a ANAC, no prazo de até 150 dias antes do término da vigéncia contratual, seu
interesse em prorrogar, ou no, a vigéncia do contrato.

7.3. A contratada deverd manter preposto aceito pela ANAC, durante o periodo de vigéncia do contrato, o qual deverd ser indicado mediante
carta de apresentagdo em que deverd constar o nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo
profissional.

7.4. Atribui¢des do preposto:
- Representar a contratada administrativamente, sempre que for necessdrio;
- esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados;

- acatar as orientacdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

7.5. A contratada deverd disponibilizar nimero de telefone mével e e-mail de seu preposto, de forma que possibilite contato imediato com a
Fiscalizacao do contrato, sempre que necessdrio, inclusive em dias ndo tteis, em horarios diversos, em casos de situacdes de emergéncia.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

8.1. A Contratante nomeard servidores para atuarem como Gestor de Execuc@o, Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo do Contrato, podendo o

primeiro acumular essas fungdes, a critério da Administracao, ficando responsdvel pelo acompanhamento da execugdo do contrato.
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8.2. A comunicacdo entre a Contratante e a Contratada serd realizada, preferencialmente, por meio eletronico, via e-mail, além de telefone
e correspondéncia.

8.3. As notas fiscais, bem como outros documentos comprobatdrios necessarios, deverdo ser encaminhados para a ANAC por meio de
Protocolo Eletronico, em conformidade com o previsto na Resolugdo ANAC n° 520, de 03 de julho de 2019.

8.3.1. Nio serdo admitidos peticionamentos de documentos e intimagdes por meio diverso, exceto quando houver indisponibilidade do
meio eletronico que cause dano relevante a celeridade ou a instru¢cdo do processo ou incompatibilidade com os padrdes aceitos pelo Protocolo
Eletronico.

8.4. O pagamento serd efetuado mensalmente pela Contratante, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos
servigos executados, e s serd autorizado depois de efetuado o “ateste” pelo servidor competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacio aos servigos efetivamente prestados.

8.5. Metodologia de Avaliagdo da Execugdo dos Servicos
8.5.1. Os servigos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos definidos neste Termo de Referéncia e nos apresentados a
seguir:

8.5.1.1. A Contratante utilizard formuldrio préprio como meio de andlise, conforme Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR, em
consondncia com as diretrizes da IN/'MPOG 05/2017, para definir e padronizar a avaliagio da qualidade dos servicos prestados pela
Contratada.

8.5.1.2. O IMR vinculara o pagamento dos servigos aos resultados alcancados em complemento a mensuracdo dos servigos
efetivamente prestados, ndo devendo as adequagdes de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como
penalidades ou multas.

8.5.1.3. O valor pago mensalmente serd ajustado ao resultado da avaliagdo do servi¢o por meio do IMR.

8.5.1.4. O procedimento de avaliagdo dos servicos serd realizado periodicamente pelo fiscal do contrato, com base em pontuacdes
atribuidas a cada item, gerando relatérios mensais de prestagdo de servigos executados.

8.5.1.5. O ndo atendimento das metas, por infima diferenca, poderd ser objeto apenas de notificacdo nas primeiras ocorréncias, de
modo a ndo comprometer a continuidade da contratagéo.

8.5.1.6. A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos abaixo do nivel de satisfacdo, que podera ser aceita
pela Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle da Contratada.

8.6. O Fiscal Técnico do Contrato realizard aferi¢des, por amostragem, dos indicadores estabelecidos pelo IMR.
8.6.1. Os servigos de execugdo didria sofrerdo, no minimo, 4 afericdes por més, em qualquer dia, a critério do Fiscal;
8.6.2. Os servicos de execugdo semanal sofrerdo, no minimo, 2 afericoes por més a serem realizadas no mesmo dia em que se dard a
execugdo do servico, conforme cronograma elaborado pelo Gestor junto a empresa;
8.6.3. Os servigos de execug@o mensal sofrerdo 1 afericdo por més a ser realizada no mesmo dia em que se dard a execugéo do servico,
conforme cronograma elaborado pelo gestor junto a empresa.

8.7. Na aferi¢do das atividades realizadas serdo atribuidas as seguintes avaliacdes:
8.7.1. Resultado desejavel: as atividades realizadas estdo compativeis com o contrato a ser firmado, ndo ocorrendo a atribuicdo de
pontuagao;
8.7.2. Resultado indesejavel: o Gestor de Execucdo, ao realizar a afericdo e tomar ciéncia da execucdo dos servicos de forma total ou

parcialmente indevida, notificard a ocorréncia ao Preposto, por escrito, preferencialmente por e-mail, e atribuird a pontuagio estabelecida para cada
atividade mal executada ou ndo executada, observando o grau de relevéncia estabelecido no IMR para a atividade.

8.8. A AVALIACAO DE DESEMPENHO serd apurada mensalmente, conforme tabela abaixo:
a) INDICADOR N° 01 — UNIFORMES, IDENTIFICACAO E EPI
b) INDICADOR N° 02 — MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
¢) INDICADOR N° 03 —- FUNCIONARIOS
d) INDICADOR N° 04 —- EXECUCAO DOS SERVICOS
¢) INDICADOR N° 05 —- OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS, LEGAIS E TRABALHISTAS
f) AJUSTES DE PAGAMENTO
a) INDICADOR N2 01 — UNIFORMES, IDENTIFICAGAO E EPI

Finalidade Garantir a uniformizagdo e identificagdo dos funciondrios e a utilizagdo de equipamentos de proteg¢do e seguranga.
Meta a cumprir 100% dos funcionarios uniformizados, identificados e utilizando EPI.
Instrumento de -
s Conferéncia local.
medicdo
Forma de ’ . . (o
Visual, pelo fiscal do contrato e demais responsaveis pelos setores.
acompanhamento
Periodicidade Diaria.
Mecanismo de Calculo Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.
Inicio de Vigéncia Conforme contrato.
Deixar de fornecer conjunto completo de uniforme aos seus funciondrios no inicio da prestagdo de . s
) s . . . 1,0 ponto por dia por funciondrio
servigos ou na substituicdo destes nos prazos e condi¢Bes previstas no Edital.
Deixar de fornecer EPI aos seus funcionarios nos prazos e condigdes previstas no Edital. 1,0 ponto por dia por funcionario
Deixar de fornecer crachas de identificagdo aos seus funcionarios nos prazos e condi¢Ges previstas no . s
” . o . 1,0 ponto por dia por funcionario
Ocorréncia/Pontuagio Edital.
N3o utilizagdo do uniforme; uso de uniforme incompleto ou inadequado; uniforme excessivamente . s
. 1,0 ponto por dia por funcionario
danificado.
Nao utilizagdo de EPI; uso de EPl incompleto ou inadequado; EPI excessivamente danificado. 1,0 ponto por dia por funcionario
N&o utilizagdo de cracha de identificagdo. 1,0 ponto por dia por funcionario

Faixas de ajuste no | Serdo registradas as ocorréncias e a somatéria dos pontos acumulados pelo fiscal do contrato e efetuado o desconto no pagamento conforme
pagamento tabela "Ajustes de pagamento".
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Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos demais indicadores.

Observagoes O acumulo de pontos é mensal. Sendo aplicada a sangdo relativa as ocorréncias do més da prestagdo de servigos, a pontuagdo serd zerada
para o més seguinte.
b) INDICADOR N2 02 — MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
Finalidade

Garantir a quantidade e qualidade dos materiais e equipamentos necessarios a plena execugdo dos servigos de limpeza e copeiragem.

Meta a cumprir

100% dos materiais e equipamentos necessarios a prestacdo dos servigos de limpeza e copeiragem.

Instrumento de medig¢do Conferéncia local.
Forma de X X
Visual pelo fiscal do contrato.
acompanhamento
Periodicidade

Diaria (Limpeza)/Mensal (Copeiragem).

Mecanismo de Calculo

Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato.

Ocorréncia/Pontuagdo

Deixar de fornecer os materiais e insumos necessarios a execugao dos servigos de limpeza
Deixar de fornecer os equipamentos necessarios a execugdo dos servigos de limpeza
Falta de material em quantidade suficiente a execucdo dos servigos de limpeza
Falta de equipamento necessario a execugdo dos servigos de limpeza
N&o substituicdo de materiais de ma qualidade em desconformidade com o atendimento da
execugdo dos servigcos
N&o substituicdo de equipamentos defeituosos, quebrados, em mas condigdes de uso ou em
desconformidade com as especificagdes do Edital
N&o entregar, no todo ou em parte, o material de consumo de copeiragem solicitado conforme
programacao definida pelo Fiscal do Contrato, em até 10 dias do pedido do Fiscal.
Entregar materiais de consumo e/ou utensilios e equipamentos de copeiragem de qualidade inferior
ao especificado no Termo de Referéncia, ndo efetuando a troca em até 05 dias ap6s verificada a
inconformidade.
N3o entregar/substituir, no todo ou em parte, os utensilios e equipamentos de copeiragem no prazo
acordado.
Deixar de realizar controle do estoque dos materiais de consumo e utensilios, informando o fiscal do
contrato sobre a necessidade de reposi¢do desses materiais..

2,0 pontos por dia por ocorréncia
2,0 pontos por dia por ocorréncia
1,0 ponto por dia por ocorréncia
1,0 ponto por dia por ocorréncia

1,0 ponto por dia por ocorréncia

1,0 ponto por dia por ocorréncia

4,0 pontos por ocorréncia

4,0 pontos por ocorréncia

2,0 pontos por ocorréncia

2,0 pontos por ocorréncia

Faixas de ajuste no

Serdo registradas as ocorréncias e a somatdria dos pontos acumulados e efetuado o desconto no pagamento conforme tabela "Ajustes de

pagamento pagamento".
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos demais indicadores.
Observagoes O acumulo de pontos é mensal. Sendo aplicada a sangdo relativa as ocorréncias do més da prestagdo de servigos, a pontuagdo sera zerada
para o més seguinte.
c) INDICADOR N2 03 — FUNCIONARIOS
Finalidade Garantir a quantidade de serventes necessarios a plena execugdo da prestagdo dos servigos de limpeza e copeiragem e conduta

compativel com o objeto e local da prestagdo de servigos.

Meta a cumprir

100% de presenca dos funcionarios e atendimento a conduta e demais condigBes previstas no contrato.

Instrumento de medi¢do
Forma de

Conferéncia local.

acompanhamento

Visual, pelo fiscal do contrato.

Periodicidade

Didria.

Mecanismo de Calculo

Sera aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato.

Falta de funcionario sem imediata substitui¢do nos prazos e condi¢des previstas no Edital. 2,0 pontos por dia por funcionario

1,0 ponto a cada 4 horas de
auséncia/por funcionario/por

Falta de funciondrio sem imediata substitui¢do por periodo inferior a um dia.

ocorréncia
Saida de funcionario do local da prestagdo de servigos durante o expediente injustificadamente e 1,0 ponto por funcionario/por
sem anuéncia prévia da contratante. ocorréncia

Ocorréncia/Pontuagdo

1,0 ponto por funcionario/por

Deixar de cumprir o hordrio estabelecido pelo contrato ou determinado pela Fiscalizagdo. ..
ocorréncia

Recusar-se a executar servigo previsto no contrato e determinado pela fiscalizagdo. 1,0 ponto por dia por ocorréncia

Destruir ou danificar documentos por culpa de seus empregados. 1,0 ponto por ocorréncia

Conduta incompativel com as atribuigdes, comportamento inadequado. 1,0 ponto por ocorréncia

Falta de cordialidade no trato com os servidores, usuarios e colegas de trabalho. 1,0 ponto por ocorréncia

Deixar de substituir empregado com rendimento insatisfatério ou que tenha conduta

A , G 3,0 pontos por dia por funcionario
incompativel com suas atribui¢cdes

Faixas de ajuste no

Serdo registradas as ocorréncias e a somatdria dos pontos acumulados e efetuado o desconto no pagamento conforme tabela "Ajustes de

pagamento pagamento".
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos demais indicadores.
Observagoes O acumulo de pontos é mensal. Sendo aplicada a sangdo relativa as ocorréncias do més da prestagdo de servigos, a pontuagdo sera zerada
para o més seguinte.
d) INDICADOR N¢ 04 — EXECUCAO DOS SERVICOS
Finalidade

Garantir a plena execugdo da prestagdo dos servigos de limpeza.

Meta a cumprir

100% de qualidade na execugdo dos servigos contratados.

Instrumento de medi¢do
Forma de

Conferéncia local

acompanhamento

Visual, pelo fiscal do contrato e demais responsaveis pelos setores

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de Calculo

Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato

Ocorréncia/Pontuagdo

Deixar de limpar area a ser limpa de acordo com o contratado e de acordo com escala estabelecida

pela fiscalizaio 1,0 ponto para cada drea

Resultado ineficiente da limpeza, tais como: manchas nos pisos ou vidros, sujeira no chao,

7 of 24
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Deixar de efetuar alguma das atividades de acordo com as condigBes de execugdo e periodicidade -
. . 1,0 ponto por ocorréncia
previstas no Termo de Referéncia.
Utilizagdo inadequada dos produtos de limpeza prejudicando o resultado dos servigos. 1,0 ponto por ocorréncia
Deixar de preparar o café nos horarios estipulados no Contrato. 4,0 pontos por ocorréncia
N3o efetuar tempestivamente a reposigdo de galdes nos bebedouros, apos verificagdo da -
. 2,0 pontos por ocorréncia
necessidade.
Ndo manter os dispensadores providos com copos descartaveis. 1,0 ponto por ocorréncia
Faixas de ajuste no Serdo registradas as ocorréncias e a somatoéria dos pontos acumulados e efetuado o desconto no pagamento conforme tabela "Ajustes de
pagamento pagamento".
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos demais indicadores.
Observagdes O acumulo de pontos é mensal. Sendo aplicada a sangdo relativa as ocorréncias do més da prestagdo de servigos, a pontuagdo serd zerada
para o més seguinte.
e) INDICADOR N2 05 — OBRIGA(;@ES ADMINISTRATIVAS, LEGAIS E TRABALHISTAS
Finalidade Garantir o atendimento as condigdes administrativas, legais e trabalhistas do contrato.
Meta a cumprir 100% de atendimento as condi¢des administrativas, legais e trabalhistas do contrato.
Instrum'erlto de Conferéncia da documentagdo.
medicdo
Forma de Visual, pela area técnica da GTAF-SP responsdvel pela andlise da documentacgdo
acompanhamento
Periodicidade Mensal
Mecanismo de Calculo Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.
Inicio de Vigéncia Conforme contrato
5,0 pontos
Atraso no pagamento de salarios, vales-transporte e refeigdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como quaisquer despesas por dia
diretas e/ou indiretas relacionadas a execugdo do contrato nas datas estipuladas pela legislagdo pertinente a cada fato. por
ocorréncia
. . s . 1,0 ponto
Deixar de apresentar dentro do prazo estipulado pelo Edital juntamente com a Nota Fiscal, os .
documentos necessarios (Comprovante de recolhimento de FGTS, comprovante de pagamento de salarios, etc.) para pagamento, p(:;olila
por periodo superior a (10) dez dias. ocorréncia
2,0 ponto
Demora injustificada no atendimento as determinag@es da contratante referentes a regularizagdo de situagdo trabalhista de por dia
Ocorréncia/Pontuago empregados por periodo superior a 10 (dez) dias. pcir '
ocorréncia
1,0 ponto
. . . . . A por dia
Deixar de prestar esclarecimentos solicitados pela contratante ou demorar periodo superior a 3 (trés) dias. por
ocorréncia
Atraso injustificado na apresentacdo da Nota Fiscal e dos demais documentos exigidos, conforme prazos e demais condigdes 1,0 ponto
estabelecidas no Edital, por periodo superior a 10 (dez) dias. por dia
1,0 ponto
. . . « . . por dia
Deixar de cumprir qualquer condigdo contratada que ndo esteja prevista nesta tabela. por
ocorréncia
Faixas de ajuste no Serdo registradas as ocorréncias e a somatdria dos pontos acumulados e efetuado o desconto no pagamento conforme "Ajustes de
pagamento pagamento".
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos demais indicadores.
Observagdes O acumulo de pontos é mensal. Sendo aplicada a sangdo relativa as ocorréncias do més da prestagdo de servigos, a pontuagdo sera zerada
para o més seguinte.
f) AJUSTES DE PAGAMENTO
Pontos Ajustes de pagamento
<=6,0 Pagamento de 100% do valor mensal do contrato.
6,0 <=10,0 Pagamento de 98% do valor mensal do contrato.
10,0<=15,0 Pagamento de 96% do valor mensal do contrato.
15,0 <=20,0 Pagamento de 94% do valor mensal do contrato.
20,0 <= 25,0 Pagamento de 92% do valor mensal do contrato.
25,0 <=30,0 Pagamento de 90% do valor mensal do contrato.
30,0 <=40,0 Pagamento de 85% do valor mensal do contrato.
40,0<=50,0 Pagamento de 80% do valor mensal do contrato.
50,0 <=60,0 Pagamento de 75% do valor mensal do contrato.
8.9. As sangdes decorrentes do IMR ndo se confundem com as glosas e, resguardadas as demais sang¢des previstas no contrato, ocorrerdo da

seguinte forma:

8.9.1. quando a pontuagdo decorrente de atividades com estado indesejdvel for superior a 60 pontos dentro do mesmo més, serd aplicada,
além da glosa prevista, uma multa de 10% (dez por cento) do valor mensal dos servigos, podendo ensejar a rescisdo contratual.

8.9.2. a cada 100 pontos acumulados durante a execucdo do contrato, devera ser realizada, além da glosa prevista, multa de 10% (dez por
cento) do valor da nota fiscal, podendo ensejar a rescisiio contratual. Nao serd considerada nesta contagem de pontos a pontuagdo que resultar em
aplicag@o da sang¢do prevista no subitem imediatamente anterior.

8.9.3. quando aplicada a sanc¢@o descrita no subitem imediatamente acima, para verifica¢do de nova ocorréncia, as notificacdes que
somaram os 100 pontos serdo desconsideradas, e iniciar-se-4 uma nova contagem.

8.10. A critério da Contratante, a Contratada podera ser penalizada com a rescis@o contratual em caso de reincidéncia de falhas penalizadas com
a multa de 10% (dez por cento) por mais de 3 (trés) vezes durante a vigéncia do contrato ou a cada prorrogacdo, se houver.

8.11. Os pedidos de aplicagdo de sangdes serdo encaminhados pelo Gestor de Execugdo ao setor de contratos da GTAF-SP para andlise,
conforme estabelecido no edital de licitacdo e no contrato a ser firmado, garantindo a contratada o direito & ampla defesa e ao contraditorio.
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8.12. Caso o fiscal verifique inconformidades na execugdo dos servicos, fora da afericdo programada, devera atribuir pontuacio conforme
estabelecido no IMR, para cada inconformidade constatada, ndo deixando de observar se ela ja havia sido registrada, de forma a evitar duplicidade de
registros.

8.13. Os servigos ndo discriminados na lista das atividades, mas sendo a sua realizagdo determinada pelo Fiscal, mediante acordo junto ao
preposto da empresa contratada, também estardo passiveis de avaliag@o.
8.14. Inicio da vigéncia do INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR: a ANAC dard um prazo de 30 dias, a partir da data da

assinatura do contrato, para que a empresa contratada se adapte ao estabelecido no IMR. Durante esse prazo, as infracdes cometidas pela Contratada
serdo devidamente notificadas ao Preposto, conforme descrito no IMR. Porém, as notifica¢cdes decorrentes do IMR ocorridas ao longo desses 30 dias ndo
repercutirdo em glosa/ajuste no pagamento da nota fiscal ou aplicagdo de sancdes, resguardadas as demais glosas e san¢des previstas no contrato.

8.15. E obrigacio da Contratada corrigir todas as falhas na execucdo dos servicos independentemente de comunicacio e/ou ajuste no
pagamento.
8.16. Caso as falhas sejam detectadas pelo Fiscal do Contrato ou pela Administragdo, serd dado ciéncia imediatamente ao Preposto ou

Representante da Contratada através de comunicagdo escrita, aceita a comunicacdo via e-mail, para que sejam sanadas. Gerada a Notificacéo,
serdo realizadas as anotagdes devidas com finalidade de contagem de Pontos Perdidos, utilizados na Nota de Avaliagdo final e para o preenchimento dos
quadros de INSTRUMENTO DE MEDICAO DOS RESULTADOS - IMR.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais e equipamentos necessdrios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

9.2. A empresa contratada responsabilizar-se-4 pelo fornecimento de todos os equipamentos, utensilios e materiais necessdrios a perfeita
execugdo dos servigos objeto desta licitagdo, sem qualquer Onus adicional a ANAC, ficando ainda, sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢des no que
concernente ao registro, industrializagdo, entrega ao consumo e fiscalizacdo por parte das entidades governamentais fiscalizadoras.

9.3. Os equipamentos e materiais a serem empregados na execugdo dos servigos a serem contratados deverdo ser de primeira qualidade e
compativeis com o local onde serdo utilizados.

94. Serd de inteira responsabilidade da empresa contratada a entrega e distribuicdo dos materiais no local de execugdo dos servicos,
mensalmente, no periodo das 09:00 as 11:00 e 14:00 as 17:00, a critério da fiscalizacdo do contrato.

9.5. A especificacdo e a estimativa do quantitativo de equipamentos, utensilios e materiais de limpeza sdo de competéncia da empresa
contratada.

9.6. O quantitativo a ser apresentado pela licitante deverd ser suficiente para a prestacdo dos servicos durante a execug¢do do contrato, nao

cabendo a empresa contratada pleitear o aumento do quantitativo sem que haja um correspondente aumento das dreas objeto da licitag@o.
9.7. UTENSILIOS

9.7.1. A CONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, o quantitativo minimo de todos os utensilios listados abaixo,
bem como substituir ou consertar os utensilios que ndo apresentarem o rendimento satisfatério ou defeito, mantendo-os sempre em perfeitas
condi¢odes de uso.

UTENSILIOS DE COPEIRAGEM
ITEM DESCRICAO DETALHADA UNIDADE | QTD. | VIDA UTIL (meses)

1 COPOS DE AGUA DE VIDRO TRANSPARENTE - 300ML UN 24 12
2 | GARRAFA TERMICA DE ACO INOXIDAVEL, COM SISTEMA DE PRESSAO - 1,8/1,9 LITRO UN 9 12
3 JARRA DE AGCO INOXIDAVEL - 2 LITROS UN 2 30
4 PORTA-COPO DE AGO INOXIDAVEL (BASE PARA COPOS) UN 10 60
5 XICARA DE CAFE COM PIRES DE PORCELANA NA COR BRANCA UN 24 12
6 XICARA DE CHA COM PIRES DE PORCELANA NA COR BRANCA UN 6 12

9.7.2. A ANAC realizard o pagamento dos utensilios, mensalmente, de acordo com a vida titil de cada utensilio.

9.8. MATERIAL DE CONSUMO
9.8.1. Os materiais de consumo terdo as especificagdes e os quantitativos estimados, conforme os quadros abaixo.

MATERIAIS DE CONSUMO

N QTD.
ITEM DESCRICAO DETALHADA UNIDADE MENSAL
7 ACUCAR REFINADO - EMBALAGEM DE 1KG UN 17
8 ADOCANTE LiQUIDO, TIPO SACARINA - FRASCO DE 100ML UN 10
9 AGUA MINERAL ACONDICIONADA EM GARRAFOES DE 20 LITROS UN 130
10 CAFE TORRADO E MOIDO DE BOA QUALIDADE - EMBALAGEM DE 500G UN 56
11 CHA MATE - EMBALAGEM DE 250G UN 4
12 COADOR PARA CAFETEIRA ELETRICA INDUSTRIAL N2 03 UN 1
13 COPO DESCARTAVEL PARA AGUA, COM CAPACIDADE PARA 200ML - CENTO UN 125
14 COPO DESCARTAVEL PARA CAFE, COM CAPACIDADE PARA 50ML - CENTO UN 5
is GUARDANAPO DE PAPEL NAO RECICLAVEL DE 12 QUALIDADE - MEDINDO UN "

APROXIMADAMENTE 30 x 33CM - PACOTE COM 50 UNIDADES
16 PALHETA PARA MEXER CAFE - PACOTE COM 500 UNIDADES UN 9
17 GEL HIGIENIZANTE, A BASE DE ALCOOL 70%, REFIL DE 800 ML DO TIPO “BAG IN BOX”". REFIL "

MARCA COLUMBUS (99.2029) OU SIMILAR
MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL, 3 CAMADAS COM DOBRAS, MATERIAL SMS, FIXAGAO:
18 TIRAS ELASTICAS, COM CLIPE NASAL, FILTRACAO POR PARTICULAS MINIMA DE 95%, UN 50
ESTERILIDADE: USO UNICO.
PAPEL HIGIENICO TIPO ROLAO COM 300 M X 10 CM, MACIO, RESISTENTE, COR BRANCA,

19 COM GRAMATURA APROXIMADA ENTRE 25 A 30 G/M2. MARCA COLUMBUS (99.2102) OU UN 77
SIMILAR
PAPEL PROTETOR DE ASSENTO SANITARIO DESCARTAVEL, PARA DISPENSER GRANDE, COR
20 BRANCA, MACIO, RESISTENTE, TAMANHO UNIVERSAL; REFIL COM 86 FOLHAS. MARCA REFIL 28

COLUMBUS (99.2505) OU SIMILAR
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RECIPIENTE (DE MESA) PARA ALCOOL EM GEL E/OU SABONETE LIQUIDO, EM PLASTICO,

21 REUTILIZAVEL, 450 A 500ML, COM BICO DOSADOR UN 10
22 SABONETE LIQUI[?O EM GEL (ANTISSEPTICO), REFIL DE 800 ML DO TIPO "BAG IN BOX", REFIL 16
FRAGRANCIA NEUTRO. MARCA COLUMBUS (99.2030) OU SIMILAR
23 SAQUINHOS PARA DESCARTE DE ABSORVENTE HIGIENICO; CAIXA COM 600 UNIDADES. CXC/24UNC/ 25 1
MARCA COLUMBUS (99.2502) OU SIMILAR SAQUINHOS CADA
SUPORTE (DISPENSER) PARA ALCOOL EM GEL, PARA REFIL DE 800 ML DO TIPO "BAG IN BOX",
24 DE PLASTICO, COM FRENTE BRANCA, TRAVAS LATERAIS ACIONADAS POR PRESSAO, NAS UN 1

MEDIDAS APROXIMADAS DE 26 X 15 X 12 CM

SUPORTE (DISPENSER) PARA PAPEL HIGIENICO ROLAO DE 300 M X 10 CM, DE PLASTICO,

25 COM FRENTE BRANCO, TRAVAS LATERAIS ACIONADAS POR PRESSAO, NAS MEDIDAS UN 2

APROXIMADAS DE 29 X 27 X 14 CM

SUPORTE (DISPENSER) PARA PAPEL PROTETOR DE ASSENTO SANITARIO (GRANDE), DE

26 | PLASTICO, COM FRENTE BRANCA, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 28 X 23 X 4 CM, COM UN 1
CAPACIDADE PARA REFIL DE 86 FOLHAS

SUPORTE (DISPENSER) PARA PAPEL TOALHA INTERFOLHADA DE DUAS DOBRAS, DE

27 PLASTICO, COM FRENTE BRANCA, TRAVAS LATERAIS ACIONADAS POR PRESSAO, NAS UN 2
MEDIDAS APROXIMADAS DE 28 X 26 X 12 CM

SUPORTE (DISPENSER) PARA SABONTE LIQUIDO EM GEL, PARA REFIL DE 800 ML DO TIPO

28 | "BAG IN BOX", DE PLASTICO, COM FRENTE BRANCA, TRAVAS LATERAIS ACIONADAS POR UN 1

PRESSAO, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 26 X 15 X 12 CM
SUPORTE (DISPENSER) PARA SAQUINHO DE ABSORVENTE, DE PLASTICO, COM FRENTE
29 | BRANCA, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 16 X 10 X 3,5 CM, COM CAPACIDADE PARA REFIL UN 1
DE 25 UNIDADES

TOALHA DE PAPEL INTERFOLHADAS, DUAS DOBRAS, MACIA, COR BRANCA, COM MEDIDAS

30 | APROXIMADAS DE 22,5 X 21 CM, COM GRAMATURA APROXIMADA DE 32 A 50 G/M? COM pPCT 120

ALTA ABSORGAO; PACOTE COM 1000 FOLHAS. MARCA COLUMBUS (99.2105) OU SIMILAR

9.8.2. A empresa contratada deverd entregar mensalmente, nas dependéncias da ANAC, o material necessério para atender a demanda de
consumo de 1 (um) més e 1 (uma) semana.

9.8.3. O consumo do material ocorrerd de acordo com o critério de avaliagdo de estoques PEPS — Primeiro que Entra Primeiro que Sai — ou
seja, serd dada saida no estoque dos produtos mais antigos (adquiridos primeiro), permanecendo estocados os produtos de aquisi¢ao mais recente.
9.8.4. Caso seja necessdria, poderd ser solicitada entrega excepcional em periodos menores que 1 (um) més, para atender eventual
necessidade.

9.85. A ANAC realizard, mensalmente, o pagamento do material de consumo efetivamente gasto na prestagdo dos servicos. O material

efetivamente gasto serd apresentado na Nota Fiscal da CONTRATADA e corresponderd & quantidade de material que foi necessdria para as
reposi¢des semanais do estoque.

9.8.6. Os garrafdes de 4gua mineral devem ter as seguintes caracteristicas:
9.8.6.1. Estar em perfeitas condi¢des de higiene e limpeza;
9.8.6.2. Devidamente lacrados;
9.8.6.3. Dentro do prazo de validade;
9.8.6.4. Indicagdo da respectiva fonte;
9.8.6.5. Atender as exigéncias das NBR 14328, 14222, 14637, 14638, ou outras normas que vierem a substitui-las.
9.9. A listagem de materiais e equipamentos acima € apenas indicativa e ndo exaustiva, cabendo ser adequada e dimensionada pela licitante

para a boa execugio dos servicos.

9.10. A licitante vencedora serd responsdvel pela fiscalizagdo, supervisdo, assisténcia e assessoramento técnico permanente, para perfeito
atendimento aos servigos.

9.11. A licitante vencedora deverd fornecer, ainda, demais equipamentos, méveis, utensilios, materiais, insumos e produtos necessarios, ligados
direta ou indiretamente ao cumprimento dos servi¢os. Os equipamentos deverdo estar de acordo com normas em vigor quanto a seguranga e salubridade,
serem adequados as instalagdes de infraestrutura do prédio e néo oferecerem riscos aos funciondrios da licitante vencedora ou aos servidores da ANAC.

9.12. Os materiais e equipamentos fornecidos serdo submetidos a prévia aprovagio do Fiscal do Contrato a ser firmado, que podera rejeitd-los
caso ndo satisfacam aos padrdes exigidos neste Termo de Referéncia, Normas e exigéncias por parte das entidades governamentais fiscalizadoras.
9.13. Serdo de inteira responsabilidade da empresa contratada a entrega e distribuicdo do material e equipamento no local de execugdo dos
servicos, de acordo com a programagdo a ser elaborada em conjunto com o Fiscal do contrato a ser firmado.
10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
DESCRIGAO/ESPECIFICACAO Unidade de medida | Quantidade
AREA INTERNA - Pisos acarpetados m? 1791,18
AREA INTERNA - Pisos frios m? 552,63
AREA INTERNA - Almoxarifados/Galpdes m? 115,85
AREA INTERNA - Areas com espacos livres - sagudo, hall e saldo m? 289,21
AREA INTERNA - Banheiros m? 127,44
AREA EXTERNA - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes m? 192,08
ESQUADRIAS INTERNAS - Face interna m? 756,32
Fachada Envidragada m? 1.569,82
10.2. O local de execugdo dos servicos consta do item 5.1.1.1 deste Termo de Referéncia.
10.3. A produtividade de referéncia para os servigos de limpeza pode ser consultada no documento SEI! 5033086. Serdo consideradas as

produtividades minimas fixadas na IN SEGES/MPDG n° 5/2017 como balizadoras para a dispensa da comprovagdo de exequibilidade nos servicos de
limpeza e conservagao.

10.4. Localizacdo e quantidade de bebedouros:
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ANAC - Sdo Paulo/SP Localizagao Quantitativo de bebedouros
Subsolo 1
Térreo
Mezanino

12 andar
22 andar
32 andar
Edificio Congonhas Office 42 andar

52 andar

62 andar

72 andar

82 andar

92 andar
Mezanino do 92 andar

N e N N N NI I

Total

[y
H

10.5. Horiério de funcionamento da Agéncia: 7h as 21h. No entanto, os servicos deverao ser prestados conforme disposto no item 6.3 do Estudo
Técnico Preliminar.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no
6rgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climdticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

11.2. O uniforme deverd compreender as seguintes pegas do vestudrio:

a) 2 camisas manga curta, tecido condizente com o clima da regido, com gola esporte, com emblema da empresa prestadora dos
Servigos;

b) 2 camisetas, manga comprida, em algoddo, com emblema da empresa prestadora dos servigos;
¢) 2 calcas compridas, eldstico total na cintura, tecido confortdvel e condizente com o clima da regido, de cor escura;
d) 2 pares de meias em algodao, tipo soquete;

e) 1 par de sapatos, na cor preta, com eldstico na parte superior, solado baixo antiderrapante, palmilha confortavel, em borracha ou
material sintético;

f) 1 protetor auricular em borracha de silicone;
g) 2 aventais tipo bata, com bolso frontal, em tecido oxford.
11.3. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros minimos:

11.3.1. 1 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido a cada 6 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des
minimas de apresentagio;

11.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados;
11.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja c6pia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser
enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua
proposta;
12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servicos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas

detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da execucio dos servicos, fixando prazo para a sua
corregao;
12.4. Nio permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo,
formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;
12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;
12.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6
do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
12.7. Nio praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:
12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgdo e apoio ao usudrio;
12.7.2. direcionar a contrataciio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratag@o e em relag@o a func¢io especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsédvel pela contratagdo,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.
12.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:
12.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e

auxilio-sadde, quando for devido;

12.8.2. O recolhimento das contribui¢des previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

12.8.3. O pagamento de obrigacgdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da extingéio do contrato.
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12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo, ap6s a exting@o ou rescisdo do contrato.

12.10. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

12.11. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.12. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unifio para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento
das obrigacdes pela Contratada;

12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e
aditamentos, relatérios de inspeg¢des técnicas apds o recebimento do servigo e notificacdes expedidas;

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da
Lei n°® 8.666, de 1993.

12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condig¢des adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de seguranga e satide no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios

ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13.3. Manter a execugdo do servigo nos hordrios fixados pela Administracdo.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a

entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagdes em vigor;
13.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente piblico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo
de confianga no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;
13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os
Equipamentos de Protec@o Individual - EPI, quando for o caso;
13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer
custos a estes;
13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo
no primeiro més de prestagdo dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:
13.9.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio, hordrio do posto de trabalho, niimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscri¢dao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis técnicos pela execucio dos servicos, quando
for o caso;
13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execucio dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e
13.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos;
13.9.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
13.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato

administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

13.11. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos
empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital € Municipal do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2
do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.12. Substituir, no prazo de 4 (quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, o empregado posto a servico da
Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacido
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.13.1. Nio serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracido Publica, ou que estabelecam direitos néo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execug@o contratual mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de
que a Administracio analise sua plausibilidade e possa verificar a realizaciio do pagamento.

13.15. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regulariza¢@o, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

13.15.1. Quando ndo for possivel a realizacio desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da documentac@o pertinente, tais
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como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

13.16. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢os no turno imediatamente subsequente;

13.17. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos
em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execuc@o do servi¢o, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administra¢o;

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo

contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtengdo das informacdes de seus interesses junto aos Orgdos
publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestac@o dos servi¢os ou da admissido do empregado;

13.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestac@o dos servigos ou da admissdo do empregado;
13.20.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtenciio de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.
13.21. Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administracdio, para representd-la na execucdo do contrato;
13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servicos;
13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢cdo da
Contratante;
13.23.1. A auséncia da documentacgdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e relativas

ao FGTS implicard a reten¢do do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagao, até que a
situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no subitem anterior, sem a regularizagio da falta, a
Administragdo poderd efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucgio dos
servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das
respectivas verbas.
13.24. Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze
anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitacéo;
13.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
13.27. Naio beneficiar-se da condi¢@o de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no
123, de 14 de dezembro de 2006;
13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mado de obra, salvo as

excecodes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional
a contar do més seguinte ao da contratagiio, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagio, a contratada deverd apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigcos mediante cessdo de mdo de obra, até o
ultimo dia ttil do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

13.29. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
dos servicos.

13.31. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo,
a0 local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucgio do servigo.

13.32. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nio esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.33. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucdo dos servicos, durante a
vigéncia do contrato.

13.34. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina.

13.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagao, qualquer mudanga no método de execucdo do servico que fuja
das especificacdes constantes deste Termo de Referéncia.

13.37. Cumprir, durante todo o periodo de execucdio do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

13.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;
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13.39. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

13.40. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII — F da Instru¢cdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.40.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequacdes e atualizacdes que vierem a
ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitacdes;

13.40.2. Os direitos autorais da solug¢do, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentag@o produzida e congéneres, e de todos os
demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem
que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

13.41. A cada perfodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicagdo exclusiva, na prestacéo de servigos contratados.

13.41.1. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no
art. 507-B, pardgrafo tnico, da CLT.

13.41.2. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como:
recibo de convocagido, declaragdo de negativa de negociagio, ata de negociagdo, dentre outros.

13.41.3. Nio haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

13.42. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo
exigir, inclusive, a capacitagio dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos.

13.43. Nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a CONTRATADA deverd adotar as seguintes providéncias:
a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos recicldveis descartados pela Administragao.

a.1) os residuos sélidos reutilizdveis e recicldveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins de
disponibilizacio a coleta seletiva.

b) otimizar a utilizag@o de recursos e a redugdo de desperdicios e de polui¢do, através das seguintes medidas, dentre outras:
b.1) racionalizar o uso de substincias potencialmente téxicas ou poluentes;
b.2) substituir as substincias toxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagdes e especificacdes
determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo de
consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e reducio de produgdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas préticas de redugdo de desperdicios e polui¢do.

¢) utilizar lavagem com dgua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pogos cuja dgua seja certificada de ndo contaminagdo
por metais pesados ou agentes bacteriolégicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislagdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugdo de servigos;
f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associac@o Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cddmio, mercirio e seus compostos devem ser recolhidas e
encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse
aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagdo
especifica;

2.3) pneumadticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente adequada, conforme disciplina
normativa vigente.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Naio serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa

juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; néo haja prejuizo a
execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizacio da execugio do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos
materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos
resultados previstos pela Administracdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como prestar apoio a instru¢@o processual e o encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuagdo, alteragio, reequilibrio, prorrogacio, pagamento, eventual aplicagdo de sang¢des, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das cldusulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

16.3. O conjunto de atividades de gestio e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo
técnica, administrativa e pelo publico usudrio, de acordo com as seguintes disposicdes:
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I - Gestao da Execugdo do Contrato: € a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizac@o técnica, administrativa, setorial e pelo ptblico
usudrio, bem como dos atos preparatdrios a instru¢do processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para
formalizag@o dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacio, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes,
extingdo do contrato, dentre outros;

II - Fiscalizagdo Técnica:é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execuc@o do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados
no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagio pelo piblico usudrio;

III — Fiscalizagdo Administrativa:é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execug¢do dos servicos, quanto as obrigacdes previdencidrias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento; e

IV - Fiscalizagdo pelo Piblico Usudrio: € o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usudrio, com o objetivo de
aferir os resultados da prestac@o dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo
ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou tnico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distin¢cdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestao do Contrato.

16.5. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o
contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.6. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-d, dentre outras, as seguintes comprovagdes (0s
documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

I- no primeiro més da prestacio dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentagao:

a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade
(RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

¢) exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

II- entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos
seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
¢) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

I - entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

c¢) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de
recibos de depésitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por
forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

v - entrega de cdpia da documentagio abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do contrato, apds o tdltimo més de
prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribui¢@o previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
c¢) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.7. A CONTRATANTE deverd analisar a documentagdo solicitada na alinea IV no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovagio de atendimento a eventuais obrigacoes
decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

16.9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 16.6 acima deverdo ser
apresentados.

16.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdencidrias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar
a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuiciio para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

16.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condig¢oes de habilitacdo pela CONTRATADA poderd dar ensejo
a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

16.13. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigdes de

habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

15 of 24 27/01/2021 08:19



SEI/ANAC - 5204842 - Termo de Referéncia https://sei.anac.gov.br/sei/controlador.php ?acao=documento_imprimi...

16.14. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as seguintes diretrizes:

16.14.1. Fiscalizacao inicial (no momento em que a prestagao de servigos € iniciada):

a) Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam
servicos, com os seguintes dados: nome completo, niimero de inscri¢do no CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacdes, beneficios
recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentac@o), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas
extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas
coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O nimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
e) Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Serd verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer
determinados Equipamentos de Protec@o Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentacao:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fun¢do, hordrio do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade
(RG) e inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucio dos servicos, quando for o
caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas
pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e
g.4. declaracgdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacio dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
16.14.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribui¢do previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes
sobre a prestacdo do servigo;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c¢) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no
SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagao de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.14.3. Fiscalizagao didria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de servigos devem ser dirigidas ao
preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao
preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servico, como a negociag@o de folgas ou a compensaga@o de jornada, deve ser evitada,
uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em quais fungdes, e se
estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.15. Cabe, ainda, a fiscalizac@o do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos
empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

16.15.1. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da
contratada.
16.16. A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as
contribuigdes previdencidrias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.
16.16.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
16.17. A CONTRATADA deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes
documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

¢) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia
de recibos de depésitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de
lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestac@o dos servigos e de qualquer empregado.

16.18. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do objeto e utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado

16 of 24 27/01/2021 08:19



SEI/ANAC - 5204842 - Termo de Referéncia

17 of 24

(IMR), conforme modelo previsto no item 8 deste Termo de Referéncia, ou outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos
servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a

demandada.
16.18.1. A utilizacao do IMR nio impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacao dos servigos.
16.19. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua

degeneragdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.20. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

16.21. Em hipétese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos
servigos realizada.

16.22. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita
pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do
prestador.

16.23. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestaciio do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando
esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢cdes 8 CONTRATADA de
acordo com as regras previstas no ato convocatério.

16.24. O fiscal técnico poderd realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o
caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

16.25. O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessdria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do
contrato.

16.26. A verificac@o da adequacio da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.
16.27. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo

do servigo, devera comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragéio dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.28. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento da
CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.29. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessdrias ao fiel
cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.30. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das
obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a nido manuteng¢do das condi¢cdes de
habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e na legislacdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993

16.31. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o
FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situag@o seja regularizada.

16.31.1. Nao havendo quitacdo das obriga¢des por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucio dos servigos objeto do contrato.

16.31.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das
verbas mencionadas.

16.31.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele
decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

16.32. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagio, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes 2 mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.33. A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeices técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.34. As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 05, de
2017, aplicavel no que for pertinente a contratagio.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1. A emissio da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

17.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentacio comprobatéria do

cumprimento da obrigacdo contratual;

17.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo ou pela equipe de fiscalizagdo apds a entrega da documentagio
acima, da seguinte forma:

17.3.1. A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de profissionais técnicos competentes,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequag@o dos servicos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

17.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada perfodo mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado
das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consondncia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
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objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdio ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo
atestar a ultima e/ou tnica medi¢@o de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

17.3.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

17.3.1.4. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera verificar as rotinas previstas
no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017, no que forem aplicdveis a presente contrata¢do, emitindo relatério que serd encaminhado ao
gestor do contrato;

17.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo
devera elaborar Relatdrio Circunstanciado em consondncia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.3.2.1. quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o relatdrio circunstanciado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusio acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizac@o técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessdrios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do tltimo.

17.3.2.3. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-4 como
realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servi¢os, o Gestor do Contrato deverd providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucéo dos servi¢os, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizac@o e, caso haja irregularidades que impegam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

17.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas; e

17.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no
Instrumento de Medic@o de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicdes legais
em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

17.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da
aplicacdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO
18.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
18.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de

1993, deverio ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°,
da Lei n® 8.666, de 1993.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia

18.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagio
mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.

18.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias
previstas no do art. 31 da Instru¢cdo Normativa MP n° 3, de 26 de abril de 2018.

18.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

18.4.1. o prazo de validade;

18.4.2. a data da emissao;

18.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

18.4.4. o perfodo de prestacdo dos servigos;

18.4.5. o valor a pagar; e

18.4.6. eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.
18.5. Havendo erro na apresentac¢ao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacio da despesa, o pagamento ficard sobrestado

até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizagdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante;

18.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n°® 05, de 2017, serd efetuada a retenciio ou glosa no
pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
18.6.1. ndo produziu os resultados acordados;
18.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou n@o as executou com a qualidade minima exigida;
18.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucio do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.
18.7. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.
18.8. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo

exigidas no edital.

18.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias dteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
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periodo, a critério da contratante.

18.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Piblico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

18.11. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizag@o da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisio contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.
18.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.
18.13.1. Serd rescindido o contrato em execugiio com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca
nacional ou outro de interesse ptblico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.
18.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagdo aplicdvel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei
8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha em seu quadro societdrio servidor ptblico
da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias vigente.
18.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd, no primeiro ano de contratagdo, ao percentual
originalmente fixado na planilha de pregos.
18.16.1. Naio tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogacio contratual seguinte devera prever o
pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia
contratual.
18.16.2. A adequagao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.
18.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de

contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante esclarecer a
metodologia de calculo adotada.

18.17. A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da
Contratada que expressamente optaram por nio receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n®
95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é
calculada mediante a aplica¢do da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (TX) | = 1=0,00016438
- (6/100)/365 | TX = Percentual da taxa anual = 6%
19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
19.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.
19.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e

realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigag¢des, até o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

19.2.1. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais
como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

19.3. A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, que serdo depositados pela contratante em conta-
depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XII da Instrucio
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

194. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatério dos
valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimenta¢do dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

194.1. 13° (décimo terceiro) saldrio;
19.4.2. Férias e um terco constitucional de férias;
19.4.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e
19.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.
19.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.
19.5. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de

Cooperacio Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e institui¢do financeira. Eventual alteragido da forma de corre¢do implicara a revisdo do
Termo de Cooperacdo Técnica.

19.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

19.7. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancdrios para operacionaliza¢do da conta-depésito, os recursos atinentes a essas despesas
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serdo debitados dos valores depositados.

19.8. A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.8.1. Na situag@o do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas
e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizagdo
para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias tteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

19.8.2. A autorizacdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.8.3. A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo mdximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

19.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os
encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1. Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno
minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de cilculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior
aprovacao da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicdveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5,
de 2017.

20.2. A repactuagio poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento
dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugio do servigo.

20.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

20.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo,
dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

20.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formag@o de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa): do ltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal ou normativa;

20.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite
para apresentagio das propostas constante do Edital.

20.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da tltima repactuagéo correspondente & mesma parcela
objeto de nova solicitagdo. Entende-se como tltima repactuagio, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

20.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagio encerra-se na data da prorrogagéo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio
ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mio de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

20.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a
repactuagao.
20.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 poderd ser pleiteada apés o decurso de novo
interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
20.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva anterior, em relagio aos custos decorrentes de mao de obra;
20.7.2. do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formagao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);
20.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentaciio da proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do
mercado;
20.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva da categoria, ou

ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

20.9. Quando a contratagido envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuag@o deverd ser dividida em
tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

20.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios
por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11. A CONTRATANTE nio se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de
encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovacéo da variacdo dos custos dos servigos
por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

20.13. Quando a repactuagdo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado (insumos nio decorrentes da mio de obra), a
CONTRATADA demonstrard o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, considerando-se a aplicacdo do indice de
reajustamento IPCA/IBGE, mediante a aplicacéo da seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V {I-1I°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

20 of 24 27/01/2021 08:19



SEI/ANAC - 5204842 - Termo de Referéncia https://sei.anac.gov.br/sei/controlador.php ?acao=documento_imprimi...

V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagao;
I = Indice relativo a0 més do reajustamento;

20.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA a importéincia
calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuagao dos insumos serd, obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuac@o de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd
adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

20.13.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do
valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20.13.5. Independentemente do requerimento de repactuag@o dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se
houve deflacdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores
correspondentes da planilha contratual.

20.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
20.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacio;
20.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas

repactuagdes futuras; ou

20.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacio envolver revisdo do custo de mdo de obra em
que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensag¢do do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes
futuras.

20.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga
porventura existente.

20.16. A decisdo sobre o pedido de repactuag@o deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitag@o e da entrega dos
comprovantes de variaciio dos custos.

20.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo
solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacio da variagiio dos custos.

20.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogag@o contratual, caso em que
deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19. A CONTRATADA deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢ido de 5%
(cinco por cento) em relagcdo ao valor contratado, como condi¢do para a repactuag@o, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

21. GARANTIA DA EXECUGCAO
21.1. O adjudicatdrio prestard garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, com validade durante a
execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

21.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogdveis por igual perfodo, a critério do contratante, contados da assinatura do contrato,

a contratada devera apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucéo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianca bancaria.

21.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagfio da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).
21.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e IT do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.
21.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um perfodo de 90 dias apds o término da vigéncia
contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.
21.4. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
21.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
21.4.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execug¢io do contrato;
21.4.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracio a contratada; e
21.4.4. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.
21.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que
rege a matéria.
21.6. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do
monetdria.
21.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema

centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Economia.

21.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancdria, deverd constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo
Civil.
21.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada,

seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratagao.

21.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacio, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados da data em que for notificada.
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21.11. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagio que rege a matéria.

21.12. Serd considerada extinta a garantia:
21.12.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato;
21.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros,
quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagéo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
05/2017.

21.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou

aplicar sang¢Ges a contratada.

21.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

21.15. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da

contratagdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto
n°9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.15.1. Também poderd haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho

21.16. Por ocasidao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisdrias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:
22.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratagio;
22.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
22.1.3. falhar ou fraudar a execugéo do contrato;
22.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou
22.1.5. cometer fraude fiscal.
22.2. Pela inexecugéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:
22.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;
222.2. Multa de:
22.22.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucio

dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com
atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigacio assumida, sem prejuizo
da rescisdo unilateral da avenga;

22.22.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucio do objeto, por
periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucio parcial da obrigacdo assumida;

222.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo
assumida;

22.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

222.25. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por

ocasido de prorrogagio), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

22.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

222.3. Suspensio de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragio Pidblica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

22.2.4. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF
pelo prazo de até cinco anos.

22.24.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também € aplicivel em quaisquer das hipéteses
previstas como infracio administrativa no subitem 22.1 deste Termo de Referéncia.

22.2.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punic¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3. As sancdes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 e 22.2.5 poderao ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

v WN| P

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
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INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico,
lesdo corporal ou conseqtiéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
2 fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 4
atendimento;

Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos
contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por
servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 3
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade

6 S . 1
de seu pessoal, por funcionario e por dia;
7 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do )
6rgdo fiscalizador, por ocorréncia;
3 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou 1

ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos
9 nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada 3
pelo 6rgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos

10 . .
previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme

1 previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA

Promover a exclusdo obrigatéria do SIMPLES Nacional, conforme
12 previsto no item 13.28 deste Termo de Referéncia, caso a 5
empresa ainda seja beneficidria de tal regime tributario

22.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:
22.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
22.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
22.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados
22.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla

defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

22.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

22.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o
valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

22.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢des, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da
pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

22.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administra¢do puiblica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuragio da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instaurac@o de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

22.11. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas nio consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administracio Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagio de agente publico.
22.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

23.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme
disciplinado no edital.

23.2. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

23.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor sdo os descritos no artigo 30 da Lei n® 8.666/93.

23.4. O critério de aceitabilidade de pregos serd o valor global de até R$ 240.787,56 (duzentos e quarenta mil setecentos e oitenta e sete reais e
cinquenta e seis centavos).

23.5. O critério de julgamento da proposta € 0 menor prego por item.

23.6. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

24. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

24.1. O custo estimado da contratagdo € o previsto no valor global méximo.

25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

25.1. A manifestagdo sobre disponibilidade or¢amentdria serd realizada por Despacho da drea competente apds a aprovagdo do contetddo da
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contratagdo.
(Assinado Eletronicamente) (Assinado Eletronicamente) (Assinado Eletronicamente) (Assinado Eletronicamente)
AUGUSTO FERNANDO DE BRITO DIOGO DE TULLIO VASCONCELOS | MARCO ANTONIO MOURA AMARAL MILTON SHUJI UEMURA

Integrante da EPC Integrante da EPC Integrante da EPC Integrante da EPC
Portaria/SAF n2 2001, de 10/08/2020 | Portaria/SAF n2 2001, de 10/08/2020 | Portaria/SAF n2 2001, de 10/08/2020 | Portaria/SAF n2 2001, de 10/08/2020

W

Ll
e" ﬁ Documento assinado eletronicamente por Milton Shuji Uemura, Analista Administrativo, em 12/01/2021, as 09:53, conforme hordrio oficial de

ﬂ!"'ﬂ:‘-luf.l Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

-
SEI! ﬁ Documento assinado eletronicamente por Diogo de Tullio Vasconcelos, Coordenador(a), em 12/01/2021, as 10:46, conforme hordrio oficial de
¥ Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-
Ll
SEI! ﬁ Documento assinado eletronicamente por Marco Anténio Moura Amaral, Fiscal de Contrato - Administrativo, em 12/01/2021, as 13:58, conforme
=3 ¥ hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

-
SEI! ﬁ Documento assinado eletronicamente por Augusto Fernando de Brito, Assistente, em 18/01/2021, as 13:56, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

gssinatura 4| fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.anac.gov.br/sei/autenticidade, informando o cddigo verificador 5204842 ¢ o cédigo
[+ CRC 82F4A1D6.

Referéncia: Processo n2 00066.019420/2020-57 SEI n2 5204842
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ANEXO Il - ORCAMENTO ESTIMADO

PCFP
= = ivi Meméria de Cilculo - indice de -
ESP Memeoria - o PregoHomem/més RS Subtotal  Areamedidam?  Valor Mixi Valor Maximo Anual
AREA INTERNA - Pisos acarpetados 380 1/980 0,001020408 3.752,58 RS 3,82 179118 RS 6.842,30 RS 82.107,60
AREA INTERNA - Pisos frios 380 1/980 0,001020408 3.752,58 RS 3,82 552,63 RS 2111,04 RS 2533248
AREA INTERNA - Almoxarifados/Galpes 2110 1/2110 0,000473334 3.752,58 RS 177 115,85 RS 205,05 RS 2.460,60
AREA INTERNA - Area: com espagos [ivres - 1190 1/11%0 0,000840336 375258 RS 3,15 28921 RS 911,01 RS 10.932,12
saguiio, hall e salio
AREA INTERNA - Banheiros 20 1/220 0,004535355 3.752,58 R$17,05 127,43 R$2172,85 R$26.074,20
AREA EXTERNA - Pisos pavimentados
- [ aespavimantEs 2120 12120 0,000471698 3.752,58 RS177 192,08 RS 339,98 R54.073,76
adjacentes/contiguos ds edificagbes
ESQUADRIAS INTERNAS - Face interna 25 (1/325]*16%(1/188,76)  0,000260811 3.752,58 R507 756,32 RS 733,63 RS 880356
FACHADA ENVIDRAGADA 130 (1/130)°8%(1/1132,60)  5,43338E-05 3.752,58 R50,20 1569,82 RS 313,96 RS 376752
Valor do Servigo de Limpeza RS 13.629,82 RS 163.557,84
Adicional Acimulo de Fung3o de Copeirola) (Diferenga entre os custos do Servente+Copeiro e Copeiro) RS 579,19 756.950,28
VALOR TOTAL DOS SERVICOS RS 14.209,01 RS 170.508,12
Valor dos Utensilios (item 9.7 do TR) RS 124,38 RS 1432,08
Valor dos Materiais de Consumo (Item 9.8 do TR) R$5.732,28 RS 68.787,36
VALOR TOTAL DOS MATERIAIS E UTENSILIOS RS 70.279,44
VALOR TOTAL DO CONTRATO RS 240.787,56
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PREGAON° __ /202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
N° do Processo 00066.019420/2020-57

Categoria profissional: Servente

Discriminagéo dos Servigos

A Data de apresentac&o da proposta
B Municipio SAO PAULO
Cc Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo 2020 (SP000793/2020)
D N® de meses de execucéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servico | Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (em func&o da unidade de medida)
Asseio, conservacio e limpeza [ Posto [
Dados para composigdo dos custos referentes 4 mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servigco com caracteristicas distintas) Asseio, limpeza e conservacéo predial
2 Classificagéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5143-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.201,30
4 Categoria profissional (vinculada a execucéio contratual) Servente
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2020
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1201,30
B Adicional Periculosidade 0,00
Cc Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1201,30
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatorio conforme Anexa XII - IN 5/17) 8,33% 100,10
B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio conforme Anexo XII - IN 5/17) 12,10% 145,35
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 245,45
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigtes % VALOR (RS$)
A INSS 20,00% 289,35
B Salario Educacéo 2,50% 36,16
(o4 SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 43,40
D SESC ou SESI 1,50% 21,70
E SENAI - SENAC 1,00% 14 46
F SEBRAE 0,60% 8,68
G INCRA 0,20% 2,89
H FGTS 8,00% 115,74
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 532,38
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 4,83 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - 140,44
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo e Cesta Basica [(R$ 15,93 - R$ 1,11) x 22 + R$ 110,94] - 436,98
(o4 Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade (R$ 9,74 + R$ 3,93) - 13,67
D Auxilio Satude - 28,00
E Seguro de Vida - 0,00
F Qutros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 619,09
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 245,45
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 53238
23 Beneficios Mensais e Diarios 619,09
TOTAL DO MODULO 2 1396,92
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,40
(o4 Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 23,35

https://sei.anac.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...
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D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 8,59

E Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado (Alterado 4.00% 48.05
conforme Lei n® 13.932/2019 ) e !

TOTAL DO MODULO 3 7,11% 85,39
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)

A Substituto na cobertura de Ferias 1,62% 19,46
Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 3,33
Substituto na cobertura de Licenca-Patemidade 0,02% 0,25

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 4,00

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 0,88

F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00

TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% 27,92

Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 |Substituto nas Auséncias Legais 27,92
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 27,92

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

A Insumo dos Uniformes 1,45% 39,32

B Insumo de Materiais 12,00% 299,57

C Utensilios - 0,00

D Qutros (especificar) - 0,00

TOTAL DO MODULO 5 - 338,88
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)

A Custos Indiretos 3,00% 91,51

B Lucro 6,00% 188,51

C TRIBUTOS

cA PIS (Lucro Presumido) 1,65% 61,91
c.2 COFINS (Lucro Presumida) 7,60% 28519
c3 ISS 2,00% 75,05
TOTAL DO MODULO 6 20,25% 702,17
a) Tributos % = TO = ..o 11,25%
100

b) (Total dos Mddulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po= ... 3330,43

c) Pol(1-To)=P1=.. 3752,60
Valor dos Tributos =P1 - Po 42217

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)

A MODULO 1 - COMPOSICAQ DA REMUNERACAO 1201,30

B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1396,92

C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 85,39

D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 27,92

E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 338,88

Subtotal (A+B+C+D+E) 3050,41

F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 702,17

PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.752,58

Nota: de acordo com o entendimento do TCU no Acdrddo n® 1.186/2017 - Plenario, a Administracfo "deve estabelecer na minuta do contrato que a parcela mensal a titulo
de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de
0,194% a cada ano de prorrogacéo, a ser incluido por ocasifdo da formulacdo do aditivo da prorrogacéo do contrato, conforme a Lei 12 .506/2011" (Enunciado do Boletim de
Jurisprudéncia n® 176/2017)
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PREGAO N.° ___/202_
IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Ne do Processo 00066.019420/2020-57

Categoria profissional: Servente com Fungédo Copeiro

Discriminacéo dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta
B Municipio SAO PAULO
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo 2020 (SP000793/2020)
D N? de meses de execucéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servico | Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
Asseio, conservacéo e limpeza | Posto
Dados para composigéo dos custos referentes 8 mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Asseio, impeza e conservacéo predial
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5143-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.201,30
4 Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) Servente
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2020
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (RS$)
A Salario Base 1201,30
B Adicional Periculosidade 0,00
[ Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Qutros (Adicional de acimulo de fungéo - Copeiragem) 20,00% 240,26
TOTAL DO MODULO 1 1441,56
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 8,33% 120,12
B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio conforme Anexo XII - IN 5/17) 12,10% 174,42
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 294,54
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 347,22
B Salario Educacéo 2,50% 43,40
c SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 52,08
D SESC ou SESI 1,50% 26,04
E SENAI - SENAC 1,00% 17,36
F SEBRAE 0,60% 10,41
G INCRA 0,20% 3,47
H FGTS 8,00% 138,88
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 638,86
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte (R$ 4,83 x 2 x 22 - 6% x SalBase) - 140,44
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo e Cesta Basica [(R$ 15,93 - R$ 1,11) x 22 + R$ 110,94] - 436,98
C Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade (R$ 9,74 + R$ 3,93) - 13,67
D Auxilio Saude - 28,00
E Seguro de Vida - 0,00
F Qutros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 619,09
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 204 54
22 GPS, FGTS e Qutras Contribuigcbes 638,86
23 Beneficios Mensais e Diarios 619,09
TOTAL DO MODULO 2 1552,49
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 048
(o4 Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 28,03
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D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 10,31
E Multa sobre FGTS e contribuicéo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado (Alterado ¢{ 4,00% 57,66
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 102,48
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (RS)
Substituto na cobertura de Férias 1,62% 23,35
Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 4,00
Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,02% 0,30
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 4,80
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 1,068
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,33% 33,51
Submoédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 33,51
42 |Substituio na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 33,51
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Insumo dos Uniformes 1,45% 45,39
B Insumo de Materiais 12,00% 345,80
c Utensilios - 0,00
D Qutros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 6 - 391,19
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 105,63
B Lucro 6,00% 217,61
C TRIBUTOS
(o} PIS (Lucro Presumido) 1,65% 1147
c.2 COFINS (Lucro Presumido) 7,60% 32921
Cc.3 ISS 2,00% 86,63
TOTAL DO MODULO 6 20,25% 810,55
a) Trbutos % = TO = (o 11,256%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lUcro)=Po = ... 384447
c) Po/(1-T0) = Pl = e e 4331,79
Valor dos Tributos =P1 - Po 487,32
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-Obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1441,56
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1552,49
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 102,48
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 33,51
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 391,19
Subtotal A+B+C+D +E) 3521,23
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 810,55
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.331,77

Nota: de acordo com o entendimento do TCU no Acérddo n® 1.186/2017 - Plenario, a Administracdo "deve estabelecer na minuta do contrato que a parcela mensal a titulo
de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacéo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de
0,194% a cada ano de prorrogacéo, a ser incluido por ocasido da formulac&o do aditivo da prorrogacéo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de

Jurisprudéncia n® 176/2017)
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Qu

UTENSILIOS E MATERIAIS DE C

UTENSILIOS
z VIDA UTIL
MEM 'DESCRICAOQ DETALHADA UNIDADE | QTD. | RS UNIT. |RS$TOTAL it ) RS MENSAL RS ANUAL

1 |COPOS DE AGUA DE VIDRO TRANSPARENTE - 300ML UN 24 453 11832 12 9,86 118,32

2 |GARRAFATERMICA DE ACO INOXIDAVEL, COM SISTEMA DE PRESSAO - 1,8/1,9 LITRO un 3 90,41 81369 12 67,81 813,72

3 [1aRRaDE AC - 2LITROS UN 2 68,16 13632 30 454 54,48

4 |PORTA-COPO DE AGO INOXIDAVEL [BASE PARA COPOS] UN 10 10,60 106,00 60 177 21,24

5 |XICARA DE CAFE COM PIRES DE PORCELANA NA COR BRANCA un 24 15,92 382,08 12 31,84 382,08

& | XICARA DE CHA COM PIRES DE PORCELANA NA COR BRANCA UN 3 17,03 102,18 12 852 102,24

TOTAL UTENSILIOS DE COPEIRAGEM | RS 124,34 | RS 1.492,08
MATERIAIS DE CONSUMO
TEM DESCRICAD DETALHADA UNIDADE “m RS UNIT. RS MENSAL RS ANUAL

7 |AUCAR REFINADD - EMBALAGEM DE 1KG un 17 298 50,66 607,92

& |ADOGANTE LIQUIDO, TIPO SACARINA - FRASCO DE 100ML UN 10 334 38,40 460,80

5 |AGUA MINERAL ACONDICIONADA EM GARRAFDES DE 20 LITROS un 130 1027 141310 16.957,20

10 [CAFETORRADO E MOIDO DE BOA QUALIDADE - EMBALAGEM DE 500G un 56 10,73 600,88 7.210,56

11 |CHAMATE - EMBALAGEM DE 250G un 4 807 32,28 387,36

12 |COADOR PARA CAFETEIRA ELETRICA INDUSTRIAL NZ 03 UN 1 543 9,43 113,16

13 [COPO DESCARTAVEL PARA AGUA, COM CAPACIDADE PARA 200ML - CENTO UN 15 318 397,50 4.770,00

14 |COPO DESCARTAVEL PARA CAFE, COM CAPACIDADE PARA SOML - CENTO UN 5 2,06 10,30 123,60
(GUARDANAPO DE PAPEL NAQ RECICLAVEL DE 12 QUALIDADE - MEDINDO APROXIMADAMENTE 30 x 33CM - PACOTE

15 | comsoUNIDADES UN 2 447 107,28 1.287.36

16 |PALHETA PARA MEXER CAFE - PACOTE COM 500 UNIDADES un 3 4,12 37,08 444,96
(GEL HIGIENIZANTE, A BASE DE ALCOOL 70%, REFIL DE 800 ML DO TIFQ “BAG IN BOX". MARCA COLUMBUS (39.2029)

7 [y siviLar " ’ ! ! REFIL 24 1056 253,44 3.041.28
MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL, 3 CAMADAS COM DOBRAS, MATERIAL SMS, FIXAGAD: TIRAS ELASTICAS, COM

s CLIPE NASAL, FILTRAGAD POR PARTICULAS MINIMA DE 5%, ESTERILIDADE- USO UNICO. UN 0 107 53,50 642,00
PAPEL HIGIENICO TIPO ROLAO COM 300 M X 10 CM, MACIO, RESISTENTE, COR BRANCA, COM GRAMATURA

23| APROXIMADA ENTRE 25 A 30 G/MF. MARCA COLUMBUS (99.2102] OU SIMILAR un 7 540 415,80 4:989.60
PAPEL PROTETOR DE ASSENTO SANITARIO DESCARTAVEL, PARA DISPENSER GRANDE, COR BRANCA, MACIO,

20 |RESISTENTE, TAMANHO UNIVERSAL; REFIL COM 8 FOLHAS. MARCA COLUMBUS (55 2505) OU SIMILAR REFIL = 1037 29036 3.484.32
RECIPIENTE (DE MESA) PARA ALCOOL EM GEL E/0U SABONETE LIQUIDO, EM PLASTICO, REUTILIZAVEL, 450 A S00ML,

21 | oM BICO DOSADOR UN 10 1256 125,60 1.507.20
SABONETE LIQUIDO EM GEL (ANTISSEPTICO), REFIL DE 800 MLDO TIPO "BAG IN BOX, FRAGRANCIA NEUTRO. MARCA

2 | CouuMBUs [95.2030) OU SMILAR REFIL 15 550 152,00 1.824,00
SAQUINHOS PARA DESCARTE DE ABSORVENTE HIGIENICO; CAIXA COM 600 UNIDADES. MARCA COLUMBUS (99.2502) | cxcr2auncr2s

23 0U SIMILAR S AQUINHOS CADA 1 102,64 102,64 1.231,68
SUPORTE DISPENSER) PARA ALCOOL EM GEL, PARA REFIL DE 500 ML DO TIPO "BAG IN BOK", DE PLASTICO, COM

2“ , TRAVAS LATERAIS AC A0, NAS MEDIDAS APRO 26X15X12CM un : 2405 2405 25850

45 [FUPORTEDD ) PARA PAPEL Hi A0 DE 300 M X 10 CM, DE PLESTICO, COM FRENTE BRANCO, " R a7 5042 13,08
TRAVAS LATERAIS ACIONADAS POR PRESSAO, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 23 X 27X 14 CM 4 g
SUPORTE DISPENSER) PARA PAPEL PROTETOR DE ASSENTO SANITARIO [GRANDE), DE PLASTICO, COM FRENTE 1 192,72

26 [BRANCA, NAS MEDIDAS APROYIMADAS DE 28 X 23 X 4 CM, COM CAPACIDADE PARA REFIL DE 86 FOLHAS un o 16,06 06 g
SUPORTE ) PARA PAPEL TOALHA ADA DE DUAS DOBRAS, DE PLASTICO, COM FRENTE BRANCA,

77 | TRAVAS LATERALS ACIONADAS POR PRESSAO, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 28 X 26X 12 CM un ? %S0 5300 636,00
[SUPORTE DISPENSER) PARA SABONTE LIQUIDO EM GEL, FARA REFIL DE 800 ML DO TIPO "BAG IN BOX", DE PLASTICO,

28 |COM FRENTE BRANCA, TRAVAS LATERAIS ACIONADAS POR PRESSAO, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 26X 15 X 12 uN 1 2255 2255 270,60
cm
[SUPORTE DISPENSER) PARA SAQUINHO DE ABSORVENTE, DE PLASTICO, COM FRENTE BRANCA, NAS MEDIDAS

2% [APROXIMADAS DE 16X 10X 3,5 CM, COM CAPACIDADE PARA REFIL DE 25 UNIDADES un B n.3s 135 136,20
TOALFA DE PAPEL INTERFOLHADAS, DUAS DOBRAS, MACIA, COR BRANCA, COM MEDIDAS APROKIMADAS DE 22,5 X 21

30 |CM, COM GRAMATURA APROXIMADA DE 32 A 50 G/MF COM ALTA ABSORCAD; PACOTE COM 1000 FOLHAS. MARCA PCT 120 1213 1.455,60 17.467,20
COLUMBUS (39.2105) OU SIMILAR
| TOTAL MATERIAIS DE CDNSUMD‘ RS 5.732,28 | RS 68.787,36 |

TOTAL GERAL DE MATERIAIS, SUPORTES E UTENSiLIOSI RS

5.856,62 | R$  70.279,44 |

Elaborado por:

(Assinado Eletronicamente)

(Assinado Eletronicamente)

(Assinado Eletronicamente)

(Assinado Eletronicamente)

AUGUSTO FERNANDO DE BRITO

Portaria/SAF n° 2001, de 10/08/2020

DIOGO DE TULLIO VASCONCELOS
Integrante da EPC
Portaria/SAF n° 2001, de 10/08/2020

Integrante da EPC

MARCO ANTONIO MOURA AMARAL

Integrante da EPC

Portaria/SAF n° 2001, de 10/08/2020

MILTON SHUJI UEMURA
Integrante da EPC
Portaria/SAF n° 2001, de 10/08/2020

ejl

assinado eletrc

@ D
assinaturs de 2015.

eletranica

por Milton Shuji Uemura, Analista Administrativo, em 12/01/2021, as 09:53, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro

Sei! @ assinado eletr
assinatura
eletrénica

de 2015.

por Diogo de Tullio Vasconcelos, Coordenador(a), em 12/01/2021, as 10:46, conforme horirio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539. de 8 de outubro

Sei! @ D assinado eletrc
sssinatura
cletronica

8.539, de 8 de outubro de 2015.

por Marco Anténio Moura Amaral, Fiscal de Contrato - Administrativo, em 12/01/2021, as 13:58, conforme horirio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n®

LR

eletranica

assinado eletr

por Augusto Fernando de Brito, Assistente, em 18/01/2021, as 13:57, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

icidade, informando o c6digo verificador 5220141 e o c6digo CRC AD4E3501.
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ANEXO

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

(em papel timbrado da empresa)

PREGAO N2 /

SESSAO PUBLICA: __ / /

Dados da empresa:

Razdo Social

CNPJ (MF) ne:

Enderego:

Telefone:

Cidade: UF:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Dados do Representante para fim de apresentagao da proposta e assinatura do contrato:

Nome:

CPF:

Cargo/Funcdo:

Carteira de Identidade:

Expedido por:

Enderego Eletronico:

ITEM

DESCRICAO/ESPECIFICACAO

VALOR MENSAL (R$)

VALOR ANUAL (R$)

Servigos de limpeza, conservagao, higienizagao

predial e copeiragem, com fornecimento de

execucdo dos servicos, nas dependéncias da

Paulo-SP.

material, maquinas e equipamentos necessarios a

Agéncia Nacional de Aviagao Civil (ANAC) em Sao

Assim sendo, o valor total da proposta € de RS ___ (por extenso).

A presente proposta é baseada nas especificagdes, condi¢des e prazos estabelecidos no edital de Pregdo

ne

/ ANAC, os quais nos comprometemos a cumprir integralmente.

Prazo de validade da proposta: __ dias (ndo inferior a sessenta dias)




Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as obrigagdes e responsabilidades, bem como todas

as condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

Declaramos que nos precgos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou indiretamente, fazem
parte do presente objeto, tais como gastos da empresa com suporte técnico e administrativo, impostos,
seguros, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa, sem quaisquer

acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

Local e data

Assinatura e carimbo

(representante legal)

ANEXOS OBRIGATORIOS A PROPOSTA COMERCIAL:
IlI-A. QUADRO RESUMO
[1I-B. PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

II-C. PLANILHA DE DETALHAMENTO DE UNIFORMES E MATERIAIS (INCLUIDOS NA PLANILHA DE
FORMAGCAO DE PRECOS

lI-D. PLANILHA DE DETALHAMENTO DE UTENSILIOS DE COPEIRAGEM E MATERIAIS DE
CONSUMO



II-A. RESUMO DOS CUSTOS DA CONTRATAGAO

QUADRO RESUMO
- ~ Unidade de Valor Mensal | Valor Anual
DESCRICAO/ESPECIFICACA i
SCRICAO/ESPECIFICACAO medida Quantidade (R$) (R$)
AREA INTERNA - Pisos acarpetados m? 1791,18
AREA INTERNA - Pisos frios m? 552,63
AREA INTERNA - Almoxarifados/Galp&es m? 115,85
AREA INTERNA -:Areas com efpagos livres - m? 289,21
sagudo, hall e saldo
AREA INTERNA - Banheiros m? 127,44
ARI?A EXTERNA —IPlsos Pavm.u.entafios m2 192,08
adjacentes/contiguos as edifica¢des

ESQUADRIAS INTERNAS - Face interna m? 756,32
FACHADA ENVIDRACADA m? 1569,82

Valor do Servico de Limpeza

Adicional Acimulo de Funcdo de Copeiro(a) (Diferenca entre os custos do
Servente+Copeiro e Copeiro)

VALOR TOTAL DOS SERVIGCOS
Valor dos Utensilios
Valor dos Materiais de Consumo
VALOR TOTAL DOS MATERIAIS E UTENSILIOS
VALOR TOTAL DO CONTRATO -



l1I-B - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAOQO DE PRECOS
(Referéncia: Instrugdo Normativa n2 5, de 26/05/2017, do MPDG/SEGES, e alteragdes)

Processo: Pregéo n.° Data:

1 - Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)

2 - Classificacao Brasileira de Ocupag6es (CBO)

3 -Salario Normativo da Categoria Profissional

4 - Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual)

5 - Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

LUCRO PRESUMIDO LUCRO REAL SIMPLES
MODULO1:COMPOSIGRO DAREMUNERAGRO
1 Composicdo da Remuneracao Valor (R$)
A Salario Base
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Adicional de hora noturna reduzida
F Outros (Adicional de acimulo de funcéo - Copeiragem)
TOTAL

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacéo do servigo no periodo de 12 meses.

[ o e S G e U N

Submaddulo 2.1 - 13° salario, férias e adicional de férias
2.1 13° Salério, férias e adicional de férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e adicional de férias
TOTAL

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos
valores referentes a gratificagéo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submoédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneracao que por sua vez é divido por 12 (doze)
conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n°® 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como
objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da

prorrogacéo contratual, torna-se custo nao renovavel.

Submaédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cées % Valor (R$)
INSS

Salério Educagéo

Seguro Acidente do Trabalho
SESI ou SESC
SENAI ou SENAC

mio|loO|w|>




F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes séo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o M6dulo 1 e o Submddulo 2.1. (Redagao dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo e Cesta Basica
C Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade
D Auxilio Saude
E Seguro de Vida
F Outros (especificar)

TOTAL

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsédo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art.
6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro Resumo do Médulo 2 - Encagos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL

3.1 Proviséo para Rescisao Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C Aviso Prévio Trabalhado

D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicbes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

E Multa sobre FGTS e contribuigcao social sobre o aviso prévio indenizado e sobre 0 aviso prévio

trabalhado (Alterado conforme Lei n® 13.932/2019 )

TOTAL

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na

prestacao de servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacdo. (Redacdo dada pela Instru¢gdo Normativa n° 7, de 2018)

4.1

Submaddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

mMm|o|O|®w|>

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)




TOTAL

4.2 Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo
TOTAL
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor (R$)
2.1 Substituto nas Auséncias Legais
2.2 Substituto na Intrajornada
TOTAL

Insumos Diversos

Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

g|0O|w|>|u

Outros (especificar)

TOTAL

Nota: Valores mensais por empregado.

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
TOTAL
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

m o|O|w|>

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A+ B+ C+ D + E)

F MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Valor Total por Empregado

*DEVERA SER APRESENTADA UMA PLANILHA PARA O POSTO DE SERVENTE E UMA PARA O POSTO DE SERVENTE

COM ACUMULAGAO DA FUNGAO DE COPEIRO



lll-C. Planilha de detalhamento de uniformes e Utensilios (incluidos na Planilha de
Formacao de precos)

e CUSTO DO FORNECIMENTO DOS UNIFORMES

Descrigio Quantidade | Quantidade V‘alf.)r‘ Valor
semestral anual unitario mensal
Camisa manga curta 2 4
Camiseta manga comprida 2 4
Calga comprida 2 4
Meia algoddo 2 4
Sapatos, na cor preta 1 2
Protetor auricular 1 2
Avental tipo bata 2 4
TOTAL ANUAL
TOTAL MENSAL

*VALOR DOS UNIFORMES DEVE SER INCLUIDO NA PLANILHA DE CUSTO DO FUNCIONARIO

* 0S UNIFORMES DEVEM ESTAR DE ACORDO COM AS DESCRIGOES E QUANTIDADES MiNIMAS ESPECIFICADAS NO
ITEM 11 DO TERMO DE REFERENCIA.

e CUSTO DO FORNECIMENTO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

*CONFORME ITEM 9.5 DO TERMO DE REFERENCIA - A ESPECIFICAGAO E A ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO DE
EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS E MATERIAIS DE LIMPEZA SAO DE COMPETENCIA DA EMPRESA CONTRATADA.

*VALOR DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DEVE SER INCLUIDO NA PLANILHA DE CUSTO DO SERVENTE



111-D. Planilha de Utensilios de Copeiragem (Pagos mensalmente por sua disponibilizacdo

conforme vida Gtil do bem)

DESCRICAO DETALHADA | UNIDADE

QTD.

RS
UNIT.

R$
TOTAL

VIDA
uTIL
(meses)

RS MENSAL

RS ANUAL

COPOS DE AGUA DE VIDRO

TRANSPARENTE - 300ML UN

24

GARRAFA TERMICA DE AGO
INOXIDAVEL, COM SISTEMA
DE PRESSAO - 1,8/1,9 LITRO

UN

JARRA DE AGCO INOXIDAVEL - 2

LITROS UN

PORTA-COPO DE ACO
INOXIDAVEL (BASE PARA
COPOS)

UN

10

XiCARA DE CAFE COM PIRES
DE PORCELANA NA COR
BRANCA

UN

24

XICARA DE CHA COM PIRES DE

PORCELANA NA COR BRANCA UN

TOTAL UTENSILIOS DE COPEIRAGEM

I1I-E. Planilha de Materiais de Consumo (Pagos conforme efetiva utilizacao)

DESCRIGAO DETALHADA

UNIDADE

QTD.
MENSAL

RS UNIT.

RS MENSAL

RS ANUAL

AGUCAR REFINADO - EMBALAGEM DE 1KG

UN

17

ADOGANTE LIQUIDO, TIPO SACARINA -
FRASCO DE 100ML

UN

10

AGUA MINERAL ACONDICIONADA EM
GARRAFQES DE 20 LITROS

UN

130

CAFE TORRADO E MOIDO DE BOA QUALIDADE
- EMBALAGEM DE 500G

UN

56

CHA MATE - EMBALAGEM DE 250G

UN

COADOR PARA CAFETEIRA ELETRICA
INDUSTRIAL N2 03

UN

COPO DESCARTAVEL PARA AGUA, COM
CAPACIDADE PARA 200ML - CENTO

UN

125

COPO DESCARTAVEL PARA CAFE, COM
CAPACIDADE PARA 50ML - CENTO

UN

GUARDANAPO DE PAPEL NAO RECICLAVEL DE
12 QUALIDADE - MEDINDO
APROXIMADAMENTE 30 x 33CM - PACOTE
COM 50 UNIDADES

UN

24

PALHETA PARA MEXER CAFE - PACOTE COM
500 UNIDADES

UN

GEL HIGIENIZANTE, A BASE DE ALCOOL 70%,
REFIL DE 800 ML DO TIPO “BAG IN BOX”".
MARCA COLUMBUS (99.2029) OU SIMILAR

REFIL

24

MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL, 3
CAMADAS COM DOBRAS, MATERIAL SMS,
FIXACAO: TIRAS ELASTICAS, COM CLIPE
NASAL, FILTRACAO POR PARTICULAS MINIMA
DE 95%, ESTERILIDADE: USO UNICO.

UN

50

PAPEL HIGIENICO TIPO ROLAO COM 300 M X
10 CM, MACIO, RESISTENTE, COR BRANCA,
COM GRAMATURA APROXIMADA ENTRE 25 A

UN

77




30 G/M?. MARCA COLUMBUS (99.2102) OU
SIMILAR

PAPEL PROTETOR DE ASSENTO SANITARIO
DESCARTAVEL, PARA DISPENSER GRANDE,
COR BRANCA, MACIO, RESISTENTE,
TAMANHO UNIVERSAL; REFIL COM 86
FOLHAS. MARCA COLUMBUS (99.2505) OU
SIMILAR

REFIL

28

RECIPIENTE (DE MESA) PARA ALCOOL EM GEL
E/OU SABONETE LIQUIDO, EM PLASTICO,
REUTILIZAVEL, 450 A 500ML, COM BICO
DOSADOR

UN

10

SABONETE LIQUIDO EM GEL (ANTISSEPTICO),
REFIL DE 800 ML DO TIPO "BAG IN BOX",
FRAGRANCIA NEUTRO. MARCA COLUMBUS
(99.2030) OU SIMILAR

REFIL

16

SAQUINHOS PARA DESCARTE DE ABSORVENTE
HIGIENICO; CAIXA COM 600 UNIDADES.
MARCA COLUMBUS (99.2502) OU SIMILAR

CXC/24 UNC/
25 SAQUINHOS
CADA

SUPORTE (DISPENSER) PARA ALCOOL EM GEL,
PARA REFIL DE 800 ML DO TIPO "BAG IN
BOX", DE PLASTICO, COM FRENTE BRANCA,
TRAVAS LATERAIS ACIONADAS POR PRESSAO,
NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 26 X 15 X 12
Cc™M

UN

SUPORTE (DISPENSER) PARA PAPEL HIGIENICO
ROLAO DE 300 M X 10 CM, DE PLASTICO, COM
FRENTE BRANCO, TRAVAS LATERAIS
ACIONADAS POR PRESSAO, NAS MEDIDAS
APROXIMADAS DE 29 X 27 X 14 CM

UN

SUPORTE (DISPENSER) PARA PAPEL
PROTETOR DE ASSENTO SANITARIO
(GRANDE), DE PLASTICO, COM FRENTE
BRANCA, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 28
X'23 X4 CM, COM CAPACIDADE PARA REFIL
DE 86 FOLHAS

UN

SUPORTE (DISPENSER) PARA PAPEL TOALHA
INTERFOLHADA DE DUAS DOBRAS, DE
PLASTICO, COM FRENTE BRANCA, TRAVAS
LATERAIS ACIONADAS POR PRESSAO, NAS
MEDIDAS APROXIMADAS DE 28 X26 X 12 CM

UN

SUPORTE (DISPENSER) PARA SABONTE
LIQUIDO EM GEL, PARA REFIL DE 800 ML DO
TIPO "BAG IN BOX", DE PLASTICO, COM
FRENTE BRANCA, TRAVAS LATERAIS
ACIONADAS POR PRESSAO, NAS MEDIDAS
APROXIMADAS DE 26 X 15 X 12 CM

UN

SUPORTE (DISPENSER) PARA SAQUINHO DE
ABSORVENTE, DE PLASTICO, COM FRENTE
BRANCA, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 16
X 10 X 3,5 CM, COM CAPACIDADE PARA REFIL
DE 25 UNIDADES

UN

TOALHA DE PAPEL INTERFOLHADAS, DUAS
DOBRAS, MACIA, COR BRANCA, COM
MEDIDAS APROXIMADAS DE 22,5 X 21 CM,
COM GRAMATURA APROXIMADA DE 32 A 50
G/M? COM ALTA ABSORGAO; PACOTE COM
1000 FOLHAS. MARCA COLUMBUS (99.2105)
OU SIMILAR

PCT

120

TOTAL MATERIAIS DE CONSUMO
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MODELO DE TERMO DE CONTRATO - SERVICOS

PRESTACAO DE SERVICO CONTINUADO COM D[SPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM
REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

ANEXO IV
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI
A AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL -

ANACE A EMPRESA

A AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - ANAC, com sede no Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Ed. Parque Cidade Corporate, Torre A,
Brasilia/DF, CEP: 70308-200, na cidade de Brasilia/DF, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 07.947.821/0001-89, neste ato representado(a) pelo(a) ..........ccccceeuenne.

(cargo e nome), nomeado(a) pela Portarian® ...... ,de ..... de .o de 20..., publicada no DOU de ..... de ..o de ........... , inscrito(a) no CPF n°
.................... , portador(a) da Carteira de Identidade n° ...................................., doravante denominada CONTRATANTE, e 0(a) .............c..c............ inscrito(a)
no CNPJ/MF sobon® ......cccooeevvvienn. , sediado(a) Na .......cceeeveeieenieiiene, SEIM o doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°® , expedida pela (0) ........cccee.. ,eCPFN® ..o , tendo
em vista 0 que consta no Processo n° ..........cccccceeenenene e em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de
julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregio n° .......... /20...., mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.
L. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servicos de limpeza, conservacdo, higienizacdo predial e copeiragem, com

fornecimento de material, maquinas e equipamentos necessarios a execucdo dos servigos, nas dependéncias da Agéncia Nacional de Aviacdo Civil
(ANAC) em Sao Paulo-SP, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Prego, identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcri¢ao.
1.3. Objeto da contratagdo:

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO Valor Mensal Valor Anual

Servigos de limpeza, conservagao, higienizagao predial e copeiragem,
com fornecimento de material, mdquinas e equipamentos necessarios a
execuc¢do dos servigos, nas dependéncias da Agéncia Nacional de
Aviacdo Civil (ANAC) em Sao Paulo-SP

2, CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na data de ........... e Y e encerramento em
........... f.ceoeewed........., podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da

autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacio dos servigos tem natureza continuada;
2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que os servi¢os tenham sido prestados
regularmente;
2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;
2.1.5. Haja manifestac@o expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢des iniciais de habilitagdo.

2.2. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.3. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragio de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contratagdo é de RS.......... (.....), perfazendo o valor total de RS$....... (v,
3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execug@o do objeto, inclusive tributos

e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracio, frete, seguro e outros
necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratagio.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de
servigos efetivamente prestados.
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4, CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratac@o estdo programadas em dotag@o or¢amentdria propria, prevista no or¢amento da Unido, para
o exercicio de 20...., na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd
feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no
Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuagdo) sao
as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. Serd exigida a prestagdo de garantia na presente contratacao, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
8.1. O modelo de execug@o dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a disciplina do

recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sio aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.
10.1. As sang¢oes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administrac@o, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666, de

1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplica¢@o das san¢des previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n° 8.666, de 1993.
11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da autoridade competente, assegurando-se a
CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.
11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666,
de 1993.
11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.
11.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdencidrias e para com o

FGTS poderd dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso
1V, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisérias ou os
documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e
previdencidria pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislacio
que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo
dos servicos objeto do contrato.
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11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme
legislac@o que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art.
80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao estabelecida no art. 5° do Decreto n.® 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegaciio de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido 2 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacio financeira, nos termos e de acordo
com os procedimentos previstos na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebracio de termo aditivo, dependera de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista
da cessiondria, bem como da certificacdo de que a cessiondria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Piblico, conforme a
legislacdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execuc@o do objeto contratual,
com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais como os da conta
vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicdveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES
13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN n° 05,
de 2017.
13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios,

até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520,
de 2002 e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGCAO

15.1. Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto
na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Segdo Judiciaria do Distrito Federal - Justica Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2°, da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em
ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Documento assinado eletronicamente por Bruno Silva Fiorillo, Analista Administrativo, em 02/12/2020, as 15:38, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel 5
assinatura
eletrénica
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.anac.gov.br/sei/autenticidade, informando o cédigo verificador 5083799 e o c6digo
= CRC 3DA1BBS86.
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ANEXO V - Autorizacao Complementar ao Contrato N° XXXX

(identificacdo do licitante), inscrita no CNPJ

n° , por  intermédio de seu  representante  legal, 0 Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA a Agéncia Nacional de Aviacao Civil,

para os fins do Anexo VII-B da Instrucao Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestao do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital
do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo
na execucao do contrato acima mencionado os valores relativos aos saldrios e demais verbas
trabalhistas, previdencidrias e fundidrias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacoes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucdo do
contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagdo, e aberta em nome
da empresa (indicar o nome da empresa) junto a institui¢ao bancéria oficial, cuja movimentagao
dependerd de autorizacdo prévia da a Agéncia Nacional de Aviagdo Civil, que também terd permanente
autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer
intervencao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das
verbas rescisdrias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA nio
efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

-~ ei' Documento assinado eletronicamente por Bruno Silva Fiorillo, Analista Administrativo, em
_ﬁmm: f__~T_l| 02/12/2020, as 15:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrdnica

~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.anac.gov.br
/sei/autenticidade, informando o cédigo verificador S083800 e o c6digo CRC D7C4F4A0.
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ANEXO VI
(papel timbrado da empresa)

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° , inscricao estadual n° ,
estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada

e a administragdo publica.

Nome do Org3o/Empresa Vigéncia do Contrato | Valor Total do contrato

Valor total dos contratos: R$

Declaro, ainda, que o valor total do Patrimdnio Liquido dessa empresa é superior a 1/12 avos

do valor total dos compromissos assumidos, consoante férmula abaixo:

PL > Valor total dos contratos

12

Obs.: A licitante deve apresentar os seus respectivos valores, substituindo-os na férmula acima.

Declaro possuir Capital Circulante Liquido (CCL) (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
da contratacdo, tendo por base o balan¢o patrimonial e as demonstra¢des contéabeis do ultimo

exercicio social, consoante formula, abaixo:

CCL (Ativo Circulante — Passivo Circulante) / valor estimado da Contratagdo > 16,66%
Obs.: A licitante deve apresentar os seus respectivos valores, substituindo-os na férmula acima.

Quando houver divergéncia percentual superior ou inferior a 10% (dez por cento) entre o
valor total dos contratos, apresentados acima, e a receita bruta discriminada na Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas as devidas justificativas, logo,

abaixo.

Justificativa para divergéncia:

P

Local data

Assinatura e carimbo do emissor

Obs.: O licitante devera informar também o endereco completo dos drgdos/empresas com os
quais tem contratos vigentes.
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‘RANAC

AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP) SERVICOS/COMPRAS

Processo n° 00066.019420/2020-57

1. INFORMACOES BASICAS:

Numero do processo: 00066.019420/2020-57

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

2.1. O objeto deste estudo € a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza, conservagdo, higieniza¢do predial e

copeiragem, com fornecimento de material, maquinas e equipamentos necessarios a execugao dos servigos, nas dependéncias da Agéncia Nacional de
Aviacido Civil (ANAC) em Sao Paulo-SP, conforme especificagdes a serem dispostas em Termo de Referéncia.

2.2. A presente contratagdo pretende dotar a ANAC dos servigos de limpeza e higieniza¢do em suas dependéncias localizadas na cidade de Sdo
Paulo-SP, garantindo assim condic¢des de salubridade, funcionalidade, higiene e conforto. Outrossim, pretende-se, de forma conjunta, prover a ANAC
dos servigos de copeiragem e organizagdo do refeitorio, a fim de atender as autoridades, servidores, colaboradores, prestadores de servigos terceirizados
da Agéncia e demais visitantes em suas atividades didrias, reunides e eventos realizados periodicamente.

2.3. Conforme delineado nos processos 00066.058135/2015-94 e 00066.008151/2019-60, o contrato atual de limpeza (Contrato n° 006/ANAC
/2016-RRSP) e o contrato atual de copeiragem (Contrato n°® 04/ANAC/2019-RRSP) estardo vigentes, respectivamente, até 31 de margo de 2021, ndo
prorrogdvel, e 1° de agosto de 2021 ou até a data de conclusdo de procedimento licitatério, prevalecendo o que ocorrer primeiro.

2.4. Cabe destacar que além da manutengdo regular do servico prestado, busca-se o aperfeicoamento das especificagdes atualmente
contratadas. Além disso, almeja-se avaliar a viabilidade da ampliagdo do objeto da contratacdo, de forma a permitir a contratagio associada dos servigos
de limpeza e copeiragem, tendo em vista a existéncia de caracteristicas comuns a tais servigos, os quais podem promover sinergia e economicidade para
a execugdo do vindouro contrato.

3. AREA REQUISITANTE

3.1. Geréncia Técnica de Administragdo e Financas - Sdo Paulo (GTAF-SP).

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:

4.1. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade

4.1.1. Os servicos de limpeza, conservacgao, higienizacdo predial e copeiragem deverdo ser realizados nas instalacdes da Agéncia Nacional de

Aviacdo Civil em Sao Paulo/SP, localizada na Rua Renascenca, 112 - Edificio Congonhas Office - Vila Congonhas, com o fornecimento de todo os
materiais e equipamentos necessarios.

4.1.2. O licitante devera colocar a disposicdo da ANAC funciondrios com, no minimo, ensino fundamental, capazes de ler e interpretar rétulos
de materiais de limpeza, comunicados, avisos e adverténcias que eventualmente receba.

4.1.3. O licitante deverd comprovar, por meio de atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito ptblico ou privado, que
tenha executado contrato de servigos continuados em quantidades compativeis com a necessidade definida pela ANAC.

4.1.4. Deverd apresentar os documentos de habilitagdo, regularidade fiscal e trabalhista e qualificagdo econdmico-financeira.

4.15. No Edital deverd ser prevista a ado¢do da Conta-Dep6ésito Vinculada, nos termos do Art. 18, da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

4.1.6. A Contratada deverd designar preposto para manter um canal de comunicagdo direto com a Contratante. O preposto deverd estar sempre
disponivel para dirimir quaisquer problemas, quando necessério, e em tempo habil.

4.1.7. Estabelece-se aqui a obrigatoriedade da necessidade de uma visita mensal do preposto para verificar o andamento do Contrato.

4.1.8. Caso a empresa ndo possua sede, representacdo ou escritério em S@o Paulo, é necessario um canal de comunicagdo direto com o preposto
da empresa e que ele esteja disponivel para dirimir quaisquer problemas quando necessario e em tempo hébil.

4.2. Natureza dos Servicos

4.2.1. A contratacdo em tela se enquadra como servi¢o comum, nos termos do pardgrafo tnico do art. 1° da Lei n° 10.520, de 2002.

422. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997, constituindo-se em atividades materiais

acessorias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

4.23. O servigo € classificado como de natureza continuada, por for¢a do disposto no art. 15 da IN SEGES/MPDG n° 5/2017. Ademais, os
servicos de limpeza e copeiragem, quando contratados de forma continuada, revelam-se menos onerosos para a Administrac@o, haja vista a possibilidade
de a empresa Contratada poder diluir o custo dos insumos empregados na prestacdo dos servicos em uma quantidade maior de meses, o que minimiza o
custo mensal do contrato.

4.2.4. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) é
o seguinte: Servente de limpeza — CBO 5143-20.

4.2.5. Cédigo STIASG para o servigo de limpeza: 24023 - PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - OUTRAS
NECESSIDADES.

4.2.6. Cédigo SIASG para o servigo de copeiragem: 00001439-7 — PRESTACAO DE SERVICOS DE COPEIRAGEM.

4.3. Critérios e praticas de sustentabilidade

4.3.1. Constituem prética ambientais a serem consideradas no Termo de Referéncia:

4.3.2. Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados, visando a otimiza¢io e economia de recursos e na reducio da

poluicdo ambiental, quando da execug@o dos servigos contratados, tais como uso racional de dgua, economia de energia elétrica, economia de materiais,
separacdo de residuos e materiais recicldveis, observadas as normas vigentes, devendo ainda a Contratada:

a) orientar regularmente os profissionais acerca da adequada metodologia de otimizagdo dos servigos, dando énfase & economia no emprego de
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material e a racionalizag@o de energia elétrica no uso dos equipamentos;

b) utilizar, quando disponiveis no mercado, materiais que sejam reciclados, reutilizados e biodegraddveis, bem como priorizar o emprego de mao-de-
obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para execugdo e operagdo do objeto, bem como respeitar as Normas Brasileiras —- NBR
publicadas pela Associac@o Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

b.1) A comprovagdo do disposto acima podera ser feita mediante apresentacdo de declaracdo da empresa, assinalando que cumpre os critérios
ambientais exigidos. A Contratante poderd realizar diligéncias para verificar a adequagdo quanto as exigéncias.

c) atender, no que couber, o disposto no Decreto n° 7746/12, que regulamentou o artigo 3, “caput”, da Lei 8.666/93, a Lei 12.305/10 — Politica
Nacional de Residuos Sdlidos, a Instru¢do Normativa SLTI/MP n. 1, de 19/01/10, e a legislacio e normas ambientais, no que incidentes.

4.3.3. O disposto no item imediatamente anterior ndo impedird a exigéncia de observancia de outras préticas de sustentabilidade ambiental que
venham a ser regulamentadas ou exigidas por norma posterior.

4.34. Colaborar de forma efetiva na informacéo de ocorréncias como:

- vazamentos em torneiras ou sifoes de lavatdrio e pias;
- portas e fechaduras quebradas;

- tomadas e espelhos soltos;

- pias entupidas e inoperantes;

- necessidade de reparo/manutengdo nos equipamentos.

4.35. Atender a politica de tratamento de residuos sélidos, utilizando recipientes para coleta e descarte seletivos nas cores definidas pelas
autoridades competentes.

4.3.6. Nio utilizar produtos que contenham o benzeno em sua composi¢do, conforme Resolugdo — RDC n.° 252, de 16/9/2003.

4.3.7. O descumprimento de normas ambientais constatadas durante a execu¢do do Contrato serd comunicado pela ANAC ao 6rgdo de

fiscalizagdo do Municipio, do Estado ou da Unido.

4.4.

Duracio inicial do contrato

44.1. A contratagdo inicial serd de 12 (doze) meses, periodo padrdo para andlise da qualidade dos servigos prestados e decisao de continuidade
com a empresa contratada. A vigéncia contratual poderd ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, de acordo
com o que prescreve o art. 57, inciso I, da Lei n°® 8.666/93.

44.2. A prestacdo dos servigos tem inicio previsto para 1° de abril de 2021.

4.5. Necessidade de a contratada promover a transicio contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas

45.1. Por se tratar de servicos simples, ndo hd, a priori, necessidade de transferéncia de conhecimento ou tecnologia empregadas. Caso haja
inovagdes detectadas no decorrer do contrato, estas podem ser internalizadas para conferir uma maior eficiéncia a avenga.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO E SOLUCAO A CONTRATAR:

5.1. No que concerne aos servicos em apreco, vislumbram-se trés alternativas de contratagdo, tendo em vista a realidade do mercado e os

modelos de contratacio adotados por outros érgdos publicos:

5.2

Solugdo 1: continuidade do atual modelo de contratagio adotado pela ANAC.

Descricdo: a solucdo engloba a manutencdo do contrato n® 04/ANAC/2019-RRSP (servico de copeiragem), vigente até 1°/08/2021, e nova
contratacdo para o servigo de limpeza, o qual deverd iniciar seus servicos a partir de 1°/04/2021.

Solugdo 2: aquisicdo conjunta dos servicos de limpeza e copeiragem, com previs@o de posto especifico para copeiro(a).

Descricao: a soluc@o engloba a contratagio conjunta dos servicos de limpeza e copeiragem, com a destinagdo de um posto especifico para a fungdo
de copeiro(a).

Solugdo 3: aquisicdo conjunta dos servigos de limpeza e copeiragem, com a previsdo da funcdo de copeiro(a) incorporada nas atribuicdes do
servente.

Descricdo: a solucdo engloba a contratagdo conjunta dos servigos de limpeza e copeiragem, inexistindo posto especifico de copeiro(a). Nessa
solugdo, o servico de copeiragem seria incorporado as atribui¢cdes do(a) auxiliar de limpeza.

Observacdo: Cabe destacar que todas as solugies apresentadas contemplam a possibilidade da aquisi¢do conjunta ou nédo dos materiais de
consumo, utensilios e equipamentos necessdrios a execucdo dos servigos.

Descric¢ao: na hipétese de fornecimento dissociado dos servigos, a aquisicdo dos materiais de consumo, utensilios e equipamentos necessarios

a execugdo dos servicos de limpeza e copeiragem deverd ser feita pela ANAC. Isso demanda a realiza¢do de certame especifico para a compra dos
insumos, implicando maiores custos e esfor¢os da Administragdo. Adicionalmente, na aquisi¢do especifica, problemas como atrasos nas entregas,
falta de produtos, problemas gerais com fornecedores, perda de validade de itens pereciveis no estoque, entre outros, podem ocorrer e, dessa forma,
prejudicar a adequada execucé@o do contrato.

Sopesando as evidentes desvantagens acima mencionadas, destaca-se que a andlise de levantamento do mercado considerara que todas as solugdes
apresentadas prevejam o fornecimento de materiais de consumo, utensilios e equipamentos em conjunto com a prestagdo dos servigos.

Preliminarmente a andlise, providenciou-se a definicdo das produtividades ideais do servigo de limpeza a serem adotadas na futura

contratagdo, conforme metodologia de calculo abordada abaixo:

PRODUTIVIDADE LIMPEZA

27/01/2021 08:22



SEI/ANAC - 4849016 - Estudo Técnico Preliminar (ETP) Servicos/C... https://sei.anac.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

Area Area Area.
. . convertida
convertida convertida
ara a para a paraa
< Produtividade | Produtividade | Produtividade para. . produtividade
< = Area minima por | méxima por ideal por produtividade | produtividade de 800m2
DESCRICAO/ESPECIFICACAO | medida P P p de 800m2 | de 800m2
trabalhador trabalhador | trabalhador - (ponderada
m? (ponderada (ponderada
(IN) (IN) 3 serventes pela
pela pela L.
- L. produtividade
produtividade | produtividade .
L o ideal - 3
minima) maxima)
serventes)
AREA INTERNA - Pisos 1179 1g 800 1200 1114 1791,18 1194,12 1286,3
acarpetados
AREA INTERNA - Pisos frios | 552,63 800 1200 1114 552,63 368,42 396,86
AREA‘INTERNA: 115,85 1500 2500 2398 61,78 37,07 38,64
Almoxarifados/Galpdes
AREA INTERNA - Areas com
espagos livres - sagudo, hall e 289,21 1000 1500 1353 231,36 154,24 171
saldo
AREA INTERNA - Banheiros | 127,44 200 300 250 509,76 339,84 407,8
AREA EXTERNA - Pisos
_ pavimentados 192,08 1800 2700 2410 85,36 56,91 63.76
adjacentes/contiguos as
edificagoes
ESQUADRIA.S INTERNAS - 300 300 380 370 53,33 47,71 43,24
Face interna
Area Total do imével convertida para a produtividade de 800m? 32854 2198,31 2407,6
Quantidade de serventes 4,10 2,74 3,00
5.3. Diante disso, ponderou-se o impacto que a destinacdo de 03 (trés) horas didrias, para a prestagdo do servigo de copeiragem, da jornada de

trabalho de 03 (trés) serventes acarretaria nas produtividades inicialmente consideradas, consoante tabela de ajuste de produtividades apresentada abaixo:

PRODUTIVIDADE LIMPEZA COM COPEIRAGEM

HORAS DIARIAS LIMPEZA (44H/SEMANAIS - 3 SERVENTES) | HORAS DIARIAS COPEIRAGEM
26,4 3
FATOR DE AJUSTE 0,88
% < Area Produtividade ideal por Produtividade ajustada por
DESCRICAO/ESPECIFICACAO medida m? trabalhador - 3 servegtes trabalhador - SJ servemgs
AREA INTERNA - Pisos acarpetados 1791,18 1114 980
AREA INTERNA - Pisos frios 552,63 1114 980
AREA INTERNA - Almoxarifados/Galpoes 115,85 2398 2110

AREA INTERNA - Areas com espagos livres -
sagudo, hall e salao

AREA INTERNA - Banheiros 127,44 250 220
AREA EXTERNA - Pisos pavimentados

289,21 1353 1190

. . N R ~ 192,08 2410 2120
adjacentes/contiguos as edificacdes
ESQUADRIAS INTERNAS - Face interna 300 370 325
54. De posse das escorreitas produtividades, passou-se a construgdo dos cendrios que englobam as trés solugdes primitivamente propostas, as
quais sdo apresentadas a seguir:
SOLUCAO 1 - CONTRATOS SEPARADOS
.. Memoéria de oo f
DESCRICAO/ESPECIFICACAQ | Frodutividade oy 0 fndice de | dice de Horflreeni;)més Subtotal mifieiza M\;‘;(lionrlo M\gfnrlo
por trabathador | p  iidade | Frodutividade RS (RS) m? | Mensal (R$) | Anual (R$)
AREA INTERNA - Pisos acarpetados 1114 1/1114 0,000897666 3.752,58 3,36 1791,18 6.018,36 72.220,32
AREA INTERNA - Pisos frios 1114 1/1114 0,000897666 3.752,58 3,36 552,63 1.856,83 22.281,96
Aﬁlﬁfﬁ'iﬁ?ﬁ/ﬁjﬁ)ées 2398 1/2398 0,000417014 3.752,58 1,56 115,85 180,72 2.168,64
AREAliIVI\rI;E_T:g’zéO’?;Z‘i‘IS o pasos 1353 1/1353 0000739098 | 3.752.58 277 | 28921 | 80L11 9.61332
AREA INTERNA - Banheiros 250 17250 0,004 3.752,58 15,01 127,44 1.912,87 22.954,44
AREA EXTERNA - Pisos
pavimentados adjacentes/contiguos as 2410 1/2410 0,000414938 3.752,58 1,55 192,08 297,72 3.572,64
edificacdes
ESQUADRIAS INTERNAS - Face 370 (1/370)*16* 0,000282546 | 3.752,58 106 | 75632 | 801,69 9.620,28
interna (1/188,76)
(1/130)*8*
FACHADA ENVIDRACADA 130 (1/1132.60) 5,43338E-05 3.752,58 0,20 1569,82 313,96 3.767,52
VALOR TOTAL DOS SERVICOS DE LIMPEZA 12.183,26 146.199,12
Valor do Material de Higiene Pessoal* 3.240,97 38.891,64
Valor dos Equipamentos* - 6.896,56
VALOR TOTAL DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS - 45.788,20
VALOR TOTAL DO CONTRATO DE LIMPEZA - 191.987,32
Posto de Copeiro(a) 3.834,05 46.008,60
Valor do Material de Copeiragem* 1.597,47 19.169,64
VALOR TOTAL DO CONTRATO DE COPEIRAGEM - 65.178,24
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (LIMPEZA + COPEIRAGEM) - 257.165,56
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SOLUCAO 2 - CONTRATO UNICO COM SERVICO DE LIMPEZA E POSTO DE COPEIRAGEM
DESCRICAO/ESPECIFICACAQ | Frodutividade Célz/j:l ° Eﬁffe de |  Indice de Hoireengjmés Subtotal miffiia M\;‘;(lionrlo M\gfnrlo
por trabalhador Produtividade Produtividade RS (R$) J Mensal (R$) | Anual (RS)
AREA INTERNA - Pisos acarpetados 1114 1/1114 0,000897666 3.752,58 3,36 1791,18 6.018,36 72.220,32
AREA INTERNA - Pisos frios 1114 1/1114 0,000897666 3.752,58 3,36 552,63 1.856,83 22.281,96
Al/?nliliiig;f/lzggées 2398 1/2398 0,000417014 3.752,58 1,56 115,85 180,72 2.168,64
AREAHIVI\;;F‘_R;:Q;?;O’?;Z?IS ;‘s’:llﬁ?pagos 1353 1/1353 0,000739098 | 3.752,58 277 | 289,21 801,11 9.613,32
AREA INTERNA - Banheiros 250 1/250 0,004 3.752,58 15,01 127,44 1.912,87 22.954,44
AREA EXTERNA - Pisos
pavimentados adjacentes/contiguos as 2410 1/2410 0,000414938 3.752,58 1,55 192,08 297,72 3.572,64
edificacdes
ESQUAD RIA;SSEERNAS - Face 370 (2517 gg?g 0,000282546 | 3.752,58 106 | 75632 | 801,69 9.620,28
(1/130)*8*
FACHADA ENVIDRACADA 130 (1/1132.60) 5,43338E-05 3.752,58 0,20 1569,82 313,96 3.767,52
Valor do Servigo de Limpeza 12.183,26 146.199,12
Posto de Copeiro(a) 3.834,05 46.008,60
VALOR TOTAL DOS SERVICOS 16.017,31 192.207,72
Valor do Material de Higiene Pessoal* 3.240,97 38.891,64
Valor dos Equipamentos® - 6.896,56
Valor do Material de Copeiragem* 1.597,47 19.169,64
VALOR TOTAL DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS - 64.957,84
VALOR TOTAL DO CONTRATO - 257.165,56
SOLUCAO 3 - CONTRATO UNICO COM SERVICO DE LIMPEZA E FUNCAO DE COPEIRAGEM
DESCRICAO/ESPECIFICACAQ | rodutividade Célgﬁcr)n ° mﬁi de |  Indicede Horil;?més Subtotal m/:fﬁga M\:)l(li(;rlo M\;?(li(;xrlo
por trabalhador Produtividade Produtividade RS (R$) m? Mensal (R$) | Anual (R$)
AREA INTERNA - Pisos acarpetados 980 1/980 0,001020408 3.752,58 3,82 1791,18 6.842,30 82.107,60
AREA INTERNA - Pisos frios 980 1/980 0,001020408 3.752,58 3,82 552,63 2.111,04 25.332,48
AREA.INTERNA: 2110 172110 0,000473934 3.752,58 1,77 115,85 205,05 2.460,60
Almoxarifados/Galpdes
ARE%&TS‘ZTQ;};‘;TISCC‘;:;QZSP"‘QOS 1190 1/1190 0000840336 | 375258 | 3.5 | 28921 | 911,01 10.932,12
AREA INTERNA - Banheiros 220 1/220 0,004545455 3.752,58 17,05 127,44 2.172,85 26.074,20
AREA EXTERNA - Pisos
pavimentados adjacentes/contiguos as 2120 1/2120 0,000471698 3.752,58 1,77 192,08 339,98 4.079,76
edificacdes
ESQUADRIAiSmIggaERNAS - Face 325 (351255716‘3* 0,000282546 |  3.752,58 106 | 75632 | 801,69 9.620,28
(1/130)*8%*
FACHADA ENVIDRACADA 130 (1/1132,60) 5,43338E-05 3.752,58 0,20 1569,82 313,96 3.767,52
Valor do Servigo de Limpeza 13.697,88 164.374,56
Adicional Actimulo de Fungdo de Copeiro(a) (Diferenca entre os custos do Servente+Copeiro e Copeiro) 579,19 6.950,28
VALOR TOTAL DOS SERVICOS 14.277,07 171.324,84
Valor do Material de Higiene Pessoal* 3.240,97 38.891,64
Valor dos Equipamentos* - 6.896,56
Valor do Material de Copeiragem* 1.597,47 19.169,64
VALOR TOTAL DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS - 64.957,84
VALOR TOTAL DO CONTRATO - 236.282,68

5.5.

Em uma abordagem superficial dos valores estimados das Solucdes 1 e 2, imprevidentemente poderia se concluir pela indiferenca na

escolha de qualquer dessas alternativas. Entretanto, verifica-se que a contratagdo conjunta em um unico item aduz, na prética, vantagens indiretas, tendo
em vista o possivel ganho de escala e diminui¢ao dos custos, que se reverterdo em ofertas de precos inferiores a Administrag@o.

5.6. Pondera-se ainda a praticidade e eficiéncia na fiscalizagdo e gestdo contratual, pois a formalizacdo de mais de um contrato administrativo
para a prestacdo dos servicos em tela acarretaria a geracdo de custos administrativos maiores pela imposi¢cdo de mais de um instrumento contratual,
demandando maior gasto de tempo e recursos humanos para formalizar, executar, fiscalizar e, posteriormente, renovar contratos de valores relativamente
baixos, tais como o de copeiragem. Ademais, o fracionamento em contratos de pequeno valor impde o risco de ndo haver empresas interessadas ou, por
outro lado, contratar empresas sem capacidade operacional suficiente para manter a integridade dos servigos.

5.7. Considerando as suas peculiaridades, a integracdo dos servi¢os de copeiragem aos de limpeza, além de propiciar sinergia e eficiéncia na
execugdo dos servicos, em observancia ao hodierno conceito de facilities, poderd, ainda, dirimir pressupostos conflitos de competéncia entre as fun¢des
exercidas.

5.8. Assim, superada a andlise da vantajosidade da integragdo dos contratos, resta apurar qual cendrio (Solugdo 2 ou Solugdo3) apresenta

melhor enquadramento as necessidades da ANAC.

5.9. A Solugdo 3 encontra guarida na Convengdo Coletiva de Trabalho 2020/2021 SIEMACO-SP (SP0000793/2020), a qual em sua Cldusula
Décima Primeira autoriza o acimulo de fungdes desde que o trabalhador receba o adicional de 20% do respectivo saldrio contratual. A proposta em
apreco, além da indubitavel vantajosidade econdmica para a Administagdo, visa esmerar o melhor aproveitamento dos colaboradores, minimizando a
ociosidade porventura existente.

5.10. Cabe destacar que o quantitativo de serventes obtido no presente estudo coaduna-se com o nimero de colaboradores que laboram no
vigente contrato de limpeza. Equiponderando que a atual prestagdo do servigo de limpeza atende a contento as necessidades da ANAC e utiliza
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produtividades inferiores as definidas na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 05/2017, infere-se a existéncia de margem suficiente para a atribui¢do da
fung¢do de copeiragem a uma das serventes do futuro contrato, a qual, salvo melhor juizo, reflete-se demonstrada nas tabelas supracitadas.

5.11. Solucdo viavel para a contratacio pretendida, com base no histérico das dltimas contratagoes:

S.11.1. Considerando as opgdes acima descritas, a equipe de planejamento recomenda a adogdo da Solugdo 3 - Aquisi¢ao conjunta dos servigos
de limpeza e copeiragem, com a previsdo da funcdo de copeiro(a) incorporada nas atribui¢cdes do servente.

5.11.2. Além disso a projecdo dos valores a serem contratados evidencia a cristalina vantajosidade econdmica de tal solugdo pra a Administragdo
Publica, refletindo uma economia de aproximadamente 14% aos cofres publicos, conforme demonstrado na tabela abaixo.

CENARIOS VALOR TOTAL | VARIACAO PERCENTUAL
CENARIO BASE - VALOR ATUAL CONTRATADO R$ 274.309,68 0,00%
SOLUCAO 1 - CONTRATOS DE LIMPEZA E COPEIRAGEM SEPARADOS R$ 257.165,56 -6,25%
SOLUCAO 2 - SERVICO DE LIMPEZA E POSTO DE COPEIRAGEM EM UM UNICO CONTRATO | R$ 257.165,56 -6,25%
SOLUCAO 3 - SERVICO DE COPEIRAGEM INCORPORADO A FUNCAO DE SERVENTE R$ 236.282,68 -13,86%
5.12. Por fim, oportuno informar que, considerando a prestacdo conjunta dos servi¢os de copeiragem no contrato de limpeza, a empresa

contratada ndo poderd enquadrar-se no regime de tributacdo simplificado - SIMPLES, devido a inaplicabilidade, na presente contratagdo, do § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

6.1. A descrigdo da solugdo como um todo abrange a prestacdo do servigo de limpeza, asseio, conservagio, higienizagdo predial e copeiragem
e deverdo ser realizados em todas as dreas ocupadas pela Agéncia Nacional de Aviacdo Civil em Sdo Paulo/SP, com o fornecimento de todo o material e
equipamentos necessarios.

6.2. O local de execucdo dos servigos é o imdvel no qual se localiza a ANAC em S#o Paulo, sito 2 Rua Renascenca, 112, Edificio Congonhas
Office, Vila Congonhas — Sdo Paulo/SP.

6.3. Os servigos a serem contratados serdo prestados no perfodo diurno, de segunda a sexta-feira, e aos sabados, quando necessdrio, dentro do
periodo compreendido entre 06:00 hs as 18:00 hs.

6.4. O hordrio de prestacao de servigos de cada um dos empregados da empresa contratada serd definido pela ANAC e a empresa, no inicio da
execucdo do Contrato a ser firmado, respeitado o hordrio definido para a prestagdo dos servigos, de 6:00 hs as 18:00 hs, bem como a produtividade
minima a ser definida, a qual serd estipulada com base na jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

6.5. Caso seja necessdrio, e a critério da ANAC, podera ser solicitada a execucdo dos servicos em locais distintos daqueles estabelecidos
originalmente, desde que dentro das instalagdes da ANAC.

6.6. O profissional encaminhado para executar os servicos objeto da contratacdo deverd, além de qualificado, ser pertencente ao quadro
permanente da empresa contratada e estar em situagdo regular, conforme prevé a legislagdo trabalhista, devendo apresentar a respectiva comprovagao,
quando solicitado pela Fiscalizagdo da ANAC.

6.7. A empresa deverd adotar priticas ambientalmente sustentdveis, ndo utilizando materiais téxicos que venham a prejudicar os seus
funciondrios e o meio ambiente.

6.8. Os servicos prestados serdo acompanhados pelo Gestor e/ou Fiscal do contrato, a quem a empresa devera prestar todas as informagdes
necessdrias para a adequada execugao contratual.

6.9. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

6.9.1. Servico de limpeza:

6.9.1.1. Os servigos auxiliares de limpeza, asseio, higienizacdo e conservagdo serdo executados nas dreas edificadas, pisos frios, paredes,

banheiros, copas, calgadas, divisérias, mobilidrio em geral, painéis de cortina, janelas envidragadas, persianas, auditério, guaritas, estacionamentos,
jardins e demais instalagdes prediais, com o fornecimento de todo o material e equipamentos necessarios.

6.9.1.2. Tendo em vista as diretrizes e material/equipamento estimado espera-se que todas as dreas especificadas sejam constantemente limpas e
que os lixos sejam coletados seletivamente e sempre que for necessario.

6.9.1.3. Os servicos de limpeza, conservagdo e higienizag@o predial serdo executados pela empresa contratada com a seguinte frequéncia:
Areas Externas:
Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:
remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p6;
varrer as dreas pavimentadas;
realizar a separacgdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e sua destinag@o as associa¢des e cooperativas dos catadores de materiais
recicldveis, conforme Decreto n°® 5.940, de 25/10/2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos

termos da legislacdo vigente.

retirar o lixo das lixeiras, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos pldsticos de cem litros e removendo-os para o local indicado
pela Administragdo;

executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.
Semanalmente, uma vez quando ndo explicitado:
limpar e polir todos os metais, como vdlvulas, registros, sifdes, fechaduras, aquecedores, etc;
varrer todas as cal¢adas, lavando-as quando necessério;
retirar papéis, detritos e folhagens das dreas verdes;
executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez:
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lavar a marquise de vidro da porta de entrada principal do edificio.
Semestralmente, uma vez:
lavar as dreas cobertas destinadas a garagem/estacionamento.
Anualmente, uma vez quando ndo explicitado:
realizar a limpeza das canaletas de dguas pluviais, localizadas no entorno do prédio.
Areas Internas:
Diariamente, uma vez quando néo explicitado:

remover com pano timido e produtos adequados, o pé das mesas, armdrios, arquivos, prateleiras, persianas, balcdes, bem como dos
demais méveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio;

remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pd;

aspirar o p6 em todo o piso acarpetado quando necessario;

varrer e passar pano imido nos pisos ceramicos do hall, corredores, dreas de circulag@o, escadarias, refeitério, sanitarios e vestidrios,
sempre que necessdrio, colocando placa de sinalizagdo portitil, de propriedade da Contratada, na cor amarela com os dizeres nos dois
lados em preto "Cuidado Piso Molhado" com altura no inferior a 50cm;

utilizar desodorizantes nos sanitarios e vestidrios, quando necessario;

abastecer os suportes com papel toalha, papel higi€nico, sabonete liquido, dlcool gel, assento protetor de vaso sanitdrio, saquinho
descartdvel para absorventes, quando necessdrio;

limpar o elevador com procedimentos e produtos adequados, conforme recomendacio do fabricante;
passar pano timido com dlcool nos tampos das mesas e assentos do refeitdrio antes e apds as refeicdes;

proceder a lavagem de bacias sanitdrias, assentos sanitdrios, mictdrios e pias, dos sanitdrios, vestidrios, copas e refeitério, com saneante
domissanitdrio desinfetante, duas vezes ao dia;

retirar o lixo das lixeiras, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos pldsticos de cem litros e removendo-os para o local indicado
pela Administragao;

realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e sua destinag@o as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais
recicldveis, conforme Decreto n°® 5.940, de 25/10/2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da legislacdo vigente.

limpar os corriméos e guarda-corpos;

limpar de acordo com a recomendacéo do fabricante, os computadores, incluindo seus acessérios: monitor, mouse, teclado, impressora e
afins;

executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia didria.
Semanalmente, uma vez quando ndo explicitado:

passar pano timido com dlcool 70° ou produtos domissanitdrios que tenha eficdcia contra o COVID-19 nas estagdes de trabalho,
incluindo mesas, cadeiras e aparelhos eletronicos, com especial aten¢éo aos teclados, mouses e telefones;

limpar atrds e, sempre que possivel, debaixo dos mdveis, armarios e arquivos;
limpar com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica;
varrer as escadas de contra-incéndio;
limpar com produto neutro portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;
limpar com produto apropriado as forragdes de couro, courvim, tecido ou pldstico em assentos e encostos de cadeiras, poltronas e sofds;
limpar e polir todos os metais, como vdlvulas, registros, sifdes, fechaduras, aquecedores, etc;
lavar os balcdes e pisos de marmore e/ou granito com detergente, encerar e lustrar;
passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;
retirar o po e residuos, com pano uimido, dos quadros em geral;
limpar os espelhos presentes nos sanitdrios e vestidrios, sempre que necessario;
executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Mensalmente, uma vez:
limpar forros, paredes e rodapés;
limpar persianas, com equipamentos, produtos e acessérios adequados;

remover a sujeira e manchas de paredes e divisorias;
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limpar, encerar e lubrificar, portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas, etc.;
limpar, de acordo com a recomendacio do fabricante, computadores e acessorios tais como monitor, teclado e mouse;
lavar as escadas de contra-incéndio;
executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia mensal;
proceder uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.
Anualmente, uma vez quando nao explicitado:
efetuar lavagem das dreas acarpetadas, compreendendo 1.791,18 metros quadrados, sendo permitida a subcontratagio;
limpar calhas e lumindrias;
executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia anual.
Sempre que solicitado:

limpeza extraordindria no Auditorio, Salas de Provas, Salas de Treinamentos e Salas de Reunides, de forma a garantir a higienizagdo
adequada, antes e durante o intervalo de eventos esporadicos que porventura ocorram em tais espagos (treinamentos, palestras e
similares).

Esquadrias Externas:
Quinzenalmente, uma vez:
limpar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.
Fachadas Envidracadas:
Semestralmente, uma vez:

limpeza da fachada envidracada (face externa) e aplicagdo de produtos anti-embagantes, em conformidade com as normas de seguranga
do trabalho, sendo permitida a subcontratag@o.

A limpeza devera ocorrer até o 5° (quinto) dia ttil do més de abril e 5° (quinto) dia util do més de outubro.

A critério da fiscalizacio do contrato estas datas poderao ser alteradas. Neste caso, apds a solicitacdo formal da limpeza, cabera a
empresa contratada iniciar o servigo em até 05 (cinco) dias tteis e termind-lo em até 30 (trinta) dias.

A limpeza somente poderd ser realizada se os trabalhadores estiverem com todos os equipamentos de seguranca exigidos pela legislacao
e normas técnicas.

Durante toda a execug@o da limpeza da fachada envidracada, faz-se imperioso a presenca de um responsavel técnico, cedido pela
Contratada, sem Onus adicional a Contratante, o qual devera observar e fazer cumprir as normas relativas a seguranga e saide do
trabalho.

6.9.14. Os casos ndo abordados serdo definidos pela Fiscalizagdo, de maneira a manter o padrio de qualidade previsto para os servigos em
questao.

6.9.2. Servicos de copeiragem:

6.9.2.1. Na prestagdo de servigos, deverdo ser realizadas as seguintes atividades, entre outras, que serdo detalhadas no Termo de Referéncia:
Preparar café, em hordrios preestabelecidos;
Repor, quantas vezes for necessdrio, os copos proximos aos bebedouros, fazendo uso, sempre, de suportes porta-copos;

Disponibilizar jarras com dgua mineral e garrafas térmicas com café nas salas de reunifio, bem como nas visitas de Diretores e
Superintendentes, quando assim for solicitado. Proceder, ainda, a reposi¢do de copos descartdveis para esses locais;

Recolher, das salas, no prazo maximo de 15 (quinze) minutos, os utensilios disponibilizados conforme item anterior;
Suprir os bebedouros com garrafio de dgua mineral, sempre que necessario;

Lavar todos os utensilios da copa, talheres, copos, pratos, xicaras, panelas, bandejas, bules, etc., com emprego de detergentes
biodegradaveis e uso de esponja e/ou pano de limpeza macios para que ndo produzam qualquer tipo de arranhio e/ou de dano a peca a
ser limpa;

Limpar bancada, pia, parte externa dos bebedouros, microondas etc., no interior da copa, nos intervalos de preparo do café. O asseio e
conservacio da copa € de fundamental importancia;

Zelar pela organizacao do refeitério, auxiliando na conservagao, asseio e limpeza dos utensilios, méveis, equipamentos e instalagdes
presentes nesse ambiente (mesas, armarios, carrinhos, balcdes térmicos, fogdes, cubas, mesas de inox, utensilios de copa);

Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinentes a fung@o.

6.9.2.2. Diariamente, o café deverad ser servido no refeitério, conforme os hordrios estabelecidos abaixo, e quando solicitados.

MANHA TARDE
Até as 7:30h | Até as 13:30h

6.9.2.3. O café serd preparado pelo servente com fung¢io de copeiro, devendo ser oferecido sempre quente e recém-preparado. Nao serd aceito café
reaquecido ou com altera¢do no seu sabor.

27/01/2021 08:22



SEI/ANAC - 4849016 - Estudo Técnico Preliminar (ETP) Servigos/C...

8 of 13

6.9.2.4.
6.9.3.

profissional.
6.9.4.
6.94.1.
6.9.4.2.
6.9.4.3.
6.9.5.

6.9.6.
6.9.7.

6.9.8.

6.9.9.

6.9.10.
7.

7.1.
7.1.1.

7.1.2.
posteriores).

7.1.3.

7.2.

7.2.1.
o saldrio base.

7.3.
7.3.1.

Nenhuma modifica¢@o podera ser feita nas especificagdes dos servigos sem autorizacdo expressa da Fiscalizagio.

https://sei.anac.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

A contratada devera manter preposto aceito pela ANAC, durante o periodo de vigéncia do contrato, o qual devera ser indicado mediante
carta de apresentacdo em que deverd constar o nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo

Atribui¢des do preposto:
Representar a contratada administrativamente, sempre que for necessario;

esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados;

acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

A contratada devera disponibilizar nimero de telefone mével e e-mail de seu preposto, de forma que possibilite contato imediato com a
Fiscalizac@o do contrato, sempre que necessario, inclusive em dias ndo tteis, em horarios diversos, em casos de situagdes de emergéncia.

A execugido dos servigos serd iniciada a partir da data definida no contrato a ser firmado, na forma que segue:

A vigéncia inicial da presente contratagio serd de 12 meses, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60
meses, de acordo com o que prescreve o inciso II do art. 57 da Lei n°® 8.666/93.

A prorrogacdo da vigéncia contratual serd promovida mediante a celebracdo de termo aditivo, estando condicionada a conveniéncia e a
oportunidade da ANAC e a manutencdo das condi¢cdes que ampararam a presente contratacdo, especialmente a inexisténcia de fatos impeditivos a
habilitacdo e a regularidade da situac@o no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

A Contratada deverd comunicar formalmente a ANAC, no prazo de até 150 dias antes do término da vigé€ncia contratual, seu interesse em
prorrogar, ou ndo, a vigéncia do contrato.

Naio serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatdrio, salvo as exce¢des expressamente previstas.

ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS:
AREA A SER LIMPA, HIGIENIZADA, CONSERVADA

Os servigos de limpeza e conservagio deverdo ser realizados em todas as dreas ocupadas pela Agéncia Nacional de Aviacdo Civil em Sdo
Paulo/SP, com o fornecimento de todo o material e equipamentos necessarios.

Os servigos serdo executados, para afericido da sua produtividade, conforme especificagdes definidas na IN n° 05/2017 (e suas alteragdes

As dreas e as produtividade estimadas sdo as demonstradas na tabela abaixo:

% % Produtividade por Memodria de Calculo - Indice de Area
DESCRICAO/ESPECIFICACAO trabalhadorp Indice de Produtividade Produtividade | medida m?
AREA INTERNA - Pisos acarpetados 980 1/980 0,001020408 1791,18
AREA INTERNA - Pisos frios 980 1/980 0,001020408 552,63
AREA INTERNA - Almoxarifados/Galpdes 2110 1/2110 0,000473934 115,85
AREA INTEIEI;Ig’zZ;O”*;z?f;:;‘ﬁ?p”"s fivres - 1190 1/1190 0,000840336 | 28921
AREA INTERNA - Banheiros 220 1/220 0,004545455 127,44
AREA EXTERNA - Pisos pavimentados 2120 1/2120 0,000471698 | 192,08
adjacentes/contiguos as edificacdes
ESQUADRIAS INTERNAS - Face interna 325 (1/325)*16*(1/188,76) 0,000282546 756,32
FACHADA ENVIDRACADA 130 (1/130)*8*(1/1132,60) 5,43338E-05 1569,82

FUNCAO DE COPEIRO(A)

A fungdo de copeiro serd atribuido para um dos serventes a serem contratados, com o respectivo pagamento da gratificacdo de 20% sobre

MATERIAIS E UTENSILIOS

Considerando as impressdes dos Gestores dos atuais contratos sobre a execucdo dos servicos de limpeza e copeiragem, propde-se a
seguinte lista de materiais e respectivas quantidades estimadas, com base na média do consumo dos tltimos anos:

MATERIAIS DE COPEIRAGEM

% TD.
ITEM DESCRICAO DETALHADA UNIDADE MSN SAL

1 ACUCAR REFINADO - EMBALAGEM DE 1KG UN 17

2 ADOCANTE LIQUIDO, TIPO SACARINA - FRASCO DE 100ML UN 10

3 AGUA MINERAL ACONDICIONADA EM GARRAFOES DE 20 LITROS UN 130

4 CAFE TORRADO E MOIDO DE BOA QUALIDADE - EMBALAGEM DE 500G UN 56

5 CHA MATE - EMBALAGEM DE 250G UN 4

6 COADOR PARA CAFETEIRA ELETRICA INDUSTRIAL N° 03 UN 1

7 COPO DESCARTAVEL PARA AGUA, COM CAPACIDADE PARA 200ML - CENTO UN 125

8 COPO DESCARTAVEL PARA CAFE, COM CAPACIDADE PARA 50ML - CENTO UN 5

9 ELEMENTO FILTRANTE COMPATIVEL COM PURIFICADOR DE AGUA - FR600 IBBL UN 2

10 GUARDANAPO DE PAPEL NAO RECICLAVEL DE 1* QUALIDADE - MEDINDO UN o4

APROXIMADAMENTE 30 x 33CM - PACOTE COM 50 UNIDADES
11 PALHETA PARA MEXER CAFE - PACOTE COM 500 UNIDADES UN 9
UTENSILIOS DE COPEIRAGEM
ITEM DESCRICAO DETALHADA UNIDADE | QTD. VI(lr)xisg;l;IL

12 COPOS DE AGUA DE VIDRO TRANSPARENTE - 300ML UN 24 12

13 GARRAFA TERMICA DE ACO INOXIDAVEL, COM SISTEMA DE PRESSAO UN 9 12

- 1,8/1,9 LITRO
14 JARRA DE ACO INOXIDAVEL - 2 LITROS UN 2 30
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15 PORTA-COPO DE ACO INOXIDAVEL (BASE PARA COPOS) UN 10 60
16 XICARA DE CAFE COM PIRES DE PORCELANA NA COR BRANCA UN 24 12
17 XICARA DE CHA COM PIRES DE PORCELANA NA COR BRANCA UN 6 12

UTENSILIOS DE COPEIRAGEM

ITEM DESCRICAO DETALHADA UNIDADE | QTD.
12 COPOS DE AGUA DE VIDRO TRANSPARENTE - 300ML UN 24
13 | GARRAFA TERMICA DE ACO INOXIDAVEL, COM SISTEMA DE PRESSAO - 1,8/1,9 LITRO UN 9
14 JARRA DE ACO INOXIDAVEL - 2 LITROS UN 2
15 PORTA-COPO DE ACO INOXIDAVEL (BASE PARA COPOS) UN 10
16 XICARA DE CAFE COM PIRES DE PORCELANA NA COR BRANCA UN 24
17 XICARA DE CHA COM PIRES DE PORCELANA NA COR BRANCA UN 6

MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA
- TD.

ITEM DESCRICAO DETALHADA UNIDADE MSNS AL
18 ALCOOL ETILICO - ATE 54% (MINALCOOL, ALDEIA, ZULU OU SIMILAR) LT 5
19 ALCOOL ETILICO - NO MINIMO 70% DE (MINALCOOL, ALDEIA, ZULU OU T 25

SIMILAR)
AROMATIZANTE DE AR - DE 1* QUALIDADE, DESODORIZADOR DE
20 | AMBIENTE, TIPO SPRAY, FRAGANCIA LAVANDA OU TALCO - 500ML (BOM UN 4
AR, GLADE, JOHNSON, BOMBRIL OU SIMILAR)
21 BRILHO INOX - DE 1* QUALIDADE UN 2
CERA INCOLOR - CONCENTRADA - DE 1* QUALIDADE, BOMBONA DE 5
22 LITROS, LACRADA, (DILUICAO:1:11), COMPOSICAO EMULSAO DE CERA BB (5LT) 1
PRESERVANTE E AGUA ( JOHNSON OU SIMILAR)
” CERA INCOLOR - PRONTO USO - DE 1* QUALIDADE, AUTO BRILHO ( T 3
BRILHO FACIL, POLIFLOR)
24 DESENGRAXANTE PARA PISOS - DE 1* QUALIDADE BB (5LT) 1
55 | DESINFETANTE LIQUIDO - CONCENTRADO - DE I* QUALIDADE, BOMBONA BB (5LT) 9
DE 5 LITROS, LACRADA, (DILUICAO:1:50) (JOHNSON OU SIMILAR)
DETERGENTE LIQUIDO - CONCENTRADO - DE 1* QUALIDADE, BOMBONA
26 DE 5 LITROS, LACRADA, (DILUICAO:1:60) (JOHNSON, BOMBRIL OU BB (5LT) 8
SIMILAR)
27 DETERGENTE LIQUIDO - PRONTO USO - DE 1* QUALIDADE, FRASCO DE UN 9
500ML (JOHNSON, BOMBRIL OU SIMILAR)
)8 ESPONIJA - DE 1* QUALIDADE, ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE UN "
MULTIUSO (SCOTCH BRITE, 3M/BETTANIN OU SIMILAR)
59 | FLANELA COR BRANCA - DE I* QUALIDADE. FLANELA DE ALGODAO COM UN 16
BAINHA, 40 X 60CM (TOK LIMP, ENTREVIN OU SIMILAR)
20 GEL HIGIENIZANTE, A BASE DE ALCOOL 70%, REFIL DE 800 ML DO TIPO REFIL y
“BAG IN BOX”. MARCA COLUMBUS (99.2029) OU SIMILAR
31 HIPOCLORITO DE SODIO - DE 1* QUALIDADE BB (5 LT) 10
32 LIMPA CARPETE - DE 1* QUALIDADE BB (5LT) 1
33 | LIMPA VIDROS - DE 1' QUALIDADE, FRASCO DE 500ML (BOMBRIL, AUDAX, UN )
CENTERCLEAN OU SIMILAR)
34 | LIMPADOR INSTANTANEO - DE 1* QUALIDADE, FRASCO DE S00ML (VEJA, UN 1
WORKER, BOMBRIL, IPE OU SIMILAR)
LUSTRA MOVEIS - DE 1* QUALIDADE, PERFUME, MONOESTEAR DE
35 GLICERINA - FRASCO DE 200ML (SHELL, JOHNSON, POLIFLOR, BOMBRIL UN 1
OU SIMILAR)
36 LUVA EPI BORRACHA AZUL (TAM. P/M) - DE 1* QUALIDADE PAR 8
37 LUVA SANRO SOFT AMARELA (TAM. P/M) - DE 1* QUALIDADE PAR 5
PANO DE CHAO - DE 1* QUALIDADE, SACO DE PANO COR BRANCA, PARA
38 LIMPEZA DE PISO, 100 X 70 CM (BETTANIN, ALGOBOM, PONTEX OU UN 25
SIMILAR)
39 PANO DE PRATO UN 2
40 PANO PARA LIMPEZA TIPO PERFEX - PACOTE COM 5 UNIDADES UN 10
PAPEL HIGIENICO TIPO ROLAO COM 500 M X 10 CM, MACIO, RESISTENTE,
41 COR BRANCA, COM GRAMATURA APROXIMADA ENTRE 25 A 30 G/M2. UN 46
MARCA COLUMBUS (99.2102) OU SIMILAR
PAPEL PROTETOR DE ASSENTO SANITARIO DESCARTAVEL, PARA
0 DISPENSER GRANDE, COR BRANCA, MACIO, RESISTENTE, TAMANHO REFIL 28
UNIVERSAL; REFIL COM 86 FOLHAS. MARCA COLUMBUS (99.2505) OU
SIMILAR
43 | PASTA SAPONACEA - DE 1* QUALIDADE, PASTA SAPONACEA, 500G (CLEAN, UN )
CRISTAL, BOMBRIL OU SIMILAR)
44 | REMOVEDOR DE CERA CONCENTRADO - DE 1* QUALIDADE, BOMBONA DE BB (S LT) |
5 LITROS, (SEM DILUICAO) (AD ADHETECH OU SIMILAR)
45 SABAO EM BARRA - DE 1* QUALIDADE UN 5
46 SABAO EM PO - DE 1* QUALIDADE UN 2
SABONETE LIQUIDO EM GEL (ANTISSEPTICO), REFIL DE 800 ML DO TIPO
47 "BAG IN BOX", FRAGRANCIA NEUTRO. MARCA COLUMBUS (99.2030) OU REFIL 16

SIMILAR

27/01/2021 08:22



SEI/ANAC - 4849016 - Estudo Técnico Preliminar (ETP) Servigos/C...

48

SACO PLASTICO DE LIXO REFORCADO - PRETO - 20 LITROS - DE 1*
QUALIDADE, SACO PLASTICO DE LIXO REFORCADO, PRETO, CAPACIDADE
20 LITROS, ESPESSURA 6MM, PCT C/ 100 UNIDADES (BRASPLASTICO,
CASTRO NAVES OU SIMILAR)

PCT

49

SACO PLASTICO DE LIXO REFORCADO - PRETO - 40 LITROS - DE 1°
QUALIDADE, SACO PLASTICO DE LIXO REFORCADO, PRETO, CAPACIDADE
40 LITROS, ESPESSURA 6MM, PCT C/ 100 UNIDADES (BRASPLASTICO,
CASTRO NAVES OU SIMILAR)

PCT

50

SACO PLASTICO DE LIXO REFORCADO - PRETO - 60 LITROS - DE 1°
QUALIDADE, SACO PLASTICO DE LIXO REFORCADO, PRETO, CAPACIDADE
60 LITROS, ESPESSURA 6MM, PCT C/ 100 UNIDADES (BRASPLASTICO,
CASTRO NAVES OU SIMILAR)

PCT

51

SACO PLASTICO DE LIXO REFORCADO - TRANSPARENTE - 200 LITROS -
PRETO - DE 1* QUALIDADE, SACO PLASTICO DE LIXO REFORCADO, PRETO,
CAPACIDADE 200 LITROS, ESPESSURA 6MM, PCT C/ 100 UNIDADES

PCT

52

SACO PLASTICO DE LIXO REFORCADO - TRANSPARENTE - 200 LITROS -
VERDE - DE 1? QUALIDADE, SACO PLASTICO DE LIXO REFORCADO, VERDE,
CAPACIDADE 200 LITROS, VERDE, ESPESSURA 6MM, PCT C/ 100 UNIDADES

PCT

https://sei.anac.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

53

SAQUINHOS PARA DESCARTE DE ABSORVENTE HIGIENICO; CAIXA COM
600 UNIDADES. MARCA COLUMBUS (99.2502) OU SIMILAR

CX C/24 UNC/ 25
SAQUINHOS 1
CADA

10 of 13

54

TOALHA DE PAPEL INTERFOLHADAS, DUAS DOBRAS, MACIA, COR
BRANCA, COM MEDIDAS APROXIMADAS DE 22,5 X 21 CM, COM
GRAMATURA APROXIMADA DE 32 A 50 G/M2 COM ALTA ABSORCAO;
PACOTE COM 1000 FOLHAS. MARCA COLUMBUS (99.2105) OU SIMILAR

PCT

120

SUPORTES E UTENSILIOS DE LIMPEZA

ITEM

DESCRICAO DETALHADA

UNIDADE

QTD.
MENSAL

55

BALDE PLASTICO - CAPACIDADE 10 LITROS (BRASPLASTICO, PLASNEW OU
SIMILAR)

UN

3

56

DESENTUPIDOR DE PIA - DESENTUPIDOR DE BORRACHA C/ CABO DE BORRACHA,
MEDIDA 20 CM

UN

57

DESENTUPIDOR DE VASO - DESENTUPIDOR DE BORRACHA C/ CABO DE MADEIRA,
MEDIDA 70 CM

UN

58

DISCO PRETO REMOVEDOR P/ ENCERADEIRA DE 350MM - DISCO PRETO
REMOVEDOR P/ ENCERADEIRA DE 350 MM (SCOTCH BRIGHT, 3M OU SIMILAR)

UN

59

DISCO VERDE LIMPADOR P/ ENCERADEIRA DE 350MM - DISCO VERDE LIMPADOR
P/ ENCERADEIRA DE 350 MM (SCOTCH BRIGHT, 3M OU SIMILAR)

UN

60

ESCOVA DE NYLON - 35CM - ESCOVA DE NYLON, 35 CM, (SCOTCH BRIGHT, 3M OU
SIMILAR)

UN

61

ESCOVA PARA VASO SANITARIO - ESCOVA PARA LAVAR VASO SANITARIO COM
SUPORTE

UN

62

ESPANADOR DE PENA - DE 1 QUALIDADE

UN

63

FIBRA LT VERDE - FIBRA LT DE LIMPEZA PESADA VERDE

UN

64

PA DE LIXO COM DEPOSITO - PA DE LIXO COM DEPOSITO, CABO DE 01 METRO EM
POLIETILENO (VARREBRAS, IDEAL, CONDOR OU SIMILAR)

UN

65

RECIPIENTE (DE MESA) PARA ALCOOL EM GEL E/OU SABONETE LIQUIDO, EM
PLASTICO, REUTILIZAVEL, 450 A 500ML, COM BICO DOSADOR

UN

66

RODO - 40 CM - RODO COM 2 BORRACHAS - 40 CM DE LARGURA, COM CABO DE
MADEIRA (VARREBRAS, IDEAL, CONDOR OU SIMILAR)

UN

67

SACO ASPIRADOR DE PO - SACO ASPIRADOR DE PO COMPATIVEL COM O
EQUIPAMENTO FORNECIDO PELA CONTRATADA

UN

68

SUPORTE (DISPENSER) PARA ALCOOL EM GEL, PARA REFIL DE 800 ML DO TIPO
"BAG IN BOX", DE PLASTICO, COM FRENTE BRANCA, TRAVAS LATERAIS
ACIONADAS POR PRESSAO, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 26 X 15 X 12 CM

UN

69

SUPORTE (DISPENSER) PARA PAPEL HIGIENICO ROLAO DE 500 M X 10 CM, DE
PLASTICO, COM FRENTE BRANCO, TRAVAS LATERAIS ACIONADAS POR PRESSAO,
NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 29 X 27 X 14 CM

UN

70

SUPORTE (DISPENSER) PARA PAPEL PROTETOR DE ASSENTO SANITARIO
(GRANDE), DE PLASTICO, COM FRENTE BRANCA, NAS MEDIDAS APROXIMADAS
DE 28 X 23 X 4 CM, COM CAPACIDADE PARA REFIL DE 86 FOLHAS

UN

71

SUPORTE (DISPENSER) PARA PAPEL TOALHA INTERFOLHADA DE DUAS DOBRAS,
DE PLASTICO, COM FRENTE BRANCA, TRAVAS LATERAIS ACIONADAS POR
PRESSAO, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 28 X 26 X 12 CM

UN

72

SUPORTE (DISPENSER) PARA SABONTE LIQUIDO EM GEL, PARA REFIL DE 800 ML
DO TIPO "BAG IN BOX", DE PLASTICO, COM FRENTE BRANCA, TRAVAS LATERAIS
ACIONADAS POR PRESSAO, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 26 X 15 X 12 CM

UN

73

SUPORTE (DISPENSER) PARA SAQUINHO DE ABSORVENTE, DE PLASTICO, COM
FRENTE BRANCA, NAS MEDIDAS APROXIMADAS DE 16 X 10 X 3,5 CM, COM
CAPACIDADE PARA REFIL DE 25 UNIDADES

UN

74

VASSOURA DE NYLON - 40 CM - VASSOURA DE NYLON, CABO DE MADEIRA, 40 CM
LARGURA (VARREBRAS, IDEAL, CONDOR OU SIMILAR)

UN

75

VASSOURA DE PELO - 40 CM - VASSOURA DE PELO, CABO DE MADEIRA, 40 CM
LARGURA, PELO SINTETICO (VARREBRAS, IDEAL, CONDOR OU SIMILAR)

UN

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

8.1. Preliminarmente, estima-se o valor da contratacdo em R$ 236.282,68 (duzentos e trinta e seis mil, duzentos e oitenta e dois reais e sesenta
€ oito centavos), conforme tabela abaixo.
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ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
.. Memoéria de c o Preco Area Valor Valor

DESCRICAO/ESPECIFICACAO I;rr Og‘;:)‘;’l‘}‘lj:ggr Céleulo - Indice de Prégi‘gfjijz Jo | Homem/més S‘;ll’;;’)‘al medida | Mdximo Miximo
p Produtividade R$ m? Mensal (R$) | Anual (R$)

AREA INTERNA - Pisos acarpetados 980 1/980 0,001020408 3.752,58 3,82 1791,18 6.842,30 82.107,60
AREA INTERNA - Pisos frios 980 1/980 0,001020408 3.752,58 3,82 552,63 2.111,04 25.332,48

AREA.INTERNA: 2110 1/2110 0,000473934 3.752,58 1,77 115,85 205,05 2.460,60

Almoxarifados/Galpdes
AREA INTERNA - Areas com espagos 1190 1/1190 0,000840336 | 3.752,58 3,15 | 289,21 911,01 10.932,12
livres - sagudo, hall e saldo
AREA INTERNA - Banheiros 220 1/220 0,004545455 3.752,58 17,05 127,44 2.172,85 26.074,20
AREA EXTERNA - Pisos
pavimentados adjacentes/contiguos as 2120 1/2120 0,000471698 3.752,58 1,77 192,08 339,98 4.079,76
edificacdes
- * sk
ESQUADRIAS INTERNAS - Face 325 (17325)%16 0,000282546 | 3.752,58 106 | 75632 | 801,69 9.620,28
interna (1/188,76)
(1/130)*8*

FACHADA ENVIDRACADA 130 (1/1132.60) 5,43338E-05 3.752,58 0,20 1569,82 313,96 3.767,52
Valor do Servigo de Limpeza 13.697,88 164.374,56

Adicional Acimulo de Fun¢ao de Copeiro(a) (Diferenca entre os custos do Servente+Copeiro e Copeiro) 579,19 6.950,28
VALOR TOTAL DOS SERVICOS 14.277,07 171.324,84

Valor do Material de Higiene Pessoal* 3.240,97 38.891,64

Valor dos Equipamentos® - 6.896,56

Valor do Material de Copeiragem* 1.597,47 19.169,64

VALOR TOTAL DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS - 64.957,84
VALOR TOTAL DO CONTRATO 236.282,68

* Valores atualmente contratados
8.2. Considerando a baixa quantidade estimada de colaboradores necessdrios para a execucdo dos servigos, optou-se pela ndo inclusdo das

figuras do encarregado e do lider para a presente contratagdo. Sugere-se, em caso de necessidade de gerenciamento efetivo dos servicos, a inclusdo de tal
custo como despesa indireta na Planilha de Custos e Formagao de Precos.

8.3. Ademais, percebe-se consondncia dos valores estimados com os valores limites para contratacdo publicados no Portal de Compras do
Governo Federal, conforme demonstrado abaixo:

VALORES LIMITES
AREA IN 05/2017 PROPOSTA DE CONTRATACAO
PRODUTIVIDADE MINIMO | MAXIMO PRODUTIVIDADE VALOR
INTERNA MINIMA 800 4,49 54 980 182
MAXIMA | 1200 2,99 36 '
MINIMA | 1800 1,99 24
EXTERNA - 2120 1,77
MAXIMA 2700 1,28 1,54
MINIMA 300 1,01 1,22
ESQUADRIA EXTERNA - 325 1,06
Q MAXIMA 380 0,66 0,79
MINIMA 130 0,2 0,23
FACHADA ENVIDRACADA - 130 0,2
MAXIMA 160 0,3 0,36
8.4. Impende ressaltar que, em caso de aprovagdo do presente Estudo Técnico Preliminar, serd efetivada pesquisa de pregos, com a finalidade

de precisar o valor estimado da contratagdo, em consonancia ao que dispde a Instru¢do Normativa ME n° 73, de 05 de agosto de 2020, da qual, pela sua
relevancia, transcreve-se os parametros a serem seguidos:

Parametros

Art. 5° A pesquisa de pregos para fins de determinac@o do preco estimado em processo licitatério para a aquisi¢do e contratacdo de servigos em geral serd
realizada mediante a utilizagdo dos seguintes parametros, empregados de forma combinada ou ndo:

I - Painel de Precos, disponivel no endereco eletrénico gov.br/paineldeprecos, desde que as cotacdes refiram-se a aquisi¢des ou contratagdes firmadas no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulga¢do do instrumento convocatério;

II - aquisi¢des e contratagdes similares de outros entes publicos, firmadas no perfodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgagdo do instrumento
convocatorio;

III - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da
pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do instrumento convocatdrio, contendo a data e hora de
acesso; ou

IV - pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, desde que os orcamentos considerados estejam compreendidos no intervalo
de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgac@o do instrumento convocatdrio.

8.5. A pesquisa de precos, os pardmetros utilizados e a metodologia de célculo serdo detalhados em Nota Técnica.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO:

9.1. A contratagdo prevista neste Estudo Técnico serd formalizada em um tnico contrato, potencializando ganhos em economicidade, gestdo
interna e fiscalizagdo dos servicos, na medida em que o modelo permite atribuir as responsabilidades inerentes a prestacdo do servigo a uma tnica
contratada.

9.2. Vale destacar que tal solucdo ja é amplamente utilizada no servigo piblico, pois a procura no mercado de empresas que prestam tais
servigos representa grande incentivo a competitividade no certame licitatério, mesmo entre microempresas e empresas de pequeno porte.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

10.1. Contrato n° 04/ANAC/2019-RRSP - Processo: 00066.008151/2019-60 (Atual contrato de copeiragem).

10.2. Contrato n° 06/ANAC/2016-RRSP - Processo: 00066.058135/2015-94 (Atual contrato de limpeza).

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO:

11.1. A presente contratacdo encontra respaldo institucional no Manual de Procedimento MPR/SAF-031-R00, que trata dos procedimentos de

rotina da Superintendéncia de Administragdo e Finangas — SAF relacionados as aquisicdes de bens e contratagdes de servicos necessdrios ao
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funcionamento e ao cumprimento da missdo institucional da Agéncia.

11.2. A contratacdo pretendida encontra-se em consonancia com os seguintes objetivos estratégicos do Plano Estratégico da ANAC 2020-2026:
"Garantir a seguranca da aviagdo civil" e "Promover a alocag@o de recursos de forma estratégica e efetiva".

12. RESULTADOS PRETENDIDOS:

12.1. A Lei n° 10.871 de 20/05/2004, que criou as carreiras e organizou os cargos efetivos das Agéncias Reguladoras, ndo prevé cargo piblico

com as atividades voltadas para o objeto dessa contratagio, razdo pela qual devem ser executadas de forma indireta.

12.2. Ao dispor de colaboradores para a prestacdo desses servi¢os, a ANAC contard com uma méo de obra ji qualificada tecnicamente para as
tarefas inerentes a prestacdo dos servicos especificos. A iniciativa privada, por reunir melhores condi¢des de investir em recursos materiais € humanos
nos servicos em aprego, pode oferecer servi¢cos de melhor qualidade. Constituem-se, desse modo, em atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares a drea de competéncia legal da ANAC, ndo inerentes as suas categorias funcionais.

12.3. Ademais, o fornecimento continuo de material de consumo, limpeza e utensilios, juntamente com a prestagdo dos servigos, preza pela
eficiéncia no atendimento de forma ininterrupta. A compra separada de tais insumos acarretaria perda de economia em escala, problemas de
armazenamento, possivel detrimento de bens pereciveis em estoque e demora na entrega se o fornecedor contratado, vencedor do certame licitatério, for
de regido diversa e distante da contratante.

12.4. Espera-se, assim, com essa contratacdo a garantia da prestacdo dos servigos em aprego, com 0s precos mais vantajosos possiveis e
requisitos de qualidade atualizados conforme as praticas de mercado e o atendimento aos normativos vigentes.

12.5. A contratacdo ora pretendida estd em linha com a politica de reestruturagdo e racionalizacdo da maquina administrativa, pois permite que
a Agéncia foque suas atividades nas areas finalisticas, o que propicia ganhos de eficiéncia e produtividade.

12.6. Por fim, espera-se com essa contrata¢@o os seguintes efeitos:
- Maior praticidade na gestao do contrato, uma vez que a empresa prestard o servico e fornecerd os materiais e utensilios necessarios a sua execugao;
- Otimizagdo da forga de trabalho da empresa;
- Atendimento aos normativos vigentes;

- Motivacdo da empresa em prorrogar a vigéncia contratual;

- Menor agressdo possivel ao meio ambiente, pela utilizagdo de materiais e produtos ambientalmente corretos.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

13.1. Nio hé necessidade de adaptagdo direta ao ambiente fisico para inicio da prestacdo dos servigos.

13.2. Faz-se necessdria a continua capacitagdo do gestor/fiscal do contrato, atualizando seus conhecimentos as disposicdes constantes da IN
MPDG 05/2017 e seus instrumentos de gestdo, a exemplo do Mapa de Riscos e do Instrumento de Medi¢do de Resultado.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1. Considerando tratar-se de servigo comum, amplamente utilizado pela Administracido Publica, ndo se vislumbram riscos ambientais, que
ndo os citados no item 2 deste Estudo (Descrigdo dos requisitos da contratagio).

15. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO:

15.1. Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.

15.2. Justificativa da viabilidade:

15.2.1. Considerando tratar-se de contratacdo comum no Servico Publico Federal, com procedimentos e metodologias de afericdo de
Produtividade definidos pelo Ministério da Economia para utilizagdo pelos diversos 6rgdos, declaramos como viavel a contratagdo pretendida.

15.2.2. Em principio, os servidores que participardo da fiscaliza¢do do contrato sdo os mesmos que atualmente atuam como gestores dos contrato
e que fazem parte da equipe de planejamento da contratacdo, conforme Documento de Formalizagdo de Demanda SEI! n°® 4621905.

16. RESPONSAVEIS:

PORTARIA SAF N° 2001, DE 10 DE AGOSTO DE 2020 (SEI! 4631792)

(assinado eletronicamente)
AUGUSTO FERNANDO DE BRITO
Assistente CAS-IT

PORTARIA SAF N° 2001, DE 10 DE AGOSTO DE 2020 (SEI! 4631792)

(assinado eletronicamente)
DIOGO DE TULLIO VASCONCELOS
Coordenador da CSIN-SP

PORTARIA SAF N° 2001, DE 10 DE AGOSTO DE 2020 (SEI! 4631792)

(assinado eletronicamente)
MARCO ANTONIO MOURA AMARAL
Técnico Administrativo

PORTARIA SAF N° 2001, DE 10 DE AGOSTO DE 2020 (SEI! 4631792)

(assinado eletronicamente)
MILTON SHUJI UEMURA
Analista Administrativo

Documento assinado eletronicamente por Milton Shuji Uemura, Analista Administrativo, em 02/10/2020, as 16:15, conforme hordario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
el 5
assinatura

eletrénica
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SEI! ﬁ Documento assinado eletronicamente por Augusto Fernando de Brito, Assistente, em 02/10/2020, as 16:24, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
| gssinatura 4| fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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SEI! ﬁ Documento assinado eletronicamente por Diogo de Tullio Vasconcelos, Coordenador(a), em 02/10/2020, as 16:28, conforme hordrio oficial de
I sssinaur I Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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SEI! ﬁ Documento assinado eletronicamente por Marco Anténio Moura Amaral, Fiscal de Contrato - Administrativo, em 02/10/2020, as 17:56, conforme

sssinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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