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CONTRATO N° 056 JANA/2012

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS

@ AN A Publicado m . za{é mm_j__

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A AGENCIA NACIONAL DE
AGUAS E A ASSOCIACAO
MULTISSETORIAL DE USUARIOS DE
RECURSOS HIDRICOS DA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO ARAGUARI,
COM A ANUENCIA DO COMITE DA
BACIA  HIDROGRAFICA DO RIO
PARANAIBA, VISANDO O EXERCIiCIO DE
FUNCOES DE AGENCIA DE AGUA

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS — ANA, autarquia sob regime especial, criada pela Lei
n® 9.984, de 17 de julho de 2000, com sede no Setor Policial, Area 5, Quadra 3, Bloco M,
CEP 70610-200, em Brasilia — DF, inscrita no CNPJ sob o n® 04.204.444/0001-08, doravante
designada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, Vicente
Andreu Guillo, brasileiro, casado, estatistico, portador da Carteira de Identidade n® 8.656.438-
9, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 990.937.408-06 e domiciliado no Distrito
Federal, ¢ a ASSOCIACAO MULTISSETORIAL DE USUARIOS DE RECURSOS
HIDRICOS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO ARAGUARI — ABHA, associagdo
civil de direito privado, sem fins lucrativos, constituida em 12 de dezembro de 2002, inscrita
no CNPJ sob o n® 06.536.989/0001-39, com sede e foro na cidade de Araguari, Estado de
Minas Gerais, doravante denominada ENTIDADE DELEGATARIA, neste ato representada
por seu Diretor-Presidente, Leocadio Alves Pereira, brasileiro, casado, engenheiro eletricista,
portador da Carteira de Identidade n® 42.688D/CREA/MG, inscrito no CPF sob o n°
394.205.666-68, e domiciliado em Uberlandia-MG, com a anuéncia do COMITE DA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARANAIBA, orgio colegiado estabelecido na forma
da Lei n® 9433, de 8 de janeiro de 1997, doravante denominado CBH Paranaiba,
representado neste ato por seu Presidente, Paulo Sérgio Bretas de Almeida Salles, brasileiro,
casado, portador da Carteira de Identidade n® 03690/86, expedida pelo Conselho Federal de
Biologia — Segdo DF, em 8 de julho de 1986, ¢ inscrito no CPF sob o n® 087.093.601-82, e
domiciliado em Brasilia-DF, com fundamento no art. 51 da Lei n2 9.433, de 1997, na Lei n°
10.881, de 9 de junho de 2004. e na Resolu¢do n® 134, de 15 de dezembro de 2011, do
Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH, resolvem firmar o presente Contrato de
Gestdo em conformidade com o Processo n® 02501.001241/2011-11, e mediante as seguintes
clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato de Gestdo tem por objeto o cumprimento, pela
ENTIDADE DELEGATARIA, das metas constantes do Programa de Trabalho, detalhado
no Anexo deste Contrato de Gestdo, no exercicio de fun¢des de Agéncia de Agua da Bacia
Hidrografica do Rio Paranaiba.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PROGRAMA DE TRABALHO

O Programa de Trabalho compreende um conjunto de metas a serem
alcangadas, cujos resultados sdo mensurados por meio de indicadores de desempenho.
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Paragrafo umico. O Programa de Trabalho serd aprovado e podera ser alterado ou
repactuado, por acordo entre as partes, apos manifestagio favoravel do CBH Paranaiba,
mediante termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS
Para a consecug¢do do Programa de Trabalho:
| —a ENTIDADE DELEGATARIA obriga-se a:
a) atuar como Secretaria Executiva do CBH Paranaiba;

b) buscar o cumprimento das metas estabelecidas no Programa de
Trabalho, detalhado em Anexo, respeitando os prazos e condigdes estabelecidas neste
Contrato de Gestdo, cujos resultados serdo mensurados por meio de indicadores de
desempenho;

c) franquear a ANA e ao CBH Paranaiba todos os dados e informagdes
de que disponha, visando a transparéncia e ao controle social de suas agdes e atividades;

d) encaminhar @ ANA todas as consultas e documentos resultantes de suas
obrigagdes, de acordo com o disposto neste Contrato de Gestdo, consolidados no Calendario
Anual de Atividades elaborado pela ANA;

e) administrar os bens mdveis e iméveis a ela cedidos para a consecugdo
dos objetivos e metas previstos neste Contrato de Gestdo;

f) apoiar o CBH Paranaiba na articulagdo com as entidades estaduais de
gerenciamento de recursos hidricos no Distrito Federal e nos Estados de Goias, Minas Gerais
e Mato Grosso do Sul;

g) apoiar o CBH Paranaiba na articulagdo com os organismos de bacia
instituidos no ambito da Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba, visando & gestdo integrada dos
recursos hidricos:

h) observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientagdes
da ANA, elaboradas com base no acompanhamento e supervisdo deste Contrato de Gestdo;

i) cumprir os procedimentos editados pela ANA, para selegio e
recrutamento de pessoal, bem como para compras e contratagdo de obras e servigos, a serem
custeados com os recursos financeiros provenientes deste Contrato de Gestdo, observando-se
os principios da eficiéncia, da legalidade, da moralidade, da publicidade e da impessoalidade;

1) movimentar os recursos financeiros recebidos em conta corrente
especifica, aberta em institui¢do financeira oficial federal;

k) providenciar o atendimento, no que lhe competir, das recomendagdes
apontadas nos relatorios da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestao;
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1) encaminhar @8 ANA e ao CBH Paranaiba, o relatorio sobre a execucio
deste Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico entre as metas propostas e os
resultados alcangados;

m)  encaminhar a ANA prestagdo de contas referente ao exercicio
financeiro anterior, conforme artigo 3° da Lei n® 10.881, de 2004;

n) publicar no Didrio Oficial da Unido extrato do demonstrativo fisico-
financeiro da execugio do Contrato de Gestdo referente ao ano anterior; e

0) instalar  escritorio  para  funcionamento da  ENTIDADE
DELEGATARIA em local a ser definido em articula¢gdo com o CBH Paranaiba.

Il —a ANA obriga-se a:

a) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢do deste Contrato de
Gestdo, de acordo com o Programa de Trabalho aprovado;

b) franquear 3 ENTIDADE DELEGATARIA todos os dados e
informacdes disponiveis sobre a Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba;

c) promover, no dmbito do Governo Federal, as articulagdes institucionais
que sejam demandadas em favor do cumprimento deste Contrato de Gestio;

d) repassar os recursos previstos neste Contrato de Gestdo, de acordo com
o cronograma de desembolso:

¢) dar ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido do conhecimento de

qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica
pela ENTIDADE DELEGATARIA;

f) adotar providéncias com vista a decretagdo, pelo juizo competente, da
indisponibilidade dos bens da ENTIDADE DELEGATARIA e o sequestro dos bens dos
seus dirigentes, bem como de seus empregados ou terceiros, sem prejuizo da medida a que se
refere a alinea anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico,
havendo indicios fundados de malversagdio de bens ou recursos de origem publica,
independentemente de representagdo junto ao Ministério Piblico Federal;

2) atuar como depositaria ¢ gestora dos bens e valores sequestrados ou
indisponiveis, na hipotese da ocorréncia prevista na alinea anterior, velando pela continuidade
das atividades de responsabilidade da ENTIDADE DELEGATARIA, no que diz respeito ao
objeto deste Contrato de Gestao;

h) publicar no Diario Oficial da Unido, extrato deste Contrato de Gestédo e
de seus termos aditivos e apostilamentos;

III — Ao CBH Paranaiba compete:

a) manifestar-se sobre os termos deste Contrato de Gestdo ¢ de seus
termos aditivos;
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b) constituir o Grupo de Acompanhamento do Contrato de Gestdo no
ambito do CBH Paranaiba; e
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c) aprovar o Programa de Trabalho do Contrato de Gestéo.
CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DA ENTIDADE DELEGATARIA

As atribui¢des da ENTIDADE DELEGATARIA encontram-se detalhadas no
Programa de Trabalho anexo a este Contrato de Gestao.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Para o cumprimento do Programa de Trabalho, a ANA transferira a
ENTIDADE DELEGATARIA recursos financeiros no valor total de R$ 1.135.000,00 (um
milhdo cento e trinta e cinco mil reais), assim distribuidos:

[) Para o exercicio de 2012, o montante a ser repassado sera de R$ 660.000,00 (seiscentos e
sessenta mil reais);

II) Para o exercicio de 2013, o montante a ser repassado sera de R$ 475.000,00 (quatrocentos
e setenta e cinco mil reais).

Paragrafo primeiro. Para a execugdo do objeto deste Contrato, no exercicio 2012, a
CONTRATANTE repassara a CONTRATADA os seguintes recursos financeiros:

Funcional Programatica: 18.544.2026.4980.0001

Programa: 2026

Acdo: 4980.0001

Fonte: 0183

Natureza da Despesa: 33.50.39

Valor: 660.000,00

Nota de empenho: 2012NE000152, de 24 de janeiro de 2012, no valor de R$ 660.000,00
(seiscentos e sessenta mil reais).

Paragrafo segundo. A indicagdo dos créditos or¢amentarios para o exercicio de 2013 sera
realizada mediante apostilamento deste Contrato.

Paragrafo terceiro. Os recursos repassados a ENTIDADE DELEGATARIA, enquanto nio
forem empregados na sua finalidade, deverdo ser aplicados no mercado financeiro, por
intermédio de institui¢do financeira oficial federal.

Paragrafo quarto. Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados na execu¢do do objeto deste Contrato de Gestdo, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Paragrafo quinto. Além dos recursos previstos no caput, poderdo ser destinados para o
cumprimento deste Contrato de Gestdo recursos or¢amentarios provenientes do Or¢amento
Geral da Unido, dos Estados e dos Municipios e de quaisquer outras fontes.
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Paragrafo sexto. Os recursos a serem transferidos na forma deste Contrato de Gestio:

I — deverdo ser movimentados em conta bancaria aberta especialmente para este fim, em
instituigdo financeira oficial federal: e

II — ndo poderdo ser utilizados para pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica
ou qualquer espécie de remuneragdo adicional a servidor que pertenga aos quadros de 6rgdos
ou de entidades das Administragdes Publicas Federal, Estaduais, Municipais ou do Distrito
Federal.

Paragrafo sétimo. O saldo financeiro anual do Contrato de Gestdo podera ser executado no
exercicio financeiro subsequente.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS

A ENTIDADE DELEGATARIA devera cumprir as normas editadas pela
ANA para a sele¢@o e recrutamento de pessoal necessario ao cumprimento deste Contrato de
Gestdo, conforme previsto no art. 9° da Lei n® 10.881, de 2004.

Paragrafo primeiro. A ANA podera designar servidor do seu quadro de pessoal para auxiliar
a implementagdo de atividades da ENTIDADE DELEGATARIA, observado o disposto no
art. 5° da Lei n® 10.881, de 2004, ndo configurando, entretanto, cessio.

Paragrafo segundo. O desempenho de atividades por servidores publicos cedidos por
Estados ou Municipios ndo podera configurar vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem
gerar qualquer tipo de obrigagdo trabalhista ou previdenciaria para a ENTIDADE
DELEGATARIA, sendo de responsabilidade exclusiva de seus dirigentes qualquer agdo
nesse sentido.

Paragrafo terceiro. A ENTIDADE DELEGATARIA nio poderd ceder os empregados
remunerados a conta deste Contrato de Gestdo a nenhuma institui¢do publica ou privada.

Pardgrafo quarto. Fica estipulado para despesas com remuncragdo e vantagens a serem
percebidas pelos e empregados da ENTIDADE DELEGATARIA e no ambito deste
Contrato:

I — Os limites para atendimento da supracitada despesa sdo os recursos anuais repassados pela
ANA passiveis de utilizagdo para custeio administrativo e despesas de implantagdo da
ENTIDADE DELEGATARIA.

II — Para defini¢do dos valores individuais das despesas com remuneragdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos empregados, fica estabelecido que o processo de
selegio e recrutamento a ser conduzido pela ENTIDADE DELEGATARIA deverd
considerar como critério a adogdo de valores compativeis com os praticados para cargos com
perfil e experiéncia similares.

Paragrafo quinto. Os dirigentes da ENTIDADE DELEGATARIA nio serdo custeados com
recursos provenientes deste Contrato de Gestao.
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CLAUSULA SETIMA - DA PERMISSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS
PUBLICOS

A ENTIDADE DELEGATARIA faré uso, a titulo de permissdo, pelo prazo
de vigéncia deste Contrato de Gestdo, dos bens mdveis, equipamentos, acervo técnico e
administrativo e sistemas de informagdo adquiridos ou desenvolvidos com os recursos
transferidos por este Contrato de Gestdo, cabendo-lhe manté-los e deles cuidar como se seus
fossem, restrito o uso e a destinagdio a consecugdo das finalidades pactuadas neste Contrato de
Gestao.

Paragrafo primeiro. Os bens moveis utilizados a titulo de permissdo, na forma desta
clausula, ndo poderdo ser alienados sem prévia avaliagdo e expressa autoriza¢do da ANA.

Pardgrafo segundo. Os bens adquiridos com recursos publicos para uso da ENTIDADE
DELEGATARIA, em razio dos encargos previstos neste Contrato de Gestdo, serdo
cadastrados e posteriormente transferidos, no caso de exting@o ou rescisdo deste Contrato de
Gestdo, 2 ANA ou a entidade que exercer fungdes de Agéncia de Agua que vier a sucedé-la.

Paragrafo terceiro. O cadastro referido no paragrafo anterior serda efetuado de modo a
permitir identificar, desde seu registro inicial, a fonte dos recursos que deu origem aos bens
adquiridos, valor de aquisigdo, descrigdo e os responséveis pelo uso do bem.

CLAUSULA OITAVA - DAS COMPRAS E CONTRATACAO DE OBRAS E
SERVICOS

A ENTIDADE DELEGATARIA deverd cumprir as normas editadas pela
ANA para as compras ¢ a contratagdo de obras e servigos com recursos provenientes deste

Contrato de Gestdo, necessarios ao seu cumprimento, conforme previsto no art. 9° da Lei n®
10.881, de 2004.

CLAUSULA NONA - DA AVALIACAO DE RESULTADOS

A ANA constituird Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo que
analisara, periodicamente, os resultados alcangados com a execugdo deste Contrato de Gestdo
e encaminhara a Diretoria Colegiada da ANA relatorio conclusivo sobre a avalia¢do realizada,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao periodo avaliado, para os
encaminhamentos previstos no art. 32 da Lei n® 10.881, de 2004,

Paragrafo primeiro. A Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo sera composta por
especialistas com adequada qualificagdo, integrantes dos quadros da ANA, da Secretaria de
Recursos Hidricos ¢ Ambiente Urbano do Ministério do Meio Ambiente e de outros orgdos e
entidades da Administra¢do Publica Federal.

Paragrafo segundo. Os procedimentos e critérios de avaliagdo do cumprimento do Programa
de Trabalho obedecerdo ao Manual Operativo para Contratos de Gestdo, elaborado pela ANA.
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Paragrafo terceiro. A Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo reunir-se-a em datas
previamente definidas em Calenddrio Anual de Atividades, acordado com a ENTIDADE
DELEGATARIA, no minimo, anualmente, para:

[ — avaliar os resultados alcangados pela ENTIDADE DELEGATARIA, face as metas e
indicadores de desempenho acordados neste Contrato de Gestdo, na perspectiva de sua
eficacia, de sua eficiéncia e de sua efetividade; e

IT — elaborar e encaminhar a Diretoria da ANA e ao CBH Paranaiba relatério conclusivo
sobre cada avaliag@o procedida, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcangados.

Parigrafo quarto. A ANA e¢ a ENTIDADE DELEGATARIA considerardo as
recomendag¢des da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo e do CBH Paranaiba
visando adequar este Contrato de Gestdo as mudangas que se fizerem necessérias.

Paragrafo quinto. A ENTIDADE DELEGATARIA encaminhardi a ANA toda
documentagdo exigida neste Contrato de Gestdo, em conformidade com o Calendério Anual
de Atividades previsto no paragrafo terceiro.

Paragrafo sexto. Na hipotese de a ENTIDADE DELEGATARIA nio alcangar 7,0 (scte)
pontos na média das Notas Gerais, durante 2 (dois) anos consecutivos, a Comissdo de
Avaliagdo do Contrato de Gestdo recomendard ao CBH Paranaiba a indicagdo de nova
ENTIDADE DELEGATARIA para a execugdo das agdes definidas no Plano de Trabalho,
por meio de novo Contrato de Gestdo a ser firmado posteriormente.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A ENTIDADE DELEGATARIA elaboraré e apresentara 8 ANA e ao CBH
Paranaiba, em até quarenta e cinco dias apds o término do exercicio financeiro, a prestagdo

de contas dos gastos e receitas efetivamente realizados, de acordo com normas definidas pela
ANA.

Paragrafo primeiro. A ANA ¢ o CBH Paranaiba poderdo exigir da ENTIDADE
DELEGATARIA, a qualquer tempo, informag¢des complementares e a apresentagio de
detalhamento de tépicos e informagdes constantes dos relatorios sobre a execugdo deste
Contrato de Gestao.

Paragrafo segundo. Cabera 8 ENTIDADE DELEGATARIA promover, até 31 de margo de
cada ano, a publica¢do, no Didrio Oficial da Unido, de extrato do demonstrativo de execu¢do
fisico-financeira deste Contrato de Gestdo, relativo ao exercicio anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente Contrato de Gestdo tera vigéncia a partir de sua assinatura até 31 de
dezembro de 2013.

Paragrafo Unico. O prazo de vigéncia poderd ser prorrogado mediante a celebragdo de termo

aditivo especifico, desde que aprovado pelo CBH Paranaiba.
Ao/
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SUSPENSAO

A execugdo do Contrato de Gestdo podera ser suspensa, pelo prazo maximo de
120 (cento e vinte) dias, mantidas as demais clausulas do Contrato de Gestdo, desde que
ocorra algum dos seguintes motivos:

[ — superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que
altere fundamentalmente as condigdes de execugio do Contrato de Gestio;

I — interrup¢do da execugdo do Contrato de Gestdo ou diminuigdo do ritmo de trabalho por
ordem e no interesse da Administrag&o;

IIT — impedimento de execugio do Contrato de Gestdo por fato ou ato de terceiro reconhecido
pela Administragdo em documento contemporineo a sua ocorréncia;

[V — omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administragdo, inclusive quanto aos
pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execugdo
do Contrato de Gestdo, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos responsaveis; e

V — na hipétese de a ENTIDADE DELEGATARIA ser avaliada em Nota Geral (NG)
inferior a 5,0 (cinco) pontos quanto aos resultados alcangados com a execugdo do Contrato de
Gestao.

Paragrafo primeiro. A suspensdo do Contrato de Gestdo devera ser justificada por escrito ¢
previamente autorizada pela ANA, apds a manifestagdo do CBH Paranaiba.

Paragrafo segundo. Durante a suspensdo do Contrato de Gestdo ndo havera repasse de
recursos financeiros @ ENTIDADE DELEGATARIA, sem prejuizo de contratos firmados e
compromissos assumidos anteriormente, para a ENTIDADE DELEGATARIA.

Paragrafo terceiro. Suspenso o Contrato de Gestdo a ANA podera ocupar provisoriamente
os bens moveis e imoéveis, bem como demandar do pessoal da ENTIDADE
DELEGATARIA. para que seja assegurada a continuidade dos servigos vinculados ao
presente contrato.

Paragrafo quarto. A suspensdo do Contrato de Gestdo ndo prejudicard a avaliagdo dos
resultados do Contrato de Gestdo, tampouco justificard o atraso na presta¢do de contas.

Paragrafo quinto. A suspensdo do Contrato de Gestdo nio elide as responsabilidades da

ENTIDADE DELEGATARIA e de seus dirigentes pelo eventual descumprimento das suas
obrigagdes contratuais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

O presente Contrato de Gestdo podera ser rescindido a qualquer tempo, por
acordo entre as partes e, ainda, unilateralmente, pela ANA, independentemente das demais

medidas legais cabiveis, nas seguintes situagdes:
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| — se for constatado o descumprimento deste Contrato de Gestdo por parte da ENTIDADE
DELEGATARIA;

[1 — na hipotese de ndo atendimento as recomendagdes da Comissio de Avaliagdo do Contrato
de Gestdo, que sejam de competéncia exclusiva da ENTIDADE DELEGATARIA;

III — se houver alteragdes do Estatuto da ENTIDADE DELEGATARIA que impliquem
modifica¢do das condi¢des de sua qualificagio para a execu¢ido do objeto aqui contratado;

[V — se o Conselho Nacional de Recursos Hidricos revogar a delegagio de competéncia de
fun¢des de Agéncia de Agua da Bacia do Rio Paranaiba.

Parigrafo primeiro. A rescisio serda precedida de processo administrativo na ANA,
assegurada a ampla defesa e o contraditorio, respondendo os dirigentes responsaveis pela
execugdo deste Contrato de Gestdo, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agdo ou omissio.

Paragrafo segundo. A ANA poderd, durante o processo administrativo previsto no pardgrafo
anterior e até a consecu¢do dos seus resultados, com o objetivo de resguardar o interesse
publico, nomear comissdo gestora anuente de todas as atividades necessarias ao cumprimento
do objeto deste Contrato de Gestio.

Paragrafo terceiro. A rescisdo importara reversdo dos bens cujos usos foram permitidos e
dos valores entregues a utilizagdo da ENTIDADE DELEGATARIA, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis.

Pariagrafo quarto. Em caso de rescisdo deste Contrato de Gestdo, a ANA sera instituida
como titular em todos os contratos vigentes firmados em fun¢do deste Contrato de Gestdo
pela ENTIDADE DELEGATARIA, atuando como depositaria de bens e valores necessarios
ao seu término, desde que sejam oriundos dos recursos repassados por meio deste Contrato de
Gestao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

O presente Contrato de Gestdo sera publicado pela ANA no Diario Oficial da
Unido, por meio de extrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ANEXO

O Anexo I contendo o detalhamento das atribui¢bes da ENTIDADE
DELEGATARIA, as metas e indicadores, além da planilha modelo de aferigio dos
resultados constitui parte integrante e indissociavel do presente Contrato de Gestdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos serdo dirimidos entre as partes contratantes, observada as
atribui¢des legais da ANA e a legislagdo pertinente.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FORO

Fica estabelecido o foro da Justica Federal, Se¢ao Judiciaria do Distrito
Federal, para dirimir qualquer duvida e solucionar questdes ndo resolvidas
administrativamente.

Por estarem de pleno acordo e atendidos os aspectos legais, as partes firmam o
presente Contrato de Gestdo em trés vias, de igual teor ¢ forma, com as testemunhas abaixo

nominadas. ;
Brasilia-DF,O} de margo de 2012.

LEOCADI LVES PEREIRA
Diretor-Presidente — ABHA

PAULO SERGIO BRETAS DE ALMEIDA SALLES
Presidente — CBH Paranaiba

TESTEMUNHAS:
&4

j# 2
NOME: Zovado Misupas, Marhok NOME MC?)@/ B ey,
RG: m§ - 213 QF S$5¢ /45 v72 )
CPF: €2¢ 225. 1. 2o CP‘ o7 VS 2y 7-S3

o
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ANEXO 1

PROGRAMA DE TRABALHO

¢ DETALHAMENTO DAS ATRIBUICOES DA ENTIDADE DELEGATARIA

A ENTIDADE DELEGATARIA deveri apoiar as agdes do CBH Paranaiba ¢ desempenhar
as seguintes fungdes:

= Organizac¢io interna:

a) Criar rotina de fluxo de documentos e organizar a tramitagdo de documentos expedidos
e recebidos;

b) Providenciar as medidas necessarias ao funcionamento do CBH Paranaiba e dar
encaminhamento as suas deliberagdes, sugestdes e propostas, além das decisdes tomadas
pelo Plendrio, sob a forma de deliberagdo ou de mogdo, providenciando a devida
publicidade dos atos;

¢) Promover a convocagdo das reunides plenarias, da Camara Técnica de Planejamento
Institucional e dos Grupos de Trabalho do CBH Paranaiba;

d) Dar forma a toda documentagdo anterior e posterior as reunides do CBH Paranaiba:
organizar a ‘Ordem do Dia’, secretariar, assessorar e apoiar a prepara¢do das atas das
reunides plenarias, da Camara Técnica de Planejamento Institucional e dos Grupos de
Trabalho do CBH Paranaiba; e

e) Catalogar, arquivar e criar rotinas de disponibilizagdo do acervo documental.

» Planejamento das atividades do CBH Paranaiba:

a) Organizar processo participativo para elaboragdo ou revisdo do Planejamento
Estratégico do CBH Paranaiba, quando couber;

b) Auxiliar o Secretario na preparagdo da Agenda Anual que estabelecera as agodes a
serem realizadas, os prazos e o calendario destas agdes, segundo as diretrizes do
Planejamento Estratégico do CBH Paranaiba ou em conformidade com as orienta¢des do
Plenario ou da Diretoria do CBH Paranaiba. A Agenda devera ser referendada pelo CBH
Paranaiba; ¢

¢) Auxiliar o Secretario na prepara¢do do Relatério Anual das Atividades previstas na
Agenda Anual anterior, a ser apresentado ao CBH Paranaiba visando subsidiar a
elaboragdo da Agenda do ano subsequente, de acordo com o Planejamento Estratégico do
CBH Paranaiba.

 Comunica¢io e mobilizacio social:

a) Apoiar a implementagdo das atividades previstas no Plano de Comunicag¢do e
desenvolver agdes basicas de comunicagdo social, as quais serdo objeto de atividade
continua e serdo realizadas em conformidade com o Plano de Comunicagdo, quais sejam:
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- veicular noticias e avisos de interesse dos membros do CBH Paranaiba, ¢ incentivar
a participagdo em demais eventos na Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba de interesse
do CBH Paranaiba;

- divulgar assuntos de interesse do CBH Paranaiba, na Bacia Hidrogréafica do Rio
Paranaiba ou fora dela;

- elaborar e divulgar boletim eletronico com noticias sobre a Bacia Hidrografica do
Rio Paranaiba;

- manter endereco eletronico institucional do CBH Paranaiba e dar encaminhamento
as demandas recebidas por este meio;

- manter, organizar, atualizar e reformular, quando couber, o sitio eletronico do CBH
Paranaiba; e

- produzir video institucional e material grafico de divulgagdo das agdes relacionadas a
Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba.

b) Desenvolver agdes basicas de mobilizagdo social.

» Organizagio de eventos:

Prestar apoio logistico as reunides do CBH Paranaiba, da Camara Técnica de
Planejamento Institucional — CTPI e dos Grupos de Trabalho - GTs, contemplando:
planejamento, organizagdo e execugdo das atividades envolvidas com a logistica (espago
fisico, equipamentos, materiais, servi¢os, disponibiliza¢do de material para as discussoes,
documentagdo fotografica e sonora, hospedagens, refei¢des, traslados para participantes,
servigo de som e imagem, etc.).

= Processo Eleitoral:

- apoiar a Comissdo Eleitoral e o Secretario na execugdo das medidas necessarias para
a realizagdo do processo eleitoral de renovagdo dos membros do CBH Paranaiba,
incluindo:

- divulgagdo do processo eleitoral e mobilizagdo dos segmentos da Bacia Hidrografica
do Rio Paranaiba:

- realizagdo de encontros regionais;

- disponibilizagdo dos meios para que se realizem as inscrigdes e habilitagdo dos
inscritos;

- realizagdo de plendrias setoriais; e

- realizag@o da plenaria de posse dos novos membros.

P
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