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CURRÍCULO 

 

1 – DADOS PESSOAIS 

 

NOME: Wesley Gabrieli de Souza 

 

CARGO NA ANA: Superintendente Adjunto de Gestão da Rede Hidrometeorológica  

 

2 – FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

2.1 – CURSO NÍVEL MÉDIO RECONHECIDO PELO MEC 

 Curso: Técnico de Estradas 

 Instituição: Escola Técnica Federal do Espírito Santo – ETFES 

 Período: 1994 – 1997 

 

Curso: Técnico de Segurança do Trabalho 

 Instituição: Centro Federal de Educação Tecnológica do Espírito Santo - CEFETES 

 Período: 1999 – 2000 

 

2.2 – CURSO(S) SUPERIOR(ES)  

 Curso: Engenharia Civil 

 Instituição: Universidade Federal do Espírito Santo - UFES 

 

 Período: 1997 - 2002 

 

2.3 – CURSO(S) PÓS-GRADUAÇÃO 

 Curso: Mestrado em Engenharia Ambiental 

 Instituição: Universidade Federal do Espírito Santo – UFES  

 

 Período: 2003 - 2005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 – CAPACIDADE TÉCNICA E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

3.1 – EXERCÍCIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL 

 

A) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – IEMA/ES  

PERÍODO 

  2005 - 2008 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

 Analista de Meio Ambiente e Recursos Hídricos / Coordenador de Outorga 

 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

Atuação na regulamentação dos critérios gerais e técnicos para emissão de outorgas 

preventivas e de direito de uso de recursos hídricos em cursos d’água de domínio do estado do 

Espírito Santo (captações de água superficial, barragens, diluição de efluentes e geração 

hidrelétrica). 

 

 

CURSOS  

  

Gestão Ambiental, promovido pela UnB em 2005. 

 

 

 

B) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Ministério da Integração Nacional / Secretaria de Desenvolvimento do Centro-Oeste 

PERÍODO 

  2008 - 2010 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

 Analista de Infraestrutura / Recursos Hídricos  

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

  

Responsável pela análise de projetos e implantação de obras de infraestrutura. 

     

 

 

 

CURSOS  

  

- 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

C) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Agência Nacional de Águas e Saneamento Básico – ANA  

PERÍODO 

  2008 - 2010 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

• Junho/2010 a dezembro/2014. Especialista em Regulação de Recursos Hídricos e 

Saneamento Básico 

• Janeiro/2015 a dezembro/2018.  Coordenador de Marcos Regulatórios e Alocação de 

Água 

• Setembro/2020 - junho/2021. Chefe de Gabinete da Diretoria da Área de Hidrologia 

• Julho/2021 – atual. Superintendente Adjunto de Gestão da Rede Hidrometeorológica 

 

 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

  

Experiência na análise de requerimentos de outorgas preventivas e de direito de uso de 

recursos hídricos, bem como no gerenciamento e regulação de sistemas hídricos locais, 

inclusive em situações de escassez hídrica. Na área de gestão da rede hidrológica, 

acompanhamento de acordos internacionais envolvendo o monitoramento hidrológico, a 

otimização da rede hidrológica de responsabilidade da ANA e à implantação da segunda 

fase do programa de estímulo à divulgação de dados de qualidade da água – Qualiágua. 

     

 

 

 

CURSOS  

  

Gestão de Conflitos (2010) 

Sistema Hidro (2011) 

Competências Conversacionais (2012) 

Modelagem de Água em Reservatórios (2013) 

Medidas não estruturais relacionadas a risco de inundação – USACE (2014) 

Diretrizes par definição de regras de operação de reservatórios de usos múltiplos – USACE 

(2015) 

XVI Curso de Medição de Descarga Líquida em Grandes Rios: Técnicas de Medição (2017) 

Participação em congressos e simpósios promovidos pela ABES, ABRHidro, Assemae e no 8º 

Forum Mundial da Água. 
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