Superintendéncia de Administracdo, Finangas e Gestdo de Pessoas - SAF

A}/ A N A Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas - CGGEP

AGCNCIANACIONAL DT AGUAS
E SANEAMENTO BASICD

CURRICULO

1 - DADOS PESSOAIS

NOME: Romulo Adan Silva Santos

CARGO NA ANA: Ccordenador de Gestdo da Inovagdo e de Servigos

2 - FORMAGAO ACADEMICA

2.1 - CURSO NiVEL MEDIO RECONHECIDO PELO MEC

Curso:

Institulcdo:

Periodo:

2.2 - CURSO(S) SUPERIOR(ES)

Curso: Ciéncia da Computagdo

Instituicdo: Universidade Paulista - UNIP

Periodo: Janeiro/2006 a Novembro/2009

2.3 - CURSO(S) POS-GRADUACAO

Curso: Andlise de Dados com Bl e BIG DATA

Instituic@o: Universidade Catdlica de Brasilia

Periodo: Fevereiro/2020 a Setembro/2021

3 - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
3.1 - EXERCICIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL

A) INSTITUICAO/EMPRESA ONDE TRABALHOU

Ministério da infraestrutura

PERIODO

Maio/2022 a janeiro/2023

CARGOS OCUPADOS, FUNCOES EXERCIDAS

Chefe do Servico de Andlise de Dados da Bstratégia

EXPERIENCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizagdes)




Desenvolvimento de aplicativos utilizando Power Apps, desenvolvimento de ambienies

Sharepoint, criacdo de Dashbeards para ¢ Ministro e Secretaria Executiva e cria¢do de fluxes
de avtomagdo com o Power Automate.

CURSOS

Andlise de Dados com Python

B) INSTITUICAQ/EMPRESA ONDE TRABALHOU

Hospital das Forgcas Armadas

PERIODO

Fevereiro/2013 a maio/2022

CARGOS OCUPADOS, FUNCOES EXERCIDAS

Chefe da Secdo de Estatistica

EXPERIENCIA ADQUIRIDA (principals afividades desenvolvidas e realizagdes)

Criacdo de views em banco de dados Oracle, mapeamento de processos, desenvolvimento

de relatdrios estatisticos, criagdo de indicadores hospitalares, desenvolvimenio de Dashboards
a nivel estratégico.

CURSOS

Indicadores Hospitalares, Estatistica, Gestdo de Processos

Brosdio /DE . 10 ot J0mpUre  DE 2023,

{CIDADE/UF)




