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W A N A Coordenacgdo-Geral de Gestdo de Pessoas - CGGEP

AGENCIANACIONAL DE AGUAS
E SANEAMENTO BASICO

Superintendéncia de Administracdo, Finangas e Gestdo de Pessoas - SAF

= CURRICULO

1 - DADOS PESSOAIS

NOME: Orlando Figueiredo Filho

CARGO NA ANA: Coordenador de Governanca Corporativa

2 - FORMAGAO ACADEMICA

2.1 - CURSO NiVEL MEDIO RECONHECIDO PELO MEC

Curso:

Instituicdo:

Periodo:

2.2 — CURSO(S) SUPERIOR(ES)

Curso: Ciéncias Econdmicas

Instituicao: Associagdo de Ensino Unificado do Distrito Federal - UDF

Periodo: 1980 a 1984

2.3 - CURSO(S) PéS-GRADUACAO

Curso: MPA — Master of Public Administration

Instituicdo: lbmec

Periodo:; 2015 a 2016

Curso:

Instituicdo:

Periodo:

3 - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
3.1 - EXERCICIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL

A) INSTITUICAO/EMPRESA ONDE TRABALHOU

Ministério da Infraestrutura




PERIODO
De 06/2013 a 12/2021

CARGOS OCUPADOS, FUNCOES EXERCIDAS

Coordencdor—GeroI de Gestdao Estratégica

EXPERIENCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizagées)
Responsavel pela elaboracdo implantacdo e execugdo do Planejamento Estratégico e do
portfélio de iniciativas estratégicas do Sistema Transportes, bem como a aplicacdo da
metodologia desenvolvida. Estruturacdo de um robusto sistema de monitoramento e

avaliacdo da estratégia.

CURSOS
Usando os dados da estratégia no Power Bl — Minfra — 2021
Boas praticas para instrutores em aulas remotas — Enap -2021
Oficina de aperfeicoamento em aulas remotas — Enap - 2021
Power Bl para Iniciantes — Minfra — 2021
Congresso Internacional de Desempenho no Setor PUblico — UFSC/UDESC - 2018
Semindrio Desafios da Implantagdo do Planejamento Estratégico nas Organizagoes Publicas -
ENAP - maio/2017
Sistemdticas de Monitoramento e Avaliagdo na Administracéo Publica - Instituto Publix - 2015
Modelagem de Indicadores na Administrac@o Publica — Instituto PUblix -2015

B) INSTITUICAO/EMPRESA ONDE TRABALHOU
Ministério do Desenvolvimento Regional

PERIODO
De 01/2022 a 11/2022

CARGOS OCUPADOS, FUNCOES EXERCIDAS
Coordenador de Gestdo Estratégica

EXPERIENCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizagoes)

Responsdvel pelo processo de implantagdo da execugcdo do Planejamento Estratégico
Institucional e do portfélio de indicadores € iniciativas estratégicas, bem como d aplicagdo da
metodologia desenvolvida. Estruturacéo de um robusto sistema de monitoramento e

avaliacdo da estratégia. .

CURSOS
Infroducdio & criagdo e execugao da estratégia - FGV
Praficando a Elaboracéao de Indicadores de Desempenho Institucional - ENAP

Brasilia, !% pE N0 Ve b9 DE 2022.
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