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CURRÍCULO 

 

1 – DADOS PESSOAIS 

 

NOME: Marco Antonio Silva 

 

CARGO NA ANA: Especialista em Geoprocessamento – Cargo Gerente Executivo (CGE IV) 

 

2 – FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

2.1 – CURSO NÍVEL MÉDIO RECONHECIDO PELO MEC 

 Curso: Técnico em Mecânica 

 Instituição: Escola Estadual José Maria de Morais 

 Período: 1986 a 1989 

 

2.2 – CURSO(S) SUPERIOR(ES)  

 Curso: Engenharia de Agrimensura e Cartografia 

 Instituição: Universidade Federal de Viçosa (UFV) 

 

 Período: 1993 a 1997 

 

2.3 – CURSO(S) PÓS-GRADUAÇÃO 

 Curso: Mestrado em Engenharia de Transportes   

 Instituição: Escola Politécnica da Universidade de São Paulo (POLI-USP) 

 

 Período: 1998 a 2002 

 

 Curso: Especialização em Gestão Pública   

 Instituição: Escola Nacional de Administração Pública (ENAP) 

 

 Período: 2009 a 2011 

 

3 – CAPACIDADE TÉCNICA E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

3.1 – EXERCÍCIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL 

 

A) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Agência Nacional de Águas – Brasília/DF 

PERÍODO 



  Desde 2003 até hoje 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

Especialista em Geoprocessamento  

Cargo Comissionado Técnico V (CCT V) - Coordenador da Superintendência de Tecnologia da 

Cargo de Gerente Executivo II (CGE II) – Superintendente Adjunto de Tecnologia da Informação 

Cargo de Gerente Executivo IV (CGE IV) – Gerente Executivo de Operações de TIC 

 

 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

Atividades de nível superior de elevada complexidade e responsabilidade, relativas a operação de 
sistemas de geoprocessamento e de tratamento de informações geográficas, referentes à regulação, 
outorga e fiscalização do uso de recursos hídricos, à implementação, operacionalização e avaliação dos 
instrumentos da política nacional de recursos hídricos, à análise e desenvolvimento de programas e 
projetos de despoluição de bacias hidrográficas, eventos críticos em recursos hídricos e promoção do 
uso integrado de solo e água. 

Atividades de nível superior de elevada complexidade e responsabilidade, relativas a gestão da 
tecnologia da informação, envolvendo atividades relacionadas a governança de TIC, desenvolvimento de 
sistemas e soluções, infraestrutura de TIC e segurança da informação. 

 

 

CURSOS  

Liderando a Mudanca Como a transformacao digital pode transformar sua instituicao 

Governo Digital em Nuvem 

Design Thinking 

Gestão para Inovação e para o Conhecimento 

Inovação em Governo - teoria e metodos colaborativos 

Desafios da Proteção de Dados no Setor Público - Marco Antônio Silva 

Lideranças em Tecnologia da Informação 

Semana de Inovação 2021 

Curso de Formação para o Cargo de Especialista em Geoprocessamento 

 

B) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Santiago & Cintra Imp. e Exp. Ltda – São Paulo/SP 

PERÍODO 

 De 2001 a 2003   

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

Gerente de Suporte Técnico   

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

Gerenciamento do Departamento de Suporte Técnico e Consultoria em Automação Topográfica  

 

   

 

 

CURSOS  

  

 

 

C) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Alezi Teodolini – São Paulo/SP 

PERÍODO 

De 1998 a 2001 



CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

Consultor Técnico em Automação Topográfica 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

Consultoria em Automação Topográfica, Estação Total, Receptores GPS, Níveis Digitais. Treinamento 
em equipamentos e software para topografia. Levantamento Topográfico com Receptores GPS.     

 

 

 

CURSOS  

  

 

  

 

 

 

_Brasilia___________________, _____ DE _____________ DE 2023. 

                                                (CIDADE/UF) 


