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CURRÍCULO 

 

1 – DADOS PESSOAIS 

 

NOME: MÁRCIA REGINA SILVA CERQUEIRA 

CARGO NA ANA: ESPECIALISTA EM RECURSOS HÍDRICOS E SANEAMENTO BÁSICO 

 

2 – FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

2.1 – CURSO NÍVEL MÉDIO RECONHECIDO PELO MEC 

 Curso: 2º GRAU 

 Instituição: LEONARDO DA VINCI – BRASÍLIA/DF 

 Período: 1983 -1985 

 

2.2 – CURSO(S) SUPERIOR(ES)  

 Curso: GEOLOGIA 

 Instituição: UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA - UNB 

 

 Período: 1986-1991 

 

2.3 – CURSO(S) PÓS-GRADUAÇÃO 

 Curso: MESTRADO EM GEOLOGIA – MINERALOGIA E PETROLOGIA 

 Instituição: UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA - UNB 

 

 Período: 1992 - 1995 

 

 Curso: DOUTORADO EM GEOLOGIA – PROCESSAMENTO DE DADOS EM GEOLOGIA E ANÁLISE 

AMBIENTAL 

 Instituição: UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA - UNB 

 

 Período: 1995 - 2000 

 

3 – CAPACIDADE TÉCNICA E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

3.1 – EXERCÍCIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL 

 

A) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

AGÊNCIA NACIONAL DE ÁGUAS E SANEAMENTO BÁSICO 

 

 



PERÍODO 
A partir de 8 de outubro de 2001 - ATUAL 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

• Contrato de Pessoal Técnico por Tempo Determinado (de 8 de outubro de 2001 até 14 de 

janeiro de 2004); 

• Cargo Comissionado de Gerência Executiva (a partir de 22 de janeiro de 2004, até 29 de 

setembro de 2008; 

• Especialista em Recursos Hídricos e Saneamento Básico – de 20 de novembro de 2006, até 

atual.  Funções ocupadas: 

o Gerente de Qualidade de águas e Sedimentos (SGH) - Gerência Executiva – CGEIV – 

de 2004 até 29 de setembro de 2008;  

o Gerente de Eventos Críticos – Substituta – outubro de 2011 a junho de 2013; 

o Gerente de Eventos Críticos – de junho de 2013 a março de 2014; 

o Coordenadora – Gabinete de Diretor – de março de 2014 a agosto de 2022; 

o Coordenadora de Gabinete – Gabinete de Diretor – agosto de 2022 até atual. 

 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

• Na Agência, trabalhou nas Superintendências de Gestão da Rede Hidrometorológica e de 

Operações e Eventos Críticos, onde ocupou cargos gerenciais e de coordenação, estando, 

desde 2014, atuando na assessoria de diretores da ANA.  

• Foi integrante de diversos Grupos de Trabalho, destacando o Grupo Técnico de Pós-

Graduação de 2011 a 2021; 

• Foi coordenadora-executiva e gestora do Acordo entre ANA e USACE no período de 2013 a 

2019. 

• Trabalhou em diversos programas e projetos na Agência, destacando o Programa Nacional 

de Qualidade de água (PNQA) e o Atlas de Vulnerabilidade a Inundação do Brasil; 

• É integrante da Comissão de Ética desde abril de 2021, com mandato até abril de 2026. 

Ocupou a Presidência da Comissão de abril de 2021 a abril de 2023. 

• Possui experiência na gestão de equipes e elaboração de projetos, relatórios, notas técnicas, 

votos e pareceres.  

 

B) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hídricos do Distrito Federal – SEMARH 

PERÍODO 

    De 20 de julho de 1999 até 25 de setembro de 2001. 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

• Cargo de Assessora da Diretoria de Licenciamento, Fiscalização e Monitoramento Ambiental 

(de 22 de novembro de 2000 até 25 de  setembro de 2001); 

• Cargo de Chefe do Núcleo de Licenciamento de Exploração Mineral (20 de julho de 1999 a 

21 de novembro de 2000) 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

• Análise de processos de licenciamento ambiental; análise de instrumentos de avaliação de 

impacto ambiental e de recuperação de áreas degradadas (EIA/RIMA, PRAD, PCA, RCA, 

RIVI e outros); elaboração de Termos de Referência de instrumentos de avaliação de 

impacto ambiental e de planos de recuperação de áreas degradadas; elaboração de 

pareceres técnicos; participação em audiências públicas; conhecimento da legislação 

ambiental Federal e Distrital; 

• Integrante do Grupo de Trabalho constituído para rever, atualizar e propor a normatização 

dos procedimentos, critérios e instrumentos técnicos e legais associados ao sistema de 

licenciamento ambiental do Distrito Federal - instituído pela Portaria SEMARH n.º 6 de 28 de 

setembro de 2000; 

• Integrante do Grupo de Trabalho constituído para promover o levantamento e diagnóstico 

dos processos de licenciamento ambiental relativos às obras governamentais, relacionados 

às pendências existentes e às obrigações a serem cumpridas – instituído pela portaria 

SEMARH de 27 de novembro de 2000; 



• Coordenadora da Subcomissão de Análise do Relatório de Impacto de Vizinhança (RIVI) da 

Faculdade de Ciências Agrárias-UPIS – Ordem de Serviço de 27 de janeiro de 2000. 

 

C) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil – NOVACAP 

PERÍODO 

De 06 fevereiro de 1998 a 25 de setembro de 2001 (cedida para a SEMARH no período de 20 de 

julho de 1999 a 25 de setembro de 2001) 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

• Cargo: Geóloga. 

• Função: Chefe da Seção de Controle Tecnológico – junho de 1998 a novembro de 1998. 

• Função: Chefe da Seção de Apoio Técnico Geral – novembro de 1998 a janeiro de 1999. 

• Responsável Técnico de Cargo e Função da NOVACAP junto ao CREA/DF. 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

• Execução de procedimentos e acompanhamento de todas as etapas de licenciamento 

ambiental dos empreendimentos da NOVACAP relacionados a obras de drenagem e 

lançamento final de águas pluviais, pavimentação, usinas de asfalto e atividades de exploração 

mineral; elaboração e Anotação de Responsabilidade Técnica de Planos de Controle Ambiental 

(PCA’s), Planos de Recuperação de Áreas Degradadas (PRAD’s) e Projetos do Empreendimento 

(PE’s); acompanhamento e pesquisa referente à prospecção e exploração de jazidas de 

cascalho laterítico e areia; criação, organização e atualização de banco de dados relativo ao 

licenciamento ambiental dos empreendimentos da NOVACAP; fornecimento de apoio técnico, 

junto a órgãos interessados, quanto ao licenciamento ambiental de projetos, serviços e obras de 

redes de águas pluviais, pavimentação asfáltica e urbanização; 

• Membro de Comissão Permanente responsável pelo licenciamento ambiental da NOVACAP 

relacionados a obras de drenagem e lançamento final de águas pluviais e atividades de 

exploração mineral de cascalho e/ou areia; 

• Membro de Comissão de Sindicância – janeiro de 1999; 

• Participação em Comissões de Classificação de Material Escavado em obras de drenagem 

pluvial - julho de 1998 e novembro de 1998. 

 

D) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Secretaria de Meio Ambiente, Ciência e Tecnologia do Distrito Federal – SEMATEC 

PERÍODO 

    De junho de 1997 a fevereiro de 1998 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

• Consultora - Programa de Zoneamento Ecológico Econômico do Distrito Federal - Convênio 

PETROBRÁS/SEMATEC 

 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

• Compilação de dados e elaboração de diagnóstico do meio físico do Distrito Federal 

(recursos hídricos, geologia, geomorfologia, uso e ocupação do solo, análise multi-temporal 

de imagens de satélite);  

• Fornecimento de subsídios, com relação ao meio físico, para elaboração de Plano Diretor 

Local (PDL) das cidades do Guará e Planaltina - Distrito Federal; 

• Dinâmica de reunião e debate. 

 

E) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Academia Militar do Corpo de Bombeiros 

PERÍODO 

      De 1996 à 1997 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  



• Professora das disciplinas "Ciências do Ambiente" e "Cartografia" do Curso de Formação de 

Oficiais com habilitação em Engenharia de Segurança 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

• Todas as relacionadas com a docência, tais como: aprofundamento dos conhecimentos 

técnicos nas áreas de abordagem das disciplinas ministradas, auto-estudo, técnicas de 

ensino, didática, oratória, liderança, dinâmica de reunião. 

 

 

F) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Universidade de Brasília – UnB 

PERÍODO 

    De 24 de agosto de 1995 a 31 de dezembro de 1995 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

• Professora Substituta do Instituto de Geociências – Disciplina: Mineralogia I 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

• Todas as relacionadas com a docência, tais como: aprofundamento dos conhecimentos 

técnicos, auto-estudo, técnicas de ensino, didática, oratória, liderança, dinâmica de 

reunião. 

 

 

CURSOS  

• Possui fluência e Inglês – nível avançado – Cultura Inglesa e Casa Thomas Jefferson; 

• Possui conhecimentos em Espanhol – nível intermediário – Instituto Cervantes. 

             Ano Curso 

• 1990 XV SEMINÁRIO DE GEOLOGIA: CONSERVAÇÃO DO RECURSO AMBIENTAL E 

MINERAÇÃO 

• 1999 I CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM LICENCIAMENTO E FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL 

• 2002 CRIAÇÃO E GERENCIAMENTO DE GEODATABASE USANDO ARCINFO 

• 2002 MIGRANDO DO ARCVIEW 3.X PARA O ARCGIS 8.1 

• 2007 I CURSO DE MODELAGEM DA QUALIDADE DA ÁGUA 

• 2007 I CURSO DE MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA ÁGUA 

• 2007 SEMINÁRIO: RECURSOS HÍDRICOS NO CONTEXTO DAS MUDANÇAS CLIMÁTICAS 

• 2008 CURSO: INTRODUTÓRIO AO ARCGIS 9.2 VERSÃO DESKTOP 

• 2008 CURSO: LEGISLAÇÃO APLICADA AOS CONVÊNIOS E CONTRATOS DE REPASSE E 

APRESENTAÇÃO DO SISTEMA DE CONVÊNIOS - SINCOV 

• 2008 I CURSO DE QUALIDADE DA ÁGUA 

• 2009 CURSO: GESTÃO DA QUALIDADE DA ÁGUA 

• 2009 OFICINA CONVERGÊNCIA ENTRE AS PÓLÍTICAS SETORIAIS E A LEGISLAÇÃO DE 

RECURSOS HÍDRICOS 

• 2009 SEMINÁRIO POLÍTICAS PÚBLICAS E MUDANÇAS CLIMÁTICAS 

• 2009 TREINAMENTO DE ARCGIS 9.3 

• 2009 WORKSHOP DE ADAPTAÇÃO ÀS MUDANÇAS CLIMÁTICAS E OS DESAFIOS DA GESTÃO 

AMBIENTAL INTEGRADA NO BRASIL 

• 2010 CURSO: ANÁLISE ESPACIAL COM ARCGIS 

• 2010 CURSO: GESTÃO DE CONFLITOS 

• 2010 CURSO: LEGISLAÇÃO APLICADA À GESTÃO DE PESSOAS 

• 2010 CURSO: ÉTICA E SERVIÇO PÚBLICO - TURMA 2/2010 

• 2010 I SEMINÁRIO INTERNACIONAL DE DIREITO DE ÁGUAS 

• 2010 OFICINA DE PROJETOS CIENTÍFICOS, DE DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E DE 

INOVAÇÃO 

• 2010 OFICINA DIÁLOGO ÁGUA E CLIMA: ADAPTAÇÃO AOS RISCOS PARA A GESTÃO DOS 

RECURSOS HÍDRICOS, VISANDO A POLÍTICA NACIONAL DE MUDANÇA CLIMÁTICA (PNMC) 

• 2011 CURSO: COMUNICAÇÃO EM POLÍTICAS PÚBLICAS - PAC 



• 2011 CURSO: GERENCIAMENTO DO ESCOPO DE PROJETOS PAC TEMAS 

• 2011 GESTÃO DE RISCOS E CRISES - UM DIÁLOGO COM A EXPERIÊNCIA FRANCESA 

• 2011 TREINAMENTO DE GESTÃO DE PROCESSOS DE NEGÓCIO - GPN - PAC TEMAS 

• 2011 TREINAMENTO EM ORACLE BPA SUITE 11G - MODELAGEM BÁSICA - PAC TEMAS 

• 2011 TREINAMENTO SOBRE O SISTEMA PARA GERENCIAMENTO DE DADOS 

HIDROMETEOROLÓGICOS DA ANA (SISTEMA HIDRO 1.2) 

• 2011 WATER FOOTPRINT TRAINING COURSE 

• 2012 3º CURSO DE ATUALIZAÇÃO EM DIREITO E ADMINISTRAÇÃO DE ÁGUAS NO BRASIL - 

TURMA 1 

• 2012 GESTÃO DO TEMPO E PRODUTIVIDADE - TURMA 1 

• 2012 INSTRUÇÃO PROCESSUAL - 1º SEMESTRE - TURMA 2 

• 2012 INSTRUÇÃO PROCESSUAL - 2º SEMESTRE - TURMA 2 

• 2012 PORTUGUÊS - NOVO ACORDO ORTOGRÁFICO - TURMA 01 

• 2012 TREINAMENTO DE GESTÃO DE PROJETOS - GP, NO ÂMBITO DO PROJETO DE 

REESTRUTURAÇÃO DA AGÊNCIA NACIONAL DE ÁGUAS-ANA 

• 2012 UTILIZAÇÃO DO SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE INFORMAÇÕES - PRÓTON E DOS 

SERVIÇOS DA BIBLIOTECA - TURMA 1 

• 2013 PROGRAMA FRONTEIRAS EM GESTÃO PÚBLICA - TURMA 1 

• 2014 EXPERIÊNCIAS DO SERVIÇO GEOLÓGICO DOS ESTADOS UNIDOS NA GESTÃO DE REDES 

DE MONITORAMENTO HIDROLÓGICO - TURMA 1 

• 2014 TREINAMENTO SOBRE OPERACIONALIZAÇÃO DO PRÓTON DIGITAL - PAPEL ZERO - 

TURMA 21 - GERENTES -R 

• 2014 USACE 2.1 CONTROLE DE CHEIAS: DIRETRIZES NECESSÁRIAS AO PLANEJAMENTO DO 

CONTROLE DE CHEIA - TURMA 1 

• 2014 USACE 2.2 CONTROLE DE CHEIAS: DIRETRIZES NECESSÁRIAS À ELABORAÇÃO DE PLANOS 

DE CONTROLE DE CHEIA - TURMA 1 

• 2014 USACE 6.7 ASPECTOS REGULATÓRIOS: MEDIDAS NÃO ESTRUTURAIS RELACIONADAS A 

RISCO DE INUNDAÇÃO - TURMA 1 

• 2015 USACE 3.1: GUIDELINES FOR MULTIPLE USES RESERVOIR OPERATIVE RULES DEFINITION - 

TURMA 1 (DIRETRIZES PARA DEFINIÇÃO DE REGRAS DE OPRAÇÃO DE RESERVATÓRIOS DE USOS 

MÚLTIPLOS) 

• 2015 WORKSHOP SOBRE GESTÃO DE RISCOS DE INUNDAÇÃO (USACE) - TURMA 1 

• 2016 CURSO A DISTÂNCIA DE GOVERNANÇA DA ÁGUA NA AMÉRICA LATINA (ÁGUA E 

GESTÃO) - TURMA 1 

• 2016 USACE - ANÁLISE DE RISCO PARA PLANEJAMENTO E GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS - 

RISK ANALYSIS FOR WATER RESOURCES PLANNING AND MANAGEMENT 

• 2016 USACE - WORKSHOP SOBRE OPERAÇÃO E GESTÃO DE RESERVATÓRIOS - TURMA 1 

• 2017 CURSO A DISTÂNCIA ÁGUA EM CURSO - MULTIPLICADORES - TURMA 1 

• 2017 DIREITO ADMINISTRATIVO PARA GERENTES NO SETOR PÚBLICO - TURMA 02 A 

• 2022 GESTÃO E APURAÇÃO DA ÉTICA - BÁSICO 

 

 

  

 

 

 

       BRASÍLIA     , 31 DE JULHO DE 2023. 

                                                                      (CIDADE/UF) 


