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CURRÍCULO 

 

1 – DADOS PESSOAIS 

 

NOME: Marcela Ayub Brasil 

 

CARGO NA ANA: Coordenadora de Conjuntura e Indicadores de Recursos Hídricos (CCIRH/SHE), 

Especialista em Regulação de Saneamento Básico e Recursos Hídricos  

 

2 – FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

2.1 – CURSO NÍVEL MÉDIO RECONHECIDO PELO MEC 

 Curso:  

 Instituição:  

 Período:  

 

2.2 – CURSO(S) SUPERIOR(ES)  

 Curso: Ciências Biológicas 

 Instituição: Universidade de Brasília (UNB) 

 

 Período: 2002 - 2005 

 

2.3 – CURSO(S) PÓS-GRADUAÇÃO 

 Curso: Mestrado em Biologia Animal 

 Instituição: Universidade de Brasília (UNB) 

 

 Período:  2006 - 2008 

 

 Curso:  

 Instituição:  

 

 Período:  

 

3 – CAPACIDADE TÉCNICA E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

3.1 – EXERCÍCIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL 

 

A) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

Universidade de Brasília (UNB) 

PERÍODO 



  2011- 2012 

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

 Biólogo 

 

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

  

Desenvolvimento e apoio em pesquisas na Faculdade da Saúde (Campus Ceilândia) 

 

CURSOS  

  

 

 

 

B) INSTITUIÇÃO/EMPRESA ONDE TRABALHOU 

 

PERÍODO 

   

CARGOS OCUPADOS, FUNÇÕES EXERCIDAS  

  

EXPERIÊNCIA ADQUIRIDA (principais atividades desenvolvidas e realizações) 

  

 

     

 

 

 

CURSOS  

  

 

  

 

 

 

_____________Brasília_______, __16___ DE ___setembro__________ DE 2025. 

                                                (CIDADE/UF) 


