Acdes Sustentdveis realizadas na Agéncia Nacional de Aguas - ANA e Complexo
SPO - Balan¢o 2018

A Agéncia Nacional de Aguas — ANA, por intermédio da Superintendéncia de Administracdo,
Financas e Gestdo de Pessoas (SAF), Coordenacdo de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade — COSUS,
Coordenacdo de Recursos Logisticos — COREL, Coordenacdo de Comunicacdo — ASCOM, Coordenacdo
de Eventos e Cerimonial — COECE e em parceria com os demais érgdos do Complexo Administrativo do
Setor Policial — SPO, encerram este ano com a conviccdo de que a Agéncia estd evoluindo nos quesitos
referentes & reducdo dos impactos ambientais causados pelas atividades e, como consequéncia, melhoria
da gualidade de vida no ambiente de trabalho.

A COSUS tem como objetivo precipuo propor e implementar prdaticas sustentdveis no dmbito da ANA
em articulacdo com outros érgdos do Governo Federal. Objetiva também adotar um modelo de gestdo
organizacional e de processos estruturados na implementacdo de acdes voltadas ao uso racional de
recursos naturais e politicos, promovendo a sustentabilidade ambiental e socioecondmica na ANA. Além
dos impactos indiretos, constituidos pela consciéncia coletiva formada pelos trabalhadores a partir da
convivéncia com um ambiente que adere mediadas sustentdveis. Dessa maneira, a replicacdo e a
passagem dos conhecimentos adquiridos acerca das prdticas sustentdveis tem insercdo na sociedade.
Com isso, aumentando gradativamente o numero de pessoas vinculadas em acdes sustentdveis,
colaborando para a formacdo de um meio ambiente mais sauddvel.

Os recursos naturais mais consumidos nas instituicdes publicas sdo efetivamente a Agua e a Energia,
e o consumo tem impactado bastante ambientalmente e economicamente as instituicdes. Dessa forma,
para uma gestdo positiva e mais efetiva desses recursos torna-se essencial medir, controlar e denfro de uma
politica de gestdo propor e criar metodologias com acdes para conscientizar servidores e colaboradores
para evitar o desperdicio e usar de forma racional.

» AGUA

O uso racional e eficiente da dgua é fundamental para suplantar a crise hidrica que enfrentamos e
para garantir qualidade de vida para a geracdo atual, bem como para as futuras. Trata-se do futuro do
recurso e de foda a Humanidade, assim na ANA buscamos criar as condicdes para racionalizar esse bem e
dar o exemplo. Neste senfido, desde que a ANA passou a administrar o Complexo SPO e na sequéncia
implantou o Sistema de eficiéncia hidraulica, j& citado nos relatérios anteriores, vem fazendo a diferenca
com medidas simples e eficientes, tais como: adesivar copas, banheiros e bebedouros com pequenas dicas
para o uso racional e investir em comunicagdo para sensibilizar e conscientizar, com o objetivo de poupar
este recurso e promover a sua sustentabilidade. Assim, ano apds ano estamos reduzindo o consumo.
Podemos ver abaixo nas tabelas, as contas de dgua mensais no exercicio de 2018 e a economia total no
valor da conta de dgua de todo o Complexo em relacdo ao ano passado:



TABELA RECURSOS NATURAIS TOTAL CONSUMIDO SPO - 2018
Kool Agua( ) Agua (£5)
Jan 1054 R$22.936,26
fev 1037 R$24.841,28
mar 1037 R$28.601,76
abr 1041 RS24.742,32
mai 1048 RS23.330,36
jun 1041 RS25.212,38
jul 1051 RS25.632,96
ago 1042 R$27.265,80
set 1048 R$27.958,52
out 1054 R$25.830,88
nov 1054 RS26.869,96
dez 1049 RS26.647,.30
total 12556 RS$309.869,78

Além da economia no valor da conta d’dgua, o Consumo de Agua no Complexo neste ano em
relacdo a 2017 foi consideravelmente menor, tendo economizado quase 2 milhdes de litros de dgua, como
pode ser percebido na tabela comparativa abaixo:

TOTAL COMPARATIVO RECURSO AGUA SPO 2017-2018

Conseno 2017 2018 Percentual
/ Ano f
RS R$335.662,70 R$309.869,78 -8%
" 14.461 12.556 13%

*Q valor do consumo varia de acordo com o uso do recurseo em
hérario de pico
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ENERGIA

Na ANA ndo foi possivel, ainda implantar o Projeto de Eficiéncia Energética, por conta dos cortes no
orcamento pelo segundo ano consecutivo. Porém, sabemos que a partir de sua implantacdo é indubitdvel
os impactos positivos na sustentabilidade.

Apesar dos constantes aumentos nas tarifas de energia, por conta do sistema de bandeiras tarifarias,
em especial a vermelha nivel 2, criado para repassar ao consumidor o custo mais alto com a geracdo de
energia, em funcdo das crises hidricas em consequéncia dos reservatdrios com nivel baixo, tem impactado
no orcamento, embora o consumo de energia na ANA no exercicio de 2018 foi consideravelmente reduzido,
quando comparado ao exercicio de 2017, ou seja, o consumo da energia foi reduzido em 3%. Todavia, em
razdo reajustamento dos valores das tarifas tanto em 2017 quanto em 2018, reajustes bem acima da inflacdo,
os valores das contas em reais tfiveram um aumento de 20% no valor total pago, como pode ser observado
abaixo:

TABELA RECURSOS NATURAIS TOTAL CONSUMIDO SPO - 2018
Recurso/
Més Energia ( ) Energia (R$)
jan 189.413 RS104.873,56
fev 202.938 R$105.015,63
mar 178.286 R$95.806,89
abr 212.128 RS111.497,83
mai 172.202 R$94.501,02
jun 182.861 RS$103.011,50
jul 154.756 RS101.689,95
ago 157.743 RS$S105.264,45
set 193.471 RS128.371,84
out 199.333 RS$128.796,69
nov 226.135 R$149.512,21
dez 195.822 RS125.721,19
total 2.265.088 RS1.354.062,76
TOTAL COMPARATIVO RECURSO ENERGIA SPO 2017- 2018
C
ensume 2017 2018 Percentual
/ Ano
RS R$1.128.960,43 R$1.354.062,76 20%
kW 2.329.061 2.265.088 -3%

*0O valor do consumo varia de acordo com o uso do recurso em
hérario de pico

TOTAL COMPARATIVO TOTAL COMPARATIVO
RECURSO ENERGIA SPO RECURSO ENERGIA SPO
2017- 2018 (kWh) 2017- 2018 (RS)

R$1.128.960,4
2.265.088

2.329.061 RS$1.354.062,7
= 2017 = 2018 = 2017 =2018 6

A COSUS faz campanhas de economia de energia elétrica, divulgando dicas para uso racional dos
recursos, combate aos desperdicios e vem propondo iniciativas na casa para que o ambiente de trabalho
seja cada vez mais sustentdvel. Além disso, adesivou os interruptores de energia, computadores e



impressoras, com recadinhos fipo: “apague a luz ao sair; desligue o computador ao sair; repense a
necessidade dessa impressdo”, como podem verificar nos registros abaixo:

E importante ressaltar também que a construc@o dos novos prédios no Complexo, os blocos “N” e
“O", possuem um alto nivel tecnoldgico e permitird a economia de ainda mais recursos da Agéncia, pois os
servidores e colaboradores do prédio do SIA migrardo para estes blocos e o prédio que € alugado serd
devolvido.

X
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L4 RESIDUOS SOLIDOS

A gestdo dos residuos também é uma estratégia diferenciada que refrata muito a imagem de uma
instituicdo. Assim a Coleta Seletiva Soliddria € uma estratégia da ANA para a construcdo de uma cultura
institucional sustentdvel com um modelo de gestdo dos residuos que atenda aos principios € metas
estabelecidos pela Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P) juntamente a Politica Nacional de
Residuos Sdélidos — PNRS. A acdo da Agéncia também converge com as diretrizes do Plano de Gestdo de
logistica Sustentdvel -PLS e do Projeto Espanada Sustentdavel - PES. No qual, consiste na doacdo de residuos
reciclaveis, gerados pela ANA e por érgdos do SPO, para Cooperativas ou Associacoes de Catadores de
Recicldveis, como determina o Decreto Federal n® 5.940/2006.

No exercicio de 2018, a Coleta Seletiva Soliddria foi expandida por iniciativa desta Coordenacdo
com a inauguracdo de 3 novos ECOpontos espalhados pela ANA a fim de facilitar ainda mais o descarte
correto de residuos para reciclagem.

o~

Esses resultados demonstram que é necessdria uma forca tarefa dos érgdos do Complexo do SPO,
visando a destinacdo correta e sustentdvel dos residuos sélidos e também maior adesdo ao programa Papel



Zero, que visa a economia de recursos publicos por meio da diminuicdo do consumo de papel, cartuchos,
fonners, impressoes, servicos de malote e de correios, bem como a energia. Para aumentar o quantitativo
de itens coletados e assim, destinar esse material a um descarte sustentdvel, no ano de 2018 foram
destinados as cooperativas e organizacdes ndo governamentais os residuos listados no quadro abaixo:

TOTAIS DE GESTAQ DE RESIDUOS DOADOS 2017-2018
Tipo de Material 2017 2018 Percentual Entidades
Papel Branco, Papel
Misto, Jornais, Revistas, COOPERATIVA
Papeldo, Pldstico, 7873 ko 7.182 kg - 9% COOPERANGA
Metal e Ferro
Cartuchos e Tonners de EMPRESA SIMPRES e
Impressora 92 un 31un - 66% EMPRESA XEROX
e 44 kg 45 kg + 47% ASSOCIACAQO RECICLE A
WID A
Oleo Usado 60 L 15L - 75% COOPERATIVA ECOLIMP
Lampacdas
(incineradas, ndo 848 un 708 un -17% EMPRES A ENGEMIL
recicladas)
Cartdes Triturados 2019 un 3.384 un + 67% EMPRESA PAPA CARTAO
(L ({0 42 toneladas 20 toneladas - 52% EMPRES A ENGEMIL
adequado)
Residuos Eletrénicos 438,3 kg 3032,2 kg + 375% ONG PR?&%@SANDO ©

Importante salientar que mesmos os dados negativos listados acima ndo representam
necessariamente um resultado ruim, por exemplo, a diminuicdo na quantidade de papéis, de cartuchos e
tonners de impressora doados foi devido ao grande sucesso da politica do Papel Zero, tendo em vista que
houve um menor nUmero de impressdes e um menor uso de papéis. A explicacdo para o dleo coletado ter
sido consideravelmente menor em relacdo ao ano anterior, se deu por conta do restaurante do Complexo
gue esteve fechado por 4 meses, até se regularizar e reabrir, j& na segunda metade do ano. A ANA também
ndo aceita recolher IGmpadas de pessoas individuais, apenas as ldmpadas da propria Agéncia, onde por
ter um alto custo para serem recicladas, sGo enviadas para serem incineradas a fim de economizar recursos.
No caso, a diminuicdo da coleta de entulho se deu por conta da conclusdo das obras dos novos prédios
da ANA.

O aumento da coleta de isopor, apesar de ser problemdtico pelo consumo excessivo, € um ponto
positivo, j& que estes materiais consumidos foram destinados d reciclagem. Também foram intensificadas as
campanhas de divulgacdo da importéncia de se reciclar cartdes inutilizGveis, por isso o aumento de 67%
dos cartdes triturados pela maquina da empresa Papa Cartdo.

A ONG Programando o Futuro sempre teve um vinculo com a ANA, pois desde sua fundacdo a ANA
doou vdrios computadores velhos e inutilizGveis. Porém neste ano, foi firmado um acordo que formalizou esta
parceria, onde foi possivel que esta ONG participasse diretamente em eventos de temdticas ambientais de
grande porte que tiveram a participacdo da ANA, tais como o 8° Férum Mundial da Agua e a Campus Party,
criando campanhas que incentivavam as pessoas a frazerem seus lixos eletroeletrénicos para reciclagem
e mdquinas obsoletas para os Centros de Recondicionamento de Computadores — CRCs, permitindo que
houvesse esse incrivel aumento de 375% de itens coletados.



RESIDUOS ELETRONICOS PARA INICIATIVA DE INCLUSAO DIGITAL

A segunda edicdo da Campus Party Brasilia teve como tema “Cidades inteligentes”; o maior
encontro de tecnologia do pais, contou com o apoio do Ministério da Ciéncia Tecnologia e
Comunicacdo - MCTIC e a Agéncia Nacional de Aguas — ANA, em parceria com a ONG Programando
o Futuro. Muito antes do evento acontecer, foi lancada a Campanha de Arrecadacdo de Lixo Eletrénico
e durante quase trés meses um onibus — e o CRC Mével adaptado como Centro de Recondicionamento
de Computadores - percorreu a esplanada e no dia 26 de junho e encerrou na ANA com uma entrega
simbdlica de residuos eletronicos para a ONG Programando o Futuro. A Ong reutiliza este tipo de residuo
para promover a inclusdo digital entre pessoas de baixa renda. Apds a revitalizacdo dos equipamentos
recolhidos por essa ONG, eles sdo distribuidos para escolas publicas, telecentros, entre outros pontos que
permitam a inclusdo social.

O evento ocorreu no Complexo Administrativo do SPO com a entrega de uma carreta repleta
de lixo eletrénico, com mais de 3 toneladas de residuos eletronicos. Tivemos a presenca da diretora-
presidente da ANA, Christianne Dias, e de dirigentes do Ministério do Meio Ambiente (MMA); Ministério
da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacodes (MCTIC) e Instituto Campus Party. Além de em 2018
ter ampliado a Coleta Seletiva Soliddria e a reciclagem com a inauguracdo dos novos ECOPONTOS,
localizados no Bloco B, no restaurante na parte externa do e no SAI, com isso a ANA estd dando mais
um passo em prol da. Nos rés lugares a Coordenacdo de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade (COSUS)
padronizou e organizou os coletores, que receberdo diversos tipos de residuos para reciclagem. Os
ECOpontos tém a finalidade de despertar a consciéncia e a sensibilidade ambiental em quem trabalha
no Complexo Administrativo do SPO e SIA, tirando aquele residuo que normalmente estaria em
decomposicdo em plena natureza, além de enfatizar o compromisso da ANA com a preservacdo
ambiental.

Em cada um dos ECOpontos, os servidores e colaboradores do Complexo poderdo fazer o descarte
sustentavel dos seguintes materiais:

residuos eletrénicos;
papel branco e misto;
lacre de metal;

kit de higiene;

bitucas de cigarro;
6leo de cozinha;



Qualquer pessoa que trabalha no Complexo pode trazer seus residuos para os ECOpontos e também
os residuos de amigos e familiares, desde que estejam na lista mencionada. Sé € preciso tomar cuidado
para ndo descartar outros tipos de residuos nos coletores, como alimentos.

Ao promover a coleta seletiva, a ANA induz os servidores e colaboradores a iniciar o processo de
reciclagem, o que proporciona toda uma cadeia de beneficios sociais, ambientais e econdémicos. A
reciclagem reduz a poluicdo, os impactos ambientais e gera emprego e renda para familias de baixa
renda. Esta & mais uma oportunidade que temos e contamos com a sua participacdo para minimizar os
impactos globais e em especial a reducdo de nossa pegada hidrica, haja visto que maior parte dos
componentes utilizam a dgua em sua fabricacdo.
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Papel
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PROGRAMA PAPEL ZERO

O Papel também é outro recurso que impacta muito economicamente e ambientalmente.
Pensando nisso e com a necessidade de estabelecer uma politica de gestdo e contencdo de gastos, a ANA
implantou o programa “Papel Zero” em 2015, que teve como objefivo confribuir para a economia de
recursos puUblicos com a diminuicdo do consumo de papel, cartuchos, tonners, impressdes, servicos de
malote e de correios. Sempre mostrando aos servidores e colaboradores a importdncia da preservacdo do
meio ambiente e da melhor aplicagcdo dos recursos publicos.

Na conjuntura atual em que a consciéncia ambiental cada vez mais se aprimora em diversos setores
da sociedade, a COSUS/GAB entende que o Programa Papel Zero é inovador e traz muitos beneficios ndo
s6 d ANA como também ao meio ambiente.

Podemos ver na tabela anterior que o exercicio de 2018, com as intensas campanhas da COSUS
sobre a problemdtica do uso do papel e seu impacto na natureza e na economia foram bastante bem-
sucedidos, tendo uma diminuicdo de 52% no uso de resmas em relacdo ao ano anterior, reducdo do niUmero
de impressoras instaladas e a impressdo somente do necessdrio. Isso prova que o trabalho desta
Coordenacdo estd sendo bem executado e valorizado dentro da casa.

A fabricacdo de papel necessita da derrubada de drvores e gera um grande consumo de dgua e
energia para sua realizacdo. Nesse sentido, ao economizar papel como a COSUS prega, hd
consequentemente a economia desses recursos naturais como podemos ver na evolucdo da ANA desde
2011, conforme a tabela abaixo:

PAPEL ZERO PAPEL ZERO
Emissdo de Ene‘rgi.u B Agua da Arvores Material/ Ano 2017 2018 Percentual

ARG S| CaRSUMEE | fon b | (| hsbries )| Codades

(kwh) Papel (resma) 1.223 575
2011 3.759 13.154,50 | 43.228,50 18.795 187,95 =
2012 3.727 13.044,50 | 42.840,50 18.435 184,35 Impressdes (Qnt. 785.329 389.315
2013 3.489 12.211,50 | 40.123,50 17.445 174,45 Folhas Impressas)
2014 3.000 10.500,00 | 34.500,00 15.000 150 Impressoras (Qnt. 28 2
2015 1.543 5.400,50 | 17.744,50 7.715 77,15 Instaladas )
2015 1.372 4.802,00 15.778,00 6.850 48,4 Etiquetas (und.) 45 31
2017 1.223 4.280,50 14.044,50 4115 41,15 Envelopes (und.) 1274 P
2018 575 2,012,50 6.612,50 2,875 28,75

Os numeros apresentados acima sdo excelentes e exemplificam que o Projeto Papel zero vem cada vez
mais se consolidando como uma boa prdtica da gestdo documental e com resultados positivos: ambiental
e econdmico.



CAMPANHAS SOCIOAMBIENTAIS

Criar a consciéncia cidadd da responsabilidade socioambiental nos gestores, servidores pUblicos e
colaboradores é um grande desafio e, ao mesmo tempo, fundamental para o sucesso do trabalho da
COSUS. As mudancas de hdbitos, comportamentos e padrdes de consumo de todos, impactam
diretamente na preservacdo dos recursos naturais, confribuindo para a qualidade ambiental e
proporcionando uma melhor qualidade de vida para as pessoas.

O processo de sensibilizacdo dos servidores e colaboradores envolve a realizagcdo de campanhas
que busquem chamar a atencdo para temas socioambientais importantes, esclarecendo a relev@ncia e os
impactos de cada cidaddo no processo de trabalho. Assim, a seguir, discorremos sobre as Campanhas e
acdes Educativas de gestdo ambiental e sustentabilidade realizadas na ANA e no SPO.

* ADOTE UMA CANECA *

A COSUS, a fim de promover a sustentabilidade sempre fez divulgacdes acerca dos problemas
ambientais e econdmicos que o uso dos copos descartdveis gera, incentivando os servidores e
colaboradores a trocarem por copos de vidro ou pelas canecas sustentdveis. Em 2018 esta campanha foi
fortalecida repetindo a estratégia do ano anterior, especialmente no Férum Mundial da Agua, em que
foram adquiridas e distribuidas canecas, objetivando desestimular o uso do copo e afixou-se avisos nos
bebedouros com mensagens internas divulgando o quanto o copo descartdvel prejudica e polui o meio
ambiente. Além disso, propds a SAF, formalmente Projetos de Copas Sustentdveis com o objetivo de estimular
o uso de copo de vidro que séo mais sustentdveis e que a dgua usada para lavagem dos Copos possa ser
reutilizada em jardins. Com isso, as copas dos Blocos L e M podem ser adaptadas ao modelo de
sustentabilidade. No documento sugerimos pequenos projetos de facil implementacdo e custo baixo para
uso racional da dgua, em que as copas sustentdveis sejam um diferencial em relacdo as que ja existem,
onde toda dgua utilizada nelas serd reaproveitada, diminuindo assim o consumo de dgua, e possibilitando
aimplementacdo do projeto “adote uma caneca sustentdvel” que visa acabar com os copos descartdveis
na Agéncia, incentivando o uso dos copos reutilizGveis e de vidro, ademais, a ANA precisa dar o exemplo
do Uso Racional da Agua.

Os copos descartdveis sdo ainda utilizados por todo o complexo do SPO. O pldstico ndo é um
material biodegraddvel, portanto € poluidor do meio ambiente, e além de tudo pode servir como fonte de
dgua parada, propiciando local formiddvel para o desenvolvimento de mosquitos causadores de doenca,
como o caso do Aedes aegypti, causador da dengue, Zika e Chikungunya. “Fag¢a sua parte e diminua o
consumo de copos descartdveis. Use sua caneca ecolégica e contribua com a melhoria da qualidade
ambiental! Vamos 14! Adote um copo hoje mesmo, e contribua para um mundo mais limpo!




Os copos descartdveis também impactam muito o meio ambiente e economicamente as
instifuicdes. Com as campanhas realizadas pela COSUS durante o ano, diminuiu os gastos financeiros ao
fomentar o cuidado com o meio ambiente e seus recursos. Ao se comparar a quantidade de copos
descartdveis consumidos pela ANA em 2017, que teve um consumo de 55% a mais do que no ano de 2016,
podemos perceber que as campanhas infensas da COSUS foram bem sucedidas, pois em 2018 houve um
decréscimo estimado de 54% do uso de copos descartaveis. Embora, seja um resultado bom, ainda estd
longe do ideal; assim a COSUS em parceria com a SAF pretende criar “llhas de Recepgdo” e, dessa forma
retirar definitivamente os copos descartdveis dos itens de compras de consumo.

Quantidade de copos Quantidade de copos
2017 2018
Total 660.200 300.000
Diminvigdo (%) 54 %

* POLITICA PARA REDUZIR CONSUMO DE ENERGIA DE MONITORES E COMPUTADORES *

Em 2016 a COSUS/GAB idealizou uma politica que foi implementada pela Coordenacdo de
Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo — COINF/STI, que foi mantida nos anos de 2017 e 2018, essa
politica consiste em uma configuracdo dos computadores que permite que, apds cinco minutos de
inatividade, os monitores enfrem automaticamente em estado de espera e depois de dez minutos de
inatividade, o modo Suspender do Windows € iniciado. Este modo € um estado de economia de energia
que deixa o computador em modo de baixo consumo, mas ndo o desliga completamente, permitindo que
o computador reinicie rapidamente a operacdo plena quando o usudrio desejar continuar o trabalho.
Incentivando a sustentabilidade socioambiental no local de trabalho através da construcdo de uma nova
cultura institucional.

* A QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - QVT *
h N

P g 'Q QUALIDADE

a2 C. DE VIDA

de bem com a vida

PROGRAMA

A ANA faz parte da Comissdo Gestora do Ministério do Meio Ambiente - MMA conforme o Art. 4° da
Portaria n® 370 /2017, de 13.09.2017, que instituiu a Politica de Qualidade de Vida no Trabalho no &mbito do
MMA e vinculadas. A Politica tem como objetivo priorizar acées que promovam um ambiente de equilibrio
entre a vida pessoal e profissional de quem atua nos érgdos em questdo, estimulando o bem-estar social e
o cumprimento da misséo de cada instituicdo. Conforme define a Portaria MMA n° 370/2017, a Politica de
Qualidade de Vida no Trabalho é o conjunto de normas, principios e diretrizes que orientam as praticas de
gestdo voltadas para a promocdo de qualidade de vida no frabalho.

Nesse sentido, a Coordenacdo de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade — COSUS/GAB e a
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas — CGGEP, sdo parceiras nas acdes e responsdveis pelas acdes no
dmbito da Politica, conforme Art. 1° da Portaria n® 75, de 4 de abril de 2017, que os vincula ao Programa
Qualidade de Vida - PQV, instituido no @mbito da Agéncia Nacional de Aguas — ANA, pela Portaria ANA n°
209, de 12 de dezembro de 2006, com vistas a proporcionar aos servidores um sistema integrado e continuo
de acodes voltadas para a melhoria da qualidade de vida e para a manutencdo ou restabelecimento de
um ambiente de trabalho sauddavel.



A partir dessas questdes a ANA retomou em setembro o programa de gindstica laboral com a
contratacdo de um estagidrio estudante de fisioterapia, onde foram realizadas sessdes de gindstica laboral
em diversas ocasides e tiveram uma grande aprovacdo dos servidores e colaboradores que participaram.
A COSUS promove todos os anos campanhas soliddrias e eventos festivos, buscando atender algumas das
necessidades individuais e coletivas dos trabalhadores seja ela social, mental ou emocional.

//,\\/\/// ANA

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS

* CAMPANHA DO HEMOCENTRO *

DOE SANGUE,
DOE VIDA! o
A Agéncia Nacional de Aguas — ANA, por infermédio da Coordenacdo de Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade — COSUS/GAB, manteve a parceria com a Fundacdo Hemocentro de Brasilia e continua
como ponto focal, embora ndo tenha realizado nenhuma campanha especifica interna no ano de 2018,
porém, divulgou em seus canais de comunicacdo todos os pedidos do Hemocentro aos doadores

cadastrados, além de mensagens para o incentivo a novos servidores para serem doadores de sangue,
ressalfando a importdncia de se reforcar os estoques de sangue.



* DESCARTE DE BITUCAS DE CIGARRO *

A COSUS/GAB adesivou novas lixeiras para o descarte adequado das bitucas de cigarro. Porém é
comum observar o descarte de bitucas (pontas) de cigarro no chdo das portarias e nos lugares mais
movimentados do SPO e do SIA, bem como uso das lixeiras para outros descartes. Estamos investindo em
lixeiras apropriadas para o descarte deste tipo de residuo, com avisos de identificacdo, para que todos os
usudrios possam descartar corretamente esse material. As lixeiras foram colocadas nos pontos de maior fluxo
de fumantes, como nas entradas dos prédios e restaurante. E essencial que os usudrios descartem as bitucas
nos lugares adequados para assim mantermos nosso ambiente de frabalho e o meio em que vivemos mais
limpo.

As bitucas coletadas na ANA sGo encaminhadas para reciclagem pelo Deparfamento de Artes
Visuais do Instituto de Artes da Universidade de Brasilia- UnB e I& se transformam em pecas de artes, capas
de agendas, livretos e portas frecos, dentre outras utilidades e formas de reutilizacdo. “Faga sua parte, se
for fumar, ndo polua o meio ambiente. Evite o descarte inadequado, evite incéndios nas margens das
estradas.”

* RECICLAGEM DE CARTOES PAPA CARTAO *
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O Papa Cart@o € um sistema de logistica reversa exclusivo para cartdes, crachds e credenciais de
pldstico, sustentado pelo tripé: descarte, seguro e correto. Atualmente estd em 71 pontos em vdrios estados
do Brasil, entre eles o ponto localizado no prédio do Bloco L da ANA, que no ano de 2018 triturou 3.430
unidades de cartdes. Traga seu cartGo vencido e descarte corretamente, contribuindo com a
sustentabilidade e melhoria da qualidade ambiental.

* CAMPANHA MINI GENTILEZAS *

51K @ririgenticzas

O projeto Mini Genfilezas foi implantado na ANA no final de 2017, e em cerca de dois meses
arrecadou mais de 200 itens de higiene pessoal. A primeira entrega ao grupo 10% para o Bem, ocorreu em
dezembro de 2017. A segunda campanha foi durante a realizacdo do Férum Mundial da Agua, em marco
de 2018 e de |4 para cd intensificamos as campanhas. No final do ano, especificamente dia 31.12.2018
conseguimos doar o dobro do ano anterior. Miniaturas como xampu, condicionador e sabonete foram os



mais doados até o momento, mas as caixas coletoras também receberam muitas doacdes de creme e fio
dental, pente, desodorante, escova de dentes, perfumes, toucas para banho e nécessaires.

Todos esses itens fazem parte da intencdo do projeto, cuja proposta é de fortalecer iniciativas que
promovem campanhas de arrecadacdo de produtos de higiene pessoal que sdo destinados a pessoas em
situacdo de rua.

As caixas coletoras do projeto Mini Gentilezas foram reconfiguradas pela COSUS, onde a logistica de
pontos de coletarecebeu uma cara nova; agora existem pontos de coleta em todos os Ecopontos de forma
padronizada.
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CAMPANHA NATAL SOLIDARIO

Natal
& Soliddrio
i 2108

J& é uma tradicdo a COSUS/GAB com o apoio da Associacdo dos Servidores da Agéncia Nacionall
de Aguas — ASAGUAS, realizar um almoco de confratemizacdo natalina no refeitério para os colaboradores
que prestam servicos no Complexo na copa, jardinagem, limpeza, brigada e os motoristas. Além do almoco,
foi realizado sorteio de brindes para prestigid-los, entre eles: garrafas de espumante, bolsas, carteiras, porta
Copos, canecas, nécessaire, xicaras e pratos natalinos. Cabe ressaltar que sdo estes funciondrios que
contribuem para um ambiente de trabalho sauddvel, servem a dgua, o cafezinho, cuidam das drvores que
embelezam o complexo, mantém as salas e dependéncias limpas e organizadas, sdo pessoas simples que
procuram fazer seu trabalho dando o melhor de si. O evento ocorreu no dia 14/12, as 12h, no refeitdrio.
Abaixo alguns registros:




EVENTOS

CELEBRACAO AO DIA INTERNACIONAL DA MULHER

A fim de celebrar o dia internacional da mulher no ano de 2018, foi promovida a campanha “Adote
uma Arvore” e uma palestra no auditério Flavio Barth que foi aberta pela senhora Diretora-Presidente da
ANA Christianne Dias Ferreira na manhd do dia 9 de margo.

O evento iniciou com a campanha “adote uma drvore”, onde foi plantado um ipé branco préximo
d quadra de esportes do complexo e o descerramento de uma placa em homenagem & servidora da ANA
Adriana de Araujo, junto com o plantio de 22 mudas de drvores (abacateiro, ipé roxo, ipé branco, palmeiras
e jambo rosa).

A contfinuacdo se deu logo em seguida e apds a fala de abertura da Diretora-Presidente, houve a
palestra ‘“Liberdade Emocional: Reconectando-se com o amor préprio” realizado pela psicdloga e
psicanalista Fladvia Carvalho especialista em inteligéncia relacional e coach ontolégica , que promoveu o
sorteio de um livro autoral para os participantes. Em seguida, ocorreu a palestra “A yoga como apoio &
saude da mulher” com a professora de Kundalini Yoga, Sat Anand Kaur. E na finalizacdo do evento, a
palestra “Género e ruralidade: comunidades que fransformam as paisagens do Distrito Federal e
Comunidade gue Sustenta Agricultura (CSA) em Brasilia” com a Assistente técnica da Superintendéncia de
Planejamento e Projetos Especiais na Agéncia Reguladora de Agua, Energia e Saneamento Bdsico do DF
(ADASA), Louise Amand Kaiser.

Com a presenca de 165 pessoas e mais 3 palestrantes prestigiando o evento, foram entregues
lembrancinhas com canecas sustentdveis junto com um pdo-de-mel e Orquideas para as palestrantes.

8° Férum Mundial da Agua

Forum Mundial BrasiliaBrasi
sa Agua 2018

Com o apoio da ANA e de outros parceiros, o Férum chegou pela primeira vez no hemisfério Sul,
trazendo a femdtica ‘Compartiihando Agua’. O evento possibilitou um didlogo mundial, aberto e
democrdatico, para estabelecer compromissos politicos relacionados a dgua. Também incentivou o uso
racional, conservacdo, protecdo, planejamento e gestdo desse recurso em todos os sefores da sociedade.

Durante o 8° Férum Mundial da Agua, os participantes foram envolvidos em atividades e discussdes
sobre o tema em diversas vertentes, tais como dgua e energia, economia, alimentos, cidades e
ecossistemas, debates politicos entre autoridades governamentais e parlamentares, grupo focal de
sustentabilidade.

O evento aconteceu de 17 a 23 de marco de 2018, no Centro de Convencdes Ulisses Guimardes e
no Estadio Nacional Mané Garrincha.



Durante a organizacdo do 8° Férum Mundial da Agua foram capacitados pela COSUS/GAB e por um
consultor do secretariado, mais de 950 voluntdrios que trabalharam em equipe para contribuir com o grande
sucesso que foi o evento. Desses voluntdrios, tivemos a participacdo de 270 voluntdrios do Centro
Interescolar de Linguas — CIL vinculado a Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal — SEEDF, 440
do Instituto Federal de Brasilia — IFB, 30 Secretaria de Estado de Politicas para Criangas, Adolescentes e
Juventude - SECRIA e Subsecretaria de Promocdo de Politicas para Crianca e Adolescente — Casa do
Candango (Crianca Candangal); 40 da Secretaria de Esporte, Turismo e Lazer — SETUR e 100 relatores, entre
mestrandos e doutorandos da Universidade de Brasilia, de outras universidades e servidores e estagidrios da
prépria Agéncia Nacional de Aguas - ANA.

Os voluntdrios do CIL-SEEDF auxiliaram os visitantes estrangeiros falando inglés, espanhol, francés,
alemdo e japonés. Esses voluntdrios receberam certificados de participacdo conforme a carga hordria
estabelecida, uma iniciativa inédita que propds a realizacdo de um Férum mais econdmico e
socialmente inclusivo. Vale ressaltar também a grande importéncia da participacdo dos voluntdrios/
estudantes no evento por ter proporcionado boas discussdes no tema da dgua, o acesso a diferentes
culturas, aprimoramento das suas capacidades de socializacdo e, sobretudo, abrilhantou o evento,
fazendo com que fosse um dos diferenciais desta edicdo. Para os voluntdrios, essa foi uma experiéncia
Unica que certamente acrescentou ao futuro profissional de cada um.

Os voluntdrios também receberam uniformes diferenciados para facilitar o reconhecimento e
monitoramento deles por parte dos responsdveis. Assim as camisas da cor azul para voluntdrios do IFB; na
cor verde para os voluntdrios do CIL e cor branca para os da SETUR e SECRIA, na sequéncia, eles se
distribuiram nos diversos espacos do 8° FMA para auxiliar os mais de 120 mil participantes do evento.

|




CORRIDA E CAMINHADA PELAS AGUAS, OCUPE O LAGO

Data: 18/03/2018
Local: Esplanada dos Ministérios

Bl cins  ARsANA o iR Hora da Largada: 7:00h

A abertura do Férum Mundial da Agua aconteceu no dia 17 de marco com a promocdo da sétima
edicdo da “Corrida e Caminhada pelas Aguas, ocupe o lago”, onde houve a realizacdo de mais de 30
acdes esportivas e socioculturais motivadas pelo dia mundial da dgua celebrado em 22 de margco. O
evento ocorreu na Esplanada dos Ministérios, Orla da Ponte JK e no lago Paranod e contou com mais de
2.500 inscritos para a corrida e 1.500 para a caminhada. Um total de 4.000 mil participantes. Cada
participante recebeu um kit de corrida em troca da doacdo de 1 kg de alimento ndo perecivel, destinado
ao Banco de Alimentos do Governo de Brasilia.

Além dessa diversidade de atividades, a ANA apoiou tfambém o movimento Ocupe o Lago, que
buscou junto com a Associacdo Amigos do Futuro, promover atividades esportivas no Lago Paranod,
tais como: vela, vela adaptada, remo olimpico, canoa havaiana, regata, canoagem, paracanoagem,
natacdo, stand up paddle (SUP), Deep Water Running, mergulho, polo aqudtico e futevdlei, incluindo
acodes de educacdo ambiental para conscientizacdo e sensibilizacdo para usar de forma racional, tais
como: limpeza do lago e orientacdes com o objetivo de promover o uso seguro, consciente e
responsdével desse bem da natureza e também uma maior democratizacdo do acesso da populacdo
de Brasilia as margens do lago.




FESTA JUNINA 2018
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Festa Junina

“do Complexo A

A Festa Junina teve sua edicdo de 2018 realizada no dia 15 de junho e reuniu cerca de 350 pessoas
na Quadra de Esportes do Complexo Administrativo do Setor Policial Sul. O evento é anualmente promovido
pela Coordenacdo de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade — COSUS/GAB e a Coordenacdo de Eventos e
Cerimonial - COECE da Agéncia Nacional de Aguas — ANA com parceria dos demais 6rgdos do Complexo
do SPO.

A celebracdo recebeu patrocinio do Sindicato dos Policiais Rodovidrios Federais no Distrito Federal —
SINPRF — DF, Associacdo dos Servidores da Agéncia Nacional de Aguas — ASAGUAS, Associacdo dos
Servidores do Ministérios das Comunicacdes — ASMC, Caixa Econdmica Federal — CEF, Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovacdoes e Comunicacdes — MCTIC, Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da
Amazénia — CENSIPAM.

A festa mais uma vez foi considerada um sucesso e contou com muitas brincadeiras, barraquinhas
com comidas tipicas e boa musica. Para as criancas, foram montados brinquedos tipicos de Festa Junina,
como boca do palhaco, pescaria, derruba latas, argolas entre outros. Abaixo, alguns registros:

SENSIBILIZACAO, CONSCIENTIZACAO E CAPACITACAO

A COSUS readliza eventos de educacdo ambiental e realiza campanhas de sensibilizacdo e
conscientizacdo junto aos servidores e colaboradores para combater todas as formas de desperdicio
de recursos naturais e estimula a conservacdo dos bens publicos. Em marco de 2018, houve a notdria
capacitacdo de 950 voluntdrios durante 2 meses para a participacdo no 8° Férum Mundial da Agua,
visando atender e recepcionar representantes de 172 paises e um publico de 120 mil participantes
durante toda a semana do evento. Também capacitou mais de 1200 colaboradores para exercerem a
cidadania ambiental. Reportagens e entrevistas das capacitagoes e campanhas:

http://radios.ebc.com.br/tarde-nacional/2018/03/estudantes-do-df-participam-de-treinamento-para-atuar-como-
voluntarios-no; http://radios.ebc.com.br/revista-brasil/2018/06 /campanha-ambiental-no-df-doa-lixo-eletronico;
http://redenacionalderadio.com.br/programas/materias-da-voz/25-06-18-cleide-lopes-lixo-eletronico.mp3/view;
http://redenacionalderadio.com.br/programas/conversa-seria/25-06-18-coversa-seria-rosamelia-lixo-eletronico-montado-vale-
este.mp3/view
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ENCONTRO DE LIDERANCAS JUVENIS SOBRE MEIO AMBIENTE

A ANA apoiou no ano de 2018 a realizacdo de 3 grandes eventos ambientais voltados ao
publico jovem, a V Conferéncia Nacional Infanto-Juvenil pelo Meio Ambiente (VCNIJMA), o Il Encontro
Nacional de Formagdo dos Coletivos Jovens pelo Meio Ambiente e a Primavera X e simultaneamente o
Clean Up Day.

AV CNIJMA, foi mobilizada cerca de 9700 escolas e comunidades para o debate das questdes
ambientais em conformidade com a Politica Nacional de Educacdo Ambiental (Lei n° 9.795/99), onde
estudantes de 23 estados e 2.030 Municipios na faixa etdria de 11 a 14 anos se reuniram em Sumaré — SP e
participaram deste debate de formainterativa e inovadora, criando uma espécie de jogo cuja metodologia
envolvia o ciclo natural da dgua, onde as criangas foram inicialmente infituladas de "nascentes" e, d medida
que cumpriam missdes, evoluiam para cérregos, lagoas, rios, piracemas, bacias hidrograficas até chegarem
ao mar. Ao final, foram denominadas "nuvens", para retornarem aos seus territdérios para "chover" e alimentar
novas nascentes, deixando o assunto mais acessivel e interessante aos jovens participantes.

Como desdobramento do VCNIJMA, no dia 10 de setembro, A ANA promoveu no Auditério Fldvio
Terra Barth, o Il Encontro Nacional de Formagdo dos Coletivos Jovens pelo Meio Ambiente. O evento foi
realizado pelo Ministério do Meio Ambiente (MMA) e pelo Ministério da Educacdo (MEC) com apoio da ANA
e da Secretaria Nacional de Articulacdo Social da Presidéncia da Republica. O objetivo do Encontro, cuja
programacdo durou até o dia 13, foi o fortalecimento dos jovens que participam dos Coletivos Jovens pelo
Meio Ambiente (CJ) na atuacdo em seus estados em duas temdticas: educacdo ambiental e Objetivos de



Desenvolvimento Sustentavel (ODS), especialmente aqgueles relacionados as questdes da juventude e dos
recursos hidricos. Na abertura do Il Encontro Nacional, foi lancado o documentdrio sobre a VCNIJMA, que
contou com recursos da ANA tfransferidos para a Universidade de Brasilia (UnB). Os jovens presentes na ANA
durante o evento tinham entre 18 e 30 anos, e possuem a meta de constituir 1000 coletivos jovens pelo meio
ambiente no Brasil até 2020. Além disso, essas liderancas juvenis atuaram no Il Encontro Nacional de
Formacdo dos Coletivos Jovens pelo Meio Ambiente, se constituiu numa oportunidade para que os jovens
exercessem a cidadania ambiental no sentido de garantir dgua de qualidade para as atuais e futuras
geracoes.

Estes jovens foram estimulados a atuar com adolescentes na faixa etdria de 11 a 14 anos, pois tal
publico terd entre 23 e 26 anos em 2030, ano estabelecido pela Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU),
como horizonte para implementacdo dos ODS. Os jovens que participaram do evento atuaram como
facilitadores ou monitores na etapa nacional da V CNIJMA, a qual aconteceu em junho deste ano em
Sumaré (SP) e teve apoio da ANA.

Buscando materializar as atividades pds-conferéncia, uma grande mobilizacdo se formou
protagonizada por jovens e comunidades para recuperacdo e preservacdo de corpos hidricos de suas
localidades, denominada "Primavera X'. Objetivando estimular, nos dias22 e 23 de setembro, acdes
simult@neas em todo Brasil, que em Brasilia aconteceu nas margens do lago Paranod, préximo d ponte JK,
para colocar em prdtica cuidados necessdrios com os corpos hidricos do pais. Eimportante destacar o
cardter difuso destas acdes, que tém foco no protagonismo jovem, mas ndo se restringem ao meio escolar,
j& gue visam envolver comunidades, representantes de instituicoes publicas, privadas e a sociedade civilem
geral. A ANA considerou importante tirar proveito da motivagdo destes jovens para dar continuidade a esse
processo educativo nos quesitos ambientais. Por conta disso, a Primavera X foi uma 6tima oportunidade
para a ANA continuar a demonstrar seu apoio e ajudar a difundir a ideia da preservacdo hidrica em nossa
sociedade. Dos 3 eventos que a ANA pafrocinou foram mobilizada 2.650.000 (dois miilhdes e 650 mil
pessoas).

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

A ONU desenvolveu uma Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel, que é um plano de
acdo o qual reconhece que a erradicacdo da pobreza é o maior desafio global ao desenvolvimento
sustentdvel. Esta agenda é composta de 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel; elaborados levando




em consideracdo os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM), realizados até 2015, mas com foco
nos novos desafios da humanidade.

No dia 15 de setembro, ocorreu na sede da ANA o Encontro Nacional de Formacdo de Coletivos
Jovens pelo Meio Ambiente, onde representantes de todos os estados debateram questdes ligadas &
juventude e a dgua. O evento montou e fortaleceu grupos com jovens em torno do tema, criando uma
rede com 27 coletivos estaduais até 2020 que possa cooperar com a implementacdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS).

Os 17 objetivos determinados pela Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU), com prazo de
cumprimento em 2030, preveem acodes relacionadas d mudanca do clima, desigualdade de género,
energia, saneamento, dgua, seguranca alimentar, entre outros desafios do futuro. Esse Encontro Nacional
foi uma parceria entre o Ministério do Meio Ambiente, a Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacdo,
a Ciéncia e a Cultura (Unesco), Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica e Agéncia Nacional
de Aguas (ANA).

10° Férum da A3P e 7° Prémio Melhores Prdticas de Sustentabilidade — Prémio A3P

A ANA através da COSUS/GAB também apoiou a realizacdo do 10° Férum da A3P e a entrega do 7°
Prémio Melhores Prdticas de Sustentabilidade — Prémio A3P. Os dois eventos aconteceram no auditério da
Imprensa Nacional, em Brasilia. O Férum debateu o tema “Aguq: nem sempre é muita, nem sempre se
renova”. Ao prémio concorreram 73 projetos apresentados por 47 instituicdes publicas, a comissdo julgadora
selecionou as 12 melhores propostas. E teve um puUblico estimado em 300 pessoas compareceu aos dois
eventos. O evento em si franscorreu sem maiores problemas e foi um sucesso do ponto de vista da
execucdo, tendo avaliacdo positiva posterior do puUblico presente.

Importante ressaltar que o patrocinio da ANA foi fundamental para que tudo estivesse de acordo
com os padrées de qualidade esperados para um evento de grande porte e prestigio como o Férum e o
Prémio A3P, que contou com a participacdo do Ministro do Ministério do Meio Ambiente — MMA, o senhor
Edson Duarte e do Diretor da Area de Planejamento da ANA, o senhor Marcelo Cruz, onde na abertura a
coordenadora da Coordenacdo de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade — COSUS/GAB falou dos projetos
desenvolvidos da A3P na ANA. Constou-se também a participacdo da Servidora Nadia Eleutério de Souza
Menegaz, especialista em recursos hidricos que foi mediadora das palestras, com a Professora da
Universidade de S&o Paulo - USP Luana Di Beo, cujo tema foi “Agua no prédio pUblico: uso racional” e com
o Diretor do Departamento de Revitalizacdo de Bacias Hidrogréficas e Acesso & Agua do MMA Renato
Saraiva sobre “Agua na natureza: produzir, preservar’. Novamente na solenidade da premiacdo tanto o
Diretor da ANA e o Ministro do MMA falaram sobre as boas prdticas da A3P dentro da ANA, inclusive
apresentou resultados positivos do Projeto Papel Zero. O evento recebeu partficipantes de praticamente
todos os estados brasileiros que foram premiados e no fim do evento, a ANA foi homenageada pela
secretdria senhora Rejane Pieratti da SAIC - Secretaria de Articulacdo Institucional e Cidadania Ambiental,
certificando a ANA como exemplo de boas praticas da A3P na Administrac&o Publica.




Jogos esportivos e Bacia Soliddria

Os Jogos Olimpicos da ANA, intitulado OlimpiANA, em sua 8¢ edicdo, teve como objetivo integrar as
pessoas que trabalham na Agéncia e outros érgdos do Complexo, além de estimular hdbitos de vida
sauddveis. A OlimpiANA em 2018 ampliou as modalidades esportivas e abriu o evento em 11.8.2018 com
uma corrida em homenagem aos 90 anos da Policia Rodovidria Federal (PRF). O evento é organizado pela
ASAGUAS e conta com o apoio da Coordenacdo de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade da ANA
(COSUS/GAB), da Escola Nacional de Administracdo PUblica (ENAP) e do Sindicato dos Policiais Rodovidrios
Federais do Distrito Federal (SINDPRFDF). O torneio também conta com o patrocinio da Caixa Econémica
Federal e busca integrar os servidores e colaboradores dos érgdos sediados no Complexo Administrativo do
SPO e convidados, estimulando a qualidade de vida por meio da pratica de esportes.

A fim de se ter também um cunho social, o evento recolhe alimentos ndo pereciveis, roupas, sapatos
e brinquedos no &mbito da campanha denominada “Bacia Soliddria”, onde tudo que foi arrecadado
posteriormente vem a ser doado a instituicoes, tais como creches e asilos.

No exercicio de 2018, foram arrecadados 305 kg de arroz, 150 kg de feijdo e 60 kg de acucar, onde
155 kg de arroz, 75 kg de feijdo e 30 kg de acucar foram doados para o Grupo Assistencial Francisco de Assis
- GASFA do Paranod/DF (http://www.gasfa.org.br/neosite/) e 150 kg de arroz, 75 kg de feijdo e 30 kg de
acUcar para a Casa de Moisés de Aguas Lindas, conforme pode ser visto nas imagens abaixo.




EVENTOS

lll Semindrio sobre Sustentabilidade do Ministério da Fazenda - ESAF “Eficiéncia na Gestdo Piblica

Consciente”

O Il Semindrio ocorreu no dia 13.11.2018 e teve como objetivo difundir as praticas de sustentabilidade
nos o6rgdos da administracdo publica federal, tendo em vista a implementacdo das acdes de
sustentabilidade, dos planos de logistica sustentdvel e a busca por mais eficiéncia dos gastos e da gestdo
responsével na administracdo publica. O evento alcancou 250 servidores e contou com diversas palestras
durante todo o dia, e a ANA teve participacdo por meio da palestra sobre Gestdo Adequada dos Residuos
Gerados, onde a Coordenadora de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade da ANA, Magaly Vasconcelos,
ministrou a palestra em conjunto com Rejane Pieratti do Ministério do Meio Ambiente - Secretdria Substituta
da Secretaria de Articulacdo Institucional e Cidadania Ambiental e Katia Campos do Servico de Limpeza
Urbana do Distrito Federal, Diretora-Presidente do SLU-GDF.

CAMPANHAS DE PREVENCAO AO CANCER

Ao longo do ano foram 5 campanhas no &mbito do PQVT - Plano de Qualidade de Vida no Trabalho,
em alusdo aos meses de conscientizacdo sobre o cncer de mama e o cancer de préstata, outubro rosa e
novembro azul respectivamente, entre os dias 30 de outubro e 1 de novembro, na drea externa do Bloco L
do complexo SPO, foi promovida pela Coordenacdo de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade - COSUS/GAB
e a Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas (CGGEP). O evento foi bastante divulgado pela ASCOM e
durante as inscricdes a COSUS/GAB distribuiu kits sustentdveis e lacos azul e rosa para reforcar o Outubro

O evento buscou contemplar todos os servidores e colaboradores desta Agéncia, oferecendo
palestras e oficinas em todos os turnos a fim de sensibilizar, conscientizar e alertar o publico para cuidar da
saude do corpo e da mente. As palestras apresentadas foram ministradas por profissionais de diversas dreas
da saude, tais como:

< a nutricionista Ana Maria Badona de Carvalho, que apresentou no primeiro dia do evento a
importante temdatica da “Sadde do corpo através dos alimentos”;

< o Doutor Roberto Borges do Grupo Saude e Vida, que no dia 31 de outubro apresentou sobre
o "“Outubro Rosa e Novembro Azul” e;
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% a Psicéloga Renata Gomes Braga, finalizando o evento no dia 1 de novembro tratando do
“Estresse e suas influéncias”.

As palestras e oficinas totalizaram 897 participacdes entre os ouvintes das palestras e os interessados
nas oficinas. E importante salientar que houveram diversas pessoas que ao parficipar das oficinas ndo
assinaram as listas de presenca.

Além das atividades e palestras elencadas acima, a COSUS/GAB em parceria com o Grupo Saude
Vida, Clinica de Cdiculos Renais — UROLOGY, Centro de Oncologia Santa Lucia e GEAP, disponibilizou
profissionais da urologia, mastologia e Oncologia para a realizacdo de consultas e exames clinicos aos
servidores e colaboradores do Complexo SPO, onde puderam participar os conveniados da GEAP, UNIMED
e AMIL, inclusive atendimentos por cortesia para os ndo conveniados, buscando abarcar também os
terceirizados dos servicos gerais, jardinagem, copas e seguranca. Nos trés dias de evento foram atendidos
72 pacientes, sendo na especialidade de Mastologia um total de 35 pessoas, sendo que 15 foram atendidas
por cortesia e na Urologia 37 pessoas, sendo 8 atendidos por cortesia. Alguns registros abaixo:

Com o sucesso da Semana da Saude e das campanhas de prevencdo aos cAnceres de
mama e prostata, a COSUS/GAB buscou encerrar suas atividades de campanha com o Dezembro Laranja
em combate ao cé@ncer de pele, promovida em todo o Pais pela Sociedade Brasileira de Dermatologia
(SBD) desde 2014. Na ANA, a COSUS/GAB providenciou a vinda de um dermatologista ao Complexo
Administrativo do SPO, durante toda a manhd do dia 21/12 para realizar consultas como forma de
prevencdo a doenca, foram com 17 pacientes atendidos. O cdncer de pele é o mais frequente em homens
e mulheres no Brasil, onde hd 176 mil novos casos por ano. O tema do Dezembro Laranja em 2018 foi: “Se
exponha, mas nGo se queime”.




Convénio com a GEAP mantém atendimento de clinico, nutricionista e psicélogo no Complexo.

C GEAP

Atendimentos médicos preventivos na drea de Saiude 2018
Enfermagem (primeiros socorros) 312
Clinica Médica 238
Psicélogo 434
Nutricionista 108

Total | 1.092

OUTRAS INICIATIVAS E ACOES:

TRANSPORTE COLETIVO SUSTENTAVEL

Devido a problemas com os contratos dos motoristas, as viagens com o transporte sustentdvel foram
suspensas no inicio do ano e retomadas somente em dezembro, com a efetivacdo de um novo contrato. O
Projeto foi elaborado a partir da parceria com a Policia Rodovidria Federal - PRF e a ANA/COSUS e os demais
4rgdos do Complexo, o TRANSFER SUSTENTAVEL é uma solucdo para integrar consideracdes socioambientais
em todos os processos do governo com o objetivo de reduzir impactos d salde e ao meio ambiente por
carros que deixam de circular pelas ruas do Distrito Federal. Outro aspecto considerado € a qualidade de
vida dos profissionais do Complexo, que poderdo passar menos fempo no transito. Assim como outras
instituicoes ja fazem, a ideia deste tipo de transporte funcional é servir de integracdo ao metré, um dos
principais meios de transporte pUblico do Distrito Federal. Em razdo da crescente demanda, a PRF adquiriu
mais um 6nibus, com capacidade para 40 lugares, visando ofertar um maior conforto aos usudrios. Antes o
servico era realizado por apenas um motorista para veiculos pesados, hoje contamos com dois e
continuamos realizando as 09 (nove) viagens didrias com mais rapidez e conforto. A iniciativa do transporte
para quem trabalha no Complexo faz parte do Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel (PLS), que se
configura como uma solucdo para intfegrar consideragdes socioambientais em todos os processos do
governo com objetivo de reduzirimpactos d sadude, e ao meio ambiente.

Percurso do Microdnibus f < /}/\\
_..--“""‘-- ",I... L:’; : 'jJ
e GuaritaSPO {'7
3 Conslpam
‘ s
4k sy
; . “
P "‘;_e"@@
PRE, 0P
g’.

= :
) H
> w
g B
< = Py




RESIDUOS ELETRONICOS PARA INICIATIVA DE INCLUSAO DIGITAL

A segunda edicdo da Campus Party Brasilia teve como tema “Cidades inteligentes”; o maior

encontro de tecnologia do pais, contou com o apoio do Ministério da Ciéncia Tecnologia e Comunicacdo
- MCTIC e a Agéncia Nacional de Aguas — ANA, em parceria com a ONG Programando o Futuro. Muito
antes do evento acontecer, foilancada a Campanha de Arrecadacdo de Lixo Eletrénico e durante quase
trés meses um Onibus — e 0 CRC Mdvel adaptado como Centro de Recondicionamento de Computadores
- percorreu a esplanada e no dia 26 de junho e encerrou na ANA com uma entrega simbdlica de residuos
eletrénicos para a ONG Programando o Futuro. A Ong reutiliza este tipo de residuo para promover a inclusdo
digital entre pessoas de baixa renda. Apds a revitalizacdo dos equipamentos recolhidos por essa ONG, eles
sdo distribuidos para escolas publicas, telecentros, entre outros pontos que permitam a inclusdo social.
O evento ocorreu no Complexo Administrativo do SPO com a entrega de uma carreta repleta de lixo
eletréonico, com mais de 3 toneladas de residuos eletrénicos. Tivemos a presenca da diretora-presidente da
ANA, Christianne Dias, e de dirigentes do Ministério do Meio Ambiente (MMA); Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovacdoes e Comunicagoes (MCTIC) e Instituto Campus Party.

DICAS DE CONSUMO SUSTENTAVEL

ENERGIA ELETRICA

. Quando for possivel, aproveite a iluminacdo natural, mantenha as janelas e cortinas abertas;

o Em locais desocupados as luzes devem ficar desligadas e em locais com muitas luzes acessas, €
aconselhado a opcdo do desligamento alternado;

o Implantacdo de sensores para ligar a luz nos banheiros;

o Trocar as lumindrias com reatores antigos;

o Utilizacdo de I&mpadas de LED;

. Evitar o acumulo de ligacdes na mesma tomada, para que ndo ocorra o aguecimento e nem o
aumento das perdas elétricas;

o Equipamentos com o selo Procel sGo os mais indicados;

. Ndo deixar a porta da geladeira aberta, desse modo o eletrodoméstico gasta menos energia para

resfriar.

COMPUTADOR



Desativar o monitor quando for se ausentar por um periodo de mais de 20 minutos e ao final do expediente
€ indicado o desligamento dos computadores e impressoras;

Mudar o protetor e o fundo de tela para opcdes mais escuras, a iluminacdo clara no monitor gasta mais
energia.

AR CONDICIONADO

Mantenha os filtros do ar condicionado limpos, a sujeira diminui a eficiéncia do equipamento e a forca a
frabalhar mais;

A parte externa do equipamento deve ficar protegida da incidéncia do sol, sem blogquear as grades de
ventilacdo;

O frio em excesso deve ser evitado, é recomendado que a temperatura fique em 23°C, desse modo o
ambiente vai permanecer agraddvel a todos;

Nos momentos em que o local de trabalho permanecer sem ninguém por um longo tempo, € indicado que
se desligue o aparelho e abra as portas e janelas, aproveitando a luz e a ventilacdo natural;

Quando o ambiente estiver ocupado deve-se manter as portas e janelas bem fechadas, evitando assim a
enfrada de ar do ambiente externo;

Quando estiver faltando aproximadamente uma hora para se encerrar as atividades no local do servico,
desligue o ar condicionado, aproveitando a temperatura que se mantém no ambiente.

ELEVADOR

Evitar segurar o elevador;

Sensores na iluminacdo de cabine, para que a luz seja acionada apenas quando o aparelho for solicitado;
A utilizacdo das escadas € mais indicada, pois faz bem a salde e ajuda na economia de energia;

E aconselhado que se chame apenas um dos elevadores, dessa forma evita paradas em excesso e
economiza energia;

Em caso de mais de um elevador, desligar um deles em hordrios de menor movimento.

TELEFONIA

A utilizacdo da internet € uma possibilidade favordvel para reduzir as linhas telefénicas, alguns aplicativos
podem ainda facilitar reunides no ambiente externo de trabalho, ndo sendo necessdrio o gasto de gasolina
feita no transporte;

Evitar usar o telefone de trabalho para assuntos particulares;

Ser objetivo no telefone € uma 6tima forma de manter a linha desocupada para futuros telefonemas;
Sempre que possivel evite as ligacdes para celulares, as taxas para esses equipamentos acabam sendo
maiores.

AGUA

Ndo esqueca de fechar a torneira quando acabar de usar, mesmo em pequenos intervalos;

Ndo ¢é indicado o uso de mangueiras para a limpeza;

Cerfifique-se que o botdo da torneira monocomando ou da descarga voltou ao normal quando foi
pressionado;

Fazer instalacdo de descargas inteligentes no banheiro;

Usar bacias para lavar as loucas da copa;

Fazer a coleta da dgua da chuva e reaproveita-la em situacdes que ndo exigem agua potdvel;

Quando for visto vazamentos no ambiente de trabalho, comunique imediatamente o setor responsével, essa
atitude vai ajudar a diminuir os gastos gerados.

MATERIAL DE CONSUMO

Utilize somente o material necessdrio, se o material que precisa ndo se encontra no seu local de trabalho
solicite somente o necessdrio;



E indicado o compartihamento de materiais com os colegas de frabalho;

Reaproveite cada material que for possivel;

A utilizacdo de envelopes retorndveis € boa para reduzir o uso de material desnecessdrio, podendo também
organizar de forma melhor a distribuicdo de informacaoes;

Aquisicdo de materiais que evitam e reduzem a geracdo de residuos, efluentes e emissoes;

Trocar o CD ou DVD pelo uso do pen drive;

Utilize os versos em branco dos papéis que foram usados em alguma impressdo;

Utilize copos frazidos de casa ou os fornecidos pelo local de trabalho de frabalho feitos de algum material
reutilizdvel, evitando assim os copos descartaveis;

Se for necessdrio o uso de sacolas pldsticas, que seja feito o uso de sacolas retorndveis.

IMPRESSAO

Pensar duas vezes antes imprimir um documento, textos curtos podem ser enviados por alguma forma
eletrénica, ndo sendo sempre necessdrio sua impressdo;

O armazenamento em nuvem eletrénica € um meio efetivo para trocas de informacdes entre outros
usudrios;

Uma boa revisdo no documento que serd impresso € importante para que ndo ocorra impressoes
desnecessdrias;

Configure a impressora para impressoes frente e verso;

Para destacar informacdes em um texto utilize o sublinhado ao invés do negrito;

Instalacdo de uma fonte chamada “EcoFont” em todos os computadores, que gera uma reducdo de até
25% de finta;

A configuracdo para impresséo deve ficar no modo rascunho, esse recurso economiza até 10% da tinta;
Se as cores do documento que serd impresso s@o dispensdveis para a compreensdo do conteldo, é
recomendado a opcdo para imprimir em preto e branco.

COLETA SELETIVA

Estdo espalhadas lixeiras com diferentes cores que auxiliam na separacdo de lixo, procure elas para poder
descartar de forma correta o lixo;

Evite utilizar copos retorndveis e caso sejam utilizados, descarte da maneira certa;

Reduza o que for possivel, dessa forma o lixo produzido serd menor;

Essas pequenas atitudes ajudam a reduzir e melhorar o aproveitamento do lixo que € produzido, fazendo
esses residuos seguirem seu caminho correto para a destinacdo final. Com isso a Administracdo PUblica
pode concentrar melhor seus gastos em servicos publicos, possibilitando uma melhor forma de vida cos
cidaddos.

Dicas ambientais na hitp://intranet/a3p/index.ntm
Com essas pequenas atitudes vocé dard grande contribuicdo para a preservacdo do Meio Ambiente,
renda para os catadores e economizard recursos financeiros.

“Comece por vocé - Seja um modelo de educacdo e acdo ambiental”
O Meio Ambiente agradece.
Coordenacgdo de Gestado Ambiental e Sustentabilidade - COSUS/ ANA



