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AGENCIANACIONAL DE AGUAS

E SANEAMENTO BASICO AS AGUAS CONECTAM E O
SANEAMENTO TRANSFORMA

CHAMADA PUBLICA N° 5 DE 03 DE JUNHO DE 2025

Processo n° 02501.005102/2025-62

A Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (doravante ANA), em cooperagdo com o
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), torna publica a
realizacao de processo seletivo de bolsistas e formacao de lista de espera, mediante as condi¢des
estabelecidas nesta Chamada, para os interessados em atuar no projeto “Estudo sobre a
cobrancga dos servigos de manejo das aguas pluviais no Brasil".

1. Sobre o Projeto
1.2 Objetivo
O objetivo do projeto é obter subsidios para elaboragdo da Norma de Referéncia sobre cobranca
dos servigos de drenagem e manejo de aguas pluviais com previsao de publicagdo para 2027.
Os objetivos especificos sao:
I. Analisar fundamentos tedricos e técnicos sobre cobranga de servigos de drenagem e manejo de

aguas pluviais (DMAPU), com base em referéncias nacionais e internacionais.

Il. Estimar os prejuizos e danos econdmicos, ambientais e sociais causados por enxurradas e
inundacdes.

. Identificar metodologias viaveis para definicdo de valores de cobranga, considerando aspectos
econdmicos, sociais e ambientais do contexto brasileiro.

IV. Avaliar criticamente as metodologias propostas, destacando suas potencialidades, limitagdes,
riscos operacionais e estratégias de mitigacao.

V. Promover participagao social por meio de consultas publicas e técnicas, garantindo alinhamento
com as necessidades dos atores envolvidos (governos, usuarios, reguladores e prestadores) por
meio de oficinas para envolvimento de ERIs, Prefeituras e Universidades.

VI. Aplicar as metodologias selecionadas em estudo de caso, gerando insumos para politicas
publicas;

VII. Produzir um Manual de apoio técnico aos principais atores envolvidos (ERIs, Prefeituras,
prestadores);

VIII. Elaborar um Curso de Capacitagao para aplicagao do Manual.

1.3 Atividades e resultados esperados

O escopo abrange sete etapas principais:



- Plano de trabalho: Elaboracdo do plano de trabalho detalhado, com cronograma, critérios de
selecao de municipios e definigdo de metodologias de pesquisa.

- Revisdo tedrica e normativa: Levantamento de literatura académica, legislagdes e casos
nacionais/internacionais relacionados a cobrangca de DMAPU.

- Diagnéstico Econémico: Elaborar estudo para estimar os prejuizos e danos econdmicos,
ambientais e sociais causados por enxurradas e inundagdes, nos ultimos cinco anos.

- Mapeamento das metodologias de cobranca: Compilacdo e descricdo detalhada de
modelos de cobranga, com analise de modelos aplicaveis ao contexto brasileiro.

Analise critica comparativa: Avaliagdo das metodologias mapeadas, apresentando
vantagens, desvantagens, riscos e estratégias de mitigacao.

- Participagao social: Organizacao de Tomada de Subsidios para coleta de subsidios, com
consolidacio e analise das contribui¢cdes recebidas.

- Aplicacao em estudo de caso: Aplicagao das metodologias selecionadas em um municipio-
piloto, com monitoramento de resultados e ajustes para adequacéo a realidade local.

- Manual Técnico: elaboracido de um documento para apoio técnicos as ERIs e aos titulares
de servigos de DMAPU para cobranga desses servigos.

- Curso de Capacitagao: preparacao de um curso de 20h a distancia para a plataforma teams
ou AVANA da ANA sobre os principais resultados desse estudo.

1.4 Plano de trabalho

Atividade 1.1: Plano de Trabalho contendo em detalhes e de forma clara e objetiva a metodologia
para o desenvolvimento dos produtos especificados neste documento, suas etapas, respectivas
atividades, prazos, equipe alocada, cronograma de execugao e outros elementos necessarios
para o alcance dos objetivos do projeto.

Descricao da entrega:
i. Reunidées de acompanhamento;

ii. Plano de Trabalho.

1.5 Revisao tedrica e normativa

Esta etapa visa consolidar um panorama tedrico e normativo sobre sistemas de cobranca de
DMAPU, identificando bases legais, experiéncias nacionais e internacionais, e lacunas no
conhecimento. Por meio da compilagéo e analise critica de legislagdes, estudos técnicos e casos
praticos, busca-se responder a questdes como: Quais modelos de cobranga sao referéncia
global? Como a legislagao brasileira orienta a taxagao? O resultado esperado é um relatério com
referéncias categorizadas e uma tabela comparativa, que servira de base para a construgao da
Norma de Referéncia, garantindo alinhamento com marcos como a Lei 11.445/2007 e o PLANSAB
2023. A meta é estabelecer um arcabouco para orientar decisdes técnicas e politicas.

Atividade 2.1: Compilagdo de documentos técnicos nacionais e internacionais incluindo
legislagdes, artigos cientificos, estudos de caso e relatorios sobre sistemas de cobranca de
DMAPU.

Atividade 2.2: Analise da legislagao aplicavel e detalhamento dos parametros de cobrancga.



Descricdo da entrega: Reunides de acompanhamento e apresentacdo do levantamento;
Relatorio consolidado com referéncias categorizadas e tabela de analise comparativa.

1.6 Diagnodstico econémico

O objetivo é elaborar um estudo para estimar os prejuizos e danos econdmicos, ambientais e
sociais causados por enxurradas e inundagdes nos ultimos cinco anos. Questbes centrais
incluem: Quais foram os custos para prefeituras, estados e a Unidao? Como estimar as perdas
econdmicas e impactos sociais? A etapa resultara em um diagndstico com dados consolidados
sobre gastos publicos, danos a infraestrutura, impactos sobre a populagao e efeitos ambientais. O
produto fornecera uma base empirica solida para orientar politicas de prevencgao, priorizacdo de
investimentos e definicdo de instrumentos econdémicos para gestdo de risco e adaptagao
climatica.

Atividade 3.1: Levantamento de dados de ocorréncias sobre eventos de enxurradas e
inundagdes (ultimos cinco anos) em bases publicas (ex.: Defesa Civil, IBGE, ANA, INMET, érgéos
estaduais e municipais) sobre frequéncia, intensidade e localizacdo dos eventos, observada a
disponibilidade de dados.

Atividade 3.2: Mapeamento de despesas publicas de prefeituras, estados e da Unido com
resposta a desastres (ex: obras de recuperagao e assisténcia social decorrentes de inundagdes e
enxurradas).

Atividade 3.3: Levantamento e organizagédo de informag¢des que permitam estimar, ainda que de
forma preliminar, os principais tipos de prejuizos associados a enxurradas e inundagoes,
considerando aspectos econdémicos, sociais e ambientais.

Atividade 3.4: Sistematizacao e analise dos dados coletados.
Descrigcao da entrega:
i. Reunides de acompanhamento e apresentacao;

ii. Relatério estruturado com levantamento e sistematizacdo dos prejuizos econémicos, sociais
e ambientais causados por enxurradas e inundacdes nos ultimos cinco anos.

1.7 Mapeamento das metodologias de cobranca

O objetivo € mapear e descrever metodologias existentes para calculo de taxas ou tarifas,
considerando critérios como area impermeavel, dispositivos de retengdo e equidade social.
Questbdes centrais incluem: Quais variaveis definem o valor a ser cobrado? Como adaptar
modelos a contextos urbanos distintos? A etapa resultara em um catalogo estruturado com fichas
técnicas detalhadas, exemplos de aplicacdo em cidades de diferentes portes e analises de
viabilidade. O produto busca apresentar as metodologias viaveis, permitindo que gestores e
reguladores escolham abordagens compativeis com realidades locais, além de incentivar praticas
sustentaveis.

Atividade 4.1: Mapeamento de metodologias existentes para calculo de tarifas/taxas de DMAPU,
considerando os critérios como area impermeavel, existéncia de dispositivos de amortecimento,
capacidade de pagamento, regides de interesse social e incentivos a sustentabilidade.

Atividade 4.2: Descrigédo técnica de cada metodologia, com exemplos de aplicagdo em contextos
urbanos diversos (ex.: cidades metropolitanas vs. municipios de pequeno porte).



Atividade 4.3: Elaboragao de fichas técnicas para cada metodologia, destacando variaveis-chave
(ex.: indices de permeabilidade, custos operacionais, parametros socioecondmicos).

Descrigao da entrega:
i. Reunides de acompanhamento e apresentacao;

ii. Catalogo estruturado de metodologias, com descrigdes técnicas e exemplos praticos.

1.8 Avaliagao critica comparativa

Esta fase avalia a viabilidade técnica, econbémica e social das metodologias catalogadas,
identificando riscos como sustentabilidade econémica e complexidade operacional. Perguntas-
chave incluem: Quais sao os pontos fracos de cada modelo? Como mitigar impactos negativos? O
resultado sera um relatério com analise critica, matriz de riscos e estratégias de mitigacao, além
de recomendacdes para adaptagcdo ao contexto brasileiro. A meta €& fornecer subsidios para
decisdes informadas, equilibrando eficiéncia, justica socioeconémica e sustentabilidade.

Atividade 5.1: Andlise das metodologias identificadas, apresentando vantagens e desvantagens,
considerando viabilidade técnica, econémica e social no contexto brasileiro.

Atividade 5.2: Identificagdo de riscos associados a implementagdo (ex.: rejeicdo social,
complexidade técnica) e proposi¢ao de estratégias de mitigacao.

Descricao da entrega:
i. Reunides de acompanhamento e apresentacao;

ii. Relatorio de avaliagao critica com matriz de riscos e plano de mitigagao.

1.9 Participagao social

Atividade 6.1: Planejamento de tomadas de subsidios, apresentando relatério com cronograma,
metodologia, perguntas-chave e lista de atores, em conjunto com a ANA.

Atividade 6.2: Realizagdo de tomadas de subsidios em conjunto com a ANA, conforme
metodologia definida.

Atividade 6.3: Registro e consolidagdo das contribuigcbes recebidas (via gravagbes, atas de
reunides ou documentos) em uma planilha conforme modelo a ser disponibilizado pela ANA.

Atividade 6.4: Analise quantitativa e qualitativa das contribuicbes, contendo recomendagdes e
aprimoramentos ao projeto.

Descricao da entrega:
i. Reunides de acompanhamento e apresentacao;
ii. Relatorio de planejamento com cronograma, metodologia, perguntas-chave e lista de atores;

iii. Relatério contendo consolidagdo e analise quantitativa e qualitativa de todas as
contribuigdes recebidas, incluindo recomendagdes e aprimoramentos ao projeto.



1.10 Aplicagao em estudo de caso

A etapa aplica metodologias selecionadas em um municipio ou regido piloto, validando sua
praticidade e efetividade. Questdes como Quais dados sdo necessarios? Como os critérios
funcionam na pratica? Quais ajustes sdo necessarios? serao respondidas por meio da coleta de
dados locais, simulagdes de cenarios e analise de impactos. O estudo de caso gerara um relatorio
com resultados quantitativos, licdes aprendidas e recomendacgdes técnicas, visando demonstrar a
adaptabilidade das metodologias ao cenario nacional e subsidiar a futura normativa.

Atividade 7.1: Selegdo de municipio ou regido piloto, em acordo com a ANA.

Atividade 7.2: Coleta dos dados disponiveis (ex.: mapas locais, zonas de impermeabilizagéo,
custos de infraestrutura, perfil demografico) para aplicagdo das metodologias selecionadas.

Atividade 7.3: Simulagdo de cenarios de cobrancga, analise de impactos e ajustes as realidades
locais.

Atividade 7.4: Elaboracao de recomendagdes técnicas para adaptacdo das metodologias ao
contexto nacional.

Descrigcao da entrega:
i. Reunidées de acompanhamento e apresentacgao;

ii. Relatorio do estudo de caso com resultados, simulagdes e licbes aprendidas.

1.11 Producao de Manual Técnico:

Elaboracdo de um documento para apoio técnicos as ERIs e aos titulares de servicos de DMAPU
para cobranca desses servigos.

Descricao da entrega:
i. Reunides de acompanhamento e apresentacao;

ii. Manual com a sintese das metodologias de cobranca e recomendacoes.

1.12 Curso de Capacitagao:
Preparacdo de um curso de 20h a distancia para a plataforma teams ou na AVANA da ANA sobre

os principais resultados desse estudo, de como implementar a cobranga, tendo como material de
base o proprio Manual.

Descrigcao da entrega:
i. Reunides de acompanhamento e apresentacao;

ii. Curso EaD para integragao na plataforma teams ou AVANA.

1.13 Cronograma

Cronograma de entrega de cada produto previsto:



Produtos Prazo (meses) Praz?r:::;r:)uado
Produto 01 1 més 1

Produto 02 1 més 5

Produto 03 4 meses 6

Produto 04 4 meses 10
Produto 05 2 meses 12
Produto 06 2 meses 14
Produto 07 2 meses 16
Produto 08 1 més 17
Produto 09 1 més 18

1.14 Gestao e Comunicagao do Projeto

O projeto sera conduzido em estreita colaboragcdo entre os bolsistas e a equipe da ANA. O
acompanhamento sera realizado por reunides periddicas, nas quais a equipe apresentara
relatorios parciais, discutira desafios e ajustara escopo conforme necessario. A ANA, por sua vez,
tera o papel de validar direcionamentos, fornecer insumos técnicos e institucionais.

A comunicacido sera formalizada por meio de canais predeterminados, como plataformas de
gestdo compartilhada, onde documentos, cronogramas e gravagdes de reunido ficardo acessiveis.
Além disso, pontos focais designados por ambas as partes serdo responsaveis por agilizar a troca
de informacdes e resolver questdes operacionais.

2. Vagas Disponiveis
2.1. Serao ofertadas 6 (seis) vagas para bolsistas, conforme especificado na Tabela 1.

Tabela 1 — Perfil, tipo de bolsa, valores e duragao das vagas.

Horas Valor
Perfil Titulagdo | dedicadas | Modalidade Local do | Duragao
. - mensal
profissional minima por de bolsa (*) (R$) (*) trabalho | (meses)
semana

1 | Pesquisador | Curso de
Técnico graduacdo em 20 DTI-C 1.430,00 Remoto 18

qualquer area




Pesquisador
com
graduagéao

Arquitetura ou
Engenharia

Civil ou
Ambiental com
experiéncia em
drenagem e
manejo de

aguas pluviais.

20

DTI-B

3.900,00

Remoto

12

Pesquisador
com
graduagéao

Economista
com
experiéncia em
analise de

dados.

20

DTI-B

3.900,00

Remoto

12

Pesquisador
com
mestrado

Engenheiro(a)
Civil ou
Ambiental com
experiéncia em
drenagem e
manejo de

aguas pluviais.

20

DTI-A

5.200,00

Hibrido

15

Pesquisador
com
mestrado

Economista
com
experiéncia em
regulagéo
econbmica de
setores
regulados de

infraestrutura.

20

DTI- A

5.200,00

Hibrido

15

Pesquisador
com
doutorado

Engenheiro(a)
Civil ou
Ambiental ou
Economista
com
experiéncia em
saneamento
basico ou
manejo de
aguas pluviais
e analise de

dados.

20

Especialista
Visitante 1
(EV-1)

6.500,00

Remoto

18

* valores obtidos em <https://www.gov.br/cnpg/pt-br/acesso-a-informacao/bolsas-e-auxilios/copy_of _modalidades/tabela-de-valores-no-pais>.

*k

Bolsas de Fomento Tecnoldgico e Extenséo InovadoraRN-015/2010 <http://memoria2.cnpqg.br/web/guest/view/-

f/journal_content/56_INSTANCE_0oED/10157/25314>.

2.2. Além das vagas previstas, sera formada lista de espera a partir da classificagdo dos
candidatos, para atendimento em caso de desisténcias ou desempenho considerado
insuficiente.

2.3. Para este projeto, 2 (duas) vagas sera destinada a acdes afirmativas, para candidatos



autodeclarados pretos, pardos ou indigenas.

2.4. Os(as) candidatos(as) aprovados(as), apos assinarem o Termo de Outorga de bolsa do
CNPq, deverao executar as atividades previstas em plano de trabalho relacionado a vaga
especifica, ficando a critério da ANA propor alteracdes, se necessario.

3. Perfil dos Candidatos
3.1. Perfil 1 - Pesquisador Técnico - Apoio - Nivel Superior em qualquer area de formagéo
3.1.1 Modalidade da bolsa — DTI C - Profissional de nivel superior.
3.1.2 Titulagdo Minima: Possuir titulo de Graduagéao.
3.1.3 Ter experiéncia em procedimentos administrativos, sistemas de processos.

3.1.4 Desejavel conhecimento em sistemas e gestdo de processos e participagdo em
grupos de pesquisa.

3.2. Perfil 2 — Pesquisador com Graduacado (Graduado) - Nivel superior em Engenharias ou
Ciéncias Sociais Aplicadas

3.2.1 Modalidade da bolsa — DTI B (Profissional de nivel superior com, no minimo, 2 anos
de efetiva experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovagéo.)

3.2.2 Titulagao Minima: Possuir titulo de Graduagdo em Engenharias ou Ciéncias Sociais
Aplicadas.

3.2.3 Ter experiéncia em saneamento basico, drenagem e manejo de aguas pluviais ou
planejamento urbano.

3.2.4 Desejavel conhecimento em linguagem de programagao, analise de dados
geoespaciais, apresentacao de resultados.

3.3. Perfil 3 — Pesquisador com Graduacao (Graduado)- Nivel superior em Engenharias ou
Ciéncias Sociais Aplicadas

3.3.1 Modalidade da bolsa — DTI B (Profissional de nivel superior com, no minimo, 2 anos
de efetiva experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovagao).

3.3.2 Titulagcao Minima: Possuir titulo de Graduagcdo em Engenharias ou Ciéncias Sociais
Aplicadas.

3.3.3 Ter experiéncia em analise de dados.

3.3.4 Desejavel conhecimento de regulagdo econémica em setores regulados, linguagem
de programagao, saneamento basico, cobranga ou concessdo de servigos publicos e
elaboracao de relatorios.

3.4. Perfil 4 — Pesquisador com Mestrado (Mestre) - Nivel de Mestrado em Engenharias

3.4.1 Modalidade da bolsa — DTI A (Profissional de nivel superior com, no minimo, 6 anos
de efetiva experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovagao).

3.4.2 Titulagdao Minima: Possuir titulo de Mestrado em Engenharias.

3.4.3 Ter experiéncia em drenagem e manejo de aguas pluviais.



3.4.4 Desejavel conhecimento em linguagem de programacgédo, analise de dados,
georreferenciamento de dados, apresentagdo de resultados e gestdo de saneamento
basico.

3.5. Perfil 5 — Pesquisador com Mestrado (Mestre) - Nivel de Mestrado em Ciéncias Sociais
Aplicadas

3.5.1 Modalidade da bolsa — DTl A (Profissional de nivel superior com, no minimo, 6 anos
de efetiva experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovagao.)

3.5.2 Titulagao Minima: Possuir titulo de Mestrado em Ciéncias Sociais Aplicadas
3.5.3 Ter experiéncia em regulagdo econdmica em setores regulados de infraestrutura.

3.5.4 Desejavel conhecimento em saneamento basico, cobranga ou concessao de servigos
publico, linguagem de programacao, analise de dados, apresentacdo de resultados e
gestao de saneamento basico.

3.6. Perfil 6 — Pesquisador (Doutor) - Nivel de Doutorado em Engenharias ou Ciéncias Sociais
Aplicadas

3.6.1 Modalidade da bolsa — EV 1 (Profissional de nivel superior com experiéncia efetiva
minima de oito anos em projetos de P&D, extensdo inovadora ou na implantagcdo de
processos de producgao e atividades gerenciais).

3.6.2 Titulagao Minima: Possuir titulo de Doutor(a) em Engenharias ou Ciéncia Social
Aplicada.

3.6.3 Ter experiéncia em gestdo de saneamento basico, com preferéncia experiéncia em
drenagem e manejo de aguas pluviais.

3.6.4 Desejavel conhecimento em analise de dados, gestdo de saneamento basico e
gestao de projetos de pesquisa.

4. Requisitos e Condicoes
4.1.A descricdo das bolsas e demais regras de aplicagdo encontram-se na RN

015/2010/CNPQ.

4.2. As bolsas da modalidade Desenvolvimento Tecnoldgico e Industria (DTI), serdo reduzidas a
60% de seu valor caso o bolsista tenha atividade laboral com carga superior a 20 horas
semanais.

4.3. Para poder participar, o pesquisador interessado devera cumprir os seguintes requisitos
obrigatorios e eliminatorios:

4.3.1 Ser maior de idade.

4.3.2 Ser brasileiro ou estrangeiro residente e em situagdo regular no Pais e ter seu
curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes.

4.3.3 Apresentar diploma, devidamente registrado, na area e no nivel de formagao exigidos
para a vaga pleiteada.

4.3.4 Comprovar no curriculo a experiéncia exigida para a vaga.

4.3.5 Ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria semanal de participagado nas
atividades do projeto.

4.3.6 O bolsista n&o podera acumular bolsas de longa duracédo de Fomento Tecnoldgico e
Extensdo Inovadora com outras bolsas de longa duracdo do CNPq ou de qualquer outra



instituicao brasileira, embora possa receber suplementacéao.

4.3.7 Caso tenha vinculo com Instituigdes Publicas nas esferas Federal, Estadual ou
Municipal, devera exercer a funcdo de Pesquisador, Professor Universitario ou equivalente;

4.3.8 Caso o candidato tenha possuido bolsa de pesquisa Cnpq e seu relatdrio final tenha
obtido avaliagdo insatisfatoria, ou caso esteja em situagcdo de pendéncia na entrega de

relatorios de atividades, este podera, a critério do comité julgador, ser desclassificado.

4.4. O tempo de experiéncia sera contado a partir da data de conclusédo do curso superior e do

efetivo exercicio profissional.

5. Inscrigao

5.1. As inscrigbes sao gratuitas e podem ser realizadas pelo envio da documentagdo ao e-
protocolo da ANA, disponivel em http://eprotocolo.ana.gov.br, até a data estipulada no

cronograma.

5.2. O modelo do formulario de inscricdo encontra-se disponivel no anexo | e, em formato
editavel, na pagina da seleg¢ao do projeto, no site da ANA.

5.3. Os interessados deverao enviar os seguintes documentos em PDF:

5.3.1 Formulario de inscri¢gado preenchido e assinado;

5.3.2 Documento de ldentificagdo valido;

5.3.3 Diploma equivalente aos requisitos das vagas a que concorre;

5.3.4 Curriculo /attes atualizado, com link de acesso;

5.3.5 Carta de apresentagao;

5.3.6 Anexo | de autodeclaragao preenchido para candidatos PPI, se aplicavel.

5.4. A assinatura no formulario de inscricdo pode ser eletronica, como o disponibilizado pela
pagina do Governo Digital (e-gov), disponivel em: www.gov.br/governodigital/pt-

br/identidade/assinatura-eletronica.

6. Cronograma

6.1. As etapas e prazos da presente selecido estdo detalhadas na Tabela 2.

Tabela 2 — Cronograma.

Inscricbes

De 9 a 22 de junho

Divulgacéo do resultado preliminar

Ate o dia 11 de julho

Interposicao de recursos

De 11 a 15 de julho

Divulgacao dos resultados e convocacgao para banca
de heteroidentificagéo

Até o dia 18 de julho

Divulgacao do resultado preliminar da
heteroidentificacao

Até o dia 25 de julho

Interposig¢éo de recursos sobre a heteroidentificagdo

De 25 a 29 de julho

Resultado dos recursos e convocagao para
entrevistas

Até o dia 1° de agosto



http://eprotocolo.ana.gov.br
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica

Divulgacao do resultado das entrevistas Até o dia 8 de agosto

Publicagao do resultado final Dia 12 de agosto

6.2. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como os documentos anexados sao
de inteira responsabilidade do candidato.

6.3. As solicitagdes de inscrigdes e recursos devem ser enviadas ao e-protocolo da ANA até as
23h:59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, na data limite
do cronograma.

7. Selecao

7.1. A habilitagdo dos candidatos sera realizada por analise da entrega dos documentos
obrigatérios e da comprovagao da titulagdo minima requerida para a vaga. A habilitagdo tem
carater eliminatdrio.

7.2. Apés a etapa de habilitagdo, os candidatos serdo pontuados (Tabela 3) pelo coordenador
do projeto, de forma objetiva, com base nas informag¢des contidas no respectivo curriculo
lattes e na carta de apresentacéo.

7.3. O tempo de experiéncia profissional e a participagdo em projeto de pesquisa (itens B e C da
tabela 3) ndo poderao ser considerados em duplicidade.

7.4. Serao convocados para entrevista os candidatos que obtiverem no minimo 50 pontos em
até 5 vezes o numero de vagas disponiveis, sendo 3 candidatos da ampla concorréncia e 2
candidatos autodeclarados PPI, conforme ordem decrescente de pontuagéao.

7.5. A entrevista valera até 30 pontos que serdao somados a pontuacdo obtida pelos critérios
definidos na Tabela 3.

7.6. Os candidatos que se autodeclararem como PPI, concorrerdo inicialmente as vagas de
ampla concorréncia e, caso nao sejam selecionados, serdo considerados para as vagas
reservadas.

7.7. A(s) vaga(s) destinada(s) a candidatos autodeclarados PPl sera(do) preenchida(s) pelos

candidatos PPl com a maior pontuacdo total dentre os inscritos para o projeto,
independentemente do perfil da vaga.
Tabela 3 — Critérios de avaliacao.
Item Critério Pontuagao Maximo
A Titulagdo na area exigida superior aquela necessaria 10 pontos se 10
para a vaga atendido
B Experiéncia profissional na area de conhecimento 2 pontos por 10
requerida para a vaga ano
C Participacdo em projetos de pesquisa na area de 2 pontos por 10
conhecimento requerida para a vaga projeto
D Publicagdes na area de conhecimento requerida 2 pontos por 10
para a vaga publicacdo
E Cursos realizados na area de conhecimento 2 pontos por 10
requerida para a vaga curso




F Carta de apresentacido: Demonstragcao de como a 0 a 50 pontos 50
experiéncia do candidato pode contribuir para o
projeto

(Critérios a serem avaliados: linguagem e légica de
argumentacéo; clareza do conteudo; e aderéncia ao
projeto)

8. Recursos

8.1. O coordenador somente avaliara os recursos que contiverem:
- Nome completo e CPF do candidato;

- Projeto e bolsa para o qual esta se candidatando, informando o numero do processo
indicado no formulario de inscri¢ao;

- Justificativa detalhada do recurso, incluindo argumentos e evidéncias que sustentem a
revisao do resultado, com base apenas na documentacgéao ja enviada.

8.2. O resultado dos recursos sera divulgado na pagina da selegéo do projeto, no site da ANA.
8.3. A decisao sobre os recursos sera definitiva e ndo cabera novo recurso.
8.4. A interposicao de recursos ndo suspende os prazos e procedimentos do processo seletivo.

8.5. Recursos interpostos fora do prazo ou que ndo atendam as exigéncias estabelecidas nao
serao considerados.

9. Heteroidentificacao

9.1. Os candidatos habilitados e que estiverem concorrendo a vagas reservadas para PPI
deverao ser avaliados por comissao de heteroidentificagcdo, sendo convocados em ordem de
pontuacdo em quantidade igual a 15 vezes o numero de vagas reservadas.

9.2. A lista de convocados para a heteroidentificagdo sera publicada na pagina da sele¢ado do
projeto, no site da ANA, bem como os procedimentos especificos para sua realizagao.

9.3. A convocagéao sera realizada com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis antes da data
prevista para a realizacdo da avaliagao de heteroidentificacao.

9.4. A heteroidentificagdo sera realizada por videoconferéncia gravada, em data e horario
informados na convocagdo. A gravacao sera utilizada na analise de eventuais recursos
interpostos pelos candidatos.

9.5. A auséncia do candidato na data e horario agendados para a heteroidentificagao implicara
na desclassificagdo automatica da concorréncia por vaga PPI.

9.6. Os candidatos deverao garantir acesso a um dispositivo com camera e conexao estavel a
internet.

9.7. Durante o procedimento, a banca avaliara a autodeclaracdo do candidato com base em
critérios fenotipicos, como cor da pele, caracteristicas fisicas e outros aspectos visiveis.

9.8. Os candidatos deverdo apresentar documento de identificacdo com foto durante a
videoconferéncia.
10. Resultados

10.1.0s resultados serao divulgados na pagina da selegéo do projeto, no site da ANA.

10.2.A divulgacao incluira a lista dos candidatos selecionados, bem como a pontuagao final de
cada candidato.

10.3.A lista de candidatos selecionados sera organizada por ordem de classificagao.



10.4.Seréo divulgadas as pontuagdes obtidas em cada critério de avaliagéo.
10.5.Critérios de desempate, conforme a ordem disposta.
10.5.1 Maior idade (Lei n° 10.741/2003);

10.5.2 Maior pontuacao no item “experiéncia profissional na area de conhecimento do
projeto”;

10.5.3 Melhor pontuagé&o no item “carta de apresentagcédo: demonstrag&o clara de como a
experiéncia do candidato pode contribuir para o projeto”.

11. Disposi¢coes Gerais

11.1. Os casos omissos e outras situacdes nao previstas na presente chamada serao resolvidos
pelo coordenador do projeto.

12. Anexos

12.1.Formulario de Inscricdo para Selecao de Bolsistas de Pesquisa.
12.2.Formulario de Autodeclaragao Racial.

(assinado eletronicamente)
MARCELO JORGE MEDEIROS
Diretor Presidente Substituto
Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Bésico

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Jorge Medeiros, Diretor-presidente, substituto,
em 04/06/2025, as 12:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, caput, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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_-é:.l-. 4* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 0050478 ¢ o
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