
DISSEMINAREMOS
CURIOSIDADES E MATERIAIS

EDUCATIVOS EM GERAL
SOBRE INTEGRIDADE

PÚBLICA
CONFIRA  AQUI

 

 

UGI - VOCÊ SABIA ?



 
  PROGRAMA DE INTEGRIDADE É O

CONJUNTO ESTRUTURADO DE
MEDIDAS INSTITUCIONAIS VOLTADAS
À PREVENÇÃO DE DESVIOS ÉTICOS E
DE CONDUTA, IRREGULARIDADES,

FRAUDES E PRÁTICAS DE
CORRUPÇÃO.

 

C O N F I R A  A  Í N T E G R A  D O  P L A N O  D E
I N T E G R I D A D E  D A  A N A  N O  P O R T A L

D A  A G Ê N C I A !
 

UGI - VOCÊ SABIA ?



 
  PILARES DO PROGRAMA DE

INTEGRIDADE:

1 - ATUAÇÃO DA ESTRUTURA DE GOVERNANÇA E
DA ALTA ADMINISTRAÇÃO NAS MEDIDAS DE
INTEGRIDADE IDEALIZADAS E REALIZADAS

2 - ATUAÇÃO DA UNIDADE RESPONSÁVEL (UGI) E
DAS INSTÂNCIAS DE INTEGRIDADE (OUVIDORIA,
CORREGEDORIA, AUDITORIA E COMISSÃO DE

ÉTICA)

3 - GERENCIAMENTO DE RISCOS À INTEGRIDADE,
ASSEGURANDO SUSTENTABILIDADE AO PLANO DE

INTEGRIDADE

4 - ESTRATÉGIAS CONTÍNUAS DE
MONITORAMENTO, AVALIAÇÃO E COMUNICAÇÃO

DO PLANO DE INTEGRIDADE

P A R A  C O N F E R I R  A  Í N T E G R A  D O
P L A N O  D E  I N T E G R I D A D E  D A  A N A

C L I Q U E  A Q U I !
 

UGI - VOCÊ SABIA ?



 
 
 

 

 

 

 

 

CONFIRA OS 07 VALORES DO
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL:

 

ENGAJAMENTO
INTEGRIDADE

IMPARCIALIDADE
GENTILEZA

JUSTIÇA 
PROFISSIONALISMO
VOCAÇÃO PÚBLICA

 

R E F L I T A  SOBRE O USO DESSES
VALORES NO SEU

DESENVOLVIMENTO PESSOAL,  NAS
ROTINAS DE TRABALHO,  NAS

COMPETÊNCIAS COMUNS E NO
CLIMA ORGANIZACIONAL DA ANA!

 
# A A N A É U M A S Ó

UGI - VOCÊ SABIA ?



O VALOR INTEGRIDADE FOI
ESCOLHIDO UM DOS 07
VALORES DO SERVIÇO

PÍBLICO FEDERAL E TAMBÉM
ESTÁ PRESENTE NO

PLANEJAMENTO
ESTRATÉGICO DA ANA

SAIBA MAIS

 

A T U E  D E  M A N E I R A  C O R R E T A ,
H O N E S T A ,  P R O B A , T R A N S P A R E N T E ,

P A U T A D O  P O R  P R I N C Í P I O S  É T I C O S  E
M O R A I S .

 
# A A N A É U M A S Ó

 

UGI - VOCÊ SABIA ?



O VALOR ENGAJAMENTO FOI
ESCOLHIDO UM DOS 07
VALORES DO SERVIÇO

PÚBLICO FEDERAL

SAIBA MAIS

 

C O M P R O M E T A - S E  C O M  S U A S
F U N Ç Õ E S !

A T U E  C O M  A T E N Ç Ã O ,  E M P E N H O  E
Z E L O ,  C I E N T E  D O  S E U  D E V E R  D E

P R O T E Ç Ã O  D A  C O I S A  P Ú B L I C A
 

# A A N A É U M A S Ó
 

UGI - VOCÊ SABIA ?



IMPARCIALIDADE:  UM DOS
07 VALORES DO SERVIÇO

PÚBLICO FEDERAL

SAIBA  MAIS

#AANAÉUMASÓ

ATUE S E M  P R E F E R Ê N C I A S  O U
I N F L U Ê N C I A S  DE QUAISQUER TIPOS.  

A SUPREMACIA E A
INDISPONIBILIDADE DO  I N T E R E S S E

P Ú B L I C O  DEVEM O R I E N T A R  S U A
C O N D U T A  P R O F I S S I O N A L .

 
 

UGI - VOCÊ SABIA ?



O VALOR GENTILEZA FOI
ESCOLHIDO COMO UM DOS 07

VALORES DO SERVIÇO
PÚBLICO FEDERAL

SAIBA MAIS

 

T R A T E  O  U S U Á R I O  D O  S E R V I Ç O
P Ú B L I C O  C O M  C O R D I A L I D A D E  E

C O R T E S I A :  G E N T I L E Z A  G E R A
G E N T I L E Z A .  A L É M  D E  P R O P A G A R

R E S P E I T O ,  E N O B R E C E  S U A
A T U A Ç Ã O !

UGI - VOCÊ SABIA ?



JUSTIÇA,  VALOR QUE
ORIENTA O SERVIÇO PÚBLICO

FEDERAL

SAIBA  MAIS

 

O F E R E Ç A  A  C A D A  U M  O  Q U E  S E J A
D E  D I R E I T O  O U  M É R I T O ,  C O M

E Q U I D A D E  E  I G U A L D A D E ,  S E M  
 D I S T I N Ç Õ E S .

UGI - VOCÊ SABIA ?



ATUAR COM
PROFISSIONALISMO É UM 

 VALOR PARA O SERVIÇO
PÚBLICO FEDERAL

SAIBA  MAIS

 

E X E R Ç A  S U A S  A T I V I D A D E S  C O M
Q U A L I D A D E ,  D E  F O R M A

C O M P E T E N T E  E  R E S P O N S Á V E L ,  
 S E N D O  P R O D U T I V O  E  P R O A T I V O .  

UGI - VOCÊ SABIA ?



VOCAÇÃO PÚBLICA:  VALOR
DO SERVIÇO PÚBLICO

FEDERAL

SAIBA  MAIS

 

 S E R  S E R V I D O R  P Ú B L I C O  É  U M A
E S C O L H A  I N D I V I D U A L .  S I G N I F I C A

S E R V I R  A  U M  B E M  C O M U M  E  À
S O C I E D A D E ,  C O M  D E D I C A Ç Ã O ,
E S P Í R I T O  D E  C O L E T I V I D A D E  E

S A T I S F A Ç Ã O .

UGI - VOCÊ SABIA ?



CONFIRA ALGUNS BENEFÍCIOS DO
PROGRAMA DE INTEGRIDADE:

 1) FORTALECE A GESTÃO

2) PROMOVE MELHORIAS NOS SERVIÇOS
PÚBLICOS PRESTADOS 

3) AGREGA VALOR ÀS ENTREGAS
INSTITUCIONAIS

4) PROVOCA MUDANÇAS POSITIVAS NA
CULTURA ORGANIZACIONAL

5) FAVORECE A BOA IMAGEM INSTITUCIONAL

AJUDE-NOS A PROMOVER A CULTURA DE
INTEGRIDADE DA ANA!

 

UGI - VOCÊ SABIA ?



05 DESCULPAS COMUNS PARA UM
COMPORTAMENTO NÃO ÍNTEGRO:

1) "EU NÃO SABIA QUE ERA CORRUPÇÃO";

2) "NÃO FIZ POR MIM, FIZ PELA INSTITUIÇÃO";

3) "NINGUÉM PERDE, TODOS GANHAM";

4) "É ASSIM QUE FUNCIONA";

5) "SE NÃO FIZER, ALGUÉM FARÁ".

 

A  I N T E G R I D A D E  D E  C A D A  S E R V I D O R   
E  S E R V I D O R A  F A Z  D I F E R E N Ç A  N A

V I D A  D E  T O D O S  E  T O D A S .
E S C L A R E Ç A  S U A S  D Ú V I D A S .

 
# A A N A É U M A S Ó

UGI - VOCÊ SABIA ?



05 DESCULPAS COMUNS PARA UM
COMPORTAMENTO NÃO ÍNTEGRO:

1) "NINGUÉM FAZ DIFERENÇA SOZINHO";

2) "PRECISO DE PARCEIRO PARA AGILIZAR AS COISAS";

3) "ENFRENTAR O MAL FEITO CUSTA MUITO CARO";

4) "SE TIVER UM GRANDE ENVOLVIDO, A IMPUNIDADE É
GARANTIDA";

5) "EU NÃO SEI COMO REAGIR À CORRUPÇÃO".

 

F A Ç A  A  D I F E R E N Ç A .  A  B O A  I M A G E M
D A  A N A  V E M  D O  E X E M P L O  Q U E

V O C Ê  D Á .
 

# A A N A É U M A S Ó

UGI - VOCÊ SABIA ?



LEMBRE-SE:

VALORES CONSTRUÍDOS POR
TODOS SÃO MAIS FÁCEIS DE
SEREM IMPLEMENTADOS E

SEGUIDOS.

NA PRÁTICA, A INTEGRIDADE DE CADA UM
FAZ A DIFERENÇA NA VIDA DE TODOS E

TODAS.

 

# A A N A É U M A S Ó

UGI - VOCÊ SABIA ?



O VALOR INTEGRIDADE DEVE
GUIAR E DETERMINAR AS

CONDUTAS DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DA ANA.

A IMAGEM E REPUTAÇÃO DA ANA VEM DO
EXEMPLO QUE VOCÊ DÁ!

 

# A A N A É U M A S Ó

UGI - VOCÊ SABIA ?



A CONSTITUIÇÃO FEDERAL ASSEGURA
AO CIDADÃO O DIREITO DE ACESSO À
INFORMAÇÃO RELATIVO À  EXECUÇÃO

DE POLÍTICAS PÚBLICAS E SEUS
RESULTADOS, DESDE QUE NÃO

PROVOQUE RISCOS À SOCIEDADE OU
AO ESTADO.

SAIBA  MAIS

 

T R A N S P A R Ê N C I A
P Ú B L I C A

# A A N A É U M A S Ó

UGI - VOCÊ SABIA ?



É QUANDO A DIVULGAÇÃO DE DADOS
E/OU INFORMAÇÕES  OCORRE DE

FORMA ESPONTÂNEA,
INDEPENDENTEMENTE DE SOLITAÇÃO

DO CIDADÃO. 

A ANA ATENDE 72,3% DOS ITENS DO
SISTEMA DE TRANSPARÊNCIA ATIVA,

DISPONÍVEL NO FALA.BR* 

SAIBA  MAIS

 

T R A N S P A R Ê N C I A
A T I V A

* F O N T E :  P A I N E L  D E  A C E S S O  À  I N F O R M A Ç Ã O
P Ú B L I C A .  A C E S S O  E M  3 0 / 1 1 / 2 0 2 1 .

# A A N A É U M A S Ó

UGI - VOCÊ SABIA ?



INFORMAÇÕES E/OU DADOS SÃO
DISPONIBILIZADOS PELO ÓRGÃO APÓS

PROVOCAÇÃO DO CIDADÃO.

A ANA RESPONDE 99,85% DOS
PEDIDOS DE ACESSO, COM TEMPO

MÉDIO DE RESPOSTA DE 7,77 DIAS *.

SAIBA  MAIS

#AANAÉUMASÓ 

T R A N S P A R Ê N C I A
P A S S I V A

FONTE:  PAINEL DE ACESSO À INFORMAÇÃO.  ACESSO EM
06/12/2021 .

UGI - VOCÊ SABIA ?



A PARTICIPAÇÃO E INFLUÊNCIA DO
CIDADÃO NO PROCESSO DE TOMADA

DE DECISÕES PRESSUPÕE
TRANSPARÊNCIA NAS AÇÕES

GOVERNAMENTAIS

SAIBA  MAIS

 

T R A N S P A R Ê N C I A   E
C O N T R O L E  S O C I A L

# A A N A É U M A S Ó

UGI - VOCÊ SABIA ?



ROTINA DE PUBLICAÇÃO DAS DECISÕES
CONSTRUÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE CANAIS DE

COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE
DESENVOLVIMENTO DE ÓRGÃOS COLETIVOS E

HETEROGÊNEOS, QUE ENGAJEM A SOCIEDADE CIVIL
NA ELABORAÇÃO, EXECUÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE

POLÍTICAS PÚBLICAS
MODERNIZAÇÃO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
SIMPLIFICAÇÃO DA APRESENTAÇÃO DE DADOS E

LINGUAGEM CIDADÃ

 

 

 

SAIBA  MAIS

 

C O M O  F A V O R E C E R  O
C O N T R O L E  S O C I A L ?

# A A N A É U M A S Ó

UGI - VOCÊ SABIA ?


