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RESOLUGAO ANA N2 104, DE 8 DE OUTUBRO DE 2021
Documento n? 02500.047028/2021-38

Aprova o Regimento Interno, o Quadro Demonstrativo
de Cargos em Comissdao e o Estatuto da Auditoria
Interna da Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento
Basico — ANA

A Diretora-Presidente da Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico — ANA,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 13, inciso Ill, da Lei n29.984, de 17 de julho de 2000,
torna publico que a Diretoria Colegiada, em sua 8532 Reunido Administrativa Ordinaria, realizada
em 4 de outubro de 2021, com base nos elementos constantes do Processo n2
02501.001034/2001-95, resolveu:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno, o Quadro Demonstrativo de Cargos em
Comissdo e o Estatuto da Auditoria Interna da Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento B3sico
— ANA, na forma dos anexos |, Il e lll desta resolugdo, respectivamente.

Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 Revoga-se a Resolucdao ANA n? 86, de 5 de julho de 2021, publicada no

Didrio Oficial da Unido — DOU, edicao extraordinaria de 7 de julho de 2021, Secdo 1, paginas 1 a
16.

CHRISTIANNE DIAS FERREIRA
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ANEXO |
REGIMENTO INTERNO DA AGENCIA NACIONAL DE AGUAS E SANEAMENTO BASICO — ANA

CAPITULO |
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 12 A Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico — ANA, pessoa juridica
de direito publico interno, autarquia sob regime especial dotada de autonomia funcional,
deciséria, administrativa e financeira, e caracterizada pela auséncia de tutela ou de subordinacao
hierarquica, criada pela Lei n2 9.984, de 17 de julho de 2000, regulamentada pelo Decreto n?
10.639, de 12 de marcgo de 2021, vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Regional — MDR,
integrante do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos — SINGREH, tem por
finalidade implementar, no dmbito de suas competéncias, a Politica Nacional de Recursos
Hidricos, nos termos da Lei n2 9.433, de 8 de janeiro de 1997, e instituir normas de referéncia
para a regulacdo de servicos publicos de saneamento basico.

Paragrafo Unico. A ANA tem sede e foro no Distrito Federal, podendo instalar
Unidades Administrativas Regionais — UARs.

Art. 22 A atuacdo da ANA obedece aos fundamentos, objetivos, diretrizes e
instrumentos da Politica Nacional de Recursos Hidricos, e é desenvolvida em articulagdo com
orgdos e entidades publicas e privadas integrantes do SINGREH, cabendo-lhe as atribuicdes
constantes das leis n? 9.433, de 1997, n2 9.984, de 2000, n2 10.881, de 9 de junho de 2004, n?
12.058, de 13 de outubro de 2009, n? 12.334, de 20 de setembro de 2010, n? 13.848, de 25 de
junho de 2019 e n?2 14.026, de 15 de julho de 2020, bem como dos decretos n2 4.024, de 21 de
novembro de 2001 e n? 10.639, de 2021.

Art. 32 A ANA, ao instituir normas de referéncia para a regula¢cdo de servicos
publicos de saneamento basico por seus titulares e suas entidades reguladoras e fiscalizadoras,
deve observar as diretrizes para a funcdo de regulacdo estabelecidas na Lei n2 11.445, de 5 de

janeiro de 2007.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Aet_40 A_ANA . 2 cional:

LD i Cologiada:
\ unidadesd s decisio:
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1-Secretaria-Geral—SGE-(Revogado pela Resolucdo ANA n® 130, de 21/9/22)
2-Procuraderia—PFA:-(Revogado pela Resolucdo ANA n® 130, de 21/9/22)
3-Auditeriatrterna—AUD-(Revogado pela Resolucdo ANA n? 130, de 21/9/22)
4—Ouvideria—0OUW-e-(Revogado pela Resolucdo ANA n 130, de 21/9/22)
5—Corregedoria—COR:-(Revogado pela Resolucdo ANA n? 130, de 21/9/22)

b}-unidades—de—superte—a—gestae:—(Revogado pela Resolucdo ANA n 130, de
21/9/22)

1-Geréncia-Geral-de-Estratégia—GGES;-(Revogado pela Resolugdo ANA n2 130, de
21/9/22)

2-Assesseria-Especial-de-Metodologias-e-Avaliacde—ASMEA—e-(Revogado pela
Resolugéo ANA n® 130, de 21/9/22)

3-AssessoriaEspecial-de Mediacdo, Conciliacdoe Arbitragem—ASMCA-
pela Resolucéo ANA n® 130, de 21/9/22)

eunidades-de-suportearepresentacdoer—(Revogado pela Resolucdo ANA n® 130,
de 21/9/22)

1-Assesseria-Especial-ternacional—ASINT-(Revogado pela Resolucdo ANA n®
130, de 21/9/22)

2-Assessoria-Especialde-Comunicacio-Secial—ASECOM:-(Revogado pela Resolugéo
ANA n¢ 130, de 21/9/22)

3—Assesseria—Especial-de-Assuntes—Paramentares—ASRAR:—e—(Revogado pela
Resolugdo ANA n® 130, de 21/9/22)

4—Assessoria—Especial—de—Relacbes—Institucionais—ASREL—(Revogado pela
Resolugdo ANA n® 130, de 21/9/22)

H—superintendéncias—(Revogado pela Resolucdo ANA n? 130, de 21/9/22)

evogado pela Resolugdo n e
(R do pela R / ANA 0130 d 21/9/22)
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e} Superintendéncia-de Planejamento-de Recursos Hidricos—SPR-
Resolugdo ANA n® 130, de 21/9/22)

) Superintendéncia-deTecnologia-datnformacao—SH;-(Revogado pela Resolucdo
ANA n? 130, de 21/9/22)

—(Revogado

RE--(Revogado

pela Resolu¢éo ANA n® 130, de 21/9/22)

intendéncia-de-Fisealizacdeo—SFk-(Revogado pela Resolugcdo ANA n® 130,
de 21/9/22)

h-Superintendéncia—de Operacdes—e Eventos Criticos—SOE—~
Resolugéo ANA n® 130, de 21/9/22)

H-Superintendéncia—de-Regulacao-de-Services—SRS;—(Revogado pela Resolucdo
ANA n? 130, de 21/9/22)

P-Superintendéncia—deRegutacdo-Econdmica—SEC—e(Revogado pela Resolucdo
ANA n¢ 130, de 21/9/22)

kS . ancia_de Ademini S Fi cestio_de SAE
(Revogado pela Resolugéio ANA n® 130, de 21/9/22)

H—unidades-deassessoramento-direte-(Revogado pela Resolucdo ANA n? 130, de

21/9/22)

a)-Gabinete-do-Direter-Presidente—GAB:-e-(Revogado pela Resolucdo ANA n2 130,
de 21/9/22)

b}-Gabinete-dosBiretores—GAB-BIR—(Revogado pela Resolucdo ANA n2 130, de
21/9/22)

§ 12 As unidades de assessoramento direto dos diretores, incluindo-se a do
Diretor-Presidente, sdo subordinadas ao respectivo dirigente.

§ 29 As superintendéncias, bem como as unidades de suporte a decisdo, a gestdo
e a representacdo sdo vinculadas a Diretoria Colegiada.
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§ 32 A ANA pode contar, ainda, em sua estrutura, com UARs, que serdo criadas e
extintas por ato da Diretoria Colegiada, desde que ndo acarrete aumento de despesas.

§ 42 O ato que criar uma UAR definird sua localidade e sua drea de atuacdo, bem
como fixar-lhe-a a organizacao, a subordinacdo e o respectivo quadro de lotacdo de pessoal.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA COLEGIADA E DOS DIRETORES

Secao |
Da composi¢ao da Diretoria Colegiada

Art. 52 A ANA serd dirigida por Diretoria Colegiada composta de cinco membros,
sendo quatro Diretores e um Diretor-Presidente, assim nomeados pelo Presidente da Republica,
com mandatos ndo coincidentes de cinco anos, vedada a reconducdo, observado o disposto na
Lei n29.986, de 18 de julho de 2000.

Art. 62 O ex-diretor fica impedido para o exercicio de atividades ou de prestar
guaisquer servicos no setor regulado pela ANA, por um periodo de seis meses, contado da
exoneragado do cargo ou do término do mandato.

§ 12 Durante o impedimento, o ex-diretor ficara vinculado a ANA, fazendo jus a
remunera¢dao compensatdria equivalente a do cargo de direcao que exerceu e aos beneficios a
ele inerentes.

§ 22 Na hipdtese de o ex-diretor ser servidor publico, podera ele optar pela
aplicacdo do disposto no § 12, ou pelo retorno ao desempenho das fungdes de seu cargo efetivo
ou emprego publico, desde que n3o haja conflito de interesse.

§ 32 Incorre na pratica de crime de advocacia administrativa, sujeitando-se as
penas da lei, o ex-diretor que violar o impedimento previsto neste artigo, sem prejuizo das
demais san¢des cabiveis, administrativas e civis.

§ 42 Aplica-se o disposto neste artigo ao ex-diretor exonerado a pedido, se este ja
tiver cumprido pelo menos seis meses do seu mandato.

§ 52 Incluem-se no periodo a que se refere o caput eventuais periodos de férias
ndo gozadas.

Secao Il
Das competéncias da Diretoria Colegiada

Art. 72 A Diretoria Colegiada compete examinar, discutir, decidir e aprovar, em
instancia Unica ou final, as matérias de competéncia da ANA e, em especial:
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| - editar normas sobre matérias de competéncia da ANA, de forma isolada ou em
conjunto com outras instituicdes;

Il - aprovar normas relacionadas a regulacao de usos de recursos hidricos;

Il - examinar e decidir sobre os pedidos de outorga de uso de recursos hidricos
em corpos de dgua de dominio da Unido;

IV - definir as condicGes de operacdo de reservatérios, na forma do art. 49, inciso
Xll e § 32, da Lei n29.984, de 2000;

V - aprovar normas relacionadas a prestacdo de servicos publicos de irrigacdo, se
em regime de concessdo, e de servicos de aducdo de agua bruta que envolverem recursos
hidricos de dominio da Unido, inclusive mediante a fixacdo de padrdes de eficiéncia e das tarifas
para prestacao do respectivo servigo;

VI - aprovar normas de referéncia para a regulacao de servicos publicos de
saneamento basico por seus titulares e suas entidades reguladoras e fiscalizadoras, observadas
as diretrizes para a fungao de regulacdo estabelecida na Lei n2 11.445, de 2007;

VIl - aprovar normas relacionadas a seguranca de barragens sob jurisdicdao da ANA
e encaminhar o relatério de seguranca de barragens ao Conselho Nacional de Recursos Hidricos
— CNRH;

VIl - manifestar-se, em relagao ao relatério de Andlise de Impacto Regulatério —
AIR, sobre a adequac¢do da proposta de ato normativo aos objetivos pretendidos, indicando-se
se os impactos estimados recomendam sua adogao e, quando for o caso, quais os complementos
necessarios em conformidade com os normativos vigentes;

IX - aprovar os Protocolos de Compromisso decorrentes de a¢des de fiscalizacao;

X - decidir sobre instalacdo dos processos de participacdo de interessados para
formacdo de juizo e tomada de decisdo sobre matéria considerada relevante;

XI - cumprir e fazer cumprir as normas relativas ao SINGREH,;

XIlI - aprovar proposta de delegacdo de atividades, inclusive das fiscalizatdrias,
sancionatdrias e arbitrais, observada a legislacdo pertinente;

XIIl - encaminhar ao Poder Executivo proposta de descentralizacdo das atividades
de operacdo e manutencdo de reservatorios, canais e adutoras de dominio da Unido, excetuada
a infraestrutura componente do Sistema Interligado Nacional — SIN, gerido pelo Operador
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Nacional do Sistema Elétrico — ONS, e dos aproveitamentos hidrelétricos que nao operem
interligados;

XIV - delegar internamente o processo de decisdo, garantido o direito ao reexame
das decisdes delegadas;

XV - propor politicas, diretrizes e agdes governamentais destinadas a permitir a
ANA o cumprimento de seus objetivos;

XVl - examinar e decidir sobre os pedidos de Declaracio de Reserva de
Disponibilidade Hidrica — DRDH em corpos de dgua de dominio da Unido;

XVII - examinar e decidir sobre classificacdo de barragens por categoria de risco,
dano potencial associado e volume, das quais a ANA é agente fiscalizador, nos termos da Lei n?
12.334, de 2010;

XVIIl - examinar e decidir sobre os pedidos de emissao dos Certificados de
Avaliacdo da Sustentabilidade da Obra Hidrica — CERTOHs;

XIX - declarar a situacao critica de escassez quantitativa ou qualitativa de recursos
hidricos nos corpos hidricos que impacte o atendimento aos usos multiplos localizados em rios
de dominio da Unido, por prazo determinado, com base em estudos e dados de monitoramento,
observados os critérios estabelecidos pelo CNRH, quando houver;

XX - estabelecer e fiscalizar o cumprimento de regras de uso da agua, a fim de
assegurar os usos multiplos durante a vigéncia da declaracao de situacdo critica de escassez de
recursos hidricos a que se refere o inciso XIX;

XXI - conhecer e julgar recursos ou pedidos de reconsideracao de decisGes de
membro da Diretoria Colegiada;

XXII - aplicar pregos unitarios pelo uso de recursos hidricos de dominio da Unido,
em conformidade com resolucdo do CNRH para a correspondente bacia hidrogréfica;

XXIII - arbitrar, desde que voluntariamente instada pelos legitimos interessados,
os conflitos que envolvam a interpretacdo e a aplicagcdo das normas de referéncia da ANA sobre
saneamento basico;

XXIV - arbitrar, desde que voluntariamente instada pelos legitimos interessados,
os conflitos referentes aos usos de recursos hidricos de dominio da Unido, ouvidos, onde houver,
os respectivos Comités de Bacia Hidrografica — CBHs;
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XXV - autorizar a ASMCA a realizar a a¢do de conciliagdo e mediagdo nos conflitos
gue envolvam a interpretacdo e a aplicacdo das normas de referéncia da ANA sobre o
saneamento bdsico, desde que haja voluntaria provocacao dos legitimos interessados;

XXVI - exercer a administracdo da ANA,;

XXVII - aprovar o Regimento Interno da ANA, bem como a organizacao, a estrutura
e 0 ambito decisorio de cada Diretor;

XXVIII - aprovar o Planejamento Estratégico Institucional — PEI, o Plano de Gestdo
Anual — PGA, a Agenda Regulatdria e outros instrumentos de planejamento institucional que

contribuam para atuacdo da ANA;

XXIX - manifestar-se em relacdo aos relatérios do Ouvidor-Geral, quando for
oportuno e conveniente;

XXX - elaborar e divulgar relatérios sobre as atividades da ANA;

XXXI - decidir pela venda, cessao ou aluguel de bens integrantes do patriménio da
ANA;

XXXII - aprovar a celebracao de contratos, convénios e acordos em que a ANA
intervenha ou seja parte, dispensados os aditamentos que nao envolvam recursos financeiros
adicionais e as contrata¢des com base no art. 24, incisos | e Il, da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, e no art. 75, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021;

XXXIII - encaminhar os demonstrativos contabeis da ANA aos érgaos competentes;

XXXIV - julgar, em ultima instancia, os recursos administrativos no ambito da ANA;

XXXV - exercer o papel de instancia superior e recursal das decisGes tomadas no
exercicio de competéncias fiscalizatdrias e sancionatérias delegadas;

XXXVI - decidir sobre a realizacdo de concursos, nacionais ou regionais, inclusive
mediante a atribuicdo de premiacdo, relacionados ao uso de recursos hidricos ou a prépria ANA;

XXXVII - submeter a proposta de orcamento da ANA ao 6rgdo competente da
administracdo federal;

XXXVIII - aprovar alteragbes dos quantitativos e da distribuicdo dos seguintes
cargos em comissao:

a) Cargo Comissionado de Geréncia Executiva — CGE;
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b) Cargo Comissionado de Assessoria — CA;
c) Cargo Comissionado de Assisténcia — CAS; e
d) Cargo Comissionado Técnico — CCT.

XXXIX - aprovar politicas administrativas internas de recursos humanos, inclusive
sobre capacitacdo profissional e avaliacdo de desempenho;

XL - dispor, complementarmente a este Regimento Interno, sobre a estruturagao,
vinculacdo hierdrquica, extincdo, criacdo, finalidades estratégicas, competéncias e
denominag¢des das Unidades Organizacionais — UORGs;

XLI - aprovar a criagao e a instalagdo de UAR, desde que ndo acarrete aumento de
despesas;

XLII - indicar as representacdes da ANA nos érgdos colegiados;

XLII - instituir Comissdo de Etica, em consonancia com a legislagdo vigente, cujo
funcionamento sera fixado em regimento préprio aprovado pela DIREC;

XLIV - apoiar a elaborac3o e aprovar os termos do Cédigo de Etica da ANA; e

XLV - promover praticas de gestdao de riscos e de controle interno e aprovar
programa de integridade, com o objetivo de propiciar a ado¢dao de medidas e a¢des institucionais
destinadas a prevencao, a detec¢ao, a punicao e a remediagao de fraudes e atos de corrupcao.

§ 12 A Diretoria Colegiada, com base nos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, podera adotar medidas ndo previstas neste
Regimento a fim de garantir o cumprimento de suas atribuicdes institucionais.

§ 22 Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pela Diretoria
Colegiada.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DECISORIO

Art. 82 A atuacdo da ANA pauta-se por planejamento, transparéncia, participacao
dos interessados no processo regulatério e uso de instrumentos de apoio a decisdo baseada em
evidéncias, com indicacdo dos pressupostos de fato e de direito, inclusive a respeito da edicdo
ou ndo de atos normativos.

Art. 92 Os principais instrumentos de planejamento da ANA sdo:
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| - PEIl, compativel com o Plano Plurianual — PPA;
Il - PGA, alinhado ao PEl; e
Il - Agenda Regulatdria, como planejamento da atividade normativa.

§ 12 Todos os demais instrumentos de planejamento da ANA devem alinhar-se
aqueles identificados neste artigo.

§ 29 A metodologia de elaboracdo, revisdo, monitoramento e avaliacdo dos
instrumentos de planejamento sera disciplinada em normativo especifico.

Art. 10. O funcionamento da ANA deve ser desenvolvido de forma sistémica e
articulada entre suas UORGs, por meio de processos organizacionais, que sdo parte integrante
da gestao administrativa e base de apoio e de instrucdo as decisdes da Diretoria Colegiada.

Art. 11. O detalhamento do processo decisdrio da ANA serd disciplinado em atos
normativos complementares.

Art. 12. A adogdo e as propostas de alteracdo de atos normativos de interesse
geral dos agentes econdmicos, dos entes reguladores infranacionais do setor de saneamento,
dos entes do SINGREH ou dos usuarios de recursos hidricos, relacionadas as atribuicdes
finalisticas da ANA, serdo precedidas da realizacdo de AIR, que contera informac¢des e dados
sobre os possiveis efeitos do ato normativo.

Secao |
Dos processos de participacao de interessados

Art. 13. As deliberacdes da Diretoria Colegiada referentes ao art. 12 serao
precedidas de processos de participacdo de interessados com o objetivo de:

| - recolher subsidios e informacdes;

Il - propiciar aos interessados envolvidos a possibilidade de encaminhamento de
opinides e sugestoes;

Il - identificar, da forma mais ampla possivel, todos os aspectos relevantes da
matéria objeto do processo de participacao; e

IV - dar publicidade as acdes da ANA.

Art. 14. Os meios de participacdo de interessados que subsidiardo as decisdes da
Diretoria Colegiada sdo:

10
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| - consulta publica;
Il - audiéncia publica; e

Il - outros meios de participacdo de interessados, tais como, sala de crise, reunido
publica de alocacdo de dgua, reunido publica com interessados, observatdrios, grupos técnicos
de acompanhamento e salas de monitoramento, além de processos de consulta e participacao
estabelecidos no ambito do SINGREH.

Pardgrafo Unico. Os meios de participacdo de interessados poderdo ser
disciplinados por regramentos especificos e poderao ser ampliados, observados os principios da
Lei n213.848, de 2019.

Secao Il
Das reunides da Diretoria Colegiada

Art. 15. As Reunides da Diretoria Colegiada — DIRECs, para tomada de decisao, sao
realizadas em duas modalidades:

| - Reunido Deliberativa — DIREC DLB, reunido publica da Diretoria Colegiada na
qual sdo deliberadas matérias que impactam os interesses dos agentes econdmicos, dos entes
reguladores infranacionais do setor de saneamento basico, dos usuarios de recursos hidricos e

dos entes do SINGREH; e

Il - Reunido Administrativa — DIREC ADM, aquela que objetiva a tomada de decisao
de matérias de natureza administrativa.

§ 12 Matérias com acesso restrito ou com documentos classificados em grau de
sigilo serdo tratadas nos termos da legislagdo vigente.

§ 22 O procedimento para organizacdo e funcionamento da DIREC DLB sera
disciplinado em ato normativo especifico.

Art. 16. O processo de decisdo da ANA terd carater colegiado e a Diretoria
Colegiada deliberara por maioria absoluta dos votos de seus membros.

§ 12 As DIRECs ocorrerdao com a presenca de, pelo menos, trés Diretores, dentre
eles o Diretor-Presidente ou seu substituto legal.

§ 22 O Procurador-Geral participara das DIRECs.
§ 39 As pautas das DIRECs serdo aprovadas pelo Diretor-Presidente, ou por seu

substituto legal.

11
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§ 42 As DIRECs serdo realizadas, preferencialmente, na sede da ANA.

Art. 17. As DIRECs serdo presididas pelo Diretor-Presidente e, em suas auséncias
ou impedimentos, por seu substituto legal.

Art. 18. A Diretoria Colegiada reunir-se-a, ordinariamente, de acordo com
calenddrio disponibilizado no sitio eletronico da ANA e, extraordinariamente, mediante
convocacao formal do Diretor-Presidente ou de seu substituto legal, contendo a pauta, a data e
o horario.

Art. 19. As DIREC DLBs serao publicas e gravadas em meio eletrénico.

§ 12 A pauta de DIREC DLB devera ser divulgada no sitio eletronico da ANA com
antecedéncia minima de trés dias uteis.

§ 22 Somente podera ser deliberada matéria que conste da pauta de reunido
divulgada na forma do § 19.

§ 32 A gravacao de cada DIREC DLB deve ser disponibilizada aos interessados na
sede da ANA e no respectivo sitio eletronico em até quinze dias Uteis apds o encerramento da
reuniao.

§ 42 Nao se aplica o disposto nos §§ 12 e 22 deste artigo as matérias urgentes e
relevantes, a critério do Diretor-Presidente, cuja deliberagdo ndao possa submeter-se aos prazos
neles estabelecidos.

Art. 20. O processo objeto de relato sera distribuido pela SGE a um Diretor.

§ 12 O relator poderad solicitar ao Diretor-Presidente a redistribuicdo da matéria,
com a devida motivacdo nos autos.

§ 22 O Diretor podera solicitar ao Diretor-Presidente a relatoria, com a devida
motivagdo nos autos.

§ 32 O Diretor podera declarar-se suspeito ou impedido.

Art. 21. O processo a ser deliberado deverd ser encaminhado a SGE, por Diretor
ou chefe da unidade proponente, contendo, no minimo, os seguintes elementos:

| - a matéria, devidamente contextualizada, incluindo minuta atualizada do ato
proposto, quando couber; e

Il - a anuéncia expressa do proponente no tocante a instru¢ao processual, ao
mérito e a pertinéncia de deliberagao.

12
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Art. 22. O relator devera encaminhar a matéria para a SGE incluir em pauta de
DIREC, em até trinta dias corridos, contados da data de distribuicdo do processo, podendo
solicitar ao Diretor-Presidente prorrogacdo desse prazo por igual periodo, quando
expressamente motivado.

§ 12 O relator podera encaminhar o processo para diligéncia e para fins de coleta
ou complementacdo de informacdes que entender necessarias para a devida formacao de juizo

sobre a matéria.

§ 22 A contagem dos prazos referidos no caput deste artigo ficard suspensa
enguanto o processo estiver em diligéncia.

§ 32 O Diretor-Presidente podera, com a devida motivacdo nos autos, determinar
a redistribuicdo do processo para relatoria por outro Diretor.

Art. 23. A qualgquer momento, antes da proclamacgao do resultado da deliberagao
sobre a matéria, o Diretor podera propor sua retirada de pauta.

Paragrafo Unico. Caso a Diretoria Colegiada aprove a retirada da pauta, a matéria
deverad ser incluida em outra DIREC, até o prazo maximo concedido pelo Colegiado.

Art. 24. O Diretor, no momento de manifestar seu voto, tera direito a pedir vista
de matéria constante da pauta.

Paragrafo Unico. O processo com pedido de vista retornara a pauta em até trinta
dias, admitida a prorrogacao porigual periodo, desde que autorizada pelo Colegiado.

Art. 25. As matérias decididas ad referendum constardao da DIREC subsequente,
com prioridade na ordem da pauta.

Art. 26. As DIREC DLBs serdo registradas em atas pela SGE e serdo disponibilizadas
no respectivo sitio eletronico da ANA em até cinco dias Uteis apds sua aprovacdo pelos Diretores.

CAPITULO V
DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS DE ASSESSORAMENTO DIRETO

Art. 27. Ao GAB compete:

| - prestar assisténcia direta ao Diretor-Presidente na supervisao e na coordenacgdo
das atividades da ANA;

Il - prestar assisténcia ao Diretor-Presidente em sua representacdo politica, social
e administrativa;
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Il - transmitir, aos titulares das UORGs, instrucdes, orientacdes e recomendacoes
emanadas do Diretor-Presidente;

IV - orientar e controlar as atividades afetas ao GAB, notadamente, as relativas a
assuntos administrativos;

V - supervisionar e acompanhar as atividades das unidades envolvidas com
relacionamentos institucionais;

VI - providenciar a publicagao oficial das matérias relacionadas com as areas de
atuacdo da ANA; e

VIl - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor-Presidente.

§ 12 O GAB sera dirigido pelo Chefe de Gabinete; com o apoio do Chefe de
Gabinete Substituto.

§ 22 Ao GAB estd subordinada a Coordenacdo de Apoio e Administracao — COAAD.
Art. 28. A COAAD compete:

| - assistir diretamente o Chefe de Gabinete no preparo de sua pauta de
despachos;

Il - coordenar, orientar e supervisionar o registro, a tramitacao e a guarda de
documentos oficiais submetidos ao GAB;

lll - coordenar, orientar e supervisionar a execucao das atividades de redacao,
revisao e expedicdo de documentos oficiais a serem subscritos pelo Chefe de Gabinete e pelo

Diretor-Presidente;

IV - orientar e acompanhar a publicacdo no Didrio Oficial da Unido — DOU de atos
subscritos pelo Diretor-Presidente e pelas demais autoridades da ANA,;

V - coordenar e supervisionar a execucdo das atividades de apoio administrativo e
gestdo de pessoal do GAB;

VI - coordenar e supervisionar a execucao das atividades de protocolo, arquivo e
patrimonio do GAB;

VIl - coordenar e orientar a execucao das atividades de suprimento e apoio
logistico, voltadas ao atendimento das necessidades do GAB; e
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VIII - adotar medidas destinadas a garantir o sigilo e a seguranga no tramite dos
documentos de carater sigiloso dirigidos ao GAB.

Art. 29. A cada GAB-DIR compete:
| - prestar assisténcia direta ao Diretor na coordenacdo das atividades da ANA;

Il - prestar assisténcia ao Diretor em sua representacdo politica, social e
administrativa;

Il - transmitir, aos titulares das UORGs, instrucdes, orientacdes e recomendacdes
emanadas do Diretor;

IV - orientar e controlar as atividades afetas ao GAB-DIR, notadamente as relativas
a assuntos administrativos;

V - supervisionar e acompanhar as atividades das UORGs com relacionamentos
institucionais; e

VI - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor.

Paragrafo Unico. Cada GAB-DIR sera dirigido por seu respectivo Coordenador de
Gabinete.

CAPITULO VI
DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS DE SUPORTE A DIRETORIA COLEGIADA

Secao |
Das unidades de suporte a decisao

Art. 30. A SGE compete:

| - estruturar a organizacao das DIRECs;

Il - exercer atividades de secretariado das DIRECs;

Il - informar sobre as deliberacdes da Diretoria Colegiada;

IV - acompanhar o cumprimento das deliberacdes da Diretoria Colegiada;

V - promover mecanismos para que as decisdes da Diretoria Colegiada sejam
realizadas de forma eficiente, pautadas na transparéncia e na participag¢do social;

VI - coordenar o assessoramento a ser prestado a Diretoria Colegiada;
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VIl - apoiar a realizacdo de consultas e audiéncias publicas, e outros meios de
participacdo de interessados nas decisdes da Diretoria Colegiada;

VIl - apoiar a atuacdo das representacdes institucionais da ANA;
IX - apoiar a elaboracdo e a divulgacdo das publicac¢des institucionais da ANA;
X - apoiar a atividade de curadoria da memdria institucional da ANA;

XI - apoiar o controle de qualidade de atos normativos apreciados pela Diretoria
Colegiada, em atendimento as normas vigentes;

XIl - realizar a triagem e fazer os encaminhamentos dos documentos recebidos
pela ANA, no protocolo central;

X1l - exercer a Secretaria-Executiva do Comité de Editoracao da ANA;
XIV - organizar e registrar em ata o resultado das delibera¢des das DIRECs;

XV - apoiar a elaborac¢ao do relatdrio de gestao, do relatdrio anual de atividades e
do processo de prestacao de contas anual da ANA ao Tribunal de Contas da Unido — TCU.

Paragrafo Unico. A SGE estdo subordinadas a Coordenacdo de Suporte a Diretoria
Colegiada — COSDI, a Coordenac¢ao de Resolucdes e Publicacdes — COREP e a Coordenacdo de
Acompanhamento da Representacao Institucional e Participagdo Social — CARIP.

Art. 31. A COSDI compete:

| - consolidar e disponibilizar na intranet os fluxos processuais de matérias a serem
submetidas a deliberacdo da Diretoria Colegiada, com os requisitos a serem atendidos, bem

como manter suas atualizagGes;

Il - verificar a adequacdo da instrucdo do processo administrativo relativo as
matérias a serem deliberadas pela Diretoria Colegiada com o fluxo processual especifico;

Il - realizar articulacdo com as demais UORGs da ANA para prestacao de
assessoramento técnico a Diretoria Colegiada;

IV - coordenar o assessoramento administrativo a ser prestado a Diretoria
Colegiada;

V - expedir convocacdes, pautas, notificacbes, despachos, atas e comunicados
necessarios relacionados as DIRECs;
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VI - apoiar a organizacdo e o registro em ata do resultado das deliberacdes das
DIRECs;

VIl - realizar distribuicdo de processos para relatoria dos Diretores;

VIl - conferir os pedidos de sustentacdo oral em DIREC DLB e dar os
encaminhamentos necessarios; e

IX - acompanhar o cumprimento das decisGes e determinacbes da Diretoria
Colegiada.

Art. 32. A COREP compete:

| - realizar a triagem, o exame e o encaminhamento de documentos recebidos pelo
sistema de protocolo da ANA,;

Il - dar publicidade as decisdes da ANA no sitio eletronico da ANA,;
Il - apoiar as publica¢des de interesse da ANA no DOU;

IV - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar as atividades do Comité de
Editoracdo da ANA, conforme competéncias estabelecidas em normativo especifico;

V - manter atualizadas as resolu¢des da ANA no sitio eletronico da ANA; e

VI - avaliar e propor melhorias aos Sistemas de Gestdo de Resolugdes e
Publicagdes.

Art. 33. A CARIP compete:

| - acompanhar administrativamente as representacées da ANA;

Il - prestar suporte administrativo nas atividades junto ao CNRH;

Il - apoiar a atividade de curadoria da memoaria institucional da ANA;

IV - apoiar a realizacdo de audiéncias, consultas publicas e de outros meios de
participacdo de interessados; e

V - providenciar a emissao de passaportes e vistos para servidores e Diretores que
representarem a ANA em missdes internacionais.
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Art. 34. A PFA, 6rgdo de execucdo da Procuradoria-Geral Federal — PGF, vinculada
a Advocacia-Geral da Unido — AGU e a Diretoria Colegiada, dirigida pelo Procurador-Geral,
compete exercer os encargos de natureza juridica da ANA, bem como representa-la em juizo,
ativa e passivamente, ou fora dele, e, especificamente:

| - prestar assessoria e consultoria juridica a Diretoria Colegiada;

Il — representar, judicialmente e extrajudicialmente, a ANA, com todas as
prerrogativas processuais de Fazenda Publica, inclusive desistindo, transigindo e firmando
compromisso nas ac¢oes de interesse da ANA, desde que autorizada pela Diretoria Colegiada;

Il — representar, judicialmente e extrajudicialmente, os Diretores e demais
servidores da ANA, inclusive apds a cessacdo do respectivo exercicio, com referéncia a atos
regulares praticados dentro das atribuicdes constitucionais, legais e regulamentares, adotando,
guando necessario, medidas judiciais cabiveis, em nome e em defesa dos representados, salvo

em relagdo a procedimento administrativo ou judicial de iniciativa da prépria ANA;

IV - apurar a liquidez e a certeza de créditos, de qualquer natureza, inerentes as
atividades da ANA, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranca judicial ou extrajudicial;

V - executar as atividades de consultoria e assessoramento juridicos e,
especialmente:

a) analisar previamente os atos normativos a serem editados pela ANA;

b) examinar, previamente, a legalidade dos contratos, acordos, ajustes ou
convénios que interessem a ANA e, quando for o caso, sugerir a respectiva rescisdao ou declaracao
de caducidade, por via administrativa ou judicial;

c) examinar, previamente, minutas de editais de licitacdo, os atos de dispensa e
inexigibilidade de licitacdo, bem como os editais para realizacdo de concursos publicos ou
processos seletivos;

d) receber intimacodes e notificacdes judiciais e extrajudiciais dirigidas a ANA; e

e) acompanhar a¢des judiciais de interesse da ANA.

VI - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pela Diretoria Colegiada.

§ 12 A manifestacdo juridica da PFA, aprovada pela Diretoria Colegiada ou pelo
Diretor-Presidente, este no ambito de suas atribuicdes, vincula todas as UORGs.

§ 22 A revisdo interna de manifestacdo da PFA sera formalmente solicitada ao
Procurador-Geral, a exce¢ao da hipdtese referida no paragrafo anterior, quando a solicitagao
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serd encaminhada a Diretoria Colegiada ou ao Diretor-Presidente, conforme o caso, que,
admitindo-a, encaminhara a matéria ao conhecimento da PFA para andlise e manifestacao.

§ 32 As iniciativas e os pronunciamentos juridicos da PFA, em razao de quaisquer
das atribuicdes que lhe sdo cometidas por este Regimento Interno ou pela legislagdo em geral,
sujeitam-se exclusivamente a fiscalizacdo, a correicdo, a sindicancia e ao processo administrativo
disciplinar dos drgdos competentes da PGF e da AGU.

§ 42 A PFA estdo subordinadas a Coordenacdo de Apoio Administrativo da
Procuradoria — COAAP, a Coordenacdo de Assuntos Regulatérios e Finalisticos — COARF, a
Coordenacdo de Matéria Administrativa — COMAD e a Coordenacdo de Suporte e Apoio a Divida
Ativa — COSDA.

Art. 35. A COAAP compete:

| - auxiliar o Procurador-Geral no planejamento e execugdo das atividades
relacionadas ao plano de gestdo e a estruturacdo da unidade, bem como a sua implementacao;

Il - organizar e apoiar os fluxos de trabalho, transmitindo e supervisionando o
registro e a tramitacao de toda documentagdo e manifestacao oriunda da PFA;

lll - coordenar, orientar e supervisionar a execucdao das atividades de redacao,
revisao e expedicao de documentos oficiais submetidos ao Procurador-Geral;

IV - promover a articulacdo e a integracdao dos sistemas de informacgdes de
processos eletrénicos da ANA, bem como o registro dos documentos e manifestacdes juridicas,
inclusive no sistema préprio da AGU; e

V - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Procurador-Geral.

Art. 36. A COARF compete:

| - executar as atividades de consultoria e assessoramento juridicos referentes as
atividades finalisticas e regulatérias da ANA;

Il - assistir ao Procurador-Geral no exercicio de suas atribui¢cdes, fornecendo
elementos de fato e de direito, bem como outros necessarios a sua funcao institucional;

Il — analisar, previamente, os aspectos juridicos dos textos de atos normativos
voltados as atividades regulatdrias e finalisticas;

IV — assistir, juridicamente, as UORGs da ANA no controle interno da legalidade e
juridicidade dos atos a serem praticados, inclusive examinando, previamente, os textos de atos

normativos;

19



QA ANA

AGENCIANACIONAL DE AGUAS
E SANEAMENTO BASICO

V - apreciar e, apds analise, encaminhar as manifestagdes dos procuradores ao
Procurador-Geral, submetendo a sua aprovacao;

VI - coordenar as atividades dos procuradores a ele vinculados, cabendo-lhes a
revisdo das manifestacdes juridicas a serem propostas ao Procurador-Geral;

VIl - promover a integragao e a uniformizagdo de conhecimento entre as
manifestacdes juridicas elaboradas;

VIII - preparar as informagdes, em conjunto com as UORGs da ANA, visando a
obtencdo dos subsidios e informagdes necessdrios relativos aos servicos de representacdo e
defesa, judicial e extrajudicial, da ANA, inclusive no que se refere ao encaminhamento de
informacdes ao Ministério Publico, a Defensoria Publica e aos 6rgaos de seguranca publica; e

IX - exercer outras atividades que |he forem atribuidas pelo Procurador-Geral.

Art. 37. A COMAD compete:

| - executar as atividades de consultoria e assessoramento juridicos;

Il — assistir, juridicamente, as UORGs da ANA no controle interno da legalidade
administrativa dos atos a serem praticados, inclusive examinando, previamente, os textos de atos
normativos, os editais de licitacdo, os contratos, os convénios e outros atos dela decorrentes,

bem assim os atos de dispensa e inexigibilidade de licitagao;

Il - apreciar e, apds analise, encaminhar as manifesta¢des dos procuradores ao
Procurador-Geral, submetendo-as a sua aprovacgao;

IV - desempenhar atividades de assessoramento direto ao Procurador-Geral;

V - coordenar as atividades dos procuradores a ele vinculados, cabendo-lhes a
revisdao das manifestacOes juridicas a serem propostas ao Procurador-Geral;

VI - promover a integracdo e uniformizacdo de conhecimento entre as
manifestacdes juridicas elaboradas;

VIl - preparar as informacdes, em conjunto com as UORGs da ANA, visando a
obtencdo dos subsidios e informacdes necessarios relativos aos servicos de representacdo e
defesa, judicial e extrajudicial, da ANA, inclusive no que se refere ao encaminhamento de
informacdes ao Ministério Publico, a Defensoria Publica e aos drgdos de seguranca publica;

VIl - prestar atividades de consultoria e assessoramento juridicos referentes as
atividades administrativas de suporte aos 6rgaos da ANA, entre as quais a gestao do orgamento,
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das finangas, da arrecadagao, da tecnologia da informagao, dos recursos humanos, dos recursos
materiais, assim como sobre os procedimentos administrativos disciplinares e procedimentos de
auditoria interna e controle externo; e

IX - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Procurador-Geral.
Art. 38. A COSDA compete:

| - auxiliar o Procurador-Geral, mediante coordenacdo de atividades, com o
oferecimento do suporte operacional no procedimento de constituicdo dos créditos;

Il - coordenar e executar, em apoio ao Procurador-Geral, a tramitacdo de
processos administrativos referentes a créditos, de qualquer natureza, de titularidade da ANA,
entre a Autarquia e as Procuradorias Regionais Federais e Procuradorias Federais nos estados,
para fins de apuracdo de liquidez e certeza, inscricdo em divida ativa e cobranca, judicial ou
extrajudicial, por essas unidades da PGF;

lll - estudar e propor diretrizes, em auxilio ao Procurador-Geral, acerca das
medidas para racionalizacdo das tarefas administrativas pertinentes a representacao e a defesa
judicial da ANA, com vistas a organizacao de métodos de trabalho e a padronizagao de registros,
modelos e formularios;

IV - promover a articulacdo e a integracdo dos sistemas de arrecadagdo/cobranca
e cadastro, com o objetivo de possibilitar a migracao da Divida Ativa da ANA para a cobranga
Unica, por meios dos 6rgaos de execucao da PGF e do mddulo de processo eletrénico especifico
da AGU;

V - analisar e emitir relatérios, ao final de cada exercicio, acerca da situa¢ao geral
da Divida Ativa da ANA, inscrita e pendente de cobranca;

VI - auxiliar o Procurador-Geral na gestdo estratégica por meio do continuo e
permanente monitoramento das demandas, judiciais e extrajudiciais, e do resultado da atuacao;

VIl - auxiliar o Procurador-Geral na gestao administrativa da Divida Ativa;

VIII - emitir e coordenar a elaboracdo do relatdrio dos créditos da ANA na
prestacdo de contas ao Presidente da Republica, encaminhado a Coordenacdo-Geral de Cobranca
e Recuperacdo de Crédito da PGF — CGCOB/PGF, contendo os valores de créditos em estoque na
Divida Ativa, em articulacdo com a Coordenacdo de Arrecadacdo e Cobranca —COARC; e

IX - atender a quaisquer outros encargos pertinentes.

Art. 39. A AUD, sujeita a orientacdo normativa e supervisio técnica da
Controladoria-Geral da Unido — CGU compete:
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| - acompanhar e avaliar a execucdo dos programas de governo vinculados a ANA,
guanto ao cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas, bem como a adequacdo do
gerenciamento empreendido;

Il - assessorar a Diretoria Colegiada, os titulares das UORGs e os coordenadores
responsaveis por programas e acdes desenvolvidos pela ANA, bem como as unidades auditadas,
por meio de prestacdo de servicos de consultoria e avaliacdo de processos de governanga,
gerenciamento de riscos e controles internos;

Il - verificar a execucdo orcamentaria quanto a conformidade, aos limites e as
destinacdes estabelecidas na legislacdo pertinente;

IV - avaliar, de forma amostral, a gestdo orcamentdria, financeira, patrimonial e
de pessoas, bem como a dos sistemas administrativos e operacionais, examinando os resultados
quanto a economicidade, eficiéncia, eficacia, legalidade e legitimidade dos atos;

V - exercer a interface institucional, acompanhando e apoiando os drgdos de
controle interno e externo da Unido, no exercicio de sua missao institucional, nas agdes junto a
ANA ou de seu interesse;

VI - examinar a prestacdo de contas anual da ANA e das Entidades Delegatarias de
Fungdes de Agéncias de Agua — EDs, bem como as tomadas de contas especiais e sobre elas emitir
parecer prévio;

VII - elaborar e executar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT,
conforme as normas elaboradas pela CGU;

VIII - elaborar o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT,
conforme as normas elaboradas pela CGU; e

IX - propor as politicas e diretrizes da AUD, mantendo a area atualizada quanto
aos procedimentos, métodos e técnicas de auditoria, inclusive de seu Manual de Auditoria
Interna.

§ 12 A AUD podera solicitar apoio de servidores efetivos de outras UORGs da ANA
gue detenham conhecimento técnico para apoiar trabalhos especificos da area.

§ 22 O Auditor-Chefe terd livre acesso, no exercicio de suas atribuicGes
institucionais, aos documentos e informagdes necessarios ao fiel cumprimento de suas

competéncias.

§ 32 A AUD estio subordinadas a Coordenacdo de Planejamento e
Acompanhamento de Auditorias — COPAC e a Coordenagdo de Auditorias — COAUD.
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Art. 40. A COPAC compete:

| - acompanhar a implementacdo das recomendacdes exaradas pela AUD e pela
CGU;

Il - monitorar o atendimento as recomendacdes e determinac¢ées do TCU;

Il - elaborar o PAINT, considerando a avaliacdo de riscos para fins de planejamento
e selecdo dos trabalhos, bem como o RAINT;

IV - manter a AUD atualizada quanto aos procedimentos, métodos e técnicas de
auditoria, inclusive de seu Manual de Auditoria Interna;

V - manter atualizados os Programas de Auditoria, de observancia obrigatéria por
parte do corpo funcional de auditores internos; e

VI - elaborar o Planejamento Estratégico da Auditoria Interna, aderente ao da ANA,
e acompanhar sua execugao.

Art. 41. A COAUD compete:

| - realizar, consoante o PAINT e de acordo com as técnicas estabelecidas no
Manual de Auditoria Interna:

a) auditorias de avaliagcdo e acompanhamento da gestdo nos diversos processos e
acdes executadas na ANA;

b) auditorias de natureza operacional nas a¢Ges, nos programas de governo, nos
projetos e nas atividades da ANA, com a finalidade de avaliar a gestdo sob a dtica da eficiéncia,

eficacia, economicidade, efetividade e equidade; e

c) avaliacdo dos processos de governancga, gerenciamento de riscos e controles
internos.

Art. 42. A OUV compete:

| - exercer as atividades de Ouvidoria da ANA;

Il - acompanhar a qualidade e a tempestividade dos servicos prestados pela ANA;
Il - monitorar o processo interno de apuracdo de denuncias e reclamagées dos

interessados contra a atuacao da ANA,;
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IV —acompanhar a realizagdao de audiéncias, consultas publicas e de outros meios
de participacdo de interessados;

V - informar a Diretoria Colegiada sobre as questdes de maior ocorréncia ou
repercussao, como forma de subsidiar propostas de melhoria na gestdo administrativa e na
execuc¢ao das atividades institucionais da ANA; e

VI - elaborar o relatério anual de ouvidoria sobre as atividades da ANA.

Paragrafo Unico. A OUV estd subordinada a Coordenacdo de Ouvidoria — COOUV.

Art. 43. A COOUV compete:

| - exercer as atividades relativas a Lei de Acesso a Informacdo — LAI, Lein2 12.527,
de 18 de novembro de 2011;

Il - receber, encaminhar e acompanhar denuncias, reclamagdes, elogios ou
criticas, referentes a atuacdo dos drgaos e agentes da ANA no exercicio de suas atribuicdes
institucionais;

Il - promover as agdes necessarias ao esclarecimento das reclamacgbes de
denuncias, acompanhando sua tramitagdo e respondendo aos cidadaos quanto as providéncias

tomadas pela ANA; e

IV - coordenar a elaborac¢ao do relatério anual de ouvidoria sobre as atividades da

ANA.

Art. 44. A COR, sujeita a orientagdo normativa e a supervisdo técnica da CGU,
compete:

| - fiscalizar a legalidade das atividades funcionais dos servidores, dos 6rgaos e das
UORGs;

Il - apreciar as representacées que lhe forem encaminhadas sobre a atuacdo dos
agentes publicos e entes privados, emitir parecer sobre o desempenho dos servidores e opinar,
fundamentadamente, quanto a sua confirmagdo no cargo ou a sua exoneragao;

Il - realizar correicdo nos érgdos e unidades, sugerindo as medidas necessdarias a
racionalizacdo e a eficacia dos servicos;

IV - instaurar e conduzir procedimentos correcionais, investigativos e acusatorios
de agentes publicos e entes privados, submetendo-os a Diretoria Colegiada;
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V - manter registro atualizado da tramitagao e do resultado dos procedimentos e
expedientes em curso;

VI - promover estudos para elaboracdo de normas em sua drea de atuacao;

VIl - encaminhar ao érgao central do Sistema de Correicdo do Poder Executivo
Federal — SISCOR dados consolidados e sistematizados, relativos aos resultados das sindicancias
e processos administrativos disciplinares e de responsabilizacdo de entes privados, bem como a

aplicagdo das respectivas penalidades;

VIl - coordenar a formulacdo, implementacdo e o monitoramento do programa
de integridade na ANA,;

IX - propor a Diretoria Colegiada acdes integradas visando ao compartilhamento
de informacdes e a disseminacao da cultura de integridade publica; e

X - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pela Diretoria Colegiada.

Paradgrafo Unico. A COR estd subordinada a Coordenacdo de Correicdo e
Investigacdao Funcional — COCIF.

Art. 45. A COCIF compete:
| - coordenar a execugdo de correigdes:

a) ordindrias, visando a racionalizacdo e a eficacia dos servicos executados no
ambito da ANA; e

b) extraordindrias, visando a identificacdo da regularidade dos servigos prestados,
diante de situacdo que imponha o poder-dever de controle dos atos praticados.

Il - submeter ao Corregedor-Geral os relatorios de correigoes;
Il - promover diligéncias relativas a atividade correicional;

IV - propor ao Corregedor-Geral politicas, diretrizes e planejamento das atividades
de correicdo, bem como indicadores e metas de correicdo;

V - acessar e extrair, no interesse das atividades de correicdo e de investigacao
funcional, registros, dados e informacGes, processados ou ndo, contidos em sistemas fisicos ou

informatizados sob gestdo da ANA,;

VI - elaborar pareceres, relatérios, informacbes, pesquisas, estudos e outros
trabalhos técnicos relativos as atividades de correicdo e de investigacao funcional;
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VIl - conduzir procedimentos investigativos e apuratdrios de responsabilidade de
agentes publicos e entes privados, conferindo o suporte necessario as respectivas comissoes
constituidas para essa finalidade;

VIl - adotar as providéncias necessdrias a realizacdo de procedimentos
acusatdrios e de investigacdo, tais como a prorrogacdo e a reconducdo de comissdes, a

substituicdo dos membros, e a designacdo de peritos e defensores dativos;

IX - elaborar informacodes a fim de subsidiar a defesa da ANA e da Unido em juizo,
nas agoes relacionadas aos procedimentos correicionais;

X - acompanhar o andamento de ac¢des judiciais relacionadas aos processos de
investigacdo funcional instaurados no ambito da ANA;

X| - prestar assessoramento ao Corregedor-Geral na andlise de processos, coleta
de dados e tratamento de informacgdes, assim como oferecer subsidios para a tomada de

decisGes nos casos relacionados a correigdes e investigacao funcional;

XIl - promover os registros necessarios nos sistemas destinados a gestdao do
sistema correicional pela CGU;

XIIl - propor ao Corregedor-Geral a edicdo de atos normativos relacionados a
atividade correcional e as demais competéncias da COR;

XIV - submeter ao Corregedor-Geral o parecer sobre o desempenho dos servidores
da ANA, para fins de confirmacao no cargo e aquisicao de estabilidade;

XV - planejar e submeter ao Corregedor-Geral o plano de capacitacdo anual da
COR; e

XVI - desempenhar outras atividades determinadas pelo Corregedor-Geral.

Secao Il
Das unidades de suporte a gestdo

Art. 46. A GGES compete:

| - propor a Diretoria Colegiada diretrizes e praticas de governanca relacionadas
aos componentes da estratégia organizacional;

Il - propor a Diretoria Colegiada estratégias para o fortalecimento da governanca
e o aprimoramento continuo das praticas regulatdrias;
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Il - propor a elaboragao de politicas e diretrizes estratégicas de atuacao da ANA;

IV - exercer a Secretaria-Executiva do Comité de Governanca, Riscos e Controles
da ANA;

V - promover a articulacdo institucional, fomentando o planejamento estratégico,
bem como a mensuracdo, a avaliacdo e a divulgacdo de resultados da ANA;

VI — articular, com as diferentes instancias de governanca e UORGs, a atuacdo
integrada nos processos, programas, projetos e acdes, com vistas ao cumprimento dos objetivos
estratégicos e metas estabelecidas;

VIl - identificar oportunidades e convergéncias entre a implementacdo da Politica
Nacional de Recursos Hidricos, de Saneamento Basico e as politicas publicas, buscando fortalecer
os processos de integragdo, internos e externos;

VIl - orientar, acompanhar e apoiar a realiza¢gdao de grupos de trabalho, comissdes
e outros, objetivando a integracao de a¢bes entre as unidades da ANA;

IX - planejar, coordenar e avaliar as agdes relativas aos processos de planejamento
e gestao da ANA, em articulagdo com as UORGs;

X - coordenar os processos do PEIl, do PGA e da Agenda Regulatdria, em articulagao
com as UORGs;

Xl - propor metodologia e padronizacdao de diretrizes, praticas e operagdes de
gestdo de processos, de projetos e de riscos;

XII - apoiar as UORGs da ANA na implementacdo de metodologias e instrumentos
de planejamento, monitoramento, gestao de riscos e avaliacdo de suas acoes;

XIll - propor e implementar, em conjunto com as demais UORGs da ANA,
metodologia para o acompanhamento e a avaliacdo do desempenho institucional, por meio do
fomento as praticas de mensuracdo, monitoramento e avaliacdo, e divulgacdo de resultados;

XIV - coordenar, em articulacdo com as UORGs, o processo de prestacao de contas
on-line, a elaboracdo do relatério anual de atividades, em consonancia com o relatério de gestao,
integrante da prestacao de contas, conforme orientacGes do TCU;

XV - promover ag¢des de inovacdo e transformacdo organizacional, em articulagdo

com as UORGs, e em articulacgdo com a STI, quando as inovacdes implicarem inovacdo
tecnoldgica;
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XVI - propor normas, racionalizar e simplificar instrumentos, procedimentos e
rotinas de trabalho, com vistas ao desenvolvimento das acdes da ANA; e

XVII - promover a transformacdo digital da gestdo e dos servicos, em articulagdo
com a STI.

Paragrafo Unico. A GGES estdo subordinadas a Coordenacdo de Planejamento
Institucional — CPLIN e a Coordenacdo de Governancga Corporativa — COGOV.

Art. 47. A CPLIN compete:

| - coordenar a elaboracdo e a revisdao do PEl e do PGA, em articulagdo com as
UORGsS;

Il - planejar e realizar atividades de integracdo da atuacdo das UORGs relativas ao
PEIl;

lll - coordenar a atuacdao da ANA relativa ao PPA, compreendendo a sua
proposi¢cdo, acompanhamento e revisao;

IV - subsidiar a articulagdo interinstitucional da ANA;
V - elaborar a Proposta Orcamentaria Anual, em articulagao com as UORGs;

VI - acompanhar e aprimorar o Sistema de Planejamento, Orcamento e Gestao da
ANA — SISPLANA;

VIl - atestar o alinhamento da execug¢do orcamentdria com os instrumentos de
planejamento institucional;

VIl - monitorar a execucdo orcamentaria; e

IX - elaborar o relatdrio de aplicacdo da compensacdo financeira pela utilizacdo de
recursos hidricos para geracdo de energia elétrica, para encaminhamento ao CNRH.

Paragrafo Unico. A CPLIN esta vinculada a Divisdo de Planejamento Orcamentério
— DIPLO, com competéncias estabelecidas em normativo especifico.

Art. 48. A COGOV compete:
| - elaborar propostas de diretrizes e praticas de governanca relacionadas aos

componentes da estratégia organizacional e procedimentos para o aprimoramento da
Governanga Institucional;
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Il - apoiar a Secretaria-Executiva do Comité de Governanga, Riscos e Controles da
ANA e o Comité de Apoio a Governanca;

lll - elaborar proposta de metodologias e padronizacdo de diretrizes, praticas e
operacdes de gestdo de processos, de projetos e de riscos na ANA, bem como apoiar as UORGs
na sua implementacao;

IV - coordenar, em articulacdo com as UORGs, a prestacdo de contas ao TCU,
incluindo a elaboragao do relatério de gestao da ANA e do relatério anual de atividades, nos
termos da Lei n2 13.848, de 2019;

V - apoiar a elaboracdo e a implementacdio de metodologia para o
acompanhamento e a avaliacdo do desempenho institucional, por meio do fomento as praticas
de mensuracdo, monitoramento e avaliacdo, e divulgacdo de resultados, em conjunto com as

demais UORGs da ANA;

VI - apoiar as UORGs para ampliar e melhorar a qualidade dos servigos, com foco
nas necessidades dos cidad3os;

VIl - revisar a carta de servicos da ANA;

VIII - coordenar, acompanhar e avaliar programas e projetos estruturantes e agdes
de inovacgao institucional e transformacao organizacional;

IX - articular alternativas de aperfeicoamento institucional e de pessoal que
resultem na continua modernizacao e inovag¢ao de processos;

X - apoiar as UORGs na gestdo de processos com foco na inovag¢do, na melhoria
continua e na modernizacgao institucional da ANA,;

XI — gerenciar, administrativamente, a atividade de inovacdo da ANA;
XIl - analisar e propor o aperfeicoamento da estrutura organizacional e dos
processos e procedimentos administrativos visando a modernizacdo institucional, a

desburocratizacdo e ao fortalecimento da gestdo interna; e

XIIl - assessorar a Diretoria Colegiada na elaboracdo e atualizacdo da estrutura
regimental.

Art. 49. A ASMEA compete:

| - apoiar a elaboracdo e a aplicacdo de metodologias e ferramentas de avaliacdo
ex-ante, com vistas a subsidiar a elaboracdo dos atos normativos da ANA;
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Il - apoiar a elaboragao e a aplicagdo de metodologias de andlise ex-post para
avaliacdo dos efeitos da implementacdo dos atos normativos da ANA e da Politica Nacional de
Recursos Hidricos;

Il - apoiar a elaboracdo e a aplicacdo de metodologias e ferramentas para aferir a
carga e os custos impostos pelas medidas regulatérias da ANA aos setores regulados e a
sociedade;

IV - apoiar a elaboracdo e a aplicacdo de metodologias e ferramentas para aferir
os custos administrativos dos atos regulatdrios da ANA; e

V - propor, em articulacdo com a STI, ferramentas de automatizacdo para coleta
de informacgdes, tratamento de dados e calculo de indicadores.

Pardgrafo Unico. A ASMEA estd subordinada a Coordenacdo de Estudos
Econdmicos e Contabeis — COESC.

Art. 50. A COESC compete:

| - elaborar metodologias e propor ferramentas de avaliacdo ex-ante para as
normas de referéncia da ANA, que considerem o impacto no usuario final de saneamento basico,
além de metodologia de andlise ex-post para verificacdo da ado¢ao das normas de referéncia e
beneficio econémico-social gerado;

Il - apoiar as UORGs na formulac¢do, aplicacdao e customiza¢cdao das metodologias
de AIR e de Avaliacao de Resultado Regulatério — ARR, nas proposi¢des de atos regulatérios da

ANA;

Il - apoiar as UORGs na realizacdo de analise de custos e de carga regulatdria em
decorréncia dos processos internos e da edicao de atos regulatérios da ANA;

IV - produzir informacdes gerenciais econémicas com vistas a dar transparéncia
guanto aos resultados alcancados pela adocdo das normas de referéncia da ANA e a

implementacdo da Politica Nacional de Recursos Hidricos; e

V - apoiar a elaboracdo de sistema de avaliagdo do cumprimento de metas de
ampliacdo e universalizacdo da cobertura dos servicos publicos de saneamento basico.

Art. 51. A ASMCA compete:
| - prestar apoio a Diretoria Colegiada nos processos de arbitragem; e

Il - exercer as acBes de conciliacdo e mediacdo autorizadas pela Diretoria
Colegiada.
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Paragrafo Unico. A ASMCA estd subordinada a Coordenacdo de Arbitragem —
COARB.

Art. 52. A COARB compete:
| - realizar, em carater voluntdrio e com sujeicdo a concordancia entre as partes,
acdo mediadora ou arbitral nos conflitos que envolvam titulares, agéncias reguladoras ou

prestadores de servigos publicos de saneamento basico; e

Il - atuar como mediadora de conflitos no processo de adocdo das normas de
referéncia da ANA.

Secao Il
Das unidades de suporte a representacao

Art. 53. A ASINT compete:

| - apoiar a ANA em suas relagdes com organizagdes, organismos e féruns
internacionais relacionados aos temas recursos hidricos e saneamento basico;

Il - apoiar as atividades de representacdo do Brasil junto a organismos
internacionais, em articulagdo com o Ministério de Relagdes Exteriores — MRE e outros 6rgaos e

entidades envolvidas, em questdes relativas a recursos hidricos e saneamento basico;

Il - apoiar a participacdo da ANA nas atividades de cooperagdao técnica
internacional, de acordo com suas prioridades e em articulacdo com o MRE;

IV - propor e coordenar o planejamento, o desenvolvimento e a implementacao
da agenda internacional, composta de programas, projetos e atividades de interesse da ANA; e

V - assistir a Diretoria Colegiada e as UORGs em suas participacdes em programas,
processos, missoes e foros internacionais, de interesse para a gestdo de recursos hidricos e de

saneamento basico.

Paragrafo Unico. A ASINT estd subordinada a Coordenacdo de Cooperacdo
Internacional — COINT.

Art. 54. A COINT, compete:

| - elaborar o planejamento e acompanhar a negociacdo e a implementacdo das
acoes de cooperacdo técnica internacional da ANA;
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Il - apoiar na elaboragdo da programacao financeira dos projetos internacionais da
ANA;

lll - apoiar as atividades de relagdo da ANA com organismos internacionais
bilaterais e multilaterais, assim como a participacdo em eventos internacionais; e

IV - apoiar as UORGS nos projetos de cooperacdo internacional e as tratativas de
relacionamento internacional da ANA.

Art. 55. A ASCOM, compete:

| - coordenar as atividades de comunicacdo da ANA, relativas as atribuicoes
préprias da comunicacdo institucional e de apoio a rela¢des publicas, observadas as orientacbes
da politica de comunicacdo da ANA;

Il - formular e supervisionar a politica de comunicacdo da ANA,;

Il - promover a divulgacdo da missao da ANA junto a sociedade;

IV - apoiar as a¢bes da ANA junto a imprensa, aos meios de comunicacado e as
midias sociais;

V - coordenar agdes de comunicacao digital da ANA,;

VI - promover a divulgacao interna e externa das atividades desempenhadas pela
ANA;

VIl - coordenar a elaboragdo, a implementa¢dao e o monitoramento do plano de
comunicacao da ANA; e

VIII - zelar pela imagem da ANA e pela correta aplicacdo de sua identidade visual.

Paragrafo Unico. A ASCOM estdo subordinadas a Coordenac3o de Relacionamento
com a Imprensa e Comunicacdo Institucional — CORIC e a Coordenacdo de Apoio a Relages
Publicas, Cerimonial e Eventos — CARPE.

Art. 56. A CORIC compete:

| - elaborar estratégias de relacionamento com a imprensa e de divulgacdo para a
sociedade e o publico interno da ANA, por meio de a¢des de comunicacdo institucional, com base

no plano de comunicagdo da ANA;

Il - intermediar o relacionamento entre a ANA e os veiculos de imprensa;
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Il - indicar, capacitar e acompanhar porta-vozes em entrevistas;
IV - organizar e acompanhar entrevistas coletivas, em articulagdo com a CARPE;

V - produzir, distribuir e monitorar conteldos jornalisticos enviados para a
imprensa e divulgar material de comunicacao institucional;

VI - acompanhar e avaliar a imagem institucional da ANA perante a imprensa;
VIl - apurar informacées para a construcdo de posicionamento institucional;
VIl - planejar e realizar acdes de comunicacdo para o publico interno da ANA;

IX - divulgar eventos, internos ou externos, promovidos ou apoiados pela ANA, de
modo articulado com a CARPE;

X - elaborar e implementar agdes da ANA em comunicacgao digital; e

Xl - avaliar e propor a Diretoria Colegiada a aplicagdo do logotipo da ANA e de sua
identidade visual em materiais de comunicacgao.

Art. 57. A CARPE compete:

| - elaborar e implementar estratégias de relacionamento com os diversos publicos
da ANA, por meio de a¢des de apoio a relagdes publicas;

Il - difundir o posicionamento institucional, por meio de ferramentas de relagdes
publicas;

Il - operacionalizar a producdo do plano de comunicacdo da ANA;

IV - planejar e operacionalizar acdes de reconhecimento de boas praticas nos
setores de recursos hidricos e de saneamento basico;

V - coordenar as atividades administrativas e relativas aos eventos, internos e
externos, promovidos ou apoiados pela ANA, zelando pela uniformizacdo da imagem
institucional;

VI - subsidiar as UORGs no planejamento e na organizacao de eventos;

VIl - coordenar as a¢des de cerimonial, protocolo e apoio a relagdes publicas da
ANA, bem como a execugdo de eventos, e
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VIII - exercer a coordenacdo das atividades de patrocinio e de apoio institucional
a projetos e eventos.

Paragrafo Unico. A CARPE estd subordinada a Divisdo de Eventos e Cerimonial —
DIECE, com competéncias estabelecidas em normativo especifico.

Art. 58. A ASPAR compete:
| - assessorar a Diretoria Colegiada na interlocucdo com o Poder Legislativo;

Il - estabelecer o relacionamento com érgdos do Poder Legislativo, promovendo
0s programas, projetos e acdes da ANA;

lll - assessorar a participacdo da ANA nas audiéncias publicas realizadas pelo
Congresso Nacional; e

IV - subsidiar a andlise e a consolidacdo de notas técnicas, elaboradas pelas
UORGs, referentes a projetos de lei e proposicdes legislativas de interesse da ANA.

Paradgrafo unico. A ASPAR estd subordinada a Coordenacdo de Assuntos
Parlamentares — COPAR.

Art. 59. A COPAR compete:

| - acompanhar os assuntos e a tramitacdo de projetos de interesse da ANA junto
ao Poder Legislativo;

Il - apoiar a Diretoria Colegiada e os Diretores na interlocu¢dao com o Poder
Legislativo;

Il - subsidiar a analise e a consolida¢do de notas técnicas, elaboradas pelas UORGs,
referentes a projetos de lei e proposicOes legislativas de interesse da ANA; e

IV - coordenar as atividades de atendimento as correspondéncias, as solicitacdes,
as interpelacOes e aos requerimentos de informacdes oriundos do Poder Legislativo.

Art. 60. A ASREL compete:
| - apoiar os dirigentes na representacdo institucional da ANA;

Il - apoiar a implementacdo do programa de integridade da ANA;
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Il - apoiar a participacdo de diretores, superintendentes e servidores em
palestras, seminarios, congressos, visitas técnicas e outros eventos relacionados a ANA, com
observancia as normas de integridade e em articulacdo com a ASCOM;

IV - promover a articulacdo entre os instrumentos de gestdo de recursos hidricos
e as politicas setoriais;

V - avaliar e propor a Diretoria Colegiada a¢Ges e iniciativas a serem apoiadas e ou
patrocinadas pela ANA; e

VI - promover, em articulagao com as demais UORGS, a relagao institucional com
os entes do SINGREH e os demais setores regulados.

Paragrafo Unico. A ASREL estd subordinada a Coordenacdo de Relacdes com
Setores Usudrios e Regulados — COSUR.

Art. 61. A COSUR compete:

| - apoiar a relagdo institucional entre os entes do SINGREH e os demais usuarios
de recursos hidricos e setores regulados, com setores usuarios de recursos hidricos e as agéncias
reguladoras infranacionais;

Il - avaliar propostas de acordo de cooperacado técnica e administrativa com
demais usuarios de recursos hidricos e setores regulados, com setores usudarios de recursos
hidricos e as agéncias reguladoras infranacionais; e

Il = manifestar-se acerca da conveniéncia e oportunidade de propostas de
patrocinio e de apoio institucional a projetos e eventos.

CAPITULO VII
DAS COMPETENCIAS COMUNS DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

Art. 62. S3o competéncias comuns das UORGs:

| - promover as acdes necessarias a implementacdo, pela ANA, da Politica Nacional
de Recursos Hidricos, inclusive o apoio a disponibilizacdo e a validacdo de dados para a
elaboracdo de planos de recursos hidricos, a elaboracdo do Relatdrio de Conjuntura dos Recursos
Hidricos, ao Sistema Nacional de Informacdes sobre Recursos Hidricos — SNIRH, e as acdes de
capacitacdo e fortalecimento dos entes do SINGREH e de cooperacdo internacional, além
daquelas referentes a uniformizacdo regulatoéria do setor de saneamento basico;

Il - apoiar as a¢Ges de fiscalizacado;

35



QA ANA

AGENCIANACIONAL DE AGUAS
E SANEAMENTO BASICO

Il - participar da elabora¢ao e do monitoramento dos planejamentos plurianuais
e anuais da ANA;

IV - estabelecer metas compativeis com o PEl e o PGA, bem como efetuar seu
acompanhamento, avaliar resultados e identificar necessidades de ajuste e aprimoramento de
regras, critérios e procedimentos;

V - propor ajustes e modificacdes na legislacdo, necessdrios a modernizacao do
ambiente institucional de atuacdo da ANA, no que se refere aos processos organizacionais;

VI - coordenar as atividades de recursos humanos e o uso de recursos técnicos e
materiais disponiveis em sua area, buscando a efetividade e o controle da qualidade dos servicos

executados;

VII - zelar pelos bens patrimoniais da ANA, necessdrios a execugao das atividades
da respectiva area de competéncia;

VIl - propor a celebracdo de acordos, ajustes, convénios, contratos e outros
instrumentos congéneres, com érgaos e entidades, federais, estaduais, municipais, bem como
com pessoas juridicas de direito privado, envolvendo assuntos relacionados a recursos hidricos
de competéncia da ANA, e, ainda, analisar e avaliar, sob os aspectos técnico e financeiro, as
prestacdes de contas dos convénios, cabendo ao ordenador de despesas avaliar e aprovar a
correta e regular aplicagdao dos recursos financeiros repassados;

IX - praticar, no ambito de sua competéncia, os atos de gestdo administrativa;

X - gerir contratos sob sua responsabilidade;

Xl - elaborar ou se manifestar acerca da AIR, nos moldes do disposto no art. 12;

XII - apoiar a elaboracdo do relatério de gestdo, do relatorio anual de atividades e
do processo de prestacao de contas anual da ANA ao TCU, observadas as normas vigentes;

XIll - adotar praticas de gestdo de risco, controle interno e promocdo da
integridade;

XIV - instruir os processos conforme normas vigentes e fluxo processual especifico
para a matéria;

XV - fazer cumprir as decisGes da Diretoria Colegiada;
XVI - propor, apoiar, organizar e realizar os processos de participacdo que

subsidiam a tomada de decisdo da Diretoria Colegiada;
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XVII - contribuir para a implementac¢ao do PEl; e
XVIII - propor os temas para a Agenda Regulatdria.

CAPITULO VI
DAS SUPERINTENDENCIAS DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS

Art. 63. Constitui competéncia especifica das Superintendéncias a execucao das
atividades relacionadas aos processos organizacionais discriminados por afinidade.

Secao |
Do processo de estruturacdo e apoio ao SINGREH

Art. 64. A SAS compete:

| - estimular e apoiar as iniciativas voltadas a criagdo, a manuten¢do e ao
fortalecimento de entes do SINGREH, especialmente com respeito aos Conselhos Estaduais de
Recursos Hidricos — CERHs, aos Orgdos Gestores Estaduais de Recursos Hidricos — OGERHSs, aos
CBHs e a suas instituicdes de apoio, visando ao fortalecimento da participa¢ao social no referido
Sistema;

Il - apoiar a implantagdo e a operacionalizacao da gestao integrada de recursos
hidricos em bacias ou regides hidrograficas, envolvendo a ANA e os entes do SINGREH;

lll - promover e coordenar a articulagdo das UORGs da ANA com os entes do
SINGREH, em especial com os OGERHSs e os CBHs, visando a implementacao da Politica Nacional
de Recursos Hidricos;

IV - propor e coordenar, em articulacdo com as UORGs, a¢des que promovam a
gestdo integrada de recursos hidricos com 6érgdos e instituicbes governamentais e ndo-
governamentais, participantes do SINGREH;

V - elaborar e implementar acoes, projetos, programas e atividades voltados para
a capacitacdo de recursos humanos, visando a gestdao de recursos hidricos, no dmbito do
SINGREH, da seguranca de barragens e do setor de saneamento;

VI - estimular, promover e executar projetos e programas educativos orientados
para a qualificacdo da participacdo da sociedade na gestdo de recursos hidricos;

VIl - promover as articulagGes necessarias com o setor de ciéncia, tecnologia e

inovacdo, com vistas a difusdo de conhecimentos no d@mbito do SINGREH, da seguranca de
barragens e do setor de saneamento basico;
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VIII - estimular a pesquisa para a gestao e a regulagdo de usos de recursos hidricos,
da seguranca de barragens e do saneamento basico, por meio do apoio a programas de pds-
graduacdo;

IX - implementar, em articulagdo com os CBHs, a cobranca pelo uso de recursos
hidricos de dominio da Unido;

X - elaborar estudos técnicos para subsidiar a definicdo, pelo CNRH, dos valores a
serem cobrados pelo uso de recursos hidricos de dominio da Unido, com base nos mecanismos
e quantitativos sugeridos pelos CBHs, na forma do art. 38, inciso VI, da Lei n2 9.433, de 1997;

Xl - elaborar estudos e pareceres técnicos sobre a cobranca pelo uso dos recursos
hidricos e sobre a sustentabilidade financeira do SINGREH e dos seus entes;

XIlI - promover estudos e avaliacdes do SINGREH e de seus arcaboucos legais e
institucionais, de acordo com o art. 49, inciso VI, da Lei n2 9.984, de 2000;

XIlI - apoiar os entes do SINGREH, especialmente os CBHs e suas Agéncias de Agua,
no cumprimento de suas atribuicdes legais; e

XIV - elaborar e implementar agdes, projetos, programas e atividades, voltados
para a melhoria da gestdo de recursos hidricos, no ambito do SINGREH.

Paragrafo Unico. A SAS estdo subordinadas a Coordenagdo de Capacitacdo do
SINGREH e do Setor de Saneamento — CCAPS, a Coordenacgao de Sustentabilidade Financeira e
Cobranga — CSCOB, a Coordenacao de Instancias Colegiadas do SINGREH — CINCS, a Coordenacgao
de Apoio e Articulagdo com o Poder Publico — COAPP e a Coordenac¢dao de Acompanhamento das
Entidades Delegatérias de Fun¢des de Agéncias de Agua — COAED.

Art. 65. A CCAPS compete:

| - coordenar e prestar apoio as UORGs da ANA na elaboracdo e implementacao
das acGes de capacitacdo voltadas para os entes do SINGREH, para a seguranca de barragens e
para os setores que atuam na regulacdo do saneamento basico;

Il - identificar necessidades e oportunidades de desenvolvimento das capacidades
para a gestdo de recursos hidricos, a seguranca de barragens e a regulacdo do saneamento
basico;

Il - elaborar e implementar diretrizes, planos, programas, projetos e atividades,
visando a formacao e a capacitacdo de recursos humanos para a gestao de recursos hidricos, no
ambito do SINGREH, para a seguranca de barragens e para a regulacdo adequada e eficiente do
setor de saneamento basico;
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IV - apoiar programas, projetos e atividades de parceiros que atuam no
desenvolvimento das capacidades para a gestdo de recursos hidricos, a seguranca de barragens
e a regulacdo do saneamento bdasico;

V - elaborar, avaliar e apoiar planos, programas e projetos educativos, orientados
para a participacdo da sociedade na gestao de recursos hidricos;

VI - prestar apoio aos entes do SINGREH, no ambito das atividades de capacitagao
para a gestdo de recursos hidricos; e

VIl - estimular a pesquisa para a gestdo e a regulacdo de recursos hidricos, de
seguranca de barragens e do saneamento basico, por meio do apoio a programas de pds-
graduacdo — formacgdo avancada.

Art. 66. A CSCOB compete:

| - implementar, em articulagdo com os CBHs, a cobranga pelo uso de recursos
hidricos de dominio da Unido;

Il - elaborar estudos técnicos para subsidiar a definicao, pelo CNRH, dos valores a
serem cobrados pelo uso de recursos hidricos de dominio da Unido, com base nos mecanismos
e quantitativos sugeridos pelos CBHs, na forma do art. 38, inciso VI, da Lei n2 9.433, de 1997;

Il - elaborar estudos e pareceres técnicos sobre a cobranca pelo uso dos recursos
hidricos e sobre a sustentabilidade financeira do SINGREH e de seus entes;

IV - calcular a cobranga pelo uso de recursos hidricos de dominio da Unido, com
base nos mecanismos e valores definidos, pelo CNRH, para a correspondente bacia hidrografica;

V - apoiar os estados na implementacdo da cobranca pelo uso de recursos hidricos
de dominio estadual; e

VI - disponibilizar o acesso aos dados e informacodes relativos a cobranca pelo uso
de recursos hidricos.

Art. 67. A CINCS compete:

| - propor e implementar estratégias e mecanismos de apoio a criacdo, a instalacdo
e ao funcionamento de instancias participativas voltadas para a gestao dos recursos hidricos, em
especial os CBHs e as Agéncias de Agua;

Il - promover, junto aos CBHs, o processo de negociac¢do para definicdo do modelo
de sustentabilidade da gestdo dos recursos hidricos, nas bacias e regides hidrograficas

correspondentes;
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Il — promover, junto aos CBHs, o processo de definicdo dos arranjos legais e
institucionais com vistas a gestdo integrada dos recursos hidricos, nas bacias e regides
hidrograficas correspondentes;

IV - propor, em articulacdo com as UORGs, os arranjos legais e institucionais
vinculados a gestdao dos recursos hidricos de dominio da Unido, relativos as instancias
participativas do SINGREH;

V - promover a participacao dos diferentes segmentos da sociedade, incluindo
poderes publicos, usudrios e sociedade civil, nas instancias participativas de gestdo de recursos
hidricos;

VI - promover acdes de comunicacdo e mobilizacdo dos CBHs, com vistas a apoiar
a implementacao dos diferentes instrumentos de gestao;

VIl - apoiar os CERHs, nas agdes e iniciativas que visem ao fortalecimento dos
Sistemas Estaduais de Gestao de Recursos Hidricos — SEGRHs;

VIl - apoiar, em sua drea de competéncia, o CNRH, nas agdes e iniciativas que
visem ao fortalecimento do SINGREH e da gestdo integrada de recursos hidricos;

IX - acompanhar a execugdo dos contratos de gestao celebrados entre a ANA e as
EDs, com poderes de controle e de fiscalizagdo, com vistas ao funcionamento e ao fortalecimento
dos CBHs; e

X - acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao de instrumentos de parceria com vistas a
prestar apoio a Comités Interestaduais de Bacia Hidrografica — CIBHs sem cobrancga
implementada.

Art. 68. A COAPP compete:

| - promover e implementar estratégias de articulagdo com instituicoes
governamentais, nos niveis nacional, estadual e municipal, visando ao fortalecimento da gestao

integrada de recursos hidricos;

Il - propor e implementar acdes, projetos, programas, instrumentos e iniciativas
de apoio aos OGERHs, em seus diversos niveis;

Il - apoiar as diversas instancias de governos, nos niveis nacional, estadual e
municipal, em suas a¢Oes relativas a gestdo integrada de recursos hidricos;

IV - avaliar os SEGRHs e propor aperfeicoamento, quando for o caso, em
articulagao com os OGERHs;
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V - elaborar e implementar acdes, projetos, programas e atividades voltados para
a melhoria da gestdo de recursos hidricos, no ambito dos Poderes Publicos, Federal, Estaduais e
Distrital,

VI - promover a articulacdo dos Poderes Publicos, Federal, Estaduais, Distrital e
Municipais, com as UORGs; e

VIl - apoiar, em articulacdo com as UORGs, a integracdo de politicas, programas,
projetos e acbes executadas pela Unido, estados, Distrito Federal e municipios, para o
fortalecimento da gestdo integrada de recursos hidricos.

Art. 69. A COAED compete:

| - apoiar a criacio e acompanhar a atuacdo das Agéncias de Agua e/ou de
qualguer entidade que execute essas funcdes;

Il - apoiar a criacdo e acompanhar a atuagao das entidades que exercam fungdes
de secretaria-executiva para CIBHs sem cobranca implementada;

Il — apoiar, administrativamente, a Comissao de Acompanhamento de Contratos
de Gestdao — CACG e a Comissao de Avaliacao de Contratos de Gestdo — CAy;

IV - executar atividades relacionadas a gestdo administrativa e financeira e/ou a
operacionalizacao de sistema eletrénico disponibilizado pela Administracdo Publica no ambito
da execucgdo de instrumentos de parceria;

V - apoiar a CACG nos processos de aprimoramento dos contratos de gestao
celebrados entre a ANA e as EDs, quanto a aspectos normativos e/ou de operacionaliza¢do dos
instrumentos;

VI - receber as informacgodes técnicas, em articulagdo com o fiscal do contrato de
gestdo, e fornecé-las a CACG para que esta Comissdo acompanhe a execucao dos contratos de

gestdo quanto aos aspectos técnicos e operacionais; e

VIl - organizar reunifes e eventos periddicos que envolvam as EDs com o objetivo
de troca de experiéncias e aprimoramentos institucionais.

Secao Il
Do processo de implementagdo de planos, programas e projetos

Art. 70. A SIP compete:
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| - propor, elaborar, implementar, gerenciar e avaliar programas, projetos, estudos
e agoes, bem como o estabelecimento de incentivos, inclusive financeiros, que visem a seguranga
hidrica e ao fortalecimento do SINGREH, nos temas relacionados a aguas subterraneas, gestao
integrada dos recursos hidricos superficiais e subterraneos, conservacao de agua e solo, uso
racional e eficiente da agua, relso de efluentes sanitdrios tratados, despoluicdo de bacias
hidrograficas, uso de fontes alternativas de dgua e cooperacao internacional;

Il - coordenar e implementar, em articulagdo com a ASINT, acBes dos projetos de
cooperacao internacional, de acordos de empréstimos e de doag¢bes de organismos nacionais e
internacionais, celebrados com a participacdo da ANA e sob a responsabilidade da SIP;

Il - coordenar e apoiar a implementacao das acdes de competéncia da ANA junto
aos planos de recursos hidricos, articulando a participacdo das UORGs, bem como propor
instrumentos e estratégias de atuacdo;

IV - subsidiar o processo de estabelecimento de atos regulatérios da ANA, quando
envolver avaliagdes hidricas integradas dos recursos hidricos subterraneos e superficiais, agdes
de conservagao de agua e solo e de uso sustentdvel de recursos hidricos;

V - apoiar os OGERHs na implementacao de planos, programas, projetos, acdes e
estudos nos temas relativos a aguas subterraneas, gestao integrada dos recursos hidricos
superficiais e subterraneos, conservagdo de agua e solo, uso racional e eficiente da dgua, redso
de efluentes sanitarios tratados, despoluicao de bacias hidrograficas e uso de fontes alternativas
de agua;

VI - estimular e contribuir para a articulagao institucional entre os entes envolvidos
nos processos de trabalho da SIP, inclusive, na implementacado de planos de recursos hidricos; e

VIl - identificar e propor, em parceria com as UORGs, estratégias e mecanismos de
estimulo a boas praticas de uso e manejo da agua, por meio de ag¢bes de comunicacgdo,
articulacdo e engajamento, ou pela utilizacdo de instrumentos de estimulo a boas praticas,
premiacdo, certificacdo ou outros que atestem as boas praticas adotadas.

Pardagrafo Unico. A SIP estdo subordinadas a Coordenacdo de Gest3o de Projetos e
Implementacdo de Planos — COGEP, a Coordenacdo de Aguas Subterraneas — COSUB, a
Coordenacdo de Conservacio de Agua e Solo — CCOAS e a Coordenacdo de Uso Sustentavel da
Agua — COUSA.

Art. 71. A COGEP compete:

| - propor, elaborar, coordenar e implementar os programas, estudos e projetos
em temas transversais, em articulacdo com as UORGs;
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Il - desenvolver estratégias e aplicar mecanismos de monitoramento da
implementacdo dos planos de recursos hidricos pelos entes do SINGREH, em articulagdo com as
UORGs envolvidas, bem como dos programas e projetos transversais da ANA;

Il - avaliar o desempenho da implementacao dos planos de recursos hidricos e de
programas e projetos em temas transversais da ANA, bem como propor melhorias e revisdes
para o alcance dos objetivos;

IV - apoiar a implementacdo das acdes dos planos de recursos hidricos, em
articulagcdo com as UORGs;

V - identificar fontes de financiamento e elaborar propostas de captacdo de
recursos para implementacdo de acdes em bacias transfronteiricas;

VI - propor e articular, interna e externamente, com o governo federal e
organismos multilaterais, a celebracdo de projetos de cooperac¢do técnica e financeira, bem
como de acordos de empréstimo e de doagdes; e

VIl - elaborar, coordenar, monitorar, avaliar e revisar, em articulacdo com o
governo federal, organismos multilaterais e UORGs, projetos de cooperagao internacional e
acordos de empréstimo e de doacao.

Art. 72. A COSUB compete:

| - apoiar os OGERHs na execucgao de programas, projetos e a¢Oes relacionados a
gestdo integrada das aguas superficiais e subterraneas;

Il - apoiar no desenvolvimento de solu¢des para apoio a decisdo em aguas
subterraneas e na elaboracdo de propostas de normativos para a gestao de dguas subterraneas,
em articulagdo com as UORGsS;

Il - apoiar e acompanhar os OGERHs na implementacdo dos resultados de
avaliagcbes hidrogeoldgicas e dos estudos para a gestdo integrada dos recursos hidricos
subterraneos e superficiais;

IV - apoiar, estimular e implementar iniciativas com vistas a gestdo compartilhada
de aquiferos interestaduais e transfronteiricos;

V - elaborar, em articulacdo com a SPR e a SRE, avaliacdes hidricas integradas em

bacias onde os aquiferos tém relevante contribuicdo aos mananciais superficiais, para subsidiar
o estabelecimento de atos regulatdrios;
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VI - apoiar o planejamento e a implementagao do monitoramento piezométrico,
no dmbito da Rede Hidrometeoroldgica Nacional — RHN, bem como avaliar os dados da evolugao
dos niveis de dgua e divulgar periodicamente seus resultados;

VIl - implementar e apoiar acdes previstas nos planos de recursos hidricos de
bacias federais relacionadas a gestdo integrada das dguas superficiais e subterraneas, aguas
subterraneas e seu monitoramento, em articulacdo com a COGEP, os OGERHSs, os CBHs e as EDs;

VIII - definir e atualizar, com o apoio dos OGERHs, as areas relevantes nas bacias
hidrograficas de rios de dominio da Unido para a gestdo integrada das aguas superficiais e
subterraneas;

IX - apoiar o desenvolvimento de projetos para solucdes de abastecimento
humano, a partir de mananciais subterraneos, em areas sujeitas a eventos criticos;

X - elaborar, em articulacdo com a SPR, avalia¢Ges hidrogeolégicas integradas na
etapa de diagndstico dos planos de recursos hidricos; e

Xl - realizar estudos, em articulacdo com a CCOAS, para subsidiar a sele¢ao de
areas com vistas a maximizar a recarga de aquiferos em projetos e acdes de estimulo a
conservacgao de agua e solo.

Art. 73. A CCOAS compete:

| - propor, elaborar, implementar e coordenar projetos e a¢des de estimulo a
conservagao de agua e solo, inclusive com incentivos financeiros;

Il - coordenar e promover os processos de selecdo de projetos de conservagao de
agua e solo;

Il - realizar e apoiar a elaboracdo de estudos e diagndsticos, bem como propor
técnicas e metodologias, com vistas a orientar acdes de conservacdo de agua e solo,
sistematizando e divulgando o conhecimento produzido;

IV - incentivar a articulacdo das Politicas de Conservacdo de Agua e Solo e de
Pagamento por Servicos Ambientais nas esferas federal, estadual, distrital e municipal;

V - articular a ampliacdo da abrangéncia dos programas, projetos e ac¢des de
conservacdo de agua e solo nas esferas federal, estadual, distrital e municipal e nos CBHs, em
parceria com as UORGs; e

VI - implementar e apoiar agGes previstas nos planos de recursos hidricos,
relacionadas a conservacdo de agua e solo, em articulagdo com as UORGs, os OGERHSs, os CBHs

e as EDs.
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Art. 74. A COUSA compete:

| - propor, elaborar, implementar, coordenar e apoiar projetos e a¢des de estimulo
a despoluicdo de bacias hidrograficas, com o estabelecimento de incentivos, inclusive
financeiros, estruturados, quando possivel, com o conceito de pagamento por resultados;

Il - apoiar, elaborar, implementar e coordenar a¢des e projetos de estimulo ao uso
racional e eficiente da agua, a reducdo de perdas, ao redso de efluentes sanitarios tratados e ao
uso de fontes alternativas de agua, visando a seguranca hidrica;

Il - realizar e apoiar a elaboracdo de estudos e diagndsticos com vistas a orientar
acdes de uso racional e eficiente da dgua, o reldso e uso de fontes alternativas de agua,
sistematizando e divulgando o conhecimento produzido;

IV - apoiar o processo de definicdo de areas relevantes nas bacias hidrogréficas de
rios de dominio da Unido, em especial as que possuam planos de recursos hidricos elaborados,
para a execugao de acdes e projetos de despoluicdo, de uso racional e eficiente da agua, reducao
de perdas, reuso de efluentes sanitarios tratados e uso de fontes alternativas de agua;

V - identificar, divulgar e incentivar solucdes técnicas que propiciem o uso racional
e eficiente da dgua, a reducdo de perdas, o reldso e o uso de fontes alternativas de agua;

VI - articular, em parceria com as demais UORGs, nas esferas federal, estadual,
distrital e municipal, bem como junto aos CBHs, a ampliacdo da abrangéncia dos programas
indutores relacionados a despoluicdo de bacias hidrograficas, ao uso racional e eficiente da dgua,

a reducdo de perdas, ao redso e ao uso de fontes alternativas de agua, visando a seguranca
hidrica; e

VIl - implementar e apoiar a¢Oes previstas nos planos de recursos hidricos,
relacionadas aos temas afetos a COUSA, em articulagdo com as UORGs, os OGERHSs, os CBHs e as

EDs.

Secao lll
Do processo de planejamento de recursos hidricos

Art. 75. A SPR compete:
| - participar da elaboracdo, revisdo e atualizacdo do Plano Nacional de Recursos

Hidricos — PNRH, supervisionar sua implementacdo e participar dos estudos, com vistas a seu
aperfeicoamento;
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Il - promover o planejamento em bacias e regides hidrograficas, por meio da
coordenacdo ou apoio a elaboracdo de planos de recursos hidricos e propostas de
enguadramento de corpos de dgua;

Il - promover a elaboracdo de estudos hidroldgicos necessarios ao planejamento
e a gestdo de recursos hidricos, notadamente, quanto a aplicacdo dos instrumentos de gestao
previstos na Lei n2 9.433, de 1997;

IV - promover a elaboracdo de estudos relacionados a avaliacdo da qualidade da
agua dos corpos hidricos do Pais;

V - promover a elaboracdo de estudos sobre usos da dgua, estimativas de
demandas atuais de usos consuntivos e projec¢des de usos futuros;

VI - elaborar e manter atualizado o diagndstico e o progndstico de oferta e
demanda de recursos hidricos no Pais, com foco nos aspectos de quantidade e qualidade,
elaborar o balango hidrico de referéncia para o Pais e promover sua adogao em conjunto com os
OGERHs;

VII - propor medidas, agdes, projetos e programas que possam assegurar o normal
atendimento da demanda por agua para usos prioritarios;

VIl - planejar a normalizacdo do suprimento de dgua em bacias e regides
hidrograficas que apresentem balango deficitario entre oferta e demanda de recursos hidricos;

IX - promover a elaboragao de estudos relacionados a seguranca hidrica para usos
multiplos e ao controle da polui¢cdo, em consonancia com planos de recursos hidricos e propostas
de enquadramento de corpos de agua;

X - promover, em conjunto com a SAS e a ASREL, a articulacdo do planejamento
de recursos hidricos com o de setores usuarios;

Xl - conceber e gerenciar bases de dados sobre recursos hidricos e bacias
hidrograficas de interesse, manté-las atualizadas no SNIRH e elaborar, periodicamente, o
Relatério de Conjuntura dos Recursos Hidricos do Brasil; e

XII - acompanhar a evolucdo dos indicadores de realizacdo e de desempenho dos
planos de recursos hidricos e enquadramento de corpos de agua, bem como a sua situagao, com
vistas ao cumprimento das metas estabelecidas.

Paragrafo Unico. A SPR est3o subordinadas a Coordenacdo de Planos de Recursos
Hidricos — CPLAN, a Coordenacdo de Estudos Setoriais — CESET, a Coordenacdo do Conjuntura e
Gestdo da Informacdo — CCOGI, a Coordenacdo de Estudos Hidroldgicos — COHID e a Coordenacgdo
de Qualidade da Agua e Enquadramento — CQUAL.
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Art. 76. A CPLAN compete:

| - contribuir para a elaboracdo, a revisdo, a atualizacdo e o aperfeicoamento do
PNRH, especialmente no que diz respeito a abordagens metodolégicas, diagndsticos,
progndsticos e formulagcdes de programas a ele pertinentes;

Il - apoiar a supervisdo da implementacdo do PNRH, em articulagdo com as demais
UORGsS;

lll - coordenar ou apoiar a elaboracdo do planejamento de bacias hidrograficas
interestaduais e regides hidrograficas, bem como em areas de especial interesse para a gestao
de recursos hidricos, definidas pela ANA;

IV - apoiar, em articulacdo com SAS, os OGERHs na elaboracdo de seus Planos
Estaduais de Recursos Hidricos — PERHs;

V - analisar e propor mecanismos para integracdo do PNRH com PERHSs e planos
de bacias hidrograficas;

VI - apoiar, em articulacdo com a SAS e a SIP, os CBHs e as Agéncias de Agua ou
instancias especificas, no acompanhamento da implementacao de seus respectivos planos de

recursos hidricos;

VIl - promover a integra¢dao, no ambito da elaborac¢ao de planos, do planejamento
de recursos hidricos, nas escalas nacional, estadual, distrital e municipal, e da regido ou bacia
hidrografica;

VIl - promover a articulagdo institucional, interna e externa a ANA, necessaria para
a elaboracdo de planos de recursos hidricos e para apoiar a operacionalizacdo de seus programas

de acles; e

IX - promover a elaboracdao de estudos e levantamentos sobre o uso e ocupacdo
do solo, e usos multiplos em bacias hidrograficas.

Art. 77. A CESET compete:
| - realizar estudos relacionados a garantia da seguranca hidrica no Pais;

Il - conduzir estudos e projetos especificos e propor acdes, medidas e programas
destinados a assegurar o atendimento dos usos considerados prioritarios;

Il - desenvolver estudos relativos aos usos da agua, em bacias hidrograficas que
apresentem conflito atual ou potencial pelos recursos hidricos;
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IV - promover a articulacdo, analisar e propor a compatibilizacdo entre o
planejamento dos recursos hidricos e o dos setores usudrios, e em articulacdo com as demais
UORGsS;

V - promover e manter atualizado diagnéstico e avaliacdo da infraestrutura hidrica
no Pais, para fins de planejamento da oferta de dgua e garantia dos usos multiplos;

VI - apoiar a elaboracdo dos planos de recursos hidricos no desenvolvimento de
temas relacionados a infraestrutura hidrica e a compatibilizacdo de usos multiplos;

VIl - acompanhar, para fins de planejamento, a evolucdo de obras de
infraestrutura hidrica no Pais, a partir de programas setoriais do Poder Executivo;

VIl - produzir e manter atualizada a base nacional de referéncia de usos
consuntivos da agua e projec¢des de usos futuros; e

IX - elaborar, integrar e inserir, no SNIRH, as principais bases de dados e
indicadores sobre usos da agua, em articulacao com a CCOGI.

Art. 78. A CCOGI compete:

| - receber, organizar, padronizar, produzir, manter e disponibilizar bases de dados
e informacgdes geograficas corporativas;

Il - conceber e manter atualizadas bases de dados sobre recursos hidricos;
Il - atribuir e elaborar manifestacdo sobre o dominio dos corpos hidricos;

IV - efetuar andlises, consolidacdo, interpretacao e integracdo de dados coletados
e inserir nas bases de dados do SNIRH;

V - coordenar a integracdo das bases de dados do SNIRH e da ANA na
Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais — INDE e na Infraestrutura Nacional de Dados Abertos
—INDA, em articulacdo com a STI;

VI - promover o levantamento de informacdes e dados secundarios para subsidiar
a elaboracdo dos Relatérios de Conjuntura dos Recursos Hidricos e manter atualizadas as
informacdes sobre recursos hidricos no SNIRH;

VIl - elaborar e manter atualizados, com base nos dados disponiveis, diagndsticos,

cenarios e prognosticos tematicos, especialmente aqueles relativos a oferta e a demanda, em
guantidade e qualidade;
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VIII - apoiar a COHID e a CESET na sistematizagdo e atualizagao da base de dados
de balanco hidrico de referéncia para o Pais;

IX - sistematizar o conhecimento produzido pelas coordenacdes da SPR, pelas
UORGs e pelas instituicdes do SINGREH, e manter atualizadas as bases de dados;

X - calcular e produzir, a partir das bases de dados da ANA, indicadores relativos
aos recursos hidricos, que serao utilizados nos Relatérios de Conjuntura dos Recursos Hidricos,
no SNIRH e em atendimento a demandas internas e externas; e

Xl - confeccionar e editar o Relatério de Conjuntura dos Recursos Hidricos.
Art. 79. A COHID compete:

| - realizar estudos hidrolégicos para subsidiar as ac¢des de planejamento,
regulacdo e gestao de recursos hidricos da ANA, notadamente, na elaboracao de diagndsticos e
progndsticos sobre oferta de recursos hidricos no Pais, incluindo a geracao de indicadores para
caracterizacdo da disponibilidade hidrica e metodologias para a espacializacdo dessas
informacgdes;

Il - desenvolver, adaptar e utilizar ferramentas de modelagem matematica para a
elaboracao de estudos hidroldgicos e para a analise de sistemas de recursos hidricos;

Il - definir metodologias e elaborar a reconstituicao de séries naturais de vazao e
as extensdes de séries que se fizerem necessarias, bem como validar as referidas séries quando

elaboradas por outras instituicdes;

IV - apoiar a elaboracdo dos planos de recursos hidricos e de propostas de
enguadramento de corpos de dgua no desenvolvimento de temas relacionados a hidrologia;

V - apoiar a elaboracdo de estudos sobre oferta de recursos hidricos no Pais;

VI - elaborar analise e estudos sobre impactos de mudancas climaticas nos
recursos hidricos;

VIl - apoiar o planejamento da rede hidrometeoroldgica e sedimentométrica, bem
como avaliar seus dados para fins de estudos hidroldgicos e de disponibilidade hidrica;

VIII - divulgar as metodologias e os procedimentos desenvolvidos e adotados para
a realizacdo de estudos hidroldgicos, buscando promover e ampliar a sinergia entre as a¢oes da

ANA;

IX - sistematizar e manter atualizada a disponibilidade hidrica de referéncia e o
balango hidrico de referéncia para o Pais, em articulagdao com a CESET e a CCOGI; e
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X - promover articulacdo com dreas congéneres de instituices que desenvolvem
estudos hidroldgicos.

Art. 80. A CQUAL compete:

| - realizar estudos relacionados a qualidade das dguas superficiais do Pais,
incluindo o uso de ferramentas de modelagem matematica para estimativa do comportamento
de cargas poluidoras;

Il - apoiar o planejamento da Rede Nacional de Qualidade da Agua — RNQA, bem
como utilizar seus dados para fins de estudos de avaliacdo da qualidade da agua e divulgacdo
periodica dos resultados;

Il - em casos especiais, programar, especificar e empreender campanhas de coleta
de dados primarios de fontes poluidoras e de qualidade das aguas superficiais, com vista ao
planejamento dos recursos hidricos;

IV - apoiar a elaboracdo de propostas e diretrizes de enquadramento de corpos de
agua em classes de uso preponderantes, no ambito dos planos de recursos hidricos ou em

estudos especificos;

V - elaborar propostas de classes transitérias de enquadramento, em articulacao
com a SRE;

VI - acompanhar, no ambito dos planos de recursos hidricos ou de programas de
efetivacdo de enquadramento, a evolugdo da implementacao das metas de qualidade da agua;

VIl - promover a elaboragdo de estudos de planejamento para controle da poluicao
hidrica, com vistas a garantia da qualidade da dgua para usos prioritarios; e

VIl - acompanhar, para fins de planejamento, a evolucdo de a¢des de controle da
poluicdo hidrica no Pais, a partir de programas de despoluicdo de bacias hidrograficas do Poder

Executivo.

Secao IV
Do processo de tecnologia da informacao

Art. 81. A STI compete:

| - coordenar, sob os aspectos tecnoldgicos, a organizacdo, a implementacdo e a
gestdo do SNIRH, em articulagcdo com as demais UORGs da ANA;
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Il - coordenar a organizagdo, a implementagado e a gestao dos portais e sistemas
corporativos, em articulacdo com as demais UORGs da ANA,;

Il - administrar, supervisionar, acompanhar e controlar a infraestrutura e os
recursos de Tecnologia da Informagao — Tl da ANA;

IV - propor estratégias e padroes, e administrar as bases de dados para a
sistematizacdo e a disponibilizacdo de informacdes corporativas da ANA;

V - acompanhar a execucao dos projetos relativos a sistemas de informacdes no
ambito da ANA;

VI - disponibilizar e promover o intercambio de dados e informagdes, por meio de
Tl, com os estados e as entidades externas;

VIl - promover o alinhamento das a¢bes de Tl com as determinagdes do governo
federal, em relacdo a este tema, e com as diretrizes estratégicas da ANA;

VIl - implantar os mecanismos de Seguranga da Informa¢cao e Comunicagdes da
ANA, no ambito da Tl;

IX - propor padrdes, novas tecnologias e solu¢des em Tl, em articulagdo com as
demais UORGs;
X - promover cultura de seguranca de TI;

Xl - realizar e acompanhar estudos de novas tecnologias, quanto a possiveis
impactos na seguranca de Tl; e

XIl - coordenar as a¢des de seguranca de TI.

Paragrafo Unico. A STI, estdo subordinadas a Coordenac3do de Sistemas e Solucdes
— COSIS, a Coordenacao de Infraestrutura e Operacgdes de Tecnologia da Informacdao — COOPI, a
Coordenacdo de Governancga de Tecnologia da Informacdao — COGTI, a Coordenacdo de Seguranca
da Informacdo e Comunicag¢des — COSIC e a Coordenacdo de Planejamento e Projetos — COPRO.

Art. 82. A COSIS compete:

| - definir, desenvolver, implantar, manter e promover a evolucdo tecnoldgica dos
sistemas, servicos, aplicativos e portais corporativos da ANA;

Il - prover os mecanismos de tecnologias da informagcdo necessarios ao

intercdmbio e a publicacdo de dados e informagdes dos sistemas da ANA com as entidades
externas;
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Il - propor padrdes, novas tecnologias e solugdes tecnolégicas para os sistemas da
ANA, em articulacdo com as demais coordenacdes e UORGs;

IV - propor a aquisicdo e a contratacdo de bens e servicos relacionados as
atribuicdes da Coordenacdo; e

V - planejar, executar, acompanhar, monitorar e fiscalizar contratos, acordos e
convénios, relacionados aos assuntos das atribuicdes da Coordenacao.

Art. 83. A COOPI compete:

| - planejar, definir, administrar e prover o ambiente tecnoldgico ao ambiente de
infraestrutura de redes, meios de comunicacdo, sistemas e servidores corporativos, com vistas a
garantir a consecucdo das atividades finalisticas e administrativas da ANA;

Il - avaliar, definir e implantar novas tecnologias e ferramentas, para manter o
ambiente de infraestrutura atualizado, conforme as melhores praticas e de acordo com os

dispositivos legais e normativos do governo federal;

Il - administrar as bases de dados e informacgbes corporativas, garantindo
disponibilidade, integridade e confidencialidade;

IV - prover servico de atendimento de chamados e requisi¢des — service desk, para
suporte aos usuarios, no uso dos recursos e servigos de Tl;

V - implantar e operar os mecanismos de Seguranca da Informacdo e
Comunicagdes da ANA;

VI - implantar e operar ferramentas de anadlise, tratamento de incidentes e ativos
de seguranca computacional e eletrbnica;

VIl - prospectar, definir, implantar e operar ferramentas de monitoramento da
infraestrutura de Tl da ANA;

VIII - propor e definir a aquisicdo e a contratacao, de bens e servicos, relacionados
as atribuicbes da Coordenacdo; e

IX - planejar, executar, acompanhar, monitorar e fiscalizar contratos, acordos e
convénios, relacionados aos assuntos das atribuices da Coordenacado.

Art. 84. A COGTI compete:

| - planejar, executar, acompanhar, monitorar e fiscalizar as metodologias e os
processos de governanga e normas de seguran¢a em TI;
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Il - mensurar e divulgar as metas e os indicadores de TI;
Il - apoiar o Comité de Governanca Digital — CGD, no planejamento da area de Tl,
na elaboracdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdes — PDTIC e do Plano

Estratégico de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes — PETIC;

IV - apoiar o Comité de Seguranca de Tecnologia da Informa¢do e Comunicacdes —
CSIC, atuando como Secretaria-Executiva do Comité;

V - promover a adequacdo dos processos de Tl as normas pertinentes;

VI - planejar, elaborar, executar, acompanhar e manter o processo de gestdo de
riscos de TI;

VIl - estabelecer rotinas e procedimentos para implementagdao das melhores
praticas de fiscalizacdo de contratos de Tl e comunicacgao;

VIl - acompanhar as atividades de gestdo de contratos realizadas por todas as
coordenac0des da STI, apoiando metodologicamente os fiscais designados;

IX - planejar, executar, acompanhar e monitorar as a¢des de comunica¢dao da
Superintendéncia;

X - propor a aquisicdo e a contratacdo, de bens e servicos, relacionados as
atribui¢des da Coordenacao; e

Xl - planejar, executar, acompanhar, monitorar e fiscalizar contratos, acordos e
convénios, relacionados aos assuntos das atribuicbes da Coordenacdo e outros de
responsabilidade da STI.

Art. 85. A COSIC compete:

| - planejar e coordenar as atividades de seguranca da informacdo e comunicagoes
na ANA;

Il - promover, acompanhar e aperfeicoar as a¢des de implementacdo da Politica
de Seguranca da Informacdo e Comunicacdes da ANA — POSIC/ANA;

Il - coordenar e monitorar a execucdo das atividades relativas a elaboracdo e a
revisao dos Planos de Continuidade de Tecnologia da Informacédo e Comunicagao — TIC;

IV - propor politicas, diretrizes, premissas e requisitos a serem observados na
elaboracdo, na implementacdo, na manutencdo, nos testes e na revisdao dos planos de
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contingéncia operacional de TIC, bem como dos processos de aquisicdao, desenvolvimento e
operacdo de recursos tecnoldgicos, quanto aos aspectos de seguranca da informacdo e
comunicagoes;

V - monitorar a aplicacdo das politicas, normas e procedimentos relativos a
seguranca da informacdo e comunicacGes estabelecidas na POSIC/ANA junto as demais

coordenacdes da STI;

VI - coordenar a Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes em Redes
Computacionais — ETIR;

VIl - coordenar e monitorar as atividades relacionadas a gestdo de incidentes de
seguranca da informacdo e comunicagoes;

VIII - prestar apoio técnico especializado as atividades do CSIC, mantendo-o
informado a respeito de incidentes e niveis de seguranca vigentes;

IX - prospectar e definir ferramentas de andlise, tratamento de incidentes e ativos
de seguranca computacional e eletrbnica;

X - desenvolver e manter processo de gestao de riscos de segurancga da informacao
e comunicagdes, em conjunto com as demais coordenagdes da STI;

Xl - zelar pela manutencgao das ferramentas de gestao da segurancga da informacao
e comunicacgdes e pelos registros de monitoramento do uso dos recursos de TIC;

XIl - promover a¢des de conscientizagdo sobre seguranca da informacdo e
comunicagoes;

XIIl - propor a aquisicdo e a contratacdo, de bens e servicos, relacionados as
atribuicdes da Coordenacdo; e

XIV - planejar, executar, acompanhar, monitorar e fiscalizar contratos, acordos e
convénios, relacionados as atribuicoes da Coordenacao.

Art. 86. A COPRO compete:

| - coordenar as atividades relacionadas ao planejamento das contratacdes de
bens e servicos de TIC;

Il - coordenar e apoiar as demais coordenacdes da STI, na elaboracdo dos
documentos e artefatos requeridos nos processos contratacdo de bens e servicos de TI;
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Il - elaborar, divulgar, avaliar e fomentar uso de metodologia para o
gerenciamento dos projetos de Tl;

IV - fornecer suporte e orientacdo em gerenciamento de projetos e uso de
ferramentas de Tl;

V - gerenciar o portfélio de sistemas de informacdo e projetos de Tl da ANA,;

VI - monitorar a conformidade com as politicas, procedimentos e padroes de
gerenciamento de projetos de Tl, por meio de auditorias do projeto;

VIl - coordenar as atividades relacionadas aos projetos especiais da
Superintendéncia;

VIl - propor a aquisicdo e a contratacdo, de bens e servigos de TIC, em articulacdo
com as demais coordenacgdes da STI; e

IX - planejar, executar, acompanhar, monitorar e fiscalizar contratos, acordos e

convénios, relacionados as atribuicdes da Coordenacdo, bem como outros de responsabilidade
da STI.

Secao V
Dos processos de regulagdo de usos de recursos hidricos, regulagao de seguranga de
barragens e regulacdo de servicos de adugdo de agua bruta
Art. 87. A SRE compete:
| - examinar, decidir e outorgar, a partir de delegacdo da Diretoria Colegiada,
pedidos de outorga de uso de recursos hidricos em corpos de agua de dominio da Unido, com

base nos critérios estabelecidos em normativos especificos;

Il - propor a emissdo de outorga preventiva e de direito de uso de recursos
hidricos, em corpos de dgua de dominio da Unido;

Il - propor a emissdo de DRDHs;
IV - propor a emissao do CERTOH,;

V - propor o estabelecimento de marcos regulatérios, no que se refere a critérios
e procedimentos de outorga;

VI - emitir Declaracdo de Regularidade para usos que independem de outorga,
para interferéncias e servicos ndo sujeitos a outorga, subsidiando-se pela analise parametrizada

no Sistema Federal de Regulagdo de Usos — REGLA;
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VIl - promover acbes destinadas a assegurar, por meio de restricdo, usos
prioritarios da dgua e o cumprimento de outorgas, alocacdes de dgua e marcos regulatorios;

VIII - propor a edicdo de Declaragao de Situagao Critica de Escassez, quantitativa
ou qualitativa, de recursos hidricos, com base em estudos e dados de monitoramento,
observados os critérios estabelecidos pelo CNRH, quando houver, em articulacdo com a SOE e
outras UORGs a serem indicadas pela Diretoria Colegiada;

IX - propor o processo de descentralizacdo das atividades de operacdo e
manutencdo de reservatodrios, canais e adutoras de dominio da Unido, excetuada a infraestrutura
componente do SIN, gerido pelo ONS, e dos aproveitamentos hidrelétricos que ndo operem
interligados;

X - propor normas relacionadas a regulacdo de uso dos recursos hidricos; de
servicos publicos de irrigacdo, se em regime de concessao, de servigos de aduc¢do de dgua bruta
em ambito federal, inclusive mediante a fixacdo de padrdes de eficiéncia e das tarifas para
prestacao do respectivo servico; e de segurancga de barragens sob responsabilidade da ANA; bem
como as relativas a critérios e procedimentos para emissao do CERTOH,;

Xl - coordenar a implementac¢dao do Cadastro de Barragens sob responsabilidade
da ANA;

XII - examinar, decidir e classificar, a partir de delegacao da Diretoria Colegiada,
barragens por categoria de risco, dano potencial associado e volume, das quais a ANA é agente
fiscalizador, com base nos critérios estabelecidos em normativos especificos;

XIIl - propor o encaminhamento do relatério de segurancga de barragens ao CNRH;

XIV - coordenar a implantacdo e o gerenciamento do Sistema Nacional de
Informacodes sobre Seguranca de Barragens — SNISB; e

XV - propor e coordenar os processos de delegacdo da outorga aos estados e ao
Distrito Federal.

Paragrafo Unico. A SRE estdo subordinadas a Coordenacdo de Outorga — COOUT,
a Coordenacdo de Regulacdo — COREG, a Coordenacao de Regulacdo da Seguranca de Barragens
— COSER, a Coordenacdo de Marcos Regulatérios e Alocacdo de Agua — COMAR e a Coordenacdo
de Estudos e Suporte da Regulacdo — COESR.

Art. 88. A COOUT compete:

| - examinar pedidos de outorga preventiva e de direito de uso de recursos
hidricos, em corpos de dgua de dominio da Unido, sob o ponto de vista da eficiéncia e da
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racionalidade do uso da agua pelo empreendimento e da disponibilidade hidrica, segundo
informacdes providas pela COREG e pela COESR, e sobre eles emitir parecer técnico,
acompanhado das respectivas minutas de resolucdes;

Il - especificar os requisitos e subsidiar a estruturacdo e a implementacdo dos
procedimentos de outorga;

lll - providenciar a emissdo de Declaracdo de Regularidade para usos que
independam de outorga e para servicos e interferéncias nos corpos hidricos ndo sujeitos a
outorga;

IV - acompanhar e realizar a avaliacdo técnica, quando couber, do atendimento as
condicionantes relacionadas as outorgas de direito de uso de recursos hidricos para todos os
usos, salvo aproveitamentos hidrelétricos e obras hidrdulicas em geral, em articulacdo com a SFl;

V - gerenciar o REGLA; e

VI - prover informacgdes relativas aos cdlculos de demandas de usos de recursos
hidricos para, em articulacgdao com a STl e a SPR, o desenvolvimento e a evolugdo de aplicativos
para a andlise de pedidos de outorga.

Art. 89. A COREG compete:

| - examinar pedidos de emissdao de DRDH e sobre eles emitir parecer técnico e
respectivas minutas de resoluc¢ao, inclusive quando da sua conversdao em outorga de direito de
uso;

Il - examinar pedidos de outorga de direito de uso de recursos hidricos para obras
hidraulicas em geral e aproveitamentos hidrelétricos, e sobre eles emitir parecer técnico e
respectivas minutas de resolucdo;

Il - subsidiar a analise técnica de pedidos de outorga e de CERTOH, sob o ponto
de vista da disponibilidade hidrica e para verificacdo dos impactos decorrentes de obras
hidraulicas que acarretem alteracGes no regime de vazdes do corpo hidrico e interferéncias ndo
sujeitas a outorga, por solicitacdo da COOUT ou da COSER;

IV - desenvolver, em articulacdo com a SOE, estudos e propostas técnicas para a
alocacdo de dgua e para marcos regulatdrios, envolvendo operacdo de reservatérios; e

V - acompanhar e realizar a avaliacdo técnica do atendimento as condicionantes
relacionadas as DRDHs e outorgas de direito de uso de recursos hidricos para aproveitamentos
hidrelétricos e obras hidraulicas em geral, em articulacdo com a SFl.

Art. 90. A COSER compete:
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| - elaborar propostas de normas que disciplinem a prestacdo, bem como
estabelecam padrdes de eficiéncia e de tarifas de servicos publicos de irrigacdo, se em regime de
concessao, e de servicos de aducdo de agua bruta que envolverem recursos hidricos de dominio
da Unido, articulando-se com a SFI no tocante a acOes de fiscalizacdo dos padrdes de eficiéncia
do servico;

Il - acompanhar e aprovar os aspectos econdmico-financeiros, patrimoniais e
contdbeis da prestacdo de servicos publicos de irrigacdo, se em regime de concessdo, e dos
servicos de aducdo de dgua bruta quando envolverem corpos de agua de dominio da Unido, em
conformidade com diretrizes estabelecidas pela ANA;

lll - elaborar estudos visando ao aprimoramento da atividade regulatéria de
servicos publicos de irrigacdo e de aducdo de agua bruta;

IV - apoiar 6rgdos publicos federais na elaboracdo e analise de minutas de
contratos de concessao de servigos publicos de irrigacdo e de aduc¢do de agua bruta;

V - acompanhar a execuc¢ao dos contratos de concessao de servigos publicos de
irrigacao e de aduc¢do de agua bruta, promovendo, quando cabivel, a gestdo e a auditagem dos
respectivos contratos;

VI - implementar o Cadastro de Barragens sob responsabilidade da ANA;

VIl - propor a classificacdo de barragens por categoria de risco, dano potencial
associado e volume, das quais a ANA é agente fiscalizador;

VIII - elaborar proposta de normas que disciplinem a seguranca de barragens, sob
fiscalizacdo da ANA, articulando-se com a SFl no tocante a agdes pertinentes a fiscalizacao;

IX - implantar e gerir o SNISB;

X - elaborar o relatdrio de seguranca de barragens, em articulacdo com os drgdos
fiscalizadores;

Xl - elaborar estudos relacionados a seguranca de barragens visando ao
aprimoramento da atividade regulatéria;

XII - promover a articulacdo entre os fiscalizadores de seguranca de barragens;
XIll - examinar pedidos de CERTOH e sobre eles emitir parecer técnico e

respectivas minutas de resolucdo, articulando-se com a COOUT e a COREG, quando o processo
requerer outorga, para a analise das interferéncias das obras hidraulicas no regime hidrico;
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XIV - elaborar propostas de normas que definam critérios e procedimentos para
emissdao do CERTOH; e

XV - implementar e manter o Cadastro de Operadoras de Infraestrutura Hidrica e
das portadoras do CERTOH, junto ao SNIRH.

Art. 91. A COMAR compete:

| - coordenar o estabelecimento de marcos regulatérios, articulando-se com as
UORGSs, conforme necessario;

Il - coordenar os processos de alocacdo de dgua em sistemas hidricos, articulando-
se com as UORGs, conforme necessario;

Il - elaborar estudos para o gerenciamento de reservatérios e sistemas hidricos,
no que se refere a alocagdo de dgua;

IV - apoiar a elaboragao de planos operativos e de gestao de infraestrutura hidrica,
bem como examinar propostas de instrumentos correlatos e propor atos regulatérios
correspondentes; e

V - elaborar, em articulagdo com a COSER, proposta para descentralizagdo das
atividades de operagcao e manutencao de reservatoérios, canais e adutoras de dominio da Uniao,
excetuada a infraestrutura componente do SIN, gerido pelo ONS, e dos aproveitamentos
hidrelétricos que nao operem interligados.

Art. 92. A COESR compete:

| - propor a integracdo entre os sistemas de outorga da ANA e dos OGERHs,
preferencialmente, de forma automatica e em tempo real, em articulacdo com a STI;

Il - promover, em articulacdo com a SPR, a ado¢do de base hidrografica Unica, de
disponibilidade hidrica comum e de balango hidrico, entre a ANA e os OGERHs;

Il - elaborar propostas de regulacdo de usos, com vistas a simplificar os
procedimentos e a reduzir os custos regulatérios e prazos de andlise, bem como apoiar os

OGERHSs na elaboracdo de seus normativos;

IV - coordenar a utilizacdo do REGLA, pelos OGERHSs, para fins de recebimento e
analise dos pedidos de regularizacdo de usos;

V - elaborar estudos de estimativa do valor econémico da dgua, como subsidio a
tomada de decisdo quanto a outorga e a alocac¢do de agua;

59



QA ANA

AGENCIANACIONAL DE AGUAS
E SANEAMENTO BASICO

VI - avaliar custos regulatdrios dos procedimentos de outorga;

VIl — estabelecer procedimentos para identificar eventual descumprimento de
prazos para inicio e conclusdo da implantacdo de empreendimentos, bem como de auséncia de
uso, e apoiar essa identificacdao pelos OGERHs;

VIII - instruir e acompanhar os processos de delegacdo da outorga aos estados e
ao Distrito Federal;

IX - elaborar o relatdrio gerencial de comprometimento hidrico dos rios;

X - desenvolver estudos para subsidiar propostas de enquadramento transitdrio,
em articulacdo com a SPR;

Xl - elaborar propostas de condicionantes para as outorgas visando a inducdo ao
uso racional da 4gua;

XIlI - desenvolver estudos e propostas de metodologias e procedimentos para
aperfeicoar a regulacao;

XIIl - apoiar as a¢des de capacitagdao e comunicacgao relacionadas a regulagao;

XIV - apoiar as cooperagbes e parcerias com outras entidades relacionadas a
regulacao;

XV - propor a declaracdo de situagcao critica de escassez, quantitativa ou
qualitativa, de recursos hidricos, nos corpos hidricos, a partir de dados de monitoramento, que
comprometa o atendimento aos usos multiplos localizados em rios de dominio da Unido, bem
como sugerir regras de uso da agua durante a vigéncia da referida declaracdo, a fim de assegurar
os usos multiplos, em articulagdo com a SOE e outras UORGs a serem indicadas pela Diretoria
Colegiada;

XVI - prover informacdes relativas a disponibilidade hidrica, em articulacdo com a
SPR, e o apoio técnico, em articulacdo com a STI, para o desenvolvimento e a manutencdo de
aplicativos para a andlise de pedidos de outorga; e
XVII - gerenciar o Sistema de Suporte a Decisdo da Outorga — SSDO.
Secao VI
Dos processos de fiscalizacdo de uso de recursos hidricos, fiscalizacdo de operagao de
reservatarios, fiscalizacdo de seguranca de barragens e fiscalizagao de servigos de adugao de
agua bruta

Art. 93. A SFl compete:
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| - fiscalizar o uso de recursos hidricos nos corpos de dgua de dominio da Uniao,
mediante o acompanhamento, o controle, a apuracao de irregularidades e infracdes e a eventual
determinacdo de retificacao, pelos usudrios, de atividades, obras e servicos;

Il - fiscalizar as condi¢cdes de operacdo de reservatdrios por agentes publicos e
privados, com vistas a garantir o uso multiplo dos recursos hidricos, conforme estabelecido em
normas, instrucdes e outorgas vigentes;

lll - fiscalizar o atendimento aos dispositivos legais relativos a seguranca das
barragens sob fiscalizacdo da ANA, bem como exercer as obrigacdes da ANA como 6rgao
fiscalizador de seguranca das barragens previstas na Lei n2 12.334, de 2010;

IV - fiscalizar os padrbes de eficiéncia da prestacdo de servicos publicos de
irrigacao, se em regime de concessao, e de servicos de aducdo de dgua bruta quando envolverem
corpos de dgua de dominio da Unido, em conformidade com diretrizes estabelecidas pela ANA;

V - supervisionar, controlar e avaliar as ac¢Oes e atividades, voltadas ao
cumprimento da legislacao federal, pertinente aos recursos hidricos, a seguranca de barragens e

aos servicos de irrigacao e de aducao de agua bruta;

VI - receber denuncias e proceder a fiscalizacdo do que for relatado, quando
couber;

VIl - disciplinar a atividade fiscalizatdria de uso de recursos hidricos em corpos de
agua de dominio da Unido, incluindo eventual aplicacao de penalidades;

VIII - definir critérios para promover e fiscalizar a implementacgao de sistemas de
monitoramento de uso da agua;

IX - disciplinar as acGes de fiscalizacdo de servicos publicos de irrigacdo, de servicos
de aducdo de agua bruta e de seguranca de barragens, sob fiscalizacdo da ANA, incluindo

eventual aplicacdo de penalidades;

X - apoiar a elaboracdo de relatério de seguranca de barragens e a implementacao
do SNISB;

Xl - gerenciar o Cadastro Nacional de Usudrios de Recursos de Hidricos — CNARH;

XII - fiscalizar o cumprimento das condi¢Ges e condicionantes de uso de recursos
hidricos definidas nas outorgas, bem como nos marcos regulatorios e nas alocacGes negociadas;

XIIl - propor a celebracdo de Protocolos de Compromisso decorrentes das acoes
de fiscalizacdo;
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XIV - planejar, propor, implementar, acompanhar e avaliar processos de delegagao
de funcoes fiscalizatdrias e sancionatérias, conforme decisdo da Diretoria Colegiada;

XV - articular e executar a¢des de fiscalizacdo com érgaos fiscalizadores de outras
instituicoes, visando a harmonizacdao de normas e procedimentos, a atuacao coordenada e ao
fortalecimento da fiscalizacao;

XVI - comunicar situa¢des de emergéncia em seguranca de barragens ao 6rgdo de
protecao e defesa civil, bem como coordenar a atuacao da ANA durante o quadro, em barragens
fiscalizadas pela ANA;

XVIl - coordenar a elaboracdo dos planos plurianuais e anuais de fiscalizacdo e
submeté-los a apreciacdo da Diretoria Colegiada;

XVIII - especificar as metas de fiscalizagdo para o PGA; e

XIX - fiscalizar o cumprimento das regras de uso da agua, a fim de assegurar os
usos multiplos, durante a vigéncia da declaracao de situa¢do critica de escassez de recursos
hidricos.

§ 192. A delegacdao de atividades fiscalizatérias e sancionatdrias obedecera as
seguintes condi¢cdes minimas de servicos técnicos e administrativos devidamente organizados:

| - existéncia de UORG responsavel pelas atividades de fiscalizagao; e

Il - quadro proprio de servidores efetivos com competéncia para a realizacao das
atividades a serem delegadas.

§ 22 A SFI estdo subordinadas a Coordenacdo de Cadastro de Usudrios e
Monitoramento do Uso de Recursos Hidricos — COCAM, a Coordenacdo de Fiscalizacdo de Uso —
COFIU, a Coordenacao de Fiscalizacdao de Servicos Publicos e Operacdo de Reservatorios — CFISP,
e a Coordenacado de Fiscalizacdo de Seguranca de Barragens — COFIS, além da Divisdo de Sancdes
e Recursos — DISAR.

Art. 94. A COCAM compete:

| - gerenciar o CNARH e promover sua implementacao em nivel nacional, incluindo
a especificacdo do seu conteudo, a integracdo com bases de dados de usuarios estaduais e
distritais, bem como sua manutencdo e melhorias, em articulacdo com a STI;

Il - sistematizar as informacGes no CNARH, a fim de subsidiar estudos, acGes de

planejamento e regularizacdo de uso de recursos hidricos, incluindo a definicdo e a execucdo de
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procedimentos para consisténcia e manutencao dos cadastros na base de dados do CNARH, em
articulagcdo com as autoridades outorgantes;

Il - gerenciar a base de dados espaciais e a aplicacdo de ferramentas
geotecnoldgicas na SFl, em articulagdo com a STI;

IV - definir metodologias para a obtencdo e o processamento de dados adquiridos
por meio de tecnologia remota para apoiar as acoes de fiscaliza¢do, em articulacdo com a STI;

V - executar o monitoramento de dreas irrigadas utilizando sensoriamento remoto
e realizar estimativas de consumo de agua, em bacias hidrograficas e sistemas hidricos, para
apoio das atividades da fiscalizacdo;

VI - prover informacdes a partir das bases de dados de monitoramento de uso dos
recursos hidricos, em bacias hidrograficas e sistemas hidricos, para apoio das atividades de
fiscalizacao;

VIl - definir metodologias para o cadastro georreferenciado, executar o
cadastramento e apoiar a regularizacdao de usuarios de recursos hidricos e a classificacao de

barragens, em bacias de rios de dominio da Unido; e

VIl - apoiar o planejamento e as a¢des de fiscalizagdo, incluindo a identificagcdao de
potenciais irregularidades, a coleta, a consisténcia e a atualizacao de dados georreferenciados.

Art. 95. A COFIU compete:

| - executar as a¢bes de fiscalizacdo de uso dos recursos hidricos de
responsabilidade da ANA;

Il - apoiar o estabelecimento de marcos regulatdrios de uso da agua, no que se
refere a critérios e procedimentos de fiscalizacao;

Il - disciplinar as acoes de fiscalizacdo de uso de recursos hidricos em corpos de
agua de dominio da Unido, incluindo a aplicacdo de penalidades;

IV - fiscalizar o cumprimento das condi¢bes e condicionantes de uso de agua
definidas nas outorgas, nos marcos regulatdrios, nos termos de alocacdo de agua e nos

regulamentos;

V - realizar agGes de fiscalizagdo decorrentes de denuncias de usos irregulares de
recursos hidricos, pertinentes as atividades da Coordenacdo, quando couber;

VI - elaborar e revisar anualmente o PPA e o plano anual de fiscalizacdo de uso de
recursos hidricos;
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VIl - acompanhar a implementagdo dos Protocolos de Compromisso celebrados;

VIII - elaborar propostas para delegacdo das atividades de fiscalizacdo de uso dos
recursos hidricos, em corpos hidricos da Unido, em articulacdo com os OGERHs, além de
acompanhar e avaliar as atividades delegadas;

IX - promover a implementagao e gerenciar sistemas de monitoramento integrado
dos usos dos recursos hidricos, em bacias hidrograficas e sistemas hidricos criticos, em
articulacdo com os OGERHs; e

X - definir e implementar estratégias e mecanismos de comunicacdo, articulagao,
engajamento e aproximagdao com o0s usuarios de agua, incluindo instrumentos de
reconhecimento de boas praticas e eficiéncia no uso da agua, em articulacdo com a SIP e a
ASCOM.

Art. 96. A CFISP compete:

| - definir, acompanhar e avaliar indicadores de desempenho, bem como fiscalizar
os aspectos técnico-operacionais e padrdes de eficiéncia operacionais da prestacdo de servigos
publicos de irrigacdo, se em regime de concessao, e de servicos de aducao de agua bruta quando
envolverem corpos de agua de dominio da Unido, em conformidade com normas e diretrizes
estabelecidas pela ANA, incluindo a aplicagdo de penalidades;

Il - fiscalizar as condi¢Oes de operacao de reservatdrios por agentes publicos e
privados, com vistas a garantir o uso multiplo dos recursos hidricos, conforme estabelecido em
normas, instrugdes e outorgas vigentes;

Il - disciplinar as a¢des de fiscalizacdo da operacao de reservatdrios, de servigos
publicos de irrigacdo, se em regime de concessao, e de servicos de aducdo de agua bruta quando

envolverem corpos de dgua de dominio da Unido, incluindo a aplicacdo de penalidades;

IV - elaborar e revisar anualmente o PPA e o plano anual de fiscalizacdo de servicos
de aducdo de agua bruta, irrigacdo e operacdo de reservatorios;

V - proceder a fiscalizacdo, decorrente de denuncia, pertinente a CFISP, quando
couber; e

VI - acompanhar a implementacdo dos Protocolos de Compromisso celebrados.

Art. 97. A COFIS compete:
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| - executar as ac¢Oes de fiscalizagdo em atendimento aos dispositivos legais
relativos a seguranga das barragens sob fiscalizagdo da ANA, em conformidade com a Politica
Nacional de Seguranca de Barragens e as diretrizes estabelecidas pela ANA,;

Il - apoiar a elaboracdo do relatdrio de seguranca de barragens e aimplementacao
do SNISB;

Il - disciplinar as acdes de fiscalizacdo de seguranca de barragens, sob fiscalizacdo
da ANA, incluindo a aplicacao de penalidades;

IV - elaborar e revisar anualmente o PPA e o plano anual de fiscalizacdo e
seguranca de barragens;

V - acompanhar a implementacdo dos Protocolos de Compromisso celebrados;

VI - proceder a fiscalizacdo, decorrente de denuncia, pertinente a seguranca de
barragens, quando couber;

VIl - informar a ocorréncia de desastre ou acidente nas barragens sob fiscalizagao
da ANA a autoridade licenciadora do Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA e ao érgao
de protecdo e defesa civil;

VIl - acompanhar e coordenar os peritos independentes no servigo de elaboragao
do laudo técnico referente as causas do rompimento de barragem; e

IX — articular, com érgaos de protecao e defesa civil, para promover ac¢des de
recuperacao ou a desativacao de barragens que nao atendem aos requisitos de seguranga, nos
termos da legislacao pertinente.

Art. 98. A DISAR:

| - subsidiar a decisdo da SFl, enquanto autoridade julgadora em primeira
instancia, no julgamento de recursos administrativos decorrentes da aplicacdo de penalidades
por infracdo as normas editadas pela ANA;

Il - subsidiar o julgamento de recursos administrativos pela Diretoria Colegiada,
em segunda e JUltima instdncia, apresentados por usudrios de recursos hidricos e
empreendedores de barragens, no ambito das atividades de fiscalizacdo delegadas;

Il - avaliar as denuncias recebidas e indicar a pertinéncia de atendimento ou ndo,

considerando as atribuicoes legais da ANA, encaminhando-as a Coordenacdo pertinente para o
tratamento adequado;
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IV - analisar as demandas oriundas de 6rgdos jurisdicionais, ministeriais, de
controle, de seguranca publica e da defensoria publica;

V - acompanhar os processos sancionatorios que envolverem penalidades de
multas e embargos; e

VI - apoiar e acompanhar processos de descentralizacdo por meio de delegacdes
de fiscalizacdo, bem como a harmonizacdo de procedimentos e normas, relativos as funcdes

sancionatdrias e as atividades de fiscalizacdo, junto aos OGERHs.

Secao VIl
Do processo de monitoramento hidrolégico

Art. 99. A SGH compete:

| - coordenar as atividades desenvolvidas no ambito da RHN, em articulagdo com
orgdos e entidades, publicas e privadas, que a integram, ou que dela sejam usuarios;

Il - promover a integracdo das redes de monitoramento hidrometeorolégico em
operacao no Pais;

Il - promover, em articulagdo com a ASINT, a integracdo de redes
hidrometeoroldgicas relativas a rios fronteiricos e transfronteiricos, em parceria com os paises

envolvidos;

IV - promover a modernizagao da RHN, em cooperagao com entidades nacionais e
internacionais;

V - coordenar ou apoiar projetos e estudos que visem ao desenvolvimento de
tecnologias e processos voltados ao monitoramento hidrometeoroldgico;

VI - prover o SNIRH com dados e informacgdes hidrometeoroldgicas;

VIl - promover a padronizacdo e a normatizacdo de procedimentos, para coleta e
analise de dados hidrometeoroldgicos;

VIl - promover ou apoiar a capacitacdo em temas relacionados a RHN; e

IX - promover a implantacdo e a supervisdo de redes de monitoramento
hidrometeoroldgico para a a¢do regulatéria da ANA.

Paragrafo Unico. A SGH est3o subordinadas a Coordenacdo de Planejamento da
Rede Hidrometeoroldgica — CPLAR, a Coordenacdo de Operacdo da Rede Hidrometeoroldgica —

COREH, a Coordenagao de Dados e Informagdes Hidrometeoroldgicas — CODIH, a Coordenagao
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da Rede Nacional de Monitoramento da Qualidade da Agua — CRNQA e a Coordenacdo de Redes
Hidroldgicas de Setores Regulados — COSET.

Art. 100. A CPLAR compete:

| - coordenar o planejamento da Rede Hidrometeoroldgica da ANA, referente a
operacdo e a modernizacdo, em articulacdo com as coordenacdes da SGH, considerando as
demandas internas e externas;

Il - promover as a¢des para garantir a operacao integrada da RHN;

Il - promover, em articulacdo com a ASINT, acGes voltadas a integracdo de redes
hidrometeorolédgicas em bacias de rios fronteiricos e transfronteiricos, em parceria com os
respectivos paises;

IV - coordenar projetos e estudos que visem ao desenvolvimento e a aplicagdo de
tecnologias e processos voltados ao monitoramento hidrometeorolégico, em articulagdo com a

STI;

V - coordenar, em articulagdo com a SAS, as atividades de capacitacao de interesse
da RHN, em temas relacionados ao monitoramento hidrometeorolégico;

VI - promover a moderniza¢ao da RHN, em cooperag¢ao com entidades nacionais e
internacionais; e

VIl - gerenciar o Centro de Instrumentacdo e Logistica, responsavel pelas
aquisicoes, verificacdes e manutengao da instrumentac¢ao da RHN, assim como pela logistica de
distribuicdao adequada no territdrio nacional.

Art. 101. A COREH compete:

| - coordenar a execucdo do programa anual de operacdo da Rede
Hidrometeoroldgica da ANA;

Il - apoiar a integracdo de redes de monitoramento hidrolégico, em operagao no
Pais e em bacias de rios fronteiricos e transfronteiricos;

Il - supervisionar a operacdo da Rede Hidrometeoroldgica da ANA;

IV - coordenar a implementacdo da Rede Hidrometeorolégica Nacional de
Referéncia — RHNR;

V - coordenar a normatizacdo da coleta de dados hidroldgicos, no ambito da Rede
Hidrometeoroldgica da ANA;
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VI - apoiar a implementacdo e a operacao das redes de monitoramento que dao
suporte as salas de situacdo estaduais, distrital e de instituicGes parceiras, em articulacdo com a
SOE; e

VIl - participar do planejamento da RHN.

Art. 102. A CODIH compete:

| - coordenar as atividades relativas ao gerenciamento da base de dados
hidrometeoroldgicos provenientes da RHN;

Il - controlar a quantidade e a qualidade dos dados provenientes da Rede
Hidrometeorolégica da ANA, bem como das redes de monitoramento cuja necessidade de
implantacdo decorre da acdo regulatéria da ANA;

Il - integrar ao SNIRH dados provenientes de redes de monitoramento
hidrometeorolégico de bacias de rios fronteiricos e transfronteiricos, em articulagdo com os

paises envolvidos;

IV - supervisionar, junto as entidades operadoras, a analise de consisténcia dos
dados provenientes da Rede Hidrometeorolégica da ANA;

V - coordenar e normatizar os processos relacionados a recebimento, tratamento,
qualificacdo e disponibilizacdao de dados hidrometeoroldgicos de estacdes telemétricas da ANA;

VI - prover o SNIRH com dados e informagdes hidrometeoroldgicos da RHN; e

VIl - participar do planejamento da RHN.

Art. 103. A CRNQA compete:

| - coordenar o planejamento da RNQA e a elaboracdo do programa anual de
operacdo e do plano de metas, em articulacdo com a SPR e as coordenacdes da SGH, e
considerando as demandas da ANA;

Il - supervisionar a operacdo da RNQA;

Il — definir, junto as entidades parceiras da RNQA, o formato de intercambio e
disponibilizacdo dos dados de qualidade da agua;

IV - coordenar a normatizacdo de procedimentos para coleta e analise de dados
de qualidade da agua, no ambito da RNQA; e
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V - participar do planejamento da RHN.
Art. 104. A COSET compete:

| - supervisionar as entidades usuarias de recursos hidricos que necessitam
implantar o monitoramento hidrolégico por forca da acao regulatdria da ANA;

Il - normatizar os processos de planejamento, implantacdo, operacao e andlise de
dados das redes de monitoramento hidrolégico das entidades reguladas e prover diretrizes e
orientacdes para sua implementacao;

Il - avaliar a proposta de implantacdo e a comprovacdo da instalacdo das redes de
monitoramento hidroldgico das entidades reguladas, em articulagido com as demais
coordenacdes da SGH;

IV - supervisionar a operag¢ao das esta¢des hidrolégicas implantadas pelas
entidades reguladas e a entrega de dados hidroldgicos;

V - normatizar os processos de planejamento, execu¢dao e apresentacao de
resultados da revisdao do volume de reservatdrios sujeitos a regulacdao da ANA e onde norma
especifica assim o exigir, assim como verificar o cumprimento dos processos pelos agentes
responsaveis;

VI - subsidiar a SFI com informacgdes sobre as esta¢des hidroldgicas exigidas por
ato regulatdrio da ANA; e

VIl - participar do planejamento da RHN.

Secao VIII
Do processo de prevengao e mitigacdo dos impactos de eventos criticos

Art. 105. A SOE compete:

| - planejar e promover a¢Ges destinadas a prevenir e a minimizar os efeitos de
secas e inundacdes, no ambito do SINGREH, em articulacdo com o drgdo central do Sistema
Nacional de Protecdo e Defesa Civil — SINPDEC, em apoio aos estados, ao Distrito Federal e aos
municipios;

Il - propor a definicdo das condicdes de operacdo de sistemas hidricos e
reservatorios, de impacto regional ou nacional, por agentes publicos e privados, excetuados
aqueles ja submetidos a marcos regulatérios ou alocacdo de agua e o Projeto de Integracdo do
Rio Sdo Francisco com Bacias Hidrograficas do Nordeste Setentrional — PISF, com vistas a garantir
o uso multiplo dos recursos hidricos e a seguranca hidrica das bacias e a prevenir e mitigar os
efeitos de secas e inundagdes, em consonancia com os planos das respectivas bacias
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hidrograficas e, quando se tratar de reservatérios de aproveitamentos hidrelétricos, em
articulagdo com o ONS;

Il - acompanhar as condicdes de operacdo dos sistemas hidricos e reservatorios,
de impacto regional ou nacional, propostas pela SOE, bem como emitir e divulgar boletins e
gerenciar o Sistema de Acompanhamento de Reservatérios — SAR;

IV - apoiar a SFl e a SRE em acdes pertinentes a fiscalizacdo e a regulacdo, no que
diz respeito ao acompanhamento de eventos criticos, naturais ou antrépicos, e a operacao de
sistemas hidricos e reservatérios, de impacto regional ou nacional;

V - coordenar as atividades da Sala de Situacdo da ANA relacionadas a prevencgao
e a minimizacdo dos efeitos de eventos hidroldgicos criticos — secas e inundacdes;

VI - apoiar a operacdo das salas de situacdo estaduais, distrital e de instituicbes
parceiras, e sua integracdo com a Sala de Situacdo da ANA, com vistas a aperfeicoar a atuacao
regional na prevencdo e minimizagdo dos efeitos de eventos hidroldgicos criticos, em articulagao
com a SGH e a SAS, no que couber;

VIl - articular as agdes da ANA com as acOes das entidades da esfera federal e dos
entes do SINPDEC na gestao de eventos hidroldgicos criticos;

VIl - coordenar o desenvolvimento e a operagao do Programa Monitor de Secas
em todo o territério nacional, em articulacdo com as entidades parceiras, nas esferas federal e
estadual, e com as salas de situacao dos estados e do Distrito Federal; e

IX - criar, coordenar e operacionalizar as salas de crise, os grupos de
acompanhamento, os observatérios e outros meios de participacdo de partes interessadas,
destinados a coordenacdo e a articulacdo de atores, governamentais e ndo governamentais,
impactados pelos efeitos de crises hidricas e afetos ao acompanhamento da operacdo de
sistemas hidricos e reservatorios, de impacto regional e nacional.

Paragrafo Unico. A SOE estdo subordinadas a Coordenacdo de Operacdo de
Reservatérios e Sistemas Hidricos — CORSH, a Coordenacdo de Eventos Criticos — COVEC e a
Coordenacdo de Articulacdo para a Gestdo de Eventos Criticos — COART.

Art. 106. A CORSH compete:

| - acompanhar as condicbes de operacdo de sistemas hidricos e reservatdrios, de
impacto regional ou nacional, e emitir e divulgar boletins pertinentes;

Il - apoiar a SFI e a SRE em a¢des pertinentes a fiscalizacdo e a regulacdo, no que
diz respeito ao acompanhamento de eventos criticos, naturais ou antrdépicos, e a opera¢ao de

sistemas hidricos e reservatoérios, de impacto regional ou nacional;
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lll - definir e gerenciar, com o apoio da STI, o SAR e eventuais sistemas e
ferramentas, para o acompanhamento da situacdo e da operacdo de sistemas hidricos e
reservatorios;

IV - propor a definicdo das condicdes de operacdo de sistemas hidricos e
reservatoérios, de impacto regional ou nacional, por agentes publicos e privados, excetuados
aqueles ja submetidos a marcos regulatérios ou alocacdo de dgua e o PISF, com vistas a garantir
o uso multiplo dos recursos hidricos e a seguranca hidrica das bacias e a mitigar os efeitos das
secas e inundacdes, em consonancia com os planos das respectivas bacias hidrogréficas e,
guando se tratar de reservatérios de aproveitamentos hidrelétricos, em articulacdo com o ONS;

V - articular e propor acdes de operacao transitérias dos principais reservatérios e
sistemas hidricos, para compatibilizacdo com os usos dos recursos hidricos; e

VI - operacionalizar os grupos destinados a coordenacado e a articulagdo de atores,
governamentais e ndo governamentais, impactados pelos efeitos de crises hidricas e afetos ao
acompanhamento da operacao de sistemas hidricos e reservatdrios, de impacto regional e
nacional, como as salas de crise, os grupos de acompanhamento, os observatérios e outros
referentes a situagdes com possibilidade de atuagao pela operagao de infraestrutura hidrica
disponivel.

Art. 107. A COVEC compete:

| - apoiar tecnicamente as a¢des de gestdao de riscos de eventos hidroldgicos
criticos, por meio da realizacao de estudos, desenvolvimento de ferramentas e sistemas, servigos
de geoprocessamento, entre outros, incluindo a celebrac¢do e o gerenciamento de parcerias com
outras institui¢des;

Il - acompanhar a condicdo hidroldgica de rios ou bacias considerados prioritarios
para prevencdao e minimizacdo dos efeitos de secas e inundacbes, tempordria ou
permanentemente, bem como emitir e divulgar os boletins pertinentes;

lll - desenvolver ou adaptar ferramentas e realizar estudos de modelagem
matematica para subsidiar a tomada de decisGes no processo de gestdo de riscos de secas e
inundacoes, em articulagdo com outras UORGs, no que couber;

IV - apoiar acdes de monitoramento e mapeamento das areas de risco hidroldgico,
em articulagcdo com entidades do SINPDEC e do SINGREH; e

V - operacionalizar as salas de crise destinadas a coordenacdo e a articulacdo de

atores, governamentais e ndo governamentais, impactados pelos efeitos de crises hidricas,
referentes a situacdes que ndo requeiram a operacao de infraestrutura hidrica.
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Art. 108. A COART compete:

| - promover a articulacdo entre as salas de situacdo — da ANA, estaduais, distrital
e de institui¢cdes parceiras — e instituicdes relacionadas a gestdo de eventos hidroldgicos criticos,
com vistas a aperfeicoar a atuacdo regional, na prevencdao e minimizacdo desses eventos, em
entendimento com a SGH e a SAS, no que couber;

Il - promover a integracao das salas de situacdo estaduais, distrital e de instituicdes
parceiras com a Sala de Situagdao da ANA; especialmente nas ocorréncias de situagao de
emergéncia ou de estado de calamidade publica, por secas ou inundacdes, no Pais;

[l - apoiar as agdes de acompanhamento dos eventos hidroldgicos criticos e da
operacao de sistemas hidricos e reservatérios, de impacto regional ou nacional, por meio da
articulacdo da ANA com entidades que atuam na gestdo de eventos criticos e com as salas de
situacdo estaduais, distrital e de instituicdes parceiras;

IV - identificar e avaliar demandas de estudos, ferramentas, sistemas e outras
melhorias para as salas de situacao e fomentar seu atendimento;

V - articular as a¢bes da ANA, relacionadas a gestdo de eventos hidroldgicos
criticos, com acdes de entidades das esferas federal e estadual e de 6rgaos internacionais
atuantes na drea; e

VI - coordenar o desenvolvimento e a operagdo do Programa Monitor de Secas em
todo o territério nacional, em articulacdo com as entidades parceiras, nas esferas federal e
estadual, e com as salas de situacao dos estados e do Distrito Federal.

Secgao IX
Do processo de regulagao de servigos

Art. 109. A SRS compete:

| - propor normas de referéncia para padrées técnicos de qualidade e eficiéncia na
prestacdo, na manutencdo e na operacdao dos sistemas de saneamento bdasico, para os
componentes de abastecimento de 4gua potavel, esgotamento sanitario, limpeza urbana e
manejo de residuos sdlidos e drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas;

Il - apoiar a elaboracdo de normas de referéncia para a padronizacdo dos
instrumentos negociais de prestacdo de servicos publicos de saneamento basico, firmados entre
o titular do servico publico e o delegatario, os quais contemplardao metas de qualidade, eficiéncia
e ampliacdo da cobertura dos servicos, bem como especificacdo da matriz de riscos;
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Il - propor normas de referéncia para estabelecer as metas de universalizagao dos
servicos publicos de saneamento bdsico para concessGes que considerem, entre outras
condicOes, o nivel de cobertura de servico existente e o nimero de municipios atendidos;

IV - propor normas de referéncia que estabelecam metas para reducdo progressiva
e controle da perda de agua para o servico de abastecimento de agua potavel;

V - propor normas de referéncia, com regras de governanca das entidades
reguladoras, conforme principios estabelecidos no art. 21, da Lei n2 11.445, de 2007;

VI - propor normas de referéncia para as regras relativas ao reuso dos efluentes
sanitarios tratados, em conformidade com as normas ambientais e de saude publica;

VIl - propor normas e metas de substituicao do sistema unitario pelo sistema
separador absoluto de tratamento de efluentes;

VIII - supervisionar, controlar e avaliar, no que compete as suas atribuicdes, as
acdes e atividades voltadas ao cumprimento da legislacao federal, para a regulacdo da prestacao
de servicos de saneamento basico, e

IX - propor normas de referéncia, com conteddo minimo, para a prestacdo
universalizada e a sustentabilidade econémico-financeira, em relagdo aos quatro componentes
dos servicos publicos de saneamento basico.

Paragrafo Unico. A SRS estdo subordinadas a Coordenagdo de Agua e Esgoto —
COAES, a Coordenacao de Residuos Solidos — CORES, a Coordena¢ao de Drenagem Urbana —
CODRU e a Coordenacgao de Governanca das Entidades Reguladoras — COGER.

Art. 110. A COAES compete:

| - propor norma de referéncia visando ao disciplinamento de padrdes técnicos de
gualidade e eficiéncia na prestacdo, na manutencdo e na operacao dos sistemas de saneamento
basico, para os componentes de abastecimento de dgua potavel e esgotamento sanitario;

Il - apoiar a SEC na elaboracdo de normas de referéncia para a padronizacdo dos
instrumentos negociais de prestacdo de servicos publicos de abastecimento de dgua potavel e
esgotamento sanitario, firmados entre o titular do servico publico e o delegatario, os quais
contemplardo metas de qualidade, eficiéncia e ampliacdo da cobertura dos servigcos, bem como
especificacdo da matriz de riscos;

Il - propor normas de referéncia para estabelecer as metas de universalizacao dos
servicos publicos de abastecimento de agua potdvel e esgotamento sanitario para concessées
gue considerem, entre outras condicOes, o nivel de cobertura de servigo existente, a estrutura
de regionalizagdao adequada e o niumero de municipios atendidos;
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IV - propor normas de referéncia que estabelecam metas para redugdo progressiva
e controle da perda de agua o servico de abastecimento de dgua potavel;

V - elaborar normas de referéncia com regras que viabilizem, incentivem e deem
seguranca juridica para o reuso dos efluentes sanitarios tratados, em conformidade com as
normas ambientais e de satude publica;

VI - propor normas e metas de substituicdo do sistema unitdrio pelo sistema
separador absoluto de tratamento de efluentes;

VIl - propor norma de referéncia para a avaliacdo do cumprimento de metas de
ampliacdo e universalizacdo da cobertura dos servicos publicos de saneamento bdasico;

VIl - supervisionar, controlar e avaliar, no que compete as suas atribuicdes, as
acdes e atividades voltadas ao cumprimento da legislagao federal, para a regulagdo da prestacao
de servicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitdrio, em ambito federal;

IX - estimular a cooperagao entre os entes federativos com vistas a prestacao, a
contratacdo e a regulacao dos servicos de forma adequada e eficiente, a fim de buscar a
universaliza¢do dos servigos e a modicidade tarifaria; e

X - propor normas de referéncia, com contelddo minimo, para a prestagao
universalizada e a sustentabilidade econémico-financeira, em relagdo aos quatro componentes
dos servicos publicos de saneamento basico.

Paragrafo Unico. As normas de referéncia propostas devem promover a prestagao
adequada dos servigos, com atendimento pleno aos usudrios, observados os principios da
regularidade, da continuidade, da eficiéncia, da seguranca, da atualidade, da generalidade, da
cortesia, da modicidade tarifaria, da utilizacdo racional dos recursos hidricos e da universalizacdo
dos servicos.

Art. 111. A CORES compete:

| - propor norma de referéncia visando ao disciplinamento de padrdes técnicos de
gualidade e eficiéncia na prestacdo, na manutencdo e na operacao dos sistemas de saneamento
basico, para os componentes de limpeza urbana e manejo de residuos sdlidos;

Il - apoiar a elaboracdo de normas de referéncia para a padronizacdo dos
instrumentos negociais de prestacdo de servicos publicos de limpeza urbana e manejo de
residuos solidos, firmados entre o titular do servico publico e o delegatdrio, os quais
contemplardao metas de qualidade, eficiéncia e ampliagcdo da cobertura dos servicos, bem como
especificacdo da matriz de riscos;
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[l - propor normas de referéncia para estabelecer as metas de universalizagao dos
servicos publicos de residuos solidos para concessdes que considerem, entre outras condicdes,
o nivel de cobertura de servico existente, a estrutura de regionalizacdo adequada e o nimero de
municipios atendidos;

IV - propor norma de referéncia para a avaliacdo do cumprimento de metas de
ampliacdo e universalizacdo da cobertura dos servicos publicos de residuos sélidos;

V - supervisionar, controlar e avaliar, no que compete as suas atribuicdes, as acoes
e atividades voltadas ao cumprimento da legislacdo federal, para a regulacdo da prestacdo de
servicos de residuos sélidos, em dmbito federal; e

VI - estimular a cooperacdo entre os entes federativos com vistas a prestacao, a
contratacdo e a regulacdo dos servicos de forma adequada e eficiente, a fim de buscar a
universalizacdo dos servicos e a modicidade tarifaria.

Paragrafo Unico. As normas de referéncia propostas devem promover a prestagao
adequada dos servigos, com atendimento pleno aos usuarios, observados os principios da
regularidade, da continuidade, da eficiéncia, da seguranca, da atualidade, da generalidade, da
cortesia, da modicidade tarifaria, da utilizacao racional dos recursos hidricos e da universalizacao
dos servicos.

Art. 112. A CODRU compete:

| - propor norma de referéncia visando ao disciplinamento de padrdes técnicos de
gualidade e eficiéncia na prestacdo, na manutencdo e na operac¢ao dos sistemas de saneamento
basico, para os componentes de drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas;

Il - promover o incentivo a regionaliza¢do da prestacado dos servigos, de modo a
contribuir para a viabilidade técnica e econémico-financeira, a criacdo de ganhos de escala e de
eficiéncia e a universalizacdo dos servicos; e

Il - elaborar estudos técnicos voltados ao desenvolvimento das melhores praticas
regulatdrias para os servicos publicos de drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas, bem
como guias e manuais para subsidiar o desenvolvimento das referidas praticas.

Art. 113. A COGER compete:

| - propor normas de referéncia com regras de governanca das entidades
reguladoras, conforme principios estabelecidos no art. 21, da Lei n2 11.445, de 2007;

Il - propor ato normativo disciplinando os requisitos e os procedimentos a serem
observados pelas entidades encarregadas da regulacao e da fiscalizacdo dos servigos publicos de

saneamento bdsico, para a comprovacao da adogao das normas regulatérias de referéncia;
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[Il - monitorar a adogao das normas de referéncia e verificar possiveis dificuldades
na implementagdo das normas que possam repercutir na prestacdo dos servicos;

IV - promover acdes de facilitacdo para implementacdo da governanca pelas
agéncias subnacionais; e

V - estudar alternativas e propor metodologias para classificacdo e divulgacdo do
estdgio de governanca e de cumprimento das normas de referéncia pelas agéncias reguladoras.

Secao X
Do processo de regulagiao econdmica

Art. 114. A SEC compete:

| - propor normas de referéncia para regulagdo tarifaria dos quatro componentes
dos servicos publicos de saneamento basico, com vistas a promover a presta¢do adequada, o uso
racional de recursos naturais, o equilibrio econémico-financeiro e a universalizacdo do acesso ao
saneamento basico;

Il - propor normas de referéncia para padronizagdo dos instrumentos negociais em
relacdo aos quatro componentes de prestacdao de servigos publicos de saneamento basico,
firmados entre o titular do servico publico e o delegatario, os quais contemplardao metas de
eficiéncia e ampliacdao da cobertura dos servicos, bem como especificacdo da matriz de riscos e
dos mecanismos de manutengado do equilibrio econémico-financeiro das atividades;

Il - apoiar a SRS na elaboragdo das normas de referéncia técnica para metas de
universaliza¢do dos servicos publicos de saneamento bdsico para concessdes, bem como propor
normas de referéncia que considerem, entre outras condi¢des, a viabilidade econémico-
financeira da expansdo da prestacao do servico e o nUmero de municipios atendidos, de acordo
com o nivel de cobertura do servico existente;

IV - propor normas de referéncia com relacdo a critérios para a contabilidade
regulatoria;

V - propor normas de referéncia para metodologia de calculo de indenizagdes,
devidas em razdo dos investimentos realizados e ainda ndo amortizados ou depreciados;

VI - propor normas de referéncia com vistas ao estabelecimento de parametros
para determinacdo de caducidade na prestacdo de servicos publicos de saneamento basico;

VIl - apoiar a elaboracdo de normas de referéncia, com contelido minimo, para a
prestacdo universalizada e a sustentabilidade econdmico-financeira, em relacdo aos quatro

componentes dos servigos publicos de saneamento basico;

76



QA ANA

AGENCIANACIONAL DE AGUAS
E SANEAMENTO BASICO

VIl - apoiar a proposicao de normas relacionadas a regulacdo econémica dos
servicos publicos de irrigacdo, se em regime de concessao, dos servicos de aducdo de agua bruta
em ambito federal, inclusive mediante a fixacdo de padrdes de eficiéncia para prestacdo do
respectivo servigo; e

IX - supervisionar, controlar e avaliar, no que compete as suas atribuicdes, as acoes
e atividades voltadas ao cumprimento da legislacdo federal, para a regulacdo da prestacdo de
servicos de saneamento basico, em dmbito federal.

Paragrafo Unico. A SEC est3o subordinadas a Coordenacdo de Regula¢do Tarifaria
— COTAR, a Coordenacdo de Contratos e Legislacdo — COCOL e a Coordenacdo de Contabilidade
Regulatoria — COCON.

Art. 115. A COTAR compete:

| - propor norma de referéncia para regulagao tarifaria dos quatro componentes
dos servigos publicos de saneamento basico, com vistas a promover a presta¢ao adequada, o uso
racional de recursos naturais, o equilibrio econémico-financeiro e a universaliza¢ao do acesso ao
saneamento basico;

Il - realizar estudos para regime, estrutura e niveis tarifarios, bem como os
procedimentos e prazos de sua fixa¢ao, reajuste e revisao, medicao, faturamento e cobranca de
Servigos;

Il - estabelecer critérios limitadores de sobreposicao de custos administrativos ou
gerenciais a serem pagos pelo usuario final, independentemente da configuracao de
subcontratagdes ou de subdelegacdes;

IV - examinar e diferenciar os subsidios, tarifarios e ndo tarifarios, considerando
aspectos de tarifa social;

V - apresentar solucbes alternativas para o caso geral de localidades em que a
tarifa ndo é suficiente para atendimento tradicional do sistema de saneamento basico; e

VI - apoiar a COSER na proposicao, quando cabivel, de tarifa, quando cabivel, para
prestacdo de servicos publicos de irrigacdo e servigcos de aducdo de agua bruta, se em regime de
concessao.

Art. 116. A COCOL compete:

| - propor normas de referéncia para padronizagdo dos instrumentos negociais em
relacdo aos quatro componentes de prestacdo de servicos publicos de saneamento basico,

firmados entre o titular do servico publico e o delegatdrio, os quais contemplardo metas de
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eficiéncia e ampliagdo da cobertura dos servigos, bem como especificagdo da matriz de riscos e
dos mecanismos de manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro das atividades;

Il - propor normas de referéncia com vistas ao estabelecimento de parametros
para determinacdo de caducidade na prestacdo de servicos publicos de saneamento basico;

Ill — supervisionar, controlar e avaliar, no que compete as suas atribuicdes, as
acoes e atividades voltadas ao cumprimento da legislacao federal, para a regulacdo da prestacao
de servicos de saneamento basico, em ambito federal;

IV - acompanhar o processo de elaboracdo das modelagens, com vistas a
incentivar a incorporagao das normas de referéncia aos novos contratos licitados;

V - apoiar 6rgaos publicos federais na elaboragdo e na analise de minutas de
contratos de concessao de servicos publicos de irrigacdo e de aducdo de dgua bruta;

VI - estabelecer critérios limitadores de sobreposi¢cdo de custos administrativos ou
gerenciais a serem pagos pelo usuario final, independentemente da configuracdo de
subcontratacdes ou de subdelegacdes; e

VIl - apoiar a COSER no acompanhamento e nas discussdes dos contratos de
concessao de servicos publicos de irrigacdao e de adugao de agua bruta, promovendo, quando
cabivel, a gestdo e a auditagem dos respectivos contratos.

Art. 117. A COCON compete:

| - propor normas de referéncia com relagdo a critérios para a contabilidade
regulatdria para os quatro componentes de saneamento basico;

Il - propor normas de referéncia para metodologia de cdlculo de indenizac¢Ges,
devidas em razdo dos investimentos realizados e ainda ndo amortizados ou depreciados;

Il - apoiar o acompanhamento e a avalicdo dos aspectos econOmico-financeiros,
patrimoniais e contdbeis da prestacdo de servicos publicos de irrigacdo, se em regime de
concessdo, e dos servicos de aducdao de agua bruta quando envolverem corpos de agua de
dominio da Unido, em conformidade com diretrizes estabelecidas pela ANA; e

IV - apoiar a realizacdo de auditagem dos aspectos contabeis dos contratos de
concessao para prestacdo de servigos publicos de irrigacdo, nos termos do art. 42, inciso XIX, da
Lei n29.984, de 2000.

Secao XI

Dos processos de administracao, finangas e gestao de pessoas
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Art. 118. A SAF compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar, no ambito da ANA, a execugdao das
atividades relacionadas aos sistemas federais relativos a orcamento, administracdo financeira,
contabilidade, servicos gerais, pessoal e recursos externos;

Il - desenvolver as atividades de programacao e execuc¢do orcamentdria, financeira
e contabil da ANA;

Il - consolidar o processo de elaboracdo da proposta orcamentdria, no ambito da
ANA;

IV - apoiar a GGES na prestacao de informacgdes sistematicas a Diretoria Colegiada,
sobre a execuc¢do orcamentdria, financeira e contabil, de forma a |he permitir o adequado
gerenciamento dos recursos;

V - promover a arrecadacao e o controle de recebimento de multas aplicadas pela
fiscalizacdo em decorréncia do uso irregular e da cobrancga pelo uso dos recursos hidricos em
corpos de agua de dominio da Unido, no ambito da ANA,;

VI - promover licitagao para aquisicdo de bens e contratacdo de servigos e obras,
inclusive aqueles que envolvam recursos externos;

VIl - elaborar a prestagao de contas anual da ANA e subsidiar a GGES na elaboragao
do relatério de gestdao e do relatério anual de atividades, a fim de submeté-los a Diretoria
Colegiada;

VIII - atuar em parceria com as UORGs, buscando a racionalidade dos recursos e a
celeridade em suas acdes, pautadas em eficacia, eficiéncia e efetividade;

IX - supervisionar as atividades relacionadas a documentacdo, ao protocolo, ao
arquivo e a biblioteca; e

X - representar a ANA em atos de comércio exterior, podendo praticar todos os
atos correlatos necessarios, inclusive de negociacdo e instrucdo, nos termos das normas e
orientacdes emitidas pela Receita Federal do Brasil — RFB e pelos demais érgdos e entidades
competentes, no ambito federal e estadual.

§ 12 Para o exercicio da competéncia do inciso X, podera a SAF delegar atribuicbes
a servidores expressamente designados, mediante portaria previamente aprovada pela Diretoria
Colegiada, bem como conferir poderes para o desembarago aduaneiro a empresas contratadas
pela ANA para a prestacdo de servicos correlatos, apos regular procedimento licitatério, nos
termos exigidos pela RFB.
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§ 22 A SAF ndo dispora do cargo de Superintendente-Adjunto, cabendo ao Diretor-
Presidente designar as funcdes de substituto dentre os coordenadores-gerais.

§ 32 A SAF est3o subordinadas a Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas - CGGEP
e suas coordenacdes, a Coordenacao-Geral de Execucdao Orcamentaria, Financeira e Contabil -
COGEF e suas coordenacdes, a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos - CGREL e suas divisdes,
a Coordenacdo de Orcamento e Financas - COORF, a Coordenacdo de Gestdo e Fiscalizacdo da
Execucdo de Contratos — CGFEC, a Coordenacdo de Apoio Logistico a Rede Hidrometeoroldgica
Nacional - CALRH, a Coordenacdo de Administracdo Predial, Obras e Servicos Auxiliares — COAPO,
a Coordenacdo de Aquisicdes , Contratos e Convénios — COACC, a Coordenacdo de Licitacdo —
COLIC e a Coordenagao do Centro de Documentagao — CEDOC.

Art. 119. A CGGEP compete:

| - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucao das atividades de
gestdo, administracao e desenvolvimento, de beneficios, de assisténcia a saude e de aplicacdo
da legislacdo e das normas de recursos humanos, bem como dos procedimentos relativos a
estdgios curriculares, seguindo diretrizes emanadas do érgao central do Sistema de Pessoal Civil
da Administracao Publica Federal — SIPEC;

Il - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execu¢ao das atividades e
a organiza¢ao das carreiras e dos cargos da ANA, para fins de concurso publico, avaliacdo de

desempenho, progressao, promocgao e estagio probatdrio;

lll - planejar, supervisionar, orientar e acompanhar a elaboracgao e a execugao do
plano anual de capacitacao dos servidores da ANA;

IV - promover articulagao, cooperagao técnica e intercambio de experiéncias e
informacgdes com o SIPEC;

V - subsidiar a SAF na elaboracdo da programacdo orcamentdria dos recursos
consignados a area de sua competéncia; e

VI - coordenar, monitorar e divulgar a implementacdo e a execucdo de acbes de
boas praticas de qualidade de vida no trabalho e do Programa de Gestdao da ANA.

Paragrafo Unico. A CGGEP estdo subordinadas a Coordenacdo de Administracdo
de Pessoal Ativo e Inativo — COAPE e a Coordenacdo de Capacitacao e Desenvolvimento — CCADE.

Art. 120. A COAPE compete:

| - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucao das atividades de
administracdo de recursos humanos relativas ao cadastro e pagamento de pessoal ativo, inativo,
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beneficidrio de pensdo e estagidrio, bem como a assisténcia médica e social, seguindo diretrizes
emanadas do SIPEC;

Il - coordenar, orientar e acompanhar a aplicacdo da legislacdo de pessoal na
concessao de direitos e vantagens, bem como na observancia do cumprimento de deveres e
obrigacdes pelos servidores;

lll - coordenar, orientar e acompanhar a execucdo das atividades de pessoal,
relativas a nomeacdo, exoneracao, lotacdo, remocdo interna e externa, cessdo, requisicio e
redistribuicdo de servidores, registrando e mantendo atualizados os registros funcionais e de
frequéncia, as férias e os afastamentos previstos na legislacdo; e

IV - controlar e acompanhar os registros no Sistema Integrado de Administracdo
de Recursos Humanos — SIAPE, no Sistema de Informacdes Cadastrais dos Servidores Publicos
Federais — SIAPECad e no Sistema de Cadastro de Atos Civis — SISAC, do TCU, bem como outros
necessarios a execucdo das atividades de sua competéncia.

Paragrafo Gnico. A COAPE estdo subordinadas a Divisdo de Pagamento — DIPAG e
a Divisdao de Beneficios, Aposentadoria e Pensdo e Legislagdo Aplicada — DIBAP, com
competéncias estabelecidas em normativo especifico.

Art. 121. A CCADE compete:

| - planejar, elaborar e acompanhar a execugdo da Politica de Capacitagao e
Desenvolvimento dos Servidores, abrangendo as competéncias essenciais, técnicas e gerenciais,
bem como acompanhar os procedimentos relativos a estagios nao-obrigatdrios, seguindo as
politicas do SIPEC e as diretrizes estratégicas da ANA;

Il - implementar e acompanhar as a¢des relacionadas a gestao por competéncias,
em consonancia com as diretrizes estratégicas da ANA,;

lll - implementar e acompanhar a execucdo do plano anual de capacitacdo dos
servidores da ANA;

IV - acompanhar as atividades desenvolvidas na formacdo avancada — pods-
graduacdo;

V - planejar, supervisionar e acompanhar a execuc¢do das atividades relativas ao
processo de avaliacdo de desempenho individual, para fins de estagio probatdrio, de progressao
e promocdo e de pagamento das gratificacbes de desempenho devidas aos servidores efetivos
do quadro de pessoal da ANA; e

VI - acompanhar as atividades relacionadas ao planejamento e a realizacdo de
concursos publicos.
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Pardgrafo Unico. A CCADE estd subordinada a Divisdo de Avaliacio de
Desempenho — DIADE, com competéncias estabelecidas em normativo especifico.

Art. 122. A COGEF compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucdo das
atividades relacionadas ao Sistema Federal de Orcamento, ao Sistema Integrado de
Administragao Financeira do Governo Federal — SIAFI e ao Sistema de Contabilidade Federal —
SCF;

Il - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucdao das acdes e
atividades relacionadas a gestdo financeira e de receitas orcamentarias, bem como em relacao
as conformidades de gestdo, documental e contabil;

lll - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execug¢do das
atividades relacionadas a arrecadacdo, a cobranca, a restituicdo e a compensacao das receitas,
no ambito da ANA;

IV - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execu¢ao das atividades
relacionadas a conformidade de gestao documental e contabil, no ambito do SIAFI;

V - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar as atividades de execugao
orcamentaria e financeira junto ao SIAFI e ao Sistema Integrado de Administracao e Servicos
Gerais — SIASG, dos recursos decorrentes de contratacdao de operagdes de crédito externo e
contribui¢des financeiras ndao-reembolsaveis, inclusive a contrapartida nacional;

VI - coordenar, supervisionar e acompanhar o processo contabil dos atos de gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial;

VIl - coordenar, supervisionar e acompanhar a execucdo das atividades de
tomadas de contas especiais, demonstrativos contdbeis e prestacdo de contas anual da ANA;

VIl - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execuc¢ao das atividades
relacionadas a concessdo e a prestacdo de contas de suprimentos de fundos;

IX - coordenar, supervisionar e acompanhar a execucdo das atividades de tomadas
de contas dos ordenadores de despesa e dos responsaveis por bens e valores publicos, bem como
de todo aquele que der causa a perda, extravio ou outra irregularidade, de que resulte dano ao
erario; e

X - subsidiar a SAF na elaboracdo da programacdo orcamentaria dos recursos
consignados a area de sua competéncia.
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Paragrafo Unico. A COGEF estdo subordinadas a Coordena¢do de Execucdo
Orcamentaria e Financeira — COEFI, a Coordenacdo de Contabilidade — CCONT e a Coordenacdo
de Arrecadacdo e Cobrancga - COARC.

Art. 123. A COEFI compete:

| - acompanhar, supervisionar e promover as atividades de execucdo orcamentaria
e financeira, no ambito do SIAFI e do SIASG, com vistas a emissdo de empenhos e a realizacdo de
pagamentos;

Il — analisar, supervisionar e executar os procedimentos orcamentarios e
financeiros relacionados as contrata¢des de cdmbio, aos pagamentos internacionais e a abertura
de cartas de crédito de importacao;

lll - elaborar e encaminhar a programacdo financeira a COORF, observado o
cronograma estimado de pagamentos, elaborado pelas UORGs;

IV - efetuar a baixa e os ajustes contabeis e financeiros, no SIAFI, referentes aos
suprimentos de fundos concedidos; e

V - registrar e acompanhar a execucdo orcamentdria de despesas, por
subelemento, realizada por dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 24, incisos | e |l, da Lei
n2 8.666, de 1993.

Art. 124. A CCONT compete:

| - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execuc¢ao das atividades
relacionadas ao registro dos atos e fatos da gestdao orcamentaria, financeira e patrimonial da
ANA;

Il - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a conformidade contabil dos
registros dos atos de gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial praticados pelos ordenadores
de despesa e responsaveis por bens publicos;

Il - efetuar os registros contabeis nas unidades gestoras executoras da ANA;

IV - verificar a legalidade e a legitimidade, do ponto de vista contabil, dos atos de
gestdo que resultem em despesas ou receitas para a ANA;

V - analisar as contas, os balancetes, os balancos e os demonstrativos contabeis
das UORGs;
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VI - subsidiar as tomadas de contas dos ordenadores de despesa e dos
responsaveis por bens e valores publicos, bem como de todo aquele que der causa a perda,
extravio ou outra irregularidade, de que resulte dano ao erério;

VIl - efetuar os registros pertinentes e adotar as providéncias necessdrias a
responsabilizacdo do agente, com base em apuracdes de atos e fatos inquinados de ilegais ou
irregulares, bem como comunicar a autoridade competente;

VIII - analisar as presta¢des de contas dos suprimentos de fundos concedidos;

IX - efetuar e acompanhar os registros de conformidade de usuarios operadores,
no ambito do SIAFI e do SIASG;

X - efetuar o cadastramento de usuarios no SIAFI, no SIASG e no Sistema de Gestao
de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONV;

X| - apoiar o drgdo setorial e central do SCF, na gestado do SIAFI; e

XIl - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execugao das atividades
relacionadas a conformidade de gestao, no ambito do SIAFI.

Paragrafo Unico. A CCONT esta subordinada a Divisdo de Conformidade de Gest3o
— DICOG, com competéncias estabelecidas em normativo especifico.

Art. 125. A COARC compete:

| - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execuc¢ao das atividades
relacionadas a arrecadacao, a cobranca, a restituicdo e a compensagao das receitas, no ambito
da ANA;

Il - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucdo das atividades
relacionadas a emissdo de boleto bancério e da Guia de Recolhimento da Unido — GRU, referentes
a arrecadacdo e a cobrancga das receitas da ANA;

lll - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucao das atividades
relacionadas a cobranca e a compensacao, ao parcelamento e ao reparcelamento de créditos, a
notificacdo de devedores e ao ressarcimento de indébitos;

IV - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucdo das atividades
relacionadas a inclusdo e a exclusdo de inscricdo de devedores no Cadastro Informativo dos
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, bem como encaminhar os créditos
definitivamente constituidos e inadimplidos para inscricao na Divida Ativa da Unido; e
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V - subsidiar a COGEF na elaboragao da previsao anual de receita com a cobranga
pelo uso de recursos hidricos, para instruir as propostas orcamentarias da ANA, anual e
plurianual.

Art. 126. A CGREL compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucdo das
atividades relacionadas a aquisicdo, ao controle, a guarda, a distribuicdo, ao registro e ao
cadastramento dos bens mdveis pertencentes ao patriménio da ANA, bem como promover o
levantamento fisico e elaborar o inventario;

Il - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execugdo das
atividades relacionadas a aquisicdo de materiais de consumo de uso comum, zelar pelo
armazenamento, organizacdo, seguranca, distribuicdo e preservacdao do estoque de material,
bem como proceder ao controle fisico e financeiro;

lll - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execug¢do das
atividades relacionadas aos servigos de transporte de pessoas, cargas e materiais, em ambito
nacional, inclusive com respeito a gestao da frota de veiculos da ANA;

IV - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucao das
atividades relacionadas aos servigos de telefonia fixa e mdvel, nas modalidades local, longa
distancia nacional e internacional;

V - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execugao das
atividades relacionadas aos servicos graficos, de reprografia e de apoio logistico a eventos, bem
como relativas a outros servicos gerais nas dependéncias da ANA;

VI - coordenar, acompanhar e orientar a instrucao dos processos de dispensa de
licitacdo, nos termos do art. 24, incisos | e Il, da Lei n2 8.666, de 1993, de interesse da SAF, além
de verificar a regularidade formal dos processos instruidos por outras UORGs;

VIl - propor rotinas visando a melhoria e a racionalizacdo dos servicos, com
economicidade dos recursos;

VIl - subsidiar a SAF na elaboracdo da programacdo orcamentaria dos recursos
consignados a area de sua competéncia;

IX - planejar, coordenar e avaliar as acOes relativas as praticas sustentdveis, no
ambito da ANA, em articulagdo com outros érgdos do governo federal;

X - propor e coordenar, em articulagdo com as demais UORGs, ac¢des voltadas a
elaboracdo, a implementacdo e a avaliacdo do plano de logistica sustentavel, no ambito da ANA;

e
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Xl - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execug¢ao das
atividades relacionadas a concessdao de passagens e didrias e das respectivas prestacoes de
contas, por meio do Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens — SCDP.

§ 12 A CGREL est3do subordinadas a Divis3o de Logistica e Servigos Gerais — DILOG,
a Divisdo de Patrimoénio — DIPAT, a Divisdo de Almoxarifado — DIALM e a Divisdo de Diarias e
Passagens — DIPAS.

§ 22 As divisdes subordinadas a CGREL terdo competéncias estabelecidas em
normativo especifico.

Art. 127. A COAPO compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucdo das
atividades relacionadas a manutencdao e a seguranca predial, as obras e aos servicos de
engenharia;

Il - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucdo das atividades
relacionadas aos servicos de restaurante, copeiragem, vigilancia, brigada de incéndio,
recepcionista, chaveiro, confeccdao de carimbos, carregador, jardinagem, limpeza e conservacgao;

lll - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execuc¢ao das
atividades relacionadas aos bens iméveis da ANA, bem como promover o levantamento fisico e
elaborar o inventario;

IV - propor rotinas visando a melhoria e a racionalizacdo dos servigos, com
economicidade dos recursos;

V - promover a articulacdo e a cooperacdo técnica com os érgaos do Complexo
Administrativo do Setor Policial;

VI - supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas a consumo de energia
elétrica, 4gua e esgoto, bem como propor medidas de economia e controle do desperdicio,

visando a sustentabilidade;

VIl - supervisionar e acompanhar a elaboracdo de projetos de engenharia e de
arquitetura das obras de construcao, instalacdo, reforma e ampliagcdo de imdveis;

VIII - gerir o sistema de administracdo patrimonial relativo aos bens imoveis sob a
guarda da ANA;

IX - realizar aquisicdes de pequena monta, por meio de suprimento de fundos, com
vistas a atender as demandas emergenciais da ANA; e
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X - subsidiar a SAF na definicdo da programacdo orcamentdria dos recursos
consignados a area de sua competéncia.

Paragrafo Unico. A COAPO estd subordinada a Divisdo de Obras e Servicos
Auxiliares — DIOSA, com competéncias estabelecidas em normativo especifico.

Art. 128. A COACC compete:

| - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execuc¢do das atividades
relacionadas aos processos nos casos de contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo, para
aquisicao de bens e contratacdo de servigos;

Il - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar as atividades de formalizacdo
de contratos, convénios, atas de registro de precos e outros instrumentos congéneres;

Il - efetuar e acompanhar os registros nos sistemas estruturantes e disponibilizar,
no SIASG, as informacdes relativas aos contratos, convénios, atas de registro de precos e outros
instrumentos congéneres;

IV - elaborar o apostilamento de contratos, convénios, atas de registro de precos
e outros instrumentos congéneres, bem como encaminhar para a publicagdo no Boletim de
Pessoal e Servigo — BPS ou no DOU;

V - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execu¢ao das atividades
operacionais, no ambito de sua competéncia, no SICONV e no SIAFI;

VI - subsidiar o ordenador de despesas na avaliagdao da analise da prestacao de
contas final de convénios e termos de parceria, para a aprovacao da correta e regular aplicacdao
dos recursos financeiros repassados pela ANA; e

VIl - subsidiar a SAF na elaboracdo da programacdao orcamentaria dos recursos
consignados a area de sua competéncia.

Art. 129. A COORF compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execugdo das
atividades relacionadas ao orcamento, observando-se as diretrizes emanadas do drgdo setorial
dos Sistema Federal de Orcamento, bem como das relacionadas aos recursos externos;

Il - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a elaboracdo, a

analise, a consolidacdo e ao encaminhamento da proposta orcamentaria anual e dos pedidos de
reformulacdo orcamentdria das UORGs, em parceria com a GGES, de forma alinhada ao PEl;
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Q-

Il - coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas
elaboracdo, a analise, a consolidacdo e a execugdo dos orcamentos da ANA;

IV - coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas a
programacao e a execucgao financeira;

V - coordenar e supervisionar, em articulacdo com as UORGs, as atividades
relacionadas a programacdo e a descentralizacdo orcamentaria e financeira;

VI - coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas as
programacdes orcamentarias e financeiras das UORGs, com vistas ao cumprimento do Plano
Gerencial Interno — PGl; e

VIl - subsidiar a SAF na elaboracdo da programacdao orcamentdria dos recursos
consignados a area de sua competéncia.

Paragrafo Unico. A COORF estd subordinada a Divisdo de Programacdo
Orgcamentaria — DIPRO, com competéncias estabelecidas em normativo especifico.

Art. 130. A CGFEC compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execu¢ao das
atividades relacionadas a gestao e a fiscalizagdo — técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, dos contratos de prestacado servigos com dedica¢do exclusiva de mao de obra;

Il - planejar, coordenar, supervisionar, orientar, acompanhar e fiscalizar o
cumprimento das obrigacdes contratuais por parte das empresas contratadas e de seus
empregados que atuam na ANA;

lll - coordenar, supervisionar e acompanhar o recebimento e a conferéncia dos
documentos comprobatdrios da prestacdo de servicos e obrigacOes previdencidrias, fiscais e
trabalhistas, para fins de pagamento e retencdo dos valores para a conta-depdsito vinculada,
blogueada para movimentacdo;

IV - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar as atividades relacionadas a
repactuacdo, ao reajuste e ao reequilibrio econémico-financeiro, a alteracdo, a prorrogacao, a
eventual aplicacdo de sangBes e a extingdo do contrato;

V - fornecer subsidios para defesa da ANA em relacdo as reclamacdes trabalhistas
e acompanhar as audiéncias junto a Justica do Trabalho; e

VI - subsidiar a SAF na elaboracdo da programacdo orcamentaria dos recursos
consignados a area de sua competéncia, bem como na elaboragcdo de informacdes a serem

prestadas a AUD e aos demais 6rgaos de controle.
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Art. 131. A CALRH compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execugdo das
atividades relacionadas aos servicos de logistica da RHN, da Rede Nacional de Monitoramento
de Qualidade das Aguas Superficiais — RNMQAS e das salas de situacdo, da ANA e dos entes
estaduais;

Il - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucdo das atividades
relacionadas a gestdo patrimonial, aos contratos, aos convénios, aos acordos de cooperacao
técnica e a outros instrumentos congéneres, relacionados a RHN e a RNMQAS;

lll - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execucdo das atividades
relacionadas as aquisicées de pequena monta, por meio de suprimento de fundos, com vistas a
atender as demandas emergenciais relacionadas a RHN e a RNMQAS; e

IV - subsidiar a SAF na elabora¢do da programacdo orcamentdria dos recursos
consignados a area de sua competéncia.

Art. 132. A COLIC compete:

| - coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar a execuc¢ao das atividades
relacionadas aos procedimentos licitatérios nas modalidades previstas na legisla¢ao, inclusive
nos casos de contratacdo direta por dispensa de licitagdo, nos termos do art. 24, incisos Ill a
XXXIV, da Lei n2 8.666, de 1993, para aquisicdao de bens e contratagdo de servicos e obras;

Il - analisar e propor as adequacgdes dos projetos basicos e termos de referéncia,
nos processos licitatérios, junto as unidades demandantes;

lll - elaborar minutas de editais de licitacdo, minutas de contratos e demais
documentos, visando a formalizacdo e a instrucdo dos processos licitatdrios, bem como propor
o encaminhamento a PFA, para analise e parecer;

IV - realizar o certame licitatdrio, auxiliar e contribuir com as respostas aos
guestionamentos, as impugnacoes de editais e acGes correlatas, em parceria com as unidades
demandantes ou comissGes especiais de licitacdo, além de adotar as providéncias necessarias a
conclusdo dos processos licitatorios, propondo, se for o caso, a realizacdo de diligéncias,
objetivando o esclarecimento de fatos, observando-se os prazos estabelecidos na legislacao;

V - efetivar os procedimentos de julgamento de impugnacdes, de aceitacdo e de
recursos administrativos;

VI - adjudicar a licitagdo na modalidade pregdo, quando for o caso, e encaminhar
para a homologacao;
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VIl - providenciar a divulgagdao de avisos e demais atos relativos a licitagdao, no
DOU, no sitio eletronico da ANA e no portal de compras do governo federal -
Www.comprasgovernamentais.gov.br;

VIl - elaborar, anualmente, relatério consolidado dos processos de licitacdo; e

IX - subsidiar a SAF na definicdo da programacdo orcamentaria dos recursos
consignados a area de sua competéncia.

Art. 133. A CEDOC compete:

| - gerir a politica de documentacdo da ANA, garantindo a recuperacdo da
informacdo, o acesso ao documento e a preservacdo de sua memoria;

Il - normalizar e coordenar os procedimentos de recebimento, registro, producgao,
expedicdo, tramitacdo, arquivamento, avaliacdo, elimina¢do, consulta, empréstimo,
digitalizacao, certificacdo digital, automacao de fluxos de trabalho e processamento eletronico
de formuldrios e documentos de arquivo, bem como os de aquisi¢do, intercambio, tratamento,
alimentacdo de base de dados, empréstimo e avaliacdo de documentos bibliograficos;

lll - executar, por intermédio de suas divisdes, as atividades pertinentes ao
protocolo e a expedicdo, ao arquivo central e a biblioteca;

IV - definir e gerenciar os sistemas eletronicos de gestdao de documentos
arquivisticos e bibliograficos, no ambito da ANA, e orientar a gestdo e a preservag¢ao dos
documentos digitais;

V - orientar a aplicacdo do Cddigo de Classificacdo e da Tabela de Temporalidade
de Documentos da ANA, e presidir a Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos —
CPADOCG;

VI - atender a pedidos de informacdo do Servico de Informacdo ao Cidaddo —
SIC/ANA, no tocante a informacdo classificada ou desclassificada em grau de sigilo e as
solicitacbes de pedidos de cdpias e de vista de documentos e processos, no ambito interno e
externo a ANA; e

VIl - planejar e coordenar o treinamento e a capacitacdo e prestar apoio aos
servidores e responsaveis pelos arquivos setoriais das UORGs, no sistema informatizado de
gestdo arquivistica de documentos.

Paragrafo Unico. A CEDOC est3o subordinadas a Divisdo de Protocolo e Expedicdo
— DPROE, a Divisdo de Arquivo Central — DIARQ e a Divisdo de Biblioteca — DIBIB, com

competéncias estabelecidas em normativo especifico.
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CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES

Secao |
Das atribuicoes dos diretores

Art. 134. S3o atribuicdes comuns aos diretores da ANA:
| - executar as decisGes tomadas pela Diretoria Colegiada;

Il - cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regulamentares, no ambito das
competéncias da ANA;

Il - zelar pela credibilidade e pela imagem institucional da ANA;

IV - zelar pelo cumprimento dos planejamentos, programas e projetos de
competéncia da ANA;

V - praticar e expedir os atos de gestdo administrativa, no ambito de suas
atribuicde—;

VI - planejar, coordenar, controlar e supervisionar, de forma articulada, as
atividades de processos organizacionais relativas as UORGS;

VIl - responsabilizar-se, solidariamente, quanto aos resultados, objetivos e metas
de trabalho da ANA, bem como a prestacao de contas periddica ao 6rgao de controle externo da
Uniao;

VIII - fazer inserir matéria na pauta de DIREC, por meio de comunicacdo a SGE;

IX - determinar a quaisquer UORGs a elaboracdo de estudos e o envio de
informacdes sobre matéria de sua alcada, bem como, mediante solicitacdo a seus titulares,

convocar servidores para prestar informacdes de sua competéncia;

X - zelar pela transparéncia e pela busca da efetiva participacdo no processo
regulatodrio; e

Xl - coordenar, por delegacdo da Diretoria Colegiada, programas e projetos que
envolvam diferentes UORGs.

Secao Il
Das atribui¢des do Diretor-Presidente
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Art. 135. S3o atribui¢des do Diretor-Presidente:
| - exercer a representacdo legal da ANA,;

Il - presidir as DIRECs e as audiéncias publicas de iniciativa da ANA, podendo ser
substituido conforme o art. 17, deste Regimento Interno;

Il - cumprir e fazer cumprir as decisdes da Diretoria Colegiada;

IV - decidir, ad referendum da Diretoria Colegiada, as questdes de urgéncia;

V - decidir, em caso de empate, nas deliberacdes da Diretoria Colegiada;

VI - praticar os atos de gestdo de recursos humanos, aprovar edital e homologar
resultado de concurso publico, nomear, exonerar, demitir e promover servidores do Quadro de
Pessoal da ANA;

VIl - requisitar, nomear e exonerar servidores, provendo CGEs, CAs, CASs e CCTs,
apos a aprovacdo da Diretoria Colegiada, bem como estabelecer critérios para a ocupacgao desses

cargos em comissao;

VIl — encaminhar, ao CNRH, os relatérios aprovados pela Diretoria Colegiada e os
assuntos de competéncia daquele Conselho;

IX - assinar contratos, convénios, acordos e respectivos aditivos, apds deliberacao
da Diretoria Colegiada;

X - aprovar e assinar os aditamentos que nao envolvam recursos financeiros
adicionais, bem como autorizar as contratacdes com base no art. 24, incisos | e I, da Lei n2 8.666,

de 1993, e no art. 75, incisos | e ll, da Lei n? 14.133, de 2021;

Xl - ordenar despesas no ambito de suas atribuicbes e praticar os atos de gestao
de recursos orcamentdrios e financeiros, nos termos das normas vigentes;

XII - supervisionar o funcionamento dos setores da ANA;

XIIl - exercer os atos de gestdo superior relacionados as competéncias da ANA, nos
termos deste Regimento Interno;

XIV - exercer o poder disciplinar;
XV - decidir quanto a homologacdo, a anulagdo ou a revogacdo dos procedimentos

licitatorios da ANA;
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XVI - delegar atos de gestao administrativa; e

XVIl - emitir, mandando publicar, se for o caso, os atos administrativos e
normativos de competéncia da ANA, inclusive a autorizacdo de direito de uso de recurso hidrico,
a DRDH e o CERTOH, em conformidade com as decisdes da Diretoria Colegiada.

§ 12 E dispensavel a deliberacdo de que trata o inciso IX, deste artigo, para a
aprovacao e a assinatura de termos aditivos que ndo impliqguem comprometimento de recursos

financeiros adicionais.

§ 22 O Diretor-Presidente, nos seus afastamentos ou impedimentos, serd
substituido na forma do disposto no art. 17, deste Regimento Interno.

§ 32 Em caso de vacancia do cargo de Diretor-Presidente, as suas atribuicdes, no
periodo que anteceder a nomeacao de novo Diretor-Presidente, serdo desempenhadas por um
dos Diretores, indicado na forma do art. 17, deste Regimento Interno.

Secao lll
Das atribuicdes do Chefe de Gabinete do Diretor-Presidente e dos coordenadores de gabinete
dos diretores

Art. 136. S3o atribuicdes do Chefe de Gabinete do Diretor-Presidente:

| - planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugao das atividades de sua area de
atuacgao;

Il - auxiliar o Diretor-Presidente em sua representacdo politica e social, e no
preparo e despacho de seu expediente pessoal;

Il - transmitir ordens e despachos do Diretor-Presidente; e

IV - exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pelo Diretor-Presidente.
Art. 137. S3o atribuicdes dos coordenadores de gabinete dos diretores:

| - assistir diretamente o Diretor no preparo de sua pauta de despachos;

Il - apoiar o monitoramento da execuc¢do da carteira de projetos e o andamento
dos processos, no ambito da ANA;

lll - coordenar, orientar e supervisionar o registro, a tramitacao e a guarda de
documentos oficiais submetidos ao Diretor;
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IV - coordenar, orientar e supervisionar a execugao das atividades de redagao,
revisdo e expedicao de documentos oficiais a serem subscritos pelo Diretor;

V - orientar e acompanhar a publicacdo no DOU de atos relativos a ANA;

VI - coordenar e orientar a execucdo das atividades de suprimento e apoio
logistico, voltadas ao atendimento das necessidades do Diretor;

VIl - monitorar a execu¢do dos programas de desenvolvimento de pessoal, no
ambito da ANA; e

VIIl - adotar medidas destinadas a restringir o acesso indevido e garantir a
seguranca no tramite dos documentos de carater sigiloso dirigidos ao Diretor.

Pardgrafo Unico. As atribuicdes dos coordenadores de gabinete, observadas as
competéncias de cada area, serdo executadas de forma articulada com o Chefe de Gabinete do

Diretor-Presidente.

Secao IV
Das atribuicdes do Secretario-Geral

Art. 138. S3o atribuicdes do Secretario-Geral:
| - assessorar a Diretoria Colegiada;
Il - coordenar a organiza¢ao das DIRECs;

Il - expedir convocagdes, notificagdes, despachos, atas e comunicados necessarios
da Diretoria Colegiada;

IV - acompanhar o cumprimento das decisGes e determinacbes da Diretoria
Colegiada;

V - coordenar a gestao de pessoas da SGE; e

VI - executar ou coordenar outras atividades determinadas pela Diretoria
Colegiada.

Secao V
Das atribui¢oes do Procurador-Geral

Art. 139. S3o atribuicdes do Procurador-Geral:
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procuradores,

procuradores,

| - exercer as prerrogativas legais e institucionais da PFA, delegando-as aos
em fung¢ado da conveniéncia de trabalho;

Il - administrar o contencioso e o consultivo da ANA;

lll - coordenar as atividades de consultoria e assessoramento juridicos dos
aprovando as respectivas manifestacdes;

IV - praticar os atos necessarios ao exercicio da competéncia referida no art. 34,

deste Regimento Interno;

procuradores;

V - supervisionar as atividades administrativas da PFA;
VI - participar das sessdes e reunides da Diretoria Colegiada, sem direito a voto;
VIl - avocar, justificadamente, quaisquer expedientes ou processos;

VIl - atribuir, justificadamente, quaisquer expedientes ou processos aos

IX - coordenar a gestdo de pessoas da PFA; e
X - submeter a Diretoria Colegiada a indicagao de seu substituto legal.

Secao VI
Das atribui¢des do Auditor-Chefe

Art. 140. Sao atribuicdes do Auditor-Chefe:

| - coordenar, orientar, supervisionar e avaliar a execuc¢do das atividades da AUD;
Il - assessorar a Diretoria Colegiada;

Il - propor a priorizacdo da execucdo das auditorias ordinarias e extraordinarias;

IV - submeter o PAINT para analise da CGU e a Diretoria Colegiada, para fins de

aprovacao, em conformidade com os normativos vigentes;

cumprimento;

V - encaminhar a CGU o RAINT;

VI - acompanhar a legislacdo relacionada ao controle interno e zelar por seu

95



QA ANA

AGENCIANACIONAL DE AGUAS
E SANEAMENTO BASICO

VIl — avaliar, periodicamente, e propor medidas para o aprimoramento dos
processos de gerenciamento de riscos, controles internos e governanga na ANA;

VIII - apoiar o Comité de Governanca, Riscos e Controles da ANA, salvaguardando
sua independéncia no processo de avaliacdo do gerenciamento de riscos, controles e
governanca; e

IX - coordenar a gestdo de pessoas da AUD.

Secao VIl
Das atribui¢des do Ouvidor-Geral

Art. 141. S3o atribuicdes do Ouvidor-Geral:
| - zelar pela qualidade e pela tempestividade dos servicos prestados pela ANA;

Il - acompanhar o processo interno de apuragao de denuncias e reclamagdes dos
interessados contra a atuacdao da ANA;

Il - elaborar o relatério anual de ouvidoria sobre as atividades da ANA; e
IV - coordenar a gestao de pessoas da OUV.

Secao VIII
Das atribui¢des do Corregedor-Geral

Art. 142. S3o atribuicdes do Corregedor-Geral:

| - planejar, dirigir, orientar, supervisionar, avaliar e controlar as atividades de
correi¢cdo, no ambito da ANA;

Il - fiscalizar e zelar pela regularidade das atividades funcionais da ANA;

lll - apreciar as representacdes que lhe forem encaminhadas relativamente a
atuacdo dos servidores e entes privados que se relacionam com a ANA;

IV - instaurar, de oficio ou por meio de representacdes, sindicancias, processos
administrativos disciplinares, processos de responsabilizacdo de entes privados e demais
procedimentos investigativos e acusatoérios para apuracdo de irregularidades praticadas no
ambito da ANA;

V - decidir sobre o arquivamento de denuncias e representacdes que ndo relinam
condi¢Bes minimas ou indicios suficientes para a abertura de procedimento correcional de

apuragao;
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VI - submeter ao julgamento da Diretoria Colegiada os processos administrativos
disciplinares e processos de responsabilizacdo de entes privados que possam implicar na
aplicacdo de penalidades de sua competéncia;

VIl - determinar a realizacdo de correicées nas unidades da ANA;

VIII - exercer as atribuicdes de unidade de gestdo de integridade da ANA;

IX - promover, em articulagio com outras UORGs, acbes relacionadas a
implementacdo do Programa de Integridade da ANA; e

X - exercer as demais competéncias previstas no art. 52, do Decreto n? 5.480, de
30 de junho de 2005.

Segao IX
Das atribuicoes do Gerente-Geral de Estratégia

Art. 143. S3o atribuicdes do Gerente-Geral de Estratégia:
| - promover a atuac¢ado integrada das UORGs;

Il - apresentar a Diretoria Colegiada, em prazo por ela fixado, relatério de gestao
e relatério anual de atividades; e

Il - coordenar a gestdo de pessoas da GGES.

Secao X
Das atribuicdes do Assessor Especial Internacional

Art. 144. S3o atribuicbes do Assessor Especial Internacional:

| - prestar assessoria a Diretoria Colegiada e aos Diretores em suas relagdes com
organizagdes, organismos e foruns internacionais relacionados ao tema agua;

Il - promover a integracdo e a articulacdo das atividades da ANA relativas a
representacdo do Brasil junto a organismos internacionais, em articulacdo com o MRE e outros
orgdos e entidades envolvidas em questdes de recursos hidricos e saneamento basico;

Il - propor a Diretoria Colegiada o planejamento, o desenvolvimento e a
implementacdo da agenda internacional, composta de programas, projetos e atividades de
interesse da ANA;

IV - coordenar a gestdo de pessoas da ASINT; e
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V - orientar, coordenar e consolidar o processo de elaboracdo dos relatérios de
responsabilidade da area de atuagao.

Secgao XI
Das atribui¢c6es do Assessor Especial de Comunicagdo Social

Art. 145. S3o atribuicoes do Assessor Especial de Comunicacao Social:
| - prestar assessoria a Diretoria Colegiada e aos Diretores nas atividades de
comunicacdo institucional e de comunicacdo interna, bem como em suas relacdes com a

imprensa;

Il - monitorar a implementacdo da politica de comunicacdo da ANA, bem como
propor revisdes e atualizacdes periddicas;

Il - orientar as agdes da ANA na midia impressa, falada, televisionada e eletronica,
além daquelas relativas a eventos e cerimonial;

IV - orientar, coordenar e consolidar o processo de elaboragdao do plano de
comunica¢ao da ANA e os relatérios de responsabilidade da area de atuacao;

V - coordenar a gestao de pessoas da ASCOM; e
VI - orientar e coordenar as atividades de rela¢des institucionais.

Secgdo Xl
Das atribui¢des do Assessor Especial de Assuntos Parlamentares

Art. 146. S3o atribuicdes do Assessor Especial de Assuntos Parlamentares:

| - assessorar a Diretoria Colegiada e os Diretores na interlocucdo com o Poder
Legislativo;

Il - estabelecer relacionamento com drgdos do Poder Legislativo, promovendo
programas, projetos e acoes da ANA;

Il - coordenar a gestdo de pessoas da ASPAR; e

IV - auxiliar os Diretores em audiéncias publicas realizadas pelo Congresso
Nacional.

Secao Xlll
Das atribui¢c6es do Assessor Especial de Metodologias e Avaliagao
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Art. 147. S3o atribuicdes do Assessor Especial de Metodologias e Avaliacao:
| - assessorar a Diretoria Colegiada, os diretores e os superintendentes na
formulacdo e proposicao das metodologias e avaliagGes utilizadas para a tomada de decisdo da

ANA;

Il - prover avaliacOes acerca dos instrumentos regulatorios e da implementacdo da
Politica Nacional de Recursos Hidricos;

lll - coordenar a gestdo de pessoas da ASMEA; e

IV - articular com os superintendentes a integracdo das metodologias e avalia¢des
formuladas aos processos de trabalho da ANA.

Secdo XIV
Das atribui¢des do Assessor Especial de Mediagao, Conciliagdao e Arbitragem

Art. 148. S3ao atribuicdes do Assessor Especial de Media¢ao, Conciliacdo e
Arbitragem:

| - assessorar a Diretoria Colegiada nas atividades referentes a mediacao, a
conciliagdo e a arbitragem;

Il - estruturar e aperfeicoar os servicos de mediacdo, conciliacdo e arbitragem,
ofertados pela ANA;

lll - orientar e articular os superintendentes e as UORGs nas atividades que
facilitem procedimentos de mediacao, conciliacao e arbitragem;

IV - coordenar a gestdo de pessoas da ASMCA; e
V - promover, em articulacdo com as demais UORGs, a integracdo dos processos
de mediacdo, conciliagdo e arbitragem aos processos de negociacdo e resolucdo de conflitos ja

existentes na ANA.

Secao XV
Das atribuic6es do Assessor Especial de Relagdes Institucionais

Art. 149. S3o atribuicdes do Assessor Especial de RelagGes Institucionais:
| - assessorar a Diretoria Colegiada e os superintendentes nas atividades de
relacionamento institucional com entes do SINGREH, setores usuarios de recursos hidricos e

reguladores infranacionais do setor de saneamento;
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Il - formular e propor, em articulagao com as UORGs e a ASCOM, posicionamentos
institucionais acerca dos atos regulatérios e da implementacao da Politica Nacional de Recursos
Hidricos;

Il - coordenar a gestdo de pessoas da ASREL; e

IV - apoiar e disseminar a implementacdo da politica de integridade da ANA.

Secao XVI
Das atribuicdes dos superintendentes

Art. 150. S3o atribuicdes dos superintendentes:

| - planejar, coordenar, controlar e supervisionar a execugdo, bem como avaliar os
processos, projetos e programas da ANA, sob sua responsabilidade, com foco em resultados, de
acordo com as diretrizes tragadas pela Diretoria Colegiada;

Il - acompanhar a evolugdo dos indicadores de realizagcdo e de desempenho dos
programas governamentais que tenham relagdo com as atividades da ANA, com vistas ao

cumprimento das metas estabelecidas;

lIl - encaminhar, com notas técnicas ou pareceres circunstanciados e conclusivos,
0s assuntos pertinentes para decisdo da Diretoria Colegiada;

IV - encaminhar, quando cabivel, relatério de AIR, e coordenar a realizagao de
audiéncias, consultas publicas e de outros meios de participacdo de interessados;

V - adotar praticas de gestdo de risco, controle interno e promocgao da integridade;
VI - elaborar o planejamento anual, incluindo a respectiva proposta orcamentaria,
com quadros de detalhamento de dispéndios, para subsidiar a elabora¢do do Plano de Gestdo

Anual e a proposta orcamentdria da ANA, segundo as diretrizes da Diretoria Colegiada;

VIl - apresentar a Diretoria Colegiada propostas de aperfeicoamento necessario a
eficacia do ambiente institucional de atuacdo da ANA;

VIII - contribuir para a elaboracdo do PEl, do PGA, dos relatdrios de gestdo e das
atividades da ANA;

IX - propor aprimoramentos dos processos organizacionais da ANA;

X - propor a celebracdo de acordos, ajustes, convénios e contratos, com érgdos e
entidades — federais, estaduais e municipais, bem como com pessoas juridicas de direito privado,
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envolvendo assuntos relacionados a recursos hidricos e saneamento basico, de competéncia da
ANA, e, ainda, analisar e avaliar, sob os aspectos técnico e financeiro, as prestacdes de contas
dos convénios, cabendo ao ordenador de despesas avaliar e aprovar a correta e regular aplicacdo
dos recursos financeiros repassados;

XI - apresentar a Diretoria Colegiada, em prazo por ela fixado, relatério de suas
atividades;

XIl - receber e manter os bens patrimoniais da ANA, necessarios a execucdo das
atividades da respectiva drea de competéncia; e

XIIl - coordenar a gestdo de pessoas da Superintendéncia.

Secao XVII
Das atribui¢des dos superintendentes-adjuntos

Art. 151. S3o atribuicdes dos superintendentes-adjuntos:
| - assistir o Superintendente no desempenho de suas fungdes regimentais;

Il - representar e substituir o Superintendente em sua auséncia, nos afastamentos
e impedimentos legais e na vacancia do cargo;

lll - auxiliar o Superintendente no desenvolvimento e na implementa¢do dos
programas, projetos e atividades da Superintendéncia;

IV - auxiliar o Superintendente na gestao fisica, financeira e de gestao de pessoas
da Superintendéncia; e

V - executar outras atividades que Ihe forem designadas pelo Superintendente.

Secao XVl
Das atribui¢des dos coordenadores-gerais

Art. 152. S3o atribuicdes dos coordenadores-gerais:

| - planejar, coordenar, monitorar e avaliar as a¢Oes das areas de competéncia da
Coordenacdo-Geral, comprometendo-se com a gestdo de riscos e integridade;

Il - decidir, em conjunto com o Superintendente, as diretrizes técnicas da area de
competéncia da Coordenacdo-Geral;

lll - gerenciar a atuacdo integrada dos processos das coordenacgbes, a fim de
garantir o suporte adequado para o alcance dos objetivos estratégicos da ANA;
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IV - gerenciar pessoas e promover o desenvolvimento profissional dos servidores
lotados na drea de atuacao;

V - representar, quando designado, o Superintendente em eventos e reunides;
VI - coordenar a gestdo de pessoas da Coordenacdo-Geral; e

VIl - atestar notas técnicas e pareceres de questdes relativas a competéncia das
coordenac0des de sua drea, subsidiando a tomada de decisdo baseada em evidéncias.

Secao XIX
Das atribuicoes dos coordenadores

Art. 153. S3o atribuicdes dos coordenadores:

| - auxiliar o Chefe da UORG na definicdo de diretrizes técnicas da area de
competéncia da Coordenacao;

Il - auxiliar o Chefe da UORG no planejamento, na coordenagdo, no
monitoramento e na avaliagdo das a¢des da area de competéncia da Coordenacao;

lll - coordenar a proposicao de acbes da area de sua competéncia, com vistas a
subsidiar a formulagao da proposta orcamentdria da Superintendéncia ou da UORG de atuacao;

IV - coordenar a elaboragao da AIR, nos termos do art. 12, nos assuntos da area
sob sua responsabilidade;

V - acompanhar a tramitacdo de processos e documentos de interesse da
Coordenacdo;

VI - atestar notas técnicas e pareceres de questfes relativas a competéncia da
Coordenacdo;

VIl - acompanhar a agenda do Superintendente ou do Chefe da UORG a que estiver
subordinado;

VIl - representar, quando designado, o Superintendente ou Chefe da UORG em
eventos e reunides;

IX - providenciar a formulacdo de respostas a pedidos de informagdes que
envolvam as competéncias da Coordenacdo;
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X - propor, monitorar e avaliar as metas institucionais e individuais da area de
competéncia da Coordenacao;

Xl - propor ag¢bes de capacitagdo e desenvolvimento dos servidores da
Coordenacao;

XII - fornecer informacdes acerca das acdes sob responsabilidade da Coordenacao;

XIIl - orientar a gestao de contratos, convénios, termos de cooperacao, acordos de
cooperacdo técnica, termos de parceria e contratos de repasse, sob responsabilidade da
Coordenacdo; e

XIV - subsidiar o Chefe da UORG na avaliacdo dos servidores com vistas a
progressao funcional, a promocdo na carreira e ao desempenho deles em estagio probatodrio.

§ 12 O Diretor—Presidente dispord, para seu gabinete, de dois cargos em comissdo
CCT V e cada Diretor de um cargo em comissao CCT V, que terdo atribuicdo de prestar
aconselhamento técnico e realizar as atividades que facilitem o processo decisério da ANA.

§ 22 Cada UORG dispora de um cargo em comissao CCT IV, responsavel por prestar
assessoramento ao Chefe da UORG e aos coordenadores, nas atividades relativas ao processo
decisério, bem como por zelar pela conformidade técnica dos processos, na consolidacao das
informacgdes, na gestdao de projetos e processos, nas proposicdes de elaboracao e execugdo
orcamentaria e nas atividades relativas a gestao de pessoas.

Seg¢ao XX
Das atribui¢des dos assessores

Art. 154. S3o atribuicdes dos assessores:
| - prestar assessoria ao Diretor na execucao das atividades de sua area de atuacdo;

Il - auxiliar o Diretor no planejamento e no desenvolvimento de estudos relativos
a drea de atuacao;

Il - orientar, coordenar e consolidar o processo de elaboracdo dos relatérios de
responsabilidade da area de atuacdo; e

IV - apoiar o Diretor no processo de fortalecimento da integracdo e da articulagdo
das acOes de competéncia da unidade, tanto no nivel interno, quanto com as UORGs e as

contrapartes externas a ANA.

Paragrafo Unico. Cada Diretor dispde de um Assessor, em seu GAB-DIR.
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Seg¢ao XXI
Das disposigoes transitorias

Art. 155. As resolugles, portarias e instru¢des normativas que tratem de

organizacao e supervisdo de dreas, de delegacdes de competéncias da Diretoria Colegiada e dos
fluxos processuais devem ser revisadas e atualizadas em até 180 dias.
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ANEXO Il

QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO

Nivel Valor (RS) Quantidade Despesa(RS)

CD -1 17.432,15 1 17.432,15
ch-1 16.560,54 4 66.242,16
CGE - | 15.688,92 14 219.644,88
CGE- I 13.945,71 4 55.782,84
CGE- 1l 13.074,10 13 169.963,30
CGE - IV 8.716,06 11 95.876,66
CA-I 13.945,71 0 -
CA-1l 13.074,10 11 143.815,10
CA -1l 3.639,84 0 -
CAS - | 2.753,42 2 5.506,84
CAS -1l 2.386,29 1 2.386,29
CCT-V 3.314,30 80 265.144,00
CCT-1Iv 2.421,96 11 26.641,56
CCT -1l 1.228,94 16 19.663,04
CCT-1l 1.083,38 42 45.501,96
CCT - | 959,29 0 -

TOTAL 210 1.133.600,78
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ANEXO Il
ESTATUTO DA AUDITORIA INTERNA DA ANA

CAPITULO |
DA DEFINICAO, DO PROPOSITO E DA MISSAO DA AUDITORIA INTERNA

Art. 12 A Auditoria Interna — AUD é uma atividade independente e objetiva de
avaliacdo e de consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar as operacées da Agéncia
Nacional de Aguas e Saneamento Basico — ANA, auxiliando-a a alcancar seus objetivos a partir da
aplicacdo de uma abordagem sistematica e disciplinada, para avaliar e melhorar a eficacia dos
processos de gerenciamento de riscos, controle e governanga.

§ 12 As atividades de avaliagdo compreendem a analise objetiva da evidéncia pelo
servidor da AUD, a fim de fornecer, as partes interessadas, opinides ou conclusGes
independentes a respeito de um objeto auditado.

§ 22 As atividades de consultoria representam acdes de assessoria e de
aconselhamento, realizadas a partir de solicitacao especifica da Diretoria Colegiada da ANA, bem
como podem ser decorrentes de oportunidades identificadas durante o processo de avaliacao de
riscos e controles realizados pela AUD, e devem abordar assuntos estratégicos da gestao, como
os processos de governanca, de gerenciamento de riscos e de controles internos.

§ 32 As atividades de consultoria compreendem ag¢des de autoavaliagdo de
controle, orientagdes, facilitagdes em treinamentos, reunides, palestras e workshops para os
clientes internos e externos da AUD.

Art. 22 A AUD tem por missdo adicionar valor aos processos de governancga e
gestdo da ANA, de forma independente, integra, cooperativa, zelosa e transparente, com vistas
a contribuir para o alcance efetivo dos resultados organizacionais.

CAPITULO Il
DA INDEPENDENCIA E DA OBJETIVIDADE DA AUD

Art. 32 Na execucdo de suas atividades, a AUD permanecerad livre de interferéncia
de qualquer elemento interno ou externo a ANA, incluindo questdes de selecdo, escopo,
procedimentos, frequéncia, abrangéncia ou conteldo de reporte de auditoria, para permitir a
manutencdo necessaria de sua independéncia e objetividade.

Art. 42 A Diretoria Colegiada se responsabiliza por prover recursos humanos e

materiais, inclusive capacitacdo, bem como estrutura organizacional adequada para garantir a
autonomia funcional necessaria ao cumprimento da missdo da AUD.
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Art. 52 Os servidores ou empregados que executam atividades da AUD tém livre
acesso a todas as dependéncias da ANA, assim como a seus servidores ou empregados, a
informacdes, a processos, a bancos de dados e a sistemas.

Art. 62 Os servidores da AUD deverdo exibir o mais alto nivel de objetividade
profissional na coleta, na avaliacdo e na comunicacdo de informacdes, acerca do objeto que estd
sendo examinado.

Art. 72 Os servidores da AUD deverao realizar avaliagcdo equilibrada, imparcial e
isenta de todas as circunstancias relevantes e ndo deverdo ser influenciados indevidamente por
seus proprios interesses ou por outros na formacado de julgamentos.

Art. 82 Os servidores da AUD ndo poderdo assumir responsabilidade ou autoridade
operacional direta em relacdo aos objetos auditados.

Art. 92 E vedada a participacdo dos servidores da AUD em agdo de auditoria em
areas de negdcios nas quais tenham desempenhado gestado ou responsabilidade operacional nos
ultimos doze meses, bem como que haja algum grau de parentesco com o auditado, de forma a
evitar potencial conflito de interesse.

Art. 10. Para desempenho das atividades de auditoria, o Auditor-Chefe editara,
previamente, portaria indicando os auditores que irdo realizar os trabalhos, bem como o objeto
da auditoria e seu prazo de execucao.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E DA ESTRUTURA DE REPORTE

Art. 11. O Auditor-Chefe reporta-se, administrativamente, ao Diretor-Presidente
da ANA, vedada a delegacdo a outra autoridade, e, funcionalmente, a Diretoria Colegiada.

§ 12 A nomeacao, a designacdo, a exoneracdo ou a dispensa do Auditor-Chefe
deverd ser aprovada pela Diretoria Colegiada, observadas as formalidades, as condi¢Oes e os
critérios estabelecidos pela Controladoria Geral da Unido — CGU.

§ 29 Fica dispensada de submissdo a CGU a designacdo de substituto para a funcado
de Auditor-Chefe, mantida a exigéncia de aprovacao pela Diretoria Colegiada.

§ 32 O desempenho do Auditor-Chefe sera avaliado pela Diretoria Colegiada, pelo
mMenos uma vez ao ano.

Art. 12. O Auditor-Chefe devera assegurar que a pratica da atividade da AUD seja

alinhada as estratégias, aos valores e aos objetivos da ANA, bem como pautada pelos seguintes
principios:
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| - independéncia;
Il - integridade;

Il - cooperacao;
IV - zelo; e

V - transparéncia.

Art. 13. O Auditor-Chefe e o corpo funcional da AUD deverdo ser prudentes no uso
e na protecdo das informacGes obtidas quando do desempenho de suas atividades, ndo devendo
utilizd-las para quaisquer fins pessoais ou de qualquer outra maneira contrdria a lei ou que
afronte os legitimos e éticos objetivos da ANA.

§ 12 A divulgacdo de informagdes relativas as acGes de auditoria depende de
prévia anuéncia do Auditor-Chefe.

§ 22 As informacdes das a¢des de auditoria relacionadas a avaliagao dos controles
e riscos dos objetos auditados serdo disponibilizadas, anualmente, a Geréncia-Geral de Estratégia
— GGES, para apoiar o processo de gestdo de riscos da ANA.

Art. 14. O Auditor-Chefe e seu corpo funcional, quando munidos da devida
delegacdo de competéncia, estardo autorizados a:

| — acessar, por completo, livre e irrestritamente, as informacgdes, os registros,
inclusive as bases de dados, os documentos, as instalacdes, os servidores e terceiros, ligados a
ANA, no exercicio das atribuicdes inerentes a suas atividades;

Il - realizar auditorias e executar procedimentos, sem agendamento prévio, com a
unidade auditada, quando a atividade demandar inspecao fisica ou documental;

Il - alocar os recursos disponiveis, determinar o escopo e a frequéncia das a¢des
de auditoria e aplicar técnicas julgadas necessdrias para atingir os objetivos da AUD;

IV - requisitar a necessaria colaboracdo dos servidores das unidades nas quais o
trabalho de auditoria é executado;

V - requisitar a necessaria assisténcia de servidores da ANA, lotados em outras
Unidades Organizacionais — UORGs, para a realizacdo de trabalhos da AUD, que demandem
conhecimentos especializados, ap6s autorizacdo do gestor responsavel pela unidade de lotacdo
do servidor, com a ressalva de que tal escolha devera estar pautada em critérios técnicos, que
levem em consideragdo, pelo menos, os seguintes aspectos:
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a) o requisitado ndo deverd estar vinculado a unidade gestora ou executora do
processo auditado, de forma a preservar a independéncia e a objetividade do trabalho de
auditoria; e

b) o requisitado ndo podera ter trabalhado na unidade gestora do objeto auditado
nos ultimos doze meses.

VI - optar pela participacdo de especialistas externos a ANA na execucdo de
trabalho de auditoria, com a ressalva de que essa escolha devera estar pautada em critérios
técnicos, que levem em consideracdo, pelo menos, os seguintes aspectos:

a) o especialista externo ndo podera ter trabalhado na unidade gestora do objeto
auditado nos ultimos doze meses, de forma a preservar a independéncia e a objetividade do
trabalho de auditoria; e

b) o especialista deverd assumir o compromisso de confidencialidade e sigilo das
informacdes da ANA, mediante assinatura de termo de compromisso.

Paragrafo Unico. O Auditor-Chefe podera submeter assuntos relacionados a AUD
a considerac¢ao da Diretoria Colegiada, quando necessario, por intermédio do Diretor-Presidente.

CAPITULO IV
DA AUTORIDADE E DA RESPONSABILIDADE

Art. 15. Além dos trabalhos de avaliagdo, a AUD podera prestar servicos de
consultoria a ANA, quando instada.

Art. 16. Constituem servigos de consultoria:

| - orientagdo / assessoramento: envolvem tematicas relacionadas ao desenho de
controles, desenvolvimento de politicas, procedimentos ou sistemas, alternativas no desenho de
politicas publicas, benchmarking, interno ou externo, licdes aprendidas de projetos finalizados,
continuidade de atividades, processos, projetos ou programas, fortalecimento da gestdo de
riscos, entre outros, e, geralmente, caracterizam-se pela proposi¢do de orientagdes em resposta
a questdes formuladas pela gestao;

Il — facilitacdo: envolve sessGes de avaliacdo de riscos, autoavaliacdo de
governanca e de controles, mediacdo de discussdes sobre controles e processos de negdcios
importantes para o alcance de seus objetivos, benchmarking, interno ou externo, licdes
aprendidas de projetos finalizados, facilitacdo do processo de redesenho de controles e de
procedimentos ou aperfeicoamento de politica publica, articulacdo entre a gestdo e os 6rgaos de
controle externo ou outros reguladores, discussdo sobre licdes aprendidas sobre processos ou
sistemas, entre outros. Os servicos de facilitagdo tém como base os conhecimentos dos auditores
internos relativos a governanca, ao gerenciamento de riscos e aos controles internos;
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[ll - treinamento ou capacitagdo: envolvem temadticas relacionadas a gestdo de
riscos e controles internos, benchmarking, interno ou externo, licdes aprendidas de projetos
finalizados, entre outros. Decorrem da identificacdo de oportunidades de melhoria em processos
de trabalho, que podem ser proporcionadas por meio de atividades de capacitacdo conduzidas
pela AUD. Tem como objetivo o aperfeicoamento dos processos de governanga, gerenciamento
de riscos e controles internos, visando a melhoria dos resultados das politicas publicas
coordenadas e executadas pela ANA.

Art. 17. Cabe a AUD, no desempenho de suas atividades, buscar identificar
potenciais riscos de fraude e realizar o adequado e tempestivo encaminhamento das
informacgdes as instancias competentes, quando houver indicios suficientes de fraudes ou de
ilegalidades.

Art. 18. A AUD, no ambito de suas competéncias, deve prestar apoio a
estruturacdo e ao funcionamento da primeira e da segunda linhas de defesa da gestao, por meio
da prestacdo de servigos de avaliacao ou de consultoria.

Art. 19. Caberd ao Auditor-Chefe, em conjunto com o corpo funcional da AUD:

| - elaborar proposta do Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT, a ser
encaminhada a CGU até o ultimo dia util do exercicio anterior ao de sua execu¢do, considerando
0s seguintes aspectos:

a) o PAINT sera composto pelos requisitos determinados pela CGU;

b) o PAINT serd desenvolvido com base em uma priorizacdo do universo de
auditoria, usando uma metodologia baseada em riscos e incluindo a contribuicdo da Diretoria

Colegiada, além de estar alinhado com os objetivos estratégicos da ANA; e

¢) na necessidade de alteracdo do PAINT, esta devera ser submetida pela AUD a
aprovacao da Diretoria Colegiada e informada a CGU.

Il - executar o PAINT como aprovado ou justificar sua eventual execucdo parcial;

lll - executar auditorias extraordinarias ndo previstas no PAINT, quando assim
definidas pela Diretoria Colegiada;

IV —identificar e discutir com os gestores as oportunidades de aprimoramento dos
processos de gestdo de riscos, de controles internos e de governanca;

V - verificar se as a¢Oes de aprimoramento dos processos de gestdo de riscos, de

controles internos e de governanca sdo implementadas em prazo compativel com a relevancia e
a urgéncia da matéria;
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VI - elaborar relatérios das a¢des de auditoria realizadas, propondo medidas
preventivas e corretivas dos desvios detectados, encaminhando-os aos gestores das unidades
avaliadas, bem como a Diretoria Colegiada;

VIl - informar a Diretoria Colegiada os trabalhos finalizados, as recomendacdes
expedidas e suas prioridades, bem como demais fatos relevantes ocorridos, observadas as
formalidades, as condic¢des e os critérios estabelecidos pela CGU;

VIII - emitir recomendagdes com o objetivo de melhorar os resultados dos
processos e programas avaliados, a partir:

a) do aprimoramento dos controles internos, da governanca e da gestdo de riscos
da unidade avaliada; e

b) do saneamento das inconformidades identificadas.

IX - informar, tempestivamente, a Diretoria Colegiada os assuntos que, por sua
relevancia e urgéncia, imponham uma agao imediata por parte daquele érgao;

X - Manter didlogo frequente com os gestores, de forma a identificar fatores
essenciais para preservacao do adequado ambiente de gestdo de risco, de controle interno e de
governanca, no ambito da ANA;

Xl - Manter nivel de conhecimento suficiente a execu¢do de suas fungdes,
propondo, para tanto, treinamento compativel, no Pais e no exterior;

XIl - emitir parecer, conforme previsto nas normas legais, no que tange ao
processo de prestacdo de contas anual e as tomadas de contas especiais;

XIIl - coordenar o processo de gerenciamento do atendimento das informacbes
requeridas pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU e pela CGU e, quando necessario, cooperar
no desenvolvimento de suas atividades, no ambito da ANA;

XIV - promover a interlocugdo, junto ao TCU e a CGU, sobre assuntos referentes
ao atendimento de diligéncias e trabalhos de auditoria, realizados por esses érgaos de controle;

XV - buscar inovacbes tecnoldgicas e de alteracdes de rotinas, bem como
implanta-las, quando julgadas necessarias a melhoria das atividades desenvolvidas pela AUD;

XVI - realizar as acOes de auditoria em consonancia com as normas e os padroes
profissionais aplicaveis a atividade de auditoria interna no Pais, buscando alinhamento aos
padrdes internacionalmente reconhecidos; e
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XVII - elaborar e apresentar a Diretoria Colegiada o Relatério Anual de Atividades
de Auditoria Interna — RAINT, com as informagdes sobre a execugdo do PAINT.

§ 1° A justificativa prevista no inciso Il, deste artigo, podera ser feita quando da
apresentacao do RAINT.

§ 2° Na proposicao de medidas, preventivas e corretivas, aos gestores das
unidades avaliadas, sera observada a politica de gestdo de riscos corporativos da ANA,
especialmente os limites de alcada para comunicacdo e tratamento dos riscos estabelecidos pelo
Comité de Governancga, Riscos e Controles da ANA.

§ 3° A ndo implementacdo das recomendacées da AUD pelo gestor implica na
assuncao dos riscos decorrentes.

Art. 20. O PAINT serd aprovado, anualmente, pela Diretoria Colegiada e,
posteriormente, encaminhado pela AUD a CGU.

Art. 21. O Auditor-Chefe devera reportar a Diretoria Colegiada possiveis
interferéncias, de fato ou veladas, na determina¢ao do escopo da AUD, na execuc¢ao do trabalho
e na comunicac¢ao dos resultados obtidos.

CAPITULO V
DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE

Art. 22. A AUD devera manter o Programa de Melhoria da Qualidade de Gestao
das Atividades da AUD — PMQ-AUD, levando-se em consideragao os preceitos legais aplicaveis e
as boas praticas, nacionais e internacionais, relativas ao tema, norteadas pela Instrucao
Normativa da CGU — IN/CGU n2 3, de 9 de junho de 2017, pela versdo nacional da International
Organization for Standardization —1SO 31000, nomeada como Norma Brasileira—NBR ISO 31000,
de 28 de marco de 2018, e pelo Internal Audit Capability Model — IA-CM for the Public Sector.

Art. 23. O PMQ-AUD, de que trata o artigo anterior, tem como objetivo a
promo¢do da mudanca de cultura que resulte na melhoria de comportamentos, atitudes e
processos, no ambito da AUD, aperfeicoando a entrega de seus produtos, com foco em agregar
gualidade ao valor publico e atender as expectativas das partes interessadas.

Art. 24. Sdo instrumentos para a efetivacdo do PMQ-AUD as seguintes avaliacdes:
a) internas: foco nos auditores sob a responsabilidade do Auditor-Chefe da AUD,

tendo como objetivo captar a percepcdo dos préprios auditores internos sobre o nivel de
maturidade da AUD, com base no IA-CM for the Public Sector; e
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b) externas: foco nos atores que ndo atuam como auditores internos, porém que
facam parte, direta ou indiretamente, do processo/programa auditado e, ainda, dos dirigentes
da ANA, sendo classificadas em:

1. processo/programa auditado - tem a finalidade de verificar o nivel de percep¢do
dos atores interessados sobre a qualidade das atividades realizadas pelos auditores internos da
ANA, no dambito dos objetos auditados, tendo como base os normativos internos da AUD, a
IN/CGU n? 3, de 2017, e a NBR ISO 31000, de 2018; e

2. nivel de maturidade da AUD da ANA - tem a finalidade de conhecer o
nivel de percepcdo dos gestores e dirigentes da ANA, sobre a maturidade da AUD no
cumprimento de suas atividades, tendo como principal base o IA-CM for the Public Sector.

Art. 25. Os resultados das avaliacdes deverdo ser apresentados no RAINT.

§ 12 Com a finalidade de contribuir para a melhoria da gestdao no ambito do PMQ-
AUD, devera ser elaborado um Plano Anual de Aperfeicoamento das Atividades da Auditoria da
ANA — P5A, tendo como base os resultados referidos no caput deste artigo.

§ 22 O monitoramento das a¢des do P5A sera realizado semestralmente e seu
resultado anual apresentado no RAINT.

Art. 26. O PAINT devera prever o nimero de homens-hora de trabalho para o
desenvolvimento das a¢des do P5A, com vistas a garantir o atingimento do objetivo do PMQ-
AUD.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A Diretoria-Colegiada podera baixar atos administrativos, no ambito da

sua unidade, com vistas a regulamentar atividades, processos e procedimentos ligados aos
trabalhos de auditoria, mediante proposicdo da AUD.
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