L Termo de Ajustamento
de conduta




Comunicacdo a COR de infracdo
disciplinar de menor potencial
ofensivo, a saber:

b ! ?
Servidores efetivos Agente publico
nado efetivo
N - ? |
Suspensdo  Adverténcia Adverténcia
(até 30 dias)

A resolucdo consensual promove um
/ ambiente pacifico e harmonioso na
Instituicao;
O servidor que celebrar o TAC néo
@ sera considerado culpado da infracéio
disciplinar;
Permite a pactuacdo de obrigacdes

</> especificas e individualizadas para

cada caso;

(:) Propicia o aprimoramento funcional e
comportamental dos servidores;

Possibilita a apuracdo simplificada,
</> assegurando a eficiéncia e a

preservacdo do interesse publico;



QUERO CELEBRAR UM 3
_TAC.QUAL UORG DEVO_
— PROCURAR?

=
——— e

_ —

| IMPEDEM A %
~ CELEBRACAO DO TAC®

g = -~ Art. 10 da Portaria n® 418/22 da ANA

=
S P — _
_—
= AN
@

* A restricdo ndo se aplica para fatos
anteriores a publicacdo do TAC.




Corregedoria da ANA, desde que
atendidos os requisitos legais;

Agente publico interessado, até 10 dias
apos recebimento da notificacdo;

Comissdio processante, nos casos de
reenqguadramento da conduta, até o
apresentacdo do relatorio final;
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.. Na pratica
Cligue aqgui e confira um

exemplo de impedimento
da celebracao de TAC.
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O QUE O TAC DEVE

. CONTER? —
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"~ Qualificagcodo

agente publico Fundamentos de
fato e de direito

Forma de

fiscalizacdo

- Prazo e modo para
Descricdo das 0 cumprimento
obrigacdes

assumidas



" DESCUMPRIU O TAC?4

—

e




Compromissos assumidos a partir

da celebracdo do TAC:

?

9

Servidor UORG de origem

Ajustar sua conduto

Observar deveres e

proibicoes fixados no termo

Reportar a COR/ANA

desconformidades
com o pactuado

Acompanhar o efetivo

cumprimento das condicdes
estabelecidas no termo.

Este material foi produzido pela
Corregedoria da ANA em 12.2022



