ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA AGU/SECTI/PGE-ES N2 2/2026

Acordo de cooperacdo técnica que entre si
celebram a Unido e o Estado do Espirito Santo
para a realizacdo da “Caravana de Inovacdo -
Etapa Espirito Santo”.

A UNIAO, por intermédio da ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO, com sede no Setor de
Autarquias Sul, Quadra 3 Lotes 5/6, Edificio MultiBrasil Corporate, Brasilia/DF, CEP 70070-030, inscrita
no CNPJ sob o n? 226.994.558/0001-23, doravante denominada AGU, neste ato representada pelo
Advogado-Geral da Unido Substituto, FLAVIO JOSE ROMAN, designado pelo Decreto de 27 de janeiro
de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido em 27 de janeiro de 2023, o ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E
EDUCACAO PROFISSIONAL - SECTI, 6rgdo da administracdo direta do Poder Executivo, inscrita no
CNPJ sob o n2 06.656.711/0001-03, com sede na Avenida Fernando Ferrari n2 1080 — Ed. América
Centro Empresarial, Salas 201 e 202 — Mata da Praia, Vitoria/ES — CEP: 29066380 representada
legalmente pelo seu Secretario, Sr. BRUNO LAMAS SILVA, nhomeado pelo Decreto n2 246-S, de 31 de
janeiro de 2023, publicada no DIO de 01 de fevereiro de 2023, portador da Matricula Funcional n?
4056515; e a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, drgdo da Administracdo Direta do Poder
Executivo, inscrita no CNPJ sob o n2 27.080.530/0009-09, com sede a Av. Nossa Senhora da Penha, n2
1.590, Bairro Barro Vermelho, Vitéria/ES, representada legalmente pelo Procurador Geral do Estado,
Dr. IURI CARLYLE DO AMARAL ALMEIDA MADRUGA, nomeado pelo Decreto n2 895-S, de 07/05/2024,
publicado no DIO de 08 de maio de 2024, portador da Matricula Funcional n? 3.094.251

RESOLVEM

celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA com a finalidade de realizar a “CARAVANA
DE INOVACAO - ETAPA ESPIRITO SANTO”, nos termos da Lei Federal n2. 10.973/2004, Lei
Complementar Estadual n? 642/2012, Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n? 11.531, de
16 de maio de 2023 e da Portaria SEGES/MGI N2 3.506, de 8 de maio de 2025, mediante as clausulas e
condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperacdo Técnica tem por objeto a realizacdo da “Etapa

Espirito Santo” do projeto Caravanas de Inovacdo da Advocacia Publica, com foco na capacitacéo,

integracdo e mobilizacdo de advogados e gestores publicos, bem como no desenvolvimento
colaborativo de solucdes inovadoras no ambito do Desafio de Inovacdo (HackGov).
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Subclausula uUnica. As acGes serdo executadas em duas etapas integradas: preparatoria,
virtual/presencial e de ideacdo, prototipacdo, incubacdo e desenvolvimento das solucées, conforme
metas e cronograma estabelecidos no plano de trabalho e checklist anexos.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

O plano de trabalho, parte integrante deste Acordo, organiza-se em duas fases
principais:

a) Fase I: organizacdo local, mobilizacdo institucional, definicdo tematica, realizacdo das
etapas preparatdrias, virtual e presencial.

b) Fase Il: execugdo do Desafio de Inovagdo, com atividades de ideacdo, prototipacao,
incubacdo e desenvolvimento das solucdes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES COMUNS
Constituem obrigacdes comuns de ambos os participes:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as agbes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio do outro participe,
guando da execucdo deste Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento
do resultado final;

e) cumprir as atribuicdes proprias conforme definido no instrumento;

f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as agoes,
mediante custeio préprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e
externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua
execucao;

1) fornecer ao parceiro as informac6es necessarias e disponiveis para o cumprimento das
obrigacdes acordadas;

1) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n2 12.527, de
18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacdo - LAI) obtidas em razdo da execuc¢do do acordo,
somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos participes;

k) observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execugdo deste acordo;

1) obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso; e

m) observar as obrigagdes comuns.

Subclausula unica. Os participes concordam em oferecer, em regime de colabora¢do mutua, todas as
facilidades para a execucdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo
faltarem recursos humanos, materiais e instalacdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.
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CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS DOS PARTICIPES ESTADUAIS (SECTI E PGE/ES)

Além das obrigacdes comuns previstas na Clausula Terceira e em conformidade com o
Plano de Trabalho e seus anexos, compete aos participes estaduais, no ambito de suas atribuicdes
institucionais e sem transferéncia voluntdria de recursos financeiros entre os participes, executar as
responsabilidades especificas abaixo, observando-se que as despesas eventualmente necessarias a
realizacdo das acdes correrdo por conta das dotacdes proprias de cada orgdo, quando houver, nos
termos deste Acordo.

I - A SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO PROFISSIONAL —
SECTI/ES, na condicdo de participe responsavel pela articulacdo de inovacédo e pela estruturacdo do
ambiente de realizacdo da Etapa Espirito Santo, compete:

a) identificar, indicar e disponibilizar o local para realizacdo da Etapa Presencial da
Caravana, assegurando infraestrutura compativel com a programacdo (plenaria, salas de oficinas e
areas de convivéncia), acessibilidade, conectividade e condicdes técnicas minimas;

b) articular a logistica institucional local, incluindo a compatibilizacdo do cronograma, a
definicdo de fluxos operacionais e o suporte administrativo necessdrio para credenciamento,
recepcdo e organizacdo do espaco, nos limites de suas disponibilidades e mediante custeio préprio;

¢) constituir, em conjunto com a PGE/ES e o LABORI/AGU, a Comissdo Organizadora
Local, designando representantes e pontos focais para interlocucdo técnica e administrativa, bem
como apoiar a elaboracdo e consolidacdo do Plano de Trabalho;

d) promover a mobilizagdo intersetorial junto a secretarias estaduais, entidades do
ecossistema de inovacdo, laboratdrios de governo, universidades e demais parceiros estratégicos,
visando ampliar a capilaridade do evento e apoiar a integracdo com agendas de inovacdo do Estado;

e) apoiar, quando cabivel, a comunicacdo institucional do evento em canais préprios do
Governo do Estado e da SECTI, incluindo divulgacdo, inscricdes e orientacdes gerais, observadas as
regras de publicidade institucional e a vedacdo de promocgdo pessoal;

f) apoiar a organizacdo da infraestrutura tecnoldgica necessaria a execucdo das etapas
virtuais e presenciais (plataformas, conectividade e recursos de apoio), em articulacdo com os demais
participes, nos limites de sua capacidade operacional.

I — A PROCURADORIA GERAL DO ESTADO — PGE/ES, na condicio de participe demandante e
responsavel pela articulacdo da advocacia publica estadual e municipal para fins de participacao
qualificada e ampla adesdo institucional, compete:

a) assessorar a realizacdo da Etapa Espirito Santo, contribuindo na definicdo e
validacdo de temas, desafios e enfoques prioritarios relacionados a advocacia publica e a
modernizacdo da atuacdo juridica estatal, em alinhamento com a metodologia do LABORI/AGU;

b) coordenar e apoiar a estratégia de sensibilizagdo e mobilizacdo das assessorias
juridicas e procuradorias estaduais, municipais e demais 6rgdos de advocacia publica do Estado,
promovendo convites institucionais, chamamentos e articulacbes necessarias para assegurar
participacdo representativa e plural;

c) colaborar com a divulgacdo institucional dirigida ao publico-alvo (PGE,
procuradorias municipais, consultorias juridicas setoriais, érgdos de controle e instituicbes correlatas),
utilizando seus canais formais e redes de interlocucdo, visando maximizar adesdo e engajamento;

d) indicar representantes para a Comissao Organizadora Local, atuando como
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ponto focal para alinhamentos técnicos com o LABORI/AGU e com a SECTI, inclusive para
consolidacdo de lista de participantes estratégicos e definicdo de agendas;

e) contribuir para a mediacdo institucional com dorgdos juridicos, entidades de classe e
instituicdes parceiras, apoiando a articulacdo federativa necessaria a proposta de integracdo entre
advocacias publicas federal, estadual e municipal;

f) apoiar a estruturagao de mecanismos de registro e documentacdo dos resultados
institucionais da iniciativa (relatérios, cartas e encaminhamentos), no que se relacionar a atuacido
juridica, respeitadas as competéncias e a autonomia técnica dos participes.

Paragrafo unico. As obrigacGes previstas nesta clausula serdo executadas em regime de cooperacdo
mutua, observada a distribuicdo de responsabilidades por participe e o cronograma do Plano de
Trabalho, ndo implicando cessdo de servidores, repasse de recursos ou remuneracdo entre os
participes, sem prejuizo de que acdes futuras que demandem aporte financeiro sejam formalizadas
por instrumento prdprio, se necessario, na forma da legislacdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO LABORI/AGU
Além das obrigacdes comuns, o LABORI/AGU sera responsavel por:

a) coordenar a realizacdo das Etapas da Caravana;

b) fornecer apoio técnico-metodologico para a condugdo de todas as fases do projeto;

¢) monitorar e avaliar a execucdo do plano de trabalho, promovendo articulacdo com
parceiros estratégicos;

d) desenvolver e disponibilizar o conteudo programatico das oficinas e palestras,
incluindo materiais complementares alinhados ao tema;

e) alocar palestrantes e facilitadores qualificados para as atividades do evento,
assegurando qualidade e relevancia;

f) coordenar a execugdao do Desafio de Inovagao (Hackgov), desde a selecao de
desafios até a entrega da "Carta da Caravana";

g) supervisionar todas as etapas do evento, garantindo cumprimento de cronogramas e
alinhamento estratégico;

h) prover suporte técnico e metodoldgico para as oficinas praticas e dinamicas
colaborativas;

i) facilitar a interlocugao entre os parceiros e os participantes, assegurando que as
solucdes incubadas sejam acompanhadas e tenham seus resultados documentados.

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

No prazo de trinta dias a contar da assinatura do presente Acordo, cada participe
designard formalmente o responsavel titular e respectivo suplente, preferencialmente servidores
publicos, para acompanhar a execuc¢do e o cumprimento do objeto do Acordo de Cooperacdo Técnica.

Subclausula primeira. Competira aos responsaveis a comunicacao com o outro participe, bem como
transmitir e receber solicitacbes e marcar reunides.
Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia,
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este devera ser substituido. A comunicacdo deverd ser feita ao outro participe, no prazo de até 5
(cinco) dias uteis da ocorréncia do evento, seguida da identificacdo do substituto.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

N3o havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doacdo de bens entre
os participes para a execucdo do presente Acordo de Cooperacdo Técnica.

Subclausula primeira. As despesas necessarias a plena consecucdo do objeto acordado, tais como:
pessoal, deslocamentos, comunicacdo entre os drgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo
por conta das dotacdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.

Subclausula segunda. As acdes que implicarem repasse de recursos serao viabilizadas por intermédio
de instrumento especifico.

Subclausula terceira. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de
cooperacdao mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracdes.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS
Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculacdo nem acarretardo quaisquer
onus ao outro participe.
Subclausula unica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados
apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado.
CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Este Acordo terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.
CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES

Este Acordo podera ser alterado mediante consenso entre os participes, com
formalizacdo de termo aditivo, sendo vedada a alteracdo de seu objeto.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DIREITOS INTELECTUAIS

Nenhuma das disposicdes do presente Acordo devera ser interpretada como forma de
licenca ou cessdo de direitos de propriedade intelectual por qualquer dos Participes de seus produtos
ou servicos, salvo se o desenvolvimento ocorrer de forma conjunta e mediante acordo prévio e

formalizado entre as Partes.

Subclausula primeira. Mediante instrumento préprio, que devera acompanhar o presente, deve ser
acordado entre os participes o disciplinamento quanto ao procedimento para o reconhecimento do
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direito, a fruicdo, a utilizacdo, a disponibilizacdo e a confidencialidade, quando necessaria.
Subclausula segunda. A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos
participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ENCERRAMENTO
O presente Acordo de Cooperacdo Técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham firmado aditivo para
renova-lo;

b) por dentncia de quaisquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutenc¢ao
da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo
ser devidamente formalizado; e

d) por rescisdo, nos termos da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

Subclausula primeira. Havendo a extincdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo
cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extincdo ndo houver sido alcancado o resultado, os participes
entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade
posteriormente, ainda que de forma unilateral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por
qualquer um dos participes, mediante comunicacdo formal, com aviso prévio de, no minimo, trinta
dias, nas seguintes situacdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que
inviabilize o alcance do resultado do Acordo de Cooperacdo Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execucdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

Os PARTICIPES deverdo publicar o Acordo de Cooperacdo Técnica na pagina de seus
respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da sua assinatura.

Subclausula unica. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas,
procedentes deste Acordo de Cooperacdo Técnica devera possuir carater educativo, informativo, ou
de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §12, da Constituicdo
Federal.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERICAO DOS RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboracdo de relatério conjunto de execucdo de atividades
relativas a parceria, discriminando as acdes empreendidas e os objetivos alcancados, no prazo de até
trinta dias apds o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

As situacdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum
acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execucio integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

Os Participes reconhecem que, para a execucdo do Acordo, serd necessario o
tratamento de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposicoes da Lei n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e
regulamentos relacionados a protecdo de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a
qualquer tratamento de Dados Pessoais no ambito do Acordo (“Legislacdo de Protecdo de Dados
Aplicavel”).

Os Participes se comprometem a somente utilizar as informacdes e dados pessoais
compartilhados para a realizacdo das atividades decorrentes do objeto do presente Acordo de
Cooperacgdo.

Os Participes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Acordo, fornecendo
tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

Os Participes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo
com o padrdo de mercado e a legislacdo brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Acordo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Acordo e/ou a
Legislacdo de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Cldusula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacdo relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO SIGILO DAS INFORMACOES E COMUNICACOES

Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacoes referentes as acdes consideradas e definidas como confidenciais, ndo podendo
de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros ndo autorizados, das
informacdes.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO E DA CONCILIACAO

Na hipétese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por
consentimento, os participes solicitardo a Camara de Mediacdo e de Conciliagdo da Administracdo
Publica Federal - CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliacdo da admissibilidade dos pedidos
de resolucdo de conflitos, por meio de conciliagao.

Subclausula unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa, sera
competente para dirimir as questfes decorrentes deste Acordo de Cooperacdo Técnica o foro da
Justica Federal da Secdo Judiciaria do Espirito Santo, nos termos do inciso | do art. 109 da Constituicdo
Federal.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Brasilia, na data da assinatura eletrdnica.

Assinado de forma

FLAVIO JOSE | Assinado defoma BRUNO LAMAS digital por BRUNO

==t . LAMAS
ROMAN:26522 ROMANaes28218%6 SILVA:0713782 g ypor137827730
Dados: 2026.03.17 7730 Dados: 2026.03.18
821826 18:55:15 -0300° 10:47:57 -03'00"
FLAVIO JOSE ROMAN BRUNO LAMAS SILVA
Advogado-Geral da Unido Substituto Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia,

Inovacdo Educacdo Profissional

IURI CARLYLE DO AMARAL Assinado de forma digital por IURI
ALMEIDA CARLYLE DO AMARAL ALMEIDA

MADRUGA:85995231120
MADRUGA:85995231120 Dados: 2026.03.18 10:31:39 -03'00°
IURI CARLYLE DO AMARAL ALMEIDA MADRUGA

Procurador-Geral do Estado do Espirito Santo

03mar-ac AGU SECTI PGE-ES - Labori jvds 00400.000534/2026-71
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

Projeto: Caravanas de Inovacdo da Advocacia Publica — Etapa Espirito Santo.
Participes:
a) UNIAO, por intermédio do LABORATORIO DE INOVACAO DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO -
LABORI/AGU

b) ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da
b.1) SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO PROFISSIONAL —
SECTI; e
b.2) PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

Vigéncia: 24 meses

Objetivo: Implementar a Etapa Espirito Santo do Projeto “Caravanas de Inovacdo da Advocacia
Publica”, por meio da mobilizacdo institucional, realizacdo de eventos e desafios de inovacdo
colaborativa com duracdo expandida.

I — Descricao do Objeto

O presente plano de trabalho tem por objeto a realizacdo da Etapa Espirito Santo do Projeto
Caravanas de Inovacao da Advocacia Publica, promovido pelo Laboratério de Inovacdo da Advocacia-
Geral da Unido (LABORI/AGU), em cooperacdo com o Estado do Espirito Santo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educacao Profissional — SECTI; e da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo (PGE).

A iniciativa consiste na execuc¢do de um programa de inovacdo em dois eixos principais:

a) Etapa Caravana: mobilizacdo, capacitacdo e engajamento de advogados publicos e
gestores da advocacia publica estadual e municipal do Estado, por meio de eventos virtuais e
presenciais.

b) Etapa Desafio de Inovacao: ideacdo, prototipacdo, incubacdo e desenvolvimento de
solucdes inovadoras aplicaveis a realidade da advocacia publica, com base nos desafios identificados
coletivamente durante a Etapa Caravana.

II - Justificativa para a Execucao
A execucdo do projeto justifica-se pela necessidade de:

a) Estimular a cultura da inovacdo na atuacao juridica publica;

b) Promover a integracdo entre advogados publicos de diferentes esferas (federal,
estadual e municipal);

c) Ampliar a capacidade institucional de desenvolver e implementar solucdes
colaborativas e criativas para desafios juridicos reais;

d) Fomentar um ambiente de aprendizado pratico e engajamento continuo, com foco
em resultados concretos e sustentaveis;

e) Consolidar redes de inovacao juridica no ambito da advocacia publica nacional, com
destaque para o papel estratégico do Estado.

Além disso, a acdo contribui para a dissemina¢do de metodologias de inovacdo aberta,
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design thinking, legal design e laboratérios de governo, reforcando a atuacdo da AGU como

protagonista na modernizacdo da atuacdo publica.
III - Cronograma Fisico de Execucao

Fase | — Lancamento e Preparacao

Meés Atividade Responsavel

1-2 |1. Formalizacao da parceria institucional local Parceiros Locais

1-2 |2. Constituicao da Comissao Organizadora Local e |Parceiros Locais
identificacao de participantes

2-3 |3. Realizacao de reunioes interinstitucionais Todos os participes
preparatorias (online)

2-4 |4, Co-criacao da metodologia local e desenho do Todos os participes
plano de engajamento regional

3-4 |5. Curadoria do tema do Desafio de Inovacao e Parceiros Locais
validacao com gestores locais

3-5 |6. Mobilizacdo e sensibilizacao dos publicos Parceiros Locais
participantes (interna e externamente)

5 |7. Realizacao da Etapa Virtual da Caravana Todos os participes

6 |8. Realizacao da Etapa Presencial (oficinas, Todos os participes
painéis, exposicao de boas praticas)

10/ 14



Fase Il — Desafio de Inovacao: Desenvolvimento de Solucdes

Periodo Atividade Responsavel

7-9 Ideacao das solugoes (oficinas e mentorias) Todos os participes, com
apoio técnico do Labori

10-13 |Prototipacao (MVPs, testes iniciais) Todos os participes

14-18 |Incubacao dos projetos selecionados (apoio, Todos os participes
recursos, mentorias especializadas)

Desenvolvimento e implementacao das solucoes!
19-24 [finalistas, avaliacao de impacto e Todos os participes
sustentabilidade

IV - Distribuicao de Responsabilidades

Parceiros Locais
a) Articular e formalizar a adesdo institucional e a constituicdo de comités locais.
b) Realizar o mapeamento e mobilizacdo de atores e publicos estratégicos.
c¢) Coordenar a curadoria do tema do desafio e alinhar com contextos locais.
d) Promover a mobilizacdo de participantes e a comunicacao local da iniciativa.

Responsabilidade Comum
a) Realizar reunides preparatdrias e metodolégicas.
b) Co-desenhar a metodologia aplicada na etapa local.
c) Participar das acOes das etapas virtual e presencial.
Labori/AGU
a) Coordenar a etapa presencial, incluindo logistica, programacdo e metodologias.
b) Fornecer apoio técnico e metodoldgico nas fases do desafio.
¢) Coordenar o monitoramento e a avaliacdo do projeto em todas as fases.
V - Descricao completa do objeto, metas e etapas

Metas:

a) Engajar entre 5 a 100 participantes de érgdos e instituicdes diversas;

b) Realizar 1 evento virtual e 1 evento presencial com programacdo de inovacdo
aplicada;

¢) Produzir uma Carta da Caravana com desafios reais priorizados;

d) Desenvolver ao menos 2 solucdes prototipadas.
Etapas:

a) Formalizacdo institucional e formacdo de comités locais;
b) Definicdo tematica e mobilizagdo de participantes;

c¢) Etapas virtual e presencial da Caravana;

d) Ideagdo e co-criagdo de solugdes;

e) Prototipacdo e testes iniciais;

f) Incubacdo e acompanhamento;

g) Avaliacdo final e articulagdo para implementacao.
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ANEXO Il - CHECKLIST DE MATERIAIS E SUPORTE LOGISTICO

Projeto: Caravanas de Inova¢do da Advocacia Puablica — Etapa Espirito Santo
Duracao: Dois dias e meio de evento

1. Infraestrutura do local

a) Espaco com acessibilidade, climatizado e com capacidade para até 200 pessoas
sentadas (ajustar conforme estimativa do Estado anfitrido);

b) Estrutura para recepcao, coffee breaks, almoco e coquetel, incluindo mesas;

c) Depdsito e/ou cozinha + Pia e Geladeira para uso de fornecedores de alimentos e

bebidas;

d) Palco para painéis e apresentacdes, com area reservada para autoridades;

e) Teldo ou projetor em alta definicdo, com timer para palestras;

f) Sistema de som (microfones fixos e méveis) e iluminacdo adequada;

g) Internet de alta velocidade com wi-fi liberado para participantes;

h) Mesas para credenciamento com computador ou tablet, impressora, etiquetas e
crachas;

i) Espaco para cinco estandes (parceiros e LABORI na Base).

j) Area para exposicio de faixas e banners institucionais dos érg3os e/ou parceiros.

k) Ambiente preparado para registros fotograficos e de midia, com identidade visual do
evento.

[) Espaco reservado para equipes de imprensa e comunicacao.
1.1 Espacos para oficinas

a) Salas ou areas reservadas com mesas, cadeiras e pontos de energia (12 a 15 grupos de
até 8 pessoas).

b) Telas ou projetores de apoio.

c) No segundo e terceiro dia, o espaco pode ser reduzido, conforme estimativa local de
publico.

2. Equipamentos e suporte técnico

a) Rede elétrica adequada para plenaria e oficinas.

b) Passador de slides (clique slide).

¢) lluminacdo extra para gravacado ou fotografia.

d) Suporte técnico local (som, video, internet e elétrica).
e) Timer para controle de tempo dos palestrantes.

f) Equipe de Tl para apoio em plataformas digitais.

g) Impressora para etiquetas e materiais de apoio.

h) Cameras para registro institucional.

3. Comunicacao visual e sinalizacao
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a) Backdrop de boas-vindas.

b) Placas de sinalizacdo (salas, banheiros, wi-fi, coffee break).

c¢) Identificacdo visual do evento (painel eletrénico, banners, totens, etc.).
d) QR Codes para confirmacdo de presenca e emissdo de certificados.

4. Materiais para participantes

a) Crachas com corddo (nome e instituicdo).

b) Bloco de anotacdes e canetas.

c) Ecobags ou pastas com materiais informativos.

d) Materiais de oficina (post-its, cartolina, pincéis, canetas coloridas, adesivos, fita
crepe).

5. Equipe de apoio

a) Técnicos de som, luz e projecao.

b) Recepcionistas para credenciamento (minimo de 2).
c) Equipe de limpeza e apoio logistico.

d) Mestre de cerimonias.

e) Coordenador local indicado pelo Estado anfitrido.

f) Apoio de TI.

g) Fotégrafo e equipe de filmagem.

6. Alimentacao

a) Café da manha de recepcao.

b) Coffee breaks (manha e tarde) para até 200 pessoas.

¢) Almoco no local, conforme acordo com o(s) parceiro(s) local(is) .
d) Coquetel de recepcdo no primeiro dia.

e) Agua e café disponiveis continuamente.

f) Happy hour de encerramento.

7. Cobertura e registro

a) Fotégrafo e equipe de video.

b) Termo de uso de imagem assinado no credenciamento.
¢) Gravacao de pitches e depoimentos dos participantes.
d) Relatério fotografico e video institucional pés-evento.

8. Seguranca e contingéncia
a) Equipe de brigadistas ou seguranca local.
b) Kit de primeiros socorros.
c¢) Plano de evacuacdo e sinalizacdo de emergéncia.
d) Lista de contatos Uteis (emergéncia, saude, transporte).

e) Licencas necessarias para realizacdo do evento.

9. Comunicacao institucional
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I Divulgacdo junto a érgdos do Estado anfitrido:
a) Procuradorias municipais do Estado
b) Procuradoria Geral do Estado - PGE
¢) Ministério Publico Estadual
d) Tribunal de Contas Estadual
e) Defensoria Publica do Estado
f) Secretarias publicas estaduais
g) Prefeituras do Estado
h) OAB Estadual
i) Outros parceiros locais.

10. Suporte virtual (pré e pos-evento)

a) Plataforma para encontros virtuais (Zoom, Teams etc.).

b) Link de inscricdo e confirmacdo de presenca.

¢) Grupo de WhatsApp ou canal de comunicacao oficial com inscritos.
d) Plataforma para envio de materiais e certificados.

e) Ferramenta de votacdo/engajamento online (Mentimeter, Miro etc.).
f) Link para feedback e pesquisa de satisfacdo.
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