ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° ()1 /2026

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PROCURADORIA-GERAL FEDERAL DA
ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO (PGF/AGU) E A
ASSOCIACAO NACIONAL DOS DIRIGENTES DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR
(ANDIFES), VISANDO A CRIAR FLUXO DE TRABALHO
QUE POSSA POTENCIALIZAR A EFICIENCIA NA
ANALISE E SOLUCOES DE QUESTOES JURIDICAS DE
INTERESSE DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO
SUPERIOR (IFES).

A PROCURADORIA-GERAL FEDERAL, ORGAO DA ADVOCACIA-GERAL DA
UNIAO, inscrita no CNPJ n° 05.489.410/0001-61, neste ato representada pela Procuradora-Geral Federal
ADRIANA MAIA VENTURINI, doravante denominada PGF, com sede em Brasilia/DF, no Setor de
Autarquias Sul, Quadra 3, Lote 5/6, Ed. Multi Brasil Corporate, ¢ a ASSOCIACAO NACIONAL DOS
DIRIGENTES DAS lNSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR (ANDIFES), pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 73.334.666/0001-50, neste ato representada por
seu Presidente, Professor JOSE GERALDO TICIANELI, doravante denominada ANDIFES, com sede em
Brasilia/DF, no Setor Comercial Sul, Quadra 1, Bloco K. 8° Andar, Salas 801 a 804, Edificio Denasa,
RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA., tendo em vista o que
consta do Processo Administrativo n. 00407.008739/2024-72, e em observancia as disposi¢des da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e do Decreto n® 11.531, de 16 de maio de 2023, mediante as cldusulas e
condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica a conjugagio de esforgos entre
os participes, visando a criar fluxo de trabalho que possa potencializar a eficiéncia na anélise e na oferta de
solugdes de questdes juridicas de interesse das Instituigdes Federais de Ensino Superior (IFES), a ocorrer
mediante consultoria e assessoramento juridico direcionados.

CLAUSULA SEGUNDA - PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que,
independentemente de transcrigdo, é parte integrante do presente Acordo.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES COMUNS

Constituem obrigagdes comuns de ambos 0s participes:
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as agdes necessdrias ao cumprimento do objeto e ao alcance dos objetivos deste
Acordo, de forma coordenada e colaborativa, dentro de suas competéncias regulamentares e de acordo com
o Plano de Trabalho;
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¢) apresentar, um ao outro, os dados e as informagdes necessarios para a melhor consecugao
e fiscaliza¢do das a¢des deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

d) designar, no prazo de 10 dias corridos, contados da publicagdo do presente Acordo,
representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugéo deste Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas e priorizando ag¢des, quando necessério
ao atingimento do resultado esperado;

f) cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no Acordo;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnoldégicos e materiais para executar as agdes,
mediante custeio proprio;

h) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das
obrigagdes acordadas;

i) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n® 12.527, de
2011 - Lei de Acesso a Informagédo) obtidas em razdo da execucdo do acordo, somente divulgando-as se
houver expressa autorizagdo dos participes;

j) observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
- LGPD), adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
execugdo deste acordo;

k) realizar eventos conjuntos, tais como seminarios e congressos, visando a discusséo e
debates para o amadurecimento de temas de interesse comum: e

1) obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subcldusula dnica. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua,
todas as facilidades para a execugio do presente Acordo, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo
faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme necessidades da execugdo das agdes.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA PGF

Para viabilizar o objeto deste Acordo, sdo responsabilidades da PGF:

a) receber e dar encaminhamento as matérias, problemas e questdes juridicas apresentadas
pela ANDIFES;

b) promover articulagio com outros orgdos envolvidos nas demandas para o fim de
construir solugdes juridicamente vidveis as matérias, problemas e questdes juridicas apresentadas pela
ANDIFES;

¢) reunir-se com representantes da ANDIFES para esclarecimentos de tramitagdes,
priorizagdo de pautas e defini¢do de estratégias de atuagdo; e

d) executar outras agdes necessdrias aos encaminhamentos declinados nos itens anteriores.

Subcldusula Ginica. As obrigagdes da PGF, previstas nesta Clausula, ndo implicam na
realiza¢do de consultoria juridica para a ANDIFES.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA ANDIFES

Para viabilizar o objeto deste Acordo, sdo responsabilidades da ANDIFES:
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a) levantar e encaminhar a PGF, no seu &mbito interno, as matérias, problemas e questdes
juridicas de interesse das IFES;

b) definir e tratar, no seu &mbito interno, as matérias, problemas e questdes juridicas de
interesse das IFES que demandam a atuagéo da PGF ou possam ser solucionadas ou encaminhadas a partir
da sua interlocugdo junto a outros orgdos e entidades;

¢) providenciar, quando necessario, a produgéo de subsidios, informagdes e esclarecimentos
técnicos para a atuagdo da PGF, na solugdo das questdes encaminhadas;

d) reunir-se com os representantes da PGF, encarregados de dar encaminhamentos as
matérias, problemas e questdes juridicas apresentadas; e

e) executar outras a¢gdes necessarias aos encaminhamentos declinados nos itens anteriores.

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

No prazo de 10 dias corridos, a contar da celebragdo do presente acordo, cada participe
designara formalmente servidores publicos envolvidos e responsdveis para gerenciar a parceria; zelar por
seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar e supervisionar as agdes que
serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competira aos designados a comunicag¢do com o outro participe,
bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicag¢des serem
documentadas.

Subcldusula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a
incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicag¢do devera ser feita ao outro participe, no prazo de
até 10 dias da ocorréncia do evento, seguida da identifica¢@o do substituto.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Ndo havera transferéncia voluntdria de recursos financeiros ou doagdo de bens entre o0s
participes para a execugdo do presente Acordo. As despesas necessdrias a plena consecugdo do objeto
acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os 6rgdos e outras que se fizerem
necessérias, correrdio por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

Subcldusula anica. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime
de cooperagdio mitua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragdes.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardo
quaisquer 6nus ao outro participe.

Subcliusula tnica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser
designados apenas para o desempenho de agfio especifica prevista no Acordo e por prazo determinado.
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CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo sera de 60 (sessenta) meses a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante a celebragdo de aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde
que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ENCERRAMENTO

O presente Acordo serd extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para
renova-lo;

b) por dentincia de qualquer dos participes, se néo tiver mais interesse na manutengéo da
parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado; e

d) por rescisdo.

Subcldusula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica
responsavel pelo cumprimento das obriga¢des assumidas até a data do encerramento.

Subcliusula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o resultado, as
partes entabulario acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade
posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente Acordo poderd ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer
um dos participes, mediante comunicag@o formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias, nas seguintes
situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o
alcance do seu resultado: e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo
da execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

Os PARTICIPES deverdo publicar o presente Acordo de Cooperag@o Técnica na pagina de
seus respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da sua assinatura.

_

p



CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos procedentes deste Acordo de Cooperagédo Técnica deverd
possuir carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art.
37, §1°, da Constituig@o Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os PARTICIPES deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse piblico obtido em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboragé@o de relatorio conjunto de execugédo de atividades relativas a
parceria, discriminando as agdes empreendidas e os objetivos alcangados, no prazo de até 90 (noventa) dias
apos o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente Acordo de Cooperagdo Técnica serdo solucionadas
de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Para a hipotese de haver divergéncias que niio possam ser solucionadas diretamente por
mutuo acordo, os participes solicitardo a Camara de Mediagéo e de Conciliagdo da Administragdo Publica
Federal - CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de
resolucdo de conflitos, por meio de conciliagéo.

Subcldusula anica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa,
serd competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagiio Técnica o foro da Justica
Federal da Sec#o Judicidria do Distrito Federal, nos termos do inciso I do art. 109 da Constitui¢do Federal.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, que vio assinadas pelos representantes dos participes, para que produza seus
legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Brasilia, 29 de abril de 2026.
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ADRIANA MAIA VENTURINI JOSE GERALDO T
Procuradora-Geral Federal Presidente da ANDIFES



PLANO DE TRABALHO PGF/ANDIFES

1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1

Procuradoria-Geral Federal

CNPJ/MF N° 05.489.410/0001-61

Enderego: Setor de Autarquias Sul, Quadra 3, Lote 5/6, Ed. Multi BrasilCorporate, Brasilia/DF
CEP: 70.610-460

DDD/Fone: (61) 2026-8015

Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsavel: Adriana Maia Venturini

Cargo/funcdo: Procuradora-Geral Federal

PARTICIPE 2

Associa¢do Nacional dos Dirigentes das Institui¢cdes Federais de Ensino Superior - ANDIFES
CNPJ: 73.334.666/0001-50

Enderego: Setor Comercial Sul, Quadra 1, Bloco K, Edificio Denasa, 8° Andar, Salas 801 a 804
CEP: 70.398-900

DDD/Fone (61) 3321-6341

Nome do responsavel: José Geraldo Ticianeli

Cargo/fungdo: Presidente

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Criar fluxo de trabalho que possa potencializar a eficiéncia na andlise e na oferta de solugdes a
questdes juridicas de interesse das Institui¢des Federais de Ensino Superior (IFES), a ocorrer mediante
consultoria e assessoramento juridico direcionados.

PROCESSO n°® 00407.008739/2024-72
Data da assinatura: 29/04/2026

Inicio (més/ano): abril/2026
Término (més/ano): abril/2031

| 3. DIAGNOSTICO

As Institui¢des Federais de Educagdo Superior desempenham relevante papel na condugdo das
politicas publicas formatadas para a educagdo superior, envolvendo, nesse contexto, ndo apenas a
formagdo de mdo de obra qualificada para o mercado de trabalho, mas também o desenvolvimento
estratégico de pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagdo que impactam positivamente o crescimento
econdmico e social do pais. H4 um consenso, por outro lado, de que essas entidades publicas precisam
ser vistas a partir de suas peculiaridades. Ao lado de questdes orgamentarias ¢ de financiamento, as
questdes juridicas que perpassam tais entidades também constituem aspectos criticos para o seu
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funcionamento. No universo de situagdes como a gestdo imobiliaria e de pessoal, compras e licita¢des,
politica de integridade, importagéo de bens e contratos internacionais em geral, implanta¢éo da politica
de cotas sociais e raciais, aplicacdo do novo marco legal de CT&I, parcerias com entidades nacionais
e internacionais, representaco junto a 6rgdos de controle, dentre outras, hd um espaco importante para
que a PGF e a ANDIFES possam auxiliar de modo mais efetivo na execugdo das politicas publicas. A
entrega pela PGF de servigo juridico compartimentado, a abranger apenas a vis@o local de cada 6rgao
¢ entidade, nem sempre consegue resultados expressivos, na linha do que € exigido por grandes temas
e dos quais toda a rede possa se beneficiar. Com isso, considera-se que a parceria entre a PGF e a
ANDIFES, em que seja possivel colher temas juridicos que interessam a rede em uma dimensao macro,
pode impactar positivamente o servigo juridico prestado pela PGF a essas entidades. A expectativa €
que grandes temas possam ser trabalhados e entregues pela PGF a partir da parceria com a ANDIFES,
que ¢ um interlocutor qualificado para falar em nome das universidades. A proposta em questéo,
portanto, constitui uma estratégia para que a PGF e a ANDIFES possam entregar a toda a rede
da educago superior servigos mais qualificados e eficientes que venham a fortalecer as instituigdes e
suas politicas.

4. ABRANGENCIA

A parceria visa a atender toda a rede de educag@o superior, a envolver todas as Universidades Federais.

5. JUSTIFICATIVA

Potencializar a eficiéncia do servigo juridico prestado pela PGF as Institui¢des Federais de Educagéo
Superior.

| 6. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICO

Objetivo geral:

Fortalecer o servigo juridico prestado pela PGF junto as Instituigdes Federais da Educagdo Superior,
bem como valer-se da sua transversalidade no contexto do Estado Brasileiro para criar condig¢des e
ambientes apropriados para resolver grandes temas e questdes juridicas que impactam nas politicas
prestadas por tais entidades.

Objetivos especificos:

a) conhecer melhor os grandes temas e gargalos de interesse das Instituigdes Federais da Educagdo
Superior a partir de parceria com um interlocutor qualificado, como a ANDIFES;

b) utilizar melhor a forga estratégica da transversalidade da PGF, que estd presente em todos os
ministérios, autarquias e fundagdes publicas federais, bem como em todos os 6érgdos do Poder
Judicidrio e do Controle, para construir solugdes juridicas vidveis para os problemas e desafios
enfrentados pelas Institui¢des Federais da Educag@o Superior.

| 7. METODOLOGIA DE INTERVENCAO E PLANO DE ACAO |

A parceria serd implementada a partir de reunides e fluxos de informagdes entre os participes.
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8. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Nos termos da redacdo do ACORDO DE COOPERACAO TECNICA celebrado entre as partes, no
prazo de 10 (dez) dias a contar da celebragdo do acordo, cada participe designara formalmente os
responsaveis para gerenciar a parceria.

[ 9. RESULTADOS ESPERADOS

Com a execug¢do da parceria, espera-se:
a) melhorar as entregas da PGF para as Institui¢des Federais da Educagéo Superior;

b) alcancar maior efetividade na prestagdo do servigo juridico a essas entidades por meio da
racionaliza¢@o e celeridade na tramitagdo de grandes temas; e

¢) realizar interlocugdo qualificada e facilitada com toda a rede de educacéo superior.

Aprovamos na assinatura do instrumento de Acordo de Cooperagédo Técnica.

Brasilia, 29 de abril de 2026.

A rvve

AD\RIANA MA]A VENTURINI
Procuradora-Geral Federal

JOSE GERALDO TICI
Presidente da ANDIFIES



