ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

PROTOCOLO DE INTENGOES AGU/MPT N2 008/2025

PROTOCOLO DE INTENCOES QUE ENTRE SI CELEBRAM A
ADVOCACIA-GERAL DA UNIAQ E MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A UNIAO, por intermédio da ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO, com sede no Setor de
Autarquias Sul, Quadra 3 Lotes 5/6, Edificio MultiBrasil Corporate, Brasilia/DF, CEP 70070-030, inscrita
no CNPJ sob o n? 226.994,558/0001-23, doravante denominada AGU, neste ato representada pelo
Advogado-Geral da Unido, JORGE RODRIGO ARAUJO MESSIAS, nomeado pelo Decreto de 12 de janeiro
de 2023, publicado no Diario Oficial da Unidgo em 12 de janeiro de 2023, e, de outro lado, @
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, com sede no Setor de Autarguias Norte - Quadra 05, Lote C,
Torre A - Brasilia-Df, CEP 70040-250, inscrito no CNPJ sob o n? 26.989.715/0055- 03, doravante
denominado MPT, representado neste ato pelo Procurador-Geral do Trabalho, GLAUCIO ARAUJO DE
OLIVEIRA, nomeado pela Portaria PGR/MPU n2 76, de 30 de julho de 2025, publicada no Diario Oficial
da Unido no dia 05 de agosto de 2025, resolvem celebrar o presente PROTOCOLO DE INTENCOES, em
observancia, no que couber, as disposicdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, mediante as
clausulas e condicdes a seguir,

CONSIDERANDO gue a Advocacia-Geral da Unido {(AGU] vem impulsionando a
transformacdo digital da advocacia publica brasileira, mediante o desenvolvimento de solugdes
tecnoldgicas, a estruturagdo de redes de inovagdo, a disseminagdo de boas praticas juridicas digitais e
a promo¢ao de agdes como as Caravanas da Inovagdo, voltadas ao fortalecimento da inovagdo aberta,
da sustentabilidade e da governanga publica;

CONSIDERANDO gue o Edital AGU/LABORI n2 1, de 28 de abril de 2025, tem por objeto a
selecdo de entidades publicas e privadas interessadas na celebracdo de parceria para o©
desenvolvimento de projetos de inovagdo para colaboragao com o Laboratério de Inovagao da AGU,
bem como para desenvolver projetos e desafios identificados, em especial no Projeto “Caravana de
Inovagao”;

CONSIDERANDO a relevancia da cooperacdo interinstitucional para o compartilhamento
de metodologias, tecnologias e conhecimentos voltados ao aprimoramento da atuacdo publica, a
inovacgao institucional e ao atendimento as novas demandas sociais, com respeito as competéncias
constitucionais de cada orgao;

CONSIDERANDOQ o interesse reciproco em estabelecer ambiente de cooperagdo técnica,
troca de experiéncias e integragdo de esforgos para impulsionar a transformacgao digital e a inovacao
no setor publico;

CONSIDERANDOQ gue o presente Protocolo de Intengdes configura manifestagdo formal
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de vontades, sem criacdo de obrigacdes juridicas ou transferéncia de recursos financeiros, nos termos
do disposto no art. 184 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021 e do Decreto n® 11.531, de 16 de maio
de 2023,

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O presente Protocolo de Intengdes tem por objeto estabelecer a cooperagao
institucional entre Ministério Publico do Trabalho e a Advocacia-Geral da Unido (AGU) para a
promocao da inovagdo institucional, da transformagdo digital, da sustentabilidade organizacional, da
desjudicializacdo e nao judicializacdo e da modernizagao da gestdo publica, mediante a realizagao de
acdes conjuntas, apoio mutuo e intercdmbio de experiéncias, informacdes, tecnologias e
metodologias, respeitadas as competéncias e autonomias institucionais das Partes.

1.2. No ambito deste Protocolo de Intengdes, as Partes poderdo, entre outras iniciativas:

I — Promover o intercambio de informagdes, estudos, pesquisas, metodologias e boas
praticas relacionadas a inovacdo juridica, a transformacdo digital, da desjudicializagdo e ndo
judicializagcdo e a modernizagdo da gestdo publica;

It - Compartilhar solugdes tecnolégicas, instrumentos de gestdo do conhecimento,
produtos desenvolvidos internamente e iniciativas voltadas a melhoria da eficiéncia institucional,
mediante consentimento formal expresso das partes;

I — Estimular a formagdo e a capacitagdo de membros, servidores e colaboradores nas
areas de inovacao, transformacao digital, inteligéncia artificial, ciéncia de dados, métodos adequados
de solugdo de conflitos e governanca publica;

IV — Articular acdes conjuntas de pesquisa, desenvolvimento e inovagao (PDI) em temas
de interesse comum, respeitadas as competéncias de cada instituicdo;

V — Participar de eventos, redes, programas e outras formas de articulagao que
fomentem a cultura da inovag3o e a construgao de solugdes inovadoras para a Administragdo Publica.

1.3. Os signatarios se comprometem a conjugar esforgos, com vistas a proporcionar um
ambiente colaborativo de cooperagdo técnica entre as Partes, para estudar a viabilidade de fomento
do desenvolvimento de diversos projetos e iniciativas e/ou troca de servicos com o objetivo de
complementar as suas experiéncias nas areas institucionais de interesse comum ou concorrente, sem
prejuizo de suas a¢oes individuais e independentes:

I. Durante a vigéncia deste instrumento, os signatarios poderdo realizar reunides, troca
de material informativo e correspondéncias eletrénicas como forma de atos preliminares para
definicdo de escopo da eventual atuagdo institucional conjunta;

Il. As interagles, quando necessarias, serdo realizadas preferencialmente por
videoconferéncia, com o objetivo de reduzir os 6nus delas decorrentes;

Iil. Para a execugdo futura de atividades relacionadas com este Protocolo de Intengdes,
as partes elaborardo planejamento conjunto para definir cada projeto que sera executado, sendo que
para a Advocacia-geral da Unido, dever-se-a submeté-lo previamente a regular aprovagao institucional,
com instauragdo do respectivo processo e registro, segundo os tramites formais internos, com a
definicdo do instrumento juridico que devera ser implementado entre os signatarios para definir com
precisdo o objeto do projeto, prazo de execugdo, direitos, obrigagdes e demais condigdes;

CLAUSULA SEGUNDA — INTENGOES DAS PARTES E DA GOVERNANGA

2.1. As Partes declaram ser sua intencdo adotar todos os procedimentos técnicos, legais,
juridicos e de articulacdo que estejam ao seu alcance, e constituam objeto de sua atuagao institucional,
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para concretizagdo do objeto definido na CLAUSULA PRIMEIRA, observando os aspectos legais
pertinentes, e conforme instrumento préprio a ser celebrado, quando cabivel.

2.2. Este Protocolo de IntengBes ndo gera, por si s, qualquer vinculagdo juridica entre
0s signatarios, e assim, representa apenas uma formal pretensdo de unido de esforgos para
aprimoramento da execugdo de suas atividades institucionais.

2.3. As Partes se obrigam, a partir da celebragdo deste Protocolo e conforme deverd
constar em instrumento proéprio a ser celebrado, a ndo ceder, transferir ou sub-rogar os direitos e
atribui¢cdes deste instrumento sem o prévio consentimento da outra Parte.

2.4. As Iniciativas de colaboragdo exigirdo diferentes compromissos e entregas das
Partes, dependendo das respectivas necessidades especificas. Porém, nada neste instrumento pode
ser considerado como um acordo de licenciamento ou prestagdo de servi¢os entre as Partes.

2.5. As Partes compreendem que a execugao de qualguer atividade que possa existir no
futuro, que envolva o licenciamento ou a prestagdo de servigos de qualquer das Partes, estara sujeita a
todos os procedimentos especificos gue possam ser exigidos pelas Partes.

2.6. As Partes declaram e garantem que atuam sempre em conformidade com todas as
leis, estatutos, regulamentos e cédigos aplicaveis em matéria antissuborno e anticorrupcio, incluido,
mas ndo limitado a Lei n® 12.846/2013, o Decreto n? 11.129/2022, 3 Lei n? 8.429/1992, i Lei n2
14.133/2021, ao Codigo Penal Brasileiro, bem como de outros normativos de anticorrupgio vigentes.

2.7. As partes observarao os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD), devendo os planos de trabalho das iniciativas e ac®es
decorrentes do presente Protocolo de Intengdes analisar e dispor, no minimo, sobre a necessidade do
tratamento, finalidade e base legal, compartilhamento, medidas técnicas e organizativas de seguranga,
duragdo e eliminagdo segura dos dados pessoais.

2.8. As Partes declaram e garantem que nenhuma pessoa associada direta ou
indiretamente ao objeto deste Protocolo de Intengdes o executara em desacordo com o quanto aqui
disposto, incluindo, mas ndo se limitando, ac cumprimento das disposi¢des das Leis Anticorrupgdo, em
especial aquelas referidas no item 2.6 deste Protocolo.

2.9. Cada uma das Partes € responsavel pela observancia e desempenho de seus
funcionarios e representantes associados direta ou indiretamente ao objeto deste instrumento.

2.10. Cada uma das Partes sera integralmente responsavel por qualquer violagdo
ocorrida, por ato atribuivel a seus respectivos funcionarios ou representantes, em prejuizo direto ou
indireto do objeto deste Protocolo.

2.11. Cada uma das Partes, desde ja, se obriga a imediatamente comunicar 3 outra Parte
sobre qualquer pedido ou demanda por qualquer vantagem financeira, ou outra vantagem indevida de
qualquer natureza, oferecidos em conexdo com o presente Protocolo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL £ DA CONFIDENCIALIDADE

3.1. As Partes concordam que nenhuma das disposicSes do presente Protocolo de
IntengOes devera ser interpretada como forma de licenga ou cessdo de direitos de propriedade
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intelectual por qualquer das Partes.

3.2. Cada uma das Partes permanecera como Unica e exclusiva titular de seus
respectivos direitos de propriedade intelectual. Nesse sentido, as Partes reconhecem que todo
material, informagao, conhecimento e item de propriedade intelectual apresentado, utilizados na
execucao deste instrumento, permanece como propriedade intelectual exclusiva da Parte que o
apresentou, ndo sendo transferida por ocasidac do presente instrumento, salvo se o desenvolvimento
ocorrer de forma conjunta mediante acordo prévio e formalizado entre as Partes.

3.3. As Partes, neste ato, cbrigam-se por si, seus representantes, prepostos,
funcionarios, colaboradores e/ou subcontratados a tratar com absoluto sigilo e confidencialidade toda
e qualquer informacao, dados, materiais, pormenores, documentos, especificacbes técnicas ou
comerciais, inovacdes e aperfeicocamentos, desenhos, projetos, procedimentos, manuais, nome,
relacdo e/ou base de dados de clientes e/cu de fornecedores (“Informacdes Confidenciais”) dos quais
venham a ter conhecimento ou acesso, ou que lhes sejam confiados em razdo deste Protocolo de
Inteng8es, ndo podendo, em nenhuma hipétese, proceder a reproducao, demonstracao, fornecimento,
revelacdo e/ou divulgacao, total ou parcial, de gualquer informacao para terceiros sob qualquer forma
e pretexto, tampouco utiliza-los em proveito prépric ou de terceiros para fins estranhos aos do
presente Protocolo de Intengdes.

3.4. Rescindido ou findo o presente instrumento, as Partes cbrigam-se a restituir ou
destruir todos os documentos a elas entregues e gue contenham informagdes recebidas ou obtidas no
periodo de vigéncia deste Protocolo de Intengdes, salvo aguelas que por sua natureza devam ser,
exclusiva e obrigatoriamente, mantidos pelas Partes como prova de suas obrigagGes, inclusive perante
terceiros.

3.5. As obrigacbes de confidencialidade previstas nesta clausula com relagao as
Informacdes Confidenciais ndo serdo aplicdveis as seguintes hipoteses: (i} aguelas que a qualquer
tempo se tornem de dominio publico, sejam ou tenham sido levadas a publico, sem gue fique
configurada infragdo contratual; {ii) as informacgdes sejam conhecidas por uma das Partes antes de sua
divulgacdo pela outra Parte ou que tenha sido independentemente desenvolvida pelos representantes
da respectiva Parte, sem gue estes tenham tido acesso as Informagfes Confidenciais; (iii) as
informacdes sejam divulgadas, de boa-fé, por terceiro fegalmente legitimado e/ou intitulado para
tanto; e {iv) a revelacdo das informacdes seja requerida por lei, ordem judicial e/ou determinacdo de
orgdo/agéncia governamental devidamente amparado em dispositivo legal.

3.6. Em sendo aplicavel, a depender das atividades que venham a ser estabelecidas
pelas Partes, os direitos intelectuais, decorrentes exclusivamente do presente Protocolo de

Intencdes, integram o patrimonio das Partes, sujeitando-se as regras da legislacao especifica.

3.7. A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento prévio das Partes.

CLAUSULA QUARTA — DA INEXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICA

4.1. N3o havera transferéncia de recursos financeiros ou doagdc de bens entre as Partes
para a execu¢ao do presente Protocolo de Intengdes.

4.2. As despesas eventualmente necessarias a plena consecucdo do objeto acordado,
tais como pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os orgdos e outras que se fizerem necessarias,
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correrdo por conta das dotac¢des especificas constantes nos or¢amentos das Partes.

4.3. As atividades decorrentes do presente Protocolo de Intengdes serdo prestadas em
regime de coopera¢do mutua, ndo sendo devidas as Partes quaisquer remuneragdes por elas.

CLAUSULA QUINTA —DOS RECURSOS HUMANOS

5.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer das Partes, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Protocolo de Intengoes, ndo sofrerdo altera¢dao na sua vinculagdo
nem acarretarao quaisquer 6nus a outra Parte.

5.2. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados
apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA SEXTA ~ DA RESPONSABILIDADE

6.1. As finalidades estabelecidas neste Protocolo de intengcdes ndo geram
responsabilidades de gualguer natureza para as Partes no caso de desisténcia ou renuncia pelas
Partes, as quais expressamente, renunciam a qualquer direito de reivindicar quaisquer danos nesse
sentido. As finalidades previstas no presente instrumento nao implicam, sob nenhuma
circunstancia, obrigactes vinculantes e ndo geram qualquer tipo de indenizagdo em juizo ou fora dele.

6.2. O presente Protocolo de Intencdes ndo substitui qualquer outro acordo ou contrato
eventualmente existente entre as Partes, tampouco rege a licen¢a de uso de qualquer software ou
produto das partes, que sdo governados pelos contratos especificos e aplicaveis conforme o caso.

CLAUSULA SETIMA —PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Protocolo de Intencées tera vigéncia por 36 (trinta e seis) meses, com
inicio a partir da data de sua publicacdo, podendo ter seu prazo prorrogado, a critério das Partes,
mediante acordo formalizado por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES

8.1. O presente Protocolo de IntengBes podera ser alterado, no todo ou em parte,
mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA NONA - DO ENCERRAMENTO

9.1. O presente Protocolo de Intengoes serd extinto:

a) por advento do termo final, sem gue os participes tenham até entdo firmado
aditivo para renova-lo;

b) por comunicagdo de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na
manutenc¢ao da parceria; ou

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia,
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devendo ser devidamente formalizado.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICACAO

10.1. Os PARTICIPES deverdo publicar o Protocolo de Intengdes na sua
respectiva pagina do sitio oficial da Administragdo Publica na internet.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

11.1. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas,
procedentes deste Protocolo de Intenges deverd possuir carater educativo, informativo, ou de
orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §12, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos neste instrumento, assim como as duvidas surgidas em
decorréncia da sua execucdo, serdo resolvidos preferencialmente mediante entendimento entre as
Partes, ouvidos os representantes das Partes.

E, por estarem de acordo, assinam as Partes o presente instrumento em via eletronica.

Brasilia/DF_,i’{ de QU TUB RO de 2025.

'

R@E RODRIGO ARAUJO MESSIAS
Advogado-Geral da Unido

-

/

GLAYCIO ARAUJO D EIRA
Procurad eral do Trabalho

TESTEMUNHAS
NOME
CPF:

NOME:
CPF:
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