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Visão Executiva do Monitoramento
da Estratégia

Informes



Mapa estratégico
Objetivos estratégicos para o ciclo 2024-27
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Portfólio de indicadores
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Objetivo Estratégico Indicador Meta 2025 Meta 2026
Resultado

2025
Resultado

Fev/26

Garantir a segurança jurídica 
dos atos e políticas públicas do 
Estado brasileiro, com foco na 
prevenção e na resolutividade 

de conflitos

Taxa de Sucesso 
Judicial

61,50% 69,80% 61,80% 75,00%

Taxa de Redução de 
Litígios

15,14% 22,80% 15,64% 10,60%

Avaliação da 
manifestação 

consultiva

Meta: Implantar o indicador até o final do 1º sem. 2025
Status: em execução, com baixa participação

Taxa de Redução de 
Litígios

6,364Bi 11,96Bi * 6,64Bi 1,26Bi
Aumentar a proteção do 

patrimônio e a recuperação de 
recursos públicos

1,65Bi – em extraordinário *



Portfólio de indicadores
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Objetivo Estratégico Indicador Meta 2025 Meta 2026
Resultado

2025
Resultado

Fev/26

Fortalecer o relacionamento e a 
comunicação com órgãos 

assessorados, Poder Judiciário, 
cidadãos e outros atores 

públicos e privados

Taxa de Satisfação dos 
Órgãos e Entidades 

Assessorados
8,1

Pesquisa em 
curso

8,2 -

Pesquisa de Imagem 
da AGU

Meta: Implantar o indicador até o final do 1º sem. 2025
Status: não iniciado

Índice de maturidade 
em gestão de riscos

75,50% 75,50% 82,50% 75,50%
Ampliar a capacidade de 

governança e gestão de riscos



Portfólio de indicadores
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Objetivo Estratégico Indicador Meta 2025 Meta 2026
Resultado

2025
Resultado

Fev/26

Nível de adesão dos 
membros e servidores 

à transformação 
digital

90% 100% 100% 100%
Promover a transformação 

digital inclusiva

Índice de instalações 
eficientes e 

sustentáveis (IES)
85,70% 83,59% 85,80% -

Incorporar práticas sustentáveis 
na gestão de recursos

Índice de Qualidade 
de Vida no Trabalho

73% 74,2% 74%
Pesquisa em 
consolidação

Construir um ambiente feliz 
para trabalhar



PLANO DE GESTÃO ANUAL (PGA 2025-2026)
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STATUS DOS RESULTADOS-CHAVE (KRS)

TOTAL

175

106

1

108

390

45%

EM EXECUÇÃO 
NO PRAZO

CONCLUÍDA(S)

ATRASADA(S)

PROGRAMADAS

390 OKRs
iniciativas

190 KRs
entregas

Plano de Gestão Anual

PGA 2026/2027
• Revisão pelos órgãos até 15/5
• Consolidação pela SGE  até 22/5
• Oficinas setoriais até 12/6 
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INFORMES
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RESP. META/INDICADOR META RESULTADO ALCANCE

SGE​ I - Quantidade de tarefas administrativas concluídas dentro do prazo​ 90%​ 81,80% 90,89%

SGA​ II - Atualização/revisão de processos de trabalho da SGA​ 50%​ 25,00% 50,00%

SGE​
III - Realização dos atos preparatórios para as Reuniões de Avaliação 
da Estratégia​

Entrega de 
quatro 

documentos
2 50,00%

SGE​ IV - Disponibilidade de infraestrutura de TI apropriada às necessidades da AGU 95%​ 100,00% 100,00%

OAGU​ V - Eficiência de resposta da OGAGU aos cidadãos 85%​ 87,00% 100,00%

Metas de desempenho institucional
GDAA/GDACE 2025-2026 (Portaria Normativa nº 185, de 24 de julho de 2025)

Resultados até 28/02/2026

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-normativa-agu-n-185-de-24-de-julho-de-2025-644408214


INFORMES
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RESP. META/INDICADOR META RESULTADO ALCANCE

ESAGU​ VI - Capacitação em Governança e Gestão​
Realização de 

oito ações
11 100,00%

ESAGU​ VII - Carga horária de Capacitação em Governança e Gestão​ 80h 69,50 86,88%

SGA​ VIII - Indicador de Gestão Orçamentária - IGO​ 80% 88,00% 100,00%

SGA​ IX - Qualidade de Vida​ Quatro ações 3 75,00%

SGA​
X - Índice de documentos digitalizados com OCR (PDF pesquisável) 
pelos Protocolos Compartilhados e Centrais de Digitalização​

95% 99,24% 100,00%

Metas de desempenho institucional
GDAA/GDACE 2025-2026 (Portaria Normativa nº 185, de 24 de julho de 2025)

Resultados até 28/02/2026

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-normativa-agu-n-185-de-24-de-julho-de-2025-644408214


INFORMES
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RESP. META/INDICADOR META RESULTADO ALCANCE

ASCOM​
XI - Quantidade de membros e servidores cadastrados na Lista de Transmissão da 
Comunicação Interna no WhatsApp​

30%​ 21,88% 72,93%

ASCOM​ XII - Percentual de satisfação com os serviços prestados pela ASCOM​ 70% 76,97% 100,00%

ASCOM​ XIII - Percentual de demandas de imprensa respondidas​ 40% 63,37% 100,00%

Metas de desempenho institucional
GDAA/GDACE 2025-2026 (Portaria Normativa nº 185, de 24 de julho de 2025)

Resultados até 28/02/2026

RESULTADO PARCIAL DO ALCANCE 86,59%

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-normativa-agu-n-185-de-24-de-julho-de-2025-644408214
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