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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

PORTARIA AGU N2 27, DE 9 DE JANEIRO DE 2026

A ADVOGADA-GERAL DA UNIAO SUBSTITUTA, no uso das atribuicdes que Ihe conferem a Lei Complementar n2 73, de 10 de
fevereiro de 1993, especialmente o art. 42, incisos | e XVIII, e o art. 49, inciso VI, da Portaria AGU n? 95, de 06 de junho de
2023, que lhe delegam competéncias e considerando o que consta no Processo Administrativo n2 00400.004531/2025-25,

resolve:

INTERROMPER

as férias, por necessidade de servico, do més de janeiro de 2026, referente ao Secretario-Geral de Consultoria da Advocacia-

Geral da Unido, abaixo indicado:

NOME DATA DA INTERRUPGAO EXERCICIO REPROGRAMAGAO

FLAVIO JOSE ROMAN 9 de janeiro de 2026 2024 6 a 20 de julho de 2026

ISADORA MARIA B. R. CARTAXO DE ARRUDA

RESOLUGAO NORMATIVA CG/AGU Ne 1, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Aprova o Plano Estratégico Institucional da Advocacia-Geral da

Unido para o periodo de 2024 a 2027.

O COMITE DE GOVERNANGCA DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 62, caput, inciso

I, alinea a, da Portaria Normativa AGU n? 165, de 12 de marg¢o de 2025, tendo em vista o disposto no art. 72 da Portaria

Normativa AGU n2 141, de 19 de junho de 2024, e o que consta no Processo Administrativo n2 00400.000916/2024-32,

RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovado o Plano Estratégico Institucional da Advocacia-Geral da Unido para o periodo de 2024 a 2027.

Art. 22 O Plano Estratégico Institucional 2024-2027 da Advocacia-Geral da Unido é integrado por:

| - propdsito: NOs trabalhamos para viabilizar politicas publicas por um Brasil democratico, inclusivo e sustentdvel;

Il - visdo: Ser vanguarda na inteligéncia juridica para a solu¢do de conflitos e de problemas publicos em beneficio da

sociedade;
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Il - valores: aprendizado continuo, comprometimento, cooperagado, inovacgao, integridade, diversidade e inclusdo; e

IV - objetivos estratégicos, agrupados em perspectivas:

a) perspectiva de exceléncia dos Servigos Juridicos:

1. garantir a seguranca juridica dos atos e das politicas publicas do Estado brasileiro, com foco na prevencdo e na

resolutividade de conflitos; e

2. aumentar a protecdo do patrimdnio e a recuperacgdo de recursos publicos;

b) perspectiva de processos de trabalho:

1. fortalecer o relacionamento e a comunicagdo com orgdos assessorados, com o Poder Judiciario, com os cidaddos e com

outros atores publicos e privados; e

2. ampliar a capacidade de governanca e a gestdo de riscos;

c) perspectiva de aprendizagem e crescimento sustentavel:

1. construir um ambiente feliz para trabalhar;

2. promover a transformacao digital inclusiva; e

3. incorporar praticas sustentaveis na gestdo de recursos;

V - impactos para o estado e a sociedade:

a) confiabilidade e sustentabilidade das politicas publicas;

b) defesa juridica da democracia; e

c) viabilidade juridica da transicdo ecoldgica; e

VI - mapa estratégico, com a representacdo grafica do propdsito, da visdo, dos objetivos, organizados em perspectivas, bem

como dos valores.

Art. 32 O desdobramento da estratégia e o alinhamento institucional, com a fungdo de orientar e direcionar os demais planos
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ou as agdes, tera como instrumento o Plano de Gestdao Anual — PGA, com duragdo anual, compreendendo o periodo de abril

do ano corrente a marco do ano seguinte.

§ 12 O Plano de Gestdao Anual é composto pelas iniciativas estratégicas e por objetivos e resultados-chave, conforme

metodologia Objectives and Key Results — OKR, alinhados aos objetivos estratégicos.
§ 22 Os demais planos das unidades da Advocacia-Geral da Unido correspondem ao desdobramento do planejamento
estratégico para estabelecer e comunicar prioridades setoriais e devem compor o PGA, sendo denominados Planos Taticos

ou Especificos.

Art. 42 Aimplementacdo do Plano Estratégico 2024-2027 sera acompanhada de forma sistematica e periddica pela Secretaria

de Governanca e Gestdo Estratégica, com o apoio das unidades competentes.

Art. 52 O propdsito e a visdo da Advocacia-Geral da Unido deverao constar, sempre que possivel, nos impressos institucionais

de forma a difundir e fomentar a cultura da governanca e da gestdo estratégica.

Art. 62 A Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica divulgard e atualizard o Plano Estratégico 2024-2027, os indicadores,

as metas e as iniciativas estratégicas no site institucional da Advocacia-Geral da Unido.

Art. 72 Fica revogada a Resolugdo CG-AGU n? 14, de 19 de julho de 2024.

Art. 82 Esta Resolugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicac¢do.

FLAVIO JOSE ROMAN



