RESOLUCAO CG-AGU N° 10, DE 31 DE MARCO DE 2023

Altera a Resolucdo CG-AGU n° 2, de 11 de
novembro de 2021.

O COMITE DE GOVERNANCA DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO, no uso das competéncias
que lhe confere o art. 10 da Portaria Normativa AGU n° 46, de 30 de marco de 2022, e considerando o que consta no
Processo Administrativo n® 00400.001193/2020-65,

RESOLVE:

Art. 1° Os Anexos IV e V da Resolucdo CG-AGU n° 2, de 11 de novembro de 2021, passam a vigorar na
forma dos Anexos I e II desta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
CLARICE COSTA CALIXTO

ANEXO I
METAS ESTRATEGICAS DA AGU

METAS ESTRATEGICAS DA AGU DE RESULTADOS INSTITUCIONAIS

o o) Resultado Meta Meta (et e
m Indicador estratégico S 070 o EE Objetivo estratégico

Promover a defesa juridica coordenada e

Meta 1 Taxa de Sucesso Judicial 59,50% 59,85% 60,20% 60,55% 60,90% .
assertiva

Tempo Estimado de Conclusdo das Demandas

Meta 2 Ny N 12,4 19,1 13 12,4 11,8
do Consultive (em dias) )
Prestar consultoria e assessoramento juridico

. . . i proativo, propositivo e uniforme

Meta 3 Taxa de Satlsfaiao dos Orgdos e Entidades 7.5 7.2 75 7.6 7.6
ssessorados

oy Quantldadel d: A:ordos Estratégicos 39 20 30 30 30

Celebrados (CCAF) Prevenir e reduzir litigiosidade
Meta 5 Taxa de Redugdo de Litigios 13,33% 13,53% 13,95% 14,37% 14,79%

Meta 6 Valor arrecadado (em RSmi) 4,934 4.106 5.337 5.694 6.007 Aumentar a recuperagdo de ativos



METAS ESTRATEGICAS DA AGU DE GOVERNANCA E INOVACAO
Resultado Meta Meta Meta Meta

Nome Indicador estratégico Objetivo estratégico
2019 2020 2021 2022 2023 J
Meta 7 indice de Maturidade de Processos de Trabalho 11% 18% 30% 33,5% 33,5% Institucionalizar os processos de trabalho
Meta 8 indice de Governanga Puiblica (iGovPub) 44% a47% 52% 56% 60% Fortalecer a Governanga e a Inovagio
Meta 9 indice de Gestio de Riscos (iGestRiscos) 21% 26% 31% 36% 41% Promover gestdo de riscos juridicos
Meta 10 Indice de Desen\_rolwmento de Competéncias 14,6% 14,6% 20,9% 27,2% 33,5% Desenvolver ccmpet.énculas ?om foco no
(iGestPessoas) desempenho institucional
Meta 11 indice de Gestdo Orcamentéria [iGestOrcamenta)  39,3%  41,4%  46,6%  49,9%  66,8%  DUs 5”Ste"tfql:l!:::;a°rgame"ta"a €
Meta 12 Il lntegmiizi?;:]:wtemas i 75% 81% 87% 93% 99% Fomentar a transformacdo digital
Quantidade de seguidores nas redes sociais
Meta 13 institucionais da AGU (em milh&o) 0.73 0,76 0.80 0,90 1,00
Valoragdo do espaco/tempo de midia espontanea
e nas midias tradicionais (em RS bilhdes) 51 =E 22 =7 o Desenvolver comunicacdo proativa
Quantidade de membros e servidores cadastrados direcionada aos resultados institucionais
Meta 15 na lista de transmissdo da Comunicagéo Interna no - 15% 30% 45% 60%
Whatsapp
Meta 16 indice de Atividade Correicional - - 70% 75% 80% Fortalecer a Governanga e a Inovagdo
METAS SETORIAIS (1/3)
Orgéio Resultado Meta Meta
m Indicador estratégico 3019 2020 3022 Objetivo estratégico
Meta Setorial 1.1 Taxa de Sucesso Judicial 63,10%  59,85% 60,20% 60,55% 60,90%
Promover a defesa
Meta Setorial 1.2 Taxa de Sucesso Judicial PGU 62,00%  62,50% 63,00% 63,50% 64,00% juridica coordenada e
assertiva
Meta Setorial 1.3 Taxa de Sucesso Judicial PGF 59,20% 59,55% 59,90% 60,25% 60,60%

Tempo Estimado de Conclusdo das

Meta Setorial 2.2 e o @ e (el CcGuU 24,0 26,0 25,0 24,0 23,0
imado d usso d Prestar consultoria e

Meta Setorial 2.3 ;em"":"":a c° - Icl°"° u °dl as PGF 10,9 18,0 11,0 10,5 10,0  assessoramento juridico

emandas do Consultivo (em dias) proativo, propositivo e

d isfacio dos Gres idad 5GCS uniforme
Meta Setorial 3.1 TR EIERE DA O5Es el e CGU 7,5 7,2 7.5 7,6 7,6

Assessorados !
PGF
. Quantidade de Acordos Estratégicos Prevenir e reduzir a
Meta Setorial 4.1 Celebrados (CCAF) CGU 39 20 30 30 30 litigiosidade
METAS SETORIAIS (2/3]
Indicad pa— Orgdo Resultado Meta Meta Meta Meta Obieti —
[iicadorEstates e central 2019 2020 2021 2022 2023 Jetivole=tmten Ko
Meta Setorial 5.1 Taxa de Redugiio Unilateral de Litigios 15,00% 15,20% 15,40%  15,60% 15,80%
Meta Seterial 5.2 Taxa de Redugio Unilateral de Litigios PGU 7,90% 8,00% 8,50% 9,00% 9,50%
Meta Setorial 5.3 Taxa de Acordos Firmados PGU 090%  060% 0,70% 080% 090% | revenireredudra
litigiosidade
Meta Setorial 5.4 Taxa de Reducdo Unilateral de Litigios PGF 10,70% 11,00% 11,30% 11,60% 11,90%
Meta Setorial 5.5 Taxa de Acordos Firmados PGF 3,05% 3,15% 3,25% 3,35% 3,45%
Meta Setorial 6.1 Valor Arrecadado (em RS mi) PGU 554 515 600 720 785
Aumentar a

recuperagdo de ativos
Meta Setorial 6.2 Valor Arrecadado (em RS mi) PGF 4.380 3.591 4.737 4.974 5.222



METAS SETORIAIS (3/3)

Nome

Meta Setorial 7.1

Meta Setorial 7.2

Meta Setorial 7.3

Meta Setorial 7.4

Meta Setorial 7.5

Meta Setorial 7.6

Meta Setorial 7.7

Meta Setorial 7.8

Meta Setorial 7.9

Meta Setorial 7.10

Meta Setorial 7.11

Meta Setorial 7.12

Atencao, a consulta ao processo eletronico esta disponivel em https://supersapiens.agu.gov.br mediante o

Indicador estratégico

indice de Maturidade de Processos de Trabalho
indice de Maturidade de Processos de Trabalho
indice de Maturidade de Processos de Trabalho
indice de Maturidade de Processos de Trabalho
indice de Maturidade de Processos de Trabalho
indice de Maturidade de Processos de Trabalho
indice de Maturidade de Processos de Trabalho
indice de Maturidade de Processos de Trabalho
indice de Maturidade de Processos de Trabalho
indice de Maturidade de Processos de Trabalho
indice de Maturidade de Processos de Trabalho

indice de Maturidade de Processos de Trabalho

Orgdo
central

ASCOM
ASPAR
CGAU
CcGU
SGE
EAGU
Ouvidoria
PGF
PGU
SGA
SGCS

SGCT

Resultado
2019

3%

0%

16%

19%

19%

12%

16%

11%

9%

19%

16%

9%

Meta
2020

8%

8%

18%

26%

33%

18%

20%

15%

18%

23%

18%

12%

Meta
2021

30%

30%

30%

35%

40%

30%

30%

25%

30%

30%

30%

30%

2022
33,3%
33,3%
33,3%
35,0%
33,3%
33,3%
33,3%
33,3%
33,3%
33,3%
33,3%

33,3%

Meta
2023

33,3%
33,3%
33,3%
35,0%
33,3%
33,3%
33,3%
33,3%
33,3%
33,3%
33,3%

33,3%

Objetivo
estratégico

Institucionalizar
os processos de
trabalho

fornecimento do Namero Unico de Protocolo (NUP) 00400001193202065 e da chave de acesso c8654cf1

&
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Documento assinado eletronicamente por CLARICE COSTA CALIXTO, de acordo com os normativos
legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento esta disponivel com o codigo
1135432161 e chave de acesso c¢8654cfl no endereco eletronico https://sapiens.agu.gov.br.
Informagdes adicionais: Signatario (a): CLARICE COSTA CALIXTO. Data e Hora: 31-03-2023
17:42. Numero de Série: 34723215741556537831641346558. Emissor: Autoridade Certificadora
SERPRORFBVS.



