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Orgao: Presidéncia da Republica/Advocacia-Geral da Unido
PORTARIA NORMATIVA AGU N° 155, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispoe sobre o procedimento para a concessao ou prorrogagao
de licenca para tratar de interesses particulares.

O ADVOGADO-GERAL DA UNIAO SUBSTITUTO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 4°,

caput, incisos I, Xlll e XVIII, da Lei Complementar n°® 73, de 10 de fevereiro de 1993, tendo em vista o
disposto no art. 91 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com o que consta no Processo
Administrativo n°® 00400.000756/2024-21, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria Normativa dispde sobre o procedimento para a concessao ou prorrogagao

de licenga para tratar de interesses particulares a membros das carreiras de Advogado da Unido e de
Procurador Federal, a integrantes dos quadros suplementares de que trata o art. 46 da Medida Provisoria
n° 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, e a servidores do quadro de pessoal da Advocacia-Geral da Uniao.

Art. 2° Para os fins desta Portaria Normativa, considera-se 6rgao de direcao:
| - Gabinete do Advogado-Geral da Uniao;

Il - Secretaria-Geral de Consultoria;

lll - Secretaria-Geral de Contencioso;

IV - Consultoria-Geral da Unido;

V - Corregedoria-Geral da Advocacia da Uniao;

VI - Procuradoria-Geral da Uniao;

VIl - Procuradoria-Geral Federal;

VIl - Secretaria-Geral de Administracao;

IX - Secretaria de Governanga e Gestao Estrategica;

X - Secretaria de Atos Normativos;

X| - Secretaria de Controle Interno; e

Xl - Escola Superior da Advocacia-Geral da Uniao Ministro Victor Nunes Leal.

Art. 3° A licenca para tratar de interesses particulares podera ser concedida a ocupante de

cargo efetivo que pretenda ou nao exercer atividade privada durante a licenca.

estar:

Paragrafo unico. A concessao da licenca de que trata o caput € vedada no caso de o interessado

| - submetido a estagio confirmatorio ou a estagio probatorio; e

Il - respondendo a processo administrativo disciplinar ou cumprindo penalidade disciplinar.
CAPITULO Il

DO PROCEDIMENTO DE CONCESSAO OU PRORROGAGAO DE LICENCA

Art. 4° O pedido de concessao de licenca para tratar de interesses particulares devera ser

encaminhado ao titular da unidade de exercicio do interessado com antecedéncia minima de noventa dias
da data pretendida para inicio da licenca por meio de requerimento apresentado em formulario eletrénico
disponibilizado no Sistema AGU de Inteligéncia Juridica - Sapiens para essa finalidade.



§ 1° Para fins do disposto no caput, o pedido devera conter:

| - a indicacao do interessado de que pretende ou nao exercer atividade privada durante a
licenca e, em caso afirmativo, a descricao da atividade pretendida;

Il - o endereco eletrénico e o numero de telefone particulares do interessado para contato por
parte da Advocacia-Geral da Uniao;

lll - a descricao das atividades desempenhadas pelo interessado no servico publico nos ultimos
doze meses; e

IV - a indicacao do interessado de que pretende ou nao recolher as contribuicoes
previdenciarias de carater patronal para o computo do periodo de licenca para fins de aposentadoria;

§ 2° O requerimento com o pedido de concessao de licenca devera ser instruido com certidao
negativa de processo:

| - administrativo disciplinar;
Il - na Comissao de Etica da Advocacia-Geral da Unido; e
Il - na Comissao de Etica Publica da Presidéncia da Republica, nos casos em que se aplica.

§ 3° O requerimento com o pedido de concessao de licenca, se houver indicagao de pretensao
de exercicio de atividade privada durante a licenga, devera ser instruido também com:

| - formalizacdo de consulta & Comissao de Etica da Advocacia-Geral da Unido; e

Il - resultado da consulta realizada & Comissao de Etica Publica da Presidéncia da Republica,
Nnos casos em que se aplica.

Art. 5° O titular da unidade de exercicio do interessado se manifestara, no prazo de quinze dias,
contados do recebimento do pedido no Sapiens, sobre a conveniéncia e oportunidade da concessao da
licenca de que trata esta Portaria Normativa.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput, a manifestagao devera conter:
| - a descricao das atividades desempenhadas pelo interessado;

Il - os dados acerca da lotacao e do volume de trabalho da unidade; e

[ll - o impacto da concessao da licenga nas atividades da unidade.

Art. 6° O orgao de direcao da Advocacia-Geral da Unidao ao qual pertence a unidade de exercicio
do interessado se manifestara, no prazo de quinze dias, contados do recebimento do processo
administrativo no Sapiens, sobre a conveniéncia e oportunidade da concessao da licengca pretendida e
enviara a solicitacao a Diretoria de Gestao de Pessoas da Secretaria-Geral de Administracao.

Art. 7° A Diretoria de Gestao de Pessoas da Secretaria-Geral de Administragao, no prazo de dez
dias, contados do seu recebimento no Sapiens, instruira o processo administrativo de que trata o art. 6°
com os seguintes documentos;

| - ficha de dados funcionais, com especificacao dos afastamentos e movimentacdes do
interessado;

Il - relatério contendo as licencas para tratar de interesses particulares em curso de membros
da carreira a que pertence o interessado, de integrantes dos quadros suplementares ou de servidores que
ocupam o mesmo cargo efetivo do interessado, conforme o caso; e

[ll - copia da portaria ou resolugao de confirmacao de cumprimento do estagio probatorio ou
confirmatorio.

Paragrafo unico. Finalizada a instrucao, o processo administrativo sera encaminhado:

| - & Comissdo de Etica da Advocacia-Geral da Unido, se o interessado tiver manifestado
pretensao em exercer atividade privada, quando em gozo da licenca para tratar de interesses particulares;
ou

Il - & Secretaria-Geral de Consultoria para decidir sobre a concessao de licenga para tratar de
interesses particulares.



Art. 8° A Comissao de Etica da Advocacia-Geral da Unido, caso o interessado pretenda exercer
atividade privada durante a licenca, analisara no prazo de trinta dias, contados do seu recebimento no
Sapiens, a existéncia de potencial conflito de interesse relacionado ao exercicio da atividade privada
pretendida, apresentando manifestacao:

| - favoravel a concessao da licenga, com especificacao de eventuais medidas de prevengao de
riscos;

Il - desfavoravel a concessao da licenca; ou

[ll - consulta prejudicada em razao de desisténcia do interessado, perda de objeto ou decisao
que tenha se tornado inutil ou prejudicada por fato superveniente.

§ 1° A analise de que trata o caput devera considerar as vedagoes constantes do art. 14 desta
Portaria Normativa e as disposicdes sobre conflito de interesse previstas na Lei n° 12.813, de 16 de maio de
2013.

§ 2° Nao sera apreciada consulta sobre situacao em tese ou geneérica, sem a devida descricao
das atividades que se pretende exercer.

§ 3° Apds a conclusdo da manifestagdo, a Comissdo de Etica da Advocacia-Geral da Unido
encaminhara o processo administrativo a Secretaria-Geral de Consultoria e cientificara o interessado.

Art. 9° A Secretaria-Geral de Consultoria decidira sobre a concessao de licenga para tratar de
interesses particulares.

Paragrafo unico. A decisao de que trata o caput contera:

| - a modalidade da licenca, a qual podera ser com ou sem objetivo de exercer atividade
remunerada na iniciativa privada;

Il - o periodo de duragao da licenga, que nao podera exceder trés anos; e

lll - as vedagoes e medidas de prevencao de riscos previstas no art. 14 desta Portaria Normativa,
no caso de pretensao de exercicio de atividade privada.

Art. 10. Cabera recurso da decisao da Secretaria-Geral de Consultoria, no prazo de dez dias,
contados do encaminhamento da decisao ao endereco eletronico indicado pelo interessado no pedido de
licenca.

§ 1° O recurso devera ser dirigido a Secretaria-Geral de Consultoria, que podera reconsiderar a
decisao proferida.

§ 2° Mantida a decisao pela Secretaria-Geral de Consultoria, o recurso sera encaminhado para a
apreciacao do Advogado-Geral da Uniao.

Art. 11. Para prorrogacao da licenga, o pedido devera ser encaminhado ao titular da unidade de
exercicio do interessado em até noventa dias antes do termino da licenga vigente.

§ 1° A inobservancia do prazo indicado do caput impede a prorrogacao, devendo ser aviado
novo pedido de licenca.

§ 2° O pedido de prorrogacao esta sujeito ao mesmo procedimento do pedido de concessao,
observado o prazo maximo de trés anos consecutivos da licenca.

Art. 12. A pretensao de alterar, no periodo de sua vigéncia, a modalidade da licenca concedida
devera ser comunicada ao titular da unidade de exercicio do interessado e estara sujeita ao mesmo
procedimento do pedido de concessao.

CAPITULO III

DOS DEVERES E VEDACOES DO LICENCIADO

Art. 13. Sao deveres do licenciado:

| - observar os deveres funcionais do cargo efetivo ocupado;
Il - prevenir incompatibilidades e conflitos de interesse;

Il - comunicar @ Comissao de Etica da Advocacia-Geral da Uniao:



a) o recebimento de propostas para o exercicio de atividade remunerada privada, caso o pedido
de licenca nao tenha sido formulado com essa finalidade; e

b) quaisquer alteracdes faticas ou juridicas que possam ensejar conflito de interesse durante o
exercicio de atividades privadas;

IV - anexar ao processo administrativo da licenca, anualmente, declaracao de que nao ha
mudanga na situacgao fatica ou juridica que ensejou sua concessao;

V - manter os seus dados cadastrais atualizados na Secretaria-Geral de Administracao e estar
disponivel para contato no endereco eletronico e no telefone particulares indicados no pedido de
concessao ou prorrogacao da licenga; e

VI - realizar o recolhimento de suas contribuicoes previdenciarias, caso haja intencao de
computar o periodo de licenca para fins de aposentadoria.

Paragrafo unico. Caso alterada a situagao fatica ou juridica que ensejou a concessao da licenga,
impossibilitando a apresentacao pelo licenciado da declaragao anual de que trata o inciso IV do caput, o
interessado devera comunicar o fato & Comissao de Etica da Advocacia-Geral da Unido para apreciagao.

Art. 14. E vedado ao licenciado que exerga atividades na iniciativa privada:

| - divulgar ou fazer uso, a qualquer tempo, de informagao privilegiada obtida em razao das
atividade desenvolvidas no ambito da Advocacia-Geral da Uniao;

[l - atuar em processos judiciais, constar em procuragoes e receber honorarios advocaticios ou
vantagens quanto a qualquer atividade privativa da advocacia em polo oposto a administracao publica
federal direta ou indireta ou as empresas estatais com controle direto da Uniao;

[l - patrocinar interesse privado em processo administrativo contencioso que busque a
desconstituicao, anulacao, revogacao, revisao ou controle de ato da administracao publica federal direta
ou indireta ou das empresas estatais com controle direto da Uniao;

IV - atuar, constar em procuragdes ou receber honorarios ou vantagens a qualquer titulo no
ambito de procedimentos arbitrais em face da administracao publica federal direta ou indireta ou das
empresas estatais com controle direto da Uniao;

V - valer-se da condicao de membro ou servidor da Advocacia-Geral da Uniao licenciado para
obter acesso, vantagem ou prioridade em favor de interesses de pessoa natural ou juridica que esteja
representando;

VI - atuar em favor de pessoa natural ou juridica em processos judiciais ou procedimentos
arbitrais em que ja tenha participado, a qualquer titulo, como membro das carreiras de Advogado da Uniao
e de Procurador Federal, integrante dos quadros suplementares de que trata o art. 46 da Medida Provisoria
n° 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, ou servidor do quadro de pessoal da Advocacia-Geral da Uniao;

VIl - atuar em processos administrativos, incluidos contratos e licitagdes, em que tenha
participado de atos preparatérios de qualquer natureza ou prestado consultoria ou assessoramento
juridico, ainda que em fase inicial ou preliminar, como membro, integrante de quadro suplementar ou
servidor da Advocacia-Geral da Uniao;

VIII - vincular, conectar ou relacionar ao cargo publico e a imagem da Advocacia-Geral da Uniao
ou de outro orgao ou entidade da administracao publica federal, em divulgacdes de qualquer natureza,
durante todo o periodo da licenga, a sua imagem profissional no exercicio de atividade privada; e

IX - atuar em favor de pessoa natural ou juridica em procedimento de cunho disciplinar em
tramitacao em orgao publico federal.

§ 1° As vedacdes mencionadas nos incisos lll, IV, V, VI e VIl tambéem abrangem a proibicao do
exercicio da atividade de consultoria.

§ 2° Anuncios ou atos de divulgagao realizados por terceiros que violem o disposto no inciso VIlI
deverao ser excluidos por atuacao imediata do licenciado.

§ 3° A avaliacao da ocorréncia de situacao de conflito de interesse independe de lesao ao
patrimonio publico e de recebimento de qualquer vantagem pelo licenciado ou por terceiro.



§ 4° Sem prejuizo das vedagdes de que trata este artigo, a Comissado de Etica da Advocacia-
Geral da Uniao podera estabelecer outras e indicar medidas de prevencao e mitigacao de riscos
especificas em virtude da situacao ou histérico funcional do interessado.

CAPITULO IV

DO TERMINO DA LICENCA

Art. 15. A licencga para tratar de interesses particulares sera encerrada por:

| - decurso de prazo;

Il - interrupgao, a qualquer tempo:

a) a pedido do licenciado;

b) por necessidade do servigco ou a bem do interesse publico; ou

c) por descumprimento de dever ou infringéncia de vedagao pelo licenciado; ou

[l - nao apresentacao da declaragao anual prevista no art. 13, caput, inciso IV, desta Portaria
Normativa.

Paragrafo unico. Nos casos de interrupgao por descumprimento de dever ou infringéncia de
vedacao, a decisao da Secretaria-Geral de Consultoria pela interrupgao podera ser imediata ou precedida
de manifestacdo da Comissdo de Etica da Advocacia-Geral da Unido, observado, em ambos os casos, o
direito de defesa do interessado.

Art. 16. Ao término da licenca, o licenciado devera reapresentar-se ao titular da unidade:

| - de lotacao anterior a licenca, no caso de Advogados da Uniao e Procuradores Federais; e

Il - de exercicio anterior a licenca, no caso de servidores administrativos.

§ 1° A reapresentacao devera ocorrer:

| - no primeiro dia util, no caso de decurso de prazo; ou

Il - no prazo indicado pela decisao da Secretaria-Geral de Consultoria, no caso de interrupgao.
§ 2° Caso o licenciado nao se reapresente no prazo de que trata o § 1°, ocorrera:

| - a manutencao da suspensao da remuneragao na folha de pagamento; e

Il - a instauracao, pela autoridade competente, de processo administrativo disciplinar, apos o
decurso de trinta e um dias consecutivos.

§ 3° O dever de reapresentacao aplica-se a todos os licenciados que, no momento do pedido de
concessao da licenga, tinham exercicio em 6rgao ou entidade diverso do seu 6rgao ou entidade de
lotacao, em virtude de cessao, requisicao, exercicio descentralizado ou outro instituto previsto na
legislacao.

Art. 17. O chefe da unidade comunicara o retorno do licenciado a Diretoria de Gestao de Pessoas
da Secretaria-Geral de Administracao para fins de restabelecimento da remuneragcao, por meio de
despacho.

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. O disposto nesta Portaria Normativa aplica-se aos pedidos de licenca e de prorrogagao
em curso na data de sua publicagao.

Art. 19. A Diretoria de Gestao de Pessoas da Secretaria-Geral de Administracao da Secretaria-
Geral de Consultoria da Advocacia-Geral da Uniao devera manter controle atualizado de membros e
servidores em gozo de licenca concedida nos termos desta Portaria Normativa.

Art. 20. Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

FLAVIO JOSE ROMAN

Este conteudo nado substitui o publicado na versao certificada.



