DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 27/06/2024 | Edicao: 122 | Secao: 1 | Pagina: 79

Orgao: Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos/Secretaria de Relagdes de Trabalho
PORTARIA SRT/MGI N° 4.515, DE 26 DE JUNHO DE 2024

Estabelece orientacoes, critérios e procedimentos gerais a
serem observados pelos 6rgaos e entidades integrantes do
Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal - SIPEC,
quanto a aplicacao da inspecao meédica oficial que antecede a
posse em cargo publico federal.

O SECRETARIO DE RELACOES DE TRABALHO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM
SERVICOS PUBLICOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 35-A, caput, IV, e § 1°, IV e V, do Anexo
| ao Decreto n° 11.437, de 17 de marco de 2023, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei n° 8.112, de 11
de dezembro de 1990, resolve:

Art. 1° Os orgaos e entidades integrantes do Sistema de Pessoal Civil da Administragcao Federal -
SIPEC observarao os procedimentos estabelecidos nesta Portaria para a realizagao da inspegao medica
oficial dos candidatos aprovados em concurso publico para provimento de cargo efetivo no ambito da
administracao pubica federal direta, autarquica e fundacional.

Art. 2° A posse em cargo publico sera precedida de inspecao médica oficial.
§ 1° Alinspecao medica oficial de que trata o caput podera ser realizada por:
| - servidores publicos federais:

a) ocupantes de cargo efetivo de Médico, e de Médico do Trabalho;

b) investidos na funcao de Perito do Subsistema Integrado de Atencao a Saude do Servidor
Publico Federal - SIASS;

c) integrantes das carreiras de Perito Médico Federal, de Supervisor Médico-Pericial e de Perito
Médico da Previdéncia Social, de que tratam as Leis n°s 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, 9.620, de 2 de
abril de 1998, e 10.876, de 2 de junho de 2004,

Il - médicos militares, quando o candidato ja possuir vinculo com as Forcas Armadas, as Policias
Militares ou o Corpo de Bombeiros; e

Il - profissional médico vinculado ao Sistema Unico de Saude - SUS, das esferas federal,
estadual, distrital ou municipal.

§ 2° Ainspecao médica oficial contemplara, obrigatoriamente, a:

| - avaliacao clinica abrangendo a anamnese, realizacao de exames de sanidade fisica e mental,

Il - avaliacao dos seguintes exames complementares basicos:
a) hemograma completo com plaquetas;

b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina;

e) Lipidograma (colesterol total e triglicérides);

f) AST (Transaminase Glutdmica Oxalaceética - TGO);

g) ALT (Transaminase Glutamica Piruvica - TGP); e

h) EAS.




§ 3° Os exames mencionados no inciso Il do § 2°, bem como os exames de que trata o art. 3°,
somente terao validade se realizados até sessenta dias antes da data de sua apresentagao a inspecao
medica oficial.

§ 4° O disposto no § 3° nao se aplica ao exame oftalmologico e ao exame
otorrinolaringoscopico, os quais, quando solicitados, serao validos se realizados até cento e oitenta dias
antes da data de sua apresentacao a inspecao médica oficial.

Art. 3° Além dos exames mencionados no art. 2°, § 2°, inciso Il, o érgao ou entidade responsavel
pela nomeacao podera requerer, mediante justificativa, a realizagao de exames de saude especificos.

§ 1° A justificativa exigida no caput deve abordar:

| - arelagcao com as atribuicoes dos cargos e a natureza das atividades que serao desenvolvidas;
Il - o ambiente fisico, a organizacao, os processos e as relagoes de trabalho; e

[l - riscos ocupacionais.

§ 2° Na definicao dos exames especificos, os orgaos e entidades do SIPEC devem contar,
preferencialmente, com o assessoramento de médico ou enfermeiro do trabalho para estabelecimento
dos critérios e prazos relacionados a esses exames.

§ 3° Os exames especificos de que trata o caput, bem como os exames mencionados no art. 2°,
§ 2°, inciso Il, poderao ser realizados, a critério e as expensas do candidato, em rede privada de saude.

§ 4° O orgao ou entidade responsavel pela nomeacao podera disponibilizar ao candidato
instrumento com informagdes sobre as atribuicdes do cargo, a fim de orientar o profissional de saude de
que trata o art. 2°, § 1° na avaliagao clinica, que devera observar particularidades do cargo publico.

Art. 4° Os exames complementares basicos e demais documentos relacionados a inspecao
meédica oficial deverao conter, obrigatoriamente, a identificagao precisa do candidato.

§ 1° Os exames e laudos originais deverao conter a identificacao do profissional no respectivo
conselho de classe.

§ 2° No caso de utilizacao pelo profissional de assinatura digital, esta deve ser passivel de
verificagao da integridade e autenticidade.

Art. 5° O profissional responsavel pela inspecao meédica oficial podera solicitar, mediante
justificativa:

| - arepeticao dos exames ja apresentados;
Il - a realizacao de exames nao elencados nesta Portaria; e

[ll - a apresentacao de parecer especifico de médico especialista ou de outro profissional de
saude.

Art. 6° A conclusao da inspecao meédica oficial sera formalizada por meio de atestado
declaratoério de aptidao ou inaptidao fisica e mental para a investidura no cargo publico.

Paragrafo unico. O atestado de que trata o caput sera emitido, preferencialmente, em duas vias.
Art. 7° Os casos omissos serao tratados pelo orgao central do Sipec.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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