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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - DGEP

EDITAL DGEP/SGA/AGU n° 00023/2021

A DIRETORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO, no
uso das atribui¢des que lhe conferem o Decreto n® 10.608, de 25 de janeiro de 2021, considerando o disposto na Medida Provisoria n°
1.039, de 18 margo de 2021 e na Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993 e, ainda, o processo administrativo n° 00405.008323/2021-
21 e o Edital DGEP/SGA/AGU n° 7, de 13 de abril de 2021, publicado no Didrio Oficial da Unido em 16 de abril de 2021, resolve
tornar publica a relagdo final dos candidatos com a inscrigdo deferida para concorrerem na condi¢ao de pessoa com deficiéncia.

1. DA RELACAO FINAL DOS CANDIDATOS COM A INSCRICAO DEFERIDA PARA CONCORREREM NA
CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

1.1 Relagdo final dos candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia, na

seguinte ordem: niimero de inscri¢do, nome do candidato e cargo:

NUMERO DE

INSCRICAO NOME CARGO
VLFANF1171 ALESSANDRA ROSA CECILIO ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
PIMENTA PETRASSI GERENTE.
478FTI3112  |ANGELICA LAURENTINA ALVES ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -

GERENTE.

W5XXUC8190

AURELIA CRISTINA DE CASTRO
FERNANDES

ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -

LJ215Q1368  [DARCI SILVA DE SOUZA GERENTE.

sKOATBR610 |PORIVAN FLORENCIO RODRIGUES DE|ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
OLIVEIRA GERENTE.

BEAQQIT725 |FABIANA SUCUPIRA DE SOUZA ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

SPLUSZ7960 | GIAN AUGUSTO LEITE LAURIANG |ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

o aDYET0. IOANA TEODORO DE SOUSA ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

CosSxi395 OSTVAN LINS DE OLIVEIRA ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

Ca3Dx062 I ARINE DOS SANTOS BRITO ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

OBWEFSY9864 |LUCIANG ARAUJO JATOBA DA SILvA |ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

ONKVI556 I MATSE RODRIGUES DE SOUZA ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

0956032594 |MARCIA LEITE BORGES ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

U0ZC2L6039  |IMARCO ANTONIO FONTES PINHEIRG |ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

RG7MS55993 |MARILENE ANTUNES NOGUEIRA  [ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
LOPES GERENTE.

AQORYAT34 |OSMANY MIRANDA TEIXEIRA ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.

AWQOVO9212 |SERGIO CARLOS DOS SANTOS ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -

GERENTE.
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41KY077308 |SURAMA PARREIRA FERNANDES ATIVIDADES TECNICAS DE COMPLEXIDADE GERENCIAL -
GERENTE.
ATIVIDADES TECNICAS DE TECNOLOGIA DA
6VBGQH3086 |THALLES SEVERO ARAUJO INFORMACAO.

2. DA RELACAO FINAL DOS CANDIDATOS COM A INSCRICAO INDEFERIDA PARA CONCORREREM NA
CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA.

2.1 O candidato que tenha apresentado recurso contra o indeferimento preliminar para concorrer na condi¢gdo como
pessoa com deficiéncia receberd o espelho detalhado contendo a justificativa para o indeferimento no e-mail cadastrado no Formulario
de Inscricao.

3. DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

3.1. O candidato com a inscri¢do deferida para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se nao
eliminado no processo seletivo, sera convocado para se submeter a avaliacdo biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, que analisard a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos do § 1° do art. 2° da Lei n° 13.146,
de 2015, e suas alteragdes, do § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764, de 2012, bem como do Decreto n°® 9.508, de 2018.

3.1.1 Quando se tratar de deficiéncia visual ou auditiva, o candidato deverd apresentar exame de campimetria ou
audiometria, realizado no méximo nos ultimos 12 (doze) meses a data de publicacdo deste Edital, na avaliagdo biopsicossocial.

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 A Advocacia-Geral da Unido ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicag@o, de congestionamento das linhas de comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do
candidato, que impossibilitem visualiza¢do das respostas aos recursos.

Brasilia, 24 de maio de 2021.
NELEIDE ABILA

Documento assinado eletronicamente por NELEIDE ABILA, de acordo com os normativos legais aplicaveis. A conferéncia da
autenticidade do documento esta disponivel com o codigo 638803144 no enderego eletronico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes
adicionais: Signatario (a): NELEIDE ABILA. Data e Hora: 24-05-2021 15:31. Namero de Série: 32792613993484197138692171260.
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